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ZARZADZENIE NR 85
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 26 czerwca 2026 r.

w sprawie zasad prowadzenia posiedzen organéw i podmiotéw kolegialnych
Uniwersytetu Warszawskiego oraz innych gremiow
z wykorzystaniem narzedzi komunikacji elektronicznej

Na podstawie 8§ 36 ust. 1 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW
z 2019 r. poz. 190 z p6zn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Wprowadza sie zasady organizacji posiedzen organdw i podmiotéw
kolegialnych Uniwersytetu Warszawskiego oraz innych gremiéw z wykorzystaniem
narzedzi komunikacji elektronicznej, zwane dalej ,Zasadami”, ktére stanowig zatgcznik
do zarzgdzenia.

§2

Zasady mogg by¢ stosowane do posiedzen:
1) organow kolegialnych Uniwersytetu Warszawskiego:
a) Rady Uczelni,
b) Senatu,
c) rad naukowych dyscyplin,
d) Rady Naukowej Dziedzin;
2) nastepujgcych podmiotow kolegialnych Uniwersytetu Warszawskiego:
a) rad wydziatow,
b) rad innych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Warszawskiego,
c) rad dydaktycznych,
d) Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia,
3) innych gremiéw dziatajgcych na Uniwersytecie Warszawskim, w szczegolnosci:
a) komisji w postepowaniach o nadanie stopnia,
b) komisji stypendialnych,
c) komisji wyborczych;
4) organéw samorzgdu studentow i doktorantow.



§3

Traci moc zarzgdzenie nr 94 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia
12 maja 2020 r. w sprawie Zasad prowadzenia posiedzen organéw i podmiotow
kolegialnych Uniwersytetu Warszawskiego oraz innych gremiow z wykorzystaniem
narzedzi komunikaciji elektronicznej (Monitor UW z 2020 r. poz. 200 z p6zn. zm.).
§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor UW: A. Z. Nowak



Zatgcznik

do zarzadzenia nr 85 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 26 czerwca 2026 r.

w sprawie zasad organizacji posiedzen organdéw i podmiotéw kolegialnych Uniwersytetu
Warszawskiego oraz innych gremiéw z wykorzystaniem narzedzi komunikacji elektroniczne;j

ZASADY
ORGANIZACJI POSIEDZEN ORGANOW | PODMIOTOW KOLEGIALNYCH
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO ORAZ INNYCH GREMIOW
Z WYKORZYSTANIEM NARZEDZI KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ

§1

1. Wprowadza sie dwie procedury organizacji posiedzen oraz podejmowania
uchwat i decyzji przez organy i podmioty kolegialne oraz inne gremia zwane dalej
,Organami”:

1) procedure petng, ktdéra ma zastosowanie do telekonferencji z gtosowaniem
zdalnym w trakcie posiedzenia,

2) procedure uproszczong, ktdra ma zastosowanie do dyskusji zdalnej zakohczonej
gtosowaniem elektronicznym.

2. O wyborze procedury kazdorazowo decyduje przewodniczgcy Organu.

§2

1. Procedura petna moze byC¢ stosowana do wszystkich spraw. Procedura
petna umozliwia wspdlny zbiorowy namyst, refleksje i dyskusje poprzedzajgce podjecie
decyzji wdrodze gtosowania, oraz przeprowadzenie gtosowania w trakcie
posiedzenia.

2. Procedura uproszczona moze by¢ stosowana do spraw, ktore:
1) nie wywotujg skutkbw prawnych wobec osdb lub instytucji zewnetrznych, ani nie
sg czescig zewnetrznej procedury;
2) nie podlegajg zaskarzaniu bgdz odwotaniu do zewnetrznych instanciji.

§3

1. Zastosowanie procedury pelnej wymaga tgcznego spetnienia
nastepujgcych warunkow:

1) transmisja posiedzenia Organu odbywa sie w czasie rzeczywistym
z wykorzystaniem jednego z narzedzi informatycznych, na ktérego uzytkowanie
Uniwersytet Warszawski posiada odpowiednig licencje, umozliwiajgcych
rejestracje przebiegu obrad na potrzeby sporzgdzenia protokotu;

2) mozliwa jest identyfikacja oséb uprawnionych do udziatu w posiedzeniu oraz
mozliwe jest potwierdzenie ich uczestnictwa i stwierdzenie kworum;

3) mozliwa jest dwustronna komunikacja, w ramach ktérej osoby uprawnione
do udziatu w posiedzeniu mogg wypowiadac sie w trakcie posiedzenia;

4) mozliwe jest przeprowadzenie gtosowania jawnego i tajnego w trakcie posiedzenia
przy uzyciu uniwersyteckiego narzedzia ,Ankieter”.

2. W procedurze petnej przewodniczgcy Organu:

1) zwotuje posiedzenie zdalne oraz przekazuje cztonkom Organu nie pozniej niz
na siedem dni, a w przypadku spraw niecierpigcych zwitoki nie pézniej niz na trzy
dni przed planowanym posiedzeniem:

a) informacje o dacie i godzinie rozpoczecia obrad,



2)

3)

4)

5)

b) informacje o narzedziach, ktére zostang uzyte w celu przeprowadzenia
posiedzenia zdalnego,

c) porzadek obrad,

d) materiaty do poszczegdlnych punktéw porzgdku obrad,

e) informacje, czy odbedzie sie dyskusja zdalna, o ktérej mowa w pkt 2 i 3,

f) zasady obowigzujgce podczas obrad zdalnych:

— przewodniczgcy prowadzi liste osdb zgtaszajgcych sie do gtosu i udziela
gtosu uczestnikom z zachowaniem zwyktych zasad regulaminowych,
w tym mozliwosci zgtaszania wnioskdw formalnych. Po wyczerpaniu listy
mowcow lub po jej zamknieciu ogtasza zakonczenie dyskusiji i przejscie
do gtosowania,

— gtosowanie odbywa sie z wykorzystaniem narzedzia ,Ankieter” i moze
odbywac sie tylko w trakcie trwania posiedzenia zdalnego;

— informacje, ze przebieg posiedzenia bedzie rejestrowany na potrzeby
sporzgdzenia protokotu;

w przypadku zaplanowania dyskusji zdalnej, od momentu przekazania materiatéw
umozliwia czlonkom Organu, przy uzyciu poczty elektronicznej w domenach
identyfikowalnych z Uniwersytetem Warszawskim lub listy dyskusyjnej, zgtaszanie
przez 72 godziny opinii i uwag do materiatéw, wypowiedzi merytorycznych oraz
wnioskOw o0 uzupetnienie porzadku obrad, ktére sg widoczne dla wszystkich
cztonkow. Godziny przypadajgce na dni wolne od pracy nie sg wliczane do tego
czasu;

przekazuje cztonkom syntetyczne podsumowanie dyskusji, o ktérej mowa w § 4

pkt 3. Jezeli zmianie ulegt porzgdek obrad, to nowy porzadek przekazywany jest

cztonkom wraz z podsumowaniem dotychczasowej dyskusji nie pozniej niz
na 24 godziny przed terminem zdalnego posiedzenia;

we wskazanym terminie rozpoczyna posiedzenie zdalne w formie telekonferenciji,

a nastepnie:

a) uruchamia rejestracje przebiegu posiedzenia,

b) sprawdza kworum poprzez sprawdzenie listy obecnosci i odnotowanie
obecnych i nieobecnych czionkow. Potwierdza liste obecnosci wilasnym
podpisem,

c) prowadzi obrady zgodnie z porzgdkiem obrad,

d) po zakonczeniu dyskusji zarzgdza gtosowanie w przypadku, kiedy w punkcie
porzadku obrad podejmowana jest uchwata. W przypadku uzycia narzedzia
,2Ankieter’” czas na oddanie gtosu powinien uwzglednia¢é mozliwosci
techniczne. Czlonkowie majgcy problem z oddaniem gtosu zgtaszajg ten fakt
przewodniczgcemu,

e) w przypadku niewielkiej liczby uczestnikdw posiedzenia, o ile nie zostanie
zgtoszony sprzeciw przez czionka, gtosowanie jawne moze byc¢
przeprowadzone z uzyciem komunikatora narzedzia, o ktérym mowa w ust. 2
lit. b poprzez wpisanie w nim swojego gtosu. Czas na oddanie gtosu powinien
uwzglednia¢ mozliwosci techniczne,

f) ogtasza wyniki glosowania po upewnieniu sie, ze wszyscy mogli oddac¢ gtos,

g) odracza posiedzenie jesli usterki techniczne uniemozliwiajg jego prowadzenie;

wiadomosci w sprawach, o ktorych mowa w pkt 1-3, wysyla sie pocztg

elektroniczng  Uniwersytetu  Warszawskiego, rozumiang jako system
teleinformatyczny stuzgcy do przesytania i odbierania wiadomosci elektronicznych

w domenach identyfikowanych z Uniwersytetem;



6)

przewodniczgcy okresla termin, w ktérym czilonkowie mogg zgtasza¢ poprawki
i uzupetnienia do protokotu. Po zatwierdzeniu protokotu nagrania obrad sg
kasowane, chyba Ze z odrebnych przepisow wynika koniecznos¢ przechowywania
ich przez inny okres. Za odpowiednie przechowywanie nagran i ich kasowanie
odpowiada przewodniczgcy.

§4
1. Procedura uproszczona wykorzystuje Uniwersyteckie narzedzie ,Ankieter”

umozliwiajgce gtosowanie jawne lub tajne.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

2. W procedurze uproszczonej przewodniczgcy Organu:
udostepnia porzadek obrad oraz materiaty do poszczegdlnych punktow na co
najmniej siedem dni przed planowanym gtosowaniem. W przypadku spraw
niecierpigcych zwtoki termin moze zostac¢ skrocony do trzech dni;
zarzadza przeprowadzenie dyskusji przez cztonkow 1 okresla czas jej
prowadzenia, ktory nie moze byc¢ krétszy niz 24 godziny i nie dluzszy niz
72 godziny, godziny przypadajgce na dni wolne od pracy nie sg wliczane do tego
czasu. Dyskusja prowadzona jest przy uzyciu poczty elektronicznej lub listy
dyskusyjnej w taki sposéb, ze wypowiedzi sg widoczne dla wszystkich czionkow.
Decyzje o formie prowadzenia dyskusji podejmuje przewodniczacy;
sporzgdza podsumowanie dyskusji, ktore zostaje przekazywany cztonkom pocztg
elektroniczng nie pozniej niz 24 godziny przed gtosowaniem;
w okres$lonym terminie zarzgdza gtosowanie za pomocg narzedzia ,Ankieter”.
Gtosowanie trwa nie krécej niz 24 godziny i nie diuzej niz 72 godziny, godziny
przypadajgce na dni wolne od pracy nie sg wliczane. Zakonczenie gtosowania
moze nastgpi¢ wczesniej jezeli wszyscy uprawnieni oddali gtos. W szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy moze zadecydowac o wstrzymaniu
gtosowania;
ogtasza wyniki gtosowania drogg mailowg bezzwitocznie po zakonczeniu
gtosowania, jednak nie pdzniej niz 48 godzin od jego zakonczenia;
odpowiada za przygotowanie projektu protokotu, ktory jest zatwierdzany zgodnie
ze zwyktymi regulacjami w tej sprawie. Dopuszcza sie zatwierdzenie protokotu
w drodze zdalnego gtosowania z wykorzystaniem narzedzia Ankieter, w sposob
okreslony w pkt 4.

3. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-5 wiadomosci sg wysytane

pocztg elektroniczng Uniwersytetu Warszawskiego.



