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ZARZADZENIE NR 107
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 30 czerwca 2025 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 100 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego
z dnia 25 wrzesnia 2019 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego
Uniwersytetu Warszawskiego

Na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdézn. zm.) oraz
§ 36 ust. 2 pkt 9 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW z 2019 r. poz. 190
z pdzn. zm.), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

1. W zalgcznikach do Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu
Warszawskiego, stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia nr 100 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 25 wrze$nia 2019 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego
Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW z 2019 r. poz. 274 z p6zn. zm.), wprowadza
sie nastepujgce zmiany:

1) w zalgczniku nr 1 w pkt VI Jednostki Organizacyjne Administraciji
Ogodlnouniwersyteckie;:
a) ust. 2b otrzymuje brzmienie:
,2b. Biuro ds. Bezpieczenstwa,”,
b) po ust. 2b dodaje sie ust. 2¢c w brzmieniu:
,2C. Biuro ds. Dostepnoéci,”;
2) w zatgczniku nr 3:
a) § 2b otrzymuje brzmienie:

»§ 2D
Biuro ds. Bezpieczenstwa

Do zakresu dziatania Biura ds. Bezpieczenhstwa (BB) nalezy dziatanie na rzecz
zapewnienia bezpieczenstwa osdéb i mienia na terenie Uczelni, w szczegdlnosci
poprzez:

1) ochrone fizyczng osob i mienia na terenie Uczelni;

2) monitorowanie i administrowanie elektronicznych systemoéw zabezpieczenia oraz
nadzoru technicznego obiektéw Uczelni;

3) wdrazanie nowych rozwigzan w dziedzinie bezpieczenstwa fizycznego
i technicznego;



4) organizowanie szkolen dotyczgcych zapewnienia oraz utrzymania porzadku
i bezpieczenstwa Uczelni;

5) wspoidziatanie ze stuzbami panstwowymi odpowiedzialnymi za utrzymanie
porzadku publicznego i bezpieczenstwa wewnetrznego, w szczegolnosci
w obszarze ratowania zycia i zdrowia, pomocy w usuwaniu awarii technicznych,
skutkéw klesk zywiotowych i zagrozen zaistniatych na terenie Uczelni;

6) prowadzenie polityki informacyjno-prewencyjnej w zakresie bezpieczenstwa,;

7) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu w zakresie zapewnienia
porzadku i bezpieczenstwa na terenie Uczelni.”,
b) po § 2b dodaje sie § 2¢c w brzmieniu:

»§ 2C
Biuro ds. Dostepnosci

Do zakresu dziatania Biura ds. Dostepnosci (BD) nalezy obstuga
administracyjna Koordynatora ds. dostepnosci, w szczegdlnosci:

1) obstuga whnioskow o] zapewnienie dostepnosci architektonicznej
lub informacyjno-komunikacyjnej;

2) obstuga skarg na brak dostepnosci architektonicznej
lub informacyjno-komunikacyjnej;

3) monitorowanie zapewniania dostepnosci przez jednostki organizacyjne
Uniwersytetu;

4) realizowanie postepowan zwigzanych z weryfikacjg procesu zapewniania
dostepnosci w jednostkach Uniwersytetu przez Koordynatora ds. Dostepnosci;

5) prowadzenie doradztwa w zakresie zapewniania dostepnosci dla jednostek,
a takze pracownikow, studentow i doktorantow Uniwersytetu;

6) prowadzenie centrum dostepnosci realizujgcego dziatania o charakterze
konsultacyjnym stuzgce zwiekszaniu dostepnosci w edukacji, zatrudnieniu oraz
W zyciu codziennym;

7) testowanie i tworzenie innowacyjnych rozwigzan w zakresie dostepnosci;

8) prowadzenie punktu doradczo-konsultacyjnego dla podmiotéw zewnetrznych
w zakresie wymagan dotyczgcych dostepnosci wynikajgcych z przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcego;

9) obstuga Rady ds. Dostepnosci;

10) prowadzenie dziatan majgcych na celu podnoszenie swiadomosci spotecznosci
akademickiej w obszarze dostepnosci oraz niedyskryminacji 0s6b
Z niepetnosprawnosciami.”,

c) w § 11a pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) utrzymanie porzadku na terenie gtdbwnego kampusu i w obiektach

administrowanych przez Biuro;”.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2025 r.
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