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UCHWAŁA NR 390 
SENATU UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO 

z dnia 20 marca 2024 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego 
z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów  

na Uniwersytecie Warszawskim 

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo 
o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z późn. zm.),
§ 7 ust. 3 rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 27 września
2018 r. w sprawie studiów (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 2787) oraz § 43 ust. 1
pkt 14 i § 144 ust. 1 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW
z 2019 r. poz. 190 z późn. zm.) Senat Uniwersytetu Warszawskiego postanawia,
co następuje:

§ 1

1. W uchwale nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja

2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim (Monitor UW 

z 2019 r. poz. 128 z późn. zm.) w § 1 w ust. 1 wprowadza się następujące zmiany: 

1) w pkt 21 program studiów na kierunku ekonomia stanowiący załącznik nr 21 do

uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały;

2) w pkt 22 program studiów na kierunku ekonomia stanowiący załącznik nr 22 do

uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 2 do niniejszej uchwały;

3) w pkt 24 program studiów na kierunku etnologia i antropologia kulturowa

stanowiący załącznik nr 24 do uchwały otrzymuje brzmienie określone

w załączniku nr 3 do niniejszej uchwały;

4) w pkt 36 program studiów na kierunku filologia polska stanowiący załącznik nr 36

do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 4 do niniejszej

uchwały;

5) w pkt 63 program studiów na kierunku historia sztuki stanowiący załącznik nr 63

do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 5 do niniejszej uchwały;

6) w pkt 64 program studiów na kierunku historia sztuki stanowiący załącznik nr 64

do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 6 do niniejszej uchwały;

7) w pkt 78 program studiów na kierunku kulturoznawstwo – wiedza o kulturze

stanowiący załącznik nr 78 do uchwały otrzymuje brzmienie określone

w załączniku nr 7 do niniejszej uchwały;
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8) w pkt 139 program studiów na kierunku zarządzanie finansami i rachunkowość

stanowiący załącznik nr 139 do uchwały otrzymuje brzmienie określone

w załączniku nr 8 do niniejszej uchwały wraz ze zmianą nazwy kierunku studiów

na finanse biznesu i rachunkowość;

9) w pkt 140 program studiów na kierunku zarządzanie finansami i rachunkowość

stanowiący załącznik nr 140 do uchwały otrzymuje brzmienie określone

w załączniku nr 9 do niniejszej uchwały wraz ze zmianą nazwy kierunku studiów

na finanse biznesu i rachunkowość;

10) w pkt 141 program studiów na kierunku zarządzanie finansami i rachunkowość

stanowiący załącznik nr 141 do uchwały otrzymuje brzmienie określone

w załączniku nr 10 do niniejszej uchwały wraz ze zmianą nazwy kierunku studiów

na finanse biznesu i rachunkowość.

2. W uchwale nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja
2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim w § 1 w ust. 2 

wprowadza się następujące zmiany: 
1) w pkt 15 program studiów na kierunku chemia (Chemistry) stanowiący załącznik

nr 15a do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 11 do niniejszej
uchwały;

2) w pkt 24 program studiów na kierunku etnologia i antropologia kulturowa
stanowiący załącznik nr 24 do uchwały otrzymuje brzmienie określone
w załączniku nr 12 do niniejszej uchwały;

3) w pkt 34 program studiów na kierunku filologia polska stanowiący załącznik nr 34
do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 13 do niniejszej
uchwały;

4) w pkt 36 program studiów na kierunku filologia polskiego języka migowego
stanowiący załącznik nr 36 do uchwały otrzymuje brzmienie określone
w załączniku nr 14 do niniejszej uchwały;

5) w pkt 51 program studiów na kierunku gospodarka przestrzenna stanowiący
załącznik nr 51 do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 15
do niniejszej uchwały;

6) w pkt 60 program studiów na kierunku historia sztuki stanowiący załącznik nr 60
do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 16 do niniejszej
uchwały;

7) w pkt 61 program studiów na kierunku historia sztuki stanowiący załącznik nr 61
do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 17 do niniejszej
uchwały;

8) w pkt 67 program studiów na kierunku informatyka i ekonometria stanowiący
załącznik nr 67 do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 18
do niniejszej uchwały;

9) w pkt 68 program studiów na kierunku informatyka i ekonometria stanowiący
załącznik nr 68 do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 19
do niniejszej uchwały;

10) w pkt 69 program studiów na kierunku International Business Program stanowiący
załącznik nr 69 do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 20
do niniejszej uchwały;

11) w pkt 89 program studiów na kierunku Master in Food Systems stanowiący
załącznik nr 89 do uchwały otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 21
do niniejszej uchwały;
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12) w pkt 143 program studiów na kierunku zarządzanie finansami i rachunkowość
stanowiący załącznik nr 143 do uchwały otrzymuje brzmienie określone
w załączniku nr 22 do niniejszej uchwały wraz ze zmianą nazwy kierunku studiów
na finanse biznesu i rachunkowość;

13) w pkt 144 program studiów na kierunku zarządzanie finansami i rachunkowość
stanowiący załącznik nr 144 do uchwały otrzymuje brzmienie określone
w załączniku nr 23 do niniejszej uchwały wraz ze zmianą nazwy kierunku studiów
na finanse biznesu i rachunkowość.

§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie do studiów 
rozpoczynających się od roku akademickiego 2024/2025. 

Przewodniczący Senatu UW 
Rektor: A. Z. Nowak 
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Załącznik nr 1 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 21 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
ekonomia  

nazwa kierunku studiów ekonomia 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Economics 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia pierwszego stopnia 

poziom PRK 
6 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 6 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 180 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

licencjat 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

92 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

6 
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Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

nauki społeczne ekonomia i finanse 85 ekonomia i finanse 

nauki ścisłe i przyrodnicze matematyka 15  

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 

kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01  Ma wiedzę z zakresu mikro- i makroekonomii, finansów oraz metod ilościowych w ekonomii, w tym metod 
pozyskiwania i analizowania danych. 

P6S_WG, 
P6S_WK 

K_W02  Wie jak funkcjonuje gospodarka, rynki oraz instytucje rynkowe, co pozwala rozumieć fundamentalne dylematy 
współczesnej cywilizacji w kontekście ekonomicznym. 

P6S_WG, 
P6S_WK  

K_W03  Zna i rozumie zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego stosowanego przez 
ekonomistę w odniesieniu zarówno do źródeł wiedzy, jak również do źródeł danych i narzędzi 
informatycznych. 

P6S_WK 

K_W04  Ma wiedzę z matematyki, którą stosuje w rozwiązywaniu problemów ekonomicznych. P6S_WG 

Umiejętności: absolwent potrafi 
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K_U01  Potrafi wykorzystać teorię mikro- i makroekonomiczną i finansową do modelowania procesów społeczno-
ekonomicznych w oparciu o metodę naukową w zakresie ukończonej specjalności studiów przy wykorzystaniu 
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. 

P6S_UW, 
P6S_UK 

K_U02  Potrafi tworzyć raporty i komunikatywnie prezentować wyniki samodzielnych analiz, jako efekt planowania  
i organizacji pracy własnej oraz w zespole, szczególnie o charakterze interdyscyplinarnym. 

P6S_UK 

K_U03  Potrafi wykorzystać wiedzę z zakresu matematyki, badań operacyjnych, metod statystycznych  
i ekonometrycznych połączoną z umiejętnością wykorzystania oprogramowania analitycznego STATA, Excel, 
Maxima do przeprowadzania ilościowej analizy problemów ekonomicznych, finansowych i zarządczych. 

P6S_UW, 
P6S_UK, 
P6S_UU  

K_U04  Potrafi planować i realizować własne uczenie się przez całe życie, a także brać udział w debatach, krytycznie 
odnosić się do wyników własnych analiz i zestawiać je z badaniami naukowymi w ekonomii i finansach. 

P6S_UK, 
P6S_UO, 
P6S_UU  

K_U05  Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 z użyciem terminologii specjalistycznej potrzebnej do 
pracy i prowadzenia badań w dziedzinie ekonomii i finansów.  

P6S_UK 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01  Jest gotów do uznania wszechstronnych korzyści płynących z posiadania wiedzy i umiejętności w zakresie 
kompleksowego zarządzania danymi w przedsiębiorstwach, instytucjach badawczych i finansowych, 
bankach, firmach i innych podmiotach oraz jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i do jej 
poszerzania, a także rozwijania i upowszechniania kompetencji i wiedzy. 

P6S_KR, 
P6S_KO  

K_K02  Jest gotów do aktywnego uczestniczenia w pracach zespołów analitycznych, przestrzegania zawodowych 
standardów etycznych oraz do wypełniania zobowiązań społecznych, realizowania złożonych projektów, 
myślenia w sposób przedsiębiorczy i pracy twórczej w ramach zespołów analitycznych. 

P6S_KK, 
P6S_KO  

K_K03 Jest gotowy do prowadzenia debaty, uwzględniając poszanowanie innych opinii oraz jest gotowy do 
upowszechniania właściwego postępowania w środowisku pracy i poza nim. 

P6S_KR 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

 

Nazwa specjalności: ekonomia międzynarodowa 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W01  Ma podstawową wiedzę o funkcjonowaniu międzynarodowych rynków kapitału, pracy i rynków 
walutowych.  

K_W01, K_W02, 
K_W04  

S_W02  Wie, do jakich zastosowań użyć podstawowych bibliotek języka Python oraz jak wyszukiwać biblioteki 
potrzebne mu do konkretnych zastosowań 

K_W04  

S_W03  Zna i rozumie procesy integracji walutowej i gospodarczej i ich skutki dla podmiotów prywatnych  
i publicznych.  

K_W01, K_W02  

S_W04  Ma podstawową wiedzę o regułach działania międzynarodowych instytucji gospodarczych  
i ustanawianych przez nie zasadach wymiany międzynarodowej i handlowych aspektów praw 
własności intelektualnej.  

K_W01, K_W02, 
K_W03  
 

S_W05 Student zna najważniejsze techniki wizualizacji danych. K_W01 

S_W06 Zna podstawowe sposoby zautomatyzowanego pobierania danych z Internetu oraz podstawowe 
algorytmy ML oraz biblioteki implementujące je w języku Python. 

K_W01, K_W04 

S_W07 Zna wady i zalety wykorzystywania modeli dla danych panelowych oraz zna podstawowe techniki 
diagnostyki modeli i konsekwencje niespełnienia założeń. 

K_W01, K_W04 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U01  Potrafi zastosować modele mikro- i makroekonomiczne, handlu zagranicznego, produkcji 
międzynarodowej i finansów międzynarodowych do analiz empirycznych, także z wykorzystaniem 
narzędzi ekonometrycznych.  

K_U01, K_U02, K_U03  

S_U02  Potrafi skonfigurować środowisko wirtualne oraz wybrać narzędzie, w którym będzie pisać kod, 
odpowiednio do swoich potrzeb 

K_U02, K_U04  

S_U03  Potrafi analizować procesy integracji walutowej i gospodarczej i ich skutki dla podmiotów prywatnych 
i publicznych.  

K_U01, K_U02, K_U03  
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S_U04  Potrafi przeprowadzić i analizę biznesową w sektorze publicznym i prywatnym oraz zastosować 
kwalifikacje oraz normy prawne i zawodowe w zakresie rachunkowości i zarządzania do 
podejmowania decyzji strategicznych i operacyjnych w przedsiębiorstwach działających na rynkach 
zagranicznych.  

K_U01, K_U02, K_U03, 
K_U04  

S_U05  Umie tworzyć raporty i komunikatywnie prezentować wyniki samodzielnych analiz, także w języku 
obcym na poziomie min. B2, w szczególności dla potrzeb instytucji i rynków międzynarodowych.  

K_U05  

S_U06 Umie przeprowadzić prostą analizę danych przy użyciu podstawowych algorytmów ML. K_U01, K_U02, K_U03 

S_U07 Umie sprawnie wizualizować dane z wykorzystaniem dobrych praktyk prezentacji. K_U01, K_U02, K_U03 

S_U08 Umie analizować dane panelowe za pomocą podstawowych narzędzi statystycznych  
i ekonometrycznych. 

K_U01 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S_K01  Jest gotów do uczestniczenia w przygotowywaniu projektów z zakresu analiz międzynarodowych 
gospodarek i rynków dla podmiotów działających w różnych sektorach gospodarki.  

K_K01, K_K02  

S_K02 Jest gotów do etycznego oraz legalnego pozyskiwania danych przy użyciu webscrapingu. K_K02 

S_K03 Jest gotów do prowadzenia debaty i poszanowania opinii innych osób. K_K03 
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Nazwa specjalności: ekonomia przedsiębiorstwa 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W01  Zna i rozumie funkcjonowanie podmiotów gospodarczych w zakresie szeroko rozumianych  
aspektów finansowych, inwestowania oraz prowadzenia rachunkowości. 

K_W01, K_W02,  

S_W02  Ma wiedzę z zakresu sprawozdawczości przedsiębiorstw wspartą znajomością polskich i międzynar
odowych standardów rachunkowości. 

K_W02  

S_W03  Zna i rozumie sposoby wykorzystania w praktyce gospodarczej rozmaitych instrumentów finansowy
ch i  narzędzi zarządzania przedsiębiorstwem.  

K_W01, K_W02  

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U01  Potrafi przeprowadzać analizy ekonomiczne przedsiębiorstw w różnorodnym otoczeniu instytucjona
lnym i konkurencyjnym, wykorzystywać narzędzia analizy strategicznej przedsiębiorstw, 
badania ich potencjału rynkowego oraz inwestycyjnego. 

K_U01, K_U02  

S_U02  Potrafi rozpoznawać, diagnozować i rozwiązywać problemy dotyczące gospodarowania zasobami 
przedsiębiorstwa. 

K_U01, K_U02, K_U04  

S_U03  Potrafi wykorzystywać wiedzę z zakresu matematyki, badań operacyjnych, metod statystycznych 
iekonometrycznych oprogramowanie analityczne STATA, Excel, Maxima do przeprowadzania ilości
owej analizy problemów ekonomicznych, finansowych i zarządczych, w szczególności w badaniu   
przedsiębiorstw.  

K_U01, K_U03  

S_U04  Potrafi wyodrębnić złożone procesy oddziaływujące na przedsiębiorstwa we współczesnej gospoda
rce opartej na wiedzy. 

K_U05 

S_U05  Umie tworzyć raporty i komunikatywnie prezentować wyniki samodzielnych analiz, także w języku 
obcym na poziomie min. B2, w szczególności dla potrzeb przedsiębiorstw.  

K_U05  

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S_K01  Jest gotów do uczestniczenia w przygotowywaniu projektów biznesowych dla podmiotów działający
ch w różnych sektorach gospodarki.  

K_K01, K_K02  
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S_K02 Jest gotowy do prowadzenia debaty, uwzględniając poszanowanie innych opinii oraz jest gotowy do 
upowszechniania właściwego postępowania w środowisku pracy i poza nim. 

K_K03 

 

Nazwa specjalności: międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W01 Zna i rozumie metodologię badań i terminologię w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauki 
o zarządzaniu i jakości 

K_W01 

S_W02 Ma wiedzę w zaawansowanym stopniu z zakresu mikro- i makroekonomii, finansów oraz metod 
ilościowych w ekonomii, w tym metod pozyskiwania i analizowania danych. 

K_W01, K_W02, 
K_W04 

S_W03 Wie w zaawansowanym stopniu jak funkcjonuje gospodarka, rynki oraz instytucje rynkowe. K_W02 

S_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące działalności 
różnych typów organizacji, jej kluczowych funkcji (operacyjnej, marketingowej, finansowej, 
zarządzania personelem) i jej relacji z otoczeniem.  

K_W02 

S_W05 Ma wiedzę z matematyki, którą stosuje w rozwiązywaniu problemów ekonomicznych i związanych  
z zarządzaniem organizacjami. 

K_W04, K_W01 

S_W06 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne dotyczące funkcjonowania organizacji  
i całej gospodarki. 

K_W02 

S_W07 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, ekonomiczne  
i ekologiczne oraz ich wpływ na funkcjonowanie organizacji i całej gospodarki, w tym zasady ochrony 
własności przemysłowej i prawa autorskiego. 
 

K_W03 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U01 Potrafi wykorzystać teorię mikro- i makroekonomiczną i finansową do modelowania procesów 
społeczno-ekonomicznych i biznesowych w oparciu o metodę naukową. 

K_U01 

S_U02 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny nauki o zarządzaniu i jakości do rozpoznawania, 
diagnozowania i rozwiązywania problemów związanych z kluczowymi funkcjami w organizacji oraz 

K_U03 
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ich integrowania w ramach strategii organizacji, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując 
istniejące metody. 

S_U03 Umie tworzyć raporty dla biznesu i komunikatywnie prezentować wyniki samodzielnych analiz, także 
w języku angielskim na poziomie min. B2 i wykorzystując narzędzia informatyczno-komunikacyjne. 

K_U02, K_U05 

S_U04 Potrafi wykorzystać wiedzę z zakresu matematyki, badań operacyjnych, metod statystycznych  
i ekonometrycznych połączoną z umiejętnością wykorzystania oprogramowania analitycznego 
STATA, Excel, Maxima do przeprowadzania ilościowej analizy problemów ekonomicznych, 
finansowych i zarządczych, w szczególności w badaniu przedsiębiorstw. 

K_U03 

S_U05 Potrafi brać udział w debatach, krytycznie odnosić się do wyników własnych analiz i zestawiać je  
z badaniami naukowymi w ekonomii i finansach oraz w naukach o zarządzaniu i jakości. Potrafi 
planować i organizować pracę własną oraz w zespole, szczególnie o charakterze 
interdyscyplinarnym. Potrafi planować i realizować własne uczenie się przez całe życie. 

K_U04 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S_K01  Jest gotów do uczestniczenia w przygotowywaniu i realizacji projektów biznesowych dla podmiotów 
działających w różnych sektorach gospodarki. 

K_K01  

S_K02 Jest gotów samodzielnie przeprowadzić krytyczną analizę danych pozyskiwanych z różnych źródeł 
z zachowaniem zasad etyki. 

K_K02 

S_K03 Jest gotów do debaty w zespołach projektowych, poszanowania innych opinii i upowszechniania 
właściwych wzorców zachowania w zespołach projektowych. 

K_K03 
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Nazwa specjalności: międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W01  Zna podstawowe twierdzenia z poznanych działów matematyki.  K_W01, K_W02, 
K_W04  

S_W02  Zna, rozumie i wykorzystuje teorię mikro- i makroekonomiczną do modelowania procesów społeczno-
ekonomicznych w oparciu o metodę naukową.  

K_W02, K_W01  

S_W03  Zna przykłady zarówno ilustrujące konkretne pojęcia matematyczne, jak i pozwalające obalić błędne 
hipotezy lub nieuprawnione rozumowania.  

K_W02, K_W01, 
K_W03  

S_W04  Posiada kompetencje do analizy podstawowych problemów ekonomicznych.  K_W02, K_W01  

S_W05  Zna problematykę aktuarialną i finansową, ma świadomość jej złożoności. Student wykazuje 
gotowość do pogłębiania swoich umiejętności w oparciu o dostępną bibliografię naukową, 
dostrzegając ograniczoność poznanych metod obliczeniowych.  

K_W02, K_W01, 
K_W03  

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U01  Posiada umiejętność wyboru odpowiednich narzędzi, właściwych teorii mikro- i makroekonomii, do 
poszukiwania rozwiązań rzeczywistych problemów gospodarczych, rozumiejąc przyczyny  
i przewidując skutki zjawisk ekonomicznych dla funkcjonowania rynków, gospodarstw domowych  
i przedsiębiorstw.  

K_U01, K_U02  

S_U02  Potrafi w sposób zrozumiały, w mowie i na piśmie, przedstawiać poprawne rozumowania 
matematyczne, formułować twierdzenia i definicje.  

K_U01, K_U02, K_K03, 
K_U04  

S_U03  Potrafi wykorzystać podstawowe narzędzia ekonometryczne we własnym badaniu. Student potrafi 
przygotować materiał empiryczny, sformułować hipotezy badawcze, oszacować model  
i zinterpretować uzyskane wyniki.  

K_U01, K_U02, K_U03  

S_U04  Umie tworzyć raporty i komunikatywnie prezentować wyniki samodzielnych analiz, także w języku 
obcym na poziomie min. B2.  

K_U02, K_U05  

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 



10 

 

S_K01  Jest gotów do podjęcia działań zawodowych w organizacji indywidualnie i grupowo. Potrafi w niej się 
skutecznie komunikować i szanuje odmienność opinii współpracowników. Jest gotowy do 
identyfikowania problemów zawodowych w miejscu pracy i ocenienia swoich kompetencji  
z perspektywy ich rozwiązywania.  

K_K01, K_K03 

S_K02 Jest gotów do legalnego pozyskiwania danych i analitycznego myślenia i formułowania opinii  
w oparciu o modele matematyczne. 

K_K02 

 
OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 

Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Bezpieczeństwo i 
higiena pracy 
 

       4 4 0,5   
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Treści programowe  

Przedmiotem zajęć jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, elementów prawa pracy, ochrony 
przeciwpożarowej jak udzielania pierwszej pomocy w razie zaistniałego wypadu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 

Podstawy ochrony 
własności 
intelektualnej 

       6 6 0,5 K_K02, S_K01  

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi informacjami z zakresu prawa autorskiego oraz wybranymi ogólnymi 
aspektami prawa własności przemysłowej. Uczestnik zajęć nabędzie wiedzy o źródłach prawa i podstawowych pojęciach 
dotyczących praw własności intelektualnej oraz będzie mógł w podstawowym zakresie je zastosować. Po wykładzie student będzie 
miał świadomość zakresu stosowania ochrony własności intelektualnej (w szczególności w zakresie prawa autorskiego) i złożoność 
tych zagadnień. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 

Mikroekonomia I 

30   30     60 4 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią konsumenta w ramach teorii mikroekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Rozszerzenie 
ekonomii (do 
wyboru: Historia 
myśli ekonomicznej 
/lub/ Historia 
Gospodarcza/ lub/ 
Demografia) 

 60       60 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U04, K_K01, K_K02, 
K_K03 
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

,,Historia myśli ekonomicznej’’: celem wykładu jest przedstawienie historii idei i teorii ekonomicznych. Celem wykładu jest dokonanie 
historycznej rekonstrukcji rozwoju ekonomii, czyli prezentacji idei i teorii na szerszym tle epoki, w kontekście czynników 
gospodarczych, politycznych i kulturowych. 
 
,,Historia gospodarcza’’: celem wykładu jest zdobycie przez studenta umiejętności analizy zjawisk ekonomicznych w długiej 
perspektywie, poprzez analizę porównawczą oraz kontekstową. Zajęcia rozszerzają wiedzę ekonomiczną studenta i pozwalają 
zrozumieć genezę współczesnej gospodarki oraz instytucjonalne uwarunkowania nowoczesnego wzrostu gospodarczego. Wiedza 
zdobyta podczas zajęć stanowi dobrą podstawę do dalszego studiowania mikro- i makroekonomii. Student nabywa bowiem 
umiejętności krytycznego patrzenia na zjawiska, procesy i teorie ekonomiczne, dostrzegania zmienności poglądów ekonomicznych 
w historycznym procesie formowania się gospodarki, potrafi dokonać krytycznej analizy i oceny pozytywistycznych 
i antypozytywistycznych wyjaśnień socjoekonomicznych. Dodatkowo student nabywa umiejętności przygotowywania tekstu 
akademickiego, formułowania hipotez badawczych, zdobywania i porządkowania wiedzy, informacji, analizy i interpretacji danych. 
 
,,Demografia’’: celem wykładu jest zapoznanie studentów z metodami analizy ekonomicznej stosowanymi w celu wyjaśnienia 
współczesnych zjawisk ludnościowych zarówno na poziomie jednostek jak i całych społeczności, a także analiza współzależności 
zjawisk demograficznych i gospodarczych. Nacisk zostanie położony na opisanie zakresu w jakim metody analizy ekonomicznej są 
w stanie poprawnie opisywać i przewidywać zachowania ludzkie w ramach demografii (dobór partnerski, dzietność, migracje, itd.). 
Wymiernym efektem kształcenia jest poszerzenie zdobywanej w trakcie studiów matematycznych wiedzy z zakresu optymalizacji  
o jej praktyczne zastosowanie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Wstęp do ekonomii  

30        30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem wykładu jest: 
* Zapoznanie studentów z przedmiotem współczesnej ekonomii 
* Omówienie podstaw metodologii nauk ekonomicznych 
* Przedstawienie głównych problemów ekonomicznych Polski i świata oraz sposobów analizy tych problemów przez ekonomistów 
Wiodącym motywem kursu jest chęć pokazania w jaki sposób mechanizm rynkowy rozwiązuje problemy ekonomiczne w różnej 
skali (mikroekonomicznej, makroekonomicznej i globalnej) oraz dlaczego mechanizm ten uzupełniany (a częściowo także 
zastępowany) jest innymi mechanizmami regulacji, zwłaszcza poprzez działalność państwa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 
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Analiza 
matematyczna I 

30   60     90 5 K_W04, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Algebra liniowa 

30   60     90 6 K_W04, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są przedstawieniu podstawowych pojęć algebry liniowej. Omawiane są między innymi: układy równań liniowych 
i metody ich rozwiązywania, przestrzenie liniowe, baza i wymiar, przekształcenia liniowe, rząd i wyznacznik macierzy, wektory  
i wartości własne, diagonalizacja i potęgowanie macierzy, iloczyn skalarny, formy kwadratowe, elementy programowania liniowego. 
Oprócz opanowania technik algebry liniowej celem zajęć jest wyrobienie u słuchaczy umiejętności precyzyjnego i logicznego 
rozumowania oraz przygotowanie do stosowania metod algebry liniowej w ekonomii.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Prawo z elementami 
prawa handlowego 

30        30 3 K_W01, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K02 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U04, S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone omówieniu podstawowych instytucji szeroko pojętego prawa handlowego i gospodarczego. Celem wykładu 
jest kompleksowe przedstawienie głównych konstrukcji prawa cywilnego i handlowego, które znajdują istotne zastosowanie  
w praktyce obrotu powszechnego. Dotyczy to zarówno elementów prawa rzeczowego, jak i prawa zobowiązań oraz prawa spółek. 
W ramach cyklu wykładów przedstawione zostaną też prawne zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej  
w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem prawa spółek handlowych. Zaprezentowana zostanie także prawna tematyka rynków 
kapitałowych, ze szczególnym uwzględnieniem regulacji dotyczących spółek publicznych, funduszy inwestycyjnych oraz zasad 
wprowadzania papierów wartościowych do zorganizowanego obrotu. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 430 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2208 
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Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe 
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Business English B2 
- egzamin WNE 

       4 4 1 K_U02, S_U05  

Treści programowe  

Egzamin sprawdzający umiejętności językowe z zakresy angielskiego ekonomicznego na poziomie B2. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin zgodnie z sylabusem. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 
 

       30 30 0   

Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Przedmioty ogólno-
uniwersyteckie 
(OGUN) 
Przedmioty do 
wyboru 

        60 6   

Treści programowe  
Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 

dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Mikroekonomia II 30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią mikroekonomii – moduł B dotyczy zagadnień związanych 
z podażową stroną rynku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
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Makroekonomia I 30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest prezentacja podstawowych pojęć, kategorii oraz prostych modeli współczesnej analizy makroekonomicznej. 
Opanowanie materiału powinno umożliwić zrozumienie funkcjonowania gospodarki jako całości, poznanie struktury współczesnej 
teorii makroekonomicznej oraz dać solidną podstawę do studiowania makroekonomii na poziomie średnim i zaawansowanym. Stąd 
też duży nacisk położony zostanie na rzetelne opanowanie podstawowych zależności makroekonomicznych z wyraźnym 
wyodrębnieniem zależności krótko i długookresowych. Zasadniczym przedmiotem rozważań będzie jednak analiza krótkookresowa. 
Analizy będą poparte samodzielną pracą z danymi empirycznymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Analiza 
matematyczna II 

30   60     90 5 K_W04, K_U03, K_K01, 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Prawo z elementami 
prawa handlowego 

30        30 3 K_W01, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K02 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U02, S_U03, , 
S_U04, S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone omówieniu podstawowych instytucji szeroko pojętego prawa handlowego i gospodarczego. Celem wykładu 
jest kompleksowe przedstawienie głównych konstrukcji prawa cywilnego i handlowego, które znajdują istotne zastosowanie  
w praktyce obrotu powszechnego. Dotyczy to zarówno elementów prawa rzeczowego, jak i prawa zobowiązań oraz prawa spółek. 
W ramach cyklu wykładów przedstawione zostaną też prawne zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej  
w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem prawa spółek handlowych. Zaprezentowana zostanie także prawna tematyka rynków 
kapitałowych, ze szczególnym uwzględnieniem regulacji dotyczących spółek publicznych, funduszy inwestycyjnych oraz zasad 
wprowadzania papierów wartościowych do zorganizowanego obrotu. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Narzędzia 
informatyczne w 
ekonomii 

 30       30 3 K_W04, K_U03, K_K01  
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie uczestników kursu z podstawowymi technikami informatycznymi przydatnymi w codziennej pracy 
ekonomisty. W trakcie zajęć zorganizowanych w formie laboratoriów studenci nabywają umiejętność posługiwania się wybranymi 
narzędziami informatycznymi (zaawansowany Excel, Maxima, R) oraz umiejętności dobierania odpowiedniego narzędzia 
analitycznego do rozwiązania typowego problemu z zakresu analizy ekonomicznej. Przed przystąpieniem do kursu wymagane jest 
posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu informatyki i matematyki na poziomie szkoły średniej oraz pierwszego semestru zajęć  
z Algebry liniowej i Analizy matematycznej oraz umiejętności podstaw obsługi arkusza Excel. Student zapoznaje się także  
z technikami informacyjno – komunikacyjnymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 424 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2208 

Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 

       30 30 0   

Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Mikroekonomia III 

 30       30 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01  

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawami mikroekonomii i jej zastosowaniem w naukach społecznych. Najważniejsze 
omawiane tematy to: równowaga rynkowa, zaburzenia rynkowe, rola rządu, efekt zewnętrzne, dobra publiczne, informacja, 
ekonomia dobrobytu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 
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Makroekonomia II 

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_K01  

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest wprowadzenie pojęć i narzędzi niezbędnych do makroekonomicznej analizy zjawisk i procesów 
gospodarczych na poziomie średniozaawansowanym. Zajęcia te są kontynuacją przedmiotu "Makroekonomia I" i jednocześnie 
stanowią podbudowę do wprowadzenia narzędzi umożliwiających opis zjawisk i procesów gospodarczych na poziomie 
zaawansowanym. 
Pierwsza część wykładu jest poświęcona krótkookresowym wahaniom dochodu oraz efektywności polityk gospodarczych. Część 
druga dotyczy problematyki wzrostu gospodarczego. W oparciu o teorię neoklasyczną dyskutowane są długookresowe determinanty 
poziomu i stopy wzrostu dochodu. Część trzecia koncentruje się na znaczeniu oczekiwań dla procesów gospodarczych, w tym na 
roli oczekiwań w decyzjach dotyczących konsumpcji i inwestycji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Rachunek 
prawdopodobieństw
a 

30   30     60 6 K_W04, K_U03, K_K01, 
S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Elementarny rachunek prawdopodobieństwa, zmienne losowe i ich rozkłady, twierdzenia graniczne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Finanse I lub 
Finanse I (ACCA)  
Przedmiot do 
wyboru  

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_U05, 
S_K01  
 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

,,Finanse I’’: wykład jest połączeniem wiedzy teoretycznej z finansów i ekonomii z praktycznym zastosowaniem instrumentów  
i metod wykorzystywanych na rynkach finansowych, z uwzględnieniem roli państwa we współtworzeniu stabilnego systemu 
finansowego. W ramach zajęć student pozna rolę systemu finansowego w gospodarce, główne instrumenty rynku pieniężnego  
i kapitałowego oraz wykorzystanie ich do wybranych strategii, sprawozdawczość finansową spółki i jej ogólną ocenę sytuacji 
finansowo-ekonomiczną, a następnie kryteria wyboru projektów inwestycyjnych podejmowanych przez przedsiębiorstwa. Student 
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pozna przy tym główne narzędzia z analizy fundamentalnej i analizy technicznej dla aktywów finansowych. W grupie instrumentów 
finansowych zostaną również przedstawione wybrane instrumenty pochodne. 
,,Finanse I (ACCA)’’: studenci zapoznają się z takimi zagadnieniami jak: funkcje, instytucje i cechy systemu finansowego, tradycyjne 
i nowe instrumenty rynku finansowego, ocena dochodowości różnych instrumentów finansowych, analiza ryzyka działalności 
gospodarczej wraz z kryteriami podejmowania decyzji inwestycyjnych oraz wnioskowaniem o sytuacji finansowej przedsiębiorstwa. 
Wykład ma formę spotkań bezpośrednich. Na podstawie zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się z przykładowymi 
problemami praktycznymi. Dzięki temu studenci uczą się identyfikować oraz rozwiązywać podstawowe dylematy pojawiające się  
w wybranych segmentach rynku finansowego, a także przeprowadzać analizę ekonomiczno-finansową przedsiębiorstwa. Wykład 
ten może (ale nie musi) być wykorzystany do uzyskania dyplomu ACCA . 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia międzynarodowa 

Wprowadzenie do 
programowania w 
języku Python 

 30       30 2 S_W02, S_U02 informatyka 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu nauczenie studentów programowania w języku Python. Kurs prowadzony jest od podstaw, dlatego nie jest 
wymagana wcześniejsza znajomość programowania ani informatyki na poziomie wyższym niż szkolny. Na początku zostaną 
przedstawione podstawy programowania oraz języka Python, a następnie najbardziej przydatne w pracy ekonomisty lub analityka 
biblioteki. Zadaniem zajęć jest przygotowanie teoretyczne uczestników, aby mogli kontynuować poszerzanie wiedzy do własnych 
zastosowań oraz na przedmiocie “Zastosowania języka Python”. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Wyzwania 
współczesnej 
gospodarki 
światowej 

 30       30 2 S_W04, S_U05, S_K03 ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu zaznajomienie studentów z najważniejszymi bieżącymi wyzwaniami gospodarki światowej i ich aspektami 
ekonomicznymi: globalne ocieplenie i jego wpływ na zachowania podmiotów gospodarczych, zwiększająca się skala migracji 
międzynarodowych wywołana czynnikami ekonomicznymi i pozaekonomicznymi, cyfrowa transformacja i różny poziom 
przygotowania do niej uczestników gospodarki światowej, a także tzw. sekularna stagnacja, tzn. stagnacja wzrostu produktywności 
i ograniczenia w innowacyjności oraz przyszłość pracy i zagadnienia związane z automatyzacją. Zajęcia te będą prowadzone  
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w oparciu o wyniki i wnioski najnowszych badań ekonomicznych. Treści przekazywane przez wykładowcę będą wzbogacane własną 
analizą danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 360 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2208 

Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 

       30 30 0   

Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Makroekonomia 
gospodarki otwartej  

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_U03, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Wykład z Makroekonomii Gospodarki Otwartej obejmuje zagadnienia związane z funkcjonowaniem gospodarki w warunkach 
powiązań finansowych i kapitałowych z resztą świata. Przedstawiane są problemy bilansu płatniczego, funkcjonowania rynku 
walutowego oraz polityki gospodarczej w gospodarce otwartej w warunkach rożnych systemów kursowych, kwestie związane  
z międzynarodowymi przepływami kapitału i kryzysami walutowymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Ekonomia 
polityczna 

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_U03, S_K01  
 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem nauczania Ekonomii Politycznej jest wyjaśnienie mechanizmów społeczno-politycznych determinujących procesy 
gospodarowania oraz dokonanie analizy skutków społecznych tych procesów. Zajęcia z tego przedmiotu mają też na celu 
przygotowanie studentów do bardziej kompleksowego i interdyscyplinarnego sposobu analizowania zjawisk gospodarczych niż ma 
to miejsce w standardowym ujęciu mikro- i makroekonomii. W realizacji zajęć duża uwaga zostanie położona na zdobywanie nowych 
umiejętności metodologicznych i na aktywności studentów w trakcie zajęć. Przedmiot ten jest prowadzony w formie wykładów  
i ćwiczeń, ściśle ze sobą powiązanych tematycznie. Zajęcia są przeznaczone dla studentów II roku, którzy ukończyli podstawowe 
kursy z mikroekonomii i makroekonomii. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Statystyka 
matematyczna 

30   30     60 5 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  

Na wykładzie przedstawione będą podstawowe wiadomości i pojęcia statystyki opisowej i statystyki matematycznej, czyli teorii 
wnioskowania statystycznego. Celem jest zarówno przygotowanie słuchaczy do dalszych studiów i pogłębiania wiedzy w tej 
dziedzinie, jak i do samodzielnego posługiwania się w praktyce standardowymi procedurami statystycznymi (umiejętność budowy 
modelu statystycznego, poprawnego sformułowania problemu, obliczania i interpretacji podstawowych miar statystyki opisowej  
i miar dynamiki zjawisk, umiejętność stosowania podstawowych metod wnioskowania statystycznego). Wykład zawierać będzie, 
oprócz zarysu teorii, przykłady zastosowań. Do zrozumienia wykładu istotne będzie wcześniejsze opanowanie przez słuchaczy 
wiadomości z rachunku prawdopodobieństwa, w zakresie jednosemestralnego kursu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Finanse II lub 
Finanse II (ACCA)  
Przedmiot do 
wyboru 

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_U05, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

,,Finanse II’’: głównym celem wykładu jest połączenie wiedzy teoretycznej z finansów i ekonomii z praktycznym zastosowaniem 
zaawansowanych instrumentów i metod wykorzystywanych na rynkach finansowych. W ramach zajęć student pozna strategie 
spekulacyjne, hedgindowe i arbitrażowe dla wybranych zaawansowanych instrumentów finansowych (kontraktów terminowych 
futures i forward, opcji oraz swapów). Student pozna również metody wyceny zaawansowanych instrumentów finansowych oraz 
metod budowania portfeli inwestycyjnych z wykorzystaniem teorii rynku kapitałowego. 
,,Finanse II (ACCA)’’: w ramach wykładu omówione zostaną zagadnienia związane z zaawansowanym instrumentarium 
finansowym. Studenci zapoznają się z teorią portfelową, modelami rynku kapitałowego, a także instrumentami finansowymi rynku 
terminowego: kontraktami futures i forward, opcjami oraz swapami, które mogą być wykorzystane w strategiach ograniczania ryzyka. 
Wykład ma formę spotkań bezpośrednich, podczas których nacisk jest położony na aktywne uczestnictwo studentów w spotkaniach. 
Na podstawie zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się z przykładowymi problemami praktycznymi. Wykład ten może (ale nie 
musi) być wykorzystany do uzyskania dyplomu ACCA. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
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przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia międzynarodowa 

Zastosowania języka 
Python 

 30       30 2 S_W05, S_W06, S_U06, 
S_U07, S_K02 

informatyka 

Treści programowe  

W ramach zajęć studentki i studenci poznają popularne zastosowania języka Python obejmujące: bazy danych, webscraping, 
machine learning, text mining oraz wizualizację danych. Nabyte umiejętności umożliwią im samodzielną pracę z wykorzystaniem 
metod data science. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem 
 

Handel 
międzynarodowy 

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_K01  

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Cel zajęć: ukazanie i wyjaśnienie jak funkcjonuje gospodarka otwarta, powiązana ze światem więzami handlowymi. 
Podstawowe treści: wykład obejmuje zagadnienia związane z teorią handlu międzynarodowego i polityką handlową. Przedstawione 
zostaną główne elementy teorii wyjaśniające przyczyny i skutki handlu międzynarodowego pomiędzy krajami. Pokazane zostaną 
również instrumenty polityki handlowej i skutki ich stosowania. 
Metoda realizacji przedmiotu: wykład w trakcie którego omawiane są główne modele teorii handlu i polityki handlowej oraz 
odniesienia do ich empirycznej weryfikacji. Uzupełnieniem są ćwiczenia, w trakcie których rozwiązuje się głównie zadania 
obliczeniowe, ilustrujące główne elementy teorii handlu i polityki handlowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 420 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2208 
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Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy – 
egzamin 
Przedmiot do 
wyboru 

       4 4 2 K_U05, S_U05 

 

Treści programowe  
Egzamin z języka obcego na poziomie B2. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Egzamin ustny. 

Przedmioty ogólno-
uniwersyteckie 
(OGUN) 
Przedmiot do 
wyboru 

        30 3   

Treści programowe  

Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 
dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Ekonometria 

30   30     60 7 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Wykład i ćwiczenia z ekonometrii mają zapoznać studentów z technikami ekonometrycznymi, ich własnościami i najważniejszymi 
zastosowaniami. Głównym celem wykładów jest zapoznanie studentów z teorią ekonometrii. Wykłady ilustrowane są prostymi 
przykładami empirycznymi. Bardziej rozbudowane przykłady empiryczne omawiana będą na ćwiczeniach. 
Na wykładach omawiana będzie problematyka estymacji w Klasycznym Modelu Regresji Liniowej za pomocą Metody Najmniejszych 
Kwadratów. Pierwsza część kursu poświęcona zostanie na przedstawienie modelu, jego założeń i sposobu estymacji oraz 
interpretacji. W drugiej części studenci zostaną zapoznani ze sposobami testowania hipotez, diagnostyki modelu i konsekwencjami 
braku spełnienia poszczególnych założeń. Po wykładzie student powinien potrafić prawidłowo przebadać związki między zmiennymi 
w próbie przekrojowej oraz zinterpretować wyniki prostego badania statystycznego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do 
wyboru 

  30      30 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności Ekonomia Międzynarodowa 
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Praktyki zawodowe 
Przedmiot do 
wyboru 

       120 120 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 

 

Treści programowe  

TREŚCI PROGRAMOWE: 
Celem praktyk jest wykorzystywanie wiedzy zdobytej podczas studiów i jej poszerzanie, doskonalenie umiejętności oraz kompetencji 
społecznych. W szczególności praktyki mogą obejmować:  
1) w zakresie wiedzy: zastosowanie wiedzy teoretycznej i analitycznej, uzyskanej podczas zajęć akademickich; poznanie zasad 
funkcjonowania środowiska zawodowego, bliskiego kierunkom oferowanym na Wydziale Nauk Ekonomicznych; zrozumienie, jak 
funkcjonują organizacje w praktyce (w zakresie: zasad organizacji pracy, podziału kompetencji, kultury pracy, procedur, czy procesu 
planowania pracy);  
2) w zakresie umiejętności: poszerzenie umiejętności tworzenia raportów i komunikatywnego prezentowania wyników 
samodzielnych analiz; wykorzystanie narzędzi ilościowych i jakościowych do: analizy procesów społeczno-ekonomicznych, badania 
funkcjonowania gospodarki, rynków, instytucji rynkowych, analizy problemów ekonomicznych, finansowych i zarządczych; 
wykorzystanie metod pozyskiwania, integrowania, przetwarzania i analizowania danych ilościowych oraz jakościowych; 
doskonalenie umiejętności posługiwania się językiem obcym w sytuacjach zawodowych. 
3) w zakresie kompetencji społecznych: wykształcenie umiejętności współpracy w organizacji (w tym: wykorzystanie kompetencji 
miękkich), skuteczne komunikowanie się w organizacji, umiejętność planowania i organizacja pracy własnej i zespołowej (efektywne 
zarządzanie czasem), samokształcenie się, przestrzeganie zawodowych standardów etycznych. 
 
FORMA PRAKTYKI: 
Praktyki zawodowe mogą mieć formę: 
1) praktyki odbywanej w podmiotach zewnętrznych,  
2) praktyki odbywanej w jednostkach Uniwersytetu Warszawskiego, 
3) pracy zawodowej wykonywanej na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej, 
4) własnej działalności gospodarczej, 
5) wolontariatu.  
 
ZASADY ODBYWANIA I ZALICZANIA PRAKTYKI: 
1. Zakres własnej działalności gospodarczej, czy zakres działalności podmiotów, w których odbywać się będzie praktyka zawodowa, 
muszą zapewniać możliwość osiągnięcia efektów uczenia się, zdefiniowanych dla praktyk zawodowych. W szczególności,  
w przypadku realizacji praktyk w podmiotach zewnętrznych oznacza to zapewnienie przez podmiot oferujący praktykę opiekuna 
praktyki o kompetencjach i doświadczeniu zbieżnym z programem praktyki. Należy też oczekiwać udostępnienia miejsca i narzędzi 
pracy niezbędnych dla właściwego wykonania zaplanowanych obowiązków.  
2. Praktyka może odbywać się w podmiotach/instytucjach, które udostępniają ofertę praktyk dla WNE (wykaz podmiotów wraz  
z wymogami i procedurami rekrutacji jest udostępniany na stronie internetowej WNE). Studenci mogą również korzystać z ofert 
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przedstawianych przez Biuro Karier Uniwersytetu Warszawskiego. Studenci mają także prawo przedstawić własne propozycje 
miejsc praktyk. W każdym przypadku student jest zobowiązany przed rozpoczęciem praktyki uzyskać od koordynatora praktyk 
akceptację miejsca praktyki, jej programu i okresu realizacji.  
3. Praktykę zawodową w wymiarze godzinowym określonym programem studiów student odbywa w jednym podmiocie. Tylko  
w wyjątkowych sytuacjach możliwe jest odbycie praktyk w większej liczbie podmiotów.  
4. Praktyka może być odbywana podczas wakacji zimowych lub letnich (praktyka ciągła) oraz w trakcie trwania semestru, w czasie 
wolnym od zajęć dydaktycznych (praktyka śródroczna).  
5. Odbywanie praktyki jest monitorowane przez koordynatora praktyk, który w tym celu utrzymuje ze studentem/studentką kontakt 
e-mailowy/telefoniczny lub osobisty w celu wyjaśniania spraw związanych z praktyką.  
6. Praktyka zaliczana jest na ocenę przez koordynatora praktyk. Podstawą do wystawienia oceny jest poprawne udokumentowanie 
realizacji praktyki i jej programu poprzez przedłożenie koordynatorowi stosownej dokumentacji. Podczas procedury zaliczania 
praktyki oceniane są kompletność i poprawność merytoryczna dokumentacji oraz zdobyte kompetencje i umiejętności. 
7. Sposób organizacji praktyki, jej przebieg oraz procedury są poddawane ewaluacji przez studentów. Wyniki analiz są 
wykorzystywane przy doskonaleniu programów studiów, a także pozwalają na identyfikację miejsc/podmiotów, w których realizacja 
praktyk przynosi pożądane efekty uczenia się. 
8. Procedury zapewniające realizację zasad odbywania i zaliczania praktyk określa uchwała rady dydaktycznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Weryfikacja efektów uczenia się odbywa się na podstawie przedłożonej przez studenta dokumentacji potwierdzającej realizację 
praktyki, w tym: zaświadczenia o odbyciu praktyki, dziennika praktyki oraz sprawozdania z przebiegu praktyki. Dodatkowo, w trakcie 
procesu zaliczenia praktyki, koordynator praktyk może przeprowadzić rozmowę sprawdzającą kompetencje zdobyte przez studenta 
podczas praktyki. 

Analiza empiryczna 
problemów 
ekonomii 
międzynarodowej 

 30       30 3 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_U04, K_K01 
S_W01, S_W02, S_W05, 
S_W06, S_W05, S_U07 
S_K02 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Na zajęciach studenci nauczą się: znajdować wiarygodne dane, analizować dane, wizualizować i na tej podstawie tworzyć tzw. 
historie. Zajęcia mają na celu przygotowanie studentów do prowadzenia badań empirycznych w zakresie ekonomii 
międzynarodowej. Studenci nauczą się przeprowadzać samodzielne badania empiryczne w zakresie handlu i makroekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Unia Europejska w 
teorii i praktyce 

30        30 3 K_W02, K_U01, S_W03, 
S_W04, S_U03 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Wykład ma na celu zaznajomienie studentów z procesem budowania oraz funkcjonowaniem Unii Europejskiej. Student pozna etapy 
integracji gospodarczej i ich uwarunkowania: zaczynając od strefy wolnego handlu po ideę wspólnego rynku i powstanie Unii 
Gospodarczej i Walutowej. Przedstawiony zostanie system instytucjonalny UE z uwzględnieniem podziału kompetencji między UE 
a kraje członkowskie, a także system finansowania wraz z istotą budżetu unijnego. Studenci poznają także wybrane wspólnotowe 
polityki gospodarcze, m.in. wspólną politykę handlową, rolną, regionalną. Omówione zostaną także uwarunkowania oraz proces 
budowania unii walutowej, tworzenia i ewolucji reguł fiskalnych, a także znaczenie wspólnej waluty dla funkcjonowania UE. Ostatnia 
część wykładu zostanie poświęcona kwestiom członkostwa Polski w UE oraz analizie kosztów i korzyści z członkostwa. Wykład 
obejmuje również perspektywę integracji walutowej Polski i wejścia do III etapu Unii Gospodarczej i Walutowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Przedmiot 
kierunkowy do 
wyboru 
Przedmiot do 
wyboru 

30        30 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Zajęcia mające na celu zwiększenie kompetencji z zakresu finansów i ekonomii zgodnie z zainteresowaniami. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 

Rachunkowość 

 30       30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 

K_U03, K_K01, K_K02 

S_W01, S_W03, S_W04, 

S_U01, S_U03, S_U04, 

S_K01. 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z zasadami rachunkowości finansowej, z zasadami księgowości i zakładowym planem kont. 

Podczas zajęć zaprezentowana zostanie wiedza dotycząca metod rachunkowych pomiaru, wyceny, dokumentacji i ujmowania  

w księgach rachunkowych operacji gospodarczych, zasad ewidencji majątku trwałego, wartości niematerialnych i prawnych, 

materiałów, towarów, wyrobów gotowych, środków pieniężnych, rozrachunków publiczno-prawnych, rozrachunków z dostawcami  
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i odbiorcami, pracownikami, przychodów i kosztów, rezerw oraz kapitałów. Zajęcia zawierają koncepcję, formę i zawartość raportów 

księgowych - bilansu, rachunku zysków i strat i cash flow. 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 364 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2208 

Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: szósty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zarządzanie 

60        60 4 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_U01, S_K01  
 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  
Cele zajęć: zapoznanie słuchaczy z nowoczesną wiedzą o współczesnych organizacjach funkcjonujących w warunkach 
konkurencyjnego otoczenia i procesach zarządzania nimi; przybliżenie siatki pojęciowej dyscypliny; dostarczenie praktycznych 
wskazówek dotyczących analizy sytuacji organizacyjnych oraz podwyższania racjonalności decyzji i sprawności działań. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do 
wyboru 

  30      30 14 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. Student w ramach zajęć przygotowuje się również do egzaminu dyplomowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa. 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia międzynarodowa 

Analiza biznesowa w 
sektorze publicznym 
i prywatnym 

 30       30 3 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_W05, S_U01, S_U03, 
, S_U04, S_U07, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem konwersatorium jest wyposażenie Studentów w narzędzia analizy biznesowej przedsiębiorstw, skupiając się głównie na 
analizie przedsiębiorstw ponadnarodowych i tych uczestniczących w wymianie międzynarodowej oraz globalnych łańcuchach 
dostaw. Zagadnienia obejmują badanie struktury kapitałowej przedsiębiorstw z uwzględnieniem aspektów regulacyjnych, 
podatkowych, prawnych i międzynarodowych standardów. Analizowane są także globalne łańcuchy dostaw, przepływy kapitałowe 
i mechanizmy cen transferowych w konsolidowanych sprawozdaniach finansowych spółek. Zajęcia obejmują analizy finansowe  
i niefinansowe, w tym mierniki ESG, oraz uwzględniają aspekty regulacyjne sektora publicznego wpływające na strategie 
przedsiębiorstw w UE, Commonwealth i innych międzynarodowych ugrupowaniach gospodarczych. Tematy obejmują także 
zarządzanie strategiczne na poziomie międzynarodowym, strategiczne zarządzanie finansowe, zarządzanie ryzykiem, ocenę 
wyników pojedynczych przedsiębiorstw i ugrupowań gospodarczych na globalnych rynkach. Studenci, po zapoznaniu się z teorią  
i studiami przypadku, mają możliwość samodzielnej analizy przedsiębiorstw globalnych, uwzględniając otoczenie konkurencyjne, 
regulacyjne, instytucjonalne i makroekonomiczne w średnio- i długookresowym horyzoncie planowania. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie zgodnie z sylabusem. 

Ekonometria danych 
panelowych 

 30       30 3 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W08, S_U07 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Na zajęciach zostaną omówione podstawowe modele panelowe dla ciągłej zmiennej zależnej. Dla każdego zagadnienia zostanie 
przedstawiony wstęp teoretyczny oraz przykłady przeprowadzenia analizy w programie STATA lub R. W ramach zajęć zostaną 
omówione następujące estymatory do szacowania modeli statycznych: estymator MNK (pooled OLS), estymator efektów stałych 
(fixed effects), estymator efektów losowych (random effects). Zostanie przedstawiony test Breuscha-Pagana, pozwalający 
zidentyfikować występowanie efektów indywidualnych oraz test Hausmana, pozwalający przetestować hipotezę o braku korelacji 
pomiędzy efektami indywidualnymi a zmiennymi objaśniającymi. W ramach kursu studenci poznają sposoby wykrywania problemów 
autokorelacji oraz heteroskedastyczności. Zaproponowane zostaną metody estymacji odpowiednie w tych przypadkach, między 
innymi estymator Praisa-Winstena. Konwersatorium obejmie dynamiczne modele dla danych panelowych. Omówiony zostanie 
estymator Arrelano-Bonda. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie na ocenę na podstawie projektu, w którym zastosowanie znajdą techniki modelowania danych panelowych oraz 
egzaminu pisemnego. 

Przedmiot 
kierunkowy do 
wyboru 
Przedmiot do 
wyboru 

30        30 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Zajęcia mające na celu zwiększenie kompetencji z zakresu finansów i ekonomii zgodnie z zainteresowaniami. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 

Przedmiot 
kierunkowy do 
wyboru 
Przedmiot do 
wyboru 

30        30 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  
Zajęcia mające na celu zwiększenie kompetencji z zakresu finansów i ekonomii zgodnie z zainteresowaniami. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 210 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2208 

 

Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 
Kierunek Ekonomia, specjalność: Ekonomia Przedsiębiorstwa 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  



36 

 

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Bezpieczeństwo i 
higiena pracy 
 

       4 4 0,5   

Treści programowe  

Przedmiotem zajęć jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, elementów prawa pracy, ochrony 
przeciwpożarowej jak udzielania pierwszej pomocy w razie zaistniałego wypadu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 
 

Podstawy ochrony 
własności 
intelektualnej 

       6 6 0,5 K_K02, S_K01  

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi informacjami z zakresu prawa autorskiego oraz wybranymi ogólnymi 
aspektami prawa własności przemysłowej. Uczestnik zajęć nabędzie wiedzy o źródłach prawa i podstawowych pojęciach 
dotyczących praw własności intelektualnej oraz będzie mógł w podstawowym zakresie je zastosować. Po wykładzie student będzie 
miał świadomość zakresu stosowania ochrony własności intelektualnej (w szczególności w zakresie prawa autorskiego) i złożoność 
tych zagadnień. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 
 

Mikroekonomia I 

30   30     60 4 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią konsumenta w ramach teorii mikroekonomii. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Rozszerzenie 
ekonomii (do 
wyboru: Historia 
myśli ekonomicznej 
/lub/ Historia 
Gospodarcza/ lub/ 
Demografia) 
Przedmiot do 
wyboru 

 60       60 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U04, K_K01, K_K02, 
K_K03 
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

,,Historia myśli ekonomicznej’’: celem wykładu jest przedstawienie historii idei i teorii ekonomicznych. Celem wykładu jest dokonanie 
historycznej rekonstrukcji rozwoju ekonomii, czyli prezentacji idei i teorii na szerszym tle epoki, w kontekście czynników 
gospodarczych, politycznych i kulturowych. 
 
,,Historia gospodarcza’’: celem wykładu jest zdobycie przez studenta umiejętności analizy zjawisk ekonomicznych w długiej 
perspektywie, poprzez analizę porównawczą oraz kontekstową. Zajęcia rozszerzają wiedzę ekonomiczną studenta i pozwalają 
zrozumieć genezę współczesnej gospodarki oraz instytucjonalne uwarunkowania nowoczesnego wzrostu gospodarczego. Wiedza 
zdobyta podczas zajęć stanowi dobrą podstawę do dalszego studiowania mikro- i makroekonomii. Student nabywa bowiem 
umiejętności krytycznego patrzenia na zjawiska, procesy i teorie ekonomiczne, dostrzegania zmienności poglądów ekonomicznych 
w historycznym procesie formowania się gospodarki, potrafi dokonać krytycznej analizy i oceny pozytywistycznych  
i antypozytywistycznych wyjaśnień socjoekonomicznych. Dodatkowo student nabywa umiejętności przygotowywania tekstu 
akademickiego, formułowania hipotez badawczych, zdobywania i porządkowania wiedzy, informacji, analizy i interpretacji danych. 
 
,,Demografia’’: celem wykładu jest zapoznanie studentów z metodami analizy ekonomicznej stosowanymi w celu wyjaśnienia 
współczesnych zjawisk ludnościowych zarówno na poziomie jednostek jak i całych społeczności, a także analiza współzależności 
zjawisk demograficznych i gospodarczych. Nacisk zostanie położony na opisanie zakresu w jakim metody analizy ekonomicznej są 
w stanie poprawnie opisywać i przewidywać zachowania ludzkie w ramach demografii (dobór partnerski, dzietność, migracje, itd.). 
Wymiernym efektem kształcenia jest poszerzenie zdobywanej w trakcie studiów matematycznych wiedzy z zakresu optymalizacji  
o jej praktyczne zastosowanie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 
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Wstęp do ekonomii  

30        30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem wykładu jest: 
* Zapoznanie studentów z przedmiotem współczesnej ekonomii 
* Omówienie podstaw metodologii nauk ekonomicznych 
* Przedstawienie głównych problemów ekonomicznych Polski i świata oraz sposobów analizy tych problemów przez ekonomistów 
Wiodącym motywem kursu jest chęć pokazania w jaki sposób mechanizm rynkowy rozwiązuje problemy ekonomiczne w różnej 
skali (mikroekonomicznej, makroekonomicznej i globalnej) oraz dlaczego mechanizm ten uzupełniany (a częściowo także 
zastępowany) jest innymi mechanizmami regulacji, zwłaszcza poprzez działalność państwa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Analiza 
matematyczna I 

30   60     90 5 K_W04, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Algebra liniowa 

30   60     90 6 K_W04, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są przedstawieniu podstawowych pojęć algebry liniowej. Omawiane są między innymi: układy równań liniowych 
i metody ich rozwiązywania, przestrzenie liniowe, baza i wymiar, przekształcenia liniowe, rząd i wyznacznik macierzy, wektory  
i wartości własne, diagonalizacja i potęgowanie macierzy, iloczyn skalarny, formy kwadratowe, elementy programowania liniowego. 
Oprócz opanowania technik algebry liniowej celem zajęć jest wyrobienie u słuchaczy umiejętności precyzyjnego i logicznego 
rozumowania oraz przygotowanie do stosowania metod algebry liniowej w ekonomii.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
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Prawo z elementami 
prawa handlowego 

30        30 3 K_W01, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K02 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U04, S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone omówieniu podstawowych instytucji szeroko pojętego prawa handlowego i gospodarczego. Celem wykładu 
jest kompleksowe przedstawienie głównych konstrukcji prawa cywilnego i handlowego, które znajdują istotne zastosowanie  
w praktyce obrotu powszechnego. Dotyczy to zarówno elementów prawa rzeczowego, jak i prawa zobowiązań oraz prawa spółek. 
W ramach cyklu wykładów przedstawione zostaną też prawne zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej  
w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem prawa spółek handlowych. Zaprezentowana zostanie także prawna tematyka rynków 
kapitałowych, ze szczególnym uwzględnieniem regulacji dotyczących spółek publicznych, funduszy inwestycyjnych oraz zasad 
wprowadzania papierów wartościowych do zorganizowanego obrotu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 430 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2148 
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Kierunek ekonomia, specjalność: ekonomia przedsiębiorstwa 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Business English B2 
- egzamin WNE 

       4 4 1 K_U02, S_U05  

Treści programowe  

Egzamin sprawdzający umiejętności językowe z zakresy angielskiego ekonomicznego na poziomie B2. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin zgodnie z sylabusem. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 
 

       30 30 0   

Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Przedmioty ogólno-
uniwersyteckie 
(OGUN) 
Przedmioty do 
wyboru 

        60 6   

Treści programowe  
Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 
dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 
 

Mikroekonomia II 30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią mikroekonomii – moduł B dotyczy zagadnień związanych 
z podażową stroną rynku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
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Makroekonomia I 30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest prezentacja podstawowych pojęć, kategorii oraz prostych modeli współczesnej analizy makroekonomicznej. 
Opanowanie materiału powinno umożliwić zrozumienie funkcjonowania gospodarki jako całości, poznanie struktury współczesnej 
teorii makroekonomicznej oraz dać solidną podstawę do studiowania makroekonomii na poziomie średnim i zaawansowanym. Stąd 
też duży nacisk położony zostanie na rzetelne opanowanie podstawowych zależności makroekonomicznych z wyraźnym 
wyodrębnieniem zależności krótko i długookresowych. Zasadniczym przedmiotem rozważań będzie jednak analiza krótkookresowa. 
Analizy będą poparte samodzielną pracą z danymi empirycznymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Analiza 
matematyczna II 

30   60     90 5 K_W04, K_U03, K_K01, 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Prawo z elementami 
prawa handlowego 

30        30 3 K_W01, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K02 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U02, S_U03, , 
S_U04, S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone omówieniu podstawowych instytucji szeroko pojętego prawa handlowego i gospodarczego. Celem wykładu 
jest kompleksowe przedstawienie głównych konstrukcji prawa cywilnego i handlowego, które znajdują istotne zastosowanie  
w praktyce obrotu powszechnego. Dotyczy to zarówno elementów prawa rzeczowego, jak i prawa zobowiązań oraz prawa spółek. 
W ramach cyklu wykładów przedstawione zostaną też prawne zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej  
w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem prawa spółek handlowych. Zaprezentowana zostanie także prawna tematyka rynków 
kapitałowych, ze szczególnym uwzględnieniem regulacji dotyczących spółek publicznych, funduszy inwestycyjnych oraz zasad 
wprowadzania papierów wartościowych do zorganizowanego obrotu. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Narzędzia 
informatyczne w 
ekonomii 

 30       30 3 K_W04, K_U03, K_K01  
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie uczestników kursu z podstawowymi technikami informatycznymi przydatnymi w codziennej pracy 
ekonomisty. W trakcie zajęć zorganizowanych w formie laboratoriów studenci nabywają umiejętność posługiwania się wybranymi 
narzędziami informatycznymi (zaawansowany Excel, Maxima, R) oraz umiejętności dobierania odpowiedniego narzędzia 
analitycznego do rozwiązania typowego problemu z zakresu analizy ekonomicznej. Przed przystąpieniem do kursu wymagane jest 
posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu informatyki i matematyki na poziomie szkoły średniej oraz pierwszego semestru zajęć  
z Algebry liniowej i Analizy matematycznej oraz umiejętności podstaw obsługi arkusza Excel. Student zapoznaje się także  
z technikami informacyjno – komunikacyjnymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 424 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2148 
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Kierunek ekonomia, specjalność: ekonomia przedsiębiorstwa 

Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 

       30 30 0   

Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 

Mikroekonomia III 

 30       30 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01  

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawami mikroekonomii i jej zastosowaniem w naukach społecznych. Najważniejsze 
omawiane tematy to: równowaga rynkowa, zaburzenia rynkowe, rola rządu, efekt zewnętrzne, dobra publiczne, informacja, 
ekonomia dobrobytu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Makroekonomia II 

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_K01  

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest wprowadzenie pojęć i narzędzi niezbędnych do makroekonomicznej analizy zjawisk i procesów 
gospodarczych na poziomie średniozaawansowanym. Zajęcia te są kontynuacją przedmiotu "Makroekonomia I" i jednocześnie 
stanowią podbudowę do wprowadzenia narzędzi umożliwiających opis zjawisk i procesów gospodarczych na poziomie 
zaawansowanym. 
Pierwsza część wykładu jest poświęcona krótkookresowym wahaniom dochodu oraz efektywności polityk gospodarczych. Część 
druga dotyczy problematyki wzrostu gospodarczego. W oparciu o teorię neoklasyczną dyskutowane są długookresowe determinanty 
poziomu i stopy wzrostu dochodu. Część trzecia koncentruje się na znaczeniu oczekiwań dla procesów gospodarczych, w tym na 
roli oczekiwań w decyzjach dotyczących konsumpcji i inwestycji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Rachunek 
prawdopodobieństw
a 

30   30     60 6 K_W04, K_U03, K_K01, 
S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Elementarny rachunek prawdopodobieństwa, zmienne losowe i ich rozkłady, twierdzenia graniczne. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Finanse I lub 
Finanse I (ACCA)  
Przedmiot do 
wyboru  

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_U05, 
S_K01  
 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

,,Finanse I’’: wykład jest połączeniem wiedzy teoretycznej z finansów i ekonomii z praktycznym zastosowaniem instrumentów  
i metod wykorzystywanych na rynkach finansowych, z uwzględnieniem roli państwa we współtworzeniu stabilnego systemu 
finansowego. W ramach zajęć student pozna rolę systemu finansowego w gospodarce, główne instrumenty rynku pieniężnego  
i kapitałowego oraz wykorzystanie ich do wybranych strategii, sprawozdawczość finansową spółki i jej ogólną ocenę sytuacji 
finansowo-ekonomiczną, a następnie kryteria wyboru projektów inwestycyjnych podejmowanych przez przedsiębiorstwa. Student 
pozna przy tym główne narzędzia z analizy fundamentalnej i analizy technicznej dla aktywów finansowych. W grupie instrumentów 
finansowych zostaną również przedstawione wybrane instrumenty pochodne. 
,,Finanse I (ACCA)’’: studenci zapoznają się z takimi zagadnieniami jak: funkcje, instytucje i cechy systemu finansowego, tradycyjne 
i nowe instrumenty rynku finansowego, ocena dochodowości różnych instrumentów finansowych, analiza ryzyka działalności 
gospodarczej wraz z kryteriami podejmowania decyzji inwestycyjnych oraz wnioskowaniem o sytuacji finansowej przedsiębiorstwa. 
Wykład ma formę spotkań bezpośrednich. Na podstawie zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się z przykładowymi 
problemami praktycznymi. Dzięki temu studenci uczą się identyfikować oraz rozwiązywać podstawowe dylematy pojawiające się  
w wybranych segmentach rynku finansowego, a także przeprowadzać analizę ekonomiczno-finansową przedsiębiorstwa. Wykład 
ten może (ale nie musi) być wykorzystany do uzyskania dyplomu ACCA . 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia przedsiębiorstwa 

Rachunkowość 

 30       30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U03, K_K01, K_K02 
S_W01, S_W02, S_W03, 
S_U01, S_U02, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe 

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z zasadami rachunkowości finansowej, z zasadami księgowości i zakładowym planem kont. 
Podczas zajęć zaprezentowana zostanie wiedza dotycząca metod rachunkowych pomiaru, wyceny, dokumentacji i ujmowania  
w księgach rachunkowych operacji gospodarczych, zasad ewidencji majątku trwałego, wartości niematerialnych i prawnych, 
materiałów, towarów, wyrobów gotowych, środków pieniężnych, rozrachunków publiczno-prawnych, rozrachunków z dostawcami  
i odbiorcami, pracownikami, przychodów i kosztów, rezerw oraz kapitałów. Zajęcia zawierają koncepcję, formę i zawartość raportów 
księgowych ‐ bilansu, rachunku zysków i strat i cash flow. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Teoria 
Przedsiębiorstwa 

30        30 2 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_U01, S_U02, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest przedstawienie różnych modeli opisujących zachowania się przedsiębiorstw i zastanowienie się, dlaczego żaden 
z nich nie potrafi ująć w pełni istoty przedsiębiorstwa. Utrwalony neoklasyczny wizerunek przedsiębiorstwa jako organizacji, której 
celem jest maksymalizacja zysku, już nie daje się zweryfikować w rzeczywistości. Wskazują na to chociażby zmiany w modelu 
zarządzania przedsiębiorstwem, jakie dokonują się w USA (od połowy lat 80‐tych XX w.) i w Europie (od połowy lat 90‐tych XX w.) 

‐ z tradycyjnego, zorientowanego na zysk finansowy na model, w którym dominują interesy właścicieli przedsiębiorstwa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 31 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 360 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2148  
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Kierunek ekonomia, specjalność: ekonomia przedsiębiorstwa 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 

       30 30 0   

Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 

Makroekonomia 
gospodarki otwartej  

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_U03, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Wykład z Makroekonomii Gospodarki Otwartej obejmuje zagadnienia związane z funkcjonowaniem gospodarki w warunkach 
powiązań finansowych i kapitałowych z resztą świata. Przedstawiane są problemy bilansu płatniczego, funkcjonowania rynku 
walutowego oraz polityki gospodarczej w gospodarce otwartej w warunkach rożnych systemów kursowych, kwestie związane  
z międzynarodowymi przepływami kapitału i kryzysami walutowymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Ekonomia 
polityczna 

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_U03, S_K01  
 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem nauczania Ekonomii Politycznej jest wyjaśnienie mechanizmów społeczno-politycznych determinujących procesy 
gospodarowania oraz dokonanie analizy skutków społecznych tych procesów. Zajęcia z tego przedmiotu mają też na celu 
przygotowanie studentów do bardziej kompleksowego i interdyscyplinarnego sposobu analizowania zjawisk gospodarczych niż ma 
to miejsce w standardowym ujęciu mikro- i makroekonomii. W realizacji zajęć duża uwaga zostanie położona na zdobywanie nowych 
umiejętności metodologicznych i na aktywności studentów w trakcie zajęć. Przedmiot ten jest prowadzony w formie wykładów  
i ćwiczeń, ściśle ze sobą powiązanych tematycznie. Zajęcia są przeznaczone dla studentów II roku, którzy ukończyli podstawowe 
kursy z mikroekonomii i makroekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Statystyka 
matematyczna 

30   30     60 5 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Na wykładzie przedstawione będą podstawowe wiadomości i pojęcia statystyki opisowej i statystyki matematycznej, czyli teorii 
wnioskowania statystycznego. Celem jest zarówno przygotowanie słuchaczy do dalszych studiów i pogłębiania wiedzy w tej 
dziedzinie, jak i do samodzielnego posługiwania się w praktyce standardowymi procedurami statystycznymi (umiejętność budowy 
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modelu statystycznego, poprawnego sformułowania problemu, obliczania i interpretacji podstawowych miar statystyki opisowej  
i miar dynamiki zjawisk, umiejętność stosowania podstawowych metod wnioskowania statystycznego). Wykład zawierać będzie, 
oprócz zarysu teorii, przykłady zastosowań. Do zrozumienia wykładu istotne będzie wcześniejsze opanowanie przez słuchaczy 
wiadomości z rachunku prawdopodobieństwa, w zakresie jednosemestralnego kursu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Finanse II lub 
Finanse II (ACCA)  
Przedmiot do 
wyboru 

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_U05, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

,,Finanse II’’: głównym celem wykładu jest połączenie wiedzy teoretycznej z finansów i ekonomii z praktycznym zastosowaniem 
zaawansowanych instrumentów i metod wykorzystywanych na rynkach finansowych. W ramach zajęć student pozna strategie 
spekulacyjne, hedgindowe i arbitrażowe dla wybranych zaawansowanych instrumentów finansowych (kontraktów terminowych 
futures i forward, opcji oraz swapów). Student pozna również metody wyceny zaawansowanych instrumentów finansowych oraz 
metod budowania portfeli inwestycyjnych z wykorzystaniem teorii rynku kapitałowego. 
,,Finanse II (ACCA)’’: w ramach wykładu omówione zostaną zagadnienia związane z zaawansowanym instrumentarium 
finansowym. Studenci zapoznają się z teorią portfelową, modelami rynku kapitałowego, a także instrumentami finansowymi rynku 
terminowego: kontraktami futures i forward, opcjami oraz swapami, które mogą być wykorzystane w strategiach ograniczania ryzyka. 
Wykład ma formę spotkań bezpośrednich, podczas których nacisk jest położony na aktywne uczestnictwo studentów w spotkaniach. 
Na podstawie zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się z przykładowymi problemami praktycznymi. Wykład ten może (ale nie 
musi) być wykorzystany do uzyskania dyplomu ACCA. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia przedsiębiorstwa 

Przedmioty  
kierunkowe do  
wyboru 1x30 h –   
moduł B (wybór  
jednego przedmiotu 
spośród: Marketing,  
Negocjacje, Biznes 
plan, Warsztaty 

 30       30 3 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U04, S_U05, S_K01 

ekonomia i finanse 
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budowania strategii,  
Ekonomia  
behawioralna) 
Przedmiot do 
wyboru 

Treści programowe  

,,Marketing’’: celem zajęć jest uzyskanie przez słuchaczy pogłębionej wiedzy umożliwiającej podejmowanie podstawowych decyzji 
marketingowych w przedsiębiorstwie oraz zrozumienie najważniejszych kategorii i procesów występujących w zarządzaniu 
marketingowym. 
 ,,Negocjacje’’: celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy i ćwiczenie praktycznych umiejętności związanych ze sprawną 
komunikacją, rozwiązywaniem konfliktów i negocjacji. Negocjacje zostaną przedstawione jako skuteczna metoda rozwiązywania 
konfliktów i podejmowania decyzji grupowych, wymagająca wysokiego poziomu umiejętności komunikacyjnych. Studenci będą 

uczyć się i ćwiczyć budowanie strategii negocjacyjnych oraz stosowanie technik prowadzenia negocjacji, w tym społeczno‐
ekonomicznego i kulturowego kontekstu negocjacji. ,,Biznes plan’’: celem zajęć jest przekazanie wiedzy oraz trening umiejętności 
praktycznych dot. planowania, organizowania i przeprowadzania projektów w zakresie badań marketingowych, z zastosowaniem 
różnorodnych metod i technik badań ilościowych i jakościowych, adekwatnie do celu i kontekstu. ,,Warsztaty budowania strategii’’: 
głównym celem zajęć jest przekazanie uczestnikom wiedzy nt. budowania strategii rozwoju firmy oraz praktyczne wyćwiczenie 
umiejętności z tym związanych w toku zajęć warsztatowych. Zajęcia odbywają się w formie wykładu, dyskusji oraz prac grupowych 
nad studiami przypadków, zorientowanych na pozyskiwanie umiejętności w zakresie metod, dobrych i złych praktyk w budowaniu 
strategii firmy, z uwzględnieniem wiedzy nt. głównych narzędzi analizy strategicznej, analizy uwarunkowań decyzji strategicznych 
wynikających z otoczenia; diagnozy sytuacji organizacji; formułowania misji i wizji organizacji; określania wariantów strategicznych; 
stosowania narzędzi analizy strategicznych dla oceny wariantów strategicznych i wyboru strategii; określania ryzyka wdrażania 
projektów strategicznych. ,,Ekonomia behawioralna’’: celem konwersatorium jest zapoznanie uczestników z szybko rozwijającym 
się nurtem ekonomii – ekonomią behawioralną, której zasadą jest zrozumienie i pokazanie faktycznych nie abstrakcyjnych 
zachowań i decyzji uczestników życia gospodarczego. Problemy, które będą omawiane na zajęciach odnoszą się do prawidłowości 
poznawania, uczenia się i podejmowania decyzji ekonomicznych przez człowieka; kupowania, oszczędzania, gospodarowania 
zasobami finansowymi. Omówione zostaną ograniczenia poznawcze, skłonność do odkładania trudnych działań, księgowanie 
umysłowe, wpływ emocji oraz nacisku społecznego na podejmowane decyzje, W trakcie zajęć uczestnicy zapoznają się zarówno  
z tekstami teoretycznymi jak i wynikami eksperymentów i badań empirycznych zachowań ekonomicznych różnych grup 
społecznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie zgodnie z sylabusem. 

Przedmiot wyboru 
kierunkowego (wg 
aktualnej oferty 
WNE) 

30        30 3 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U04, S_U05, S_K01, 
S_K02 

ekonomia i finanse 
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Przedmiot do 
wyboru 

Treści programowe 
Przedmioty podnoszące kompetencje z dziedziny finansów i ekonomii zgodnie z zainteresowaniami. 

Sposób weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie zgodnie z sylabusem. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 29 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 390 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2148 
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Kierunek ekonomia, specjalność: ekonomia przedsiębiorstwa 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy – 
egzamin 
Przedmiot do 
wyboru 

       4 4 2 K_U05, S_U05 

 

Treści programowe  
Egzamin z języka obcego na poziomie B2. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Egzamin ustny.  

Przedmioty ogólno-
uniwersyteckie 
(OGUN) 
Przedmiot do 
wyboru 

        30 3   

Treści programowe  

Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 
dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 



54 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Ekonometria 

30   30     60 7 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Wykład i ćwiczenia z ekonometrii mają zapoznać studentów z technikami ekonometrycznymi, ich własnościami i najważniejszymi 
zastosowaniami. Głównym celem wykładów jest zapoznanie studentów z teorią ekonometrii. Wykłady ilustrowane są prostymi 
przykładami empirycznymi. Bardziej rozbudowane przykłady empiryczne omawiana będą na ćwiczeniach. 
Na wykładach omawiana będzie problematyka estymacji w Klasycznym Modelu Regresji Liniowej za pomocą Metody Najmniejszych 
Kwadratów. Pierwsza część kursu poświęcona zostanie na przedstawienie modelu, jego założeń i sposobu estymacji oraz 
interpretacji. W drugiej części studenci zostaną zapoznani ze sposobami testowania hipotez, diagnostyki modelu i konsekwencjami 
braku spełnienia poszczególnych założeń. Po wykładzie student powinien potrafić prawidłowo przebadać związki między zmiennymi 
w próbie przekrojowej oraz zinterpretować wyniki prostego badania statystycznego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do wyboru 

  30      30 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia przedsiębiorstwa 

Teoria wymiany 
międzynarodowej 

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01,  S_U01, S_U02, 
S_K01 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Celem zajęć jest: ukazanie i wyjaśnienie jak funkcjonuje gospodarka otwarta, powiązana ze światem więzami handlowymi. 
Podstawowe treści: wykład obejmuje zagadnienia związane z teorią handlu międzynarodowego i polityką handlową. Przedstawione 
zostaną główne elementy teorii wyjaśniające przyczyny i skutki handlu międzynarodowego pomiędzy krajami. Pokazane zostaną 
również instrumenty polityki handlowej i skutki ich stosowania. Metoda realizacji przedmiotu: wykład w trakcie którego omawiane są 
główne modele teorii handlu i polityki handlowej oraz odniesienia do ich empirycznej weryfikacji. Uzupełnieniem są ćwiczenia,  
w trakcie których rozwiązuje się głównie zadania obliczeniowe, ilustrujące główne elementy teorii handlu i polityki handlowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Finanse 
przedsiębiorstwa 
(ACCA) 

 30       30 4 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_W04, S_U01, S_U02, 
S_U03, S_U04, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami teorii finansów przedsiębiorstw, wyrobienie umiejętności 
wstępnej analizy bilansu i rachunku nakładów wyników przedsiębiorstwa, ze szczególnym uwzględnieniem metod analizy 
wskaźnikowej, oraz przyswojenie praktycznej wiedzy na temat podstawowych schematów wyceny przedsiębiorstw - w warunkach 
deterministycznych i niepewności. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie zgodnie z sylabusem. 

Przedmioty 

kierunkowe do 

wyboru 2x30h ‐ 
moduł A (wybór 

dwóch przedmiotów 

spośród m.in.:  

Budżetowanie 

(ACCA), Controlling 

operacyjny i 

strategiczny 

(ACCA), Decyzje w 

przedsiębiorstwach:  

kształtowanie rynku,  

Instrumenty 

finansowe, 

 60       60 6 S_W01, S_W02, S_W03, 

S_U01, S_U02, S_U03, 

S_U04, S_U05, S_K01 

ekonomia i finanse 
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Zakładanie i 

prowadzenie firmy)  

Przedmiot do wyboru 

Treści programowe  

,,Budżetowanie (ACCA)’’: celem przedmiotu jest zapoznanie słuchaczy z teorią i praktyką procesu budżetowania  

w przedsiębiorstwie, w tym jego z tradycyjnymi i nowoczesnymi koncepcjami oraz wykształcenie u słuchaczy poczucia znaczenia 

procesu budżetowania dla zarządzania przedsiębiorstwem. Podczas zajęć studenci dowiedzą się jakie są cele i funkcje 

budżetowania w przedsiębiorstwie, jakie są różne metody tworzenia  budżetu, nauczą się go sporządzać oraz poznają zasady 

kontroli budżetowej, w tym nauczą się przeprowadzać analizę odchyleń od wartości budżetowanych. ,,Controlling operacyjny  

i strategiczny (ACCA)’’: celem zajęć jest zaprezentowanie narzędzi kontroli prawidłowości procesów gospodarczych niezbędnych 

w zarządzaniu przedsiębiorstwem (ale mogących mieć również zastosowanie w administracji publicznej). ,,Decyzje  

w przedsiębiorstwach: kształtowanie rynku’’: celem konwersatorium jest analiza przedsiębiorstw z perspektywy struktury rynku na 

którym funkcjonują i ograniczeń z tego wynikających. Przedsiębiorstwa w swoich decyzjach uwzględniają te ograniczenia, ale mają 

także możliwość kształtowania rynku budując swój model biznesowy i dostosowując do niego odpowiednio dobrane strategie. 

Studenci muszą zrozumieć procesy zachodzące w przedsiębiorstwie i umieć je powiązać z zewnętrznymi uwarunkowaniami 

prowadzenia działalności gospodarczej. ,,Instrumenty finansowe’’: celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawowymi 

konstrukcjami i wykorzystaniem instrumentów finansowych w gospodarce ze szczególnym uwzględnieniem finansowych produktów 

bankowych, na tle bieżącego stanu rozwoju polskiego systemu finansowego. „Zakładanie i prowadzenie firmy”: Przedmiot dotyczący 

zakładania i prowadzenia firmy pozwoli na zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do założenia samodzielnego 

przedsiębiorstwa i poznanie podstawowych zasad funkcjonowania firm w gospodarce. 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 274 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2148 

 

 

 

 

 

Kierunek ekonomia, specjalność: ekonomia przedsiębiorstwa 
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Rok studiów: trzeci 

Semestr: szósty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot W
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zarządzanie 

60        60 4 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_U01, S_K01  
 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  
Cele zajęć: zapoznanie słuchaczy z nowoczesną wiedzą o współczesnych organizacjach funkcjonujących w warunkach 
konkurencyjnego otoczenia i procesach zarządzania nimi; przybliżenie siatki pojęciowej dyscypliny; dostarczenie praktycznych 
wskazówek dotyczących analizy sytuacji organizacyjnych oraz podwyższania racjonalności decyzji i sprawności działań. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do 
wyboru 

  30      30 14 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. Student w ramach zajęć przygotowuje się również do egzaminu dyplomowego. 



58 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa. 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia przedsiębiorstwa 

Gry biznesowe 
 

 30       30 4 S_W01, S_U01, S_U02, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z problematyką podejmowania decyzji w przedsiębiorstwie w różnych obszarach 
problemowych, m.in.: finansach, marketingu, zarządzaniu produkcją. W trakcie zajęć studenci poznają powiązania pomiędzy 
obszarami funkcjonalnymi i produktowymi w przedsiębiorstwie za pomocą symulowanego środowiska gry. Dodatkowo, interakcja 
pomiędzy zespołami i podział obowiązków wewnątrz zespołów daje możliwość sprawdzenia umiejętności pracy w grupie. Zaliczenie 
przedmiotu wymaga pracy zespołowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Analiza 
ekonomiczna w 
przedsiębiorstwie 

 30       30 5 S_W01, S_U01, S_U02, 
S_K01 

ekonomia i finanse 
 

Treści programowe  

W warunkach nieustannie zmieniającego się otoczenia, przedsiębiorstwa poszukują narzędzi uzyskania wyższej efektywności 
ekonomicznej posiadanych zasobów majątkowych. Wśród stosowanych instrumentów bardzo ważna jest analiza ekonomiczna. 
Celem zajęć jest przedstawienie istotnych zagadnień z zakresu metod i technik jej prowadzenia. W szczególności, zaprezentowane 
zostaną podstawy teoretyczne, sposoby oceny sprawozdania finansowego, prowadzenia analizy wskaźnikowej, oceny płynności 
przedsiębiorstwa, kształtowania struktury kapitału przedsiębiorstwa, analizy jego majątku, przychodów, kosztów i wyniku 
finansowego oraz oceny przedsiębiorstwa na rynku kapitałowym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Praktyki zawodowe 
Przedmiot do 
wyboru 

       120 120 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
TREŚCI PROGRAMOWE: 
Celem praktyk jest wykorzystywanie wiedzy zdobytej podczas studiów i jej poszerzanie, doskonalenie umiejętności oraz kompetencji 
społecznych. W szczególności praktyki mogą obejmować:  
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1) w zakresie wiedzy: zastosowanie wiedzy teoretycznej i analitycznej, uzyskanej podczas zajęć akademickich; poznanie zasad 
funkcjonowania środowiska zawodowego, bliskiego kierunkom oferowanym na Wydziale Nauk Ekonomicznych; zrozumienie, jak 
funkcjonują organizacje w praktyce (w zakresie: zasad organizacji pracy, podziału kompetencji, kultury pracy, procedur, czy procesu 
planowania pracy);  
2) w zakresie umiejętności: poszerzenie umiejętności tworzenia raportów i komunikatywnego prezentowania wyników 
samodzielnych analiz; wykorzystanie narzędzi ilościowych i jakościowych do: analizy procesów społeczno-ekonomicznych, badania 
funkcjonowania gospodarki, rynków, instytucji rynkowych, analizy problemów ekonomicznych, finansowych i zarządczych; 
wykorzystanie metod pozyskiwania, integrowania, przetwarzania i analizowania danych ilościowych oraz jakościowych; 
doskonalenie umiejętności posługiwania się językiem obcym w sytuacjach zawodowych. 
3) w zakresie kompetencji społecznych: wykształcenie umiejętności współpracy w organizacji (w tym: wykorzystanie kompetencji 
miękkich), skuteczne komunikowanie się w organizacji, umiejętność planowania i organizacja pracy własnej i zespołowej (efektywne 
zarządzanie czasem), samokształcenie się, przestrzeganie zawodowych standardów etycznych. 
 
FORMA PRAKTYKI: 
Praktyki zawodowe mogą mieć formę: 
1) praktyki odbywanej w podmiotach zewnętrznych,  
2) praktyki odbywanej w jednostkach Uniwersytetu Warszawskiego, 
3) pracy zawodowej wykonywanej na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej, 
4) własnej działalności gospodarczej, 
5) wolontariatu.  
 
ZASADY ODBYWANIA I ZALICZANIA PRAKTYKI: 
1. Zakres własnej działalności gospodarczej, czy zakres działalności podmiotów, w których odbywać się będzie praktyka zawodowa, 
muszą zapewniać możliwość osiągnięcia efektów uczenia się, zdefiniowanych dla praktyk zawodowych. W szczególności,  
w przypadku realizacji praktyk w podmiotach zewnętrznych oznacza to zapewnienie przez podmiot oferujący praktykę opiekuna 
praktyki o kompetencjach i doświadczeniu zbieżnym z programem praktyki. Należy też oczekiwać udostępnienia miejsca i narzędzi 
pracy niezbędnych dla właściwego wykonania zaplanowanych obowiązków.  
2. Praktyka może odbywać się w podmiotach/instytucjach, które udostępniają ofertę praktyk dla WNE (wykaz podmiotów wraz  
z wymogami i procedurami rekrutacji jest udostępniany na stronie internetowej WNE). Studenci mogą również korzystać z ofert 
przedstawianych przez Biuro Karier Uniwersytetu Warszawskiego. Studenci mają także prawo przedstawić własne propozycje 
miejsc praktyk. W każdym przypadku student jest zobowiązany przed rozpoczęciem praktyki uzyskać od koordynatora praktyk 
akceptację miejsca praktyki, jej programu i okresu realizacji.  
3. Praktykę zawodową w wymiarze godzinowym określonym programem studiów student odbywa w jednym podmiocie. Tylko  
w wyjątkowych sytuacjach możliwe jest odbycie praktyk w większej liczbie podmiotów.  
4. Praktyka może być odbywana podczas wakacji zimowych lub letnich (praktyka ciągła) oraz w trakcie trwania semestru, w czasie 
wolnym od zajęć dydaktycznych (praktyka śródroczna).  
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5. Odbywanie praktyki jest monitorowane przez koordynatora praktyk, który w tym celu utrzymuje ze studentem/studentką kontakt 
e-mailowy/telefoniczny lub osobisty w celu wyjaśniania spraw związanych z praktyką.  
6. Praktyka zaliczana jest na ocenę przez koordynatora praktyk. Podstawą do wystawienia oceny jest poprawne udokumentowanie 
realizacji praktyki i jej programu poprzez przedłożenie koordynatorowi stosownej dokumentacji. Podczas procedury zaliczania 
praktyki oceniane są kompletność i poprawność merytoryczna dokumentacji oraz zdobyte kompetencje i umiejętności. 
7. Sposób organizacji praktyki, jej przebieg oraz procedury są poddawane ewaluacji przez studentów. Wyniki analiz są 
wykorzystywane przy doskonaleniu programów studiów, a także pozwalają na identyfikację miejsc/podmiotów, w których realizacja 
praktyk przynosi pożądane efekty uczenia się. 
8. Procedury zapewniające realizację zasad odbywania i zaliczania praktyk określa uchwała rady dydaktycznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Weryfikacja efektów uczenia się odbywa się na podstawie przedłożonej przez studenta dokumentacji potwierdzającej realizację 
praktyki, w tym: zaświadczenia o odbyciu praktyki, dziennika praktyki oraz sprawozdania z przebiegu praktyki. Dodatkowo, w trakcie 
procesu zaliczenia praktyki, koordynator praktyk może przeprowadzić rozmowę sprawdzającą kompetencje zdobyte przez studenta 
podczas praktyki. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 270 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2148 
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 
Kierunek ekonomia, specjalność: międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny)  
Przedmiot do 
wyboru  

   60     60 2 S_U03 - 

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Bezpieczeństwo i 
higiena pracy 

       4 4 0,5 - - 
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Treści programowe  

Przedmiotem zajęć jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, elementów prawa pracy, ochrony 
przeciwpożarowej jak udzielania pierwszej pomocy w razie zaistniałego wypadu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 

Podstawy ochrony 
własności 
intelektualnej 

       6 6 0,5 S_K01  - 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi informacjami z zakresu prawa autorskiego oraz wybranymi ogólnymi 
aspektami prawa własności przemysłowej. Uczestnik zajęć nabędzie wiedzy o źródłach prawa i podstawowych pojęciach 
dotyczących praw własności intelektualnej oraz będzie mógł w podstawowym zakresie je zastosować. Po wykładzie student będzie 
miał świadomość zakresu stosowania ochrony własności intelektualnej (w szczególności w zakresie prawa autorskiego) i złożoność 
tych zagadnień. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 

Mikroekonomia I 30   30     60 4 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01  

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią konsumenta w ramach teorii mikroekonomii.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Algebra liniowa 30   60     90 6 S_W05, S_U04, S_K01 matematyka 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są przedstawieniu podstawowych pojęć algebry liniowej. Omawiane są między innymi: układy równań liniowych 
i metody ich rozwiązywania, przestrzenie liniowe, baza i wymiar, przekształcenia liniowe, rząd i wyznacznik macierzy, wektory  
i wartości własne, diagonalizacja i potęgowanie macierzy, iloczyn skalarny, formy kwadratowe, elementy programowania liniowego. 
Oprócz opanowania technik algebry liniowej celem zajęć jest wyrobienie u słuchaczy umiejętności precyzyjnego i logicznego 
rozumowania oraz przygotowanie do stosowania metod algebry liniowej w ekonomii. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Analiza 
matematyczna I 

30   60     90 5 S_W05, S_U04, S_K01 matematyka 

Treści programowe  

Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Narzędzia 

informatyczne w 

ekonomii  

 30       30 3 S_W02, S_W03, S_U03, 

S_U04, S_U05, S_K01 

ekonomia i finanse  

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie uczestników kursu z podstawowymi technikami informatycznymi przydatnymi w codziennej pracy 

ekonomisty i menedżera. W trakcie zajęć zorganizowanych w formie laboratoriów studenci nabywają umiejętność posługiwania się 

wybranymi narzędziami informatycznymi (zaawansowany Excel, Maxima, R) oraz umiejętności dobierania odpowiedniego 

narzędzia analitycznego do rozwiązania typowego problemu z zakresu analizy ekonomicznej. Przed przystąpieniem do kursu 

wymagane jest posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu informatyki i matematyki na poziomie szkoły średniej oraz pierwszego 

semestru zajęć z Algebry liniowej i Analizy matematycznej oraz umiejętności podstaw obsługi arkusza Excel. Student zapoznaje się 

także z technikami informacyjno-komunikacyjnymi. 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Podstawy 
zarządzania 

30   30     60 6 S_W01, S_W04, S_W07, 
S_U02, S_U03, S_U05, 
S_K01 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 
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Treści programowe Kurs prezentuje podstawy teorii organizacji i zarządzania, przekazując wiedzę na temat najważniejszych podejść teoretycznych  
i modeli analitycznych, wspierających zarządzanie organizacjami oraz kształcąc najważniejsze umiejętności menedżerskie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Podstawy prawa w 
gospodarce 

30   30     60 6 S_W06, S_W07, S_K01 nauki prawne 

Treści programowe Wprowadzenie do przedmiotów prawnych. Przedstawienie struktury prawa regulującego działalność gospodarczą oraz instytucji 
państwowych kształtujących warunki prowadzenia tej działalności. Zapoznanie z warunkami uruchamiania i prowadzenia 
działalności gospodarczej, dysponowania podstawowymi rodzajami zasobów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 33 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 460 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2160 
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Kierunek ekonomia, specjalność: międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny)  
Przedmiot do 
wyboru  

   60     60 2 S_U03 - 

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Business English B2 
- egzamin WNE 

       4 4 1 S_W01, S_U03  
 

ekonomia i finanse / 
nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Egzamin sprawdzający umiejętności językowe z zakresy angielskiego ekonomicznego na poziomie B2. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 

       30 30 0 - - 

Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Mikroekonomia II  30   30     60 5 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią mikroekonomii – moduł B dotyczy zagadnień związanych 
z podażową stroną rynku.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Makroekonomia I  30   30     60 5 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest prezentacja podstawowych pojęć, kategorii oraz prostych modeli współczesnej analizy makroekonomicznej. 
Opanowanie materiału powinno umożliwić zrozumienie funkcjonowania gospodarki jako całości, poznanie struktury współczesnej 
teorii makroekonomicznej oraz dać solidną podstawę do studiowania makroekonomii na poziomie średnim i zaawansowanym. Stąd 
też duży nacisk położony zostanie na rzetelne opanowanie podstawowych zależności makroekonomicznych z wyraźnym 
wyodrębnieniem zależności krótko i długookresowych. Zasadniczym przedmiotem rozważań będzie jednak analiza krótkookresowa. 
Analizy będą poparte samodzielną pracą z danymi empirycznymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
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Analiza 
matematyczna II 

30   60     90 6 S_W05, S_U04, S_K01 matematyka 

Treści programowe  

Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Administracja 
publiczna 

30   30     60 5 S_W06, S_W07, S_U2, 
S_U05, S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Misja w administracji publicznej. Aparat pojęciowy z zakresu administracji publicznej. Zasady funkcjonowania administracji 
publicznej. Podstawy prawne funkcjonowania administracji publicznej. Struktury administracji publicznej (rządowej i samorządowej). 
Formy i metody działania administracji publicznej. Współczesna kontrola w administracji publicznej (wewnętrzna i zewnętrzna). Rola 
sądownictwa w funkcjonowaniu administracji publicznej. Prawo do dobrej administracji. Administracja publiczna responsywna 
(współdziałanie obywateli z administracją publiczną). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Zachowania 
organizacyjne 

   30     30 3 S_W01, S_W04, S_W07, 
S_U02, S_U03, S_U05, 
S_K01, S_K03 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Kształtowanie własnej efektywności i kariery zawodowej w organizacji. Psychiczne podstawy zachowania człowieka w organizacji. 
Poczucie sprawstwa. Komunikacja interpersonalna w organizacji. Motywacyjne uwarunkowania zachowania się w organizacji. 
Uczestnictwo w organizacji. Zachowanie w grupie i budowanie zespołu. Konflikt organizacyjny. Kultura organizacyjna i wpływ 
społeczny. Kreatywność i twórcze rozwiązywanie problemów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 27 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 394 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2160 
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Kierunek ekonomia, specjalność: międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny)  
Przedmiot do 
wyboru  

   60     60 2 S_U03 - 

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 

       30 30 0 - - 
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Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Mikroekonomia III   30       30 6 S_K03, S_W01, S_W02, 
S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawami mikroekonomii i jej zastosowaniem w naukach społecznych. Najważniejsze 
omawiane tematy to: równowaga rynkowa, zaburzenia rynkowe, rola rządu, efekt zewnętrzne, dobra publiczne, informacja, 
ekonomia dobrobytu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Makroekonomia II 30   30     60 6 S_K03, S_W01, S_W02, 
S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest wprowadzenie pojęć i narzędzi niezbędnych do makroekonomicznej analizy zjawisk i procesów 
gospodarczych na poziomie średniozaawansowanym. Zajęcia te są kontynuacją przedmiotu "Makroekonomia I" i jednocześnie 
stanowią podbudowę do wprowadzenia narzędzi umożliwiających opis zjawisk i procesów gospodarczych na poziomie 
zaawansowanym. Pierwsza część wykładu jest poświęcona krótkookresowym wahaniom dochodu oraz efektywności polityk 
gospodarczych. Część druga dotyczy problematyki wzrostu gospodarczego. W oparciu o teorię neoklasyczną dyskutowane są 
długookresowe determinanty poziomu i stopy wzrostu dochodu. Część trzecia koncentruje się na znaczeniu oczekiwań dla 
procesów gospodarczych, w tym na roli oczekiwań w decyzjach dotyczących konsumpcji i inwestycji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Finanse I lub 
Finanse I (ACCA) 
Przedmiot do 
wyboru 

30   30     60 6 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Głównym celem wykładu ,,Finanse I’’ jest połączenie wiedzy teoretycznej z finansów i ekonomii z praktycznym zastosowaniem 
instrumentów i metod wykorzystywanych na rynkach finansowych, z uwzględnieniem roli państwa we współtworzeniu stabilnego 
systemu finansowego. W ramach zajęć student pozna rolę systemu finansowego w gospodarce, główne instrumenty rynku 
pieniężnego i kapitałowego oraz wykorzystanie ich do wybranych strategii, sprawozdawczość finansową spółki i jej ogólną ocenę 
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sytuacji finansowo-ekonomiczną, a następnie kryteria wyboru projektów inwestycyjnych podejmowanych przez przedsiębiorstwa. 
Student pozna przy tym główne narzędzia z analizy fundamentalnej i analizy technicznej dla aktywów finansowych. W grupie 
instrumentów finansowych zostaną również przedstawione wybrane instrumenty pochodne. 
Podczas wykładu ,,Finanse I (ACCA)’’ studenci zapoznają się z takimi zagadnieniami jak: funkcje, instytucje i cechy systemu 
finansowego, tradycyjne i nowe instrumenty rynku finansowego, ocena dochodowości różnych instrumentów finansowych, analiza 
ryzyka działalności gospodarczej wraz z kryteriami podejmowania decyzji inwestycyjnych oraz wnioskowaniem o sytuacji finansowej 
przedsiębiorstwa. Wykład ma formę spotkań bezpośrednich. Na podstawie zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się  
z przykładowymi problemami praktycznymi. Dzięki temu studenci uczą się identyfikować oraz rozwiązywać podstawowe dylematy 
pojawiające się w wybranych segmentach rynku finansowego, a także przeprowadzać analizę ekonomiczno-finansową 
przedsiębiorstwa. Wykład ten może (ale nie musi) być wykorzystany do uzyskania dyplomu ACCA. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Rachunek 
prawdopodobieństw
a 

30   30     60 6 S_W05, S_U04, S_K01 matematyka 

Treści programowe  

Elementarny rachunek prawdopodobieństwa, zmienne losowe i ich rozkłady, twierdzenia graniczne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Podstawy 
rachunkowości 

14   30     44 5 S_W01, S_W04, S_U02, 
S_U03, S_U05, K_K01 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Celem zajęć jest: 1.Rachunkowość jako system informacyjny. Aktywa i pasywa. 2. Zakres przedmiotowy rachunkowości 3. Metody 
i zasady rachunkowości finansowej, 4. Obowiązki sprawozdawcze: sprawozdanie finansowe, badanie i ogłaszanie sprawozdań 
finansowych. 5. Rejestracja zdarzeń gospodarczych. 6. Ewidencja inwestycji krótkoterminowych. 7. Ewidencja rozrachunków. 8. 
Rzeczowe aktywa obrotowe (zapasy). 9. Aktywa trwałe 10. Kapitały własne i rezerwy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
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Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 31 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 344 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2160 

 

 

 

 

 

Kierunek ekonomia, specjalność: międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny)  
Przedmiot do 
wyboru  

   60     60 2 S_U03 - 

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego 
Przedmiot do 
wyboru 

       4 4 2 S_U03 - 

Treści programowe  

B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference – egzamin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, egzamin ustny. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 

       30 30 0 - - 

Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Przedmiot ogólno-
uniwersytecki 
(OGUN) 
Przedmiot do wyboru 

        30 3   

Treści programowe  

Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 
dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
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Statystyka 
matematyczna 

30   30     60 5 S_W01, S_W02, S_W05, 
S_U01, S_U03, S_U4, 
S_K01 

matematyka 

Treści programowe  

Na wykładzie przedstawione będą podstawowe wiadomości i pojęcia statystyki opisowej i statystyki matematycznej, czyli teorii 
wnioskowania statystycznego. Celem jest zarówno przygotowanie słuchaczy do dalszych studiów i pogłębiania wiedzy w tej 
dziedzinie, jak i do samodzielnego posługiwania się w praktyce standardowymi procedurami statystycznymi (umiejętność budowy 
modelu statystycznego, poprawnego sformułowania problemu, obliczania i interpretacji podstawowych miar statystyki opisowej  
i miar dynamiki zjawisk, umiejętność stosowania podstawowych metod wnioskowania statystycznego). Wykład zawierać będzie, 
oprócz zarysu teorii, przykłady zastosowań. Do zrozumienia wykładu istotne będzie wcześniejsze opanowanie przez słuchaczy 
wiadomości z rachunku prawdopodobieństwa, w zakresie jednosemestralnego kursu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Zarządzanie 
operacyjne 

14   30     44 5 S_W01, S_W04, S_W07, 
S_U02, S_U03, S_U05, 
S_K01 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Zakres zarządzania operacyjnego, zarządzanie operacyjne a wydajność organizacji, znaczenie zarządzania zmianą w zarządzaniu 
operacyjnym, zarządzanie operacyjne a zarządzanie projektami, zasady i metody kontroli jakości, zarządzanie łańcuchem dostaw. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Zarządzanie 
innowacjami i 
technologiami 

30  
 

      30 4 S_W01, S_W04, S_W07, 
S_U02, S_U03, S_U05, 
S_K01 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Celem zajęć jest przegląd podstawowych zagadnień, związanych z zarządzaniem innowacjami, dyskusję o znaczeniu innowacji we 
współczesnych firmach oraz korzyści z ich komercjalizacji, prezentacja najważniejszych modeli dyfuzji innowacji i sposobów 
wprowadzania na rynek nowych produktów, opracowanie pomysłu komercjalizacji wybranego, innowacyjnego produktu lub usługi. 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
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Zatrudnienie w 
organizacji 
 

14 
 

  16     30 2 S_W01, S_W04, S_W07, 
S_U02, S_U03, S_U05, 
S_K01, S_K02 

nauki prawne 

Treści programowe  

Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie). Negocjowanie warunków 
zatrudnienia. Wynagradzanie i motywowanie. Przygotowywanie ocen pracowniczych. Przygotowywanie harmonogramów czasu 
pracy. Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne. Przygotowywanie regulaminów 
związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, telepracy, ZFŚS). Przygotowywanie wewnętrznych 
polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych. Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy  
w łańcuchach dostaw (fair trade, fair employment, multi-stakeholder initiatives). Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi  
i radami pracowników w szczególności w zakresie restrukturyzacji, sporów płacowych i sporów zbiorowych. Opracowywanie 
Kodeksów Etycznego Zatrudnienia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Systemy 
informacyjne 
zarządzania 

30   30     60 6 S_W01, S_W04, S_W07, 
S_U02, S_U03, S_U05, 
S_K01 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Podstawy systemów komunikacji w organizacji, rola informacji w procesie zarządzania, rola technologii informacyjnej w zarządzaniu, 
zarządzanie wiedzą, metody projektowania systemów informacyjnych, doskonalenie systemów informacyjnych reengineering, 
analiza organizacji i analiza procesów decyzyjnych, typologia głównych rodzajów systemów informacyjnych, systemy transakcyjne, 
systemy informowania kierownictwa, systemy doradcze i business intelligence, e-zarządzanie, rola intranetu w zarządzaniu, 
efektywność zastosowań ICT. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 29 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 348 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2160 

 

 

 

  



75 

 

Kierunek ekonomia, specjalność: międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Przedmiot ogólno-
uniwersytecki 
(OGUN) 
Przedmiot do wyboru 

        30 3   

Treści programowe  

Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 
dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Ekonometria 30   30     60 7 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_W05, S_W07, S_U01, 
S_U03, S_U04, S_K01 

ekonomia i finanse  

Treści programowe  

Wykład i ćwiczenia z ekonometrii mają zapoznać studentów z technikami ekonometrycznymi, ich własnościami i najważniejszymi 
zastosowaniami. Głównym celem wykładów jest zapoznanie studentów z teorią ekonometrii. Wykłady ilustrowane są prostymi 
przykładami empirycznymi. Bardziej rozbudowane przykłady empiryczne omawiana będą na ćwiczeniach. Na wykładach omawiana 
będzie problematyka estymacji w Klasycznym Modelu Regresji Liniowej za pomocą Metody Najmniejszych Kwadratów. Pierwsza 
część kursu poświęcona zostanie na przedstawienie modelu, jego założeń i sposobu estymacji oraz interpretacji. W drugiej części 
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studenci zostaną zapoznani ze sposobami testowania hipotez, diagnostyki modelu i konsekwencjami braku spełnienia 
poszczególnych założeń. Po wykładzie student powinien potrafić prawidłowo przebadać związki między zmiennymi w próbie 
przekrojowej oraz zinterpretować wyniki prostego badania statystycznego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Seminarium 
licencjackie 
(ekonomia) 
Przedmiot do 
wyboru 

 30       30 3 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_W04, S_W05, S_W07, 
S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U05, S_K01 

ekonomia i finanse / 
nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Teoria wymiany 
międzynarodowej 

30   30     60 5 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Cel zajęć: ukazanie i wyjaśnienie jak funkcjonuje gospodarka otwarta, powiązana ze światem więzami handlowymi. 
Podstawowe treści: wykład obejmuje zagadnienia związane z teorią handlu międzynarodowego i polityką handlową. Przedstawione 
zostaną główne elementy teorii wyjaśniające przyczyny i skutki handlu międzynarodowego pomiędzy krajami. Pokazane zostaną 
również instrumenty polityki handlowej i skutki ich stosowania. 3. Metoda realizacji przedmiotu: wykład, w trakcie którego omawiane 
są główne modele teorii handlu i polityki handlowej oraz odniesienia do ich empirycznej weryfikacji. Uzupełnieniem są ćwiczenia,  
w trakcie których rozwiązuje się głównie zadania obliczeniowe, ilustrujące główne elementy teorii handlu i polityki handlowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Marketing 30   30     60 6 S_W01, S_W03, S_W04, 
S_W07, S_U02, S_U03, 
S_U05, S_K01 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 
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Treści programowe  

Celem zajęć jest uzyskanie przez słuchaczy podstawowej wiedzy umożliwiającej podejmowanie decyzji marketingowych  
w przedsiębiorstwie oraz zrozumienie najważniejszych kategorii i procesów występujących w zarządzaniu marketingowym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Zarządzanie 
strategiczne 

30   30     60 6 S_W01, S_W03, S_W04, 
S_W07, S_U02, S_U03, 
S_U05, S_K01 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Przedmiot jest poświęcony istocie, teorii i metodom zarządzania strategicznego rozumianego jako teoria efektywności organizacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 300 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2160 
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Kierunek ekonomia, specjalność: międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: szósty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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specjalności 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Przedmiot ogólno-
uniwersytecki 
(OGUN) 
Przedmiot do 
wyboru 

        30 3   

Treści programowe  

Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 
dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 
 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do 
wyboru 

 30       30 13 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_W04, S_W05, S_W07, 
S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U05, S_K01 

ekonomia i finanse  

Treści programowe  

Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. Student w ramach zajęć przygotowuje się również do egzaminu dyplomowego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa. 
 

 
przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-menedżerskie 

Finanse 
przedsiębiorstw 

30   30     60 5 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_W04, S_W07, S_U01, 
S_U02, S_U03, S_U05, 
S_K01 

ekonomia i finanse / 
nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Przedmiot traktuje o zjawiskach i procesach gospodarczych w przedsiębiorstwie z punktu widzenia przepływów pieniężnych. Zakres 
tematyczny przedmiotu obejmuje w szczególności: źródła i treść informacji finansowej, na podstawie której podejmowane są decyzje 
finansowe, otoczenie rynkowe przedsiębiorstwa i jego implikacje dla tych decyzji finansowych, metody oceny sytuacji finansowej. 
Przedmiot adresowany jest do studentów rozpoczynających studia o profilu ekonomiczno-menedżerskim. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Społeczna 
odpowiedzialność 
biznesu 

14        14 2 S_W01, S_W03, S_W04, 
S_W07, S_U02, S_U03, 
S_U05, S_K01 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Modele teoretyczne CSR. Jakość życia i jakość życia w pracy. Work–life balance. Prywatność w organizacji. Inicjatywy/programy 
CSR. Normy/standardy CSR. Ekologiczna odpowiedzialność biznesu: Raportowanie społecznie odpowiedzialne wg standardów 
GRI. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Zajęcia do wyboru 1 
Przedmiot do 
wyboru 

 30       30 2 S_03 i inne efekty 
kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 

ekonomia i finanse / 
nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
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Zajęcia do wyboru w 
języku angielskim 
Przedmiot do 
wyboru 

 30       30 2 S_03 i inne efekty 
kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 

ekonomia i finanse / 
nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Praktyki 

Przedmiot do 

wyboru 

       120 120 3 K_W01, K_W02, K_U01, 

K_K01, K_K02, K_K03 

ekonomia i finanse / 

nauki o zarządzaniu i 

jakości 

Treści programowe  

TREŚCI PROGRAMOWE: 

Celem praktyk jest wykorzystywanie wiedzy zdobytej podczas studiów i jej poszerzanie, doskonalenie umiejętności oraz kompetencji 

społecznych. W szczególności praktyki mogą obejmować:  

1) w zakresie wiedzy: zastosowanie wiedzy teoretycznej i analitycznej, uzyskanej podczas zajęć akademickich; poznanie zasad 
funkcjonowania środowiska zawodowego, bliskiego kierunkom oferowanym na Wydziale Nauk Ekonomicznych; zrozumienie, 
jak funkcjonują organizacje w praktyce (w zakresie: zasad organizacji pracy, podziału kompetencji, kultury pracy, procedur, czy 
procesu planowania pracy);  

2) w zakresie umiejętności: poszerzenie umiejętności tworzenia raportów i komunikatywnego prezentowania wyników 
samodzielnych analiz; wykorzystanie narzędzi ilościowych i jakościowych do: analizy procesów społeczno-ekonomicznych, 
badania funkcjonowania gospodarki, rynków, instytucji rynkowych, analizy problemów ekonomicznych, finansowych  
i zarządczych; wykorzystanie metod pozyskiwania, integrowania, przetwarzania i analizowania danych ilościowych oraz 
jakościowych; doskonalenie umiejętności posługiwania się językiem obcym w sytuacjach zawodowych. 

3) w zakresie kompetencji społecznych: wykształcenie umiejętności współpracy w organizacji (w tym: wykorzystanie kompetencji 
miękkich), skuteczne komunikowanie się w organizacji, umiejętność planowania i organizacja pracy własnej i zespołowej 
(efektywne zarządzanie czasem), samokształcenie się, przestrzeganie zawodowych standardów etycznych. 

 

FORMA PRAKTYKI: 

Praktyki zawodowe mogą mieć formę: 
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1) praktyki odbywanej w podmiotach zewnętrznych,  
2) praktyki odbywanej w jednostkach Uniwersytetu Warszawskiego, 
3) pracy zawodowej wykonywanej na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej, 
4) własnej działalności gospodarczej, 
5) wolontariatu.  

 

ZASADY ODBYWANIA I ZALICZANIA PRAKTYKI: 

1. Zakres własnej działalności gospodarczej, czy zakres działalności podmiotów, w których odbywać się będzie praktyka zawodowa, 

muszą zapewniać możliwość osiągnięcia efektów uczenia się, zdefiniowanych dla praktyk zawodowych. W szczególności, 

w przypadku realizacji praktyk w podmiotach zewnętrznych oznacza to zapewnienie przez podmiot oferujący praktykę opiekuna 

praktyki o kompetencjach i doświadczeniu zbieżnym z programem praktyki. Należy też oczekiwać udostępnienia miejsca i narzędzi 

pracy niezbędnych dla właściwego wykonania zaplanowanych obowiązków.  

2. Praktyka może odbywać się w podmiotach/instytucjach, które udostępniają ofertę praktyk dla WNE (wykaz podmiotów wraz  

z wymogami i procedurami rekrutacji jest udostępniany na stronie internetowej WNE). Studenci mogą również korzystać z ofert 

przedstawianych przez Biuro Karier Uniwersytetu Warszawskiego. Studenci mają także prawo przedstawić własne propozycje 

miejsc praktyk. W każdym przypadku student jest zobowiązany przed rozpoczęciem praktyki uzyskać od koordynatora praktyk 

akceptację miejsca praktyki, jej programu i okresu realizacji.  

3. Praktykę zawodową w wymiarze godzinowym określonym programem studiów student odbywa w jednym podmiocie. Tylko 

w wyjątkowych sytuacjach możliwe jest odbycie praktyk w większej liczbie podmiotów.  

4. Praktyka może być odbywana podczas wakacji zimowych lub letnich (praktyka ciągła) oraz w trakcie trwania semestru, w czasie 

wolnym od zajęć dydaktycznych (praktyka śródroczna).  

5. Odbywanie praktyki jest monitorowane przez koordynatora praktyk, który w tym celu utrzymuje ze studentem/studentką kontakt 

e-mailowy/telefoniczny lub osobisty w celu wyjaśniania spraw związanych z praktyką.  

6. Praktyka zaliczana jest na ocenę przez koordynatora praktyk. Podstawą do wystawienia oceny jest poprawne udokumentowanie 

realizacji praktyki i jej programu poprzez przedłożenie koordynatorowi stosownej dokumentacji. Podczas procedury zaliczania 

praktyki oceniane są kompletność i poprawność merytoryczna dokumentacji oraz zdobyte kompetencje i umiejętności. 

7. Sposób organizacji praktyki, jej przebieg oraz procedury są poddawane ewaluacji przez studentów. Wyniki analiz są 

wykorzystywane przy doskonaleniu programów studiów, a także pozwalają na identyfikację miejsc/podmiotów, w których realizacja 

praktyk przynosi pożądane efekty uczenia się. 
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8. Procedury zapewniające realizację zasad odbywania i zaliczania praktyk określa uchwała rady dydaktycznej. 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

Weryfikacja efektów uczenia się odbywa się na podstawie przedłożonej przez studenta dokumentacji potwierdzającej realizację 

praktyki, w tym: zaświadczenia o odbyciu praktyki, dziennika praktyki oraz sprawozdania z przebiegu praktyki. Dodatkowo, w trakcie 

procesu zaliczenia praktyki, koordynator praktyk może przeprowadzić rozmowę sprawdzającą kompetencje zdobyte przez studenta 

podczas praktyki. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 314 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2160 

 

 

Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 

Kierunek: ekonomia, specjalność międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 
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Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny)  
Przedmiot do 
wyboru  

   60     60 2 S_U04 - 

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Bezpieczeństwo i 
higiena pracy 

       4 4 0,5 - - 

Treści programowe  

Przedmiotem zajęć jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, elementów prawa pracy, ochrony 
przeciwpożarowej jak udzielania pierwszej pomocy w razie zaistniałego wypadu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 

Podstawy ochrony 
własności 
intelektualnej 

       6 6 0,5 S_K01  - 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi informacjami z zakresu prawa autorskiego oraz wybranymi ogólnymi 
aspektami prawa własności przemysłowej. Uczestnik zajęć nabędzie wiedzy o źródłach prawa i podstawowych pojęciach 
dotyczących praw własności intelektualnej oraz będzie mógł w podstawowym zakresie je zastosować. Po wykładzie student będzie 
miał świadomość zakresu stosowania ochrony własności intelektualnej (w szczególności w zakresie prawa autorskiego) i złożoność 
tych zagadnień. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 
 

Mikroekonomia I 30   30     60 4 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01  

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią konsumenta w ramach teorii mikroekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Wstęp do ekonomii 30        30 3 S_U03, S_K01, S_W01, 
S_U01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Zapoznanie studentów z przedmiotem współczesnej ekonomii 
Omówienie podstaw metodologii nauk ekonomicznych 
Przedstawienie głównych problemów ekonomicznych Polski i świata oraz sposobów analizy tych problemów przez ekonomistów 
Wiodącym motywem kursu jest chęć pokazania w jaki sposób mechanizm rynkowy rozwiązuje problemy ekonomiczne w różnej 
skali (mikroekonomicznej, makroekonomicznej i globalnej) oraz dlaczego mechanizm ten uzupełniany (a częściowo także 
zastępowany) jest innymi mechanizmami regulacji, zwłaszcza poprzez działalność państwa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Rozszerzenie 
ekonomii (do 
wyboru: Historia 
myśli ekonomicznej 
/lub/ Historia 
Gospodarcza/ lub/ 
Demografia) 
Przedmiot do 
wyboru 

 60       60 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U04, K_K01, K_K02, 
K_K03 
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

,,Historia myśli ekonomicznej’’: celem wykładu jest przedstawienie historii idei i teorii ekonomicznych. Celem wykładu jest dokonanie 
historycznej rekonstrukcji rozwoju ekonomii, czyli prezentacji idei i teorii na szerszym tle epoki, w kontekście czynników 
gospodarczych, politycznych i kulturowych. 
 
,,Historia gospodarcza’’: celem wykładu jest zdobycie przez studenta umiejętności analizy zjawisk ekonomicznych w długiej 
perspektywie, poprzez analizę porównawczą oraz kontekstową. Zajęcia rozszerzają wiedzę ekonomiczną studenta i pozwalają 
zrozumieć genezę współczesnej gospodarki oraz instytucjonalne uwarunkowania nowoczesnego wzrostu gospodarczego. Wiedza 
zdobyta podczas zajęć stanowi dobrą podstawę do dalszego studiowania mikro- i makroekonomii. Student nabywa bowiem 
umiejętności krytycznego patrzenia na zjawiska, procesy i teorie ekonomiczne, dostrzegania zmienności poglądów ekonomicznych 
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w historycznym procesie formowania się gospodarki, potrafi dokonać krytycznej analizy i oceny pozytywistycznych  
i antypozytywistycznych wyjaśnień socjoekonomicznych. Dodatkowo student nabywa umiejętności przygotowywania tekstu 
akademickiego, formułowania hipotez badawczych, zdobywania i porządkowania wiedzy, informacji, analizy i interpretacji danych. 
 
,,Demografia’’: celem wykładu jest zapoznanie studentów z metodami analizy ekonomicznej stosowanymi w celu wyjaśnienia 
współczesnych zjawisk ludnościowych zarówno na poziomie jednostek jak i całych społeczności, a także analiza współzależności 
zjawisk demograficznych i gospodarczych. Nacisk zostanie położony na opisanie zakresu w jakim metody analizy ekonomicznej są 
w stanie poprawnie opisywać i przewidywać zachowania ludzkie w ramach demografii (dobór partnerski, dzietność, migracje, itd.). 
Wymiernym efektem kształcenia jest poszerzenie zdobywanej w trakcie studiów matematycznych wiedzy z zakresu optymalizacji  
o jej praktyczne zastosowanie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Algebra dla MSEM I 30   60     90 8 S_U03, S_K01 matematyka 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są przedstawieniu podstawowych pojęć algebry liniowej. Omawiane są między innymi: układy równań liniowych 
i metody ich rozwiązywania, przestrzenie liniowe, baza i wymiar, przekształcenia liniowe, rząd i wyznacznik macierzy, wektory  
i wartości własne, diagonalizacja i potęgowanie macierzy, iloczyn skalarny, formy kwadratowe, elementy programowania liniowego. 
Oprócz opanowania technik algebry liniowej celem zajęć jest wyrobienie u słuchaczy umiejętności precyzyjnego i logicznego 
rozumowania oraz przygotowanie do stosowania metod algebry liniowej w ekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Analiza 
matematyczna I. 1 

60   60     120 10 S_U03, S_K01 matematyka 

Treści programowe  

Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
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Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 34 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 430 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2133 

 

Kierunek: ekonomia, specjalność międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny)  
Przedmiot do 
wyboru  

   60     60 2 S_U04 - 

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
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Business English B2 
– egzamin WNE 

       4 4 1 S_U04 ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Egzamin sprawdzający umiejętności językowe z zakresu angielskiego ekonomicznego na poziomie B2. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 

       30 30 0 - - 

Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Mikroekonomia II 30   30     60 5 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią mikroekonomii – moduł B dotyczy zagadnień związanych 
z podażową stroną rynku.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Makroekonomia I 30   30     60 5 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest prezentacja podstawowych pojęć, kategorii oraz prostych modeli współczesnej analizy makroekonomicznej. 
Opanowanie materiału powinno umożliwić zrozumienie funkcjonowania gospodarki jako całości, poznanie struktury współczesnej 
teorii makroekonomicznej oraz dać solidną podstawę do studiowania makroekonomii na poziomie średnim i zaawansowanym. Stąd 
też duży nacisk położony zostanie na rzetelne opanowanie podstawowych zależności makroekonomicznych z wyraźnym 
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wyodrębnieniem zależności krótko i długookresowych. Zasadniczym przedmiotem rozważań będzie jednak analiza krótkookresowa. 
Analizy będą poparte samodzielną pracą z danymi empirycznymi. 
przygotowanie do stosowania metod algebry liniowej w ekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Narzędzia 
informatyczne w 
ekonomii 

 30       30 3 S_U03, S_K01 ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie uczestników kursu z podstawowymi technikami informatycznymi przydatnymi w codziennej pracy 
ekonomisty. W trakcie zajęć zorganizowanych w formie laboratoriów studenci nabywają umiejętność posługiwania się wybranymi 
narzędziami informatycznymi (zaawansowany Excel, Maxima, R) oraz umiejętności dobierania odpowiedniego narzędzia 
analitycznego do rozwiązania typowego problemu z zakresu analizy ekonomicznej. Przed przystąpieniem do kursu wymagane jest 
posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu informatyki i matematyki na poziomie szkoły średniej oraz pierwszego semestru zajęć  
z Algebry liniowej i Analizy matematycznej oraz umiejętności podstaw obsługi arkusza Excel. Student zapoznaje się także  
z technikami informacyjno – komunikacyjnymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Analiza 
matematyczna I.2 

60   60     120 10 S_U03, S_K01 matematyka 

Treści programowe  

Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 26 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 364 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2133 

 



89 

 

Kierunek: ekonomia, specjalność międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny)  
Przedmiot do 
wyboru  

   60     60 2 S_U04 - 

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 

       30 30 0 - - 
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Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Mikroekonomia III  30       30 6 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawami mikroekonomii i jej zastosowaniem w naukach społecznych. Najważniejsze 
omawiane tematy to: równowaga rynkowa, zaburzenia rynkowe, rola rządu, efekt zewnętrzne, dobra publiczne, informacja, 
ekonomia dobrobytu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Makroekonomia II 30   30     60 6 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest wprowadzenie pojęć i narzędzi niezbędnych do makroekonomicznej analizy zjawisk i procesów 
gospodarczych na poziomie średniozaawansowanym. Zajęcia te są kontynuacją przedmiotu "Makroekonomia I" i jednocześnie 
stanowią podbudowę do wprowadzenia narzędzi umożliwiających opis zjawisk i procesów gospodarczych na poziomie 
zaawansowanym. 
Pierwsza część zajęć jest poświęcona krótkookresowym wahaniom dochodu oraz efektywności polityk gospodarczych. Część druga 
dotyczy problematyki wzrostu gospodarczego. W oparciu o teorię neoklasyczną dyskutowane są długookresowe determinanty 
poziomu i stopy wzrostu dochodu. Część trzecia koncentruje się na znaczeniu oczekiwań dla procesów gospodarczych, w tym na 
roli oczekiwań w decyzjach dotyczących konsumpcji i inwestycji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Finanse I lub 
Finanse I (ACCA) 
Przedmiot do 
wyboru 

30   30     60 6 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Głównym celem przedmiotu ,,Finanse I’’ jest połączenie wiedzy teoretycznej z finansów i ekonomii z praktycznym zastosowaniem 
instrumentów i metod wykorzystywanych na rynkach finansowych, z uwzględnieniem roli państwa we współtworzeniu stabilnego 
systemu finansowego. W ramach zajęć student pozna rolę systemu finansowego w gospodarce, główne instrumenty rynku 
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pieniężnego i kapitałowego oraz wykorzystanie ich do wybranych strategii, sprawozdawczość finansową spółki i jej ogólną ocenę 
sytuacji finansowo-ekonomiczną, a następnie kryteria wyboru projektów inwestycyjnych podejmowanych przez przedsiębiorstwa. 
Student pozna przy tym główne narzędzia z analizy fundamentalnej i analizy technicznej dla aktywów finansowych. W grupie 
instrumentów finansowych zostaną również przedstawione wybrane instrumenty pochodne. 
Podczas przedmiotu ,,Finanse I (ACCA)’’ studenci zapoznają się z takimi zagadnieniami jak: funkcje, instytucje i cechy systemu 
finansowego, tradycyjne i nowe instrumenty rynku finansowego, ocena dochodowości różnych instrumentów finansowych, analiza 
ryzyka działalności gospodarczej wraz z kryteriami podejmowania decyzji inwestycyjnych oraz wnioskowaniem o sytuacji finansowej 
przedsiębiorstwa. Wykład ma formę spotkań bezpośrednich. Na podstawie zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się  
z przykładowymi problemami praktycznymi. Dzięki temu studenci uczą się identyfikować oraz rozwiązywać podstawowe dylematy 
pojawiające się w wybranych segmentach rynku finansowego, a także przeprowadzać analizę ekonomiczno-finansową 
przedsiębiorstwa. Wykład ten może (ale nie musi) być wykorzystany do uzyskania dyplomu ACCA . 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Prawo z elementami 
prawa handlowego 

30        30 3 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone omówieniu podstawowych instytucji szeroko pojętego prawa handlowego i gospodarczego. Celem wykładu 
jest kompleksowe przedstawienie głównych konstrukcji prawa cywilnego i handlowego, które znajdują istotne zastosowanie  
w praktyce obrotu powszechnego. Dotyczy to zarówno elementów prawa rzeczowego, jak i prawa zobowiązań oraz prawa spółek. 
W ramach cyklu wykładów przedstawione zostaną też prawne zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej  
w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem prawa spółek handlowych. Zaprezentowana zostanie także prawna tematyka rynków 
kapitałowych, ze szczególnym uwzględnieniem regulacji dotyczących spółek publicznych, funduszy inwestycyjnych oraz zasad 
wprowadzania papierów wartościowych do zorganizowanego obrotu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Analiza 
matematyczna II.1 

60   60     120 10 S_U03, S_K01 matematyka 

Treści programowe  

Rachunek różniczkowy wielu zmiennych, teoria miary i całki. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 33 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 390 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2133 

 

Kierunek: ekonomia, specjalność międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny)  
Przedmiot do 
wyboru  

   60     60 2 S_U04 - 

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Wychowanie 
fizyczne 
Przedmiot do 
wyboru 

       30 30 0 - - 

Treści programowe  

Zajęcia z wychowania fizycznego oferowane przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UW. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Makroekonomia 
gospodarki otwartej 

30   30     60 5 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Wykład z Makroekonomii gospodarki otwartej obejmuje zagadnienia związane z funkcjonowaniem gospodarki w warunkach 
powiązań finansowych i kapitałowych z resztą świata. Przedstawiane są problemy bilansu płatniczego, funkcjonowania rynku 
walutowego oraz polityki gospodarczej w gospodarce otwartej w warunkach rożnych systemów kursowych, kwestie związane  
z międzynarodowymi przepływami kapitału i kryzysami walutowymi oraz analizę warunków tworzenia unii walutowej na przykładzie 
Europejskiej Unii Monetarnej (EMU). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Prawo z elementami 
prawa handlowego 

30        30 3 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone omówieniu podstawowych instytucji szeroko pojętego prawa handlowego i gospodarczego. Celem wykładu 
jest kompleksowe przedstawienie głównych konstrukcji prawa cywilnego i handlowego, które znajdują istotne zastosowanie  
w praktyce obrotu powszechnego. Dotyczy to zarówno elementów prawa rzeczowego, jak i prawa zobowiązań oraz prawa spółek. 
W ramach cyklu wykładów przedstawione zostaną też prawne zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej  
w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem prawa spółek handlowych. Zaprezentowana zostanie także prawna tematyka rynków 
kapitałowych, ze szczególnym uwzględnieniem regulacji dotyczących spółek publicznych, funduszy inwestycyjnych oraz zasad 
wprowadzania papierów wartościowych do zorganizowanego obrotu. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Język obcy – 
egzamin 
Przedmiot do 
wyboru 

       4 4 2 SU02 - 

Treści programowe  

Egzamin z języka obcego na poziomie B2. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, egzamin ustny. 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Finanse II lub 
Finanse II (ACCA) 
Przedmiot do 
wyboru 

30   30     60 6 S_W01, S_W03, S_W05, 
S_U02, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Na konwersatorium omówione zostaną zagadnienia związane z zaawansowanym instrumentarium finansowym. Studenci zapoznają 
się z teorią portfelową, modelami rynku kapitałowego, a także instrumentami finansowymi rynku terminowego: kontraktami futures 
i forward, opcjami oraz swapami, które mogą być wykorzystane w strategiach ograniczania ryzyka. Wykład ma formę spotkań 
bezpośrednich, podczas których nacisk jest położony na aktywne uczestnictwo studentów w spotkaniach. Na podstawie 
zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się z przykładowymi problemami praktycznymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Rachunek 
prawdopodobieństw
a I 

30   45     75 7 S_W01, S_W03, S_W05, 
S_U02, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  

Elementarny rachunek prawdopodobieństwa, zmienne losowe i ich rozkłady, twierdzenia graniczne. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Projektowanie 
systemów 
informatycznych 

 30       30 2 S_W01, S_W03, S_W05, 
S_U02, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z problematyką projektowania systemów informatycznych ukierunkowanych na 
wspomaganie podejmowania decyzji ekonomicznych i realizację procesów gospodarczych. Przedmiotem szczególnej uwagi na 
zajęciach są metody, techniki i narzędzia modelowania i konstrukcji procesów biznesowych, tworzenia architektury systemów 
informatycznych (informacyjnych) oraz problemy budowy i wykorzystywania programów wspomagających modelowanie  
i konstrukcję procesów biznesowych oraz systemów informatycznych. Wiele uwagi jest poświęcone podejściu obiektowemu 
projektowania systemów informatycznych ze względu na zalety tego podejścia w przypadku analizy i modelowania problemów 
ekonomicznych na potrzeby informatyzacji oraz z powodu rosnącej popularności. Podczas zajęć studenci uczą się projektować 
systemy informatyczne w języku UML z wykorzystaniem programu StarUML. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 27 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 349 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2133 
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Kierunek: ekonomia, specjalność międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Ekonometria 30   30     60 7 S_K03, S_W01, S_W02, 
S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 
matematyka 

Treści programowe  

Wykład i ćwiczenia z ekonometrii mają zapoznać studentów z technikami ekonometrycznymi, ich własnościami i najważniejszymi 
zastosowaniami. Głównym celem wykładów jest zapoznanie studentów z teorią ekonometrii. Wykłady ilustrowane są prostymi 
przykładami empirycznymi. Bardziej rozbudowane przykłady empiryczne omawiana będą na ćwiczeniach. 
Na wykładach omawiana będzie problematyka estymacji w Klasycznym Modelu Regresji Liniowej za pomocą Metody Najmniejszych 
Kwadratów. Pierwsza część kursu poświęcona zostanie na przedstawienie modelu, jego założeń i sposobu estymacji oraz 
interpretacji. W drugiej części studenci zostaną zapoznani ze sposobami testowania hipotez, diagnostyki modelu i konsekwencjami 
braku spełnienia poszczególnych założeń. Po wykładzie student powinien potrafić prawidłowo przebadać związki między zmiennymi 
w próbie przekrojowej oraz zinterpretować wyniki prostego badania statystycznego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do 
wyboru 

  30      30 3 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Rachunkowość  30       30 3 S_W01, S_W03, S_W05, 
S_U02, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z zasadami rachunkowości finansowej, z zasadami księgowości i zakładowym planem kont. 
Podczas zajęć zaprezentowana zostanie wiedza dotycząca metod rachunkowych pomiaru, wyceny, dokumentacji i ujmowania  
w księgach rachunkowych operacji gospodarczych, zasad ewidencji majątku trwałego, wartości niematerialnych i prawnych, 
materiałów, towarów, wyrobów gotowych, środków pieniężnych, rozrachunków publiczno-prawnych, rozrachunków z dostawcami  
i odbiorcami, pracownikami, przychodów i kosztów, rezerw oraz kapitałów. Zajęcia zawierają koncepcję, formę i zawartość raportów 
księgowych - bilansu, rachunku zysków i strat i cash flow. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Statystyka dla 
MSEM 

30   30     60 6 S_W01, S_W03, S_W05, 
S_U02, S_K01, S_K02 

matematyka 

Treści programowe  

Przedmiot jest wprowadzeniem do klasycznej statystyki i koncentruje się na dopasowywaniu prostych, ale realistycznych modeli do 
danych eksperymentalnych (estymacja) oraz na wnioskowaniu o parametrach tych modeli (przedziały ufności, testowanie hipotez). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
 

Przedmioty ogólno-
uniwersyteckie 
(OGUN) 
Przedmioty do wyboru 

        60 6   
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Treści programowe  

Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy w ramach 
zajęć z dziedziny nauk humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Przedmioty ogólno-
uniwersyteckie 
(OGUN) 
Przedmioty do 
wyboru 

        60 6   

Treści programowe  

Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy w ramach 
zajęć z dziedziny nauk ścisłych i przyrodniczych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Przedmiot wolnego 
wyboru (ekonomia) 
Przedmiot do 
wyboru 

30        30 2 S_W01, S_W03, S_W05, 
S_U02, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Przedmioty podnoszące kompetencje z dziedziny finansów i ekonomii zgodnie z zainteresowaniami. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 33 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2133 
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Kierunek: ekonomia, specjalność międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: szósty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do 
wyboru 

  30      30 14 S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U04, S_K01, S_W01, 
S_W02, S_W03 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa. 
 

przedmioty właściwe dla specjalności międzykierunkowe studia ekonomiczno-matematyczne 

Matematyka 
ubezpieczeniowa 

 30       30 2 S_W01, S_W03, S_W05, 
S_U02, S_K01 

ekonomia i finanse 
matematyka 
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Treści programowe  

Celem zajęć jest zaprezentowanie modeli ryzyka ubezpieczeniowego, których używa się do kalkulacji składek i rezerw. Pierwsza 
część zajęć dotyczy krótkookresowego podejścia stosowanego najczęściej w ubezpieczeniach majątkowych. Rozważa się zarówno 
wycenę ryzyka z portfela ubezpieczonych, jak również wycenę ryzyka indywidualnego. Pierwsza część zajęć poświęcona jest 
również rezerwom, w tym rezerwom na szkody zaszłe i niezlikwidowane i metodzie Chain-Ladder. Druga część zajęć dotyczy 
długookresowego podejścia (w tym wartości pieniądza w czasie), wykorzystywanego zwykle w ubezpieczeniach życiowych. Część 
ta obejmuje podstawy matematyki finansowej oraz matematyki w ubezpieczeniach na życie. Prezentuje się modele trwania życia, 
proste modele ubezpieczeń, modele rent życiowych, ale również metody wyceny składek oraz rezerw dla zawartych umów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Przedmiot wolnego 
wyboru 
Przedmiot do 
wyboru 

30        30 2 S_W01, S_W03, S_W05, 
S_U02, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Przedmioty podnoszące kompetencje z dziedziny finansów i ekonomii zgodnie z zainteresowaniami. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem  

Analiza szeregów 
czasowych 

 30       30 3 S_W01, S_W03, S_W05, 
S_U02, S_K01, S_K02 

ekonomia i finanse, 
matematyka 

Treści programowe  

Zajęcia konwersatoryjne będą podzielone na część wprowadzającą o charakterze teoretycznym, oraz część praktyczną. W ramach 
kursu uczestnicy zapoznają się z podstawowymi pojęciami i narzędziami wykorzystywanymi w analizie i prognozowaniu szeregów 
czasowych. Celem dalszej części zajęć będzie przekazanie studentom praktycznych umiejętności potrzebnych do samodzielnego 
przeprowadzenia badania ekonometrycznego: przygotowania danych czasowych, estymacji i weryfikacji modelu, przeprowadzenia 
testów diagnostycznych i wreszcie oszacowania prognoz. Pod okiem prowadzących studenci będą samodzielnie rozwiązywali 
problemy i przykładowe zadania. Zaliczenie będzie składało się z wykonania modelu oraz egzaminu pisemnego z części 
teoretycznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 
 

Praktyki 
Przedmiot do 
wyboru 

       120 120 3 S_W01, S_W02, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

TREŚCI PROGRAMOWE: 
Celem praktyk jest wykorzystywanie wiedzy zdobytej podczas studiów i jej poszerzanie, doskonalenie umiejętności oraz kompetencji 
społecznych. W szczególności praktyki mogą obejmować:  
1) w zakresie wiedzy: zastosowanie wiedzy teoretycznej i analitycznej, uzyskanej podczas zajęć akademickich; poznanie zasad 

funkcjonowania środowiska zawodowego, bliskiego kierunkom oferowanym na Wydziale Nauk Ekonomicznych; zrozumienie, 
jak funkcjonują organizacje w praktyce (w zakresie: zasad organizacji pracy, podziału kompetencji, kultury pracy, procedur, czy 
procesu planowania pracy);  

2) w zakresie umiejętności: poszerzenie umiejętności tworzenia raportów i komunikatywnego prezentowania wyników 
samodzielnych analiz; wykorzystanie narzędzi ilościowych i jakościowych do: analizy procesów społeczno-ekonomicznych, 
badania funkcjonowania gospodarki, rynków, instytucji rynkowych, analizy problemów ekonomicznych, finansowych  
i zarządczych; wykorzystanie metod pozyskiwania, integrowania, przetwarzania i analizowania danych ilościowych oraz 
jakościowych; doskonalenie umiejętności posługiwania się językiem obcym w sytuacjach zawodowych. 

3) w zakresie kompetencji społecznych: wykształcenie umiejętności współpracy w organizacji (w tym: wykorzystanie kompetencji 
miękkich), skuteczne komunikowanie się w organizacji, umiejętność planowania i organizacja pracy własnej i zespołowej 
(efektywne zarządzanie czasem), samokształcenie się, przestrzeganie zawodowych standardów etycznych. 

 
FORMA PRAKTYKI: 
Praktyki zawodowe mogą mieć formę: 
1) praktyki odbywanej w podmiotach zewnętrznych,  
2) praktyki odbywanej w jednostkach Uniwersytetu Warszawskiego, 
3) pracy zawodowej wykonywanej na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej, 
4) własnej działalności gospodarczej, 
5) wolontariatu.  
 
ZASADY ODBYWANIA I ZALICZANIA PRAKTYKI: 
1. Zakres własnej działalności gospodarczej, czy zakres działalności podmiotów, w których odbywać się będzie praktyka 

zawodowa, muszą zapewniać możliwość osiągnięcia efektów uczenia się, zdefiniowanych dla praktyk zawodowych. 
W szczególności, w przypadku realizacji praktyk w podmiotach zewnętrznych oznacza to zapewnienie przez podmiot oferujący 
praktykę opiekuna praktyki o kompetencjach i doświadczeniu zbieżnym z programem praktyki. Należy też oczekiwać 
udostępnienia miejsca i narzędzi pracy niezbędnych dla właściwego wykonania zaplanowanych obowiązków.  

2. Praktyka może odbywać się w podmiotach/instytucjach, które udostępniają ofertę praktyk dla WNE (wykaz podmiotów wraz  
z wymogami i procedurami rekrutacji jest udostępniany na stronie internetowej WNE). Studenci mogą również korzystać z ofert 
przedstawianych przez Biuro Karier Uniwersytetu Warszawskiego. Studenci mają także prawo przedstawić własne propozycje 
miejsc praktyk. W każdym przypadku student jest zobowiązany przed rozpoczęciem praktyki uzyskać od koordynatora praktyk 
akceptację miejsca praktyki, jej programu i okresu realizacji.  
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3. Praktykę zawodową w wymiarze godzinowym określonym programem studiów student odbywa w jednym podmiocie. Tylko 
w wyjątkowych sytuacjach możliwe jest odbycie praktyk w większej liczbie podmiotów.  

4. Praktyka może być odbywana podczas wakacji zimowych lub letnich (praktyka ciągła) oraz w trakcie trwania semestru, w czasie 
wolnym od zajęć dydaktycznych (praktyka śródroczna).  

5. Odbywanie praktyki jest monitorowane przez koordynatora praktyk, który w tym celu utrzymuje ze studentem/studentką kontakt 
e-mailowy/telefoniczny lub osobisty w celu wyjaśniania spraw związanych z praktyką.  

6. Praktyka zaliczana jest na ocenę przez koordynatora praktyk. Podstawą do wystawienia oceny jest poprawne udokumentowanie 
realizacji praktyki i jej programu poprzez przedłożenie koordynatorowi stosownej dokumentacji. Podczas procedury zaliczania 
praktyki oceniane są kompletność i poprawność merytoryczna dokumentacji oraz zdobyte kompetencje i umiejętności. 

7. Sposób organizacji praktyki, jej przebieg oraz procedury są poddawane ewaluacji przez studentów. Wyniki analiz są 
wykorzystywane przy doskonaleniu programów studiów, a także pozwalają na identyfikację miejsc/podmiotów, w których 
realizacja praktyk przynosi pożądane efekty uczenia się. 

Procedury zapewniające realizację zasad odbywania i zaliczania praktyk określa uchwała rady dydaktycznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Weryfikacja efektów uczenia się odbywa się na podstawie przedłożonej przez studenta dokumentacji potwierdzającej realizację 
praktyki, w tym: zaświadczenia o odbyciu praktyki, dziennika praktyki oraz sprawozdania z przebiegu praktyki. Dodatkowo, w trakcie 
procesu zaliczenia praktyki, koordynator praktyk może przeprowadzić rozmowę sprawdzającą kompetencje zdobyte przez studenta 
podczas praktyki 

Przedmiot 
kierunkowy z 
zakresu zarządzania 
bazami danych 
Przedmiot do 
wyboru 

 30       30 3 S_W01, S_W03, S_W05, 
S_U02, S_K01, S_K02 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie uczestników z tworzeniem, modyfikacją i zarządzaniem bazami danych, przy wykorzystaniu języka 
SQL, który jest standardem wykorzystywanym w takich bazach danych jak Oracle, Sybase, Informix, Microsoft SQL Server, Access 
itp. Konwersatorium będzie polegało na zapoznaniu uczestników z zagadnieniami baz danych i hurtowni danych oraz na praktycznej 
nauce tworzenia, obsługi oraz zarządzania bazami danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 27 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 270 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2133 
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Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów 
ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

nauki społeczne ekonomia i finanse  65% 

nauki ścisłe i przyrodnicze matematyka 21% 

”. 

  



1 

Załącznik nr 2 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 22 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
ekonomia 

nazwa kierunku studiów ekonomia 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Economics 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia pierwszego stopnia 

poziom PRK 6 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 6 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 180 

forma studiów studia niestacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

licencjat 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

92 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

6 
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Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

nauki społeczne ekonomia i finanse 85 ekonomia i finanse 

nauki ścisłe i przyrodnicze matematyka 15  

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01  Ma wiedzę z zakresu mikro- i makroekonomii, finansów oraz metod ilościowych w ekonomii, w tym metod 
pozyskiwania i analizowania danych. 

P6S_WG, 
P6S_WK 

K_W02  Wie jak funkcjonuje gospodarka, rynki oraz instytucje rynkowe, co pozwala rozumieć fundamentalne dylematy 
współczesnej cywilizacji w kontekście ekonomicznym. 

P6S_WG, 
P6S_WK  

K_W03  Zna i rozumie zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego stosowanego przez 
ekonomistę w odniesieniu zarówno do źródeł wiedzy, jak również do źródeł danych i narzędzi 
informatycznych. 

P6S_WK 

K_W04  Ma wiedzę z matematyki, którą stosuje w rozwiązywaniu problemów ekonomicznych. P6S_WG 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01  Potrafi wykorzystać teorię mikro- i makroekonomiczną i finansową do modelowania procesów społeczno-
ekonomicznych w oparciu o metodę naukową w zakresie ukończonej specjalności studiów przy wykorzystaniu 
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. 

P6S_UW, 
P6S_UK 
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K_U02  Potrafi tworzyć raporty i komunikatywnie prezentować wyniki samodzielnych analiz, jako efekt planowania  
i organizacji pracy własnej oraz w zespole, szczególnie o charakterze interdyscyplinarnym. 

P6S_UK 

K_U03  Potrafi wykorzystać wiedzę z zakresu matematyki, badań operacyjnych, metod statystycznych  
i ekonometrycznych połączoną z umiejętnością wykorzystania oprogramowania analitycznego STATA, Excel, 
Maxima do przeprowadzania ilościowej analizy problemów ekonomicznych, finansowych i zarządczych. 

P6S_UW, 
P6S_UK, 
P6S_UU  

K_U04  Potrafi planować i realizować własne uczenie się przez całe życie, a także brać udział w debatach, krytycznie 
odnosić się do wyników własnych analiz i zestawiać je z badaniami naukowymi w ekonomii i finansach. 

P6S_UK, 
P6S_UO, 
P6S_UU  

K_U05  Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 z użyciem terminologii specjalistycznej potrzebnej do 
pracy i prowadzenia badań w dziedzinie ekonomii i finansów.  

P6S_UK 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01  Jest gotów do uznania wszechstronnych korzyści płynących z posiadania wiedzy i umiejętności w zakresie 
kompleksowego zarządzania danymi w przedsiębiorstwach, instytucjach badawczych i finansowych, 
bankach, firmach i innych podmiotach oraz jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i do jej 
poszerzania, a także rozwijania i upowszechniania kompetencji i wiedzy. 

P6S_KR, 
P6S_KO  

K_K02  Jest gotów do aktywnego uczestniczenia w pracach zespołów analitycznych, przestrzegania zawodowych 
standardów etycznych oraz do wypełniania zobowiązań społecznych, realizowania złożonych projektów, 
myślenia w sposób przedsiębiorczy i pracy twórczej w ramach zespołów analitycznych. 

P6S_KK, 
P6S_KO  

K_K03 Jest gotowy do prowadzenia debaty, uwzględniając poszanowanie innych opinii oraz jest gotowy do 
upowszechniania właściwego postępowania w środowisku pracy i poza nim. 

P6S_KR 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

 

Nazwa specjalności: ekonomia międzynarodowa 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W01  Ma podstawową wiedzę o funkcjonowaniu międzynarodowych rynków kapitału, pracy i rynków 
walutowych.  

K_W01, K_W02, 
K_W04  

S_W02  Wie, do jakich zastosowań użyć podstawowych bibliotek języka Python oraz jak wyszukiwać biblioteki 
potrzebne mu do konkretnych zastosowań 

K_W04  

S_W03  Zna i rozumie procesy integracji walutowej i gospodarczej i ich skutki dla podmiotów prywatnych  
i publicznych.  

K_W01, K_W02  

S_W04  Ma podstawową wiedzę o regułach działania międzynarodowych instytucji gospodarczych  
i ustanawianych przez nie zasadach wymiany międzynarodowej i handlowych aspektów praw 
własności intelektualnej.  

K_W01, K_W02, 
K_W03  
 

S_W05 Student zna najważniejsze techniki wizualizacji danych. K_W01 

S_W06 Zna podstawowe sposoby zautomatyzowanego pobierania danych z Internetu oraz podstawowe 
algorytmy ML oraz biblioteki implementujące je w języku Python. 

K_W01, K_W04 

S_W07 Zna wady i zalety wykorzystywania modeli dla danych panelowych oraz zna podstawowe techniki 
diagnostyki modeli i konsekwencje niespełnienia założeń. 

K_W01, K_W04 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U01  Potrafi zastosować modele mikro- i makroekonomiczne, handlu zagranicznego, produkcji 
międzynarodowej i finansów międzynarodowych do analiz empirycznych, także z wykorzystaniem 
narzędzi ekonometrycznych.  

K_U01, K_U02, K_U03  

S_U02  Potrafi skonfigurować środowisko wirtualne oraz wybrać narzędzie, w którym będzie pisać kod, 
odpowiednio do swoich potrzeb. 

K_U02, K_U04  

S_U03  Potrafi analizować procesy integracji walutowej i gospodarczej i ich skutki dla podmiotów prywatnych 
i publicznych.  

K_U01, K_U02, K_U03  

S_U04  Potrafi przeprowadzić i analizę biznesową w sektorze publicznym i prywatnym oraz zastosować 
kwalifikacje oraz normy prawne i zawodowe w zakresie rachunkowości i zarządzania do 

K_U01, K_U02, K_U03, 
K_U04  
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podejmowania decyzji strategicznych i operacyjnych w przedsiębiorstwach działających na rynkach 
zagranicznych.  

S_U05  Umie tworzyć raporty i komunikatywnie prezentować wyniki samodzielnych analiz, także w języku 
obcym na poziomie min. B2, w szczególności dla potrzeb instytucji i rynków międzynarodowych.  

K_U05  

S_U06 Umie przeprowadzić prostą analizę danych przy użyciu podstawowych algorytmów ML. K_U01, K_U02, K_U03 

S_U07 Umie sprawnie wizualizować dane z wykorzystaniem dobrych praktyk prezentacji. K_U01, K_U02, K_U03 

S_U08 Umie analizować dane panelowe za pomocą podstawowych narzędzi statystycznych  
i ekonometrycznych. 

K_U01 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S_K01  Jest gotów do uczestniczenia w przygotowywaniu projektów z zakresu analiz międzynarodowych 
gospodarek i rynków dla podmiotów działających w różnych sektorach gospodarki.  

K_K01, K_K02  

S_K02 Jest gotów do etycznego oraz legalnego pozyskiwania danych przy użyciu webscrapingu. K_K02 

S_K03 Jest gotów do prowadzenia debaty i poszanowania opinii innych osób. K_K03 
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Nazwa specjalności: ekonomia przedsiębiorstwa 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W01  Zna  i  rozumie  funkcjonowanie  podmiotów  gospodarczych  w  zakresie  szeroko  rozumianych  
aspektów  finansowych, inwestowania oraz prowadzenia rachunkowości 

K_W01, K_W02,  

S_W02  Ma wiedzę z zakresu sprawozdawczości przedsiębiorstw wspartą znajomością polskich i  międzyna
rodowych standardów rachunkowości. 

K_W02  

S_W03  Zna i rozumie sposoby wykorzystania w praktyce gospodarczej rozmaitych instrumentów finansowy
ch i  narzędzi zarządzania przedsiębiorstwem.  

K_W01, K_W02  

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U01  Potrafi  przeprowadzać  analizy  ekonomiczne  przedsiębiorstw  w  różnorodnym  otoczeniu  instytu
cjonalnym  i  konkurencyjnym,  wykorzystywać  narzędzia  analizy  strategicznej  przedsiębiorstw,  
badania ich potencjału rynkowego oraz inwestycyjnego. 

K_U01, K_U02  

S_U02  Potrafi rozpoznawać, diagnozować i rozwiązywać problemy dotyczące gospodarowania zasobami  
przedsiębiorstwa. 

K_U01, K_U02, K_U04  

S_U03  Potrafi wykorzystywać wiedzę z zakresu matematyki, badań operacyjnych, metod statystycznych i  
ekonometrycznych oprogramowanie analityczne STATA, Excel, Maxima do przeprowadzania ilości
owej  analizy problemów ekonomicznych, finansowych i zarządczych, w szczególności w badaniu  
przedsiębiorstw.  

K_U01, K_U03  

S_U04  Potrafi wyodrębnić złożone procesy oddziaływujące na przedsiębiorstwa we współczesnej gospoda
rce  opartej na wiedzy. 

K_U05 

S_U05  Umie tworzyć raporty i komunikatywnie prezentować wyniki samodzielnych analiz, także w języku  
obcym na poziomie min. B2, w szczególności dla potrzeb przedsiębiorstw.  

K_U05  

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S_K01  Jest gotów do uczestniczenia w przygotowywaniu projektów biznesowych dla podmiotów działający
ch w  różnych sektorach gospodarki.  

K_K01, K_K02  
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S_K02 Jest gotowy do prowadzenia debaty, uwzględniając poszanowanie innych opinii oraz jest gotowy do 
upowszechniania właściwego postępowania w środowisku pracy i poza nim. 

K_K03 
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 

Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Bezpieczeństwo i 
higiena pracy 
 

       4 4 0,5   
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Treści programowe  

Przedmiotem zajęć jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, elementów prawa pracy, ochrony 
przeciwpożarowej jak udzielania pierwszej pomocy w razie zaistniałego wypadu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 

Podstawy ochrony 
własności 
intelektualnej 

       6 6 0,5 K_K02, S_K01  

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi informacjami z zakresu prawa autorskiego oraz wybranymi ogólnymi 
aspektami prawa własności przemysłowej. Uczestnik zajęć nabędzie wiedzy o źródłach prawa i podstawowych pojęciach 
dotyczących praw własności intelektualnej oraz będzie mógł w podstawowym zakresie je zastosować. Po wykładzie student będzie 
miał świadomość zakresu stosowania ochrony własności intelektualnej (w szczególności w zakresie prawa autorskiego) i złożoność 
tych zagadnień. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zaliczenie pisemne 

Mikroekonomia I 

30   30     60 4 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią konsumenta w ramach teorii mikroekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Rozszerzenie 
ekonomii (do 
wyboru: Historia 
myśli ekonomicznej 
/lub/ Historia 
Gospodarcza/ lub/ 
Demografia) 

 60       60 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U04, K_K01, K_K02, 
K_K03 
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

,,Historia myśli ekonomicznej’’: celem wykładu jest przedstawienie historii idei i teorii ekonomicznych. Celem wykładu jest dokonanie 
historycznej rekonstrukcji rozwoju ekonomii, czyli prezentacji idei i teorii na szerszym tle epoki, w kontekście czynników 
gospodarczych, politycznych i kulturowych. 
 
,,Historia gospodarcza’’: celem wykładu jest zdobycie przez studenta umiejętności analizy zjawisk ekonomicznych w długiej 
perspektywie, poprzez analizę porównawczą oraz kontekstową. Zajęcia rozszerzają wiedzę ekonomiczną studenta i pozwalają 
zrozumieć genezę współczesnej gospodarki oraz instytucjonalne uwarunkowania nowoczesnego wzrostu gospodarczego. Wiedza 
zdobyta podczas zajęć stanowi dobrą podstawę do dalszego studiowania mikro- i makroekonomii. Student nabywa bowiem 
umiejętności krytycznego patrzenia na zjawiska, procesy i teorie ekonomiczne, dostrzegania zmienności poglądów ekonomicznych 
w historycznym procesie formowania się gospodarki, potrafi dokonać krytycznej analizy i oceny pozytywistycznych  
i antypozytywistycznych wyjaśnień socjoekonomicznych. Dodatkowo student nabywa umiejętności przygotowywania tekstu 
akademickiego, formułowania hipotez badawczych, zdobywania i porządkowania wiedzy, informacji, analizy i interpretacji danych. 
 
,,Demografia’’: celem wykładu jest zapoznanie studentów z metodami analizy ekonomicznej stosowanymi w celu wyjaśnienia 
współczesnych zjawisk ludnościowych zarówno na poziomie jednostek jak i całych społeczności, a także analiza współzależności 
zjawisk demograficznych i gospodarczych. Nacisk zostanie położony na opisanie zakresu w jakim metody analizy ekonomicznej są 
w stanie poprawnie opisywać i przewidywać zachowania ludzkie w ramach demografii (dobór partnerski, dzietność, migracje, itd.). 
Wymiernym efektem kształcenia jest poszerzenie zdobywanej w trakcie studiów matematycznych wiedzy z zakresu optymalizacji  
o jej praktyczne zastosowanie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Wstęp do ekonomii  

30        30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem wykładu jest: 
* Zapoznanie studentów z przedmiotem współczesnej ekonomii 
* Omówienie podstaw metodologii nauk ekonomicznych 
* Przedstawienie głównych problemów ekonomicznych Polski i świata oraz sposobów analizy tych problemów przez ekonomistów 
Wiodącym motywem kursu jest chęć pokazania w jaki sposób mechanizm rynkowy rozwiązuje problemy ekonomiczne w różnej 
skali (mikroekonomicznej, makroekonomicznej i globalnej) oraz dlaczego mechanizm ten uzupełniany (a częściowo także 
zastępowany) jest innymi mechanizmami regulacji, zwłaszcza poprzez działalność państwa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 
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Analiza 
matematyczna I 

30   60     90 5 K_W04, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Algebra liniowa 

30   60     90 6 K_W04, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są przedstawieniu podstawowych pojęć algebry liniowej. Omawiane są między innymi: układy równań liniowych 
i metody ich rozwiązywania, przestrzenie liniowe, baza i wymiar, przekształcenia liniowe, rząd i wyznacznik macierzy, wektory  
i wartości własne, diagonalizacja i potęgowanie macierzy, iloczyn skalarny, formy kwadratowe, elementy programowania liniowego. 
Oprócz opanowania technik algebry liniowej celem zajęć jest wyrobienie u słuchaczy umiejętności precyzyjnego i logicznego 
rozumowania oraz przygotowanie do stosowania metod algebry liniowej w ekonomii.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Prawo z elementami 
prawa handlowego 

30        30 3 K_W01, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K02 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U04, S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone omówieniu podstawowych instytucji szeroko pojętego prawa handlowego i gospodarczego. Celem wykładu 
jest kompleksowe przedstawienie głównych konstrukcji prawa cywilnego i handlowego, które znajdują istotne zastosowanie  
w praktyce obrotu powszechnego. Dotyczy to zarówno elementów prawa rzeczowego, jak i prawa zobowiązań oraz prawa spółek. 
W ramach cyklu wykładów przedstawione zostaną też prawne zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej  
w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem prawa spółek handlowych. Zaprezentowana zostanie także prawna tematyka rynków 
kapitałowych, ze szczególnym uwzględnieniem regulacji dotyczących spółek publicznych, funduszy inwestycyjnych oraz zasad 
wprowadzania papierów wartościowych do zorganizowanego obrotu. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 430 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2118 
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Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 
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dyscypliny, do 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Business English B2 
- egzamin WNE 

       4 4 1 K_U02, S_U05  

Treści programowe  

Egzamin sprawdzający umiejętności językowe z zakresy angielskiego ekonomicznego na poziomie B2. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin zgodnie z sylabusem. 

Przedmioty ogólno-
uniwersyteckie 
(OGUN) 
Przedmioty do 
wyboru 

        60 6   

Treści programowe  
Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 

dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Mikroekonomia II 30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią mikroekonomii – moduł B dotyczy zagadnień związanych 
z podażową stroną rynku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Makroekonomia I 30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest prezentacja podstawowych pojęć, kategorii oraz prostych modeli współczesnej analizy makroekonomicznej. 
Opanowanie materiału powinno umożliwić zrozumienie funkcjonowania gospodarki jako całości, poznanie struktury współczesnej 
teorii makroekonomicznej oraz dać solidną podstawę do studiowania makroekonomii na poziomie średnim i zaawansowanym. Stąd 
też duży nacisk położony zostanie na rzetelne opanowanie podstawowych zależności makroekonomicznych z wyraźnym 
wyodrębnieniem zależności krótko i długookresowych. Zasadniczym przedmiotem rozważań będzie jednak analiza krótkookresowa. 
Analizy będą poparte samodzielną pracą z danymi empirycznymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
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Analiza 
matematyczna II 

30   60     90 5 K_W04, K_U03, K_K01, 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Prawo z elementami 
prawa handlowego 

30        30 3 K_W01, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K02 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U02, S_U03, , 
S_U04, S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone omówieniu podstawowych instytucji szeroko pojętego prawa handlowego i gospodarczego. Celem wykładu 
jest kompleksowe przedstawienie głównych konstrukcji prawa cywilnego i handlowego, które znajdują istotne zastosowanie  
w praktyce obrotu powszechnego. Dotyczy to zarówno elementów prawa rzeczowego, jak i prawa zobowiązań oraz prawa spółek. 
W ramach cyklu wykładów przedstawione zostaną też prawne zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej  
w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem prawa spółek handlowych. Zaprezentowana zostanie także prawna tematyka rynków 
kapitałowych, ze szczególnym uwzględnieniem regulacji dotyczących spółek publicznych, funduszy inwestycyjnych oraz zasad 
wprowadzania papierów wartościowych do zorganizowanego obrotu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Narzędzia 
informatyczne w 
ekonomii 

 30       30 3 K_W04, K_U03, K_K01  
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie uczestników kursu z podstawowymi technikami informatycznymi przydatnymi w codziennej pracy 
ekonomisty. W trakcie zajęć zorganizowanych w formie laboratoriów studenci nabywają umiejętność posługiwania się wybranymi 
narzędziami informatycznymi (zaawansowany Excel, Maxima, R) oraz umiejętności dobierania odpowiedniego narzędzia 
analitycznego do rozwiązania typowego problemu z zakresu analizy ekonomicznej. Przed przystąpieniem do kursu wymagane jest 
posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu informatyki i matematyki na poziomie szkoły średniej oraz pierwszego semestru zajęć  
z Algebry liniowej i Analizy matematycznej oraz umiejętności podstaw obsługi arkusza Excel. Student zapoznaje się także  
z technikami informacyjno – komunikacyjnymi. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 394 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2118 
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Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Mikroekonomia III 

 30       30 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01  

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawami mikroekonomii i jej zastosowaniem w naukach społecznych. Najważniejsze 
omawiane tematy to: równowaga rynkowa, zaburzenia rynkowe, rola rządu, efekt zewnętrzne, dobra publiczne, informacja, 
ekonomia dobrobytu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Makroekonomia II 

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_K01  

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest wprowadzenie pojęć i narzędzi niezbędnych do makroekonomicznej analizy zjawisk i procesów 
gospodarczych na poziomie średniozaawansowanym. Zajęcia te są kontynuacją przedmiotu "Makroekonomia I" i jednocześnie 
stanowią podbudowę do wprowadzenia narzędzi umożliwiających opis zjawisk i procesów gospodarczych na poziomie 
zaawansowanym. 
Pierwsza część wykładu jest poświęcona krótkookresowym wahaniom dochodu oraz efektywności polityk gospodarczych. Część 
druga dotyczy problematyki wzrostu gospodarczego. W oparciu o teorię neoklasyczną dyskutowane są długookresowe determinanty 
poziomu i stopy wzrostu dochodu. Część trzecia koncentruje się na znaczeniu oczekiwań dla procesów gospodarczych, w tym na 
roli oczekiwań w decyzjach dotyczących konsumpcji i inwestycji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Rachunek 
prawdopodobieństw
a 

30   30     60 6 K_W04, K_U03, K_K01, 
S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Elementarny rachunek prawdopodobieństwa, zmienne losowe i ich rozkłady, twierdzenia graniczne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Finanse I lub 
Finanse I (ACCA)  
Przedmiot do wyboru  

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_U05, 
S_K01  

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

,,Finanse I’’: wykład jest połączeniem wiedzy teoretycznej z finansów i ekonomii z praktycznym zastosowaniem instrumentów  
i metod wykorzystywanych na rynkach finansowych, z uwzględnieniem roli państwa we współtworzeniu stabilnego systemu 
finansowego. W ramach zajęć student pozna rolę systemu finansowego w gospodarce, główne instrumenty rynku pieniężnego  
i kapitałowego oraz wykorzystanie ich do wybranych strategii, sprawozdawczość finansową spółki i jej ogólną ocenę sytuacji 
finansowo-ekonomiczną, a następnie kryteria wyboru projektów inwestycyjnych podejmowanych przez przedsiębiorstwa. Student 
pozna przy tym główne narzędzia z analizy fundamentalnej i analizy technicznej dla aktywów finansowych. W grupie instrumentów 
finansowych zostaną również przedstawione wybrane instrumenty pochodne. 
,,Finanse I (ACCA)’’: studenci zapoznają się z takimi zagadnieniami jak: funkcje, instytucje i cechy systemu finansowego, tradycyjne 
i nowe instrumenty rynku finansowego, ocena dochodowości różnych instrumentów finansowych, analiza ryzyka działalności 
gospodarczej wraz z kryteriami podejmowania decyzji inwestycyjnych oraz wnioskowaniem o sytuacji finansowej przedsiębiorstwa. 
Wykład ma formę spotkań bezpośrednich. Na podstawie zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się z przykładowymi 
problemami praktycznymi. Dzięki temu studenci uczą się identyfikować oraz rozwiązywać podstawowe dylematy pojawiające się  
w wybranych segmentach rynku finansowego, a także przeprowadzać analizę ekonomiczno-finansową przedsiębiorstwa. Wykład 
ten może (ale nie musi) być wykorzystany do uzyskania dyplomu ACCA . 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia międzynarodowa 

Wprowadzenie do 
programowania w 
języku Python 

 30       30 2 S_W02, S_U02 informatyka 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu nauczenie studentów programowania w języku Python. Kurs prowadzony jest od podstaw, dlatego nie jest 
wymagana wcześniejsza znajomość programowania ani informatyki na poziomie wyższym niż szkolny. Na początku zostaną 
przedstawione podstawy programowania oraz języka Python, a następnie najbardziej przydatne w pracy ekonomisty lub analityka 
biblioteki. Zadaniem zajęć jest przygotowanie teoretyczne uczestników, aby mogli kontynuować poszerzanie wiedzy do własnych 
zastosowań oraz na przedmiocie “Zastosowania języka Python”. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
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Wyzwania 
współczesnej 
gospodarki 
światowej 

 30       30 2 S_W04, S_U05, S_K03 ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu zaznajomienie studentów z najważniejszymi bieżącymi wyzwaniami gospodarki światowej i ich aspektami 
ekonomicznymi: globalne ocieplenie i jego wpływ na zachowania podmiotów gospodarczych, zwiększająca się skala migracji 
międzynarodowych wywołana czynnikami ekonomicznymi i pozaekonomicznymi, cyfrowa transformacja i różny poziom 
przygotowania do niej uczestników gospodarki światowej, a także tzw. sekularna stagnacja, tzn. stagnacja wzrostu produktywności 
i ograniczenia w innowacyjności oraz przyszłość pracy i zagadnienia związane z automatyzacją. Zajęcia te będą prowadzone  
w oparciu o wyniki i wnioski najnowszych badań ekonomicznych. Treści przekazywane przez wykładowcę będą wzbogacane własną 
analizą danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2118  
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Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Makroekonomia 
gospodarki otwartej  

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_U03, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Wykład z Makroekonomii Gospodarki Otwartej obejmuje zagadnienia związane z funkcjonowaniem gospodarki w warunkach 
powiązań finansowych i kapitałowych z resztą świata. Przedstawiane są problemy bilansu płatniczego, funkcjonowania rynku 
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walutowego oraz polityki gospodarczej w gospodarce otwartej w warunkach rożnych systemów kursowych, kwestie związane  
z międzynarodowymi przepływami kapitału i kryzysami walutowymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Ekonomia 
polityczna 

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_U03, S_K01  
 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem nauczania Ekonomii Politycznej jest wyjaśnienie mechanizmów społeczno-politycznych determinujących procesy 
gospodarowania oraz dokonanie analizy skutków społecznych tych procesów. Zajęcia z tego przedmiotu mają też na celu 
przygotowanie studentów do bardziej kompleksowego i interdyscyplinarnego sposobu analizowania zjawisk gospodarczych niż ma 
to miejsce w standardowym ujęciu mikro- i makroekonomii. W realizacji zajęć duża uwaga zostanie położona na zdobywanie nowych 
umiejętności metodologicznych i na aktywności studentów w trakcie zajęć. Przedmiot ten jest prowadzony w formie wykładów  
i ćwiczeń, ściśle ze sobą powiązanych tematycznie. Zajęcia są przeznaczone dla studentów II roku, którzy ukończyli podstawowe 
kursy z mikroekonomii i makroekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Statystyka 
matematyczna 

30   30     60 5 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  

Na wykładzie przedstawione będą podstawowe wiadomości i pojęcia statystyki opisowej i statystyki matematycznej, czyli teorii 
wnioskowania statystycznego. Celem jest zarówno przygotowanie słuchaczy do dalszych studiów i pogłębiania wiedzy w tej 
dziedzinie, jak i do samodzielnego posługiwania się w praktyce standardowymi procedurami statystycznymi (umiejętność budowy 
modelu statystycznego, poprawnego sformułowania problemu, obliczania i interpretacji podstawowych miar statystyki opisowej  
i miar dynamiki zjawisk, umiejętność stosowania podstawowych metod wnioskowania statystycznego). Wykład zawierać będzie, 
oprócz zarysu teorii, przykłady zastosowań. Do zrozumienia wykładu istotne będzie wcześniejsze opanowanie przez słuchaczy 
wiadomości z rachunku prawdopodobieństwa, w zakresie jednosemestralnego kursu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 
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Finanse II lub 
Finanse II (ACCA)  
Przedmiot do 
wyboru 

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_U05, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

,,Finanse II’’: głównym celem wykładu jest połączenie wiedzy teoretycznej z finansów i ekonomii z praktycznym zastosowaniem 
zaawansowanych instrumentów i metod wykorzystywanych na rynkach finansowych. W ramach zajęć student pozna strategie 
spekulacyjne, hedgindowe i arbitrażowe dla wybranych zaawansowanych instrumentów finansowych (kontraktów terminowych 
futures i forward, opcji oraz swapów). Student pozna również metody wyceny zaawansowanych instrumentów finansowych oraz 
metod budowania portfeli inwestycyjnych z wykorzystaniem teorii rynku kapitałowego. 
,,Finanse II (ACCA)’’: w ramach wykładu omówione zostaną zagadnienia związane z zaawansowanym instrumentarium 
finansowym. Studenci zapoznają się z teorią portfelową, modelami rynku kapitałowego, a także instrumentami finansowymi rynku 
terminowego: kontraktami futures i forward, opcjami oraz swapami, które mogą być wykorzystane w strategiach ograniczania ryzyka. 
Wykład ma formę spotkań bezpośrednich, podczas których nacisk jest położony na aktywne uczestnictwo studentów w spotkaniach. 
Na podstawie zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się z przykładowymi problemami praktycznymi. Wykład ten może (ale nie 
musi) być wykorzystany do uzyskania dyplomu ACCA. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia międzynarodowa 

Zastosowania języka 
Python 

 30       30 2 S_W05, S_W06, S_U06, 
S_U07, S_K02 

informatyka 

Treści programowe  

W ramach zajęć studentki i studenci poznają popularne zastosowania języka Python obejmujące: bazy danych, web scraping, 
machine learning, text mining oraz wizualizację danych. Nabyte umiejętności umożliwią im samodzielną pracę z wykorzystaniem 
metod data science. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Handel 
międzynarodowy 

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_K01  

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Cel zajęć: ukazanie i wyjaśnienie jak funkcjonuje gospodarka otwarta, powiązana ze światem więzami handlowymi. 
Podstawowe treści: wykład obejmuje zagadnienia związane z teorią handlu międzynarodowego i polityką handlową. Przedstawione 
zostaną główne elementy teorii wyjaśniające przyczyny i skutki handlu międzynarodowego pomiędzy krajami. Pokazane zostaną 
również instrumenty polityki handlowej i skutki ich stosowania. 
Metoda realizacji przedmiotu: wykład w trakcie którego omawiane są główne modele teorii handlu i polityki handlowej oraz 
odniesienia do ich empirycznej weryfikacji. Uzupełnieniem są ćwiczenia, w trakcie których rozwiązuje się głównie zadania 
obliczeniowe, ilustrujące główne elementy teorii handlu i polityki handlowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 390 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2118 
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Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy – 
egzamin 
Przedmiot do 
wyboru 

       4 4 2 K_U05, S_U05 

 

Treści programowe  
Egzamin z języka obcego na poziomie B2. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Egzamin ustny. 

Przedmioty ogólno-
uniwersyteckie 
(OGUN) 
Przedmiot do wyboru 

        30 3   

Treści programowe  

Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 
dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 

Ekonometria 

30   30     60 7 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Wykład i ćwiczenia z ekonometrii mają zapoznać studentów z technikami ekonometrycznymi, ich własnościami i najważniejszymi 
zastosowaniami. Głównym celem wykładów jest zapoznanie studentów z teorią ekonometrii. Wykłady ilustrowane są prostymi 
przykładami empirycznymi. Bardziej rozbudowane przykłady empiryczne omawiana będą na ćwiczeniach. 
Na wykładach omawiana będzie problematyka estymacji w Klasycznym Modelu Regresji Liniowej za pomocą Metody Najmniejszych 
Kwadratów. Pierwsza część kursu poświęcona zostanie na przedstawienie modelu, jego założeń i sposobu estymacji oraz 
interpretacji. W drugiej części studenci zostaną zapoznani ze sposobami testowania hipotez, diagnostyki modelu i konsekwencjami 
braku spełnienia poszczególnych założeń. Po wykładzie student powinien potrafić prawidłowo przebadać związki między zmiennymi 
w próbie przekrojowej oraz zinterpretować wyniki prostego badania statystycznego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do 
wyboru 

  30      30 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia międzynarodowa 
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Praktyki zawodowe 
Przedmiot do 
wyboru 

       120 120 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 

 

Treści programowe  

TREŚCI PROGRAMOWE: 
Celem praktyk jest wykorzystywanie wiedzy zdobytej podczas studiów i jej poszerzanie, doskonalenie umiejętności oraz kompetencji 
społecznych. W szczególności praktyki mogą obejmować:  
1) w zakresie wiedzy: zastosowanie wiedzy teoretycznej i analitycznej, uzyskanej podczas zajęć akademickich; poznanie zasad 
funkcjonowania środowiska zawodowego, bliskiego kierunkom oferowanym na Wydziale Nauk Ekonomicznych; zrozumienie, jak 
funkcjonują organizacje w praktyce (w zakresie: zasad organizacji pracy, podziału kompetencji, kultury pracy, procedur, czy procesu 
planowania pracy);  
2) w zakresie umiejętności: poszerzenie umiejętności tworzenia raportów i komunikatywnego prezentowania wyników 
samodzielnych analiz; wykorzystanie narzędzi ilościowych i jakościowych do: analizy procesów społeczno-ekonomicznych, badania 
funkcjonowania gospodarki, rynków, instytucji rynkowych, analizy problemów ekonomicznych, finansowych i zarządczych; 
wykorzystanie metod pozyskiwania, integrowania, przetwarzania i analizowania danych ilościowych oraz jakościowych; 
doskonalenie umiejętności posługiwania się językiem obcym w sytuacjach zawodowych. 
3) w zakresie kompetencji społecznych: wykształcenie umiejętności współpracy w organizacji (w tym: wykorzystanie kompetencji 
miękkich), skuteczne komunikowanie się w organizacji, umiejętność planowania i organizacja pracy własnej  
i zespołowej (efektywne zarządzanie czasem), samokształcenie się, przestrzeganie zawodowych standardów etycznych. 
 
FORMA PRAKTYKI: 
Praktyki zawodowe mogą mieć formę: 
1) praktyki odbywanej w podmiotach zewnętrznych,  
2) praktyki odbywanej w jednostkach Uniwersytetu Warszawskiego, 
3) pracy zawodowej wykonywanej na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej, 
4) własnej działalności gospodarczej, 
5) wolontariatu.  
 
ZASADY ODBYWANIA I ZALICZANIA PRAKTYKI: 
1. Zakres własnej działalności gospodarczej, czy zakres działalności podmiotów, w których odbywać się będzie praktyka zawodowa, 
muszą zapewniać możliwość osiągnięcia efektów uczenia się, zdefiniowanych dla praktyk zawodowych. W szczególności,  
w przypadku realizacji praktyk w podmiotach zewnętrznych oznacza to zapewnienie przez podmiot oferujący praktykę opiekuna 
praktyki o kompetencjach i doświadczeniu zbieżnym z programem praktyki. Należy też oczekiwać udostępnienia miejsca i narzędzi 
pracy niezbędnych dla właściwego wykonania zaplanowanych obowiązków.  
2. Praktyka może odbywać się w podmiotach/instytucjach, które udostępniają ofertę praktyk dla WNE (wykaz podmiotów wraz  
z wymogami i procedurami rekrutacji jest udostępniany na stronie internetowej WNE). Studenci mogą również korzystać z ofert 
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przedstawianych przez Biuro Karier Uniwersytetu Warszawskiego. Studenci mają także prawo przedstawić własne propozycje 
miejsc praktyk. W każdym przypadku student jest zobowiązany przed rozpoczęciem praktyki uzyskać od koordynatora praktyk 
akceptację miejsca praktyki, jej programu i okresu realizacji.  
3. Praktykę zawodową w wymiarze godzinowym określonym programem studiów student odbywa w jednym podmiocie. Tylko  
w wyjątkowych sytuacjach możliwe jest odbycie praktyk w większej liczbie podmiotów.  
4. Praktyka może być odbywana podczas wakacji zimowych lub letnich (praktyka ciągła) oraz w trakcie trwania semestru, w czasie 
wolnym od zajęć dydaktycznych (praktyka śródroczna).  
5. Odbywanie praktyki jest monitorowane przez koordynatora praktyk, który w tym celu utrzymuje ze studentem/studentką kontakt 
e-mailowy/telefoniczny lub osobisty w celu wyjaśniania spraw związanych z praktyką.  
6. Praktyka zaliczana jest na ocenę przez koordynatora praktyk. Podstawą do wystawienia oceny jest poprawne udokumentowanie 
realizacji praktyki i jej programu poprzez przedłożenie koordynatorowi stosownej dokumentacji. Podczas procedury zaliczania 
praktyki oceniane są kompletność i poprawność merytoryczna dokumentacji oraz zdobyte kompetencje i umiejętności. 
7.Sposób organizacji praktyki, jej przebieg oraz procedury są poddawane ewaluacji przez studentów. Wyniki analiz są 
wykorzystywane przy doskonaleniu programów studiów, a także pozwalają na identyfikację miejsc/podmiotów, w których realizacja 
praktyk przynosi pożądane efekty uczenia się. 
8. Procedury zapewniające realizację zasad odbywania i zaliczania praktyk określa uchwała rady dydaktycznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Weryfikacja efektów uczenia się odbywa się na podstawie przedłożonej przez studenta dokumentacji potwierdzającej realizację 
praktyki, w tym: zaświadczenia o odbyciu praktyki, dziennika praktyki oraz sprawozdania z przebiegu praktyki. Dodatkowo, w trakcie 
procesu zaliczenia praktyki, koordynator praktyk może przeprowadzić rozmowę sprawdzającą kompetencje zdobyte przez studenta 
podczas praktyki. 

Analiza empiryczna 
problemów 
ekonomii 
międzynarodowej 

 30       30 3 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_U04, K_K01 
S_W01, S_W02, S_W05, 
S_W06, S_W05, S_U07 
S_K02 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Na zajęciach studenci nauczą się: znajdować wiarygodne dane, analizować dane, wizualizować i na tej podstawie tworzyć tzw. 
historie. Zajęcia mają na celu przygotowanie studentów do prowadzenia badań empirycznych w zakresie ekonomii 
międzynarodowej. Studenci nauczą się przeprowadzać samodzielne badania empiryczne w zakresie handlu i makroekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Unia Europejska w 
teorii i praktyce 

30        30 3 K_W02, K_U01, S_W03, 
S_W04, S_U03 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Wykład ma na celu zaznajomienie studentów z procesem budowania oraz funkcjonowaniem Unii Europejskiej. Student pozna etapy 
integracji gospodarczej i ich uwarunkowania: zaczynając od strefy wolnego handlu po ideę wspólnego rynku i powstanie Unii 
Gospodarczej i Walutowej. Przedstawiony zostanie system instytucjonalny UE z uwzględnieniem podziału kompetencji między UE 
a kraje członkowskie, a także system finansowania wraz z istotą budżetu unijnego. Studenci poznają także wybrane wspólnotowe 
polityki gospodarcze, m.in. wspólną politykę handlową, rolną, regionalną. Omówione zostaną także uwarunkowania oraz proces 
budowania unii walutowej, tworzenia i ewolucji reguł fiskalnych, a także znaczenie wspólnej waluty dla funkcjonowania UE. Ostatnia 
część wykładu zostanie poświęcona kwestiom członkostwa Polski w UE oraz analizie kosztów i korzyści z członkostwa. Wykład 
obejmuje również perspektywę integracji walutowej Polski i wejścia do III etapu Unii Gospodarczej i Walutowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Przedmiot 
kierunkowy do 
wyboru 
Przedmiot do wyboru 

30        30 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Zajęcia mające na celu zwiększenie kompetencji z zakresu finansów i ekonomii zgodnie z zainteresowaniami. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 

Rachunkowość 

 30       30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 

K_U03, K_K01, K_K02 

S_W01, S_W03, S_W04, 

S_U01, S_U03, S_U04, 

S_K01. 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z zasadami rachunkowości finansowej, z zasadami księgowości i zakładowym planem kont. 

Podczas zajęć zaprezentowana zostanie wiedza dotycząca metod rachunkowych pomiaru, wyceny, dokumentacji i ujmowania  

w księgach rachunkowych operacji gospodarczych, zasad ewidencji majątku trwałego, wartości niematerialnych i prawnych, 

materiałów, towarów, wyrobów gotowych, środków pieniężnych, rozrachunków publiczno-prawnych, rozrachunków z dostawcami  
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i odbiorcami, pracownikami, przychodów i kosztów, rezerw oraz kapitałów. Zajęcia zawierają koncepcję, formę i zawartość raportów 

księgowych - bilansu, rachunku zysków i strat i cash flow. 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 364 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2118 

  



31 

 

Kierunek: ekonomia, specjalność ekonomia międzynarodowa 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: szósty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zarządzanie 

60        60 4 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_U01, S_K01  
 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  
Cele zajęć: zapoznanie słuchaczy z nowoczesną wiedzą o współczesnych organizacjach funkcjonujących w warunkach 
konkurencyjnego otoczenia i procesach zarządzania nimi; przybliżenie siatki pojęciowej dyscypliny; dostarczenie praktycznych 
wskazówek dotyczących analizy sytuacji organizacyjnych oraz podwyższania racjonalności decyzji i sprawności działań. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do 
wyboru 

  30      30 14 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. Student w ramach zajęć przygotowuje się również do egzaminu dyplomowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa. 
 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia międzynarodowa 

Analiza biznesowa w 
sektorze publicznym 
i prywatnym 

 30       30 3 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_W05, S_U01, S_U03, 
S_U04, S_U07, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem konwersatorium jest wyposażenie Studentów w narzędzia analizy biznesowej przedsiębiorstw, skupiając się głównie na 
analizie przedsiębiorstw ponadnarodowych i tych uczestniczących w wymianie międzynarodowej oraz globalnych łańcuchach 
dostaw. Zagadnienia obejmują badanie struktury kapitałowej przedsiębiorstw z uwzględnieniem aspektów regulacyjnych, 
podatkowych, prawnych i międzynarodowych standardów. Analizowane są także globalne łańcuchy dostaw, przepływy kapitałowe 
i mechanizmy cen transferowych w konsolidowanych sprawozdaniach finansowych spółek. Zajęcia obejmują analizy finansowe  
i niefinansowe, w tym mierniki ESG, oraz uwzględniają aspekty regulacyjne sektora publicznego wpływające na strategie 
przedsiębiorstw w UE, Commonwealth i innych międzynarodowych ugrupowaniach gospodarczych. Tematy obejmują także 
zarządzanie strategiczne na poziomie międzynarodowym, strategiczne zarządzanie finansowe, zarządzanie ryzykiem, ocenę 
wyników pojedynczych przedsiębiorstw i ugrupowań gospodarczych na globalnych rynkach. Studenci, po zapoznaniu się z teorią  
i studiami przypadku, mają możliwość samodzielnej analizy przedsiębiorstw globalnych, uwzględniając otoczenie konkurencyjne, 
regulacyjne, instytucjonalne i makroekonomiczne w średnio- i długookresowym horyzoncie planowania. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie zgodnie z sylabusem. 
 

Ekonometria danych 
panelowych 

 30       30 3 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W08, S_U07 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Na zajęciach zostaną omówione podstawowe modele panelowe dla ciągłej zmiennej zależnej. Dla każdego zagadnienia zostanie 
przedstawiony wstęp teoretyczny oraz przykłady przeprowadzenia analizy w programie STATA lub R. W ramach zajęć zostaną 
omówione następujące estymatory do szacowania modeli statycznych: estymator MNK (pooled OLS), estymator efektów stałych 
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(fixed effects), estymator efektów losowych (random effects). Zostanie przedstawiony test Breuscha-Pagana, pozwalający 
zidentyfikować występowanie efektów indywidualnych oraz test Hausmana, pozwalający przetestować hipotezę o braku korelacji 
pomiędzy efektami indywidualnymi a zmiennymi objaśniającymi. W ramach kursu studenci poznają sposoby wykrywania problemów 
autokorelacji oraz heteroskedastyczności. Zaproponowane zostaną metody estymacji odpowiednie w tych przypadkach, między 
innymi estymator Praisa-Winstena. Konwersatorium obejmie dynamiczne modele dla danych panelowych. Omówiony zostanie 
estymator Arrelano-Bonda. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie na ocenę na podstawie projektu, w którym zastosowanie znajdą techniki modelowania danych panelowych oraz 
egzaminu pisemnego. 

Przedmiot 
kierunkowy do 
wyboru 
Przedmiot do 
wyboru 

30        30 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Zajęcia mające na celu zwiększenie kompetencji z zakresu finansów i ekonomii zgodnie z zainteresowaniami. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 

Przedmiot 
kierunkowy do 
wyboru 
Przedmiot do 
wyboru 

30        30 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Zajęcia mające na celu zwiększenie kompetencji z zakresu finansów i ekonomii zgodnie z zainteresowaniami. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 210 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2118 
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 

Kierunek ekonomia, specjalność: ekonomia przedsiębiorstwa 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Bezpieczeństwo i 
higiena pracy 
 

       4 4 0,5   
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Treści programowe  

Przedmiotem zajęć jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, elementów prawa pracy, ochrony 
przeciwpożarowej jak udzielania pierwszej pomocy w razie zaistniałego wypadu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 

Podstawy ochrony 
własności 
intelektualnej 

       6 6 0,5 K_K02, S_K01  

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi informacjami z zakresu prawa autorskiego oraz wybranymi ogólnymi 
aspektami prawa własności przemysłowej. Uczestnik zajęć nabędzie wiedzy o źródłach prawa i podstawowych pojęciach 
dotyczących praw własności intelektualnej oraz będzie mógł w podstawowym zakresie je zastosować. Po wykładzie student będzie 
miał świadomość zakresu stosowania ochrony własności intelektualnej (w szczególności w zakresie prawa autorskiego) i złożoność 
tych zagadnień. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zaliczenie pisemne 

Mikroekonomia I 

30   30     60 4 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią konsumenta w ramach teorii mikroekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Rozszerzenie 
ekonomii (do 
wyboru: Historia 
myśli ekonomicznej 
/lub/ Historia 
Gospodarcza/ lub/ 
Demografia) 
Przedmiot do wyboru 

 60       60 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U04, K_K01, K_K02, 
K_K03 
S_W01, S_U01, S_K01 

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

,,Historia myśli ekonomicznej’’: celem wykładu jest przedstawienie historii idei i teorii ekonomicznych. Celem wykładu jest dokonanie 
historycznej rekonstrukcji rozwoju ekonomii, czyli prezentacji idei i teorii na szerszym tle epoki, w kontekście czynników 
gospodarczych, politycznych i kulturowych. 
 
,,Historia gospodarcza’’: celem wykładu jest zdobycie przez studenta umiejętności analizy zjawisk ekonomicznych w długiej 
perspektywie, poprzez analizę porównawczą oraz kontekstową. Zajęcia rozszerzają wiedzę ekonomiczną studenta i pozwalają 
zrozumieć genezę współczesnej gospodarki oraz instytucjonalne uwarunkowania nowoczesnego wzrostu gospodarczego. Wiedza 
zdobyta podczas zajęć stanowi dobrą podstawę do dalszego studiowania mikro- i makroekonomii. Student nabywa bowiem 
umiejętności krytycznego patrzenia na zjawiska, procesy i teorie ekonomiczne, dostrzegania zmienności poglądów ekonomicznych 
w historycznym procesie formowania się gospodarki, potrafi dokonać krytycznej analizy i oceny pozytywistycznych  
i antypozytywistycznych wyjaśnień socjoekonomicznych. Dodatkowo student nabywa umiejętności przygotowywania tekstu 
akademickiego, formułowania hipotez badawczych, zdobywania i porządkowania wiedzy, informacji, analizy i interpretacji danych. 
 
,,Demografia’’: celem wykładu jest zapoznanie studentów z metodami analizy ekonomicznej stosowanymi w celu wyjaśnienia 
współczesnych zjawisk ludnościowych zarówno na poziomie jednostek jak i całych społeczności, a także analiza współzależności 
zjawisk demograficznych i gospodarczych. Nacisk zostanie położony na opisanie zakresu w jakim metody analizy ekonomicznej są 
w stanie poprawnie opisywać i przewidywać zachowania ludzkie w ramach demografii (dobór partnerski, dzietność, migracje, itd.). 
Wymiernym efektem kształcenia jest poszerzenie zdobywanej w trakcie studiów matematycznych wiedzy z zakresu optymalizacji  
o jej praktyczne zastosowanie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Wstęp do ekonomii  

30        30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem wykładu jest: 
* Zapoznanie studentów z przedmiotem współczesnej ekonomii 
* Omówienie podstaw metodologii nauk ekonomicznych 
* Przedstawienie głównych problemów ekonomicznych Polski i świata oraz sposobów analizy tych problemów przez ekonomistów 
Wiodącym motywem kursu jest chęć pokazania w jaki sposób mechanizm rynkowy rozwiązuje problemy ekonomiczne w różnej 
skali (mikroekonomicznej, makroekonomicznej i globalnej) oraz dlaczego mechanizm ten uzupełniany (a częściowo także 
zastępowany) jest innymi mechanizmami regulacji, zwłaszcza poprzez działalność państwa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 
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Analiza 
matematyczna I 

30   60     90 5 K_W04, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Algebra liniowa 

30   60     90 6 K_W04, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są przedstawieniu podstawowych pojęć algebry liniowej. Omawiane są między innymi: układy równań liniowych 
i metody ich rozwiązywania, przestrzenie liniowe, baza i wymiar, przekształcenia liniowe, rząd i wyznacznik macierzy, wektory  
i wartości własne, diagonalizacja i potęgowanie macierzy, iloczyn skalarny, formy kwadratowe, elementy programowania liniowego. 
Oprócz opanowania technik algebry liniowej celem zajęć jest wyrobienie u słuchaczy umiejętności precyzyjnego i logicznego 
rozumowania oraz przygotowanie do stosowania metod algebry liniowej w ekonomii.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Prawo z elementami 
prawa handlowego 

30        30 3 K_W01, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K02 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U04, S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone omówieniu podstawowych instytucji szeroko pojętego prawa handlowego i gospodarczego. Celem wykładu 
jest kompleksowe przedstawienie głównych konstrukcji prawa cywilnego i handlowego, które znajdują istotne zastosowanie  
w praktyce obrotu powszechnego. Dotyczy to zarówno elementów prawa rzeczowego, jak i prawa zobowiązań oraz prawa spółek. 
W ramach cyklu wykładów przedstawione zostaną też prawne zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej  
w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem prawa spółek handlowych. Zaprezentowana zostanie także prawna tematyka rynków 
kapitałowych, ze szczególnym uwzględnieniem regulacji dotyczących spółek publicznych, funduszy inwestycyjnych oraz zasad 
wprowadzania papierów wartościowych do zorganizowanego obrotu. 



38 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 430 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2058 
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Kierunek ekonomia, specjalność: ekonomia przedsiębiorstwa 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Business English B2 
- egzamin WNE 

       4 4 1 K_U02, S_U05  

Treści programowe  

Egzamin sprawdzający umiejętności językowe z zakresy angielskiego ekonomicznego na poziomie B2. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin zgodnie z sylabusem. 

Przedmioty ogólno-
uniwersyteckie 
(OGUN) 
Przedmioty do 
wyboru 

        60 6   

Treści programowe  
Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 
dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Mikroekonomia II 30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów ze średniozaawansowaną teorią mikroekonomii – moduł B dotyczy zagadnień związanych 
z podażową stroną rynku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Makroekonomia I 30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest prezentacja podstawowych pojęć, kategorii oraz prostych modeli współczesnej analizy makroekonomicznej. 
Opanowanie materiału powinno umożliwić zrozumienie funkcjonowania gospodarki jako całości, poznanie struktury współczesnej 
teorii makroekonomicznej oraz dać solidną podstawę do studiowania makroekonomii na poziomie średnim i zaawansowanym. Stąd 
też duży nacisk położony zostanie na rzetelne opanowanie podstawowych zależności makroekonomicznych z wyraźnym 
wyodrębnieniem zależności krótko i długookresowych. Zasadniczym przedmiotem rozważań będzie jednak analiza krótkookresowa. 
Analizy będą poparte samodzielną pracą z danymi empirycznymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 
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Analiza 
matematyczna II 

30   60     90 5 K_W04, K_U03, K_K01, 
S_W01, S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Wprowadzenie do Analizy Matematycznej. Poznanie podstawowych pojęć, twierdzeń i metod Analizy, ze szczególnym 
uwzględnieniem rachunku różniczkowego i całkowego funkcji jednej i wielu zmiennych. Zastosowania metod Analizy Matematycznej 
w zagadnieniach ekonomicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Prawo z elementami 
prawa handlowego 

30        30 3 K_W01, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K02 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U02, S_U03, , 
S_U04, S_K01 

nauki prawne 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone omówieniu podstawowych instytucji szeroko pojętego prawa handlowego i gospodarczego. Celem wykładu 
jest kompleksowe przedstawienie głównych konstrukcji prawa cywilnego i handlowego, które znajdują istotne zastosowanie  
w praktyce obrotu powszechnego. Dotyczy to zarówno elementów prawa rzeczowego, jak i prawa zobowiązań oraz prawa spółek. 
W ramach cyklu wykładów przedstawione zostaną też prawne zasady podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej  
w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem prawa spółek handlowych. Zaprezentowana zostanie także prawna tematyka rynków 
kapitałowych, ze szczególnym uwzględnieniem regulacji dotyczących spółek publicznych, funduszy inwestycyjnych oraz zasad 
wprowadzania papierów wartościowych do zorganizowanego obrotu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Narzędzia 
informatyczne w 
ekonomii 

 30       30 3 K_W04, K_U03, K_K01  
S_W01, S_U01, S_K01 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie uczestników kursu z podstawowymi technikami informatycznymi przydatnymi w codziennej pracy 
ekonomisty. W trakcie zajęć zorganizowanych w formie laboratoriów studenci nabywają umiejętność posługiwania się wybranymi 
narzędziami informatycznymi (zaawansowany Excel, Maxima, R) oraz umiejętności dobierania odpowiedniego narzędzia 
analitycznego do rozwiązania typowego problemu z zakresu analizy ekonomicznej. Przed przystąpieniem do kursu wymagane jest 
posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu informatyki i matematyki na poziomie szkoły średniej oraz pierwszego semestru zajęć  
z Algebry liniowej i Analizy matematycznej oraz umiejętności podstaw obsługi arkusza Excel. Student zapoznaje się także  
z technikami informacyjno – komunikacyjnymi. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 394 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2058 

Kierunek ekonomia, specjalność: ekonomia przedsiębiorstwa 

Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do 
wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Mikroekonomia III 

 30       30 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_K01  

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawami mikroekonomii i jej zastosowaniem w naukach społecznych. Najważniejsze 
omawiane tematy to: równowaga rynkowa, zaburzenia rynkowe, rola rządu, efekt zewnętrzne, dobra publiczne, informacja, 
ekonomia dobrobytu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Makroekonomia II 

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_K01  

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest wprowadzenie pojęć i narzędzi niezbędnych do makroekonomicznej analizy zjawisk i procesów 
gospodarczych na poziomie średniozaawansowanym. Zajęcia te są kontynuacją przedmiotu "Makroekonomia I" i jednocześnie 
stanowią podbudowę do wprowadzenia narzędzi umożliwiających opis zjawisk i procesów gospodarczych na poziomie 
zaawansowanym. 
Pierwsza część wykładu jest poświęcona krótkookresowym wahaniom dochodu oraz efektywności polityk gospodarczych. Część 
druga dotyczy problematyki wzrostu gospodarczego. W oparciu o teorię neoklasyczną dyskutowane są długookresowe determinanty 
poziomu i stopy wzrostu dochodu. Część trzecia koncentruje się na znaczeniu oczekiwań dla procesów gospodarczych, w tym na 
roli oczekiwań w decyzjach dotyczących konsumpcji i inwestycji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Rachunek 
prawdopodobieństw
a 

30   30     60 6 K_W04, K_U03, K_K01, 
S_U01, S_K01 

matematyka 

Treści programowe  
Elementarny rachunek prawdopodobieństwa, zmienne losowe i ich rozkłady, twierdzenia graniczne. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Sposób zaliczenia ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Finanse I lub 
Finanse I (ACCA)  
Przedmiot do wyboru  

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_U05, 
S_K01  
 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

,,Finanse I’’: wykład jest połączeniem wiedzy teoretycznej z finansów i ekonomii z praktycznym zastosowaniem instrumentów  
i metod wykorzystywanych na rynkach finansowych, z uwzględnieniem roli państwa we współtworzeniu stabilnego systemu 
finansowego. W ramach zajęć student pozna rolę systemu finansowego w gospodarce, główne instrumenty rynku pieniężnego  
i kapitałowego oraz wykorzystanie ich do wybranych strategii, sprawozdawczość finansową spółki i jej ogólną ocenę sytuacji 
finansowo-ekonomiczną, a następnie kryteria wyboru projektów inwestycyjnych podejmowanych przez przedsiębiorstwa. Student 
pozna przy tym główne narzędzia z analizy fundamentalnej i analizy technicznej dla aktywów finansowych. W grupie instrumentów 
finansowych zostaną również przedstawione wybrane instrumenty pochodne. 
,,Finanse I (ACCA)’’: studenci zapoznają się z takimi zagadnieniami jak: funkcje, instytucje i cechy systemu finansowego, tradycyjne 
i nowe instrumenty rynku finansowego, ocena dochodowości różnych instrumentów finansowych, analiza ryzyka działalności 
gospodarczej wraz z kryteriami podejmowania decyzji inwestycyjnych oraz wnioskowaniem o sytuacji finansowej przedsiębiorstwa. 
Wykład ma formę spotkań bezpośrednich. Na podstawie zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się z przykładowymi 
problemami praktycznymi. Dzięki temu studenci uczą się identyfikować oraz rozwiązywać podstawowe dylematy pojawiające się  
w wybranych segmentach rynku finansowego, a także przeprowadzać analizę ekonomiczno-finansową przedsiębiorstwa. Wykład 
ten może (ale nie musi) być wykorzystany do uzyskania dyplomu ACCA . 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia przedsiębiorstwa 

Rachunkowość 

 30       30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U03, K_K01, K_K02 
S_W01, S_W02, S_W03, 
S_U01, S_U02, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 



45 

 

Treści programowe 

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z zasadami rachunkowości finansowej, z zasadami księgowości i zakładowym planem kont. 
Podczas zajęć zaprezentowana zostanie wiedza dotycząca metod rachunkowych pomiaru, wyceny, dokumentacji i ujmowania  
w księgach rachunkowych operacji gospodarczych, zasad ewidencji majątku trwałego, wartości niematerialnych i prawnych, 
materiałów, towarów, wyrobów gotowych, środków pieniężnych, rozrachunków publiczno-prawnych, rozrachunków z dostawcami  
i odbiorcami, pracownikami, przychodów i kosztów, rezerw oraz kapitałów. Zajęcia zawierają koncepcję, formę i zawartość raportów 
księgowych ‐ bilansu, rachunku zysków i strat i cash flow. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Teoria 
Przedsiębiorstwa 

30        30 2 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_U01, S_U02, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest przedstawienie różnych modeli opisujących zachowania się przedsiębiorstw i zastanowienie się, dlaczego żaden 
z nich nie potrafi ująć w pełni istoty przedsiębiorstwa. Utrwalony neoklasyczny wizerunek przedsiębiorstwa jako organizacji, której 
celem jest maksymalizacja zysku, już nie daje się zweryfikować w rzeczywistości. Wskazują na to chociażby zmiany w modelu 
zarządzania przedsiębiorstwem, jakie dokonują się w USA (od połowy lat 80‐tych XX w.) i w Europie (od połowy lat 90‐tych XX w.) 

‐ z tradycyjnego, zorientowanego na zysk finansowy na model, w którym dominują interesy właścicieli przedsiębiorstwa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 31 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2058  
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Kierunek ekonomia, specjalność: ekonomia przedsiębiorstwa 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy 
(preferowany 
angielski 
ekonomiczny) 
Przedmiot do wyboru 

   60     60 2 K_U05, S_U05  

Treści programowe  
B2 według Modern Languages: Learning, Teaching, Assessment. A Common European Framework of Reference oznacza docelowy 
poziom kursu języka obcego w zakresie sprawności językowych dla studentów rozpoczynających naukę na kursie ponad średnio 
zaawansowanym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

Makroekonomia 
gospodarki otwartej  

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_U03, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Wykład z Makroekonomii Gospodarki Otwartej obejmuje zagadnienia związane z funkcjonowaniem gospodarki w warunkach 
powiązań finansowych i kapitałowych z resztą świata. Przedstawiane są problemy bilansu płatniczego, funkcjonowania rynku 
walutowego oraz polityki gospodarczej w gospodarce otwartej w warunkach rożnych systemów kursowych, kwestie związane  
z międzynarodowymi przepływami kapitału i kryzysami walutowymi. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Ekonomia 
polityczna 

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_W03, S_U01, 
S_U03, S_K01  
 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem nauczania Ekonomii Politycznej jest wyjaśnienie mechanizmów społeczno-politycznych determinujących procesy 
gospodarowania oraz dokonanie analizy skutków społecznych tych procesów. Zajęcia z tego przedmiotu mają też na celu 
przygotowanie studentów do bardziej kompleksowego i interdyscyplinarnego sposobu analizowania zjawisk gospodarczych niż ma 
to miejsce w standardowym ujęciu mikro- i makroekonomii. W realizacji zajęć duża uwaga zostanie położona na zdobywanie nowych 
umiejętności metodologicznych i na aktywności studentów w trakcie zajęć. Przedmiot ten jest prowadzony w formie wykładów  
i ćwiczeń, ściśle ze sobą powiązanych tematycznie. Zajęcia są przeznaczone dla studentów II roku, którzy ukończyli podstawowe 
kursy z mikroekonomii i makroekonomii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Statystyka 
matematyczna 

30   30     60 5 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_K01 
S_W01, S_U01, S_K01 

Matematyka 

Treści programowe  

Na wykładzie przedstawione będą podstawowe wiadomości i pojęcia statystyki opisowej i statystyki matematycznej, czyli teorii 
wnioskowania statystycznego. Celem jest zarówno przygotowanie słuchaczy do dalszych studiów i pogłębiania wiedzy w tej 
dziedzinie, jak i do samodzielnego posługiwania się w praktyce standardowymi procedurami statystycznymi (umiejętność budowy 
modelu statystycznego, poprawnego sformułowania problemu, obliczania i interpretacji podstawowych miar statystyki opisowej i 
miar dynamiki zjawisk, umiejętność stosowania podstawowych metod wnioskowania statystycznego). Wykład zawierać będzie, 
oprócz zarysu teorii, przykłady zastosowań. Do zrozumienia wykładu istotne będzie wcześniejsze opanowanie przez słuchaczy 
wiadomości z rachunku prawdopodobieństwa, w zakresie jednosemestralnego kursu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Finanse II lub 
Finanse II (ACCA)  
Przedmiot do wyboru 

30   30     60 6 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 

ekonomia i finanse 
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S_W01, S_U01, S_U05, 
S_K01 

Treści programowe  

,,Finanse II’’: głównym celem wykładu jest połączenie wiedzy teoretycznej z finansów i ekonomii z praktycznym zastosowaniem 
zaawansowanych instrumentów i metod wykorzystywanych na rynkach finansowych. W ramach zajęć student pozna strategie 
spekulacyjne, hedgindowe i arbitrażowe dla wybranych zaawansowanych instrumentów finansowych (kontraktów terminowych 
futures i forward, opcji oraz swapów). Student pozna również metody wyceny zaawansowanych instrumentów finansowych oraz 
metod budowania portfeli inwestycyjnych z wykorzystaniem teorii rynku kapitałowego. 
,,Finanse II (ACCA)’’: w ramach wykładu omówione zostaną zagadnienia związane z zaawansowanym instrumentarium 
finansowym. Studenci zapoznają się z teorią portfelową, modelami rynku kapitałowego, a także instrumentami finansowymi rynku 
terminowego: kontraktami futures i forward, opcjami oraz swapami, które mogą być wykorzystane w strategiach ograniczania ryzyka. 
Wykład ma formę spotkań bezpośrednich, podczas których nacisk jest położony na aktywne uczestnictwo studentów w spotkaniach. 
Na podstawie zaprezentowanej teorii, studenci zapoznają się z przykładowymi problemami praktycznymi. Wykład ten może (ale nie 
musi) być wykorzystany do uzyskania dyplomu ACCA. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia przedsiębiorstwa 

Przedmioty  
kierunkowe do  

wyboru 1x30h ‐  
moduł B (wybór  
jednego przedmiotu 
spośród: Marketing,  
Negocjacje, Biznes 
plan, Warsztaty 
budowania strategii,  
Ekonomia  
behawioralna) 
Przedmiot do wyboru 

 30       30 3 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U04, S_U05, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

,,Marketing’’: celem zajęć jest uzyskanie przez słuchaczy pogłębionej wiedzy umożliwiającej podejmowanie podstawowych decyzji 
marketingowych w przedsiębiorstwie oraz zrozumienie najważniejszych kategorii i procesów występujących w zarządzaniu 
marketingowym. 



49 

 

 ,,Negocjacje’’: celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy i ćwiczenie praktycznych umiejętności związanych ze sprawną 
komunikacją, rozwiązywaniem konfliktów i negocjacji. Negocjacje zostaną przedstawione jako skuteczna metoda rozwiązywania 
konfliktów i podejmowania decyzji grupowych, wymagająca wysokiego poziomu umiejętności komunikacyjnych. Studenci będą 
uczyć się i ćwiczyć budowanie strategii negocjacyjnych oraz stosowanie technik prowadzenia negocjacji, w tym społeczno‐
ekonomicznego i kulturowego kontekstu negocjacji. ,,Biznes plan’’: celem zajęć jest przekazanie wiedzy oraz trening umiejętności 
praktycznych dot. planowania, organizowania i przeprowadzania projektów w zakresie badań marketingowych, z zastosowaniem 
różnorodnych metod i technik badań ilościowych i jakościowych, adekwatnie do celu i kontekstu. ,,Warsztaty budowania strategii’’: 
głównym celem zajęć jest przekazanie uczestnikom wiedzy nt. budowania strategii rozwoju firmy oraz praktyczne wyćwiczenie 
umiejętności z tym związanych w toku zajęć warsztatowych. Zajęcia odbywają się w formie wykładu, dyskusji oraz prac grupowych 
nad studiami przypadków, zorientowanych na pozyskiwanie umiejętności w zakresie metod, dobrych i złych praktyk w budowaniu 
strategii firmy, z uwzględnieniem wiedzy nt. głównych narzędzi analizy strategicznej, analizy uwarunkowań decyzji strategicznych 
wynikających z otoczenia; diagnozy sytuacji organizacji; formułowania misji i wizji organizacji; określania wariantów strategicznych; 
stosowania narzędzi analizy strategicznych dla oceny wariantów strategicznych i wyboru strategii; określania ryzyka wdrażania 
projektów strategicznych.  ,,Ekonomia behawioralna’’: celem konwersatorium jest zapoznanie uczestników z szybko rozwijającym 
się nurtem ekonomii – ekonomią behawioralną, której zasadą jest zrozumienie i pokazanie faktycznych nie abstrakcyjnych 
zachowań i decyzji uczestników życia gospodarczego. Problemy, które będą omawiane na zajęciach odnoszą się do prawidłowości 
poznawania, uczenia się i podejmowania decyzji ekonomicznych przez człowieka; kupowania, oszczędzania, gospodarowania 
zasobami finansowymi. Omówione zostaną ograniczenia poznawcze, skłonność do odkładania trudnych działań, księgowanie 
umysłowe, wpływ emocji oraz nacisku społecznego na podejmowane decyzje, W trakcie zajęć uczestnicy zapoznają się zarówno  
z tekstami teoretycznymi jak i wynikami eksperymentów i badań empirycznych zachowań ekonomicznych różnych grup 
społecznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Przedmiot wyboru 
kierunkowego (wg 
aktualnej oferty 
WNE) 
Przedmiot do wyboru 

30        30 3 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_U01, S_U02, S_U03, 
S_U04, S_U05, S_K01, 
S_K02 

ekonomia i finanse 
 

Treści programowe 
Przedmioty podnoszące kompetencje z dziedziny finansów i ekonomii zgodnie z zainteresowaniami. 

Sposób weryfikacji 
efektów uczenia się 

zaliczenie zgodnie z sylabusem 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 29 
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Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 360 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2058 

Kierunek ekonomia, specjalność: ekonomia przedsiębiorstwa 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

Raze
m: 

liczb
a  

godz
in 

zajęć 

Raze
m: 

punk
ty 

ECT
S 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot W
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Język obcy – 
egzamin 
Przedmiot do 
wyboru 

       4 4 2 K_U05, S_U05 

 

Treści programowe  
Egzamin z języka obcego na poziomie B2. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Egzamin ustny. 

Przedmioty ogólno-
uniwersyteckie 
(OGUN) 
Przedmiot do 
wyboru 

        30 3   
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Treści programowe  

Przedmiot (lub przedmioty) do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych 
dziedzin nauki (w całym toku studiów student musi uzyskać co najmniej 6 ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Ekonometria 

30   30     60 7 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U04, 
K_U05, K_K01, K_K02 
S_W01, S_U01, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Wykład i ćwiczenia z ekonometrii mają zapoznać studentów z technikami ekonometrycznymi, ich własnościami i najważniejszymi 
zastosowaniami. Głównym celem wykładów jest zapoznanie studentów z teorią ekonometrii. Wykłady ilustrowane są prostymi 
przykładami empirycznymi. Bardziej rozbudowane przykłady empiryczne omawiana będą na ćwiczeniach. 
Na wykładach omawiana będzie problematyka estymacji w Klasycznym Modelu Regresji Liniowej za pomocą Metody Najmniejszych 
Kwadratów. Pierwsza część kursu poświęcona zostanie na przedstawienie modelu, jego założeń i sposobu estymacji oraz 
interpretacji. W drugiej części studenci zostaną zapoznani ze sposobami testowania hipotez, diagnostyki modelu i konsekwencjami 
braku spełnienia poszczególnych założeń. Po wykładzie student powinien potrafić prawidłowo przebadać związki między zmiennymi 
w próbie przekrojowej oraz zinterpretować wyniki prostego badania statystycznego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do 
wyboru 

  30      30 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, kierunków 
ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych dziedzinach. 
Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia przedsiębiorstwa 
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Teoria wymiany 
międzynarodowej 

30   30     60 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01 
S_W01,  S_U01, S_U02, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest: ukazanie i wyjaśnienie jak funkcjonuje gospodarka otwarta, powiązana ze światem więzami handlowymi. 
Podstawowe treści: wykład obejmuje zagadnienia związane z teorią handlu międzynarodowego i polityką handlową. Przedstawione 
zostaną główne elementy teorii wyjaśniające przyczyny i skutki handlu międzynarodowego pomiędzy krajami. Pokazane zostaną 
również instrumenty polityki handlowej i skutki ich stosowania.  Metoda realizacji przedmiotu: wykład w trakcie którego omawiane 
są główne modele teorii handlu i polityki handlowej oraz odniesienia do ich empirycznej weryfikacji. Uzupełnieniem są ćwiczenia,  
w trakcie których rozwiązuje się głównie zadania obliczeniowe, ilustrujące główne elementy teorii handlu i polityki handlowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. Zaliczenie ćwiczeń zgodnie z sylabusem. 

Finanse 
przedsiębiorstwa 
(ACCA) 

 30       30 4 S_W01, S_W02, S_W03, 
S_W04, S_U01, S_U02, 
S_U03, S_U04, S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami teorii finansów przedsiębiorstw, wyrobienie umiejętności 
wstępnej analizy bilansu i rachunku nakładów wyników przedsiębiorstwa, ze szczególnym uwzględnieniem metod analizy 
wskaźnikowej, oraz przyswojenie praktycznej wiedzy na temat podstawowych schematów wyceny przedsiębiorstw - w warunkach 
deterministycznych i niepewności. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie zgodnie z sylabusem. 

Przedmioty 

kierunkowe do 

wyboru 2x30h ‐ 

moduł A (wybór 

dwóch przedmiotów 

spośród m.in.:  

Budżetowanie 

(ACCA), Controlling 

operacyjny i 

strategiczny 

(ACCA), Decyzje w 

przedsiębiorstwach:  

 60       60 6 S_W01, S_W02, S_W03, 

S_U01, S_U02, S_U03, 

S_U04, S_U05, S_K01 

ekonomia i finanse 
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kształtowanie rynku,  

Instrumenty 

finansowe, 

Zakładanie i 

prowadzenie firmy)  

Przedmiot do 

wyboru 

Treści programowe  

,,Budżetowanie (ACCA)’’: celem przedmiotu jest zapoznanie słuchaczy z teorią i praktyką procesu budżetowania  

w przedsiębiorstwie, w tym jego z tradycyjnymi i nowoczesnymi koncepcjami oraz wykształcenie u słuchaczy poczucia znaczenia 

procesu budżetowania dla zarządzania przedsiębiorstwem. Podczas zajęć studenci dowiedzą się jakie są cele i funkcje 

budżetowania w przedsiębiorstwie, jakie są różne metody tworzenia  budżetu, nauczą się go sporządzać oraz poznają zasady 

kontroli budżetowej, w tym nauczą się przeprowadzać analizę odchyleń od wartości budżetowanych. ,,Controlling operacyjny  

i strategiczny (ACCA)’’: celem zajęć jest zaprezentowanie narzędzi kontroli prawidłowości procesów gospodarczych niezbędnych 

w zarządzaniu przedsiębiorstwem (ale mogących mieć również zastosowanie w administracji publicznej). ,,Decyzje  

w przedsiębiorstwach: kształtowanie rynku’’: celem konwersatorium jest analiza przedsiębiorstw z perspektywy struktury rynku na 

którym funkcjonują i ograniczeń z tego wynikających. Przedsiębiorstwa w swoich decyzjach uwzględniają te ograniczenia, ale mają 

także możliwość kształtowania rynku budując swój model biznesowy i dostosowując do niego odpowiednio dobrane strategie. 

Studenci muszą zrozumieć procesy zachodzące w przedsiębiorstwie i umieć je powiązać z zewnętrznymi uwarunkowaniami 

prowadzenia działalności gospodarczej. ,,Instrumenty finansowe’’: celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawowymi 

konstrukcjami i wykorzystaniem instrumentów finansowych w gospodarce ze szczególnym uwzględnieniem finansowych produktów 

bankowych, na tle bieżącego stanu rozwoju polskiego systemu finansowego.  „Zakładanie i prowadzenie firmy”: Przedmiot 

dotyczący zakładania i prowadzenia firmy pozwoli na zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do założenia samodzielnego 

przedsiębiorstwa i poznanie podstawowych zasad funkcjonowania firm w gospodarce. 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 274 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2058 
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Kierunek Ekonomia, specjalność: Ekonomia Przedsiębiorstwa 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: szósty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zarządzanie 

60        60 4 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_K01  
S_W01, S_U01, S_K01  
 

nauki o zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  
Cele zajęć: zapoznanie słuchaczy z nowoczesną wiedzą o współczesnych organizacjach funkcjonujących w warunkach 
konkurencyjnego otoczenia i procesach zarządzania nimi; przybliżenie siatki pojęciowej dyscypliny; dostarczenie praktycznych 
wskazówek dotyczących analizy sytuacji organizacyjnych oraz podwyższania racjonalności decyzji i sprawności działań. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Seminarium 
licencjackie 
Przedmiot do 
wyboru 

  30      30 14 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 
S_W01, S_W03, S_W04, 
S_U01, S_U03, S_U04, 
S_K01 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Zajęcia przygotowujące do napisania pracy badawczej w ramach pracy dyplomowej, za pomocą poznania teorii ekonomii, 
kierunków ich rozwoju i najnowszymi osiągnięciami badawczymi oraz metodologii przeprowadzania badań naukowych w tych 
dziedzinach. Tematyka wg wyboru studenta i sylabusu. Student w ramach zajęć przygotowuje się również do egzaminu 
dyplomowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa. 
 

przedmioty właściwe dla specjalności ekonomia przedsiębiorstwa 

Gry biznesowe 
 

 30       30 4 S_W01, S_U01, S_U02, 
S_K01 

ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z problematyką podejmowania decyzji w przedsiębiorstwie w różnych obszarach 
problemowych, m.in.: finansach, marketingu, zarządzaniu produkcją. W trakcie zajęć studenci poznają powiązania pomiędzy 
obszarami funkcjonalnymi i produktowymi w przedsiębiorstwie za pomocą symulowanego środowiska gry. Dodatkowo, interakcja 
pomiędzy zespołami i podział obowiązków wewnątrz zespołów daje możliwość sprawdzenia umiejętności pracy w grupie. Zaliczenie 
przedmiotu wymaga pracy zespołowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem. 
 

Analiza 
ekonomiczna w 
przedsiębiorstwie 

 30       30 5 S_W01, S_U01, S_U02, 
S_K01 

ekonomia i finanse 
 

Treści programowe  

W warunkach nieustannie zmieniającego się otoczenia, przedsiębiorstwa poszukują narzędzi uzyskania wyższej efektywności 
ekonomicznej posiadanych zasobów majątkowych. Wśród stosowanych instrumentów bardzo ważna jest analiza ekonomiczna. 
Celem zajęć jest przedstawienie istotnych zagadnień z zakresu metod i technik jej prowadzenia. W szczególności, zaprezentowane 
zostaną podstawy teoretyczne, sposoby oceny sprawozdania finansowego, prowadzenia analizy wskaźnikowej, oceny płynności 
przedsiębiorstwa, kształtowania struktury kapitału przedsiębiorstwa, analizy jego majątku, przychodów, kosztów i wyniku 
finansowego oraz oceny przedsiębiorstwa na rynku kapitałowym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Praktyki zawodowe 
Przedmiot do 
wyboru 

       120 120 3 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, K_K01 

ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

TREŚCI PROGRAMOWE: 
Celem praktyk jest wykorzystywanie wiedzy zdobytej podczas studiów i jej poszerzanie, doskonalenie umiejętności oraz kompetencji 
społecznych. W szczególności praktyki mogą obejmować:  
1) w zakresie wiedzy: zastosowanie wiedzy teoretycznej i analitycznej, uzyskanej podczas zajęć akademickich; poznanie zasad 
funkcjonowania środowiska zawodowego, bliskiego kierunkom oferowanym na Wydziale Nauk Ekonomicznych; zrozumienie, jak 
funkcjonują organizacje w praktyce (w zakresie: zasad organizacji pracy, podziału kompetencji, kultury pracy, procedur, czy procesu 
planowania pracy);  
2) w zakresie umiejętności: poszerzenie umiejętności tworzenia raportów i komunikatywnego prezentowania wyników 
samodzielnych analiz; wykorzystanie narzędzi ilościowych i jakościowych do: analizy procesów społeczno-ekonomicznych, badania 
funkcjonowania gospodarki, rynków, instytucji rynkowych, analizy problemów ekonomicznych, finansowych i zarządczych; 
wykorzystanie metod pozyskiwania, integrowania, przetwarzania i analizowania danych ilościowych oraz jakościowych; 
doskonalenie umiejętności posługiwania się językiem obcym w sytuacjach zawodowych. 
3) w zakresie kompetencji społecznych: wykształcenie umiejętności współpracy w organizacji (w tym: wykorzystanie kompetencji 
miękkich), skuteczne komunikowanie się w organizacji, umiejętność planowania i organizacja pracy własnej  
i zespołowej (efektywne zarządzanie czasem), samokształcenie się, przestrzeganie zawodowych standardów etycznych. 
 
FORMA PRAKTYKI: 
Praktyki zawodowe mogą mieć formę: 
1) praktyki odbywanej w podmiotach zewnętrznych,  
2) praktyki odbywanej w jednostkach Uniwersytetu Warszawskiego, 
3) pracy zawodowej wykonywanej na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej, 
4) własnej działalności gospodarczej, 
5) wolontariatu.  
 
ZASADY ODBYWANIA I ZALICZANIA PRAKTYKI: 
1. Zakres własnej działalności gospodarczej, czy zakres działalności podmiotów, w których odbywać się będzie praktyka zawodowa, 
muszą zapewniać możliwość osiągnięcia efektów uczenia się, zdefiniowanych dla praktyk zawodowych.  
W szczególności, w przypadku realizacji praktyk w podmiotach zewnętrznych oznacza to zapewnienie przez podmiot oferujący 
praktykę opiekuna praktyki o kompetencjach i doświadczeniu zbieżnym z programem praktyki. Należy też oczekiwać udostępnienia 
miejsca i narzędzi pracy niezbędnych dla właściwego wykonania zaplanowanych obowiązków.  
2. Praktyka może odbywać się w podmiotach/instytucjach, które udostępniają ofertę praktyk dla WNE (wykaz podmiotów wraz  
z wymogami i procedurami rekrutacji jest udostępniany na stronie internetowej WNE). Studenci mogą również korzystać z ofert 
przedstawianych przez Biuro Karier Uniwersytetu Warszawskiego. Studenci mają także prawo przedstawić własne propozycje 
miejsc praktyk. W każdym przypadku student jest zobowiązany przed rozpoczęciem praktyki uzyskać od koordynatora praktyk 
akceptację miejsca praktyki, jej programu i okresu realizacji.  
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3. Praktykę zawodową w wymiarze godzinowym określonym programem studiów student odbywa w jednym podmiocie. Tylko  
w wyjątkowych sytuacjach możliwe jest odbycie praktyk w większej liczbie podmiotów.  
4. Praktyka może być odbywana podczas wakacji zimowych lub letnich (praktyka ciągła) oraz w trakcie trwania semestru, w czasie 
wolnym od zajęć dydaktycznych (praktyka śródroczna).  
5. Odbywanie praktyki jest monitorowane przez koordynatora praktyk, który w tym celu utrzymuje ze studentem/studentką kontakt 
e-mailowy/telefoniczny lub osobisty w celu wyjaśniania spraw związanych z praktyką.  
6. Praktyka zaliczana jest na ocenę przez koordynatora praktyk. Podstawą do wystawienia oceny jest poprawne udokumentowanie 
realizacji praktyki i jej programu poprzez przedłożenie koordynatorowi stosownej dokumentacji. Podczas procedury zaliczania 
praktyki oceniane są kompletność i poprawność merytoryczna dokumentacji oraz zdobyte kompetencje i umiejętności. 
7. Sposób organizacji praktyki, jej przebieg oraz procedury są poddawane ewaluacji przez studentów. Wyniki analiz są 
wykorzystywane przy doskonaleniu programów studiów, a także pozwalają na identyfikację miejsc/podmiotów, w których realizacja 
praktyk przynosi pożądane efekty uczenia się. 
8. Procedury zapewniające realizację zasad odbywania i zaliczania praktyk określa uchwała rady dydaktycznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Weryfikacja efektów uczenia się odbywa się na podstawie przedłożonej przez studenta dokumentacji potwierdzającej realizację 
praktyki, w tym: zaświadczenia o odbyciu praktyki, dziennika praktyki oraz sprawozdania z przebiegu praktyki. Dodatkowo, w trakcie 
procesu zaliczenia praktyki, koordynator praktyk może przeprowadzić rozmowę sprawdzającą kompetencje zdobyte przez studenta 
podczas praktyki. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 270 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2058 

 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano  kierunek 

studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów 
ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

nauki społeczne ekonomia i finanse  65% 

nauki ścisłe i przyrodnicze matematyka 21% 

”. 
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Załącznik nr 3 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 24 

  do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 

etnologia i antropologia kulturowa 

nazwa kierunku studiów etnologia i antropologia kulturowa 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Ethnology and Cultural Anthropology 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia pierwszego stopnia 

poziom PRK 6 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 6 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 180 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

licencjat 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

107 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 
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Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

Nauki humanistyczne etnologia i antropologia 
kulturowa 

100 etnologia i antropologia kulturowa 

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 

kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 
Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk drugiego 

stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 
w zaawansowanym stopniu założenia teoretyczne, pojęcia oraz metody analizy  
i interpretacji procesów społeczno-kulturowych charakterystyczne dla głównych kierunków 
i szkół w etnologii i antropologii kulturowej/społecznej. 

P6S_WG 

K_W02 
w zaawansowanym stopniu złożoność procesów społecznych i kulturowych zachodzących 
w różnych typach społeczeństw. 

P6S_WG 

K_W03 metody prowadzenia badań w etnologii i antropologii kulturowej. P6S_WG 

K_W04 
zasady dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy, treść wybranych zagadnień z zakresu 
prawa pracy, zasady ochrony przeciwpożarowej, zasady udzielania pierwszej pomocy  
w razie zaistnienia wypadku. 

P6S_WK 

K_W05 
najważniejsze nurty zachodniej myśli społecznej, podstawową terminologię nauk 
społecznych i wybrane, kluczowe prace klasyków socjologii. 

P6S_WK 

K_W06 
najważniejsze prawa logiki; metodologiczne typy nauk, status różnych twierdzeń w nauce, 
wymogi naukowości. 

P6S_WK 
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K_W07 podstawowe regulacje prawne i etyczne dotyczące ochrony własności intelektualnej. P6S_WK 

K_W08 problemy etyczne związane z badaniami etnograficznymi. P6S_WK 

K_W09 podstawowe nurty i pojęcia filozoficzne i podstawową terminologię nauk humanistycznych. P6S_WK 

K_W10 
potrzebę ochrony dziedzictwa kulturowego (materialnego i niematerialnego) na poziomie 
lokalnym, państwowym, międzynarodowym. 

P6S_WK 

K_W11 
związki antropologii kulturowej z innymi dziedzinami nauk, jak literaturoznawstwo  
i językoznawstwo, filozofia, socjologia, historia, religioznawstwo. 

P6S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 
dokonać zaawansowanej analizy tekstów antropologicznych; ocenić przydatność 
czytanego tekstu i zastosować go do własnych badań; zastosować poznaną teorię do 
innego zbioru danych empirycznych. 

P6S_UW 

K_U02 
w zaawansowanym stopniu posługiwać się fundamentalnymi ujęciami teoretycznymi  
i paradygmatami badawczymi oraz pojęciami do diagnozowania procesów i zjawisk 
społeczno-kulturowych. 

P6S_UW 

K_U03 
merytorycznie argumentować, z wykorzystaniem poglądów innych autorów, a także 
formułować wnioski i dobierać optymalne narzędzia do analizy i interpretacji zjawisk  
i procesów społeczno-kulturowych. 

P6S_UW 

K_U04 

sformułować problem badawczy, stworzyć projekt badań etnograficznych i postawić 
kluczowe pytania badawcze, kierując się wskazówkami opiekuna naukowego, 
przeprowadzić wywiad etnograficzny, przeprowadzić obserwację, sporządzić notatkę 
terenową, prowadzić dziennik badań. 

P6S_UW 

K_U05 
przeprowadzić krytykę różnego typu źródeł, w krytyczny sposób wykorzystywać źródła 
zastane w badaniach etnograficznych, a także uporządkować i zaprezentować wyniki 
własnych badań. 

P6S_UW 

K_U06 odnosić teorie socjologiczne do zjawisk życia codziennego. P6S_UW 

K_U07 
posługiwać się nowoczesnymi technologiami informacyjnymi w procesie zbierania  
i opracowywania materiałów terenowych. 

P6S_UW 

K_U08 
wskazać kluczowe zjawiska zachodzące w języku, źródła ludzkich przekonań, błędy 
logiczne w wypowiedziach i wnioskowaniu oraz wykorzystywać teorie i równania logiczne 
do ich analizy. 

P6S_UW 
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K_U09 
przygotować pisemną pracę etapową i dyplomową, analizującą zaawansowane 
zagadnienia antropologiczne. 

P6S_UK 

K_U10 

zreferować – w formie ustnej, pisemnej lub z użyciem innych mediów – wybrane 
zagadnienia z zakresu etnologii i antropologii kulturowej oraz efekty prac badawczych: 
zastosowane metody badawcze, używane pojęcia i założenia teoretyczne oraz wyniki 
badań. 

P6S_UK 

K_U11 brać udział w merytorycznej dyskusji lub debacie na tematy społeczno-kulturowe. P6S_UK 

K_U12 
posługiwać się wybranym językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 

P6S_UK 

K_U13 
wykorzystywać nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne do prezentowania  
i dyskutowania wyników badań. 

P6S_UK 

K_U14 
racjonalnie argumentować, komunikować się z otoczeniem w sposób logiczny i wolny od 
błędów we wnioskowaniu.  

P6S_UK 

K_U15 współdziałać w zespole badawczym w procesie badań i prezentacji wyników. P6S_UO 

K_U16 
uzupełniać i doskonalić nabytą wiedzę i umiejętności i aktywnie uczestniczyć w życiu 
naukowym i kulturalnym, korzystając z różnych mediów. 

P6S_UU 

K_U17 stosować nowoczesne technologie informacyjne w procesie uczenia się. P6S_UU 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 krytycznej oceny poglądów, w tym również naukowych. P6S_KK 

K_K02 
krytycznej oceny zaplecza teoretycznego etnologii i antropologii kulturowej, przydatności 
poszczególnych metod badawczych, wytworzonych źródeł i zastosowanych technik 
pisarskich. 

P6S_KK 

K_K03 
stosowania zasad logiki do realizacji projektów badawczych, konstruowania prac 
etapowych/dyplomowych, w tym do stosowania zasad logiki do weryfikowania własnej  
i nabywanej wiedzy. 

P6S_KK 

K_K04 
przeciwdziałania dyskryminacji rasowej, etnicznej, religijnej i na tle światopoglądowym  
w otoczeniu społecznym. 

P6S_KO 

K_K05 
uczestniczenia w programach pomocowych, rozwojowych i kulturalnych na rzecz 
społeczności lokalnych. 

P6S_KO 
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K_K06 
twórczego wykorzystywania wiedzy i narzędzi antropologicznych w innowacyjnych 
obszarach przedsiębiorczości. 

P6S_KO 

K_K07 
prawidłowego identyfikowania i rozstrzygania problemów etycznych związanych  
z realizacją projektów badawczych i aktywizacyjnych (rozwojowych). 

P6S_KR 

K_K08 
wykazywania zrozumienia dla różnorodności światopoglądowej, językowej i obyczajowej w 
odmiennym otoczeniu społecznym. 

P6S_KR 

K_K09 prowadzenia badań zgodnie z kodeksem etyki badań etnograficznych. P6S_KR 

K_K10 przestrzegania zasad ochrony własności intelektualnej. P6S_KR 
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy  

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w
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ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri
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W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Wstęp do etnologii i 
antropologii kulturowej 
1 

30        30 5 K_W01, K_W05, 
K_W09, K_W10, 
K_W11, K_U02, 
K_U03, K_U10, 
K_U11, K_K01, K_K08 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Przegląd kierunków, szkół i teorii funkcjonujących w światowej etnologii/antropologii kulturowej od końca XIX do początku 
XXI wieku. Wykład, informując o założeniach teoretycznych, stosowanych pojęciach i ważniejszych publikacjach najbardziej 
znanych etnologów i o ich badaniach terenowych, konstruuje szeroką ramę teoretyczną, którą wypełni i uszczegółowi 
wiedza zdobywana przez studenta w czasie dalszych studiów na kierunku Etnologia i antropologia kulturowa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny  

Klasyczne teksty 
etnologii i antropologii 
kulturowej 1 

 30       30 4 K_W01, K_W05, 
K_W09, K_W11, 
K_U01,  K_U02, 
K_U11,  K_K01, 

 etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Zajęcia o charakterze konwersatoryjnym polegające na analizie tekstów będących fragmentami publikacji klasyków etnologii 
i antropologii. Analiza zadanych tekstów, prowadzona metodą burzy mózgów, kształci umiejętność krytycznej lektury 
publikacji naukowych, dostrzegania zasad konstruowania tekstu akademickiego, zasad prezentowania materiałów 
źródłowych, stosowania pojęć – narzędzi analizy i założeń teoretycznych. 
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Zajęcia są dopełnieniem wykładu Wstęp do etnologii i antropologii kulturowej. 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne 

Logika z metodologią 
nauk 

30        30 4 K_W06, K_W11,  
K_U08, K_U14, 
K_K03,  

filozofia 

Treści programowe  

Wykład ma na celu wdrożenie do logicznego myślenia i do racjonalnej argumentacji; pogłębienie refleksji nad zdobywaniem 
i prawomocnością wiedzy naukowej; uwrażliwienie na poprawność wypowiedzi i rozumowań;  uświadomienie słuchaczom 
zjawisk zachodzących w języku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Metodyka badań 
terenowych 

   30     30 3 K_W03, K_W08,  
K_U04, K_U07,  
K_K02, K_K07, K_K09 

 etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Metodyka badań etnograficznych to zajęcia o charakterze ćwiczeniowym, dzięki którym student zdobywa umiejętności 
niezbędne do prowadzenia etnograficznych badań terenowych – kluczowego elementu pracy etnologa i antropologa 
kulturowego. Podczas zajęć omawiane są metody badawcze (wywiad, obserwacja uczestnicząca i nieuczestnicząca, 
metoda wizualnej dokumentacji, netnografia) oraz istotne problemy, w tym etyczne, z którymi styka się badacz pracujący  
w terenie. W trakcie zajęć studenci podzieleni na grupy realizują mikroprojekt badawczy, którego wyniki są następnie 
przedstawiane na przedostatnich zajęciach. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zaliczenie na ocenę – ocena prezentacji wyników mikroprojektu badawczego 

Szkolenie BHP 

       4 4 0,5 K_W04 -- 
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Treści programowe  

Przedmiot Bezpieczeństwo i Higiena Pracy został wprowadzony na mocy rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa 
Wyższego z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy w uczelniach (Dz.U.07.128.897).  
Bezpieczeństwo i higiena pracy to ogół norm prawnych oraz środków badawczych mających na celu stworzenie 
pracownikowi takich warunków pracy, by mógł on pracować w sposób produktywny, bez narażenia na nieuzasadnione 
ryzyko wypadku lub choroby zawodowej oraz nadmierne obciążenie fizyczne i psychiczne. 
Specyfika wyższej uczelni wymaga, aby zapewnić bezpieczne i higieniczne warunki pracy nie tylko pracownikom w niej 
zatrudnionym, ale także osobom pobierającym naukę. 
Przedmiot Bezpieczeństwo i higiena pracy ma przybliżyć studentom problematykę z tego zakresu, jak również pomóc 
uzyskać odpowiedni poziom wiedzy, który spowoduje przestrzeganie przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy  
w szkole wyższej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Wstęp do etnologii i 
antropologii kulturowej 
2 

30        30 5 K_W01, K_W05, 
K_W09, K_W10, 
K_W11, K_U02, 
K_U03, K_U10, 
K_U11, K_K01, K_K08 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Kontynuacja wykładu z semestru pierwszego. Przegląd kierunków, szkół i teorii funkcjonujących w światowej 
etnologii/antropologii kulturowej od połowy XX do początku XXI wieku. Wykład, informując o badaniach terenowych, 
założeniach teoretycznych, stosowanych pojęciach i ważniejszych publikacjach najbardziej znanych etnologów, konstruuje 
szeroką ramę teoretyczną, którą wypełni i uszczegółowi wiedza zdobywana przez studenta w czasie dalszych studiów na 
kierunku etnologia i antropologia kulturowa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Klasyczne teksty 
etnologii i antropologii 
kulturowej 2 

   30     30 4 K_W01, K_W05, 
K_W09, K_W11, 
K_U01, K_U02, 
K_U11, K_U16, 
K_K01, K_K02, 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Kontynuacja zajęć z pierwszego semestru studiów.  
Zajęcia o charakterze konwersatoryjnym polegające na analizie tekstów będących fragmentami publikacji klasyków etnologii 
i antropologii. Analiza zadanych tekstów prowadzona jest metodą burzy mózgów, kształci umiejętność krytycznej lektury 
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tekstu naukowego: dostrzegania zasad konstruowania tekstu akademickiego, zasad prezentowania materiałów źródłowych, 
stosowania pojęć – narzędzi analizy i założeń teoretycznych. 
Zajęcia są dopełnieniem wykładu Wstęp do etnologii i antropologii kulturowej. 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne 

Filozofia 30        30 3 K_W09, K_W11, filozofia 

Treści programowe  

Wykład przekazuje wiedzę z zakresu historii filozofii rozpoczynając od czasów antycznych do współczesności. 
 
 
. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin ustny 

Laboratorium 
etnograficzne 

    30    30 3 K_W03, K_W08, 
K_W10,  K_U01, 
K_U04, K_U15, 
K_K04,  

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Laboratorium etnograficzne to zajęcia, w czasie których prowadzący wspólnie z grupami studentów realizują ćwiczeniowe 
projekty badawcze prowadzone przez 4 semestry od semestru letniego I roku do semestru zimowego III roku. Przedmiot 
ten prowadzony jest na każdym roku równolegle przez kilku prowadzących w kilku grupach studentów. Każdy prowadzący 
proponuje własny temat i teren badań oraz przygotowuje uszczegółowiony opis zajęć realizujący ogólne zasady ujęte  
w programie studiów. 
W semestrze letnim I roku Laboratorium etnograficznego studenci zapoznają się z metodyką badań terenowych, tematem 
badań grupy laboratoryjnej i wybranym terenem badań, przygotowując się do badań terenowych.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie w formie pracy pisemnej  
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 (w tym 32 za przedmioty obowiązkowe) 

Podstawy ochrony 
własności intelektualnej 

       4 4 0,5 K_W07, K_K10 -- 

Treści programowe  

Podstawowe informacje z zakresu ochrony własności intelektualnej: 
Pojęcie prawa własności intelektualnej; 
Przedmiot ochrony prawa autorskiego – utwór; 
Utwory zależne a utwory inspirowane; 
Przedmioty ochrony praw pokrewnych – artystyczne wykonania, fonogramy, wideogramy, nadania programów radiowych i 
telewizyjnych, pierwsze wydania i wydania naukowe lub krytyczne; 
Zbiory, antologie, wybory, bazy danych; 
Podmioty praw autorskich – twórcy i ich pracodawcy; 
Osobiste a majątkowe prawa autorskie; 
Umowy licencyjne, umowy o przeniesienie praw majątkowych, wolne licencje; 
Odpowiedzialność karna i cywilna za naruszenie praw autorskich, plagiat. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 3   

Treści programowe  

Zgodne z sylabusami wybranych przedmiotów 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Przedmioty do wyboru         330 25  -- 

Treści programowe 
Sposoby weryfikacji 

Zależne od przedmiotu  
Do puli tych zajęć mogą zaliczać się: przedmioty etnograficzne do wyboru uporządkowane w modułach; lektoraty; zajęcia 
wychowania fizycznego – patrz tabela: Zajęcia lub grupy zajęć realizowane w całym cyklu kształcenia. 
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Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 608 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1972 
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Rok studiów: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Laboratorium 
etnograficzne 

    120    120 8 K_W03, K_W08, 
K_W10,  K_U01, 
K_U04, K_U15, 
K_K04, 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

W ramach realizacji ćwiczeniowego projektu badawczego prowadzący i studenci analizują wspólnie materiały źródłowe 
wytworzone w czasie badań terenowych (patrz rubryka poniżej). W procesie interpretacji danych wykorzystują wybrane 
pojęcia – narzędzia analizy oraz wybrane zaplecze teoretyczne. Grupa wraz z prowadzącym wspólnie rozważa 
doświadczenia terenowe studentów, w tym problemy etyczne towarzyszące procesowi badań. Studenci zdobywają 
umiejętność prowadzenia kwerendy bibliotecznej i internetowej w celu przygotowania stanu badań, pozyskania wiedzy  
o terenie i grupie badanej oraz o badanym problemie.   

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie w formie pracy pisemnej po każdym semestrze 

Laboratorium 
etnograficzne – badania 
terenowe (1–3) 
 

       168 168 12 K_W03, K_W08, 
K_U04, K_U15, 
K_K04,  K_K05, 
K_K06, K_K07, 
K_K08, K_K09 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Wyjazdy terenowe w celu prowadzenia badań metodami etnograficznymi (wywiad, obserwacja uczestnicząca, netnografia 
itp.) w celu wytworzenia materiałów źródłowych raportu kończącego przedmiot, a zarazem do pracy dyplomowej  
Harmonogram wyjazdów terenowych każdorazowo ustala prowadzący. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Transkrypcja i opracowanie materiałów terenowych 
 

Klasyczne teorie 
socjologiczne 

60        60 5 K_W02, K_W05, 
K_W11, K_U02, 
K_U06,  K_K01, 
K_K02, 

nauki 
socjologiczne 

Treści programowe  

Problematyka wykładu jest kształtowana zgodnie z tradycją, która podstawy teorii socjologicznej rozumie szeroko, zaliczając 
do nich tych wszystkich myślicieli, którzy tworzyli kanon myślenia o społeczeństwie na długo przed narodzinami 
nowoczesnej nauki. Na tym tle zostanie przedstawiona dziewiętnastowieczna teoria społeczna, w tym autorzy stale 
inspirujący kolejne pokolenia oraz najważniejsze teorie dwudziestowiecznej socjologii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin ustny 

Antropologia społeczna 

 30       30 4 K_W01, K_W02, 
K_W05, K_W11, 
K_U02, K_U03,  
K_U06, K_U11, 
K_K01, K_K02, 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Konwersatorium z elementami wykładu, którego celem jest systematyczny przegląd podstawowych pojęć i koncepcji 
dotyczących życia społecznego, postrzeganych z perspektywy antropologicznej, takich jak: organizacja społeczna, 
wspólnota, system pokrewieństwa, instytucja rodziny i małżeństwa, koncepcja płci kulturowej, roli jednostki  
w społeczeństwie i kulturze, procesów socjalizacji i enkulturacji, problematyki dewiacji/ odmienności, norm i wzorów 
społecznych, kompetencji kulturowej, procesów komunikowania się i wymiany wiedzy, umieszczonych w szerokim 
kontekście – od wiejskich czy plemiennych społeczności lokalnych, przez mieszkańców współczesnego miasta po 
użytkowników cyberprzestrzeni.  
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne 

Technologie 
informacyjne 

30        30 3 K_U07, K_U13, K_U17 -- 
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Treści programowe  

Wykład poświęcony podstawowym technologiom informacyjnym, dotyczącym gromadzenia, przetwarzania i przesyłania 
danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt, test 

Teorie nowoczesności 30        30 4 K_W01, K_W02, 
K_W05, K_W09, 
K_W11, K_U01, 
K_U02, K_U16,  
K_K01, K_K02, 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Celem wykładu jest przedstawienie studentom wybranych teorii odnoszących się do nowoczesności i ponowoczesności. 
Omówione zostaną prace badaczy (antropologów, socjologów, filozofów), którzy mieli największy wpływ na powstanie  
metanarracji dominujących w dyskursach nauk humanistycznych i społecznych, takich jak: ewolucjonizm, emancypacja, 
konsumpcjonizm, materializm, psychoanaliza. Każdy wykład poświęcony będzie innemu zagadnieniu, które zostanie 
przedstawione z różnych punktów widzenia i odniesione do konkretnych antropologicznych problemów. Przedstawione 
zostaną ponadto konsekwencje metodologiczne i epistemologiczne przyjęcia założeń wypracowanych na gruncie 
omawianych metanarracji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 3  -- 

Treści programowe  

Zgodne z sylabusami wybranych przedmiotów 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60 (w tym 24 za zajęcia obowiązkowe) 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 768 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1972 
 

Przedmioty do wyboru         300 21  -- 

Treści programowe 
Zależne od przedmiotu  
Do puli tych zajęć mogą zaliczać się przedmioty etnograficzne do wyboru uporządkowane w modułach; lektoraty; zajęcia 
wychowania fizycznego  – patrz tabela  Zajęcia lub grupy zajęć realizowane w całym cyklu kształcenia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 
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Rok studiów: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Współczesne problemy 
metodologiczne w 
etnografii i antropologii 
społecznej 

 30       30 4 K_W01, K_W03, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_U01, 
K_U02, K_U05, 
K_U16, K_K01, 
K_K02, K_K07, 
K_K09, K_K10 

 etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Celem zajęć jest nabycie przez studentów samoświadomości badawczej i pisarskiej w dziedzinie antropologii kulturowej. 
W ramach konwersatorium prezentowane są sposoby budowania wiedzy antropologicznej i sposoby jej opisywania; oraz 
strategie budowania jawnej i niejawnej obecności autora w tekście, odsłaniane są konteksty tworzonej przez niego wiedzy 
i jej historyczne uwikłania, a także kwestie poszanowania prawa i etyki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne 

Laboratorium 
etnograficzne 

    60    60 6 K_W03, K_W08, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U07, K_U09, 
K_U10, K_U11, 
K_U13, K_U15, 
K_U16, K_U17, 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 
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K_K01, K_K04, 
K_K05, 

Treści programowe  

W ostatnim semestrze Laboratorium etnograficznego studenci przygotowują raporty z badań będące podstawą 
późniejszego przygotowania pracy dyplomowej. Studenci zapoznają się ze sposobami konstruowania tekstu akademickiego 
(w tym zapisu bibliograficznego); sposobami relacjonowania przeprowadzonych badań, analiz i interpretacji materiałów 
źródłowych oraz formułowania wniosków.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Raport z badań w postaci pracy pisemnej oraz w formie ustnego referatu z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej. 

Laboratorium 
etnograficzne – badania 
terenowe (4) 
 

       56 56 4 K_W03, K_W08, 
K_U04, K_U15, 
K_K04,  K_K05, 
K_K06, K_K07, 
K_K08, K_K09 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Wyjazdy terenowe w celu prowadzenia badań metodami etnograficznymi (wywiad, obserwacja uczestnicząca, netnografia 
itp.) w celu wytworzenia materiałów źródłowych do raportu z badań, a następnie do pracy dyplomowej. Harmonogram 
wyjazdów terenowych każdorazowo ustala prowadzący – badania realizowane są między 2. a 5. semestrem studiów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Transkrypcja i opracowanie materiałów terenowych 
 
 

Seminarium licencjackie   30      30 10 K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W07, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, K_K10 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Seminarium licencjackie w szóstym semestrze studiów służy przygotowaniu pracy dyplomowej. Zakres tematyczny 
przedmiotu każdorazowo ustala prowadzący, przy czym musi on obejmować następujące treści programowe: 
poszerzona analiza danych zebranych podczas badań terenowych w ramach Laboratorium etnograficznego; zapoznanie 
studentów z poszerzoną literaturą przedmiotu, a także poszerzenie wiedzy z zakresu teorii antropologii i etnologii; 
rozbudowa warsztatu pisarskiego uczestników zajęć, wprowadzenie nowych strategii komponowania tekstu, poszerzenie 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60 (w tym 20 za zajęcia obowiązkowe) 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 596 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1972 
 
 
 
 
 
 
 

tropów interpretacyjnych danych terenowych i literatury przedmiotu, omówienie zasad i strategii przygotowywania pracy 
dyplomowej, przygotowanie pracy dyplomowej spełniającej standardy akademickie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca licencjacka 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 3  -- 

Treści programowe  

Zgodne z sylabusami wybranych przedmiotów 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Przedmioty do wyboru         390 33   

Treści programowe 

Zależne od przedmiotu.  
Do puli tych zajęć mogą zaliczać się: przedmioty etnograficzne do wyboru uporządkowane w modułach; lektoraty; zajęcia 
wychowania fizycznego – patrz tabela. Zajęcia lub grupy zajęć realizowane w całym cyklu kształcenia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 
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Zajęcia lub grupy zajęć realizowane w całym cyklu kształcenia 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Przedmioty etnograficzne do wyboru 

Przedmioty realizują 
kierunkowe efekty 
uczenia się przypisane 
do poszczególnych 
modułów 

 
Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

 

~690 godzin 69 p. ECTS   

Treści programowe 

Przedmioty etnograficzne do wyboru podzielone są na 10 modułów tematycznych – z każdego modułu należy 
zaliczyć przynajmniej jeden przedmiot w toku studiów w celu uzyskania orientacji we wszystkich obszarach 
antropologii. 

Moduł L01 –
Antropologia 
etniczności 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_W01, K_W02, 
K_W09, K_U01, 
K_U02, K_U09, 
K_U10, K_U11, 
K_K01, K_K04, 
K_K08, 

 etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  
Problematyka etniczna zajmuje ważne miejsce we współczesnej refleksji antropologicznej. Zintensyfikowanie ruchów o 
charakterze etnicznym w wielu częściach świata każe zastanowić się głębiej nad przejawami postaw i działań wchodzących 
w zakres etniczności.  
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W zajęciach realizowanych w obrębie modułu nacisk położony jest na wielopłaszczyznowy charakter etniczności. W ramach 
jednostkowych zajęć (wykłady, konwersatoria) omawiane są różne koncepcje teoretyczne oraz poszczególne definicje 
związane z tą problematyką (grupa etniczna, naród, nacjonalizm, mniejszość narodowa). W ramach zajęć modułowych 
studenci mają także okazję zapoznać się z analizą konkretnych przypadków i sytuacji w różnych częściach świata, w jakich 
mamy do czynienia z problematyką etniczną. 
W ramach zajęć – realizowanych zarówno w formie wykładów, jak i ćwiczeń, konwersatoriów czy seminariów – 
wykorzystywana jest obszerna literatura przedmiotu, stanowiąca powszechnie akceptowany kanon w obrębie problematyki, 
oraz wiedza nauczycieli akademickich, zdobyta w wyniku własnych prac badawczych w zakresie antropologii etniczności.  
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Moduł L02 – 
Globalizacja / migracje / 
mobilność 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_W01, K_W02, 
K_W09, K_W10, 
K_U01, K_U02, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_K04, 
K_K05, K_K05, 
K_K08, 

 etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Globalizacja, migracje i różne formy mobilności są jednymi z ważniejszych zjawisk współczesnego świata, są również 
przedmiotem analiz i interpretacji różnych dziedzin nauk społecznych i humanistycznych. Ogólnoświatowe przepływy ludzi 
i danych powodują zasadnicze zmiany w dotychczasowych statycznych modelach przestrzeni, komunikacji, miasta czy 
społeczeństwa narodowego.  
Na zajęciach omawiane są koncepcje teoretyczne dotyczące globalizacji, mobilności, rozwoju, różnych form migracji etc. 
Studenci realizujący ten moduł zdobywają umiejętność analiz współczesnych zjawisk globalnych z perspektywy 
antropologicznej. Przedmioty realizowane w ramach modułu dają przykłady monograficznego ujęcia form, w których 
globalizacja manifestuje się w etnograficznie uchwytnej glokalizacji. Pozwoli na to zestawienie perspektywy globalnej  
z lokalną.  
W ramach zajęć wykorzystywana jest obszerna literatura przedmiotu oraz wiedza nauczycieli akademickich zdobyta w 
wyniku własnych prac badawczych w zakresie globalizacji i mobilności. 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 
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Moduł L03 – 
Materialność / rzeczy / 
środowisko 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_W01,  K_W02, 
K_W09, K_W10, 
K_U01, K_U02, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_K05, 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Moduł dotyczy refleksji o wielowymiarowej relacji między człowiekiem a przedmiotem/rzeczą i środowiskiem. Problematyka 
materialności/rzeczy jest ściśle powiązana z refleksją antropologiczną. Dawniej rzeczy traktowano jako „najlepszych 
reprezentantów kultur”, poprzez których opowiadano o Innych. Od lat 60. XX w. wykorzystywano je do opisu kultury rodzimej, 
a od lat 80. postrzegano w kontekście kultury konsumpcyjnej. Współczesna refleksja zaś, w swoistym „zwrocie ku rzeczom”, 
postuluje traktowanie rzeczy jako pełnoprawnych uczestników procesu tworzenia rzeczywistości, dostrzeganie ich 
sprawczości i rezygnację z postrzegania ich podporządkowania, właściwego rzeczom – przedmiotom.  

W ramach zajęć modułowych studenci mają okazję zapoznać się z różnymi teoretycznymi podejściami do problematyki 
materialności/rzeczy, podjąć refleksję na temat dziedzictwa kultury, będącego istotnym elementem kulturowego 
wyposażenia nowoczesności (kształtującym i kształtowanym przez jej doświadczenie). Studenci poznają teorie 
umiejscawiające człowieka i jego wytwory w środowisku przyrodniczym, tropią wzajemne oddziaływania człowieka i 
ekosystemów w przeszłości i w epoce antropocenu. Dzięki temu zdobywają krytyczną i pogłębioną wiedzę na temat 
współczesnych wyzwań związanych z zachowaniem materialnego dziedzictwa lokalnych społeczności, a także z globalnymi 
problemami, takimi jak komodyfikacja, zmiany klimatyczne i powiązane z nimi kryzysy społeczne i kulturowe.  
  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Moduł L04 – Tekst / 
język / komunikacja 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_W01, K_W09, 
K_U01, K_U02, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, 

 etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Antropologiczna refleksja wokół tekstu, języka i komunikacji jest istotnym obszarem badań antropologicznych. W zajęciach 
realizowanych w obrębie modułu omawiane są różne koncepcje teoretyczne z zakresu teorii komunikacji, 
literaturoznawstwa, językoznawstwa.  
W ramach zajęć modułowych studenci mają możliwość zapoznania się z perspektywą antropologiczną związaną  
z odczytaniem tekstów kultury, kładącą nacisk na rozumienie mechanizmów rządzących ludzkimi zachowaniami 
komunikacyjnymi oraz poszukującą języka oddającego prawdę o człowieku, jego kulturze i czasie, w którym przyszło mu 
żyć.  
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Moduł L05 – 
Antropologia 
polityczności 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_W01, K_W02, 
K_W09, K_U01, 
K_U02, K_U09, 
K_U10, K_U11, 
K_U16, K_K01, 
K_K04, K_K05, 
K_K08, 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Antropologia polityczna, dawniej subdyscyplina antropologii społecznej. Obecnie łączy etnologów i antropologów, którzy  
w swoich pracach kładą nacisk na polityczny aspekt zjawisk kulturowych i społecznych. Moduł jest propozycją interesującą 
zarówno dla antropologów, jak i dla osób zainteresowanych politologią oraz socjologicznymi badaniami sfery politycznej. 
Do modułu należą zajęcia wprowadzające w najnowsze teorie powstające na pograniczu antropologii, politologii i socjologii, 
dostarczające pojęć - narzędzi analitycznych umożliwiających diagnozowanie i interpretowanie zjawisk społeczno-
kulturowych związanych ze sferą polityki, władzy i państwa oraz umożliwiające ich krytyczną ocenę prowadzącą do 
projektowania zmian, proponowania projektów aktywizacyjnych, rozwojowych, zaangażowanych. Konwersatoria ilustrują 
rozważania teoretyczne odniesieniami do doświadczeń badawczych nauczycieli akademickich prowadzących własne 
badania terenowe. 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Moduł L06 – Religijność 
/ świeckość / ontologie 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_W01, K_W02, 
K_W09, K_U01, 
K_U02, K_U09, 
K_U10, K_U11, 
K_K04, K_K08, 

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

W ramach modułu omawiane są zagadnienia odnoszące się do powiązań między życiem religijnym a innymi sferami życia 
społecznego. Zależności między nimi studenci uczą się rozpatrywać w świetle różnorodnych perspektyw teoretycznych. 
Szczególna uwaga poświęcona jest roli religii/przeświadczeń ontologicznych w kształtowaniu percepcji otoczenia, wiedzy 
potocznej, przedstawień wizualnych, dziedzictwa niematerialnego oraz postaw politycznych i etycznych. W ramach zajęć 
wykorzystywana jest obszerna i starannie dobrana literatura stanowiąca powszechnie akceptowany kanon w obrębie 
problematyki oraz wiedza nauczycieli akademickich zdobyta w wyniku własnych prac badawczych. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Moduł L07 – 
Antropologia 
ekonomiczna 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_W01, K_W02, 
K_W09, K_U01, 
K_U02, K_U09, 
K_U10, K_U11, 
K_K01, K_K05,  
K_K06, 

 etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Antropologia ekonomiczna, dawniej subdyscyplina antropologii społecznej. Współcześnie skupiona na ekonomicznych 
aspektach procesów społecznych i kulturowych. Moduł jest propozycją interesującą zarówno dla antropologów, jak i dla 
osób zainteresowanych ekonomią oraz socjologicznymi badaniami sfery gospodarczej. 
Do modułu należą zajęcia wprowadzające w najnowsze teorie powstające na pograniczu antropologii, socjologii i ekonomii, 
dostarczające pojęć - narzędzi analitycznych umożliwiających diagnozowanie i interpretowanie zjawisk społeczno-
kulturowych związanych ze sferą gospodarki, a zwłaszcza z oddolnymi strategiami radzenia sobie w rzeczywistości 
ekonomicznej. Teorie te umożliwiają krytyczną ocenę prowadzącą do projektowania zmian, proponowania projektów 
aktywizacyjnych, rozwojowych, zaangażowanych. Konwersatoria ilustrują rozważania teoretyczne z odniesieniami do 
doświadczeń badawczych nauczycieli akademickich prowadzących własne badania terenowe. 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Moduł L08 – Wizualność 
/ sztuka / technologie 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_W01, K_W03, 
K_W09, K_U01, 
K_U02, K_U09, 
K_U10, K_U11, 
K_U16, K_K06,  

etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Antropologia zmysłów (wzroku, słuchu, dotyku, węchu, a nawet smaku) na przestrzeni ostatnich lat stała się przedmiotem 
interdyscyplinarnej debaty. W zajęciach realizowanych w ramach modułu zostanie położony nacisk na różne obszary 
eksploracji antropologii zmysłów, w tym wizualności i sztuki. 
Antropologia uwrażliwia na kulturowe uwikłanie zmysłowości człowieka, jak i to, że od zawsze wykorzystywał on technologie 
jako ekstensje pozwalające na kontakt z szeroko rozumianą rzeczywistością i jej eksplorowanie. W ramach zajęć 
modułowych studenci zdobędą wiedzę na temat funkcjonowania kategorii wizualności, soniczności, utrzymaną w duchu 
refleksji antropologicznej. Moduł obejmuje również zajęcia z zakresu antropologii sztuki i sztuk działania, antropologii muzyki 
i technologii. 
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. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Moduł L09 – Płeć / ciało 
/ relacyjność 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_W01, K_W09, 
K_U01, K_U02, 
K_U09, K_U10, 
K_U11,  K_K01, 
K_K04, 

 etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Moduł poświęcony refleksji nad kulturowymi i społecznymi aspektami płci i cielesności. Omawiane są relacje między tym, 
co biologiczne, a tym, co kulturowe. Wprowadzane są także najnowsze teorie antropologiczne wskazujące na konieczność 
uwzględniania materialności i cielesności w analizach procesów społeczno-kulturowych.  
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Moduł L10 – Etnografie 
regionalne / monografie 
terenowe 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_W02, K_W03, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U09, 
K_U10, K_U11, 
K_K04, K_K05, 
K_K08, 

 etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

W ramach modułu etnografie regionalne zostaną przedstawione przekrojowe zagadnienia dotyczące życia społecznego 
różnych społeczności zamieszkujących określone terytorium przestrzenne. Będzie to przegląd problemów i zagadnień 
ujętych z perspektywy etnograficznej, obejmującej kategorie doświadczenia, obserwacji i opisu. 
W monografiach terenowych tkwi siła całości etnograficznego przedsięwzięcia. Monografie powstające w oparciu o rozległe 
studia poszczególnych zagadnień przy wykorzystaniu intensywnej metody, pozwalają formułować problemy w terminach 
wiedzy etnograficznej i analizy teoretycznej. Szczególnie istotna jest łączność efektu badań (czyli opracowania 
monograficznego) z praktyką etnograficzną. Monografie służą nie tylko budowaniu wiedzy, ale również wyznaczają 
zasadnicze zwroty w dominujących paradygmatach naukowych, stanowiąc wręcz fundament antropologii.  
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Studenci w ramach modułu zdobędą podstawową wiedzę dotyczącą praktyki etnograficznej i zdobędą umiejętność 
formułowania problemu badawczego, a następnie jego analizy i interpretacji osadzonych w lokalnych kontekstach wiedzy i 
praktyki. 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego przedmiotu 

Lektoraty 

        240 8 K_U12 -- 

Treści programowe  

Nauka dowolnego języka obcego na wybranym przez studentów poziomie 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem lektoratu 

Egzamin z języka 
obcego  

         2 K_U12 -- 

Treści programowe  

Egzamin certyfikacyjny na poziomie B2 lub wyższym 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin certyfikacyjny 

Wychowanie fizyczne 
 – od 1. do 5. semestru 
studiów 

        90 0  -- 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem 
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Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1972 

 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 

studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki humanistyczne etnologia i antropologia 

kulturowa 

81 

”. 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem 



1 

Załącznik nr 4 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 36 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
filologia polska 

nazwa kierunku studiów filologia polska 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Polish Philology 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia pierwszego stopnia 

poziom PRK 6 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 6 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 180 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

licencjat 
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liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

125 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 

 

 

STUDIA PRZYGOTOWUJĄ DO ZAWODU NAUCZYCIELA 

Nazwa pierwszego przedmiotu: Język polski 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

dziedzina nauk 
humanistycznych 

Literaturoznawstwo 58% literaturoznawstwo 

dziedzina nauk 
humanistycznych 

Językoznawstwo 42%  

Razem: - 100% - 
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 
4 

Symbol 
efektów 
uczenia 
się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego stopnia 
PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 rolę refleksji literaturoznawczej w kształtowaniu kultury  P6S_WG 

K_W02 rolę refleksji językoznawczej w kształtowaniu kultury  P6S_WG 

K_W03 
miejsce i znaczenie literaturoznawstwa, ze szczególnym uwzględnieniem literaturoznawstwa polskiego, w relacji do 
innych dyscyplin naukowych oraz jego specyfikę przedmiotową i metodologiczną 

P6S_WG 

K_W04 
miejsce i znaczenie językoznawstwa, ze szczególnym uwzględnieniem językoznawstwa polskiego, w relacji do 
innych dyscyplin naukowych oraz jego specyfikę przedmiotową i metodologiczną  

P6S_WG 

K_W05 historyczne i współczesne terminologie, teorie i metodologie z zakresu literaturoznawstwa  P6S_WG 

K_W06 historyczne i współczesne terminologie, teorie i metodologie z zakresu językoznawstwa  P6S_WG 

K_W07 
tematy i idee pisarskie wybranych twórców literatury polskiej i europejskiej od średniowiecza po współczesność 
oraz orientuje się w dynamice rozwoju procesu historycznoliterackiego 

P6S_WG 

K_W08 
kompleksową naturę języka polskiego na tle języków europejskich oraz jego złożoność i historyczną zmienność 
znaczeń 

P6S_WG 

K _W09 
podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności intelektualnej i prawa autorskiego oraz podstawowe 
ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania rodzajów działalności zawodowej związanej z wybraną 
specjalizacją zawodową, w tym podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości oraz 

P6S_WK 
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współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym, umożliwiające projektowanie własnej ścieżki kariery oraz 
stabilny rozwój zawodowy 

K_W10 

w zależności od wybranej specjalizacji zawodowej specyfikę: 

a) pracy nauczyciela polonisty oraz nauczyciela wychowawcy w szkole podstawowej, w tym: metodykę i dydaktykę 
języka polskiego w szkole podstawowej; zasady pracy z uczniem zdolnym oraz uczniem ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi; zasady pracy z różnorodną pod względem kulturowym i etnicznym grupą uczniów; zasady 
współpracy z rodzicami i opiekunami uczniów; zasady współpracy placówek oświatowych z innymi instytucjami 
oświatowymi, kulturalnymi i opiekuńczymi; elementy prawa oświatowego i jego praktycznego wykorzystania; 
zasady awansu zawodowego nauczyciela oraz metody ciągłego podnoszenia kwalifikacji i kompetencji 
zawodowych; 

b) pracy lektora języka polskiego jako obcego: w instytucjach prywatnych i państwowych, w ramach umowy o pracę, 
samozatrudnienia oraz jako freelancer; z grupą uczniów – odbiorców usług – zróżnicowaną pod względem 
wiekowym, narodowym, etnicznym i kulturowym; z osobami o różnym stopniu znajomości języka polskiego  
i o różnych potrzebach edukacyjnych; metodyki i dydaktyki języka polskiego jako języka obcego, drugiego lub 
odziedziczonego oraz zasady projektowania procesu edukacyjnego uwzględniającego relację ucznia względem 
nauczanego języka; metody zapewnienia sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. sposoby ustawicznego 
podnoszenia kompetencji, nawiązywania kontaktów zawodowych czy powiększania bazy potencjalnych klientów; 

c) pracy w zawodzie edytora lub redaktora, w tym: zasady edytorstwa i redakcji tekstów użytkowych, popularnych, 
naukowych i historycznych; funkcjonowania na współczesnym rynku wydawniczym, m.in. specyfikę pracy 
w wydawnictwach naukowych i prywatnych, redakcjach kulturalnych, prasowych, internetowych, w ramach umowy 
o pracę, samozatrudnienia lub jako freelancer; podstawowe aspekty prawa autorskiego oraz jego zastosowania 
w pracy wydawcy do różnorodnych tekstów kultury (również grafik, muzyki, nowych mediów); metody zapewnienia 
sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. sposoby ustawicznego podnoszenia kompetencji, nawiązywania 
kontaktów zawodowych czy powiększania bazy potencjalnych klientów; 

d) funkcjonowania na współczesnym rynku medialnym, w tym: specyfikę pracy – w ramach umowy o pracę, 
samozatrudnienia czy jako freelancer – w reklamie i public relations, w mediach prywatnych i państwowych, 
w radiu, telewizji, prasie, a także w tzw. nowych mediach, np. redakcjach serwisów internetowych czy jako 
samodzielni twórcy treści w mediach społecznościowych; sposoby korzystania z posiadanego zaplecza 
filologicznego zarówno w pracy kreatywnej (np. odwoływanie się do wspólnego dziedzictwa kulturowego 
w kampanii reklamowej), jak i poprzez korzystanie z posiadanych kompetencji i umiejętności (praktyczne 
zastosowanie retoryki w PR); metod zapewnienia sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. sposoby ustawicznego 
podnoszenia kompetencji, nawiązywania kontaktów zawodowych czy powiększania bazy potencjalnych klientów; 

e) pracy w zawodzie tłumacza, w tym zasady translatoryki z języka obcego na język polski tekstów użytkowych  
(w tym medialnych), popularnonaukowych i naukowych oraz artystycznych; specyfikę funkcjonowania w środowisku 

P6S_WG/ 
P6S_WK 
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polskich tłumaczy; specyfikę pracy w wydawnictwach naukowych i prywatnych, redakcjach kulturalnych, 
prasowych, internetowych, w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia lub jako freelancer; metody zapewnienia 
sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. sposoby ustawicznego podnoszenia kompetencji, nawiązywania 
kontaktów zawodowych czy powiększania bazy potencjalnych klientów 

K_W11 
podstawy historii filozofii, wiedzy o kulturze oraz wpływ dziedzictwa antycznego, biblijnego i języka łacińskiego  
na kształtowanie się kultury nowożytnej 

P6S_WG 

K_W12 wpływ dzieł literackich na dzieje kultury polskiej i cywilizacji współczesnej  
P6S_WG/ 
P6S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 

samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać umiejętności badawcze przygotowujące do podjęcia badań naukowych, 
kierując się wskazówkami opiekuna naukowego oraz wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować, integrować 
informacje ze źródeł pisanych i elektronicznych i wykorzystywać je we własnych pracach badawczych z zakresu 
literaturoznawstwa 

P6S_UW 

K_U02 

samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać umiejętności badawcze przygotowujące do podjęcia badań naukowych, 
kierując się wskazówkami opiekuna naukowego oraz wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować, integrować 
informacje ze źródeł pisanych i elektronicznych i wykorzystywać je we własnych pracach badawczych z zakresu 
językoznawstwa 

P6S_UW 

K_U03 
wykorzystując nabytą wiedzę, interpretować i analizować teksty literackie i naukowe z zakresu literaturoznawstwa, 
uwzględniając kontekst historyczny, kulturowy i cywilizacyjny 

P6S_UW 

K_U04 
wykorzystując nabytą wiedzę, interpretować i analizować teksty naukowe z zakresu językoznawstwa, 
uwzględniając kontekst historyczny, kulturowy i cywilizacyjny 

P6S_UW 

K_U05 
posługiwać się podstawowymi teoriami, metodologiami, paradygmatami badawczymi i pojęciami właściwymi dla 
literaturoznawstwa 

P6S_UW 

K_U06 
posługiwać się podstawowymi teoriami, metodologiami, paradygmatami badawczymi i pojęciami właściwymi dla 
językoznawstwa 

P6S_UW 

K_U07 

stosować zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne oraz samodzielnie formułować wnioski, dobierać 
strategie argumentacyjne, z wykorzystaniem poglądów i tez innych autorów, brać udział w debacie oraz być 
gotowym do zmiany opinii w świetle dostępnych danych i argumentów, a także dyskutować tematy 
literaturoznawcze z użyciem specjalistycznej terminologii 

P6S_UW/UK 
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K_U08 

stosować zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne oraz samodzielnie formułować wnioski, dobierać 
strategie argumentacyjne, z wykorzystaniem poglądów i tez innych autorów, brać udział w debacie oraz być 
gotowym do zmiany opinii w świetle dostępnych danych i argumentów, a także dyskutować tematy językoznawcze 
z użyciem specjalistycznej terminologii 

P6S_UW/UK 

K_U09 
krytycznie ujmować proces historycznoliteracki i właściwie sytuować w nim różne zjawiska społeczno-kulturowe 
i cywilizacyjne  

P6S_UW 

K_U10 
biorąc udział w dyskusjach o tekstach kultury, dobierać właściwe strategie argumentacyjne i przytaczać główne tezy 
badaczy historii literatury, poetyki, teorii literatury i komparatystyki stosownie do ich istotności 

P6S_UW/UK 

K_U11 pisać prace z zakresu literaturoznawstwa i samodzielnie dobrać do nich literaturę przedmiotu  P6S_UW 

K_U12 pisać prace z zakresu językoznawstwa i samodzielnie dobrać do nich literaturę przedmiotu  P6S_UW/UK 

K_U13 posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Kształcenia Językowego  P6S_UK/UK 

K_U14 

w zależności od wybranej specjalizacji zawodowej: 

a) wykonywać zawód nauczyciela polonisty oraz nauczyciela wychowawcy w szkole podstawowej, między innymi: 
planować i prowadzić lekcje języka polskiego w szkole podstawowej; pracować z uczniem zdolnym oraz uczniem 
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; pracować z różnorodną pod względem kulturowym i etnicznym grupą 
uczniów; współpracować z rodzicami i opiekunami uczniów; planować i organizować współpracę z placówkami 
oświatowymi, kulturalnymi i opiekuńczymi; stosować w praktyce zasady wynikające z prawa oświatowego; 
planować i realizować ścieżkę własnej kariery, tj. ustawicznie podnosić kwalifikacje i kompetencje zawodowe na 
drodze awansu zawodowego nauczyciela; 

b) wykonywać pracę lektora języka polskiego jako obcego: w instytucjach prywatnych i państwowych, w ramach 
umowy o pracę, samozatrudnienia oraz jako freelancer; z grupą uczniów – odbiorców usług – zróżnicowaną pod 
względem wiekowym, narodowym, etnicznym i kulturowym; z osobami o różnym stopniu znajomości języka 
polskiego i o różnych potrzebach edukacyjnych; planować i prowadzić lekcje języka polskiego jako obcego, 
drugiego lub odziedziczonego, oraz stosować zasady projektowania procesu edukacyjnego uwzględniającego 
relację ucznia względem nauczanego języka; ustawicznie rozwijać się zawodowo, m.in. poprzez stałe podnoszenia 
kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy powiększanie bazy potencjalnych klientów; 

c) wykonywać zawód edytora lub redaktora, w tym: pracować w roli edytora lub redaktora tekstów użytkowych, 
popularnych, naukowych i historycznych; funkcjonować na współczesnym rynku wydawniczym, m.in. nawiązywać 
i prowadzić współpracę – w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia lub jako freelancer – z wydawnictwami 
naukowymi i prywatnymi, redakcjami kulturalnymi, prasowymi, internetowymi, w ramach samozatrudnienia lub jako 

P6S_UW 
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freelancer; stosować w pracy wydawcy podstawowe aspekty prawa autorskiego względem różnorodnych tekstów 
kultury (również grafik, muzyki czy nowych mediów); stale rozwijać się zawodowo, m.in. poprzez ustawiczne 
podnoszenia kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy powiększanie bazy potencjalnych klientów;  

d) funkcjonować na współczesnym rynku medialnym – w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia czy jako 
freelancer – w reklamie i public relations, w mediach prywatnych i państwowych, w radiu, telewizji, prasie, a także 
w tzw. nowych mediach, np. redakcjach serwisów internetowych czy jako samodzielny twórca treści w mediach 
społecznościowych; korzystać z posiadanego zaplecza filologicznego – konstruować, analizować i oceniać 
przekazy rynku medialnego; stosować metody zapewnienia stałego rozwoju zawodowego, m.in. poprzez 
ustawicznie podnoszenie kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy powiększanie bazy potencjalnych 
klientów; 

e) wykonywać zawód tłumacza – w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia czy jako freelancer – 
w wydawnictwach naukowych i prywatnych, redakcjach kulturalnych, prasowych, internetowych; przekładać 
z języka obcego na język polski teksty użytkowe (w tym medialnych), popularnonaukowe i naukowe oraz 
artystyczne; funkcjonować w środowisku polskich tłumaczy; stosować metody zapewnienia stałego rozwoju 
zawodowego, m.in. poprzez ustawiczne podnoszenie kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy 
powiększanie bazy potencjalnych klientów 

K_U15 wykorzystywać narzędzia wyszukiwawcze właściwe dla literaturoznawstwa  P6S_UW 

K_U16 wykorzystywać narzędzia wyszukiwawcze właściwe dla językoznawstwa  P6S_UW 

K_U17 planować i organizować prace indywidualne oraz współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych P6S_UO/UU 

K_U18 
zgodnie z koncepcją uczenia się przez całe życie samodzielnie planować i realizować własną ścieżkę rozwoju 
intelektualnego i zawodowego 

P6S_UU 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 organizowania własnego warsztatu badawczego i krytycznej oceny swoich dokonań  P6S_KK 

K_K02 

wzięcia etycznej odpowiedzialności za wykorzystanie umiejętności zawodowych i za trafność przekazywanej 
wiedzy oraz kierowania się uczciwością i rzetelnością naukową w prowadzeniu dyskusji i uznawania znaczenia 
wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych, zasięgania opinii ekspertów w wypadku 
trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu, dążenia do stałego rozwoju zawodowego poprzez myślenie 

P6S _KR/KO 
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i działanie w sposób przedsiębiorczy, a także wykorzystania zdobytych w ramach specjalizacji zawodowej 
kompetencji przy inicjowaniu i włączaniu się w działania na rzecz swojego środowiska zawodowego oraz szerszego 
otoczenia społeczno-gospodarczego 

K_K03 
uznania znaczenia europejskiego i narodowego dziedzictwa kulturowego dla rozumienia wydarzeń społecznych 
i kulturalnych 

P6S _KK 

K_K04 uznania znaczenia refleksji humanistycznej dla kształtowania się więzi społecznych  P6S _KK 

K_K05 
wykorzystania kompetencji literaturoznawczych do aktywnego i świadomego uczestnictwa w życiu społecznym, 
naukowym i kulturalnym regionu, kraju, Europy  

P6S_KO 

K_K06 
wykorzystania kompetencji językoznawczych do aktywnego i świadomego uczestnictwa w życiu społecznym, 
naukowym i kulturalnym regionu, kraju, Europy  

P6S_KO 

 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

Nazwa specjalności: literaturoznawczo-językoznawcza 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W01 
rolę refleksji literaturoznawczej (historycznoliterackiej, teoretycznoliterackiej, komparatystycznej) 
w kształtowaniu kultury 

K_W01 

S_W02 rolę refleksji językoznawczej (synchronicznej i diachronicznej) w kształtowaniu kultury  K_W02 

S_W03 
miejsce i znaczenie literaturoznawstwa, ze szczególnym uwzględnieniem literaturoznawstwa polskiego, 
w relacji do innych dyscyplin naukowych oraz jego specyfikę przedmiotową i metodologiczną 

K_W03 

S_W04 
miejsce i znaczenie językoznawstwa, ze szczególnym uwzględnieniem językoznawstwa polskiego, w relacji 
do innych dyscyplin naukowych oraz jego specyfikę przedmiotową i metodologiczną 

K_W04 

S_W05 
historyczne i współczesne terminologie, teorie i metodologie z zakresu historii literatury polskiej, teorii 
literatury, poetyki i komparatystyki 

K_W05 

S_W06 
historyczne i współczesne terminologie, teorie i metodologie z zakresu gramatyki opisowej języka polskiego, 
kultury języka polskiego, gramatyki historycznej języka polskiego, językoznawstwa diachronicznego 
i synchronicznego 

K_W06 

S_W07 
tematy i idee pisarskie wybranych twórców literatury polskiej i europejskiej od średniowiecza po 
współczesność oraz orientuje się w dynamice rozwoju procesu historycznoliterackiego 

K_W07 

S_W08 
kompleksową naturę języka polskiego na tle języków europejskich oraz jego złożoność i historyczną 
zmienność znaczeń 

K_W08 

S_W09 
podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności intelektualnej i prawa autorskiego oraz 
podstawowe ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania rodzajów działalności zawodowej związanej 
z wybraną specjalizacją zawodową, w tym podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form 

K _W09 
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przedsiębiorczości oraz współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym, umożliwiające projektowanie 
własnej ścieżki kariery oraz stabilny rozwój zawodowy 

S_W10 

w zależności od wybranej specjalizacji zawodowej specyfikę: 

a) pracy nauczyciela polonisty oraz nauczyciela wychowawcy w szkole podstawowej, w tym: metodykę 
i dydaktykę języka polskiego w szkole podstawowej; zasady pracy z uczniem zdolnym oraz uczniem ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; zasady pracy z różnorodną pod względem kulturowym i etnicznym 
grupą uczniów; zasady współpracy z rodzicami i opiekunami uczniów; zasady współpracy placówek 
oświatowych z innymi instytucjami oświatowymi, kulturalnymi i opiekuńczymi; elementy prawa oświatowego 
i jego praktycznego wykorzystania; zasady awansu zawodowego nauczyciela oraz metody ciągłego 
podnoszenia kwalifikacji i kompetencji zawodowych; 

b) pracy lektora języka polskiego jako obcego: w instytucjach prywatnych i państwowych, w ramach umowy 
o pracę, samozatrudnienia oraz jako freelancer; z grupą uczniów – odbiorców usług – zróżnicowaną pod 
względem wiekowym, narodowym, etnicznym i kulturowym; z osobami o różnym stopniu znajomości języka 
polskiego i o różnych potrzebach edukacyjnych; metodyki i dydaktyki języka polskiego jako języka obcego, 
drugiego lub odziedziczonego oraz zasady projektowania procesu edukacyjnego uwzględniającego relację 
ucznia względem nauczanego języka; metody zapewnienia sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. 
sposoby ustawicznego podnoszenia kompetencji, nawiązywania kontaktów zawodowych czy powiększania 
bazy potencjalnych klientów; 

c) pracy w zawodzie edytora lub redaktora, w tym: zasady edytorstwa i redakcji tekstów użytkowych, 
popularnych, naukowych i historycznych; funkcjonowania na współczesnym rynku wydawniczym, m.in. 
specyfikę pracy w wydawnictwach naukowych i prywatnych, redakcjach kulturalnych, prasowych, 
internetowych, w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia lub jako freelancer; podstawowe aspekty prawa 
autorskiego oraz jego zastosowania w pracy wydawcy do różnorodnych tekstów kultury (również grafik, 
muzyki, nowych mediów); metody zapewnienia sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. sposoby 
ustawicznego podnoszenia kompetencji, nawiązywania kontaktów zawodowych czy powiększania bazy 
potencjalnych klientów; 

d) funkcjonowania na współczesnym rynku medialnym, w tym: specyfikę pracy – w ramach umowy o pracę, 
samozatrudnienia czy jako freelancer – w reklamie i public relations, w mediach prywatnych i państwowych, 
w radiu, telewizji, prasie, a także w tzw. nowych mediach, np. redakcjach serwisów internetowych czy jako 
samodzielni twórcy treści w mediach społecznościowych; sposoby korzystania z posiadanego zaplecza 
filologicznego zarówno w pracy kreatywnej (np. odwoływanie się do wspólnego dziedzictwa kulturowego 
w kampanii reklamowej), jak i poprzez korzystanie z posiadanych kompetencji i umiejętności (praktyczne 
zastosowanie retoryki w PR); metod zapewnienia sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. sposoby 

K_W10 
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ustawicznego podnoszenia kompetencji, nawiązywania kontaktów zawodowych czy powiększania bazy 
potencjalnych klientów; 

e) pracy w zawodzie tłumacza, w tym zasady translatoryki z języka obcego na język polski tekstów 
użytkowych (w tym medialnych), popularnonaukowych i naukowych oraz artystycznych; specyfikę 
funkcjonowania w środowisku polskich tłumaczy; specyfikę pracy w wydawnictwach naukowych i prywatnych, 
redakcjach kulturalnych, prasowych, internetowych, w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia lub jako 
freelancer; metody zapewnienia sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. sposoby ustawicznego 
podnoszenia kompetencji, nawiązywania kontaktów zawodowych czy powiększania bazy potencjalnych 
klientów 

S_W11 
podstawy historii filozofii, elementy wiedzy o kulturze oraz wpływ dziedzictwa antycznego, biblijnego i języka 
łacińskiego na kształtowanie się kultury nowożytnej 

K_W11 

S_W12 wpływ dzieł literackich na dzieje kultury polskiej i cywilizacji współczesnej  K_W12 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U01 

samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać umiejętności badawcze przygotowujące do podjęcia badań 
naukowych, kierując się wskazówkami opiekuna naukowego oraz wyszukiwać, analizować, oceniać, 
selekcjonować, integrować informacje ze źródeł pisanych i elektronicznych i wykorzystywać je we własnych 
pracach badawczych z zakresu historii literatury polskiej, poetyki, teorii literatury, komparatystyki 

K_U01 

S_U02 

samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać umiejętności badawcze przygotowujące do podjęcia badań 
naukowych, kierując się wskazówkami opiekuna naukowego oraz wyszukiwać, analizować, oceniać, 
selekcjonować, integrować informacje ze źródeł pisanych i elektronicznych i wykorzystywać je we własnych 
pracach badawczych z zakresu gramatyki opisowej języka polskiego, kultury języka polskiego, gramatyki 
historycznej języka polskiego, językoznawstwa diachronicznego i synchronicznego 

K_U02 

S_U03 
wykorzystując nabytą wiedzę, interpretować i analizować teksty literackie i naukowe z zakresu historii 
literatury polskiej, poetyki, teorii literatury, komparatystyki, uwzględniając kontekst historyczny, kulturowy 
i cywilizacyjny 

K_U03 

S_U04 
wykorzystując nabytą wiedzę, interpretować i analizować teksty naukowe z zakresu gramatyki opisowej 
języka polskiego, kultury języka polskiego, gramatyki historycznej języka polskiego, językoznawstwa 
diachronicznego i synchronicznego, uwzględniając kontekst historyczny, kulturowy i cywilizacyjny 

K_U04 

S_U05 
posługiwać się podstawowymi teoriami, metodologiami, paradygmatami badawczymi i pojęciami właściwymi 
dla historii literatury polskiej, poetyki, teorii literatury, komparatystyki 

K_U05 
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S_U06 
posługiwać się podstawowymi teoriami, metodologiami, paradygmatami badawczymi i pojęciami właściwymi 
dla gramatyki opisowej języka polskiego, kultury języka polskiego, gramatyki historycznej języka polskiego, 
językoznawstwa diachronicznego i synchronicznego 

K_U06 

S_U07 

stosować zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne oraz samodzielnie formułować wnioski, 
dobierać strategie argumentacyjne, z wykorzystaniem poglądów i tez innych autorów, brać udział w debacie 
oraz być gotowym do zmiany opinii w świetle dostępnych danych i argumentów, a także dyskutować tematy 
literaturoznawcze z użyciem specjalistycznej terminologii 

K_U07 

S_U08 

stosować zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne oraz samodzielnie formułować wnioski, 
dobierać strategie argumentacyjne, z wykorzystaniem poglądów i tez innych autorów, brać udział w debacie 
oraz być gotowym do zmiany opinii w świetle dostępnych danych i argumentów, a także dyskutować tematy 
językoznawcze z użyciem specjalistycznej terminologii 

K_U08 

S_U09 
krytycznie ujmować proces historycznoliteracki i właściwie sytuować w nim różne zjawiska społeczno-
kulturowe i cywilizacyjne 

K_U09 

S_U10 
biorąc udział w dyskusjach o tekstach kultury, dobierać właściwe strategie argumentacyjne i przytaczać 
główne tezy badaczy historii literatury, poetyki, teorii literatury i komparatystyki stosownie do ich istotności 

K_U10 

S_U11 
pisać prace z zakresu historii literatury polskiej, poetyki z elementami teorii literatury i komparatystyki oraz 
samodzielnie dobrać do nich literaturę przedmiotu 

K_U11 

S_U12 
pisać prace z zakresu gramatyki opisowej języka polskiego, kultury języka polskiego, gramatyki historycznej 
języka polskiego, językoznawstwa diachronicznego i synchronicznego oraz samodzielnie dobrać do nich 
literaturę przedmiotu 

K_U12 

S_U13 posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Kształcenia Językowego K_U13 

S_U14 

w zależności od wybranej specjalizacji zawodowej: 

a) wykonywać zawód nauczyciela polonisty oraz nauczyciela wychowawcy w szkole podstawowej, między 
innymi: planować i prowadzić lekcje języka polskiego w szkole podstawowej; pracować z uczniem zdolnym 
oraz uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; pracować z różnorodną pod względem kulturowym 
i etnicznym grupą uczniów; współpracować z rodzicami i opiekunami uczniów; planować i organizować 
współpracę z placówkami oświatowymi, kulturalnymi i opiekuńczymi; stosować w praktyce zasady wynikające 
z prawa oświatowego; planować i realizować ścieżkę własnej kariery, tj. ustawicznie podnosić kwalifikacje 
i kompetencje zawodowe na drodze awansu zawodowego nauczyciela; 

b) wykonywać pracę lektora języka polskiego jako obcego: w instytucjach prywatnych i państwowych, 
w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia oraz jako freelancer; z grupą uczniów – odbiorców usług – 

K_U14 
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zróżnicowaną pod względem wiekowym, narodowym, etnicznym i kulturowym; z osobami o różnym stopniu 
znajomości języka polskiego i o różnych potrzebach edukacyjnych; planować i prowadzić lekcje języka 
polskiego jako obcego, drugiego lub odziedziczonego, oraz stosować zasady projektowania procesu 
edukacyjnego uwzględniającego relację ucznia względem nauczanego języka; ustawicznie rozwijać się 
zawodowo, m.in. poprzez stałe podnoszenia kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy 
powiększanie bazy potencjalnych klientów; 

c) wykonywać zawód edytora lub redaktora, w tym: pracować w roli edytora lub redaktora tekstów użytkowych, 
popularnych, naukowych i historycznych; funkcjonować na współczesnym rynku wydawniczym, m.in. 
nawiązywać i prowadzić współpracę – w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia lub jako freelancer – 
z wydawnictwami naukowymi i prywatnymi, redakcjami kulturalnymi, prasowymi, internetowymi, w ramach 
samozatrudnienia lub jako freelancer; stosować w pracy wydawcy podstawowe aspekty prawa autorskiego 
względem różnorodnych tekstów kultury (również grafik, muzyki czy nowych mediów); stale rozwijać się 
zawodowo, m.in. poprzez ustawiczne podnoszenia kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy 
powiększanie bazy potencjalnych klientów;  

d) funkcjonować na współczesnym rynku medialnym – w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia czy jako 
freelancer – w reklamie i public relations, w mediach prywatnych i państwowych, w radiu, telewizji, prasie,  
a także w tzw. nowych mediach, np. redakcjach serwisów internetowych czy jako samodzielny twórca treści 
w mediach społecznościowych; korzystać z posiadanego zaplecza filologicznego – konstruować, analizować 
i oceniać przekazy rynku medialnego; stosować metody zapewnienia stałego rozwoju zawodowego, m.in. 
poprzez ustawicznie podnoszenie kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy powiększanie bazy 
potencjalnych klientów; 

e) wykonywać zawód tłumacza – w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia czy jako freelancer – 
w wydawnictwach naukowych i prywatnych, redakcjach kulturalnych, prasowych, internetowych; przekładać 
z języka obcego na język polski teksty użytkowe (w tym medialnych), popularnonaukowe i naukowe oraz 
artystyczne; funkcjonować w środowisku polskich tłumaczy; stosować metody zapewnienia stałego rozwoju 
zawodowego, m.in. poprzez ustawiczne podnoszenie kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy 
powiększanie bazy potencjalnych klientów 

S_U15 wykorzystywać narzędzia wyszukiwawcze właściwe dla literaturoznawstwa  K_U15 

S_U16 wykorzystywać narzędzia wyszukiwawcze właściwe dla językoznawstwa  K_U16 

S_U17 planować i organizować prace indywidualne oraz współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych K_U17 
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S_U18 
zgodnie z koncepcją uczenia się przez całe życie samodzielnie planować i realizować własną ścieżkę rozwoju 
intelektualnego i zawodowego 

K_U18 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S_K01 organizowania własnego warsztatu badawczego i krytycznej oceny swoich dokonań  K_K01 

S_K02 

wzięcia etycznej odpowiedzialności za wykorzystanie umiejętności zawodowych i za trafność przekazywanej 
wiedzy oraz kierowania się uczciwością i rzetelnością naukową w prowadzeniu dyskusji i uznawania 
znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych, zasięgania opinii ekspertów 
w wypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu, dążenia do stałego rozwoju zawodowego 
poprzez myślenie i działanie w sposób przedsiębiorczy, a także wykorzystania zdobytych w ramach 
specjalizacji zawodowej kompetencji przy inicjowaniu i włączaniu się w działania na rzecz swojego środowiska 
zawodowego oraz szerszego otoczenia społeczno-gospodarczego 

K_K02 

S_K03 
uznania znaczenia europejskiego i narodowego dziedzictwa kulturowego dla rozumienia wydarzeń 
społecznych i kulturalnych 

K_K03 

S_K04 uznania znaczenia refleksji humanistycznej dla kształtowania się więzi społecznych  K_K04 

S_K05 
wykorzystania kompetencji literaturoznawczych do aktywnego i świadomego uczestnictwa w życiu 
społecznym, naukowym i kulturalnym regionu, kraju, Europy 

K_K05 

S_K06 
wykorzystania kompetencji językoznawczych do aktywnego i świadomego uczestnictwa w życiu społecznym, 
naukowym i kulturalnym regionu, kraju, Europy 

K_K06 

 
OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Nazwa specjalności: literatura i kultura polska w perspektywie europejskiej 
i światowej 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W01 
rolę refleksji literaturoznawczej (historycznoliterackiej, teoretycznoliterackiej, komparatystycznej) 
w kształtowaniu kultury 

K_W01 

S_W02 rolę refleksji językoznawczej (synchronicznej i diachronicznej) w kształtowaniu kultury  K_W02 

S_W03 
miejsce i znaczenie literaturoznawstwa, ze szczególnym uwzględnieniem literaturoznawstwa polskiego, 
w relacji do innych dyscyplin naukowych oraz jego specyfikę przedmiotową i metodologiczną 

K_W03 

S_W04 
miejsce i znaczenie językoznawstwa, ze szczególnym uwzględnieniem językoznawstwa polskiego, w relacji 
do innych dyscyplin naukowych oraz jego specyfikę przedmiotową i metodologiczną 

K_W04 

S_W05 
historyczne i współczesne terminologie, teorie i metodologie z zakresu historii literatury polskiej, teorii 
literatury, poetyki i komparatystyki 

K_W05 

S_W06 
historyczne i współczesne terminologie, teorie i metodologie z zakresu gramatyki opisowej języka polskiego, 
kultury języka polskiego, gramatyki historycznej języka polskiego, językoznawstwa diachronicznego 
i synchronicznego 

K_W06 

S_W07 
tematy i idee pisarskie wybranych twórców literatury polskiej i europejskiej od średniowiecza po 
współczesność oraz orientuje się w dynamice rozwoju procesu historycznoliterackiego 

K_W07 

S_W08 
kompleksową naturę języka polskiego na tle języków europejskich oraz jego złożoność i historyczną 
zmienność znaczeń 

K_W08 

S_W09 

podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności intelektualnej i prawa autorskiego oraz 
podstawowe ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania rodzajów działalności zawodowej związanej 
z wybraną specjalizacją zawodową, w tym podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form 
przedsiębiorczości oraz współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym, umożliwiające projektowanie 
własnej ścieżki kariery oraz stabilny rozwój zawodowy 

K _W09 
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S_W10 

w zależności od wybranej specjalizacji zawodowej specyfikę: 

a) pracy nauczyciela polonisty oraz nauczyciela wychowawcy w szkole podstawowej, w tym: metodykę 
i dydaktykę języka polskiego w szkole podstawowej; zasady pracy z uczniem zdolnym oraz uczniem ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; zasady pracy z różnorodną pod względem kulturowym i etnicznym 
grupą uczniów; zasady współpracy z rodzicami i opiekunami uczniów; zasady współpracy placówek 
oświatowych z innymi instytucjami oświatowymi, kulturalnymi i opiekuńczymi; elementy prawa oświatowego 
i jego praktycznego wykorzystania; zasady awansu zawodowego nauczyciela oraz metody ciągłego 
podnoszenia kwalifikacji i kompetencji zawodowych; 

b) pracy lektora języka polskiego jako obcego: w instytucjach prywatnych i państwowych, w ramach umowy 
o pracę, samozatrudnienia oraz jako freelancer; z grupą uczniów – odbiorców usług – zróżnicowaną pod 
względem wiekowym, narodowym, etnicznym i kulturowym; z osobami o różnym stopniu znajomości języka 
polskiego i o różnych potrzebach edukacyjnych; metodyki i dydaktyki języka polskiego jako języka obcego, 
drugiego lub odziedziczonego oraz zasady projektowania procesu edukacyjnego uwzględniającego relację 
ucznia względem nauczanego języka; metody zapewnienia sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. 
sposoby ustawicznego podnoszenia kompetencji, nawiązywania kontaktów zawodowych czy powiększania 
bazy potencjalnych klientów; 

c) pracy w zawodzie edytora lub redaktora, w tym: zasady edytorstwa i redakcji tekstów użytkowych, 
popularnych, naukowych i historycznych; funkcjonowania na współczesnym rynku wydawniczym, m.in. 
specyfikę pracy w wydawnictwach naukowych i prywatnych, redakcjach kulturalnych, prasowych, 
internetowych, w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia lub jako freelancer; podstawowe aspekty prawa 
autorskiego oraz jego zastosowania w pracy wydawcy do różnorodnych tekstów kultury (również grafik, 
muzyki, nowych mediów); metody zapewnienia sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. sposoby 
ustawicznego podnoszenia kompetencji, nawiązywania kontaktów zawodowych czy powiększania bazy 
potencjalnych klientów; 

d) funkcjonowania na współczesnym rynku medialnym, w tym: specyfikę pracy – w ramach umowy o pracę, 
samozatrudnienia czy jako freelancer – w reklamie i public relations, w mediach prywatnych i państwowych, 
w radiu, telewizji, prasie, a także w tzw. nowych mediach, np. redakcjach serwisów internetowych czy jako 
samodzielni twórcy treści w mediach społecznościowych; sposoby korzystania z posiadanego zaplecza 
filologicznego zarówno w pracy kreatywnej (np. odwoływanie się do wspólnego dziedzictwa kulturowego 
w kampanii reklamowej), jak i poprzez korzystanie z posiadanych kompetencji i umiejętności (praktyczne 
zastosowanie retoryki w PR); metod zapewnienia sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. sposoby 
ustawicznego podnoszenia kompetencji, nawiązywania kontaktów zawodowych czy powiększania bazy 
potencjalnych klientów; 

K_W10 
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e) pracy w zawodzie tłumacza, w tym zasady translatoryki z języka obcego na język polski tekstów 
użytkowych (w tym medialnych), popularnonaukowych i naukowych oraz artystycznych; specyfikę 
funkcjonowania w środowisku polskich tłumaczy; specyfikę pracy w wydawnictwach naukowych i prywatnych, 
redakcjach kulturalnych, prasowych, internetowych, w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia lub jako 
freelancer; metody zapewnienia sobie stałego rozwoju zawodowego, m.in. sposoby ustawicznego 
podnoszenia kompetencji, nawiązywania kontaktów zawodowych czy powiększania bazy potencjalnych 
klientów 

S_W11 
podstawy historii filozofii, elementy wiedzy o kulturze oraz wpływ dziedzictwa antycznego, biblijnego i języka 
łacińskiego na kształtowanie się kultury nowożytnej 

K_W11 

S_W12 wpływ dzieł literackich na dzieje kultury polskiej i cywilizacji współczesnej  K_W12 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U01 

samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać umiejętności badawcze przygotowujące do podjęcia badań 
naukowych, kierując się wskazówkami opiekuna naukowego oraz wyszukiwać, analizować, oceniać, 
selekcjonować, integrować informacje ze źródeł pisanych i elektronicznych i wykorzystywać je we własnych 
pracach badawczych z zakresu historii literatury polskiej, poetyki, teorii literatury, komparatystyki 

K_U01 

S_U02 

samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać umiejętności badawcze przygotowujące do podjęcia badań 
naukowych, kierując się wskazówkami opiekuna naukowego oraz wyszukiwać, analizować, oceniać, 
selekcjonować, integrować informacje ze źródeł pisanych i elektronicznych i wykorzystywać je we własnych 
pracach badawczych z zakresu gramatyki opisowej języka polskiego, kultury języka polskiego, gramatyki 
historycznej języka polskiego, językoznawstwa diachronicznego i synchronicznego 

K_U02 

S_U03 
wykorzystując nabytą wiedzę, interpretować i analizować teksty literackie i naukowe z zakresu historii 
literatury polskiej, poetyki, teorii literatury, komparatystyki, uwzględniając kontekst historyczny, kulturowy 
i cywilizacyjny 

K_U03 

S_U04 
wykorzystując nabytą wiedzę, interpretować i analizować teksty naukowe z zakresu gramatyki opisowej 
języka polskiego, kultury języka polskiego, gramatyki historycznej języka polskiego, językoznawstwa 
diachronicznego i synchronicznego, uwzględniając kontekst historyczny, kulturowy i cywilizacyjny 

K_U04 

S_U05 
posługiwać się podstawowymi teoriami, metodologiami, paradygmatami badawczymi i pojęciami właściwymi 
dla historii literatury polskiej, poetyki, teorii literatury, komparatystyki 

K_U05 
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S_U06 
posługiwać się podstawowymi teoriami, metodologiami, paradygmatami badawczymi i pojęciami właściwymi 
dla gramatyki opisowej języka polskiego, kultury języka polskiego, gramatyki historycznej języka polskiego, 
językoznawstwa diachronicznego i synchronicznego 

K_U06 

S_U07 

stosować zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne oraz samodzielnie formułować wnioski, 
dobierać strategie argumentacyjne, z wykorzystaniem poglądów i tez innych autorów, brać udział w debacie 
oraz być gotowym do zmiany opinii w świetle dostępnych danych i argumentów, a także dyskutować tematy 
literaturoznawcze z użyciem specjalistycznej terminologii 

K_U07 

S_U08 

stosować zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne oraz samodzielnie formułować wnioski, 
dobierać strategie argumentacyjne, z wykorzystaniem poglądów i tez innych autorów, brać udział w debacie 
oraz być gotowym do zmiany opinii w świetle dostępnych danych i argumentów, a także dyskutować tematy 
językoznawcze z użyciem specjalistycznej terminologii 

K_U08 

S_U09 
krytycznie ujmować proces historycznoliteracki i właściwie sytuować w nim różne zjawiska społeczno-
kulturowe i cywilizacyjne 

K_U09 

S_U10 
biorąc udział w dyskusjach o tekstach kultury, dobierać właściwe strategie argumentacyjne i przytaczać 
główne tezy badaczy historii literatury, poetyki, teorii literatury i komparatystyki stosownie do ich istotności 

K_U10 

S_U11 
pisać prace z zakresu historii literatury polskiej, poetyki z elementami teorii literatury i komparatystyki oraz 
samodzielnie dobrać do nich literaturę przedmiotu 

K_U11 

S_U12 
pisać prace z zakresu gramatyki opisowej języka polskiego, kultury języka polskiego, gramatyki historycznej 
języka polskiego, językoznawstwa diachronicznego i synchronicznego oraz samodzielnie dobrać do nich 
literaturę przedmiotu 

K_U12 

S_U13 posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Kształcenia Językowego K_U13 

S_U14 

w zależności od wybranej specjalizacji zawodowej: 

a) wykonywać zawód nauczyciela polonisty oraz nauczyciela wychowawcy w szkole podstawowej, między 
innymi: planować i prowadzić lekcje języka polskiego w szkole podstawowej; pracować z uczniem zdolnym 
oraz uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; pracować z różnorodną pod względem kulturowym 
i etnicznym grupą uczniów; współpracować z rodzicami i opiekunami uczniów; planować i organizować 
współpracę z placówkami oświatowymi, kulturalnymi i opiekuńczymi; stosować w praktyce zasady wynikające 
z prawa oświatowego; planować i realizować ścieżkę własnej kariery, tj. ustawicznie podnosić kwalifikacje 
i kompetencje zawodowe na drodze awansu zawodowego nauczyciela; 

b) wykonywać pracę lektora języka polskiego jako obcego: w instytucjach prywatnych i państwowych, 
w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia oraz jako freelancer; z grupą uczniów – odbiorców usług – 

K_U14 
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zróżnicowaną pod względem wiekowym, narodowym, etnicznym i kulturowym; z osobami o różnym stopniu 
znajomości języka polskiego i o różnych potrzebach edukacyjnych; planować i prowadzić lekcje języka 
polskiego jako obcego, drugiego lub odziedziczonego, oraz stosować zasady projektowania procesu 
edukacyjnego uwzględniającego relację ucznia względem nauczanego języka; ustawicznie rozwijać się 
zawodowo, m.in. poprzez stałe podnoszenia kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy 
powiększanie bazy potencjalnych klientów; 

c) wykonywać zawód edytora lub redaktora, w tym: pracować w roli edytora lub redaktora tekstów użytkowych, 
popularnych, naukowych i historycznych; funkcjonować na współczesnym rynku wydawniczym, m.in. 
nawiązywać i prowadzić współpracę – w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia lub jako freelancer – 
z wydawnictwami naukowymi i prywatnymi, redakcjami kulturalnymi, prasowymi, internetowymi, w ramach 
samozatrudnienia lub jako freelancer; stosować w pracy wydawcy podstawowe aspekty prawa autorskiego 
względem różnorodnych tekstów kultury (również grafik, muzyki czy nowych mediów); stale rozwijać się 
zawodowo, m.in. poprzez ustawiczne podnoszenia kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy 
powiększanie bazy potencjalnych klientów;  

d) funkcjonować na współczesnym rynku medialnym – w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia czy jako 
freelancer – w reklamie i public relations, w mediach prywatnych i państwowych, w radiu, telewizji, prasie,  
a także w tzw. nowych mediach, np. redakcjach serwisów internetowych czy jako samodzielny twórca treści 
w mediach społecznościowych; korzystać z posiadanego zaplecza filologicznego – konstruować, analizować 
i oceniać przekazy rynku medialnego; stosować metody zapewnienia stałego rozwoju zawodowego, m.in. 
poprzez ustawicznie podnoszenie kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy powiększanie bazy 
potencjalnych klientów; 

e) wykonywać zawód tłumacza – w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia czy jako freelancer – 
w wydawnictwach naukowych i prywatnych, redakcjach kulturalnych, prasowych, internetowych; przekładać 
z języka obcego na język polski teksty użytkowe (w tym medialnych), popularnonaukowe i naukowe oraz 
artystyczne; funkcjonować w środowisku polskich tłumaczy; stosować metody zapewnienia stałego rozwoju 
zawodowego, m.in. poprzez ustawiczne podnoszenie kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy 
powiększanie bazy potencjalnych klientów 

S_U15 wykorzystywać narzędzia wyszukiwawcze właściwe dla literaturoznawstwa  K_U15 

S_U16 wykorzystywać narzędzia wyszukiwawcze właściwe dla językoznawstwa  K_U16 

S_U17 planować i organizować prace indywidualne oraz współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych K_U17 
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S_U18 
zgodnie z koncepcją uczenia się przez całe życie samodzielnie planować i realizować własną ścieżkę rozwoju 
intelektualnego i zawodowego 

K_U18 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S_K01 organizowania własnego warsztatu badawczego i krytycznej oceny swoich dokonań  K_K01 

S_K02 

wzięcia etycznej odpowiedzialności za wykorzystanie umiejętności zawodowych i za trafność przekazywanej 
wiedzy oraz kierowania się uczciwością i rzetelnością naukową w prowadzeniu dyskusji i uznawania 
znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych, zasięgania opinii ekspertów 
w wypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu, dążenia do stałego rozwoju zawodowego 
poprzez myślenie i działanie w sposób przedsiębiorczy, a także wykorzystania zdobytych w ramach 
specjalizacji zawodowej kompetencji przy inicjowaniu i włączaniu się w działania na rzecz swojego środowiska 
zawodowego oraz szerszego otoczenia społeczno-gospodarczego 

K_K02 

S_K03 
uznania znaczenia europejskiego i narodowego dziedzictwa kulturowego dla rozumienia wydarzeń 
społecznych i kulturalnych 

K_K03 

S_K04 uznania znaczenia refleksji humanistycznej dla kształtowania się więzi społecznych  K_K04 

S_K05 
wykorzystania kompetencji literaturoznawczych do aktywnego i świadomego uczestnictwa w życiu 
społecznym, naukowym i kulturalnym regionu, kraju, Europy 

K_K05 

S_K06 
wykorzystania kompetencji językoznawczych do aktywnego i świadomego uczestnictwa w życiu społecznym, 
naukowym i kulturalnym regionu, kraju, Europy 

K_K06 

 
OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 
 

Semestr/rok studiów: rok pierwszy, semestr pierwszy i drugi 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
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b

a
 

g
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 z
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ć
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C

T
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
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e
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S
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n

e
 

przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Gramatyka opisowa 
języka polskiego 

30/30   30/30     60/60 5/5 

S_W04, S_W06, 
S_W08, S_U02, 
S_U04, S_U06, 
S_U12, S_U16, 
S_K01, S_K02 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Na przedmiot składają się wykłady i ćwiczenia. Na wykładzie omawiane są zagadnienia fonetyki, fonologii, podstawowe 
pojęcia morfologii, w tym tradycyjnych (szkolnych) części mowy i kategorii gramatycznych, słowotwórstwa oraz 
paradygmatyki fleksyjnej, a także nowsze klasyfikacje części mowy, zależności między kategoriami gramatycznymi oraz 
cały kurs składni. Przedmiotem ćwiczeń są następujące zagadnienia: klasyfikacja głosek, upodobnienia fonetyczne, 
opozycje fonologiczne w polszczyźnie, segmentacja tekstu na morfy, podstawy analizy słowotwórczej, rozpoznawanie 
tradycyjnych części mowy, tradycyjna (szkolna) analiza składniowa zdań pojedynczych i złożonych według zasad składni 
Z. Klemensiewicza, analiza związków akomodacyjnych oraz konotacyjnych w zdaniu oraz rozpoznawanie schematów 
składniowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test, egzamin pisemny lub egzamin ustny 
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Historia filozofii 30/30        30/30 1,5/1,5 
S_W11, S_K03, 
S_K04 

 

Treści programowe  

Celem wykładu jest zapoznanie studentów z podstawowymi zagadnieniami filozoficznymi oraz wybranymi szkołami 
i kierunkami filozofii europejskiej od starożytności do końca wieku XVIII. Materiał z zakresu głównych działów filozofii 
(epistemologii, ontologii, aksjologii) jest omawiany w układzie historycznym (starożytność, średniowiecze, nowożytność),  
a w wypadku myśli nowożytnej uwzględniane są relacje między różnymi tradycjami filozoficznymi: brytyjską, kontynentalną 
(w tym niemiecką i francuską). Zajęcia w semestrze letnim poświęcone są z kolei omawianiu wybranych najważniejszych 
koncepcji filozoficznych XIX i XX wieku ze szczególnym uwzględnieniem teorii istotnych dla rozumienia świata kultury. 
Oprócz problematyki głównych działów filozofii celem zajęć jest prezentacja wybranych zagadnień z zakresu: filozofii religii, 
filozofii kultury, filozofii polityki i społecznej, antropologii, filozofii przyrody, metodologii nauk. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Podstawy ochrony 
własności intelektualnej  

   4/0     4/0 0,5/0 S_W09, S_K02  

Treści programowe  

Celem zajęć jest przekazanie podstawowych informacji z zakresu ochrony własności intelektualnej, ze szczególnym 
naciskiem na prawo autorskie. Zajęcia mają za zadanie: zapoznanie z najważniejszymi problemami systemu ochrony 
własności intelektualnej w zakresie prawa krajowego (podział praw własności intelektualnej na prawo autorskie i prawa 
pokrewne oraz prawo własności przemysłowej; podmiot i przedmiot praw autorskich; problem praw majątkowych 
i osobistych) oraz podstawowymi pojęciami m.in.: własności intelektualnej, prawo autorskie, prawa pokrewne, ochrona baz 
danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Szkolenie BHP    4/0     4/0 0,5/0   

Treści programowe  
Celem zajęć jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, elementów prawa pracy, ochrony 
przeciwpożarowej, jak i udzielania pierwszej pomocy w razie zaistniałego wypadku. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Technologie 
informacyjne 

   30/0     30/0 2/0 S_U15, S_U16  

Treści programowe  

Celem zajęć jest przekazanie studentom podstawowych informacji o technologiach informacyjnych, najważniejszych 
programach i narzędziach, edytorach tekstu i innych narzędziach do pracy z tekstem oraz środkach multimedialnych 
i zasobach przydatnych dla filologów. Przedmiotem zajęć są także: zasady i zwyczaje składania tekstu polskiego, pierwsze 
kroki w tworzeniu stron www. Studenci poznają zagadnienia związane z zasobami lingwistycznymi: korpusami, słownikami, 
tagerami, narzędziami statystycznymi, syntezatorami mowy itd. Studenci uczą się także wyszukiwać informacje w zbiorach 
tekstów literackich, bibliotekach wirtualnych i innych źródłach internetowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Tradycje antyczne 
i biblijne w literaturze 

   30/0     30/0 3/0 S_W11, S_K03 literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu przybliżenie studentom ksiąg Starego i Nowego Testamentu oraz dorobku autorów grecko-rzymskiego 
antyku, ze szczególnym uwzględnieniem sposobów funkcjonowania tego dziedzictwa w epokach późniejszych. Celem 
ćwiczeń jest analiza i interpretacja dzieł greckiego i rzymskiego antyku oraz Biblii. Interpretacja tekstów starożytnych łączy 
się z rozważaniem – na konkretnych przykładach literatury polskiej – jak ich znaczenie odczytywali pisarze epok 
późniejszych. Nacisk położony zostanie na dialog z tradycją, przejawiający się w reinterpretacji dzieł antycznych. 
Przedmiotem refleksji są także kulturowe uwarunkowania dialogu. Lektura ksiąg biblijnych, dzieł grecko-rzymskiego antyku 
– tekstów powstałych w różnych epokach i reprezentujących różne nurty, rodzaje i gatunki literackie – ma również na celu 
ukazanie złożoności przemian kultury hebrajskiej, greckiej, rzymskiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Wprowadzenie do 
językoznawstwa 
diachronicznego 

0/30   0/30     0/60 0/4 

S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U02, S_U04, 
S_U06, S_U12, 
S_U16, S_U17, 

językoznawstwo 
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S_K01, S_K02, 
S_K03, S_K04 

Treści programowe  

Przedmiot ma na celu wykształcenie umiejętności interpretacji procesów i zmian językowych z zastosowaniem metod 
językoznawstwa diachronicznego, pokazanie podstawowych tendencji rozwojowych w językach indoeuropejskich, 
zwłaszcza słowiańskich. Założeniem przedmiotu są: praktyczne ćwiczenia procesów i zmian językowych 
w prasłowiańszczyźnie, interpretacja tekstu staro-cerkiewnosłowiańskiego i staropolskiego oraz kształcenie umiejętności 
rekonstrukcji wyrazów poświadczających zmiany językowe, a także samodzielna praca z różnymi typami słowników. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa, test 

Wstęp do 
językoznawstwa 
synchronicznego 

   30/0     30/0 3/0 

S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U02, S_U04, 
S_U06, S_U16, 
S_K01, S_K02 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Ćwiczenia poświęcone są językoznawstwu jako dyscyplinie naukowej opisującej język z perspektywy synchronicznej. 
Przedmiotem uwagi są: strukturalistyczna definicja języka, jednostki języka i jednostki tekstu, funkcje języka i wypowiedzi; 
poziomy opisu reguł (gramatyki) języka, typy opisu słownictwa (dziedziny leksykologii), teoria aktów mowy, formalny opis 
języka, kryteria wyodrębniania działów językoznawstwa; podstawy typologii języków. Słuchacze nauczą się podstawowych 
terminów niezbędnych do systematycznego studiowania zagadnień językoznawczych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa, test 

Wprowadzenie do nauki 
o literaturze 

   15/0     15/0 2/0 
S_U01, S_U11, 
S_U15, S_K01 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia mają charakter propedeutyczny. Ich celem jest zdobycie podstawowych wiadomości i umiejętności należących  
do warsztatu historyka literatury. Podczas ćwiczeń student przygotowuje pisemną pracę semestralną, polegającą  
na zreferowaniu stanu badań nad wybranym zagadnieniem literaturoznawczym (autor, dzieło, gatunek, problem itp.). 
Przygotowaniu pracy towarzyszy zapoznanie studenta z podstawowymi bibliografiami literaturoznawczymi, bazami danych, 
a także techniką sporządzania aparatu krytycznego (przypisy, bibliografia załącznikowa), metodyką konstruowania 
pisemnej wypowiedzi z zakresu historii literatury. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

przedmioty właściwe dla specjalności literaturoznawczo-językoznawczej 

Historia literatury 
polskiej 1918-1945 

0/30        0/30 0/2 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_K03, S_K04 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Podczas wykładu omawiane są najistotniejsze zjawiska w literaturze polskiej lat 1918-1945 wraz z ich historycznym, 
społecznym, politycznym i filozoficzno-estetycznym tłem. Celem wykładu jest przybliżenie studentom procesów oraz 
tendencji w literaturze międzywojnia oraz czasów wojny i okupacji. „Miejsca szczególne” w procesie historycznoliterackim 
danego okresu eksponuje się dzięki prezentacji wybranych dzieł oraz sylwetek twórców. Studenci mają okazję zapoznać 
się również ze specyfiką życia kulturalnego epoki, wraz z jej prasą oraz krytyką literacką. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Historia literatury 
polskiej: staropolska 
i oświecenie 

30/30   30/30     60/60 5/5 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Przedmiotem wykładu są cztery epoki literackie (średniowiecze, renesans, barok, oświecenie). Przedmiotem obserwacji 
jest dynamizm kultury europejskiej i polskiej dawnych epok, tendencje rozwojowe i twórcze oraz narastanie (w okresach 
późnego średniowiecza i baroku) zjawisk kryzysowych i dezintegrujących. Na zajęciach zwraca się uwagę na relacje kultur 
elitarnej i popularnej; przetwarzanie osiągnięć twórczych na mity i stereotypy rozpowszechnione w mentalności zbiorowej, 
np. wyobraźni eschatologicznej średniowiecza i baroku, nacjonalizacji katolicyzmu potrydenckiego, ideologii ziemiańskiej. 
Zajęcia poświęcone są interpretacji najważniejszych dzieł polskiej literatury dawnej (średniowiecznej, renesansowej, 
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barokowej, oświeceniowej) w kontekście szeroko pojętych przemian kultury: w zakresie obyczajowości, estetyki, sztuki, 
duchowości, filozofii. Umożliwiają rozwijanie umiejętności w zakresie analizy i interpretacji tekstów literackich, przygotowują 
do pogłębionego rozumienia ich specyfiki, zakodowanych w nich znaczeń i posługiwania się koniecznym do ich pełnej 
deszyfracji kodem kulturowym. Ułatwiają dostrzeżenie, w jak znaczącym stopniu dawna kultura, w tym takie zjawiska, jak 
humanizm, kontrreformacja, sarmatyzm, przełom oświeceniowy, kształtują współczesną Polskę oraz tożsamość jej 
mieszkańców. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna, egzamin ustny 

Kultura słowa 0/30   0/30     0/60 0/6 

S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U02, S_U04, 
S_U06, S_U16, 
S_U17, S_K01, S_K02 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Przedmiot służy: zapoznaniu studentów z podstawami teoretycznymi językoznawstwa normatywnego, wyposażeniu 
studentów w narzędzia pozwalające samodzielnie dokonywać oceny poprawności nowych zjawisk językowych  
oraz kształtowaniu umiejętności właściwego posługiwania się leksyką i frazeologią, tworzenia wypowiedzi poprawnych  
pod względem stylistycznym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test, egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Poetyka i analiza dzieła 
literackiego 

30/0   30/30     60/30 4/4 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U10, S_U11, 
S_U15, S_U17, 
S_K01, S_K02 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Podczas zajęć student nabywa podstawową wiedzę literaturoznawczą z zakresu wersologii, genologii, tekstologii, 
narratologii, dramatologii i stylistyki literackiej, opanowuje podstawowe pojęcia używane w tych naukach i proponowane 
w nich główne rozwiązania najważniejszych problemów. Dzięki temu, ucząc się języków tych nauk i ich poprawnego 
używania, zdobywa niezbędne kompetencje do samodzielnej pracy analitycznej. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa, egzamin ustny 

Propedeutyka języka 
łacińskiego 

   30/30     30/30 2/2 S_W11, S_K03  

Treści programowe  

Celem zajęć jest przekazanie studentom informacji o kształtowaniu się języka łacińskiego oraz o wpływie łaciny na składnię 
i słownictwo języka polskiego. Studenci poznają gramatykę i słownictwo łacińskie. Zagadnienia omawiane na każdych 
zajęciach, odnoszone są do języka polskiego i innych języków nowożytnych. Celem zajęć jest także uwrażliwianie 
studentów na sprawy związane z tłumaczeniem tekstu oraz poprawność językową i zapoznawanie studentów z używanymi 
współcześnie sentencjami łacińskimi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Warsztat pracy 
naukowej 

     30/0   30/0 2/0 

S_W09, S_U03, 
S_U04, S_U07, 
S_U08, S_U15, 
S_U16, S_U17, 
S_K01, S_K02 

 

Treści programowe  
Zajęcia przygotowują do samodzielnej pracy badawczej, dzięki rozwijaniu umiejętności lektury publikacji naukowych, ich 
twórczego wykorzystania, a także do pisania własnych tekstów akademickich. Zajęcia prowadzone są w dwóch blokach – 
literaturoznawczym i językoznawczym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

semestr pierwszy: 30,5 

semestr drugi: 29,5 
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łącznie na pierwszym roku: 60 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
 

semestr pierwszy: 383 

semestr drugi: 360 

łącznie na pierwszym roku: 743 
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Semestr/rok studiów: rok drugi, semestr trzeci i czwarty 
 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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specjalności 
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dyscypliny, do 
których odnosi 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

SPECJALIZACJA 
ZAWODOWA: 

        

- - 

S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

edytorstwo naukowe 
i redakcja tekstu dla 
polonistów 

90/75 9/8 

filologia dla mediów 90/75 8,5/8,5 

glottodydaktyczna 90/90 8/9 

translatorska 90/90 8,5/8,5 

nauczycielska 165/110 9,5/7,5 

Treści programowe  

Studenci filologii polskiej na II i III roku studiów obowiązkowo wybierają i realizują jedną z pięciu oferowanych specjalizacji 
zawodowych.  

Treści programowe zostały określone i przypisane do poszczególnych przedmiotów w ramach każdej specjalizacji 
zawodowej oddzielnie (zob. pkt 3. zajęcia przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja zawodowa). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się zostały określone i przypisane do poszczególnych przedmiotów w ramach każdej 
specjalizacji zawodowej oddzielnie (zob. pkt 3. zajęcia przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja 
zawodowa). 

Lektorat języka 
nowożytnego 

       
0/60 
(lekto
rat) 

0/60 0/2 S_U13  

Treści programowe  
Celem zajęć jest uzyskanie przez uczestników kursu biegłości w posługiwaniu się wybranym językiem na określonym 
poziomie według skali Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku studiów 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30* 3/3   

Treści programowe  

Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów.  

W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów ECTS z przedmiotów społecznych. 

*Forma zajęć określana jest w sylabusach przedmiotów. Dopuszcza się zrealizowanie przedmiotów ogólnouniwersyteckich 
o mniejszej lub większej liczbie godzin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Wychowanie fizyczne    30/30     30/30 0/0   

Treści programowe  Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 
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przedmioty właściwe dla specjalności literaturoznawczo-językoznawczej 

Analiza 
komparatystyczna 

   30/0     30/0 3/0 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_U01, 
S_U03, S_U05, 
S_U07, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia służą rozwijaniu umiejętności analizy i interpretacji tekstów literackich oraz tekstów kultury w ujęciu porównawczym. 
W znacznej mierze mają charakter warsztatowy – na konkretnych przykładach uczą myślenia o tekście literackim 
w kontekście innych dzieł literackich, dyskursów, sztuk czy mediów. Studenci uczą się – w stopniu zaawansowanym – 
świadomego konsekwencji badawczych wyboru narzędzi komparatystycznych do analizy i interpretacji tekstów literackich 
i nieliterackich. Ćwiczenia, w znacznej mierze mające charakter zajęć warsztatowych, ukazują zalety i odsłaniają 
niebezpieczeństwa metod analizy komparatystycznej na tle innych metodologii humanistyki naukowej. Przede wszystkim 
kształtują sprawność analizy porównawczej i interpretacji kontekstowej. Przysposabiają do szerokiego – 
interdyskursywnego, intermedialnego i interkulturowego – postrzegania zjawisk humanistycznych, także tych najbardziej 
współczesnych, w dobie wielokulturowości i globalizacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Gramatyka, pragmatyka, 
semantyka 

30/0   30/0     60/0 4/0 

S_W04, S_W06, 
S_W08, S_U02, 
S_U04, S_U06, 
S_U12, S_U16, 
S_K01, S_K02 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu zapoznanie studentów z wybranymi zagadnieniami z zakresu gramatyki, semantyki i pragmatyki 
współczesnej polszczyzny. Ideą zajęć jest pogłębienie tematyki językoznawczej, pokazanie związków między gramatyką, 
semantyką i pragmatyką w komunikacji oraz umożliwienie studentom prowadzenia samodzielnych minianaliz 
językoznawczych. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test, praca zaliczeniowa 

Historia literatury 
polskiej 1945-1989 

0/30        0/30 0/2 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_K03, S_K04 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Cele wykładu jest omówienie wybranych problemów literatury polskiej w latach 1945-1989 oraz zaznajomienie słuchaczy 
z najważniejszymi zjawiskami literatury i kultury polskiej XX wieku. Uświadomienie im wzajemnych związków zachodzących 
między literaturą a światem społecznym (życiem politycznym, ideami, postawami, religią etc.) Przedmiotem zajęć jest także 
rola literatury w pluralistycznym społeczeństwie demokratycznym. Słuchacze otrzymają również wskazówki dotyczące 
dalszych lektur. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Historia literatury 
polskiej: romantyzm 

30/30   30/30     60/60 5/5 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  
Zajęcia (wykład i ćwiczenia) mają na celu prześledzenie rozwoju wybranych prądów literackich, kulturowych i ideologicznych 
polskiego romantyzmu z uwzględnieniem kontekstów filozoficznych, antropologicznych oraz tła zachodnioeuropejskiego, a 
także zapoznanie studentów zarówno z kanonicznymi, jak i z mniej znanymi tekstami literatury pierwszej połowy XIX wieku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna, egzamin ustny 
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Komparatystyka  0/30   0/30     0/60 0/4 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_U01, 
S_U03, S_U05, 
S_U07, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia zapoznają studenta z przedmiotem, teorią oraz podstawową metodologią badań komparatystycznych. 
Przysposabiają do szerokiego – interliterackiego, interdyskursywnego i intermedialnego – postrzegania zjawisk 
humanistycznych, zarówno w ujęciu synchronicznym, jak i diachronicznym. Teorii badań komparatystycznych towarzyszy 
praktyka analityczno-interpretacyjna tekstów literackich (i różnych tekstów kultury) w ujęciu porównawczym i kontekstowym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa, test, egzamin ustny 

Kultura wypowiedzi 15/0   30/30     45/30 2,5/2,5 

S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U02, S_U04, 
S_U06, S_U16, 
S_U17, S_K01, S_K02 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Przedmiot służy kształtowaniu umiejętności poprawnego posługiwania się językiem w jego warstwie gramatycznej (fleksja, 
składnia) oraz zapoznaniu studenta z najtrudniejszymi zagadnieniami polskiej ortografii, interpunkcji i wymowy, a także 
wybranymi problemami i zjawiskami współczesnej polszczyzny; wyposażeniu go w narzędzia, które pozwolą zauważać 
zmiany w języku oraz samodzielnie dokonywać ich oceny. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test, egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Teoria literatury 30/0   30/30     60/30 3,5/3,5 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U10, S_U11, 
S_U15, S_U17, 
S_K01, S_K02 

literaturoznawstwo 
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Treści programowe  

Program zajęć obejmuje przegląd najważniejszych doktryn teoretycznoliterackich od przełomu antypozytywistycznego  
do przełomu ponowoczesnego. Dzięki prezentacji poszczególnych koncepcji kładzie się nacisk na zawarte w nich 
rozstrzygnięcia głównych problemów teoretycznoliterackich, a także poszerza i ugruntowuje na poziomie teoretycznym 
wiedzę o tych problemach (teorie gatunku, stylu, kompozycji). Głównym celem zajęć jest ukazanie przemian w myśli 
teoretycznoliterackiej XX wieku oraz nakreślenie jej powiązania z innymi dyscyplinami i praktykami artystycznymi 
i światopoglądowymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

REALIZOWANA SPECJALIZACJA ZAWODOWA SEMESTR TRZECI SEMESTR CZWARTY RAZEM DRUGI ROK 

edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla 
polonistów  

30 30 60 

filologia dla mediów 29,5 30,5 60 

glottodydaktyczna 29 31 60 

translatorska 29,5 30,5 60 

nauczycielska 30,5 29,5 60 

 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  

REALIZOWANA SPECJALIZACJA ZAWODOWA SEMESTR TRZECI SEMESTR CZWARTY RAZEM DRUGI ROK 

edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla 
polonistów  

405 405 810 

filologia dla mediów 405 405 810 

glottodydaktyczna 405 420 825 

translatorska 405 420 825 

nauczycielska 480 440 920 
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Semestr/rok studiów: rok trzeci, semestr piąty i szósty 
 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

SPECJALIZACJA 
ZAWODOWA: 

        

- - 

S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

edytorstwo naukowe 
i redakcja tekstu dla 
polonistów 

90/100 9/7 

filologia dla mediów 75/115 7/9 

glottodydaktyczna 60/100 7/9 

translatorska 75/115 7/9 

nauczycielska 160/120 9/7 

Treści programowe  

Studenci filologii polskiej na II i III roku studiów obowiązkowo wybierają i realizują jedną z pięciu oferowanych specjalizacji 
zawodowych.  

Treści programowe zostały określone i przypisane do poszczególnych przedmiotów w ramach każdej specjalizacji 
zawodowej oddzielnie (zob. pkt 3. zajęcia przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja zawodowa). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się zostały określone i przypisane do poszczególnych przedmiotów w ramach każdej 
specjalizacji zawodowej oddzielnie (zob. pkt 3. zajęcia przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja 
zawodowa). 

Egzamin certyfikacyjny 
z języka obcego, poziom 
B2 

         2/0 S_U13  

Treści programowe   

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny oraz egzamin ustny 

Lektorat języka 
nowożytnego 

       
60/0 
(lekto
rat 

60/0 2/0 S_U13  

Treści programowe  

Celem zajęć jest uzyskanie przez uczestników kursu biegłości w posługiwaniu się wybranym językiem na określonym 
poziomie według 

skali Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku studiów 

30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 3/0   

Treści programowe  

Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów. 

W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów ECTS z przedmiotów społecznych. 

*Forma zajęć określana jest w sylabusach przedmiotów. Dopuszcza się zrealizowanie przedmiotów ogólnouniwersyteckich 
o mniejszej lub większej liczbie godzin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 
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Seminarium licencjackie   30/30      30/30 5/5 

Seminaria 
literaturoznawcze: 
S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W09, S_W11, 
S_W12, S_U01, 
S_U03, S_U05, 
S_U07, S_U09, 

S_U10, S_U11, 
S_U15, S_U17, 
S_U18, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

Seminaria 
językoznawcze: 
S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_W09, S_U02, 
S_U04, S_U06 S_U08, 
S_U12, S_U16, 
S_U17, S_U18, 

S_K01, S_K02, 
S_K03, S_K04, S_K06 

literaturoznawstwo 

lub 
językoznawstwo 

Treści programowe  

Seminaria licencjackie przygotowują studentów do pisania prac dyplomowych. Wymagają od uczestników zaangażowania 
i aktywności 

oraz samodzielnej pracy nad wybranym zagadnieniem. Studenci poznają metodologie prowadzenia badań 
literaturoznawczych lub językoznawczych i warsztat pracy autora pracy naukowej, zapoznają się z nowymi opracowaniami 
z zakresu objętego tematyką 

seminariów, ze szczególnym uwzględnieniem tematyki bliskiej zagadnieniom omawianym w projektowanej pracy 
licencjackiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca licencjacka 
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Wychowanie fizyczne    30/0     30/0 0/0   

Treści programowe  Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

przedmioty właściwe dla specjalności literaturoznawczo-językoznawczej 

Dialektologia    30/0     30/0 3/0 

S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U02, S_U04, 
S_U06, S_U12, 
S_U16, S_U17, 
S_K01, S_K02, 
S_K03, S_K04 

językoznawstwo 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów z terytorialnym zróżnicowaniem polszczyzny na tle innych odmian języka, cechami 
poszczególnych dialektów polskich (także poza granicami kraju) oraz uwrażliwienie ich na konieczność ochrony gwar 
i dialektów jako dziedzictwa narodowego i kulturowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test lub praca zaliczeniowa 

Gramatyka historyczna 
języka polskiego 

15/0   30/30     45/30 5/5 

S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U02, S_U04, 
S_U06, S_U08, 
S_U16, S_U17, 
S_K01, S_K02 

językoznawstwo 

Treści programowe  Przedmiot ma na celu wykształcenie umiejętności interpretacji procesów i zmian językowych zachodzących w języku 
polskim, ze szczególnym uwzględnieniem cech fonetycznych i fleksyjnych. Założeniem przedmiotu jest wypracowanie 
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umiejętności samodzielnej rekonstrukcji wybranych form oraz opanowanie przez studenta podstawowego warsztatu 
terminologicznego dotyczącego gramatyki historycznej języka polskiego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test, egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia literatury 
polskiej po 1864 r. 

30/30   30/30     60/60 5/5 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są literaturze polskiej lat 1864-1918. Wykład ma za zadanie wprowadzić słuchaczy w najważniejsze 
zagadnienia historii literatury polskiej drugiej połowy XIX wieku (1864-1918). Okres ten traktowany jest jako pewna całość 
o zmiennej dynamice. Zachowując strukturalny zwyczajowy podział na epokę pozytywizmu i Młodej Polski, wykład 
wykorzystuje kategorie formacji kulturowych (formacja dziewiętnastowieczna – formacja modernistyczna), które pozwalają 
zobaczyć najważniejsze zjawiska artystyczne i przemiany świadomości literackiej w dłuższym przebiegu. Taki sposób 
myślenia o literaturze XIX wieku pozwala łatwiej wprowadzić perspektywę porównawczą – ukazać zjawiska polskie na tle 
literatury Europy Zachodniej, Wielkiej Brytanii, Rosji i Skandynawii (żeby wskazać najważniejsze dla tego czasu kierunki 
inspiracji). Ćwiczenia pokazują możliwości interpretacji pozytywistycznych i modernistycznych tekstów literackich. 
Szczegółowy program zależy od prowadzącego ćwiczenia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna, egzamin ustny 

Historia literatury 
polskiej po 1989 r. 

0/30        0/30 0/2 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_K03, S_K04 

literaturoznawstwo 
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Treści programowe  
Wykład kursowy służący przedstawieniu i problematyzacji procesów historycznoliterackich zachodzących w literaturze 
polskiej po 1989 roku. Omówione zostaną najważniejsze zjawiska z zakresu liryki, epiki, dramatu, krytyki i życia literackiego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Stylistyka    15/0     15/0 2/0 

S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U02, S_U04, 
S_U06, S_U16, 
S_U17, S_K01 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Celem zajęć jest przedstawienie wiedzy i rozwijanie umiejętności związanych z wybranym przez studenta blokiem 
tematycznym spośród zaproponowanych na dany rok akademicki. Tematyka bloków dotyczy charakterystyki odmian 
stylistycznych polszczyzny (m.in. polszczyzny potocznej, socjolektów, odmian środowiskowych), stylów funkcjonalnych 
i gatunków stosowanych we współczesnej komunikacji (gatunków naukowych, religijnych, urzędowych i innych), sposobów 
stylizacji tekstu oraz praktyki pisania tekstów użytkowych (w tym realizacji idei prostego języka). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

REALIZOWANA SPECJALIZACJA ZAWODOWA SEMESTR PIĄTY SEMESTR SZÓSTY RAZEM TRZECI ROK 

edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla 
polonistów  

33 27 60 

filologia dla mediów 31 29 60 

glottodydaktyczna 31 29 60 

translatorska 31 29 60 

nauczycielska 33 27 60 
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Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  

 

Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  

REALIZOWANA SPECJALIZACJA ZAWODOWA CAŁY CYKL 

edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla polonistów  2193 

filologia dla mediów 2193 

glottodydaktyczna 2178 

translatorska 2208 

nauczycielska 2393 

 
  

REALIZOWANA SPECJALIZACJA ZAWODOWA SEMESTR PIĄTY SEMESTR SZÓSTY RAZEM TRZECI ROK 

edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla 
polonistów  

360 280 640 

filologia dla mediów 345 295 640 

glottodydaktyczna 330 280 610 

translatorska 345 295 640 

nauczycielska 460 270 730 
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 
 
Semestr/rok studiów: rok pierwszy, semestr pierwszy i drugi 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Gramatyka opisowa 
języka polskiego 

30/30   30/30     60/60 5/5 

S_W04, S_W06, 
S_W08, S_U02, 
S_U04, S_U06, 
S_U12, S_U16, 
S_K01, S_K02 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Na przedmiot składają się wykłady i ćwiczenia. Na wykładzie omawiane są zagadnienia fonetyki, fonologii, podstawowe 
pojęcia morfologii, w tym tradycyjnych (szkolnych) części mowy i kategorii gramatycznych, słowotwórstwa oraz 
paradygmatyki fleksyjnej, a także nowsze klasyfikacje części mowy, zależności między kategoriami gramatycznymi oraz 
cały kurs składni. Przedmiotem ćwiczeń są następujące zagadnienia: klasyfikacja głosek, upodobnienia fonetyczne, 
opozycje fonologiczne w polszczyźnie, segmentacja tekstu na morfy, podstawy analizy słowotwórczej, rozpoznawanie 
tradycyjnych części mowy, tradycyjna (szkolna) analiza składniowa zdań pojedynczych i złożonych według zasad składni  
Z. Klemensiewicza, analiza związków akomodacyjnych oraz konotacyjnych w zdaniu oraz rozpoznawanie schematów 
składniowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test, egzamin pisemny lub egzamin ustny 
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Historia filozofii 30/30         1,5/1,5 
S_W11, S_K03, 
S_K04 

 

Treści programowe  

Celem wykładu jest zapoznanie studentów z podstawowymi zagadnieniami filozoficznymi oraz wybranymi szkołami 
i kierunkami filozofii europejskiej od starożytności do końca wieku XVIII. Materiał z zakresu głównych działów filozofii 
(epistemologii, ontologii, aksjologii) jest omawiany w układzie historycznym (starożytność, średniowiecze, nowożytność),  
a w wypadku myśli nowożytnej uwzględniane są relacje między różnymi tradycjami filozoficznymi: brytyjską, kontynentalną 
(w tym niemiecką i francuską). Zajęcia w semestrze letnim poświęcone są z kolei omawianiu wybranych najważniejszych 
koncepcji filozoficznych XIX i XX wieku ze szczególnym uwzględnieniem teorii istotnych dla rozumienia świata kultury. 
Oprócz problematyki głównych działów filozofii celem zajęć jest prezentacja wybranych zagadnień z zakresu: filozofii religii, 
filozofii kultury, filozofii polityki i społecznej, antropologii, filozofii przyrody, metodologii nauk. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Podstawy ochrony 
własności intelektualnej  

   4/0     4/0 0,5/0 S_W09, S_K02  

Treści programowe  

Celem zajęć jest przekazanie podstawowych informacji z zakresu ochrony własności intelektualnej, ze szczególnym 
naciskiem na prawo autorskie. Zajęcia mają za zadanie: zapoznanie z najważniejszymi problemami systemu ochrony 
własności intelektualnej w zakresie prawa krajowego (podział praw własności intelektualnej na prawo autorskie i prawa 
pokrewne oraz prawo własności przemysłowej; podmiot i przedmiot praw autorskich; problem praw majątkowych 
i osobistych) oraz podstawowymi pojęciami m.in.: własności intelektualnej, prawo autorskie, prawa pokrewne, ochrona baz 
danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Szkolenie BHP    4/0     4/0 0,5/0   

Treści programowe  
Celem zajęć jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, elementów prawa pracy, ochrony 
przeciwpożarowej, jak i udzielania pierwszej pomocy w razie zaistniałego wypadku. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Technologie 
informacyjne 

   30/0     30/0 2/0 S_U15, S_U16  

Treści programowe  

Celem zajęć jest przekazanie studentom podstawowych informacji o technologiach informacyjnych, najważniejszych 
programach i narzędziach, edytorach tekstu i innych narzędziach do pracy z tekstem oraz środkach multimedialnych 
i zasobach przydatnych dla filologów. Przedmiotem zajęć są także: zasady i zwyczaje składania tekstu polskiego, pierwsze 
kroki w tworzeniu stron www. Studenci poznają zagadnienia związane z zasobami lingwistycznymi: korpusami, słownikami, 
tagerami, narzędziami statystycznymi, syntezatorami mowy itd. Studenci uczą się także wyszukiwać informacje w zbiorach 
tekstów literackich, bibliotekach wirtualnych i innych źródłach internetowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Tradycje antyczne 
i biblijne w literaturze 

   30/0     30/0 3/0 S_W11, S_K03 literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu przybliżenie studentom ksiąg Starego i Nowego Testamentu oraz dorobku autorów grecko-rzymskiego 
antyku, ze szczególnym uwzględnieniem sposobów funkcjonowania tego dziedzictwa w epokach późniejszych. Celem 
ćwiczeń jest analiza i interpretacja dzieł greckiego i rzymskiego antyku oraz Biblii. Interpretacja tekstów starożytnych łączy 
się z rozważaniem - na konkretnych przykładach literatury polskiej - jak ich znaczenie odczytywali pisarze epok 
późniejszych. Nacisk położony zostanie na dialog z tradycją, przejawiający się w reinterpretacji dzieł antycznych. 
Przedmiotem refleksji są także kulturowe uwarunkowania dialogu. Lektura ksiąg biblijnych, dzieł grecko-rzymskiego antyku 
– tekstów powstałych w różnych epokach i reprezentujących różne nurty, rodzaje i gatunki literackie – ma również na celu 
ukazanie złożoności przemian kultury hebrajskiej, greckiej, rzymskiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Wprowadzenie do 
językoznawstwa 
diachronicznego 

0/30   0/30     0/60 0/4 

S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U02, S_U04, 
S_U06, S_U12, 
S_U16, S_U17, 

językoznawstwo 
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S_K01, S_K02, 
S_K03, S_K04 

Treści programowe  

Przedmiot na ma celu wykształcenie umiejętności interpretacji procesów i zmian językowych z zastosowaniem metod 
językoznawstwa diachronicznego, pokazanie podstawowych tendencji rozwojowych w językach indoeuropejskich, 
zwłaszcza słowiańskich. Założeniem przedmiotu są: praktyczne ćwiczenia procesów i zmian językowych 
w prasłowiańszczyźnie, interpretacja tekstu staro-cerkiewnosłowiańskiego i staropolskiego oraz kształcenie umiejętności 
rekonstrukcji wyrazów poświadczających zmiany językowe, a także samodzielna praca z różnorodnymi typami słowników. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa, test 

Wstęp do 
językoznawstwa 
synchronicznego 

   30/0     30/0 3/0 

S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U02, S_U04, 
S_U06, S_U16, 
S_K01, S_K02 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Ćwiczenia poświęcone są językoznawstwu jako dyscyplinie naukowej opisującej język z perspektywy synchronicznej. 
Przedmiotem uwagi są: strukturalistyczna definicja języka, jednostki języka i jednostki tekstu, funkcje języka i wypowiedzi; 
poziomy opisu reguł (gramatyki) języka, typy opisu słownictwa (dziedziny leksykologii), teoria aktów mowy, formalny opis 
języka, kryteria wyodrębniania działów językoznawstwa; podstawy typologii języków. Słuchacze nauczą się podstawowych 
terminów niezbędnych do systematycznego studiowania zagadnień językoznawczych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa, test 

Wprowadzenie do nauki 
o literaturze 

   15/0     15/0 2/0 
S_U01, S_U15, 
S_U11, S_U16, 
S_K01 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia mają charakter propedeutyczny. Ich celem jest zdobycie podstawowych wiadomości i umiejętności należących  
do warsztatu historyka literatury. Podczas ćwiczeń student przygotowuje      pisemną pracę semestralną, polegającą  
na zreferowaniu stanu badań nad wybranym zagadnieniem literaturoznawczym (autor, dzieło, gatunek, problem itp.). 
Przygotowaniu pracy towarzyszy zapoznanie studenta z podstawowymi bibliografiami literaturoznawczymi, bazami danych, 
a także techniką sporządzania aparatu krytycznego (przypisy, bibliografia załącznikowa), metodyką konstruowania 
pisemnej wypowiedzi z zakresu historii literatury. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

przedmioty właściwe dla specjalności literatura i kultura polska w perspektywie europejskiej i światowej 

Korespondencja sztuk: 
literatura – muzyka 

   0/15     0/15 0/1 
S_W01, S_W05, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U11, S_K03 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Uczestnicy zajęć koncentrują się na analizie dwudziestowiecznych i współczesnych tekstów literackich pozostających 
w różnorodnych relacjach z muzyką. Na podstawie wskazanych prac teoretycznych przybliżane są im zarazem przydatne 
w takiej analizie pojęcia, kategorie i narzędzia metodologiczne z zakresu komparatystyki interartystycznej (Interart Studies) 
oraz teorii intermedialności. Analizy śladów muzyki w wybranych tekstach klasyków (głównie) polskiej literatury XX i XXI 
wieku traktowane są nie tylko jako próby ukazania związków ich twórczości ze sztuką dźwięków, lecz także jako kolejne 
próby zrozumienia wybranych aspektów ich pisarstwa. Celem zajęć jest spojrzenie na interesujące i ważne fragmenty historii 
(głównie) polskiej literatury XX i XXI wieku z perspektywy komparatystycznej, pozwalającej na ukazanie specyfiki 
metodologii interdyscyplinarnej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Korespondencja sztuk: 
literatura – sztuki 
plastyczne 

   0/15     0/15 0/1 
S_W01, S_W05, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U11, S_K03 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są zjawisku odrębności, homologii, korespondencji interferencji oraz interpretowalności między 
literaturą a różnymi rodzajami sztuk plastycznych, jak również zagadnieniu percepcji wzrokowej w kulturze. W ramach sztuk 
plastycznych na ćwiczeniach brane są pod uwagę: malarstwo, architektura, ogród, a także sztuka książki. Na zajęciach 
dyskusja na temat tekstów teoretycznych (z zakresu literaturoznawstwa, historii i teorii sztuki, kulturoznawstwa, socjologii, 
psychologii, filozofii) przeplata się z analizą poszczególnych dzieł literackich, których poetyka może być rozpatrywana 
w relacji do sztuk plastycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 
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Kultura języka polskiego 30/30   30/30     60/60 5/5 

S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U02, S_U04, 
S_U06, S_U16, 
S_U17, S_K01, S_K02 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Przedmiot służy: zapoznaniu studentów z podstawami teoretycznymi językoznawstwa normatywnego, wyposażeniu 
studentów w narzędzia pozwalające samodzielnie dokonywać oceny poprawności nowych zjawisk językowych oraz 
kształtowaniu umiejętności właściwego posługiwania się leksyką i frazeologią, tworzenia wypowiedzi poprawnych pod 
względem stylistycznym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test, egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Literatura i kultura epok 
dawnych 

   30/30     30/30 4/4 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są interpretacji najważniejszych dzieł polskiej literatury dawnej (średniowiecznej, renesansowej, 
barokowej, oświeceniowej) w kontekście szeroko pojętych przemian kultury: w zakresie obyczajowości, estetyki, sztuki, 
duchowości, filozofii. Umożliwiają rozwijanie umiejętności w zakresie analizy i interpretacji tekstów literackich, przygotowują 
do pogłębionego rozumienia ich specyfiki, zakodowanych w nich znaczeń i posługiwania się koniecznym do ich pełnej 
deszyfracji kodem kulturowym. Ułatwiają dostrzeżenie, w jak znaczącym stopniu dawna kultura, w tym takie zjawiska, jak 
humanizm, kontrreformacja, sarmatyzm, przełom oświeceniowy, kształtują współczesną Polskę oraz tożsamość jej 
mieszkańców. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna, egzamin ustny 
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Łacina w dziejach języka 
polskiego 

0/30        0/30 0/2 
S_W06, S_W08, 
S_W11, S_U06, 
S_K03 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Łacina należy do języków o najdłuższym oddziaływaniu na polszczyznę, jej wpływ dotyczy wielu sfer. Celem wykładu jest 
ukazanie różnorodnych przejawów wpływu łaciny (czyli wysokoprestiżowego języka elitarnego) na awansowanie 
polszczyzny jako narzędzia kultury, począwszy od pisowni i gramatyki, poprzez różnego typu zapożyczenia leksykalne, 
toposy i gatunki piśmiennictwa, sztukę makaronizowania itp. Celem wykładu jest także zwrócenie uwagi na przykłady 
wernakularyzacji kultury łacińskiej w epokach dawnych (np. poszerzanie zakresu użycia polszczyzny, sztukę glosowania 
i tłumaczenia, szkolnictwo). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

praca zaliczeniowa 

Poetyka z elementami 
teorii literatury 

   30/30     30/30 3,5/3,5 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U10, S_U11, 
S_U15, S_U17, 
S_K01, S_K02 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Na zajęciach student nabywa podstawową wiedzę literaturoznawczą z zakresu wersologii, genologii, tekstologii, 
narratologii, dramatologii i stylistyki literackiej, opanowuje podstawowe pojęcia i terminy używane w tych naukach 
i proponowane w nich główne rozwiązania najważniejszych problemów. Zdobywa niezbędne kompetencje do samodzielnej 
pracy analitycznej. Głównym celem zajęć jest opanowanie wiadomości z zakresu poetyki historycznej, teoretycznej 
i kulturowej w sposób ukierunkowany na wykształcenie różnorodnych umiejętności analitycznych, przydatnych w: badaniu 
tekstów z perspektywy różnych dyscyplin literaturoznawczych w ujęciu synchronicznym i diachronicznym; analizach 
intersemiotycznych i transdyscyplinarnych; krytyce literackiej i nauczaniu szkolnym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa, egzamin ustny 

Wiedza o kulturze 30/0   30/0     60/0 3/0 S_W11, S_K04  
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Treści programowe  

Zajęcia prezentują główne nurty badań nad kulturą, które są punktem wyjścia dla ukazania szeregu problemów i zjawisk 
kulturowych, takich jak: opozycja natura – kultura, problematyka sacrum i profanum w kulturze, przemiana form i funkcji 
rytuałów, rola mitów w budowaniu koncepcji człowieka i świata, magia i religia, stosunek do ciała, wpływ kultury na 
rozumienie zjawisk biologicznych, jak np. śmierć i narodziny, a także na kształtowanie zjawisk społecznych, np. relacji 
z innymi ludźmi czy stosunku do obcych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

semestr pierwszy: 33 

semestr drugi: 27 

łącznie na pierwszym roku: 60 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  

semestr pierwszy: 383 

semestr drugi: 330 

łącznie na pierwszym roku: 713  
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Semestr/rok studiów: rok drugi, semestr trzeci i czwarty 
 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

SPECJALIZACJA 

ZAWODOWA: 

        

- - 

S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

edytorstwo naukowe 
i redakcja tekstu dla 
polonistów 

90/75 9/8 

filologia dla mediów 90/75 8,5/8,5 

glottodydaktyczna 90/90 8/9 

translatorska 90/90 8,5/8,5 

nauczycielska 165/110 9,5/7,5 

Treści programowe  

Studenci filologii polskiej na II i III roku studiów obowiązkowo wybierają i realizują jedną z pięciu oferowanych specjalizacji 
zawodowych.  

Treści programowe zostały określone i przypisane do poszczególnych przedmiotów w ramach każdej specjalizacji 
zawodowej oddzielnie (zob. pkt 3. zajęcia przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja zawodowa). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się zostały określone i przypisane do poszczególnych przedmiotów w ramach każdej 
specjalizacji zawodowej oddzielnie (zob. pkt 3. zajęcia przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja 
zawodowa). 

Lektorat języka 
nowożytnego 

       
0/60 
(lekto
rat) 

0/60 0/2 S_U13  

Treści programowe  
Celem zajęć jest uzyskanie przez uczestników kursu biegłości w posługiwaniu się wybranym językiem na określonym 
poziomie według skali Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku studiów 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30
* 

30/30* 3/3   

Treści programowe  

Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów. 

W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów ECTS z przedmiotów społecznych. 

*Forma zajęć określana jest w sylabusach przedmiotów. Dopuszcza się zrealizowanie przedmiotów ogólnouniwersyteckich 
o mniejszej lub większej liczbie godzin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Wychowanie fizyczne    30/30     30/30 0/0   

Treści programowe  Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 
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przedmioty właściwe dla specjalności literatura i kultura polska w perspektywie europejskiej i światowej 

Analiza porównawcza 
tekstów literackich 

   30/0     30/0 3,5/0 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_U01, 
S_U03, S_U05, 
S_U07, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są analizie dwudziestowiecznych i współczesnych tekstów literackich oraz tekstów kultury w ujęciu 
porównawczym. Przybliżają przydatne w takiej analizie pojęcia, kategorie i narzędzia metodologiczne. Ich celem jest analiza 
interesujących i ważnych fragmentów historii (głównie) polskiej literatury XX i XXI wieku z perspektywy komparatystycznej. 
Teksty klasyków (głównie) literatury polskiej traktowane są szeroko, nie tylko jako próby ukazania ich twórczości 
w różnorodnych kontekstach, w relacjach z innymi tekstami literackimi i tekstami kultury, lecz także jako kolejne próby 
zrozumienia wybranych aspektów ich pisarstwa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Językowe aspekty 
przekładu 

   30/0     30/0 3,5/0 
S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_U04, S_U06, S_K03 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są analizie językowych uwarunkowań przekładu, zwłaszcza tekstu literackiego i tekstu naukowego 
z dziedziny nauk humanistycznych. Ich celem jest uwrażliwienie uczestników na obcowanie z tekstem przetłumaczonym. 
W ramach zajęć pokazuje się z miejsce literatury przełożonej w systemie literatury, wpływ przekładów na kształtowanie się 
języka narodowego, ale przede wszystkim problemy, jakie stwarzają przekładowi różnice między językiem źródłowym  
a docelowym. Zajęcia składają się z bloków tematycznych poświęconych bardziej szczegółowym zagadnieniom: 1. oddanie 
warstwy dźwiękowej (onomatopeje, kalambury, aliteracje), 2. problemy związane ze strukturą kategorii morfologicznych i ich 
wartości, wykorzystaniem środków składniowych, grami językowymi, 3. różnymi obyczajami dotyczącymi różnych typów 
przekładów (np. naukowego, artystycznego, prasowego dla dzieci, dla dorosłych) oraz stylizacji czy wykorzystania gwar, 
żargonu itp. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test lub praca zaliczeniowa 

Komparatystyka    30/30     30/30 4/4 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_U01, 
S_U03, S_U05, 
S_U07, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Celem zajęć jest dogłębne zapoznanie studenta z przedmiotem, teorią oraz podstawową metodologią badań 
komparatystycznych. Zajęcia przysposabiają do szerokiego, interliterackiego, interdyskursywnego i intermedialnego 
postrzegania zjawisk humanistycznych, zarówno w ujęciu synchronicznym, jak i diachronicznym. Teorii badań 
komparatystycznych towarzyszy praktyka analityczno-interpretacyjna tekstów literackich (i różnych tekstów kultury) w ujęciu 
porównawczym i kontekstowym. Zajęcia problematyzują i syntetyzują nabytą wiedzę z zakresu korespondencji sztuk. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa lub test, egzamin ustny 

Lektorat języka 
nowożytnego 

       
60/0 
(lekto
rat) 

60/0 2/0 S_U13  

Treści programowe  
Celem zajęć jest uzyskanie przez uczestników kursu biegłości w posługiwaniu się wybranym językiem na określonym 
poziomie według skali Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Literatura i kultura po 
1864 r. 

   30/30     30/30 4/4 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_U10, 

literaturoznawstwo 
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S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są literaturze i kulturze polskiej lat 1864-1918. Mają za zadanie wprowadzić słuchaczy w najważniejsze 
zagadnienia historii literatury polskiej drugiej połowy XIX wieku (1864-1918).Okres ten traktowany jest jako całość 
o zmiennej dynamice. Zachowując strukturalny zwyczajowy podział na epokę pozytywizmu i Młodej Polski, na zajęciach 
wykorzystuje się kategorie formacji kulturowych (formacja dziewiętnastowieczna – formacja modernistyczna), które 
pokazują zjawiska artystyczne i przemiany świadomości literackiej w dłuższym przebiegu. Taki sposób myślenia 
o literaturze XIX wieku pozwala łatwiej wprowadzić perspektywę porównawczą - ukazać zjawiska polskie na tle literatury 
Europy Zachodniej, Wielkiej Brytanii, Rosji i Skandynawii (żeby wskazać najważniejsze dla tego czasu kierunki inspiracji). 
Na zajęciach student ma możliwość interpretacji tekstów literackich, ze szczególnym uwzględnieniem perspektywy 
komparatystycznej i kulturowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna, egzamin ustny 

Literatura i kultura 
romantyzmu 

   30/30     30/30 4/4 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu prześledzenie rozwoju wybranych prądów literackich, kulturowych oraz ideowych epoki romantyzmu, 
a także zapoznanie studentów z literaturą i kulturą polską pierwszej połowy XIX wieku. Zajęcia są poświęcone analizie 
wybranych tekstów literackich epoki romantyzmu z uwzględnieniem kontekstów filozoficznych, antropologicznych, a także 
tła zachodnioeuropejskiego. Mają na celu przygotowanie studentów do samodzielnego badania i interpretowania literatury 
oraz kultury pierwszej połowy XIX wieku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć. praca roczna, egzamin ustny 
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Media elektroniczne 
w warsztacie filologa 

     0/15   0/15 0/2 
S_W09, S_U15, 
S_U16, S_K01 

 

Treści programowe  

Zajęcia są poświęcone wybranym aspektom związanym z humanistyką cyfrową. W ramach kolejnych spotkań studenci 
zapoznają się z podstawowymi zagadnieniami dotyczącymi analizy i interpretacji tekstów cyfrowych w kontekście utworów 
tradycyjnych. Wprowadzeniu kolejnych tematów towarzyszy omówienie podstawowych zagadnień teoretycznych 
i wybranych elementów stanu badań z zakresu humanistyki cyfrowej. Warsztaty służą także zapoznaniu się z wybranymi 
narzędziami komputerowymi mogącymi pomóc w pracy filologa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

REALIZOWANA SPECJALIZACJA ZAWODOWA SEMESTR TRZECI SEMESTR CZWARTY RAZEM DRUGI ROK 

edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla 
polonistów  

33 27 60 

filologia dla mediów 32,5 27,5 60 

glottodydaktyczna 32 28 60 

translatorska 32,5 27,5 60 

nauczycielska 33,5 26,5 60 
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Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  

REALIZOWANA SPECJALIZACJA ZAWODOWA SEMESTR TRZECI SEMESTR CZWARTY RAZEM DRUGI ROK 

edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla 
polonistów  

360 300 660 

filologia dla mediów 360 300 660 

glottodydaktyczna 360 315 675 

translatorska 360 315 675 

nauczycielska 435 335 770 

 

 
Semestr/rok studiów: rok trzeci, semestr piąty i szósty 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

SPECJALIZACJA 

ZAWODOWA: 
        - -  
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edytorstwo naukowe 
i redakcja tekstu dla 
polonistów 

90/100 9/7 

S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

filologia dla mediów 75/115 7/9 

glottodydaktyczna 60/100 7/9 

translatorska 75/115 7/9 

nauczycielska 160/120 9/7 

Treści programowe  

Studenci filologii polskiej na II i III roku studiów obowiązkowo wybierają i realizują jedną z pięciu oferowanych specjalizacji 
zawodowych.  

Treści programowe zostały określone i przypisane do poszczególnych przedmiotów w ramach każdej specjalizacji 
zawodowej oddzielnie (zob. pkt 3. zajęcia przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja zawodowa). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się zostały określone i przypisane do poszczególnych przedmiotów w ramach każdej 
specjalizacji zawodowej oddzielnie (zob. pkt 3. zajęcia przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja 
zawodowa). 

Egzamin certyfikacyjny 
z języka obcego, poziom 
B2 

         2/0 S_U13  

Treści programowe   

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny oraz egzamin ustny 

Lektorat języka 
nowożytnego 

       
60/0 
(lekto
rat 

60/0 2/0 S_U13  

Treści programowe  

Celem zajęć jest uzyskanie przez uczestników kursu biegłości w posługiwaniu się wybranym językiem na określonym 
poziomie według 

skali Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku studiów 

30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 30/0* 3/0   

Treści programowe  

Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów. 

W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów ECTS z przedmiotów społecznych. 

*Forma zajęć określana jest w sylabusach przedmiotów. Dopuszcza się zrealizowanie przedmiotów ogólnouniwersyteckich 
o mniejszej lub większej liczbie godzin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Seminarium licencjackie   30/30      30/30 5/5 

Seminaria 
literaturoznawcze: 
S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W09, S_W11, 
S_W12, S_U01, 
S_U03, S_U05, 
S_U07, S_U09, 

S_U10, S_U11, 
S_U15, S_U17, 
S_U18, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

Seminaria 
językoznawcze: 
S_W02, S_W04, 
S_W06, S_W08, 
S_W09, S_U02, 
S_U04, S_U06 S_U08, 

literaturoznawstwo 

lub 
językoznawstwo 
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S_U12, S_U16, 
S_U17, S_U18, 

S_K01, S_K02, 
S_K03, S_K04, S_K06 

Treści programowe  

Seminaria licencjackie przygotowują studentów do pisania prac dyplomowych. Wymagają od uczestników zaangażowania 
i aktywności 

oraz samodzielnej pracy nad wybranym zagadnieniem. Studenci poznają metodologie prowadzenia badań 
literaturoznawczych lub językoznawczych i warsztat pracy autora pracy naukowej, zapoznają się z nowymi opracowaniami 
z zakresu objętego tematyką 

seminariów, ze szczególnym uwzględnieniem tematyki bliskiej zagadnieniom omawianym w projektowanej pracy 
licencjackiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca licencjacka 

Wychowanie fizyczne    30/0     30/0 0/0   

Treści programowe  Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

przedmioty właściwe dla specjalności literatura i kultura polska w perspektywie europejskiej i światowej 

Bloki A, B, C, 
(rotacyjnie)  

A.  

A1.Teoria i historia 
sztuk pięknych 
w kontekście 
porównawczym  

30/0     30/0   60/0 3/0 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_U01, 
S_U03, S_U05, 
S_U10, S_U11, 
S_U15, S_U17, S_K01 

literaturoznawstwo 
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A2.Warsztaty 
artystyczne (przekład 
intersemiotyczny, 
porównawcza analiza 
sztuk i wersji 
przekładów)  

B.  

B1. Teoria mediów 
z elementami historii 
i metodologii badań 
medialnych  

B2.Warsztaty medialne 
(przekład medialny, 
porównawcza analiza 
mediów i wersji 
przekładów)  

C.  

C1.Teoria i metodologia 
pisania o sztuce  

C2.Warsztat pisarski 
(pisanie eseju 
krytycznego, 
naukowego o sztuce) 

Treści programowe  

Przedmioty z bloku A: Na blok zajęciowy składają się wykłady i warsztaty. Na wykładzie prezentowane są wybrane 
zagadnienia z zakresu teorii i historii relacji między literaturą i sztukami pięknymi (malarstwem, grafiką, rzeźbą 
i architekturą). Ich celem jest chronologiczna prezentacja najważniejszych teorii porównawczych opisujące podobieństwa, 
różnice oraz wzajemne zależności między sztukami. Warsztaty są poświęcone analizie porównawczej tekstów i dzieł 
plastycznych. Ważnym ich aspektem jest dyskusja na temat relacji zachodzących między literaturą i sztukami wizualnymi 
w zakresie sposobów obrazowania, kreowania motywów, symboli itp. Podstawą tej dyskusji będzie wiedza z zakresu 
komparatystyki interdyscyplinarnej, a konkretnie – teorie wzajemnej przekładalności słowa i obrazu: od formuł Simonidesa 
aż po poglądy semiologów (Barthes) czy ikonologów (Panofsky). 

Przedmioty z bloku B: Na blok zajęciowy składają się wykłady i warsztaty. W ramach zajęć prezentowane są wybrane 
zagadnienia z zakresu teorii, historii mediów oraz metodologii badań medialnych. Celem cyklu zajęciowego jest 
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przyswojenie przez Studentów wybranych zagadnień dotyczących chronologicznego rozwoju mediów oraz wzajemnych 
pomiędzy nimi zależności, ze szczególnym uwzględnieniem zjawisk zachodzących w obrębie mediów najnowszych. 
Zajęciom wykładowym, które w systematyczny sposób przybliżają omawianą tematykę i wprowadzają niezbędny kontekst 
teoretyczny, towarzyszą warsztaty, w ramach których Studenci pracują nad konkretnymi tekstami medialnymi 
reprezentującymi interesujące zjawiska medialne. W ramach warsztatów szczególnie mocny akcent zostaje położony na 
problematykę przekładu medialnego oraz na porównawczą analizę mediów.  

Przedmioty z bloku C: Zajęcia ukazują istotę i specyfikę współczesnej krytyki artystycznej (teatralnej, filmowej, plastycznej, 
muzycznej itd.) w konfrontacji zarówno z krytyką literacką, jak i z historycznymi formami krytyki artystycznej. Ich celem jest 
zestawienie języka krytyki z językiem sztuki; prezentacja form i gatunków krytycznych, omówienie uwarunkowań, motywacji, 
struktury i funkcji tekstu krytycznego w stosunku do dzieła, odbiorcy i danego obiegu artystycznego. Osobny wątek to 
prezentacja myśli filozoficznej (również teorii krytycznych, koncepcji estetycznych) stanowiących zaplecze współczesnej 
krytyki artystycznej. Celem zajęć jest poddanie analizie różnych społecznych i kulturowych sposobów przejawiania się 
krytyki artystycznej, prześledzenie jej antynomii oraz wskazanie na role, jakie krytyk odgrywa we współczesnej kulturze 
(zwłaszcza w relacji autor – dzieło – odbiorca – instytucje artystyczne i pozaartystyczne). Warsztat z zakresu współczesnej 
krytyki artystycznej poświęcony jest analizie współczesnych tekstów krytycznych (konfrontowanych z dawnymi takimi 
tekstami) dotyczących różnych sztuk, a także ćwiczeniu umiejętności pisania tekstu krytycznego. Szczególny nacisk 
zostanie położony na zróżnicowanie tekstu krytycznego – w zależności od typu odbiorcy, miejsca publikacji, specyfiki danej 
sztuki czy roli, którą przyjmuje krytyk. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Komparatystyka 
mediów (drukowanych, 
audiowizualnych, 
cyfrowych) 

   0/30     0/30 0/3 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_U01, 
S_U03, S_U05, 
S_U07, S_U10, 
S_U15, S_U17, 
S_K01, S_K02, 
S_K03, S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone są porównywaniu struktury wybranych tekstów kultury jako przekazów modelowanych medialnie. 
Komparatystyka mediów wskazuje na istnienie w przekazach różniących się medialnie, semiotycznie, analogicznych 
struktur tekstowych. Struktury te (np. narracja, powtórzenie, metafora) stanowią przestrzeń wspólną, przestrzeń 
międzyludzkiego porozumienia i współtworzenia świata tekstu. Zajęcia dostarczają narzędzi opisu tekstu medialnego. 
Pokazują, w jaki sposób materia tekstu medialnego poddaje je modyfikacjom. Nie mniej istotne są różnomedialne realizacje 
powtarzających się motywów, tematów tekstowych. W trakcie ćwiczeń analizie i interpretacji porównawczej poddawane są 
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sposoby realizacji tych samych tematów w różnych mediach, porównywane są zabiegi estetyzacji medialnej, a także 
sposoby sterowania odbiorcą (zabiegi perswazyjne). Podstawowym zagadnieniem są jednak sposoby kształtowania 
znaczeń w tekstach reprezentujących odmienne media. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 

Lektorat języka 
nowożytnego 

       
0/60 
(lekto
rat) 

0/60 0/2 S_U13  

Treści programowe  
Celem zajęć jest uzyskanie przez uczestników kursu biegłości w posługiwaniu się wybranym językiem na określonym 
poziomie według skali Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Literatura i kultura lat 
1918-1945 

   30/0     30/0 5/0 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Celem zajęć jest przegląd wybranych prądów, konwencji literackich, gatunków, stylów i tematów charakterystycznych dla 
literatury polskiej okresu 1918-1945. Zajęcia służyć mają głębokiej i wszechstronnej problematyzacji procesów 
historycznoliterackich zachodzących w omawianym okresie, sprzyjać wyeksponowaniu zasadniczych przemian w liryce, 
epice i dramacie oraz nawiązaniu twórczego dialogu z tradycją. Przedmiotem zainteresowania będą również problemy 
ewolucji idei oraz motywów literackich. Zajęcia mają ułatwiać nie tylko zrozumienie, porządkowanie i syntetyzowanie 
literatury omawianego okresu, lecz także pobudzać do refleksji, która sytuuje na pograniczu literaturoznawstwa, antropologii 
i filozofii, wskazywać obszary problemowe domagające się nowych rozstrzygnięć oraz przygotować studentów do 
samodzielnego pogłębiania wiedzy w tym zakresie. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa, egzamin ustny 

Literatura i kultura lat 
1945-1989 

   0/30     0/30 0/5 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Zasadniczym celem zajęć jest ogólna systematyzacja tekstów literatury polskiej po roku 1945, uporządkowanie jej 
najważniejszych zjawisk i procesów, usytuowanie ich w kulturowym kontekście epoki. Zajęcia mają za zadanie 
zaznajomienie słuchaczy z najważniejszymi zjawiskami literatury i kultury polskiej XX wieku oraz uświadomienie im 
wzajemnych związków zachodzących między literaturą a społeczeństwem (życiem politycznym, ideami, postawami, religią 
etc.), rolą literatury w pluralistycznym społeczeństwie demokratycznym oraz przekazanie słuchaczom wskazówek 
dotyczących dalszych lektur. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa, egzamin ustny 

Literatura i kultura 
najnowsza (po 1989 r.) 

0/30        0/30 0/2 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_K03, S_K04 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  
Wykład służy przedstawieniu i problematyzacji procesów historycznoliterackich zachodzących w literaturze polskiej po 1989 
roku. Omówione zostaną najważniejsze zjawiska z zakresu liryki, epiki, dramatu, krytyki i życia literackiego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 
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Literatury europejskie 
w ujęciu porównawczym 

30/0   30/30     60/30 3,5/3,5 

S_W01, S_W03, 
S_W05, S_W07, 
S_W11, S_W12, 
S_U01, S_U03, 
S_U05, S_U07, 
S_U09, S_U10, 
S_U11, S_U15, 
S_U17, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Celem zajęć jest przybliżenie zjawisk literackich, szerokoartystycznych i cywilizacyjnych w Europie w okresie romantyzmu, 
modernizmu i postmodernizmu na podstawie wybranych tekstów z różnych narodowych literatur europejskich. Ich zadaniem 
jest praktyczna analiza wybranych tekstów z literatur europejskich oraz przygotowanie filozoficznego i estetycznego gruntu 
dla analiz, a przede wszystkim danie możliwie pełnej wiedzy na temat głównych zjawisk artystycznych dokonujących się 
w literaturach europejskich od końca XIX wieku po drugą dekadę XXI wieku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 

 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

REALIZOWANA SPECJALIZACJA ZAWODOWA SEMESTR PIĄTY SEMESTR SZÓSTY RAZEM TRZECI ROK 

edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla 
polonistów  

29,5 30,5 60 

filologia dla mediów 27,5 32,5 60 

glottodydaktyczna 27,5 32,5 60 

translatorska 27,5 32,5 60 

nauczycielska 29,5 30,5 60 
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Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  

REALIZOWANA SPECJALIZACJA ZAWODOWA SEMESTR PIĄTY SEMESTR SZÓSTY RAZEM TRZECI ROK 

edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla 
polonistów  

360 340 700 

filologia dla mediów 345 355 700 

glottodydaktyczna 330 340 670 

translatorska 345 355 700 

nauczycielska 460 330 790 

 
 

Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 

 

REALIZOWANA SPECJALIZACJA ZAWODOWA CAŁY CYKL 

edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla polonistów  2073 

filologia dla mediów 2073 

glottodydaktyczna 2058 

translatorska 2088 

nauczycielska 2273 
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ZAJĘCIA PRZYPISANE DO ETAPU STUDIÓW W RAMACH GRUPY ZAJĘĆ: SPECJALIZACJA ZAWODOWA 

Zajęcia przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja zawodowa – edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla polonistów 

Semestr/rok studiów: rok drugi, semestr trzeci i czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Wprowadzenie do 
edytorstwa 

15/0        15/0 1,5/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Zajęcia teoretyczno-historyczne dotyczące wprowadzenia do wiedzy o edytorstwie jako subdyscypliny 
literaturoznawstwa w Polsce, mające na celu przybliżenie najważniejszych zagadnień edytorstwa tekstologicznego. 
Zajęcia naświetlają tradycyjny i współczesny stan rozwoju edytorstwa literackiego oraz dokonania jego słynnych 
przedstawicieli od początku kształtowania się subdyscypliny po przełom cyfrowy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Informacja naukowa 
w pracy redaktora 
i edytora 

   30/0     30/0 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  
Zajęcia poświęcone pozyskiwaniu informacji w pracy redaktora wydawniczego, korektora tekstów naukowych i edytora. 
Omawiane są na nich sposoby poszukiwania autorytatywnej wiedzy w literaturze pomocniczej - drukowanej i cyfrowej. 
Przedstawia się na nich najważniejsze wyszukiwarki i katalogi oraz internetowe bazy danych z zakresu szeroko pojętej 
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nauki o literaturze i języku. Oprócz tradycyjnych zagadnień związanych z warsztatem bibliograficznym filologa polskiego 
pojawiają się treści dotyczące specjalistycznych poradników w pracy redaktora tekstu oraz wydawcy książki i prasy.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Historia książki 
i wydawnictw 

30/0        30/0 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  
Celem wykładu jest syntetyczne przedstawienie najważniejszych etapów rozwoju książki polskiej od początku ruchu 
wydawniczego po czasy współczesne w kontekstach europejskich. Poruszone zostaną kwestie przemian w procesach 
produkcji, rozpowszechniania i użytkowania książki, a także perspektywy badań nad książką.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Prawo autorskie w pracy 
wydawcy 

 15/0       15/0 1,5/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone aktualnemu stanowi prawa autorskiego i praw pokrewnych w pracy wydawcy (cywilne prawo polskie 
w kontekście dyrektyw Unii Europejskiej), łączące podstawy wiedzy prawniczej z dialogiem między autorem i wydawcą. 
Celem zajęć jest przygotowanie do merytorycznych negocjacji wydawniczych i zawierania umowy o dzieło i umowy 
wydawniczej, równoważących interesy i sytuację prawną obu stron.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

semestr trzeci: 9 ECTS 
semestr czwarty: 8 ECTS 
łącznie na II roku: 17 ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
semestr trzeci: 90 godzin 
semestr czwarty: 75 godzin 
łącznie na II roku: 165 godzin  



 

69 
 

Semestr/rok studiów: rok trzeci, semestr piąty i szósty 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Ćwiczenia z edytorstwa I    0/30     0/30 0/3  

S_W09, 
S_W10, S_U14, 
S_U17, S_U18, 
S_K02 

 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu przekazanie zasadniczych umiejętności edytorskich, osadzonych w kontekście wiedzy teoretycznej 
z wykładu wprowadzenie do edytorstwa: tworzenie komentarza edytorskiego (filologicznego, rzeczowego 
i intertekstualnego), tworzenie rejestru odmian tekstowych i zmian w tekście, pisanie noty edytorskiej oraz 
przygotowywanie tekstu krytycznego dzieła na podstawie kolacjonowania, modernizacji tekstowej i zabiegów 
ujednolicających. Szczególna uwaga zostanie poświęcona – obok przekazów drukowanych – materiałom 
rękopiśmiennym, w tym autografom.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, sprawdzian pisemny 

Redakcja językowa 
tekstu I 

   0/30     0/30 0/3 

S_W09, 
S_W10, S_U14, 
S_U17, S_U18, 
S_K02 

 

Treści programowe  
Program zajęć przewiduje praktyczną naukę redakcji językowej tekstu, w tym zapoznanie ze znakami korektorskim,  
e-korektą, omówienie zasad adiustacji      językowo-stylistycznej i korekty (różnice między nimi) oraz granice ingerencji 
redaktora w tekst. Osobna uwaga zostanie poświęcona najnowszym tendencjom rozwojowym polszczyzny i zmianom 
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polskiej pisowni. Praktyczna strona ćwiczeń koncentruje się na poprawianiu i szczegółowym opisywaniu błędów, usterek 
leksykalnych, semantycznych i gramatycznych w tekstach autentycznych i preparowanych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, sprawdzian pisemny 

Funkcjonowanie 
wydawnictwa. 
Organizacja i marketing 

   0/15     0/15  0/2 

S_W09, 
S_W10, S_U14, 
S_U17, S_U18, 
S_K02 

 

Treści programowe  

Zajęcia przedstawiają reprezentatywne zagadnienia z obszaru wiedzy o działalności współczesnego wydawnictwa: 
zawieranie umowy z autorem, proces produkcji książki, dystrybucja i działania promocyjne. Wprowadzają elementarne 
wiadomości o narodzinach nowoczesnego ruchu wydawniczego w Polsce i rozpatrują specyfikę pracy wydawcy 
w czasach rewolucji cyfrowej. Najważniejsze zagadnienia działalności wydawniczej powiązane są z informacjami na 
temat rynku książki i komunikacji literackiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Redakcja językowa 
tekstu II 

   30/0     30/0 3/0  

S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Program zajęć przewiduje kontynuację praktycznej nauki redakcji językowej tekstu, w tym zapoznawania się ze znakami 
korektorskim, e-korektą, omówienia zasad adiustacji      językowo-stylistycznej i korekty (różnice między nimi) oraz granic 
ingerencji redaktora w tekst. Osobna uwaga zostanie poświęcona najnowszym tendencjom rozwojowym polszczyzny 
i zmianom polskiej pisowni. Praktyczna strona ćwiczeń koncentruje się na poprawianiu i szczegółowym opisywaniu 
błędów, usterek leksykalnych, semantycznych i gramatycznych w tekstach autentycznych i preparowanych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, sprawdzian pisemny 

Ćwiczenia z edytorstwa 
II 

   30/0     30/0 3/0 
S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
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S_U17, 
S_U18, S_K02 

Treści programowe  

W czasie zajęć studenci pogłębiają umiejętności edytorskie, takie jak: tworzenie komentarza edytorskiego (filologicznego, 
rzeczowego i intertekstualnego), tworzenie rejestru odmian tekstowych i zmian w tekście, pisanie noty edytorskiej oraz 
przygotowywanie tekstu krytycznego dzieła na podstawie kolacjonowania, modernizacji tekstowej i zabiegów 
ujednolicających. Szczególna uwaga zostanie poświęcona – obok przekazów drukowanych – materiałom 
rękopiśmiennym, w tym autografom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, sprawdzian pisemny 

Komputerowa edycja 
tekstu 

    30/0     30/0 3/0 

S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Ćwiczenia poświęcone są zapoznaniu słuchaczy z praktycznym wykorzystaniem jednego z najpopularniejszych 
elektronicznych edytorów (procesorów) tekstu. Nacisk zostanie położony na wykorzystanie zaawansowanych możliwości 
tego procesora oraz ukazanie jego roli w przygotowaniu komputerowym tekstu do druku od strony technicznej językowej. 
Uczestnicy poznają zaawansowane formatowanie, posługiwanie się skrótami klawiaturowymi, usuwanie błędów 
edytorskich, a także wstawianie tabel, rysunków i spisów.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Historia edycji literatury 
polskiej i powszechnej 

   0/30     0/30 0/3 

S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Zajęcia przedstawiają w syntetycznej formie historię wydań i opracowań tekstologicznych dzieł literackich należących do 
systemu literatury oryginalnej i tłumaczonej na język polski. Ich celem jest rozpoznanie wpływu przekazów drukowanych 
dzieł na rozwój historii literatury polskiej, ze szczególnym uwzględnieniem roli edycji przekładowych, dotąd 
marginalizowanych w dyskursie literaturoznawczym. W trakcie zajęć student przygotowuje monograficzne wystąpienie 
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na temat wybranego wydania dzieła literackiego oryginalnego bądź tłumaczonego, uruchamiając zdobytą na 
wcześniejszych etapach specjalizacji wiedzę zarówno z zakresu edytorstwa wydawniczego, jak i tekstologicznego. 
Przygotowanie autorskiego projektu jest warunkiem przystąpienia do końcowego zaliczenia w postaci sprawdzianu 
pisemnego.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt, sprawdzian pisemny 

Stylistyka praktyczna 
w pracy redaktora 
i edytora 

   0/30     0/30 0/2  

S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Przedmiot ma na celu rozwinięcie wiedzy studentów na temat zróżnicowania i funkcjonalności stylów polszczyzny oraz 
kształtowanie umiejętności posługiwania się różnymi środkami stylistycznymi języka (głównie leksykalnymi). Na 
zajęciach studenci pracują nad ujednoliceniem stylistycznym tekstu zgodnym z jego funkcją i nad nadaniem mu spójności 
kompozycyjnej i stylistycznej. Przedmiotem opracowania są teksty naukowe, popularnonaukowe, publicystyczne, pisane 
i mówione. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, sprawdzian pisemny 

Praktyki zawodowe        0/40 
0/40 
(praktyki
) 

0/2  

S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Praktyki zawodowe pozwalają utrwalić wiedzę, umiejętności i kompetencje zdobyte na zajęciach specjalizacyjnych oraz 
uczą korzystania z tych zasobów w sytuacjach zawodowych – bezpośrednio w miejscu odbywania praktyk.  
W zależności od typu wybranej instytucji studenci mają okazję doświadczyć pracy w wydawnictwach naukowych 
i prywatnych, redakcjach kulturalnych, prasowych, internetowych, zakładach graficznych oraz innych miejscach 
związanych z wykonywaniem zawodu redaktora lub edytora.  
Uczestnicy praktyk uczą się m.in. komunikowania się w organizacji (w tym w językach obcych), planowania, zarządzania 
czasem, organizacji pracy własnej i zespołowej. Jednocześnie, dzięki kontaktom zawodowym nawiązywanym w czasie 
trwania praktyk, mają okazję wejść w środowisko zawodowe i (dzięki wzajemnej wymianie doświadczeń) lepiej poznać 
specyfikę pracy w zawodzie, w tym wady i zalety poszczególnych sposobów jej wykonywania – w ramach umowy  
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o pracę, samozatrudnienia lub jako freelancer –, sposoby zapewnienia sobie stabilnej sytuacji zawodowej  
na współczesnym rynku pracy oraz rozwoju na ścieżce obranej kariery, np. poprzez ustawiczne podnoszenie własnych 
kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych czy powiększanie bazy potencjalnych klientów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zaświadczenie o odbyciu praktyk albo wniosek o zaliczenie praktyk na podstawie zatrudnienia lub prowadzenia 
działalności gospodarczej; arkusz autoewaluacji praktyk, ocena opiekuna praktyk zawodowych 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

semestr piąty: 9 ECTS 
semestr szósty: 7 ECTS 
łącznie na III roku: 16 ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
semestr piąty: 90 godzin 
semestr szósty: 100 godzin 
łącznie na III roku: 190 godzin 

Łącznie w grupie zajęć specjalizacja zawodowa – edytorstwo naukowe i redakcja tekstu dla polonistów: 
godzin: 355 
ECTS: 33 
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja zawodowa – filologia dla mediów 

Semestr/rok studiów: rok drugi, semestr trzeci i czwarty 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Retoryka 
w komunikowan
iu publicznym 

      30/0         30/0 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści 
programowe 

Retorykę poznaje się jako sztukę teoretyczną i praktyczną – wykorzystuje się ją tu jako narzędzie do badania i konstruowania 
tekstów. Analizowane są zarówno klasyczne teorie retoryczne, jak i współczesna nowa retoryka (Perelman, Burke, Booth, Mayer 
i in.). Przedmiotem badania są wypowiedzi z przestrzeni publicznej (wielkie mowy polityków, artystów, działaczy społecznych). 
Studenci uczą się konstruować teksty, które tworzą dyskurs publiczny. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Języki mediów 
i reklamy 

      30/0         30/0 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści 
programowe 

Zajęcia służą poszerzeniu świadomości studentów dotyczącej uczestniczenia człowieka w zmediatyzowanej rzeczywistości oraz 
wyposażają ich w podstawowe narzędzia umożliwiające krytyczny odbiór przekazów medialnych. Omawiane problemy ogniskują 
się wokół takich zagadnień, jak: psychologiczne aspekty odbioru mediów, genologia medialna, perswazja i manipulacja, odmiany 
i style polszczyzny wykorzystywane w przekazach medialnych. Ponadto zajęcia obejmują analizy multimodalne reklam z różnych 
przestrzeni medialnych. Studenci poznają sposób budowy wielokodowych przekazów symbolicznych i tego, w jaki sposób 
powstaje spójny znaczeniowo przekaz złożony z komponentów werbalnych, wizualnych, dźwiękowych, kontekstowych i innych. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt lub praca zaliczeniowa 

Język filmu       15/0         15/0 1,5/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści 
programowe 

Terminem „język filmu” określa się zespół wszystkich środków wyrazu, jakimi dysponuje kino, oraz sposoby ich łączenia i system 
reguł organizujących wypowiedź filmową. Opierając się na analizie przykładów, studenci zapoznają się wstępnie z regułami 
inscenizacji filmowej i montażu. Znajomość warsztatu filmowego jest przydatna w pracy nad tworzeniem wszelkiego rodzaju 
przekazów audiowizualnych, a także przy lekturze (hermeneutyce) dzieł filmowych. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test lub praca zaliczeniowa 

Wprowadzenie 
do nauki 
o mediach 

15/0               15/0 1/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści 
programowe 

Podczas seminaryjnego wykładu wykorzystuje się aparat pojęć, którymi posługuje się nauka o mediach. Na zajęciach omawiane 
są teorie rozwoju mediów oraz istotne kwestie związane z historią oraz rynkiem mediów. Przedmiotem uwagi są także problemy 
współczesnych mediów cyfrowych, w tym takie zjawiska, jak: dezinformacja, fake newsy, deep fake, bańki informacyjne itp. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

test 

Sztuka 
prezentacji 
i emisja głosu 

          0/30     0/30 0/3,5 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści 
programowe 

Zajęcia przygotowują studentów do sztuki wystąpień publicznych, w tym właściwej pracy głosem. Aby świadomie i poprawnie 
posługiwać się językiem mówionym, konieczne jest poznanie zasad polszczyzny mówionej, a także techniki mowy i reguł 
odpowiadających za wyrazisty przekaz. Praktyczne ćwiczenie różnych w formie i treści wystąpień publicznych pozwala studentom 
ponadto poznać indywidualne reakcje na stresogenne sytuacje, a w dalszej kolejności – zredukować ich skutki. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Polonista na 
rynku mediów 

      0/15         0/15 0/2 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści 
programowe 

Studenci poznają możliwości wykorzystania swoich umiejętności filologicznych na rynku medialnym (prasa, radio, telewizja, 
internet, branża reklamowa, branża filmowa, PR). Zajęcia te pozwolą słuchaczom sprofilować swój potencjał zawodowy; określić, 
w której z branż mogliby odbyć praktykę jako poloniści; która z branż najlepiej odpowiada ich zdolnościom osobistym 
i kompetencjom profesjonalnym. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Poetyka 
i krytyka 
reklamy 

      0/30         0/30 0/3 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści 
programowe 

Zajęcia poświęcone są kompozycyjnej analizie praktyki reklamowej. Studenci ćwiczą na nich wykorzystanie umiejętności 
filologicznych w kreowaniu      dyskursu odnoszącego się do wielokodowych przekazów perswazyjnych. Zajęcia służą 
sformułowaniu typologii uogólniającej główne sytuacje kompozycyjne w reklamie. Uczestnicy tych zajęć uprawiają tzw. polonistykę 
stosowaną, dołączając do różnych kierunków w badaniu reklamy perspektywę filologiczną. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, esej 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  
semestr trzeci: 8,5 ECTS 
semestr czwarty: 8,5 ECTS 
łącznie na II roku: 17 ECTS 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
semestr trzeci: 90 godzin 
semestr czwarty: 75 godzin 
łącznie na II roku: 165 godzin 
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Semestr/rok studiów: rok trzeci, semestr piąty i szósty 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Argumentacja 
w działaniu: 
warsztaty z debat 
i negocjacji 

          30/0     30/0 2/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe 

Program obejmuje analizę i tworzenie wypowiedzi argumentacyjnych w dwóch typach interakcji: debatach i negocjacjach. 
Studenci poznają teorię debaty i wybrane formaty debat, a także popularne teorie negocjacji. Zajęcia te mogą pomóc 
studentom w rozwijaniu umiejętności argumentacyjnych, których wymaga praca w mediach. Podstawowe formy warsztatowe, 
w których biorą udział, obejmują analizy argumentacji, interakcje szkoleniowe i pisanie scenariuszy negocjacyjnych. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Scenariusze dzieł 
filmowych 

      30/0         30/0 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe 

Podczas zajęć studenci szukają odpowiedzi m.in. na następujące pytania: Jakie teksty kultury mogą być przydatne przy 
produkcji filmów dokumentalnych i fabularnych? Czy pisanie scenariuszy dzieł filmowych jest sztuką, a ich twórcy artystami, 
czy rzemiosłem, którego można nauczyć się dzięki systematycznych ćwiczeniom? Jakie reguły rządzą publicznymi 
prezentacjami projektów filmowych? Studenci rozważają te zagadnienia, wykorzystując wiedzę teoretyczną, jak również 
poprzez analizę przykładów różnego gatunku tekstów oraz pracę warsztatową nad własnymi propozycjami literackimi.  
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Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Laboratorium 
badawcze 

          15/0     15/0 2/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe 

Laboratorium skupia się na konkretnym problemie/zagadnieniu badawczym, ustalanym każdorazowo przez prowadzących, 
nad którym grupa pracuje metodą projektowo-seminaryjną. Zajęcia służą stworzeniu indywidualnego lub grupowego portfolio 
(np. wersja robocza artykułu naukowego) możliwego do późniejszego twórczego wykorzystania. 

Studenci wybierają jedno laboratorium spośród 5 do wyboru. 

− Laboratorium badawcze: retoryka wizualna 

− Laboratorium badawcze: krytyka medialna 

− Laboratorium badawcze: filmowo-artystyczne 

− Laboratorium badawcze: reklamowo-PR 

− Laboratorium badawcze: retoryka cyfrowa 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Literatura a media       0/15         0/15 0/2 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe 
Tematyka zajęć obejmuje różne sposoby funkcjonowania literatury (oraz ogólniej – kultury) w środowisku medialnym. Studenci 
dowiedzą się, czym różni się literatura sieci od literatury w sieci, zapoznają się ze specyfiką życia literackiego toczącego się 
w mediach i poznają obserwowane w środowisku medialnym podstawowe zjawiska związane z (szeroko rozumianą) literaturą. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Kształtowanie 
wizerunku 
publicznego 

      0/15         0/15 0/1,5 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 
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Treści programowe 

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z wiedzą teoretyczną (na podstawie wskazanej literatury naukowej) i z praktycznymi 
zasadami komunikacji publicznej, które służą kształtowaniu pozytywnego wizerunku publicznego osób oraz instytucji. Studenci 
nabywają elementarną wiedzę i umiejętności niezbędne do podejmowania zawodów związanych z kształtowaniem wizerunku 
publicznego (np. w agencjach i działach PR, CSR w firmach; na stanowiskach rzeczników, fundraiserów, kampanierów; na 
stanowiskach rzeczników w organizacjach pozarządowych; w pracach polegających na speechwritingu itd.). 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Warsztat autora 
mediów 
społecznościowyc
h 

          0/15     0/15 0/1,5 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe 
Zajęcia warsztatowe przygotowujące studentów do pracy w szeroko rozumianej branży kreatywnej, w zawodzie autora tekstów 
do mediów społecznościowych. Studenci poznają specyfikę tych mediów oraz najważniejsze platformy komunikacyjne, a także 
zaznajamiają się z technikami budowania komunikatu angażującego internautów. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Twórcze pisanie           0/30     0/30 0/2 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe 
Uczestnicy warsztatów wykorzystują sprawdzone w praktyce tej dyscypliny ćwiczenia. Pozwalają im one wytworzyć lub 
wzmocnić umiejętność pisania tekstów okolicznościowych lub na zamówienie. Uczestnicy zajęć wykorzystują we własnej 
twórczości wyniki aktualnych badań dotyczących form i gatunków literackich (głównie wersyfikacyjnych). 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, esej 

Praktyki zawodowe       .       0/40  0/40 0/2 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 
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Treści programowe  

Praktyki zawodowe pozwalają utrwalić wiedzę, umiejętności i kompetencje zdobyte na zajęciach specjalizacyjnych oraz uczą 
korzystania z tych zasobów w sytuacjach zawodowych – bezpośrednio w miejscu odbywania praktyk.  
W zależności od typu wybranej instytucji studenci mają okazję doświadczyć pracy w reklamie i public relations, w mediach 
prywatnych i państwowych, w radiu, telewizji, prasie, a także w tzw. nowych mediach, np. redakcjach serwisów internetowych 
czy jako samodzielni twórcy treści w mediach społecznościowych. 
Uczestnicy praktyk uczą się m.in. komunikowania się w organizacji (w tym w językach obcych), planowania, zarządzania 
czasem, organizacji pracy własnej i zespołowej. Jednocześnie, dzięki kontaktom zawodowym nawiązywanym w czasie trwania 
praktyk, mają okazję wejść w środowisko zawodowe i (dzięki wzajemnej wymianie doświadczeń) lepiej poznać specyfikę pracy 
w zawodzie, w tym wady i zalety poszczególnych sposobów jej wykonywania – w ramach umowy o pracę, samozatrudnienia 
lub jako freelancer –, sposoby zapewnienia sobie stabilnej sytuacji zawodowej na współczesnym rynku pracy oraz rozwoju na 
ścieżce obranej kariery, np. poprzez ustawiczne podnoszenie własnych kompetencji, nawiązywanie kontaktów zawodowych 
czy powiększanie bazy potencjalnych klientów. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

zaświadczenie o odbyciu praktyk albo wniosek o zaliczenie praktyk na podstawie zatrudnienia lub prowadzenia działalności 
gospodarczej; arkusz autoewaluacji praktyk, ocena opiekuna praktyk zawodowych 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

semestr piąty: 7 ECTS 
semestr szósty: 9 ECTS 
łącznie na III roku: 16 ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
semestr piąty: 75 godzin 
semestr szósty: 115 godzin 
łącznie na III roku: 190 godzin 

Łącznie w grupie zajęć specjalizacja zawodowa – glottodydaktyczna: 
godzin: 355 
ECTS: 33  
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja zawodowa – glottodydaktyczna 

Rok studiów: drugi /semestr: trzeci i czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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Mechanizmy uczenia 
się 

 30/0       30/0 2/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe 

Celem przedmiotu jest kształtowanie umiejętności niezbędnych w zawodzie lektora języka polskiego jako obcego. 
Zagadnienia: 

− metody nauczania, strategie i mechanizmy uczenia się w różnym wieku; 
− kompetencje poznawcze (spostrzeganie, pamięć, uwaga); różnice indywidualne (temperament, osobowość, 

inteligencja, pochodzenie/narodowość); 
− komunikacja interpersonalna, bariery komunikacyjne, bariera językowa; 
− rola kultury w kształtowaniu osobowości i wzorów zachowań jednostki, tożsamość, inność kulturowa, 

wielokulturowość, akulturacja, adaptacja, szok kulturowy; 
− budowanie relacji nauczyciel-uczeń i rola komunikacji w tym procesie, w kontekście różnic kulturowych i różnic 

wieku; 
− funkcjonowanie grupy lektoratowej jako grupy społecznej, różnice kulturowe i różnice wieku; 
− trudności psychologiczne roli nauczyciela a wypalenie zawodowe; praca zespołowa nauczycieli; 
− indywidualizacja i personalizacja nauczania oraz edukacja włączająca; wykorzystanie środków dydaktycznych 

i form organizacyjnych w pracy; 
− uczniowie wymagający wsparcia w zakresie funkcjonowania (ze względów rozwojowych, kulturowych, 

z doświadczeniem migracji, w tym z rodzin powracających, z rodzin dwujęzycznych, itd.); 
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− rola i postawa nauczyciela w postrzeganiu różnych grup narodowościowych, etnicznych, wiekowych; 
rozwiązywanie konfliktów w grupie, sytuacje krytyczne w grupie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Metodyka nauczania 
języka polskiego jako 
obcego 

30/0        30/0 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe 

Zajęcia są poświęcone podstawowym zagadnieniom związanym z metodyką nauczania języka polskiego jako obcego. 
W trakcie kursu student zapoznaje się z metodami i technikami nauczania: wymowy i intonacji, pisowni, słownictwa oraz 
gramatyki. Zdobywa wiedzę z zakresu nauczania i rozwijania następujących umiejętności językowych: rozumienie ze 
słuchu, mówienie, czytanie oraz pisanie. 
Zagadnienia: 

− poziomy znajomości języka polskiego jako obcego (A1–C2) (ESOKJ), poziomowanie uczniów; 
− metody nauczania języków obcych; 
− nauczanie języka obcego w różnych grupach wiekowych: programy, metody, motywacje, zainteresowania 

właściwe dla dzieci, młodzieży oraz dorosłych, grup zawodowych i narodowych/kulturowych; 
− planowanie kursu; rozpoznanie potrzeb językowych uczących się i wyjściowej znajomości polszczyzny; 
− lekcja języka polskiego jako obcego: planowanie lekcji, przygotowywanie materiałów, formy pracy w klasie 

(interakcje), praca w grupach, praca jeden na jeden, zarządzanie czasem, feedback; 
− nauczanie podsystemów języka i sprawności językowych na poszczególnych poziomach zaawansowania; 
− nauczanie wymowy: metody oraz techniki, wymowa a zapis, korygowanie wymowy uczących się, materiały 

dostępne do nauki wymowy; 
− nauczanie słownictwa: metody oraz techniki, jakiego słownictwa uczyć, prezentowanie oraz zapamiętywanie 

słownictwa, testowanie znajomości leksyki; 
− nauczanie gramatyki: metody oraz techniki, czym jest gramatyka, terminy gramatyczne (uczyć czy nie uczyć), 

miejsce gramatyki w procesie dydaktycznym, prezentowanie i wyjaśnianie zagadnień gramatycznych; 
− słuchanie: czym jest, jak dobierać materiały dydaktyczne, problemy uczących się, metody oraz techniki; 
− nauczanie mówienia: jak osiągnąć sukces w mówieniu, dobór tematów i zadań, interakcje językowe, metody 

i techniki nauczania umiejętności mówienia; 
− czytanie: jak czytać, od czego zacząć, metody oraz techniki czytania, doskonalenie umiejętności czytania, czytanie 

w grupach zaawansowanych; 
− pisanie: pisanie kontra mówienie – co jest ważniejsze, metody oraz techniki nauki pisania, stymulowanie kursantów 

do pisania; 
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− kontrola wyników nauczania: funkcje i typy kontroli, ocenianie; 
− nauczanie kultury polskiej; kompetencja międzykulturowa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Język polski wśród 
języków świata 

   30/0     30/0 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe 

Przedmiot zaznajamia z głównymi problemami gramatyki języka polskiego w nauczaniu cudzoziemców oraz przedstawia 
zestawienie treści gramatycznych z treściami leksykalnymi dla wszystkich poziomów nauczania w ujęciu funkcjonalnym. 
Zagadnienia: 

− kontrastywne przedstawienie języka polskiego: podsystemy fonetyczny, morfologiczny, syntaktyczny i leksykalny 

w porównaniu z wybranymi językami (w tym tzw. fałszywi przyjaciele); 

− zapoznanie z zagadnieniami gramatycznymi w ujęciu funkcjonalnym i sposobami wyjaśniania ich użytkownikom 

różnych języków; zagadnienia łatwe i trudne dla użytkowników różnych języków; interferencje; 

− typowe problemy gramatyki (fonetyka, fleksja, składnia) języka polskiego w nauczaniu cudzoziemców; 

− zestawienie treści gramatycznych z treściami leksykalnymi dla wszystkich poziomów nauczania (A1 – C2) w ujęciu 

funkcjonalnym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Warsztat lektora 1: 
nauczanie 
podsystemów języka 

     0/30   0/30 0/4 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe 

Celem zajęć jest kształcenie u studentów umiejętności nauczania podsystemów języka polskiego na różnych poziomach 
zaawansowania znajomości polskiego jako języka obcego i planowania zajęć. Studenci będą wykorzystywać wiedzę 
zdobytą na wykładzie Metodyka nauczania języka polskiego jako obcego. Studenci poznają materiały dydaktyczne i uczą 
się ich wykorzystania, tworzą ćwiczenia i pomoce naukowe. 
Zagadnienia: 

− nauczanie wymowy i grafii, podsystemów morfologicznego, syntaktycznego i leksykalnego; 
− kompetencje fonologiczna i fonetyczna, ortograficzna, leksykalna i semantyczna oraz gramatyczna w ESOKJ; 
− projektowanie lekcji, elastyczność w planowaniu lekcji; 
− podręczniki i pomoce dydaktyczne, ich analiza; 
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− tworzenie własnych materiałów dydaktycznych (wykorzystanie materiałów czasopiśmiennych, filmowych itd., gry 
i zabawy językowe); 

− wykorzystywanie technologii informatycznych; 
− ćwiczenia warsztatowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin pisemny 

Podstawy 
glottodydaktyki 

   0/30     0/30 0/3 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z zagadnieniami teoretycznymi glottodydaktyki jako dziedziny nauki 
należącej do lingwistyki stosowanej, jej powiązaniami z innymi dziedzinami (m.in. lingwistyką, pedagogiką, psychologią) 
i metodologią badań glottodydaktycznych. 
Zagadnienia: 

− glottodydaktyka jako dziedzina nauki; 
− rozwój glottodydaktyki polonistycznej; 
− kierunki i tendencje w glottodydaktyce; 
− glottodydaktyka a dziedziny pomocnicze. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Kultura polska na tle 
kultur świata 

 0/30       0/30 0/2 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe 

Celem przedmiotu jest kształcenie u studentów kompetencji międzykulturowej oraz umiejętności nauczania kultury polskiej 
podczas lektoratów języka polskiego jako obcego. 
Zagadnienia: 

− nauczanie kultury polskiej; 
− kultura polska na tle kultur świata; 
− komunikacja międzykulturowa; 
− kompetencja międzykulturowa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 



 

85 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  
semestr trzeci: 8 ECTS 
semestr czwarty 9 ECTS 
łącznie na II roku: 17 ECTS 
 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
semestr trzeci: 90 godzin 
semestr czwarty: 90 godzin 
łącznie na II roku: 180 godzin 
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Rok studiów: trzeci /semestr: piąty i szósty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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Warsztat lektora 2: 
nauczanie sprawności 
językowych 

     30/0   30/0 4/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe 

Celem zajęć jest kształcenie u studentów umiejętności nauczania sprawności językowych na różnych poziomach 
zaawansowania znajomości polskiego jako języka obcego i planowania zajęć. Studenci będą wykorzystywać wiedzę 
zdobytą na wykładzie Metodyka nauczania języka polskiego jako obcego. Studenci poznają materiały dydaktyczne i uczą 
się ich wykorzystania, tworzą ćwiczenia i pomoce naukowe. 

Zagadnienia: 

− nauczanie rozumienia ze słuchu, mówienia, interakcji mówionej, rozumienia tekstów pisanych i pisania oraz 

sprawności mediacyjnych; 

− sprawności recepcyjne i produktywne w ESOKJ; 

− projektowanie lekcji, elastyczność w planowaniu lekcji; 

− podręczniki i pomoce dydaktyczne, ich analiza; 

− tworzenie własnych materiałów dydaktycznych; 

− wykorzystywanie technologii informatycznych; 

− ćwiczenia warsztatowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin pisemny 
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Podstawowe 
zagadnienia 
dwujęzyczności 

 30/0       30/0 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z zagadnieniami i terminologią związanymi z dwujęzycznością 
i wielojęzycznością, a także metodologią badań nad językami polonijnymi. 

Zagadnienia: 

− dwujęzyczność (wielojęzyczność), rodzaje dwujęzyczności; 

− akwizycja języków; 

− język polski jako język obcy, drugi i odziedziczony; 

− wpływy dwujęzyczności na sposoby uczenia się (przyswajania i rozwijania poszczególnych sprawności 

językowych) oraz rozwój poznawczy człowieka; 

− transfer międzyjęzykowy oraz mieszanie, przełączanie języków, interjęzyk; 

− język polski poza granicami kraju (język polonijny). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt lub praca pisemna 

Testowanie 
i certyfikacja języka 
polskiego jako obcego 

   0/30     0/30 0/3,5 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z zasadami testowania znajomości języka polskiego jako obcego oraz 
systemem certyfikacji języka polskiego jako obcego. Zagadnienia: 

− poziomy kompetencji językowej – ESOKJ, PKPZJPJO; 

− państwowe egzaminy certyfikatowe z języka polskiego; 

− typy testów i jednostek testowych, kryteria oceny testów; 

− testowanie znajomości podsystemów i sprawności językowych; 

− ocenianie testów; 

− tworzenie jednostek testowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca pisemna lub projekt 

Metodyka nauczania 
języka polskiego jako 

   0/30     0/30 0/3,5 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 
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drugiego 
i odziedziczonego 

Treści programowe 

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z różnicami między nauczaniem języka polskiego jako obcego  
a nauczaniem języka polskiego jako języka drugiego i odziedziczonego oraz ich praktyczne przygotowanie do nauczania 
języka polskiego jako drugiego/odziedziczonego. 

Zagadnienia: 

− nauczanie języka polskiego za granicą, szkolnictwo polonijne; 

− dorastanie w środowisku dwujęzycznym; 

− różnice i podobieństwa w nauczaniu języka polskiego jako obcego i jako drugiego/odziedziczonego; 

− elementy języka polskiego jako języka edukacji szkolnej; 

− metody nauczania języka polskiego jako drugiego; 

− metody nauczania języka polskiego jako odziedziczonego; 

− nauczanie czytania, pisania, wymowy, ortografii, słownictwa, gramatyki; 

− programy nauczania; 

− materiały i pomoce dydaktyczne; 

− tworzenie własnych materiałów dydaktycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt lub praca pisemna 

Praktyki zawodowe        0/40 0/40 0/2 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe 

Celem praktyk jest wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejętności podczas samodzielnej realizacji wyznaczonych zadań, 
pogłębianie refleksji psychologiczno-pedagogicznej wobec sytuacji wychowawczych i dydaktycznych w szkole, a także 
doskonalenie umiejętności dokumentowania i ewaluacji własnej pracy oraz poznawanie pracy instytucji oraz organizacji 
pozarządowych zajmujących nauczaniem języka polskiego jako obcego. 

Praktyki obejmują: 

− hospitację zajęć dydaktycznych w szkołach językowych, fundacjach, stowarzyszeniach oraz szkołach publicznych, 

w których prowadzone są zajęcia z języka polskiego jako obcego; 

− samodzielne prowadzenie zajęć z języka polskiego jako obcego. 

Uczestnicy praktyk uczą się m.in. komunikowania się w organizacji (w tym w językach obcych), planowania, zarządzania 
czasem, organizacji pracy własnej i zespołowej. Jednocześnie, dzięki kontaktom zawodowym nawiązywanym w czasie 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

semestr piąty: 7 ECTS 
semestr szósty 9 ECTS 
łącznie na III roku: 16 ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
semestr piąty: 60 godzin 
semestr szósty: 100 godzin 
łącznie na III roku: 160 godzin 

Łącznie w grupie zajęć specjalizacja zawodowa – glottodydaktyczna 
godzin: 340 
ECTS: 33  

trwania praktyk, mają okazję wejść w środowisko zawodowe i (dzięki wzajemnej wymianie doświadczeń) lepiej poznać 
specyfikę pracy w zawodzie, w tym wady i zalety poszczególnych sposobów jej wykonywania – w ramach umowy o pracę, 
samozatrudnienia lub jako freelancer –, sposoby zapewnienia sobie stabilnej sytuacji zawodowej na współczesnym rynku 
pracy oraz rozwoju na ścieżce obranej kariery, np. poprzez ustawiczne podnoszenie własnych kompetencji, nawiązywanie 
kontaktów zawodowych czy powiększanie bazy potencjalnych klientów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

portfolio dokumentujące przebieg praktyk; zaświadczenie o odbyciu praktyk; arkusz autoewaluacji praktyk, ocena 
opiekuna praktyk zawodowych 
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja zawodowa – translatorska 

 

Semestr/rok studiów: drugi rok studiów, semestr trzeci i czwarty 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Podstawy translatoryki       30/0         30/0 2,5/0 

S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe  
Ćwiczenia dotyczą teorii i praktyki przekładu w wymiarze ogólnym, historycznym i porównawczym. Każdy z tych wymiarów 
rozpatrywany jest w perspektywie językowej, filozoficznej i kulturowej. Stałe odniesienie stanowią kwestie roszczeń teorii, 
roli wielojęzyczności, granic translacji, strategii translatorskich, uwarunkowań fenomenu przekładu.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Translatorium część 
pierwsza 

          30/0     30/0 3/0 

S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
S_U17, 
S_U18, S_K02 
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Treści programowe  

Zapoznanie uczestników z różnymi strategiami przekładu i wyrobienie umiejętności zastosowania tych teorii w praktyce. 
Praca nad tekstami użytkowymi, informacyjnymi i popularnonaukowymi – doskonalenie techniki tłumaczenia, dopasowanie 
wybranej techniki do audytorium, medium i sytuacji. Identyfikowanie błędów translatorskich, sposoby ich unikania. Analizy 
tłumaczeń. Zajęcia wyspecjalizowane do wskazanego przez słuchacza języka obcego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Literatura światowa   30/0             30/0 3/0 

S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe  

Kurs dotyczy literatury światowej. Zajęcia przewidują analizę lektur reprezentujących twórczość wybranych autorów 
i wyselekcjonowane kręgi tematyczne, których znajomość będzie użyteczna w pracy przyszłego tłumacza literatury obcej. 
Problematyka zajęć obejmuje również perspektywę teoretyczną dotyczącą pojęcia literatury światowej, kanonu literackiego 
i sposobu, w jaki współistniejące systemy literackie wzajemnie na siebie oddziałują, wchodząc w twórcze interakcje. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Gramatyka 
kontrastywna 

      0/30         0/30 0/2,5 

S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe  
Analiza porównawcza polskiego i obcego systemu językowego w zakresie istotnym dla pracy tłumacza. Zajęcia 
wyspecjalizowane do wskazanego przez słuchacza języka obcego.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Translatorium część 
druga 

          0/30     0/30 0/3 
S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
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S_U17, 
S_U18, S_K02 

Treści programowe  

Zapoznanie uczestników z problemami przekładu literackiego, a przede wszystkim wyćwiczenie praktycznych umiejętności 
tłumaczenia tekstów literackich z języka polskiego na obcy. Przedmiotem refleksji są teksty należące do literatury 
popularnej, ale również poezja i klasyka literatury. Tłumaczenia dialogów, opisów, humoru, aluzji literackich, tekstów 
stylizowanych, twórczości amatorskiej i improwizowanej. Zajęcia wyspecjalizowane do wskazanego przez słuchacza 
języka obcego.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Warsztat stylistyczny       0/30         0/30 0/3 

S_W09, 
S_W10, 
S_U14, 
S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe  

Ćwiczenia w zakresie analizy i interpretacji tekstów reprezentujących różne gatunki wypowiedzi, style i odmiany języka, 
mające na celu ukształtowanie poprawnego, funkcjonalnego stylu. Przekształcanie tekstu i działania na tekście  
(np. streszczanie, transformacje, parafraza i trawestacja, adiustacja i korekta, analiza i interpretacja, przekład). Tworzenie 
tekstu ze świadomością jego funkcji, ról nadawcy i odbiorcy, wartości różnych środków stylistycznych i kompozycyjnych, 
tła kulturowego itp. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa, projekt 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  

semestr trzeci: 8,5 ECTS 
semestr czwarty: 8,5 ECTS 
łącznie na II roku: 17 ECTS 
 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
semestr trzeci: 90 godzin 
semestr czwarty: 90 godzin 
łącznie na II roku: 180 godzin  
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Semestr/rok studiów: trzeci rok, semestr piąty i szósty 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 

programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
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Redakcja tekstu 
tłumaczonego 

   30/0     30/0 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  
Program zajęć przewiduje omówienie najczęstszych błędów i usterek językowych popełnianych w przekładach z języka 
obcego. Zajęcia wyspecjalizowane do wskazanego przez słuchacza języka obcego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Translatorium część 
trzecia 

     30/0   30/0- 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

W toku zajęć słuchacze poznają zarówno ogólne i podstawowe zasady, jakimi winien kierować się tłumacz dzieła 
artystycznego, jak i reguły, wyjątki, pułapki i nietypowe sytuacje, z jakimi styka się w zależności od rodzaju literackiego 
dzieła i konkretnego utworu. Podczas cyklu student uczy się czytać i słuchać tekstu, rozpoznawać jego kontekst kulturowy 
i medialny, korzystać ze źródeł i pomocy. Przykłady, zarówno już istniejące, jak i powstające w toku semestru, pomogą też 
rozstrzygnąć – a raczej rozstrzygać za każdym razem na nowo – dylemat między wiernością a artyzmem. Duży nacisk 
położony jest na samodzielną lub zespołową pracę praktyczną nad tekstem. Zajęcia wyspecjalizowane do wskazanego 
przez słuchacza języka obcego  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 
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Tłumacz w świecie 
cyfrowym 

     15/0   15/0 1/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  
Podczas zajęć poznają i najważniejsze narzędzia cyfrowe wspomagające tłumaczenie, i w warunkach warsztatowych 
ćwiczą tłumaczenie tekstów dla mediów. Zapoznają się również ze specyfiką pracy tłumacza w mediach 
społecznościowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt, praca zaliczeniowa 

Historia przekładów 
literackich 

   0/30     0/30 0/3 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Prezentacja wybranych tłumaczeń tekstów z wybranego przez studenta obszaru językowego. W miarę możliwości analiza 
porównawcza kilku przekładów jednego tekstu. Zajęcia wyspecjalizowane do wskazanego przez słuchacza języka 
obcego.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Krytyczna analiza 
przekładu 

   0/30     0/30 0/3 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

W trakcie zajęć studenci zapoznają się z następującymi zagadnieniami: warunki retoryczne przekładu; styl, metaforyka, 
topika w przekładzie; przekład i krytyka ideologiczna, gatunkowa, feministyczna, postkolonialna, metaforyczna 
w perspektywie praktycznej; karnawalizacja tłumaczenia, m.in. „tłumaczenie bez oryginału”, przekłady stylizowane, fanfiki, 
amatorskie teksty dwujęzyczne; przekład w przekładzie – polski w angielskim tekście tłumaczonym na polski; przedmowy, 
wstępy i przypisy tłumaczy; etos tłumacza; tłumaczenia polemiczne; badanie analiz tłumaczeń. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Tłumacz na rynku 
pracy 

     0/15   0/15 0/1 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  
W trakcie zajęć studenci poznają najważniejsze zagadnienia związane z warunkami zawodowego tłumaczenia w Polsce: 
umowy, przetargi, stawki; przepisy prawne regulujące działalność tłumaczy; kontakty ze zleceniodawcami i szukanie ofert; 
budowa portfolio tłumacza; organizacje zrzeszające tłumaczy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 
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Praktyki zawodowe       .       0/40  0/40 0/2 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

  

Treści programowe  

Praktyki zawodowe pozwalają utrwalić wiedzę, umiejętności i kompetencje zdobyte na zajęciach specjalizacyjnych oraz 
uczą korzystania z tych zasobów w sytuacjach zawodowych – bezpośrednio w miejscu odbywania praktyk. W zależności 
od typu wybranej instytucji studenci mają okazję doświadczyć pracy w wydawnictwach naukowych, popularnonaukowych 
i artystycznych, w mediach czy w redakcjach kulturalnych, prasowych, internetowych, biurach tłumaczeń oraz innych 
miejscach związanych z wykonywaniem zawodu tłumacza.  
Uczestnicy praktyk uczą się m.in. komunikowania się w organizacji (w tym w językach obcych), planowania, zarządzania 
czasem, organizacji pracy własnej i zespołowej. Jednocześnie, dzięki kontaktom zawodowym nawiązywanym w czasie 
trwania praktyk, mają okazję wejść w środowisko zawodowe i (dzięki wzajemnej wymianie doświadczeń) lepiej poznać 
specyfikę pracy w zawodzie, w tym wady i zalety poszczególnych sposobów jej wykonywania – w ramach umowy o pracę, 
samozatrudnienia lub jako freelancer –, sposoby zapewnienia sobie stabilnej sytuacji zawodowej na współczesnym rynku 
pracy oraz rozwoju na ścieżce obranej kariery, np. poprzez ustawiczne podnoszenie własnych kompetencji, nawiązywanie 
kontaktów zawodowych czy powiększanie bazy potencjalnych klientów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zaświadczenie o odbyciu praktyk albo wniosek o zaliczenie praktyk na podstawie zatrudnienia lub prowadzenia 
działalności gospodarczej; arkusz autoewaluacji praktyk, ocena opiekuna praktyk zawodowych 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  
semestr piąty: 7 ECTS 
semestr szósty: 9 ECTS 
łącznie na III roku: 16 ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
semestr piąty: 75 godzin 
semestr szósty: 115 godzin 
łącznie na III roku: 190 godzin 

Łącznie w grupie zajęć specjalizacja zawodowa – translatorska 
godzin: 370 
ECTS: 33 
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do etapu studiów w ramach grupy zajęć: specjalizacja zawodowa – nauczycielska 

 

Semestr/rok studiów: semestr trzeci i czwarty, II rok studiów 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Pedagogika dla 
nauczycieli 

30/0        30/0 1/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Celem wykładu jest prezentacja teoretycznych podstaw wychowania oraz kluczowych zagadnień i problemów związanych 
z pracą nauczyciela w szkole. Podczas kursu poruszone zostaną następujące zagadnienia: teoria i wiedza naukowa 
w pedagogice oraz ich związek z modelami edukacyjnymi; podstawy ontologiczne nauczania; nauczycielska 
odpowiedzialność za świadomy wybór metod i narzędzi edukacyjnych; teorie rozwoju człowieka a koncepcje pedagogiczne; 
transmisja wartości, formowanie i socjalizacja jako celowe i ukryte działanie edukacyjne; indywidualizacja i personalizacja 
nauczania oraz edukacja włączająca; uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w szkole ogólnodostępnej; uczniowie 
wymagający wsparcia w zakresie funkcjonowania (ze względów kulturowych, rozwojowych, itd.); uwarunkowania 
instytucjonalne szkoły; struktura systemu edukacyjnego w Polsce na tle wybranych systemów na świecie; ustawa o systemie 
oświaty; podział kompetencji pracowników i organów szkolnych, dokumentacja szkolna; wielospecjalistyczne zespoły 
i formy ich współpracy; rola nauczyciela i etyka zawodowa; współpraca nauczyciela z rodzicami ucznia oraz innymi osobami 
i podmiotami wspierającymi ucznia; charakterystyka wybranych modeli edukacyjnych; alternatywne formy edukacji. 
Zajęcia nie wymagają lektury dodatkowych materiałów, a egzamin obejmuje wyłącznie treści z zajęć. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny 

Symbole szczegółowych 
efektów uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 r.  

Grupa zajęć z rozporządzania MNiSW: B 
B.2.W1, B.2.W2, B.2.W3, B.2.W4, B.2.W5, B.2.U3, B.2.K3, B.2.K4 

Psychologia dla 
nauczycieli 

30/0        30/0 1/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Celem wykładu jest prezentacja wiedzy psychologicznej w ujęciu, który ma walor aplikacyjny dla przyszłych nauczycieli, 
czyli pomaga zastosować wiedzę psychologiczną do rozumienia drugiego człowieka (ucznia/wychowanka), przebiegu 
procesów psychicznych i zachowania w określonym środowisku/kontekście społecznym. Ponadto, wykład ma dostarczyć 
podstawowej wiedzy na temat nietypowego rozwoju oraz powszechnie występujących trudności wychowawczych. Treści 
wykładu zawierają przykłady ilustrujące opisywane zagadnienia. Wykład obejmuje następujące zagadnienia: psychologia 
jako nauka – teorie psychologiczne i ich weryfikacja; główne dziedziny psychologii i ich przydatność w pracy nauczyciela; 
procesy poznawcze i emocjonalne; emocje a poznanie – wzajemny wpływ, emocje a uczenie się, emocje a motywacja, 
emocje a samokontrola i samoregulacja; temperament i osobowość jako wyznaczniki różnic indywidualnych 
i funkcjonowania jednostki; procesy uczenia się – główne prawidłowości w świetle podstawowych teorii uczenia się i ich 
psychologiczne konsekwencje (zmiany osobowości, rozwój poznawczy, emocjonalny, społeczny); motywacja do działania 
– geneza, rodzaje, sposoby wzbudzania motywacji istotne dla uczenia się i wychowywania; rozwój na przestrzeni całego 
życia – czynniki rozwoju, zmiana rozwojowa, rozwój od poczęcia do śmierci (z uwzględnieniem teorii przywiązania i rozwoju 
przywiązania); stadia rozwoju dziecka ważne z perspektywy edukacji szkolnej; spostrzeganie społeczne w ujęciu 
rozwojowym i rola nauczyciela w jego rozwoju; komunikacja werbalna i niewerbalna jako podstawa interakcji i relacji 
interpersonalnej; jednostka w grupie – role, normy, struktura, procesy grupowe, kierowanie grupą a funkcjonowanie 
jednostki; proces socjalizacji i wychowania w różnych stadiach życia z uwzględnieniem przyswajania norm moralnych; 
środowiska wychowawcze (rodzina, szkoła jako system z jawnym i ukrytym programem oraz jako instytucja wychowująca); 
rola kultury w kształtowaniu osobowości i wzorów zachowań jednostki; kryzysy rozwojowe na przestrzeni całego życia 
człowieka jako czynnik sprzyjający zachowaniom problemowym jednostki i jako wstęp do psychoprofilaktyki zawodu; 
wybrane zaburzenia rozwojowe i problemy wychowawcze uczniów o szczególnych wymaganiach edukacyjnych w kolejnych 
stadiach rozwoju z perspektywy potrzeb nauczyciela i jego współpracy z psychologiem szkolno-wychowawczym.  
Zajęcia nie wymagają lektury dodatkowych materiałów, a egzamin obejmuje wyłącznie treści z zajęć. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny 

Symbole szczegółowych 
efektów uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: B 
B.1.W1, B.1.W2, B.1.W3, B.1.W4 

Dydaktyczny warsztat 
polonisty z elementami 
edukacji medialnej  

   30/0     30/0 2/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Podczas zajęć poruszone zostaną następujące zagadnienia: szkoła tradycyjna a współczesne jej koncepcje; cele nauczania 
i ich formułowanie; program nauczania i jego realizacja, planowanie pracy dydaktycznej oraz budowanie rozkładu treści 
nauczania; metody nauczania, w tym metody aktywizujące oraz uczenie się kooperacyjne; podręczniki szkolne i ich 
wykorzystanie w nauczaniu-uczeniu się; technologie informacyjne i ich wykorzystanie w pracy nauczyciela; programy 
edukacyjne oraz zasoby internetowe wspomagające nauczanie-uczenie się; projektowanie lekcji szkolnej i zasady pisania 
scenariuszy zajęć; innowacje metodyczne i organizacyjne w pracy nauczyciela (np. lekcje odwrócone); organizacja działań 
edukacyjnych w pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych; proces komunikacji w klasie szkolnej i jego 
znaczenie dla dobrej edukacji; język nauczyciela jako narzędzie dydaktyczne; techniki budowania wykładu i zadawania 
pytań; proces oceniania uczniów w szkole; zasady i metody oceniania; nauczycielskie narzędzia diagnozy procesu i efektów 
uczenia się; zadania „refleksyjnego praktyka”; ocena efektywności pracy szkoły; pojęcie edukacyjnej wartości dodanej. 
Szczególna uwaga zostanie zwrócona na wagę edukacji medialnej, jako że edukacja medialna stanowi jedną z treści 
programowych wpisanych do podstawy programowej na wszystkich szczeblach kształcenia i obejmuje szereg zagadnień 
związanych z radiem, telewizją, prasą, internetem, a także z wykorzystaniem technologii multimedialnych na lekcji. 
W związku z tym przed współczesnym polonistą staje trudne zadanie, które nie polega w tym wypadku na przekazywaniu 
wiedzy, ale przede wszystkim na wychowywaniu aktywnego i mądrego odbiorcy oraz na kształceniu umiejętności 
korzystania ze współczesnych mediów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Symbole szczegółowych 
efektów uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: C 
C.W1, C.W2, C.W3, C.W4, C.W5, C.W6, C.W7, C.U1, C.U2, C.U3, C.U4, C.U5, C.U6, C.U8, C.K1, C.K2 
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Mechanizmy uczenia się 
i strategie nauczania 

   30/0     30/0 1,5/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Celem zajęć jest ukazanie podstawowych aspektów pracy w szkole oraz kształtowanie umiejętności, niezbędnych 
w zawodzie nauczyciela polonisty oraz nauczyciela wychowawcy. W ramach kursu podjęte zostaną następujące 
zagadnienia: funkcje i cele edukacji szkolnej, rola nauczyciela ze szczególnym uwzględnieniem zagadnienia etyki zawodu 
nauczyciela, wielospecjalistyczna ocena funkcjonowania ucznia, diagnoza specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 
dzieci i młodzieży w zakresie kształcenia polonistycznego; praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych; 
wsparcie funkcjonowania ucznia w grupie; kierowanie klasą szkolną; nauczyciel – lider; praca zespołowa nauczycieli 
i zasady komunikacji w szkole; tutoring; modele uczenia się; uwarunkowania procesów pamięciowych, rozwoju 
mechanizmów uczenia się w kontekście rozwoju psychicznego, fizycznego i moralnego ucznia, w tym rozwoju sprawności 
językowych; personalizacja nauczania; sposoby wykorzystywania różnych środków dydaktycznych i form organizacyjnych 
w pracy i komunikowaniu się z uczniami; placówki i instytucje edukacyjne wspierające pracę      nauczyciela; cechy i zadania 
nauczyciela angażującego uczniów (np. w ramach cooperative learning). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Symbole szczegółowych 
efektów uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: B 
B.2.W2, B.2.W3, B.2.W4, B.2.W5, B.2.W6, B.2.W7, B.2.U1, B.2.U4, B.2.U7, B.2.K1, B.2.K3, B.2.K4 

Podręczniki i programy 
polonistyczne w szkole 
podstawowej. Prawo 
oświatowe 

   15/0     15/0 1/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Kurs składa się z dwóch części: pierwsze cztery spotkania poświęcone są podstawowym dokumentom prawa oświatowego, 
które powinien znać nauczyciel zatrudniony we współczesnej szkole. Kolejne trzy dotyczą programów nauczania oraz 
podręczników polonistycznych (pakietów wydawniczych) przeznaczonych dla uczniów i nauczycieli szkoły podstawowej po 
ostatniej reformie. 
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów i studentek z zatwierdzonymi przez MEN programami i podręcznikami 
polonistycznymi dla szkoły podstawowej, a także najważniejszymi elementami aktualnego prawa oświatowego. Istotną 
część zajęć stanowi przegląd wybranych programów i podręczników dla II etapu edukacji uzupełniony praktycznymi 
ćwiczeniami dotyczącymi realizacji programu nauczania oraz pracy z podręcznikiem w sytuacji lekcyjnej. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Symbole szczegółowych 
efektów uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W1, D.1.W2, D.1.U1, D.1.U2, D.1.U7, D.1.K1, B.2.W1 

Literatura dla dzieci 
i młodzieży 

   30/0     30/0 3/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Ćwiczenia poświęcone są lekturze tekstów adresowanych do dzieci i młodzieży, zarówno utworów należących do kanonu, 
jak i najnowszych. Celem zajęć jest ukazanie literatury dla dzieci i młodzieży w szerokiej perspektywie – kulturoznawczej, 
psychologicznej i literaturoznawczej, z uwzględnieniem miejsca tekstów dla młodych czytelników w historii literatury, 
genologii tych tekstów i ich związków z kulturą popularną. Podczas zajęć zostaną poruszone zagadnienia dotyczące przede 
wszystkim roli literatury dla dzieci i młodzieży w pracy nauczyciela polonisty i strategie wykorzystania tej literatury w celu 
rozwijania kompetencji, z uwzględnieniem jej wpływu na postawy i emocje uczniów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin pisemny 

Symbole szczegółowych 
efektów uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W7, D.1.W12, D.1.W13, D.1.W15, D.1.U3, D.1.K1, D.1.K6, D.1.K7 

Metodyka języka 
polskiego w szkole 
podstawowej 
(kształcenie literackie) 

   0/40     0/40 0/3 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Przedmiot jest uzupełnieniem Metodyki języka polskiego w szkole podstawowej (kształcenie językowe), stanowi połączenie 
refleksji wywiedzionej z nauki o literaturze, teorii lektury oraz zajęć typowo metodycznych, przygotowujących do pracy 
nauczycielskiej w szkole podstawowej. Podczas zajęć studenci zapoznają się z problemami kształcenia literacko-
kulturowego w szkole podstawowej; rozwijają umiejętności praktycznego wykorzystania na lekcjach języka polskiego 
różnych dziedzin wiedzy polonistycznej oraz psychologicznej i pedagogicznej w planowaniu oraz organizacji pracy 
z uczniami klas IV-VIII szkoły podstawowej. Ponadto w czasie zajęć poruszane są zagadnienia celów nauczania (w tym ich 
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formułowanie w odniesieniu do konkretnych wymogów programowych w zakresie kształcenia polonistycznego); programu 
nauczania i jego realizacji, planowania pracy dydaktycznej oraz budowania rozkładu treści nauczania; różnorodnych metod 
nauczania dostosowanych do potrzeb uczniów i treści programowych. Szczególną uwagę zwraca się na merytoryczne, 
dydaktyczne i wychowawcze kompetencje nauczyciela i potrzebę ciągłego zawodowego rozwoju. Integralną częścią są 
hospitacje lekcji języka polskiego w szkołach podstawowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Symbole szczegółowych 
efektów uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W3, D.1.W4, D.1.W5, D.1.W6, D.1.W7, D.1.W8, D.1.W9, D.1.W10, D.1.W11, D.1.W12, D.1.W13, D.1.W14, D.1.W15, 
D.1.U1, D.1.U3, D.1.U4, D.1.U5, D.1.U6, D.1.U7, D.1.U8, D.1.U9, D.1.U10, D.1.U11, D.1.K1, D.1.K2, D.1.K3, D.1.K4, 
D.1.K5, D.1.K6, D.1.K7, D.1.K8, D.1.K9 

Metodyka języka 
polskiego w szkole 
podstawowej 
(kształcenie językowe) 

   0/40     0/40 0/3 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Przedmiot jest uzupełnieniem Metodyki języka polskiego w szkole podstawowej (kształcenie literackie). W czasie trwania 
kursu słuchacze nauczą się, w jaki sposób integrować wiedzę i umiejętności z różnych działów nauki o języku, jak 
funkcjonalizować treści kształcenia językowego. Celem zajęć jest również uświadomienie przyszłym nauczycielom 
polonistom, że język polski, którego będą uczyć, stanowi całość, czyli kształcenie językowe i literacko-kulturowe uzupełniają 
się wzajemnie. Ponadto w czasie zajęć poruszane są zagadnienia celów nauczania (w tym ich formułowanie w odniesieniu 
do konkretnych wymogów programowych w zakresie kształcenia polonistycznego); programu nauczania i jego realizacji, 
planowania pracy dydaktycznej oraz budowania rozkładu treści nauczania; różnorodnych metod nauczania dostosowanych 
do potrzeb uczniów i treści programowych. Szczególną uwagę zwraca się na merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze 
kompetencje nauczyciela i potrzebę ciągłego zawodowego rozwoju. Integralną częścią są hospitacje lekcji języka polskiego 
w szkołach podstawowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Symbole szczegółowych 
efektów uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W3, D.1.W4, D.1.W5, D.1.W6, D.1.W7, D.1.W8, D.1.W9, D.1.W10, D.1.W11, D.1.W12, D.1.W13, D.1.W14, D.1.W15, 
D.1.U1, D.1.U3, D.1.U4, D.1.U5, D.1.U6, D.1.U7, D.1.U8, D.1.U9, D.1.U10, D.1.U11, D.1.K1, D.1.K2, D.1.K3, D.1.K4, 
D.1.K5, D.1.K6, D.1.K7, D.1.K8, D.1.K9 
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Psychologia    0/30     0/30 0/1,5 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Celem ćwiczeń jest refleksja nad treściami wprowadzonymi na wykładzie z psychologii dla nauczycieli oraz elaboracja 
wybranych zagadnień z psychologii poprzez dyskusję inspirowaną wskazaną lekturą i przykładami z realnych sytuacji 
szkolnych. Kolejne zagadnienia: Psychologia jako nauka służebna w pracy nauczyciela; rola i powinności nauczyciela jako 
osoby kierującej uczeniem się uczniów i jako wychowawcy; trudności psychologiczne roli nauczyciela a wypalenie 
zawodowe; uczeń jako podmiot uczenia się – kompetencje poznawcze i meta-poznawcze, syndrom nieadekwatnych 
osiągnięć szkolnych; uczeń jako członek grupy – popularność z pozycja w grupie, akceptacja i odrzucenie przez 
rówieśników; uczeń w kolejnych fazach życia – potrzeby, wyzwania, kryzysy i zachowania problemowe ucznia oraz 
trudności wychowawcze; rodzina jako system i jako środowisko pierwotnej socjalizacji; interakcyjne podejście do 
wychowania na terenie rodziny; czynniki wpływające na postrzeganie ucznia przez nauczyciela i nauczyciela przez uczniów, 
budowanie relacji nauczyciel-uczeń i rola komunikacji w tym procesie; współpraca nauczyciela z rodzicami, innymi 
nauczycielami i psychologiem szkolnym (z poradnią psychologiczno-pedagogiczną). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test 

Symbole szczegółowych 
efektów uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: B 
B.1.W2, B.1.W3, B.1.W5, B.1.U1, B.1.U2, B.1.U5, B.1.U6, B.1.K1 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  
semestr trzeci: 9,5 ECTS 
semestr czwarty: 7,5 ECTS 
łącznie na II roku: 17 ECTS 
 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
semestr trzeci: 165 godzin 
semestr czwarty: 110 godzin 
łącznie na II roku: 275 godzin 
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Semestr/rok studiów: semestr piąty i szósty, III rok studiów 
 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Pedagogiczny warsztat 
nauczyciela polonisty 

     30/0   30/0 2/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Celem zajęć zintegrowanych z realizacją praktyk zawodowych jest przygotowanie do dokonywania refleksji pedagogicznej 
w wyniku krytycznej analizy praktyki edukacyjnej z wykorzystaniem zdobytej wiedzy teoretycznej z zakresu podstaw 
wychowania i różnych aspektów pracy nauczyciela w szkole. W ramach kursu podjęte zostaną następujące zagadnienia: 
filozofia edukacyjna oraz przejawy ukrytego programu obecne w architekturze szkoły oraz aranżacji sal lekcyjnych i innych 
pomieszczeń; wykorzystywanie dokumentów szkolnych w codziennej praktyce edukacyjnej (statut, program 
wychowawczo-profilaktyczny, plan pracy szkoły, wewnątrzszkolny system oceniania, program współpracy z rodzicami); 
procedury postępowania w sytuacjach kryzysowych; udzielanie pierwszej pomocy; rola i obowiązki nauczyciela 
wychowawcy klasy; tworzenie klimatu edukacyjnego, integracja i inkluzja uczniów, animowanie życia społeczno-
kulturalnego, wspieranie samorządności i autonomii uczniów; style kierowania i komunikowania się z klasą oraz sposoby 
utrzymywania dyscypliny; sposoby organizowania sytuacji edukacyjnych podczas zajęć lekcyjnych; zastosowanie różnych 
metod uczenia się, wykorzystanie różnych środków dydaktycznych i form organizacyjnych w pracy i komunikowaniu się 
z uczniami; typy oceniania szkolnego a motywacja do uczenia się; szkolna dokumentacja uczniów: księga uczniów, arkusze 
osiągnięć uczniów, dzienniki elektroniczne, świadectwa szkolne; poznawanie uczniów – obserwacja ich funkcjonowania na 
terenie klasy, szkoły oraz analiza zdarzeń krytycznych; różne metody rozwiązywania trudności wychowawczych 
(współpraca z psychologiem i pedagogiem szkolnym, poradnią wychowawczo-zawodową, policją, innymi instytucjami 
oświatowymi); zapobieganie trudnościom w uczeniu się i ich wczesne wykrywanie, wsparcie uczniów ze specyficznymi 
trudnościami w uczeniu się – dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia; konstruowanie indywidualnych programów 
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edukacyjnych; doskonalenie zawodowe nauczycieli – identyfikacja i rozwój własnych potrzeb zawodowych, indywidualne 
strategie radzenia sobie z trudnościami, stres i nauczycielskie wypalenie zawodowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Symbole 
szczegółowych efektów 
uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 
r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: B 

B.2.W1, B.2.W2, B.2.W3, B.2.W4, B.2.W5, B.2.W6, B.2.U1, B.2.U2, B.2.U3, B.2.U4, B.2.U5, B.2.U6, B.2.K1, B.2.K2, 
B.2.K3, B.2.K4 

Psychologiczny 
warsztat nauczyciela 
polonisty 

     30/0   30/0 2/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Celem zajęć odwołujących się do doświadczeń studentów z praktyk zawodowych jest rozpoznanie i ćwiczenie kompetencji 
koniecznych do efektywnego podejmowania zadań nauczyciela, w tym m.in.: zapoznanie się i ćwiczenie praktycznego 
wykorzystania narzędzi komunikacyjnych w rzeczywistości szkolnej, rozpoznawanie i rozumienie procesów rozwojowych 
i emocjonalnych oraz ich znaczenie dla pracy nauczyciela, poszerzenie świadomości swojego sposobu funkcjonowania 
społecznego i emocjonalnego, wzbudzanie autorefleksyjności studentów specjalizacji nauczycielskich. Warsztaty 
zintegrowane z realizacją praktyk zawodowych poświęcone są następującym zagadnieniom: charakterystyka relacji 
nauczyciel – uczeń; wpływ procesów postrzegania społecznego na relacje nauczyciel – uczeń; zmiany rozwojowe okresu 
adolescencji; zadania nauczyciela jako osoby wspierającej uczniów w okresie dorastania; rola nauczyciela jako kierownika 
grupy i style kierowania klasą; uczeń jako element systemu szkolnego i członek klasy jako grupy społecznej; 
charakterystyka relacji nauczyciele – rodzice; kompetencje konieczne do budowania porozumienia z rodzicami i jego 
znaczenie w pracy nauczyciela dla procesu dydaktycznego i wychowawczego; komunikacja jedno- i dwustronna; 
cyrkularność komunikacji; bariery komunikacyjne; słuchanie jako celowa i świadoma aktywność; zachowania werbalne 
i niewerbalne facylitujące aktywne słuchanie; charakterystyka zachowań asertywnych i czynniki je facylitujące; udzielanie 
informacji zwrotnych; wpływ procesów intrapersonalnych na porozumienie i komunikację; komunikaty wspomagające 
motywację uczniów do nauki; rozpoznawanie konfliktów i sposoby konstruktywnego reagowania w szkolnych sytuacjach 
konfliktowych, współpraca z psychologiem szkolnym, PPP i innymi instytucjami, szczególnie w opiece nad uczniem 
o szczególnych potrzebach edukacyjnych; identyfikacja czynników sprzyjających wypaleniu zawodowemu; identyfikacja 
czynników chroniących przed wypaleniem zawodowym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 
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Symbole 
szczegółowych efektów 
uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 
r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: B 

B.1.W2, B.1.W3, B.1.W4, B.1.W5, B.1.U2, B.1.U3, B.1.U4, B.1.U7, B.1.U8, B.1.K1, B.1.K2 

Praktyki 
psychologiczno-
pedagogiczne 

       

40/0 
(pra
ktyki
) 

40/0 2/0 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Celem praktyk jest wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejętności podczas samodzielnej realizacji wyznaczonych zadań, 
pogłębianie refleksji psychologiczno-pedagogicznej wobec sytuacji wychowawczych i dydaktycznych w szkole, a także 
doskonalenie umiejętności dokumentowania i ewaluacji własnej pracy. Praktyki obejmują: poznanie dokumentów prawnych 
szkoły, w której realizowana jest praktyka: statut, program wychowawczo-profilaktyczny, program współpracy z rodzicami, 
wewnątrzszkolny system oceniania, kompetencje rady pedagogicznej, inne regulaminy obowiązujące na terenie szkoły; 
nabycie umiejętności prowadzenia i korzystania z dokumentacji szkolnej: plan, program, rozkład materiału, dziennik 
lekcyjny, arkusze osiągnięć uczniów; poznanie obowiązków nauczyciela-wychowawcy klasy; poznanie zasad oceny pracy 
nauczyciela, wynikających z planu nadzoru pedagogicznego; ocenę stylu kierowania i komunikowania się z klasą 
nauczyciela-wychowawcy oraz deklarowanych przez niego trudności w pracy zawodowej na podstawie obserwacji 
prowadzonych przez niego lekcji oraz przeprowadzonej ankiety i wywiadu; analizę zdarzenia krytycznego; samodzielne 
zaprojektowanie scenariusza zajęć; przygotowanie studium przypadku ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych 
ucznia; dokonanie samooceny nabytej wiedzy i umiejętności zgodnie z arkuszem autoewaluacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

portfolio dokumentujące przebieg praktyk, zaświadczenie o odbyciu praktyk, arkusz autoewaluacji praktyk, ocena opiekuna 
praktyk zawodowych 

Symbole 
szczegółowych efektów 
uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 
r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: B 

B.3.W1, B.3.W2, B.3.W3, B.3.U1, B.3.U2, B.3.U3, B.3.U4, B.3.U5, B.3.U6, B.3.K1 

Praktyki zawodowe 
w szkole podstawowej 

       
60/6
0 
(pra

60/60 3/3 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 
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ktyki
) 

Treści programowe  

Celem praktyk jest gromadzenie doświadczeń związanych z pracą dydaktyczno-wychowawczą nauczyciela 
i konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki szczegółowej (metodyki nauczania) z rzeczywistością pedagogiczną 
w działaniu praktycznym. 

Praktyki dydaktyczne odbywają się w szkołach podstawowych, w klasach 4-8, w formie ciągłej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

portfolio dokumentujące przebieg praktyk (m.in. dziennik praktyk); zaświadczenie o odbyciu praktyk; arkusz autoewaluacji 
praktyk, ocena opiekuna praktyk zawodowych; egzamin pisemny 

Symbole 
szczegółowych efektów 
uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 
r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 

D.2.W1, D.2.W2, D.2.W3, D.2.U1, D.2.U2, D.2.U3, D.2.K1 

Emisja głosu i technika 
mowy 

     0/30   0/30 0/1 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Warsztaty służą kształceniu umiejętności prawidłowego posługiwania się głosem w pracy zawodowej. Mają na celu 
poszerzenie możliwości głosowych, pogłębienie świadomości ciała, poprawienie techniki mowy i wyrazistości wypowiedzi. 
Dostarczają wiedzy na temat budowy, funkcjonowania oraz higieny narządu głosu. 

Zajęcia nie wymagają dodatkowej pracy własnej studenta, a efekty uczenia weryfikowane są na bieżąco przez 
prowadzącego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

kontrola obecności, ocena aktywności 

Symbole 
szczegółowych efektów 
uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 
r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: C 

C.W7, C.U7, C.U8, C.K2 
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Gatunki wypowiedzi 
w szkole. Warsztat dla 
nauczycieli 

     0/30   0/30 0/3 
S_W09, S_W10, 
S_U14, S_U17, 
S_U18, S_K02 

 

Treści programowe  

Podczas zajęć studenci poznają gatunki wypowiedzi zarówno te, które wprowadzane są w szkole, jak i te, które są obecne 
w komunikacji publicznej. W trakcie warsztatu zostaną poruszone zagadnienia dotyczące: stylu i stylistyki, stylów 
funkcjonalnych polszczyzny; wyznaczników gatunkowych i językowych tekstu; kształcenia umiejętności oceny prac 
uczniowskich (w tym typowych dla przedmiotu błędów uczniowskich); rozwijania umiejętności nadawczo-odbiorczych 
w zakresie wybranych gatunków wypowiedzi; kształtowania kompetencji komunikacyjnych i nawyków kulturalnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Symbole 
szczegółowych efektów 
uczenia się 
z rozporządzenia 
MNISW z 25 lipca 2019 
r.  

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 

D.1.W1, D.1.W2, D.1.W5, D.1.W9, D.1.W12, D.1.W13, D.1.U1, D.1.U2, D.1.U4, D.1.U5, D.1.U8, D.1.U10, D.1.K1, D.1.K4, 
D.1.K6, D.1.K7, D.1.K8 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze):  
semestr piąty: 9 ECTS 
semestr szósty: 7 ECTS 
łącznie na III roku: 16 ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze):  
semestr piąty: 160 godzin 
semestr szósty: 120 godzin 
łącznie na III roku: 280 godzin 

Łącznie w grupie zajęć specjalizacja zawodowa – nauczycielska 
godzin: 555 
ECTS: 33 
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Łączna liczba godzin zajęć i punktów ECTS w ramach grup zajęć określonych w rozporządzeniu MNiSW z 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu 
kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela 
 

Grupa zajęć 
Łączna liczba godzin 

zajęć 
Łączna liczba pkt ECTS 
przypisanych do zajęć 

Łączna liczba godzin 
praktyk 

Łączna liczba pkt ECTS 
przypisanych do praktyk 

B 180 9 40 2 

C 60 3 nie dotyczy nie dotyczy 

D 155 13 120 6 

E nie dotyczy 

 

Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu  
(dla całego cyklu bez względu na wybór specjalności i specjalizacji): minimalnie 2058 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

dziedzina nauk 
humanistycznych 

literaturoznawstwo 44% 

dziedzina nauk 
humanistycznych 

językoznawstwo 22% 

”. 

 

 



1 

Załącznik nr 5 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 63 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 

 historia sztuki 

nazwa kierunku studiów historia sztuki 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

History of Art 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia pierwszego stopnia 

poziom PRK 6 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 6 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 180 

forma studiów studia stacjonarne 



2 
 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

nauki humanistyczne nauki o sztuce 100 nauki o sztuce 

Razem: - 100% - 

 

 

  

tytuł zawodowy nadawany absolwentom (nazwa kwalifikacji 
w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

licencjat 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

98 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 
Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 w zaawansowanym stopniu miejsce i znaczenie historii sztuki w systemie nauk oraz jej specyfikę 
przedmiotową i metodologiczną. 

P6S_WG 

K_W02 w zaawansowanym stopniu terminologię historyczno-artystyczną dotyczącą dzieł sztuki, w szczególności  
w zakresie technik, materiałów, funkcji, datowania, warunków przechowywania, sposobów inwentaryzacji. 

P6S_WG 

K_W03 szczegółowe zagadnienia z zakresu historii sztuki, obejmujące dzieje, teorię i metodologię dyscypliny. P6S_WG 

K_W04 szczegółowe zagadnienia z zakresu historii sztuki w ujęciu chronologicznym, tematycznym i problemowym, 
w zakresie najważniejszych stylów artystycznych, kierunków, ruchów, tendencji, środowisk, epok 
historyczno-artystycznych. 

P6S_WG 

K_W05 w zaawansowanym stopniu kierunki historycznego rozwoju historii sztuki jako dyscypliny oraz najważniejsze 
naukowe osiągnięcia aktualnej historii sztuki. 

P6S_WG 

K_W06 w zaawansowanym stopniu dawne i współczesne instytucje kultury, życie kulturalne oraz instytucje krytyki 
artystycznej. 

P6S_WG 

K_W07 w zaawansowanym stopniu tematy, motywy i formuły ikonograficzne, dzieje ich przekształceń oraz metody 
ich badania. 

P6S_WG 

K_W08 w zaawansowanym stopniu najważniejsze techniki, media artystyczne i strategie stosowane przez twórców 
XIX–XXI wieku. 

P6S_WG 

K_W09 w zaawansowanym stopniu główne kierunki rozwoju i najważniejsze koncepcje filozoficzne od antyku do 
współczesności. 

P6S_WG 
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K_W10 w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu wiedzy ogólnej o głównych kierunkach rozwoju oraz  
o najważniejszych osiągnięciach w zakresie dyscyplin nauk humanistycznych. 

P6S_WG 

K_W11 fundamentalne powiązania historii sztuki z innymi dziedzinami nauki, jak historia, filozofia, antropologia, 
wiedza o kulturze, religii i literaturze. 

P6S_WK 

K_W12 fundamentalne metody analizy i interpretacji obiektów sztuki, stosowane w historycznej tradycji badań nad 
sztuką i aktualnej historii sztuki, i potrafi je dostosować do badania konkretnego dzieła. 

P6S_WK 

K_W13 podstawowe uwarunkowania stosowania języka wynikające z jego kompleksowej natury, złożoności  
i historycznej zmienności jego znaczeń, w kontekście badań z zakresu historii sztuki. 

P6S_WK 

K_W14 podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności intelektualnej i prawa autorskiego. P6S_WK 

K_W15 podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości w szczególności w odniesieniu do 
własnego rozwoju i funkcjonowania w środowisku naukowym lub zawodowym. 

P6S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować i użytkować informacje, wykorzystując różne źródła  
i sposoby oraz posiadaną wiedzę. 

P6S_UW 

K_U02 rozwiązywać złożone i nietypowe problemy w zakresie historii sztuki z uwzględnieniem formułowania  
i analizy problemów badawczych, doboru metod i narzędzi badawczych, opracowania i prezentacji wyników, 
w tym przy użyciu zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. 

P6S_UW 

K_U03 wykorzystywać posiadaną wiedzę w zakresie posługiwania się szczegółowymi ujęciami teoretycznymi, 
paradygmatami badawczymi i pojęciami historii sztuki w typowych sytuacjach profesjonalnych. 

P6S_UW 

K_U04 wykorzystywać posiadaną wiedzę w zakresie rozpoznawania różnych rodzajów obiektów sztuki (pod 
względem techniki, typologii, chronologii, stylistyki, genezy, atrybucji) oraz przeprowadzenia ich krytycznej 
analizy i interpretacji z zastosowaniem typowych metod, w celu określenia ich znaczeń, oddziaływania 
społecznego i miejsca w procesie historyczno-kulturowym. 

P6S_UW 

K_U05 wykorzystywać posiadaną wiedzę w zakresie rozpoznawania różnych motywów i tematów ikonograficznych 
oraz ich znaczeń. 

P6S_UW 

K_U06 samodzielnie zdobywać wiedzę i umiejętności badawcze, kierując się wskazówkami opiekuna naukowego  
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P6S_UK 

K_U07 komunikować się z otoczeniem z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii, poglądów różnych badaczy 
historii sztuki i historii kultury. 

P6S_UK 

K_U08 wykorzystywać w zróżnicowany sposób technologie informacyjne w nauce i pracy, rozwijać aktywność 
poznawczą i umiejętności samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem technologii informacyjnych. 

P6S_UK 

K_U09 przygotowywać i prezentować typowe prace naukowe w zakresie historii sztuki w języku polskim, dotyczące 
zagadnień szczegółowych, z wykorzystaniem ujęć teoretycznych oraz innych źródeł. 

P6S_UK 

K_U10 posługiwać się językiem obcym zgodnie z wymaganiami określonymi dla poziomu B2 Europejskiego 
Systemu Opisu Kształcenia Językowego. 

P6S_UK 

K_U11 planować i organizować pracę indywidualną oraz w zespole (także o charakterze interdyscyplinarnym). P6S_UO  

K_U12 samodzielnie planować i realizować własne uczenie się przez całe życie w zakresie dyscypliny. P6S_UU  

K_U13 posługiwać się językiem łacińskim na potrzeby badań historyczno-artystycznych. P6S_UK 
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OBJAŚNIENIA  

Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0). 

 

 

 

 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści, dostępnych poprzez wszystkie kanały 
wykorzystywane w naukach o sztuce. 

P6S_KK 

K_K02 uznawania znaczenia wiedzy we właściwym określeniu priorytetów służących realizacji zadań, 
sformułowanych problemowo przez siebie i innych, w tym ekspertów. 

P6S_KK 

K_K03 wypełniania zobowiązań społecznych na rzecz zachowania światowego i krajowego dziedzictwa kulturowego, 
standardów upowszechniania wiedzy o sztuce, bezpieczeństwa i ochrony dzieł sztuki, poszanowania tradycji 
i dziedzictwa kulturowego. 

 
P6S_KO 

K_K04 przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych.   
P6S_KR 

K_K05 dbałości o dorobek i tradycje związane z zawodami wykonywanymi przez absolwentów historii sztuki poprzez 
uczestniczenie w życiu kulturalnym, korzystanie z różnych mediów i form instytucjonalnej opieki nad sztuką 
(poznawanie zbiorów muzealnych, wystaw, instytucji kultury, uczestniczenie w spotkaniach z artystami, 
kuratorami, kustoszami i konserwatorami). 

P6S_KR 

K_K06 przekuwania projektów w konkretne działania o charakterze badawczym, muzealniczym lub wystawienniczym, 
myśląc w sposób przedsiębiorczy i działając na rzecz dobra wspólnego. 

P6S_KO 
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy  
 

Nazwa przedmiotu 
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Przedmiot i metody 
historii sztuki 

60        60 4 K_W01 
K_W03 
K_W11 
K_W12 
K_U03 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład stanowi zwięzłą prezentację, w porządku historyczno-teoretycznym, sposobów pojmowania przedmiotu, celów 
poznawczych i metod wyjaśniania (rozumienia) oraz interpretacji obiektów sztuki, charakterystycznych dla historii sztuki 
jako wyodrębnionej dyscypliny. W trakcie wykładu ukazana jest geneza historii sztuki jako gałęzi humanistyki, 
analizowane są koncepcje „przedmiotu” historii sztuki, a także prezentowane podstawowe metody i cele, stawiane tej 
dyscyplinie w świetle różnych dyrektyw badawczych. Zajęcia wprowadzają studentów w specyfikę przedmiotową  
i metodologiczną historii sztuki, wskazując na jej powiązania z innymi dziedzinami nauki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Ikonografia 
średniowieczna 

30        30 3 K_W07 
K_W11 
K_U03  
K_U05 

nauki o sztuce 
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Treści programowe  

Wykład poświęcony jest tematom, motywom i formułom ikonograficznym sztuki chrześcijańskiej od jej początków aż po 
czasy Reformacji oraz metodom ich badania. Podczas kursu studenci zapoznają się także z fundamentalnymi 
powiązaniami historii sztuki z innymi dziedzinami nauki, których znajomość jest niezbędna dla rozpoznawania tematów, 
motywów i formuł ikonograficznych. Celem zajęć jest przygotowanie studentów do samodzielnego rozpoznawania 
różnych motywów i tematów ikonograficznych sztuki dawnej, a także do posługiwania się odpowiednimi metodami 
badawczymi oraz prawidłową terminologią i pojęciami dla ich opisu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  
 

Ikonografia nowożytna 
i nowoczesna 

30        30 3 K_W07 
K_W11 
K_U03  
K_U05 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład poświęcony najważniejszym tematom i formułom ikonograficznym rozpowszechnionym w sztuce europejskiej,  
a także poza Europą, od XV do XIX w., z uwzględnieniem problemów, jakie rodzi odnoszenie metody ikonograficznej do 
sztuki niektórych środowisk, okresów i zjawisk artystycznych. Ikonografia nowożytnej sztuki europejskiej omawiana jest 
na szerszym tle historyczno-kulturowym, w powiązaniu z teologią, liturgią, filozofią, literaturą i obyczajem. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Historia sztuki 
starożytnej 

60        60 4 K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład dotyczy historii sztuki starożytnej Grecji i Rzymu od epoki brązu (kultura egejska) po schyłek starożytności. 
Omawiane są, w ujęciu chronologicznym, szczegółowe zagadnienia i najważniejsze zjawiska artystyczne związane  
z rozwojem greckiej rzeźby, jej wpływów na rzeczywistość rzymską, na powstawanie estetycznych schematów  
i klasycyzmów. Nacisk położony jest także na przekształcenia architektury i jej dekoracji, rozumianej w kontekście 
topografii miast antycznych i uwarunkowanej ewolucją instytucji greckiej „polis” i rzymskiej „civitas”. Kontekstualne ujęcie 
poruszanych tematów umożliwia włączenie do wykładu zagadnień z zakresu historii i literatury starożytnej oraz wiedzy  
o kulturze. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Historia sztuki 
wczesnochrześcijański
ej i bizantyjskiej 

60        60 4 K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład omawiający w chronologicznym ujęciu sztukę wczesnochrześcijańską i sztukę Kościołów wschodnich w basenie 
Morza Śródziemnego. Pierwsza część zajęć dotyczy przemian, jakie następowały w sztuce u schyłku antyku  
i w związku z pojawieniem się religii chrześcijańskiej. W drugiej części wykładu omawiane są najważniejsze problemy 
sztuki bizantyjskiej – od jej początków aż po upadek Konstantynopola. Analizowane w toku wykładu dzieła sztuki są 
charakteryzowane pod kątem technik, materiałów, funkcji i ich datowania. Interpretacja dzieł sztuki wskazuje na ich 
powiązanie z innymi dziedzinami kultury i nauki jak np. teologia i polityka. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Historia sztuki 
średniowiecznej 
powszechnej 

60        60 5 K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład poświęcony historii średniowiecznej sztuki europejskiej od V do XVI wieku. W syntetyczny i przeglądowy sposób 
prezentuje najważniejsze zjawiska w dziejach twórczości artystycznej (architektura, rzeźba, malarstwo – monumentalne, 
tablicowe, książkowe, złotnictwo i inne gałęzie sztuk zdobniczych) od wczesnego średniowiecza po początek czasów 
nowożytnych w najważniejszych centrach kulturowych ówczesnej Europy, ze szczególnym uwzględnieniem Francji, 
Włoch i krajów Cesarstwa. Na zajęciach omawiane są także pojęcia charakteryzujące artystyczny, estetyczny i kulturowy 
kontekst powstających dzieł sztuki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Historia sztuki 
średniowiecznej w 
Polsce 

30        30 3 K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 
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Treści programowe  

Wykład poświęcony sztuce w Polsce od X do początku XVI wieku, ukazujący specyfikę polskiego średniowiecza. W jego 
trakcie prezentowane są najważniejsze zjawiska zachodzące w architekturze, malarstwie, rzeźbie, a także rzemiośle 
artystycznym tego okresu. Przemiany formalne oraz treściowe sztuki średniowiecznej omawiane są w powiązaniu  
z innymi dziedzinami, a w szczególności z rozmaitymi aspektami kultury religijnej i duchowej tego czasu, jak też  
w kontekście wydarzeń społeczno-politycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Konwersatorium z 
zakresu historii sztuki 
starożytnej, 
średniowiecznej, 
bizantyjskiej i 
postbizantyjskiej 

 3 x 
30 

      90 3 x 3  
ECTS 

K_W02 
K_W04 
K_U04 
K_U07 
K_U11 
K_K01 
K_K02 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia konwersatoryjne do wyboru, stanowiące uzupełnienie problematyki poruszanej w ramach wykładów z dziejów 
sztuki poszczególnych epok. Zajęcia poświęcone są zagadnieniom szczegółowym, służąc pogłębieniu wiedzy 
faktograficznej z zakresu historii sztuki, a także nabywaniu umiejętności badawczych i metodologicznych. Aktywnie 
uczestnicząc w zajęciach, studenci uczą się wykorzystywać posiadaną wiedzę, podchodzić krytycznie do literatury 
naukowej, samodzielnie analizować i interpretować dzieła sztuki oraz zjawiska artystyczne i kulturowe, a także stosować 
w praktyce różnorodne metody badawcze. Praca indywidualna i zespołowa kształtuje umiejętności komunikowania się  
i współdziałania przy rozwiązywaniu problemów z zakresu historii sztuki i innych dyscyplin humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć)   

 

Wstęp do technik i 
terminologii sztuk 
plastycznych 

30        30 3 K_W02 nauki o sztuce 

Treści programowe  
Wykład jest prezentacją wiedzy i terminologii w zakresie technik malarstwa, rysunku, grafiki i rzeźby. Stanowi przegląd 
zaawansowanej terminologii i technik sztuk plastycznych w historycznym ujęciu ich rozwoju. Prezentowane są szczegóły 
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technologiczne oraz materiałowe (np. pigmenty, spoiwa, narzędzia i metody pracy), jak i tradycja artystyczna 
wykorzystywania omawianych technik, technologii i osiągnięć od starożytności po czasy współczesne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Wstęp do technik i 
terminologii sztuk 
plastycznych 

   30     30 2 K_U04 nauki o sztuce 

Treści programowe  
Ćwiczenia umożliwiają studentom zgłębienie zagadnień poruszanych na wykładach oraz kształtowaniu umiejętności 
praktycznych związanych z rozpoznawaniem i analizą dzieł sztuki (technika, temat, chronologia, typologia, stylistyka, 
geneza, atrybucja). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Wstęp do technik i 
terminologii rzemiosła 
artystycznego i designu 

30        30 3 K_W02 
K_U04 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone najważniejszym dziedzinom rzemiosła artystycznego i designu. Celem kursu jest przedstawienie  
i usystematyzowanie terminologii historyczno-artystycznej dotyczącej dzieł rzemiosła artystycznego i designu (m.in. 
złotnictwa, meblarstwa, tkaniny, szkła, ceramiki artystycznej), w szczególności w zakresie technik, materiałów, funkcji  
i typów dzieł oraz warunków przechowywania w muzeach. Zajęcia nie mają układu chronologicznego, lecz prezentują 
zagadnienia z zakresu historii rzemiosła artystycznego i wzornictwa poprzez pryzmat głównych technik i materiałów 
stosowanych w różnych okresach. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Wstęp do technik i 
terminologii 
architektury 

30        30 3 K_W02 nauki o sztuce 
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Treści programowe  

Wykład prezentuje zagadnienia dotyczące technik oraz terminologii architektury. Jego celem jest przedstawienie  
i usystematyzowanie zaawansowanej terminologii dotyczącej architektury odnoszącej się zarówno do stosowanych 
technik, materiałów, rozwiązań formalnych, jak i jej opisu. Kurs nie ma układu chronologicznego ani nie jest wykładem  
z historii architektury, a przywoływane podczas zajęć dzieła służą jako przykłady dla omawianych zagadnień. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Wstęp do technik i 
terminologii 
architektury 

   30     30 2 K_U04 nauki o sztuce 

Treści programowe  
Ćwiczenia służą utrwaleniu i praktycznemu wykorzystaniu wiedzy zdobytej na wykładzie. Najważniejszym elementem 
jest nauka tworzenia poprawnego opisu dzieła sztuki, właściwego stosowania fachowej terminologii, a także datowania 
na podstawie analizy form oraz ornamentyki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Wstęp do 
nowoczesnych technik i 
mediów 

30        30 3 K_W02 
K_W08 
K_U04 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład poświęcony prezentacji i omówieniu najważniejszych technik, mediów artystycznych i strategii, stosowanych 
przez twórców w XIX, w XX i początkach XXI wieku. Przedstawione są nowe techniki malarskie i graficzne, nowe 
technologie i materiały stosowane w rzeźbie. Prezentowana jest historia medium fotograficznego i filmowego. Osobny 
blok zajęć obejmuje działania, akcje artystyczne (happening, performance), oraz nurty sztuki XX wieku, jak body art czy 
land art. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia filozofii 60        60 3 K_W09 
K_W10 
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Treści programowe  

Wykład poświęcony głównym kierunkom rozwoju i głównym koncepcjom filozoficznym od antyku po dzień dzisiejszy. 
Skupia się na politycznym i estetycznym wymiarze filozoficznej praktyki teoretycznej w jej wymiarze historycznym. Kurs 
obejmuje klasyczne teorie filozoficzne, wskazując związki filozofii z innymi dziedzinami współczesnej humanistyki. 
Szczególna uwaga poświęcona jest związkom filozofii i sztuki, które w XX wieku po raz pierwszy od czasów starożytnych 
zajęły centralne miejsce w refleksji filozoficznej i około filozoficznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Język łaciński    60     60 2 K_U13  

Treści programowe  
Zajęcia z języka łacińskiego dla studentów I roku studiów licencjackich. Obejmują naukę gramatyki oraz tłumaczenia 
tekstów autorów klasycznych, istotnych z punktu widzenia historii sztuki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia 
ogólnouniwersyteckie 

        minimu
m 30 

3   

Treści programowe  
Zajęcia różnych typów, umożliwiające zdobycie efektów uczenia się z innych dyscyplin/kierunków studiów, w tym  
z dziedziny nauk społecznych (w trakcie trzech lat studiów wymagane jest zdobycie minimum 5 ECTS za zajęcia 
ogólnouniwersyteckie z dziedziny nauk społecznych, rozliczanych wraz z rozliczeniem toku studiów). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 

Podstawy ochrony 
własności intelektualnej 

      4 
kurs 

 4  0,5 K_W14  
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Treści programowe  
Szkolenie ma na celu zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami z zakresu ochrony własności intelektualnej,  
w szczególności z zakresu prawa autorskiego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

BHP       4  
kurs 

 4 0,5   

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów z zasadami BHP podczas zajęć w sali i ćwiczeń terenowych, zabezpieczenia 
przeciwpożarowego oraz zasad udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 ECTS 
 
 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku):  758 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2294 
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Rok studiów: drugi 
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Historia sztuki 
nowożytnej 
powszechnej 

60        60 5 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład prezentujący dzieje sztuki europejskiej od XV do około połowy XVIII w. Tematyka zajęć koncentruje się na 
szczegółowych zagadnieniach dotyczących najważniejszych obszarów, okresów i tendencji w sztuce nowożytnej,  
z uwzględnieniem uwarunkowań kulturowych, historycznych, społecznych i religijnych oraz analiz treści i funkcji dzieł 
sztuki. Największa uwaga poświęcona jest sztuce włoskiej, z zaakcentowaniem zagadnień przełomowych i mających 
szczególne konsekwencje dla sztuki europejskiej. Prezentowane są również wybrane zjawiska ze sztuki innych krajów  
i regionów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia sztuki 
nowożytnej w Polsce 

60        60 5 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład prezentuje różnorodne zjawiska, tendencje i środowiska artystyczne w sztuce Rzeczypospolitej od początku XVI 
po koniec XVIII wieku, przedstawiane na szerokim tle historycznym, społecznym i religijnym. Chronologiczne 
i problemowe ujęcie zagadnień szczegółowych ma umożliwić zrozumienie istoty i genezy zmian artystycznych. 
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Szczególny nacisk zostanie położony na zagadnienia formy artystycznej, treści i funkcji dzieł sztuki oraz na związki sztuki 
polskiej ze sztuką europejską. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 
 

Konwersatorium z 
zakresu historii sztuki 
nowożytnej 

 3 x 
30 

      90 3 x 3  
ECTS 

K_W02 
K_W04 
K_U04 
K_U07 
K_U11 
K_K01 
K_K02 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia konwersatoryjne do wyboru, stanowiące uzupełnienie problematyki poruszanej w ramach wykładów z dziejów 
sztuki poszczególnych epok. Zajęcia poświęcone są zagadnieniom szczegółowym, służąc pogłębieniu wiedzy 
faktograficznej z zakresu historii sztuki, a także nabywaniu umiejętności badawczych i metodologicznych. Aktywnie 
uczestnicząc w zajęciach, studenci uczą się wykorzystywać posiadaną wiedzę, podchodzić krytycznie do literatury 
naukowej, samodzielnie analizować i interpretować dzieła sztuki oraz zjawiska artystyczne i kulturowe, a także stosować 
w praktyce różnorodne metody badawcze. Praca indywidualna i zespołowa kształtuje umiejętności komunikowania się  
i współdziałania przy rozwiązywaniu problemów z zakresu historii sztuki i innych dyscyplin humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Dzieje myśli o sztuce 60        60 5 K_W03 
K_W11 
K_W13 
K_U03 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład prezentujący dzieje teoretycznej refleksji nad sztuką i jej teorią od starożytności po wiek XX. Celem wykładu jest 
przedstawienie najważniejszych nurtów namysłu nad sztukami plastycznymi poprzez ukazanie kształtowania się  
i przemian fundamentalnych pojęć z zakresu teorii sztuki i estetyki oraz charakterystykę najważniejszych rodzajów form 
wypowiedzi teoretycznej i krytycznej w powiązaniu z innymi dziedzinami nauki i innymi formami wypowiedzi artystycznej 
(m.in. poezja, muzyka). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Warsztat badawczy 
historyka sztuki – 
technologie 
informacyjne 

   30     30 3 K_W06 
K_W14 
K_U01 
K_U02 
K_U06 
K_U08 
K_K01 

Nauki o sztuce 

Treści programowe  

Ćwiczenia mające na celu nabycie i ugruntowanie umiejętności warsztatowych w zakresie pracy badawczej historyka 
sztuki, umożliwiające jednocześnie zdobycie efektów uczenia się z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnych. 
Kurs kształci umiejętności z zakresu samodzielnego wyszukiwania, analizowania i selekcjonowania danych 
pozyskiwanych metodami tradycyjnymi, jak i z zastosowaniem najnowszych technik informacyjno-komunikacyjnych. 
Tematami poszczególnych spotkań są zagadnienia związane z formułowaniem i analizowaniem problemów badawczych, 
opracowaniem i prezentowaniem wyników badań z poszanowaniem zasad ochrony własności intelektualnej oraz 
właściwym wykorzystaniem aparatu naukowego. Studenci poznają także dawne i współczesne instytucje kultury oraz 
platformy istotne z punktu widzenia kwerend badawczych historyka sztuki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

projekt, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Warsztat 
metodologiczny 
historyka sztuki 

   30     30 3 K_W05 
K_W11 
K_W12 
K_U02 
K_U03 
K_U07 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu przybliżenie studentom kierunków rozwoju, metod badawczych i najważniejszych naukowych 
osiągnięć aktualnej historii sztuki. Umożliwiają zapoznanie się z ważnymi koncepcjami metodologicznymi  
z uwzględnieniem ich ciągłości, analogii i konfrontacji. Szczególny nacisk położony jest na relację pomiędzy stanowiskiem 
badacza a praktyką interpretacji. Zajęcia służą rozwiązywaniu złożonych i nietypowych problemów w zakresie historii 
sztuki, posługiwaniu się szczegółowymi ujęciami teoretycznymi, paradygmatami badawczymi i pojęciami historii sztuki, 
wykorzystywaniu specjalistycznej terminologii metodologicznej z przywoływaniem poglądów różnych badaczy historii 
sztuki i historii kultury. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny, praca pisemna, projekt, praca na zajęciach  (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Proseminarium 
licencjackie 

  2 x 
60 

     120 2 x 5  
ECTS 

K_W01 
K_W12 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_U09 
K_U11 
K_K01 
K_K04 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia o charakterze seminaryjnym, wprowadzające do problematyki samodzielnego przygotowania prac naukowych  
z zakresu historii sztuki. Praktyczne ćwiczenia i zadania realizowane przez studentów służą przede wszystkim nauce 
właściwego formułowania problemów badawczych i rozwiązywania ich z wykorzystaniem odpowiednich narzędzi i metod, 
uczą zbierania, selekcjonowania i analizowania materiałów przy użyciu zróżnicowanych technik informacyjnych oraz 
kształtują umiejętność pisania prac badawczych zgodnych z wymogami historii sztuki i etyki zawodowej. 
 
Obowiązuje zaliczenie dwóch proseminariów z dwóch różnych zakresów tematycznych (z zakresu sztuki dawnej lub 
nowoczesnej/współczesnej). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

praca roczna, test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia fakultatywne z 
historii kultury 

 3* x 
30 

      90 3 x 3  
ECTS 

K_W10 
K_U07 
K_U11 
K_K02 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Zajęcia konwersatoryjne do wyboru z oferty Instytutu Historii Sztuki UW umożliwiające zapoznanie studentów  
z zagadnieniami z zakresu wiedzy ogólnej o głównych kierunkach rozwoju oraz o najważniejszych osiągnięciach  
w zakresie historii kultury. Zajęcia przygotowują do posługiwania się specjalistyczną terminologią właściwą dla zagadnień, 
będących przedmiotem wybranych zajęć, i przywoływania poglądów różnych badaczy historii sztuki lub kultury dla 
uzasadnienia swoich wypowiedzi. Zajęcia fakultatywne z historii kultury kształtują także umiejętności planowania  
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i organizowania pracy indywidualnej lub grupowej – w szczególności w zespołach interdyscyplinarnych, a także określania 
priorytetów opartych na wiedzy, służących realizacji powziętych zadań. 
 
*możliwość realizacji zajęć w dowolnym układzie w trakcie dwóch pierwszych lat studiów. Zajęcia rozliczane wraz  
z drugim rokiem studiów 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć)  
 

Język łaciński 
   60 

 
    60 4 K_U13  

Treści programowe 
Zajęcia z języka łacińskiego dla studentów II roku studiów licencjackich. Obejmuje naukę gramatyki oraz tłumaczenia 
tekstów autorów klasycznych, istotnych z punktu widzenia historii sztuki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny, test, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia 
ogólnouniwersyteckie  

        minimu
m 30 

3   

Treści programowe 
Zajęcia różnych typów umożliwiające zdobycie efektów uczenia się z innych dyscyplin/kierunków studiów, w tym  
z dziedziny nauk społecznych (w trakcie trzech lat studiów wymagane jest zdobycie minimum 5 ECTS za zajęcia 
ogólnouniwersyteckie z dziedziny nauk społecznych, rozliczanych wraz z rozliczeniem toku studiów). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 

Ćwiczenia terenowe 

       12 
dni/9
6 
godz
.  

12 
dni/96 
godz.  

4 K_W04 
K_U02 
K_U04 
K_U11 
K_K01 
K_K02 

nauki o sztuce 
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Treści programowe 

Ćwiczenia terenowe (12 dni) odbywające się w różnych częściach Polski,  służą pogłębieniu oraz praktycznemu 
wykorzystaniu wiedzy i umiejętności zdobytych w trakcie dwóch pierwszych lat studiów, takich jak przeprowadzanie 
wielostronnej analizy różnego rodzaju dzieł sztuki oraz formułowanie i rozwiązywanie problemów badawczych przy 
wykorzystaniu odpowiednich metod i narzędzi. W ich ramach przeprowadzane są praktyczne ćwiczenia dotyczące dzieł 
architektury, ich wyposażenia i wystroju, kolekcji muzealnych i założeń urbanistycznych. Zajęcia umożliwiają również 
kształtowanie umiejętności pracy zespołowej i prezentacji uzyskanych wyników. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 ECTS 
 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 756 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2294 
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Rok studiów: trzeci  
 

 

Nazwa przedmiotu 
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Historia sztuki 
nowoczesnej 
powszechnej 

60        60 4 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład prezentujący wybrane problemy sztuki europejskiej i amerykańskiej od XVIII do początku XX wieku. 
Monograficznie są omawiane wybrane zjawiska o kluczowym znaczeniu dla sztuki tego okresu, zaczynając od przełomu 
klasycystyczno-romantycznego. Zjawiska z zakresu historii sztuki będą omawiane w powiązaniu z istotnymi dla ich 
zrozumienia zagadnieniami innych dziedzin (m.in. historii i filozofii). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny  

Historia sztuki 
nowoczesnej polskiej 

60        60 4 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład poświęcony historii sztuki polskiej od czasów Stanisława Augusta do okresu II Rzeczpospolitej. Uwzględnia 
wszystkie dziedziny sztuk plastycznych i architektury. Przedstawiane są główne nurty i tendencje w sztuce polskiej, 
ukazywane na tle historycznym, politycznym i kulturowym epoki, przy uwzględnieniu przemian w dziedzinach literatury, 
filozofii, teatru czy techniki. 



22 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia sztuki 
współczesnej 
powszechnej 

30        30 3 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Wykład mający na celu usystematyzowanie wiedzy na temat sztuki współczesnej poprzez przybliżenie  
i scharakteryzowanie najważniejszych dla tego okresu zjawisk, współtworzących je artystów oraz omówienie 
przełomowych wystaw. Celem kursu jest nie tylko prześledzenie zmian jakie zachodziły w sztuce od przełomu XIX i XX 
wieku, lecz przede wszystkim zrozumienie ich przyczyn oraz konsekwencji, które obserwujemy w sztuce do dziś. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia sztuki 
współczesnej polskiej 

30        30 3 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Wykład mający na celu przybliżenie studentom wybranych aspektów polskiej sztuki po 1945 roku. Tematyka zajęć 
obejmuje prezentację ważnych zjawisk artystycznych w kontekście zmieniającej się polityki kulturalnej w powojennej 
Polsce. Analizie podlegają również korespondujące z twórczością artystyczną przejawy życia artystycznego, 
analizowane w kontekście społeczno-politycznym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Konwersatorium z 
zakresu historii sztuki 
nowoczesnej lub 
współczesnej 

 3 x 
30 

      90 3 x 3  
ECTS 

K_W02 
K_W04 
K_U04 
K_U07 
K_U11 
K_K01 
K_K02 

nauki o sztuce 
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Treści programowe 

Zajęcia konwersatoryjne do wyboru, stanowiące uzupełnienie problematyki poruszanej w ramach wykładów  z dziejów 
sztuki poszczególnych epok. Zajęcia poświęcone są zagadnieniom szczegółowym, służąc pogłębieniu wiedzy 
faktograficznej z zakresu historii sztuki, a także nabywaniu umiejętności badawczych i metodologicznych. Aktywnie 
uczestnicząc w zajęciach, studenci uczą się wykorzystywać posiadaną wiedzę, podchodzić krytycznie do literatury 
naukowej, samodzielnie analizować i interpretować dzieła sztuki oraz zjawiska artystyczne i kulturowe, a także stosować 
w praktyce różnorodne metody badawcze. Praca indywidualna i zespołowa kształtuje umiejętności komunikowania się  
i współdziałania przy rozwiązywaniu problemów z zakresu historii sztuki i innych dyscyplin humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Seminarium 
licencjackie 
(podstawowe) 

  60      60 14 K_W03 
K_W05 
K_W12 
K_W14 
K_W15 

K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_U07 
K_U09 
K_U11 
K_U12 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 
K_K05 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Seminarium dyplomowe, w ramach którego student przygotowuje pod opieką prowadzącego pracę licencjacką na 
wybrany temat z zakresu historii sztuki, zgodnie z wytycznymi dotyczącymi pisania prac licencjackich. Seminarium opiera 
się na wykorzystaniu zakresu wiedzy historyczno-artystycznej i teoretycznej zdobytej podczas studiów oraz doskonali 
umiejętności i kompetencje w zakresie analizy materiału badawczego, sposobów jego prezentacji i wykorzystania 
aparatu naukowego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

referat, prezentacja, praca na zajęciach, praca dyplomowa 

Seminarium 
licencjackie 
(dodatkowe) 

  60      60 8 K_W03 
K_W05 
K_W12 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_U07 
K_U09 
K_K01 
K_K02 
K_K04 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Seminarium licencjackie dodatkowe stanowi uzupełnienie prac i zadań podejmowanych na seminarium podstawowym. 
Zakres tematyczny seminarium dodatkowego (odpowiednio zakres sztuki dawnej lub nowoczesnej/współczesnej) musi 
być inny niż w przypadku seminarium podstawowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia 
ogólnouniwersyteckie 

        minimu
m 
30 

5   

Treści programowe 

Zajęcia różnych typów realizowane poza Instytutem Historii Sztuki, umożliwiające zdobycie efektów uczenia się z innych 
dyscyplin/kierunków studiów, w tym z dziedziny nauk społecznych (w trakcie trzech lat studiów wymagane jest zdobycie 
minimum 5 ECTS za zajęcia ogólnouniwersyteckie z dziedziny nauk społecznych, rozliczanych wraz z rozliczeniem toku 
studiów). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 
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Lektorat  

       240* 
(lekt
orat) 

240 8  
 

K_U10  

Treści programowe 

Lektoraty z języków obcych, umożliwiające zdobycie efektów uczenia się odpowiednich dla kształcenia językowego na 
poziomie B2 ESOKJ. 
 
* Lektoraty realizowane są w trakcie trzech lat studiów, rozliczane wraz z tokiem studiów  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć 

Egzamin z języka 
obcego na poziomie B2 
 

         
 

2 K_U10  

Treści programowe 

Egzamin certyfikujący z języka obcego 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji właściwe dla CNJO UW 

WF 

       90* 
 

90    

Treści programowe 

* 3 semestry zajęć, rozliczane w ciągu pierwszych pięciu semestrów studiów 

Zajęcia z wychowania fizycznego, realizowane w wybranej przez studenta formie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji właściwe dla SWFiS UW 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 ECTS 
 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 780 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 2294 

 

 
 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów 
ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

nauki humanistyczne nauki o sztuce 83 % 

”. 
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Załącznik nr 6 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 64 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
historia sztuki 

nazwa kierunku studiów historia sztuki 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

History of Art 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia pierwszego stopnia 

poziom PRK 6 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 6 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 180 

forma studiów studia niestacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom (nazwa kwalifikacji 
w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

licencjat 
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Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

nauki humanistyczne nauki o sztuce 100 nauki o sztuce 

Razem: - 100% - 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 
4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 
Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 w zaawansowanym stopniu miejsce i znaczenie historii sztuki w systemie nauk oraz jej specyfikę 
przedmiotową i metodologiczną; 

P6S_WG 

K_W02 w zaawansowanym stopniu terminologię historyczno-artystyczną dotyczącą dzieł sztuki, w szczególności  
w zakresie technik, materiałów, funkcji, datowania, warunków przechowywania, sposobów inwentaryzacji;  

P6S_WG 
 

K_W03 szczegółowe zagadnienia z zakresu historii sztuki, obejmujące dzieje, teorię i metodologię dyscypliny; P6S_WG 
 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

60 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 
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K_W04 szczegółowe zagadnienia z zakresu historii sztuki w ujęciu chronologicznym, tematycznym i problemowym, 
w zakresie najważniejszych stylów artystycznych, kierunków, ruchów, tendencji, środowisk, epok 
historyczno-artystycznych; 

P6S_WG 
 

K_W05 w zaawansowanym stopniu kierunki historycznego rozwoju historii sztuki jako dyscypliny oraz najważniejsze 
naukowe osiągnięcia aktualnej historii sztuki; 

P6S_WG 

K_W06 w zaawansowanym stopniu dawne i współczesne instytucje kultury, życie kulturalne oraz instytucje krytyki 
artystycznej; 

P6S_WG 
 

K_W07 w zaawansowanym stopniu tematy, motywy i formuły ikonograficzne, dzieje ich przekształceń oraz metody 
ich badania; 

P6S_WG 

K_W08 w zaawansowanym stopniu najważniejsze techniki, media artystyczne i strategie stosowane przez twórców 
XIX–XXI wieku; 

P6S_WG 

K_W09 w zaawansowanym stopniu główne kierunki rozwoju i najważniejsze koncepcje filozoficzne od antyku do 
współczesności; 

P6S_WG 

K_W10 w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu wiedzy ogólnej o głównych kierunkach rozwoju oraz  
o najważniejszych osiągnięciach w zakresie dyscyplin nauk humanistycznych; 

P6S_WG 

K_W11 fundamentalne powiązania historii sztuki z innymi dziedzinami nauki, jak historia, filozofia, antropologia, 
wiedza o kulturze, religii i literaturze; 

P6S_WK 

K_W12 fundamentalne metody analizy i interpretacji obiektów sztuki, stosowane w historycznej tradycji badań nad 
sztuką i aktualnej historii sztuki, i potrafi je dostosować do badania konkretnego dzieła; 

P6S_WK 

K_W13 podstawowe uwarunkowania stosowania języka wynikające z jego kompleksowej natury, złożoności  
i historycznej zmienności jego znaczeń, w kontekście badań z zakresu historii sztuki;  

P6S_WK 

K_W14 podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności intelektualnej i prawa autorskiego; P6S_WK 

K_W15 podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości w szczególności w odniesieniu do 
własnego rozwoju i funkcjonowania w środowisku naukowym lub zawodowym. 

P6S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować i użytkować informacje, wykorzystując różne źródła  
i sposoby oraz posiadaną wiedzę; 

P6S_UW 

K_U02 rozwiązywać złożone i nietypowe problemy w zakresie historii sztuki z uwzględnieniem formułowania  
i analizy problemów badawczych, doboru metod i narzędzi badawczych, opracowania i prezentacji wyników, 
w tym przy użyciu zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych; 

P6S_UW 
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K_U03 wykorzystywać posiadaną wiedzę w zakresie posługiwania się szczegółowymi ujęciami teoretycznymi, 
paradygmatami badawczymi i pojęciami historii sztuki w typowych sytuacjach profesjonalnych; 

P6S_UW 

K_U04 wykorzystywać posiadaną wiedzę w zakresie rozpoznawania różnych rodzajów obiektów sztuki (pod 
względem techniki, typologii, chronologii, stylistyki, genezy, atrybucji) oraz przeprowadzenia ich krytycznej 
analizy i interpretacji z zastosowaniem typowych metod, w celu określenia ich znaczeń, oddziaływania 
społecznego i miejsca w procesie historyczno-kulturowym; 

P6S_UW 

K_U05 wykorzystywać posiadaną wiedzę w zakresie rozpoznawania różnych motywów i tematów ikonograficznych 
oraz ich znaczeń; 

P6S_UW 

K_U06 samodzielnie zdobywać wiedzę i umiejętności badawcze, kierując się wskazówkami opiekuna naukowego; P6S_UK 

K_U07 komunikować się z otoczeniem z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii, poglądów różnych badaczy 
historii sztuki i historii kultury;  

P6S_UK 

K_U08 wykorzystywać w zróżnicowany sposób technologie informacyjne w nauce i pracy, rozwijać aktywność 
poznawczą i umiejętności samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem technologii informacyjnych; 

P6S_UK 

K_U09 przygotowywać i prezentować typowe prace naukowe w zakresie historii sztuki w języku polskim, dotyczące 
zagadnień szczegółowych, z wykorzystaniem ujęć teoretycznych oraz innych źródeł; 

P6S_UK 

K_U10 posługiwać się językiem obcym zgodnie z wymaganiami określonymi dla poziomu B2 Europejskiego 
Systemu Opisu Kształcenia Językowego; 

P6S_UK 

K_U11 planować i organizować pracę indywidualną oraz w zespole (także o charakterze interdyscyplinarnym); P6S_UO  

K_U12 samodzielnie planować i realizować własne uczenie się przez całe życie w zakresie dyscypliny; P6S_UU  

K_U13 posługiwać się językiem łacińskim na potrzeby badań historyczno-artystycznych. P6S_UK 
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Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści, dostępnych poprzez wszystkie kanały 
wykorzystywane w naukach o sztuce; 

P6S_KK 

K_K02 uznawania znaczenia wiedzy we właściwym określeniu priorytetów służących realizacji zadań, 
sformułowanych problemowo przez siebie i innych, w tym ekspertów;  

P6S_KK 

K_K03 wypełniania zobowiązań społecznych na rzecz zachowania światowego i krajowego dziedzictwa kulturowego, 
standardów upowszechniania wiedzy o sztuce, bezpieczeństwa i ochrony dzieł sztuki, poszanowania tradycji 
i dziedzictwa kulturowego; 

P6S_KO 

K_K04 przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych; P6S_KR 

K_K05 dbałości o dorobek i tradycje związane z zawodami wykonywanymi przez absolwentów historii sztuki poprzez 
uczestniczenie w życiu kulturalnym, korzystanie z różnych mediów i form instytucjonalnej opieki nad sztuką 
(poznawanie zbiorów muzealnych, wystaw, instytucji kultury, uczestniczenie w spotkaniach z artystami, 
kuratorami, kustoszami i konserwatorami); 

P6S_KR 

K_K06 przekuwania projektów w konkretne działania o charakterze badawczym, muzealniczym lub 
wystawienniczym, myśląc w sposób przedsiębiorczy i działając na rzecz dobra wspólnego. 

P6S_KO 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0). 
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole 
efektów 
uczenia 
się dla 

programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot 

W
y

k
ła

d
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Przedmiot i metody 
historii sztuki 

28        28 4 K_W01 
K_W03 
K_W11 
K_W12 
K_U03 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład stanowi zwięzłą prezentację, w porządku historyczno-teoretycznym, sposobów pojmowania przedmiotu, celów 
poznawczych i metod wyjaśniania (rozumienia) oraz interpretacji obiektów sztuki, charakterystycznych dla historii sztuki 
jako wyodrębnionej dyscypliny. W trakcie wykładu ukazana jest geneza historii sztuki jako gałęzi humanistyki, 
analizowane są koncepcje „przedmiotu” historii sztuki, a także prezentowane podstawowe metody i cele, stawiane tej 
dyscyplinie w świetle różnych dyrektyw badawczych. Zajęcia wprowadzają studentów w specyfikę przedmiotową  
i metodologiczną historii sztuki, wskazując na jej powiązania z innymi dziedzinami nauki.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Ikonografia 
średniowieczna 

14        14 3 K_W07 
K_W11 
K_U03 
K_U05 

nauki o sztuce 
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Treści programowe  

Wykład poświęcony jest tematom, motywom i formułom ikonograficznym sztuki chrześcijańskiej od jej początków aż po 
czasy Reformacji oraz metodom ich badania. Podczas kursu studenci zapoznają się także z fundamentalnymi 
powiązaniami historii sztuki z innymi dziedzinami nauki, których znajomość jest niezbędna dla rozpoznawania tematów, 
motywów i formuł ikonograficznych. Celem zajęć jest przygotowanie studentów do samodzielnego rozpoznawania 
różnych motywów i tematów ikonograficznych sztuki dawnej, a także do posługiwania się odpowiednimi metodami 
badawczymi oraz prawidłową terminologią i pojęciami dla ich opisu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Ikonografia nowożytna 
i nowoczesna 

14        14 3 K_W07 
K_W11 
K_U03 
K_U05 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład poświęcony najważniejszym tematom i formułom ikonograficznym rozpowszechnionym w sztuce europejskiej,  
a także poza Europą, od XV do XIX w., z uwzględnieniem problemów, jakie rodzi odnoszenie metody ikonograficznej do 
sztuki niektórych środowisk, okresów i zjawisk artystycznych. Ikonografia nowożytnej sztuki europejskiej omawiana jest 
na szerszym tle historyczno-kulturowym, w powiązaniu z teologią, liturgią, filozofią, literaturą i obyczajem. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia sztuki 
starożytnej 

28        28 4 K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład dotyczy historii sztuki starożytnej Grecji i Rzymu od epoki brązu (kultura egejska) po schyłek starożytności. 
Omawiane są, w ujęciu chronologicznym, szczegółowe zagadnienia i najważniejsze zjawiska artystyczne związane  
z rozwojem greckiej rzeźby, jej wpływów na rzeczywistość rzymską, na powstawanie estetycznych schematów  
i klasycyzmów. Nacisk położony jest także na przekształcenia architektury i jej dekoracji, rozumianej w kontekście 
topografii miast antycznych i uwarunkowanej ewolucją instytucji greckiej „polis” i rzymskiej „civitas”. Kontekstualne ujęcie 
poruszanych tematów umożliwia włączenie do wykładu zagadnień z zakresu historii i literatury starożytnej oraz wiedzy  
o kulturze. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 
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Historia sztuki 
wczesnochrześcijański
ej i bizantyjskiej 

28        28 4 K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład omawiający w chronologicznym ujęciu sztukę wczesnochrześcijańską i sztukę Kościołów wschodnich w basenie 
Morza Śródziemnego. Pierwsza część zajęć dotyczy przemian, jakie następowały w sztuce u schyłku antyku i w związku 
z pojawieniem się religii chrześcijańskiej. W drugiej części wykładu omawiane są najważniejsze problemy sztuki 
bizantyjskiej – od jej początków aż po upadek Konstantynopola. Analizowane w toku wykładu dzieła sztuki są 
charakteryzowane pod kątem technik, materiałów, funkcji i ich datowania. Interpretacja dzieł sztuki wskazuje na ich 
powiązanie z innymi dziedzinami kultury i nauki jak np. teologia i polityka. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia sztuki 
średniowiecznej 
powszechnej 
 

28        28 5 K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład poświęcony historii średniowiecznej sztuki europejskiej od V do XVI wieku. W syntetyczny i przeglądowy sposób 
prezentuje najważniejsze zjawiska w dziejach twórczości artystycznej (architektura, rzeźba, malarstwo – monumentalne, 
tablicowe, książkowe, złotnictwo i inne gałęzie sztuk zdobniczych) od wczesnego średniowiecza po początek czasów 
nowożytnych w najważniejszych centrach kulturowych ówczesnej Europy, ze szczególnym uwzględnieniem Francji, 
Włoch i krajów Cesarstwa. Na zajęciach omawiane są także pojęcia charakteryzujące artystyczny, estetyczny i kulturowy 
kontekst powstających dzieł sztuki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia sztuki 
średniowiecznej w 
Polsce 

14        14 3 K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład poświęcony sztuce w Polsce od X do początku XVI wieku, ukazujący specyfikę polskiego średniowiecza. W jego 
trakcie prezentowane są najważniejsze zjawiska zachodzące w architekturze, malarstwie, rzeźbie, a także rzemiośle 
artystycznym tego okresu. Przemiany formalne oraz treściowe sztuki średniowiecznej omawiane są w powiązaniu  
z innymi dziedzinami, a w szczególności z rozmaitymi aspektami kultury religijnej i duchowej tego czasu, jak też  
w kontekście wydarzeń społeczno-politycznych. 



9 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Konwersatorium z 
zakresu historii sztuki 
starożytnej, 
średniowiecznej, 
bizantyjskiej i 
postbizantyjskiej 

 3 × 
14 

      42 3 × 3 
ECTS 

K_W02 
K_W04 
K_U04 
K_U07 
K_U11 
K_K01 
K_K02 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia konwersatoryjne do wyboru, stanowiące uzupełnienie problematyki poruszanej w ramach wykładów z dziejów 
sztuki poszczególnych epok. Zajęcia poświęcone są zagadnieniom szczegółowym, służąc pogłębieniu wiedzy 
faktograficznej z zakresu historii sztuki, a także nabywaniu umiejętności badawczych i metodologicznych. Aktywnie 
uczestnicząc w zajęciach, studenci uczą się wykorzystywać posiadaną wiedzę, podchodzić krytycznie do literatury 
naukowej, samodzielnie analizować i interpretować dzieła sztuki oraz zjawiska artystyczne i kulturowe, a także stosować 
w praktyce różnorodne metody badawcze. Praca indywidualna i zespołowa kształtuje umiejętności komunikowania się  
i współdziałania przy rozwiązywaniu problemów z zakresu historii sztuki i innych dyscyplin humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć)   

Wstęp do technik i 
terminologii sztuk 
plastycznych 

14        14 3 K_W02 nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład jest prezentacją wiedzy i terminologii w zakresie technik malarstwa, rysunku, grafiki i rzeźby. Stanowi przegląd 
zaawansowanej terminologii i technik sztuk plastycznych w historycznym ujęciu ich rozwoju. Prezentowane są szczegóły 
technologiczne oraz materiałowe (np. pigmenty, spoiwa, narzędzia i metody pracy), jak i tradycja artystyczna 
wykorzystywania omawianych technik, technologii i osiągnięć od starożytności po czasy współczesne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Wstęp do technik i 
terminologii sztuk 
plastycznych 

   14     14 2 K_U04 nauki o sztuce 
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Treści programowe  
Ćwiczenia umożliwiają studentom zgłębienie zagadnień poruszanych na wykładach oraz kształtowaniu umiejętności 
praktycznych związanych z rozpoznawaniem i analizą dzieł sztuki (technika, temat, chronologia, typologia, stylistyka, 
geneza, atrybucja). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Wstęp do technik i 
terminologii rzemiosła 
artystycznego i 
designu 

14        14 3 K_W02 
K_U04 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone najważniejszym dziedzinom rzemiosła artystycznego i designu. Celem kursu jest przedstawienie  
i usystematyzowanie terminologii historyczno-artystycznej dotyczącej dzieł rzemiosła artystycznego i designu (m.in. 
złotnictwa, meblarstwa, tkaniny, szkła, ceramiki artystycznej), w szczególności w zakresie technik, materiałów, funkcji  
i typów dzieł oraz warunków przechowywania w muzeach. Zajęcia nie mają układu chronologicznego, lecz prezentują 
zagadnienia z zakresu historii rzemiosła artystycznego i wzornictwa poprzez pryzmat głównych technik i materiałów 
stosowanych w różnych okresach. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Wstęp do technik i 
terminologii 
architektury 

14        14 3 K_W02 nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład prezentuje zagadnienia dotyczące technik oraz terminologii architektury. Jego celem jest przedstawienie  
i usystematyzowanie zaawansowanej terminologii dotyczącej architektury odnoszącej się zarówno do stosowanych 
technik, materiałów, rozwiązań formalnych, jak i jej opisu. Kurs nie ma układu chronologicznego ani nie jest wykładem  
z historii architektury, a przywoływane podczas zajęć dzieła służą jako przykłady dla omawianych zagadnień. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Wstęp do technik i 
terminologii 
architektury 

   14     14 2 K_U04 nauki o sztuce 
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Treści programowe  
Ćwiczenia służą utrwaleniu i praktycznemu wykorzystaniu wiedzy zdobytej na wykładzie. Najważniejszym elementem jest 
nauka tworzenia poprawnego opisu dzieła sztuki, właściwego stosowania fachowej terminologii, a także datowania na 
podstawie analizy form oraz ornamentyki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Wstęp do 
nowoczesnych technik 
i mediów 

14        14 3 K_W02 
K_W08 
K_U04 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład poświęcony prezentacji i omówieniu najważniejszych technik, mediów artystycznych i strategii, stosowanych 
przez twórców w XIX, w XX i początkach XXI wieku. Przedstawione są nowe techniki malarskie i graficzne, nowe 
technologie i materiały stosowane w rzeźbie. Prezentowana jest historia medium fotograficznego i filmowego. Osobny 
blok zajęć obejmuje działania, akcje artystyczne (happening, performance), oraz nurty sztuki XX wieku, jak body art czy 
land art. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia filozofii 28        28 3 K_W09 
K_W10 

 

Treści programowe  

Wykład poświęcony głównym kierunkom rozwoju i głównym koncepcjom filozoficznym od antyku po dzień dzisiejszy. 
Skupia się na politycznym i estetycznym wymiarze filozoficznej praktyki teoretycznej w jej wymiarze historycznym. Kurs 
obejmuje klasyczne teorie filozoficzne, wskazując związki filozofii z innymi dziedzinami współczesnej humanistyki. 
Szczególna uwaga poświęcona jest związkom filozofii i sztuki, które w XX wieku po raz pierwszy od czasów starożytnych 
zajęły centralne miejsce w refleksji filozoficznej i około filozoficznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Język łaciński    28      28 2 K_U13  

Treści programowe  
Zajęcia z języka łacińskiego dla studentów I roku studiów licencjackich. Obejmują naukę gramatyki oraz tłumaczenia 
tekstów autorów klasycznych, istotnych z punktu widzenia historii sztuki. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia 
ogólnouniwersyteckie 

        minimu
m 14 

3   

Treści programowe  
Zajęcia różnych typów, umożliwiające zdobycie efektów uczenia się z innych dyscyplin/kierunków studiów, w tym  
z dziedziny nauk społecznych (w trakcie trzech lat studiów wymagane jest zdobycie minimum 5 ECTS za zajęcia 
ogólnouniwersyteckie z dziedziny nauk społecznych, rozliczanych wraz z rozliczeniem toku studiów). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 

Podstawy ochrony 
własności 
intelektualnej 

       4 
kurs 

4 0,5 K_W14  

Treści programowe  
Szkolenie ma na celu zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami z zakresu ochrony własności intelektualnej,  
w szczególności z zakresu prawa autorskiego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 test 

BHP        4 
kurs 

4 0,5   

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów z zasadami BHP podczas zajęć w sali i ćwiczeń terenowych, zabezpieczenia 
przeciwpożarowego oraz zasad udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 test 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 

 
 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 358 
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Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 944 
 
 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: drugi  
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Historia sztuki 
nowożytnej 
powszechnej 

28        28 5 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład prezentujący dzieje sztuki europejskiej od XV do około połowy XVIII w. Tematyka zajęć koncentruje się na 
szczegółowych zagadnieniach dotyczących najważniejszych obszarów, okresów i tendencji w sztuce nowożytnej,  
z uwzględnieniem uwarunkowań kulturowych, historycznych, społecznych i religijnych oraz analiz treści i funkcji dzieł 
sztuki. Największa uwaga poświęcona jest sztuce włoskiej, z zaakcentowaniem zagadnień przełomowych i mających 
szczególne konsekwencje dla sztuki europejskiej. Prezentowane są również wybrane zjawiska ze sztuki innych krajów  
i regionów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia sztuki 
nowożytnej w Polsce 

28        28 5 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 
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Treści programowe  

Wykład prezentuje różnorodne zjawiska, tendencje i środowiska artystyczne w sztuce Rzeczypospolitej od początku XVI 
po koniec XVIII wieku, przedstawiane na szerokim tle historycznym, społecznym i religijnym. Chronologiczne  
i problemowe ujęcie zagadnień szczegółowych ma umożliwić zrozumienie istoty i genezy zmian artystycznych. 
Szczególny nacisk zostanie położony na zagadnienia formy artystycznej, treści i funkcji dzieł sztuki oraz na związki sztuki 
polskiej ze sztuką europejską. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Konwersatorium z 
zakresu historii sztuki 
nowożytnej 

 3 × 
14 

      42 3 × 3  
ECTS 

K_W02 
K_W04 
K_U04 
K_U07 
K_U11 
K_K01 
K_K02 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia konwersatoryjne do wyboru, stanowiące uzupełnienie problematyki poruszanej w ramach wykładów z dziejów 
sztuki poszczególnych epok. Zajęcia poświęcone są zagadnieniom szczegółowym, służąc pogłębieniu wiedzy 
faktograficznej z zakresu historii sztuki, a także nabywaniu umiejętności badawczych i metodologicznych. Aktywnie 
uczestnicząc w zajęciach, studenci uczą się wykorzystywać posiadaną wiedzę, podchodzić krytycznie do literatury 
naukowej, samodzielnie analizować i interpretować dzieła sztuki oraz zjawiska artystyczne i kulturowe, a także stosować 
w praktyce różnorodne metody badawcze. Praca indywidualna i zespołowa kształtuje umiejętności komunikowania się  
i współdziałania przy rozwiązywaniu problemów z zakresu historii sztuki i innych dyscyplin humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Dzieje myśli o sztuce 28        28 5 K_W03 
K_W11 
K_W13 
K_U03 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład prezentujący dzieje teoretycznej refleksji nad sztuką i jej teorią od starożytności po wiek XX. Celem wykładu jest 
przedstawienie najważniejszych nurtów namysłu nad sztukami plastycznymi poprzez ukazanie kształtowania się  
i przemian fundamentalnych pojęć z zakresu teorii sztuki i estetyki oraz charakterystykę najważniejszych rodzajów form 
wypowiedzi teoretycznej i krytycznej w powiązaniu z innymi dziedzinami nauki i innymi formami wypowiedzi artystycznej 
(m.in. poezja, muzyka). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Warsztat badawczy 
historyka sztuki – 
technologie 
informacyjne 

   14     14 3 K_W06 
K_W14 
K_U01 
K_U02 
K_U06 
K_U08 
K_K01 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Ćwiczenia mające na celu nabycie i ugruntowanie umiejętności warsztatowych w zakresie pracy badawczej historyka 
sztuki, umożliwiające jednocześnie zdobycie efektów uczenia się z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnych. 
Kurs kształci umiejętności z zakresu samodzielnego wyszukiwania, analizowania i selekcjonowania danych 
pozyskiwanych metodami tradycyjnymi, jak i z zastosowaniem najnowszych technik informacyjno-komunikacyjnych. 
Tematami poszczególnych spotkań są zagadnienia związane z formułowaniem i analizowaniem problemów badawczych, 
opracowaniem i prezentowaniem wyników badań z poszanowaniem zasad ochrony własności intelektualnej oraz 
właściwym wykorzystaniem aparatu naukowego. Studenci poznają także dawne i współczesne instytucje kultury oraz 
platformy istotne z punktu widzenia kwerend badawczych historyka sztuki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

projekt, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Warsztat 
metodologiczny 
historyka sztuki 

   14     14 3 K_W05 
K_W11 
K_W12 
K_U02 
K_U03 
K_U07 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu przybliżenie studentom kierunków rozwoju, metod badawczych i najważniejszych naukowych 
osiągnięć aktualnej historii sztuki. Umożliwiają zapoznanie się z ważnymi koncepcjami metodologicznymi  
z uwzględnieniem ich ciągłości, analogii i konfrontacji. Szczególny nacisk położony jest na relację pomiędzy stanowiskiem 
badacza a praktyką interpretacji. Zajęcia służą rozwiązywaniu złożonych i nietypowych problemów w zakresie historii 
sztuki, posługiwaniu się szczegółowymi ujęciami teoretycznymi, paradygmatami badawczymi i pojęciami historii sztuki, 
wykorzystywaniu specjalistycznej terminologii metodologicznej z przywoływaniem poglądów różnych badaczy historii 
sztuki i historii kultury. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny, praca pisemna, projekt, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Proseminarium 
licencjackie 

  2 × 
28 

     56 2 × 5  
ECTS 

K_W01 
K_W12 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_U09 
K_U11 
K_K01 
K_K04 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia o charakterze seminaryjnym, wprowadzające do problematyki samodzielnego przygotowania prac naukowych  
z zakresu historii sztuki. Praktyczne ćwiczenia i zadania realizowane przez studentów służą przede wszystkim nauce 
właściwego formułowania problemów badawczych i rozwiązywania ich z wykorzystaniem odpowiednich narzędzi i metod, 
uczą zbierania, selekcjonowania i analizowania materiałów przy użyciu zróżnicowanych technik informacyjnych oraz 
kształtują umiejętność pisania prac badawczych zgodnych z wymogami historii sztuki i etyki zawodowej. 
 
Obowiązuje zaliczenie dwóch proseminariów z dwóch różnych zakresów tematycznych (z zakresu sztuki dawnej lub 
nowoczesnej/współczesnej). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

praca roczna, test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia fakultatywne z 
historii kultury 

 3 × 
14 

      42 3 × 3  
ECTS 

K_W10 
K_U07 
K_U11 
K_K02 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Zajęcia konwersatoryjne do wyboru z oferty Instytutu Historii Sztuki UW umożliwiające zapoznanie studentów  
z zagadnieniami z zakresu wiedzy ogólnej o głównych kierunkach rozwoju oraz o najważniejszych osiągnięciach  
w zakresie historii kultury. Zajęcia przygotowują do posługiwania się specjalistyczną terminologią właściwą dla zagadnień, 
będących przedmiotem wybranych zajęć, i przywoływania poglądów różnych badaczy historii sztuki lub kultury dla 
uzasadnienia swoich wypowiedzi. Zajęcia fakultatywne z historii kultury kształtują także umiejętności planowania  
i organizowania pracy indywidualnej lub grupowej – w szczególności w zespołach interdyscyplinarnych, a także określania 
priorytetów opartych na wiedzy, służących realizacji powziętych zadań. 
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*możliwość realizacji zajęć w dowolnym układzie w trakcie dwóch pierwszych lat studiów. Zajęcia rozliczane wraz z drugim 
rokiem studiów 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć)  

Język łaciński 
   28     28 4 K_U13 nauki o sztuce 

Treści programowe 
Zajęcia z języka łacińskiego dla studentów II roku studiów licencjackich. Obejmuje naukę gramatyki oraz tłumaczenia 
tekstów autorów klasycznych, istotnych z punktu widzenia historii sztuki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny, test, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia 
ogólnouniwersyteckie 

        minimu
m 14 

3   

Treści programowe 
Zajęcia różnych typów, umożliwiające zdobycie efektów uczenia się z innych dyscyplin/kierunków studiów, w tym  
z dziedziny nauk społecznych (w trakcie trzech lat studiów wymagane jest zdobycie minimum 5 ECTS za zajęcia 
ogólnouniwersyteckie z dziedziny nauk społecznych, rozliczanych wraz z rozliczeniem toku studiów). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 

Ćwiczenia terenowe 

       5 
dni/4
0 
godz
.  

5 
dni/40 
godz.  

4 K_W04 
K_U02 
K_U04 
K_U11 
K_K01 
K_K02 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Ćwiczenia terenowe (5 dni) odbywające się w różnych częściach Polski,  służą pogłębieniu oraz praktycznemu 
wykorzystaniu wiedzy i umiejętności zdobytych w trakcie dwóch pierwszych lat studiów, takich jak przeprowadzanie 
wielostronnej analizy różnego rodzaju dzieł sztuki oraz formułowanie i rozwiązywanie problemów badawczych przy 
wykorzystaniu odpowiednich metod i narzędzi. W ich ramach przeprowadzane są praktyczne ćwiczenia dotyczące dzieł 
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architektury, ich wyposażenia i wystroju, kolekcji muzealnych i założeń urbanistycznych. Zajęcia umożliwiają również 
kształtowanie umiejętności pracy zespołowej i prezentacji uzyskanych wyników 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 

 
 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 334 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 944 
 
 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: trzeci 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Historia sztuki 
nowoczesnej 
powszechnej 

28        28 5 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  
Wykład prezentujący wybrane problemy sztuki europejskiej i amerykańskiej od XVIII do początku XX wieku. 
Monograficznie są omawiane wybrane zjawiska o kluczowym znaczeniu dla sztuki tego okresu, zaczynając od przełomu 
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klasycystyczno-romantycznego. Zjawiska z zakresu historii sztuki będą omawiane w powiązaniu z istotnymi dla ich 
zrozumienia zagadnieniami innych dziedzin (m.in. historii i filozofii). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia sztuki 
nowoczesnej polskiej 

28        28 5 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład poświęcony historii sztuki polskiej od czasów Stanisława Augusta do okresu II Rzeczpospolitej. Uwzględnia 
wszystkie dziedziny sztuk plastycznych i architektury. Przedstawiane są główne nurty i tendencje w sztuce polskiej, 
ukazywane na tle historycznym, politycznym i kulturowym epoki, przy uwzględnieniu przemian w dziedzinach literatury, 
filozofii, teatru czy techniki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia sztuki 
współczesnej 
powszechnej 

14        14 3 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Wykład mający na celu usystematyzowanie wiedzy na temat sztuki współczesnej poprzez przybliżenie  
i scharakteryzowanie najważniejszych dla tego okresu zjawisk, współtworzących je artystów oraz omówienie 
przełomowych wystaw. Celem kursu jest nie tylko prześledzenie zmian jakie zachodziły w sztuce od przełomu XIX i XX 
wieku, lecz przede wszystkim zrozumienie ich przyczyn oraz konsekwencji, które obserwujemy w sztuce do dziś. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Historia sztuki 
współczesnej polskiej 

14        14 3 K_W02 
K_W04 
K_W11 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Wykład mający na celu przybliżenie studentom wybranych aspektów polskiej sztuki po 1945 roku. Tematyka zajęć 
obejmuje prezentację ważnych zjawisk artystycznych w kontekście zmieniającej się polityki kulturalnej w powojennej 
Polsce. Analizie podlegają również korespondujące z twórczością artystyczną przejawy życia artystycznego, analizowane 
w kontekście społeczno-politycznym. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Konwersatorium z 
zakresu historii sztuki 
nowoczesnej lub 
współczesnej 

 3* × 
14 

      42 3 x 3  
ECTS 

K_W02 
K_W04 
K_U04 
K_U07 
K_U11 
K_K01 
K_K02 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Zajęcia konwersatoryjne do wyboru, stanowiące uzupełnienie problematyki poruszanej w ramach wykładów  z dziejów 
sztuki poszczególnych epok. Zajęcia poświęcone są zagadnieniom szczegółowym, służąc pogłębieniu wiedzy 
faktograficznej z zakresu historii sztuki, a także nabywaniu umiejętności badawczych i metodologicznych. Aktywnie 
uczestnicząc w zajęciach, studenci uczą się wykorzystywać posiadaną wiedzę, podchodzić krytycznie do literatury 
naukowej, samodzielnie analizować i interpretować dzieła sztuki oraz zjawiska artystyczne i kulturowe, a także stosować 
w praktyce różnorodne metody badawcze. Praca indywidualna i zespołowa kształtuje umiejętności komunikowania się  
i współdziałania przy rozwiązywaniu problemów z zakresu historii sztuki i innych dyscyplin humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Seminarium 
licencjackie 
(podstawowe) 

  28      28 14 K_W03 
K_W05 
K_W12 
K_W14 
K_W15 

K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_U07 
K_U09 
K_U11 
K_U12 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

nauki o sztuce 
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K_K04 
K_K05 
K_K06 

Treści programowe 

Seminarium dyplomowe, w ramach którego student przygotowuje pod opieką prowadzącego pracę licencjacką na 
wybrany temat z zakresu historii sztuki, zgodnie z wytycznymi dotyczącymi pisania prac licencjackich. Seminarium opiera 
się na wykorzystaniu zakresu wiedzy historyczno-artystycznej i teoretycznej zdobytej podczas studiów oraz doskonali 
umiejętności i kompetencje w zakresie analizy materiału badawczego, sposobów jego prezentacji i wykorzystania aparatu 
naukowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

referat, prezentacja, praca na zajęciach, praca dyplomowa 

Seminarium 
licencjackie 
(dodatkowe) 

  28      28 9 K_W03 
K_W05 
K_W12 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_U07 
K_U09 
K_K01 
K_K02 
K_K04 

nauki o sztuce 

Treści programowe 
Seminarium licencjackie dodatkowe stanowi uzupełnienie prac i zadań podejmowanych na seminarium podstawowym. 
Zakres tematyczny seminarium dodatkowego (odpowiednio zakres sztuki dawnej lub nowoczesnej/współczesnej) musi 
być inny niż w przypadku seminarium podstawowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia 
ogólnouniwersyteckie 

        minimu
m 
14 

4   

Treści programowe 
Zajęcia różnych typów, umożliwiające zdobycie efektów uczenia się z innych dyscyplin/kierunków studiów, w tym  
z dziedziny nauk społecznych (w trakcie trzech lat studiów wymagane jest zdobycie minimum 5 ECTS za zajęcia 
ogólnouniwersyteckie z dziedziny nauk społecznych, rozliczanych wraz z rozliczeniem toku studiów). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 

Lektorat z języka 
obcego na poziomie B2 

       mini
mum 
56* 
(lekt
orat) 

56 8 
 

K_U10  

Treści programowe 

Lektoraty z języków obcych, umożliwiające zdobycie efektów uczenia się odpowiednich dla kształcenia językowego na 
poziomie B2 ESOKJ. 
 
*Lektoraty realizowane są w trakcie dwóch lat studiów (roczny kurs min. 28 godz. na II i III roku studiów), rozliczane po III 
roku studiów 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 

 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 252 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 944 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów 
ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

nauki humanistyczne nauki o sztuce 84 % 

”. 



1 

Załącznik nr 7 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 78 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
kulturoznawstwo – wiedza o kulturze 

nazwa kierunku studiów kulturoznawstwo – wiedza o kulturze 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Cultural Studies – Science of Culture 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia pierwszego stopnia 

poziom PRK 6 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 6 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 180 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

licencjat 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

103 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 
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Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 

Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

nauki humanistyczne nauki o kulturze i religii 100% - 

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 
4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 swoistość nauk o kulturze oraz ich związki z innymi naukami humanistycznymi i społecznymi. P6S_WG 

K_W02 w stopniu zaawansowanym wybrane aspekty historii kultury polskiej i ościennych kultur obcych. P6S_WG 

K_W03 rolę dziedzictwa antycznego i biblijnego w historii kultur. P6S_WG 

K_W04 
w zaawansowanym stopniu wybrane metodologie nauk o kulturze, strategie poznawcze i stosowane metody 
badawcze. 

P6S_WG 

K_W05 
podstawowe media i środki transmisji kultury (słowo, obraz, widowisko) oraz ich wpływ na kształt procesu 
kulturowego. 

P6S_WG/WK 

K_W06 
w stopniu zaawansowanym wybrane aspekty kultury literackiej i twórczości słownej, widowisk kulturowych 
i kultury teatralnej, kultury wizualnej i filmowej oraz relacjach między nimi. 

P6S_WG/WK 

K_W07 podstawową terminologię nauk o kulturze. P6S_WG 

K_W08 metody analizy oraz interpretacji praktyk i tekstów kultury. P6S_WG 
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K_W09 wybrane nurty i narzędzia historii literatury, teatru, widowisk oraz sztuk wizualnych i filmu. P6S_WG 

K_W10 podstawowe zagadnienia z zakresu filozofii kultury. P6S_WG 

K_W11 zasady prawa autorskiego i ochrony własności intelektualnej oraz ich implikacje kulturowe. P6S_WK 

K_W12 mechanizmy działania współczesnych instytucji kultury i organizacji pozarządowych działających w kulturze. P6S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 
wykorzystać posiadaną wiedzę, by samodzielnie wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować, 
integrować informacje z różnorodnych źródeł i wykorzystywać je w samodzielnych projektach badawczych. 

P6S_UW 

K_U02 interpretować zgromadzony materiał uwzględniając kontekst historyczny, społeczny i polityczny. P6S_UW 

K_U03 określać znaczenie medialnego charakteru praktyk i przekazów kulturowych dla ich treści i funkcji. P6S_UW 

K_U04 
wykorzystywać metodologię badawczą oraz narzędzia (także cyfrowe) nauk humanistycznych oraz 
prezentować i syntetyzować uzyskane tymi metodami dane. 

P6S_UW/UK 

K_U05 
pisać rozprawy, samodzielnie dobierając literaturę oraz zaprezentować ustnie wyniki swych dociekań 
badawczych, a także wygłosić referat będący rezultatem samodzielnej analizy literatury przedmiotu; w swych 
wypowiedziach pisemnych i ustnych stosuje w sposób poprawny terminologię z zakresu nauk o kulturze. 

P6S_UK 

K_U06 zabierać głos w dyskusji stosując poprawne strategie argumentacyjne i operacje logiczne. P6S_UK 

K_U07 
posługiwać się językiem obcym w mowie i piśmie na poziomie B2 Europejskiego Opisu Językowego; 
korzystać z wybranej literatury przedmiotu w języku obcym. 

P6S_UK 

K_U08 samodzielnie prowadzić pracę badawczą pod kierunkiem opiekuna naukowego. P6S_UO 

K_U09 
inicjować i prowadzić badawcze prace zespołowe; współdziałać w zespole z innymi osobami; organizować 
pracę indywidualną i zespołową. 

P6S_UO 

K_U10 stale dokształcać się i rozwijać intelektualnie oraz zawodowo. P6S_UU 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści. P6S_KK 

K_K02 
przyjęcia postawy szacunku i badawczej ciekawości wobec różnorodnych zjawisk kultury w tym używania 
zdobytej wiedzy do rozwiązywania zaobserwowanych problemów oraz zasięgania opinii ekspertów. 

P6S_KK 
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K_K03 dostrzegania wagi refleksji kulturoznawczej dla życia społecznego i dostrzegania konieczność jej rozwoju. P6S_KO 

K_K04 samodzielnego, twórczego i przemyślanego działania w kulturze. P6S_KO 

K_K05 zaangażowania w dialog społeczny i międzykulturowy ze zrozumieniem i empatią. P6S_KO/KR 

K_K06 uczestnictwa w debacie publicznej na poziomie lokalnym, w środowisku uniwersyteckim. P6S_KO/KR 

K_K07 
angażowania się w prace zespołowe ze świadomością wagi wspólnego działania i etyczną 
odpowiedzialnością. 

P6S_KR 

K_K08 dążenia do upowszechniania i otwartości zasobów wiedzy. P6S_KR 

K_K09 wykazywania troski o dziedzictwo kulturowe i świadomości jego znaczenia dla życia społecznego. P6S_KR 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Klasyczne teorie 
antropologiczne 

30        30 3 

K_W01, K_W04, 
K_W07, K_U01, 
K_U02, K_U05, 
K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Celem wykładu jest przedstawienie najważniejszych koncepcji rozumienia kultury jako swoistego porządku rzeczywistości, 
ze szczególnym uwzględnieniem ujęć antropologicznych i właściwych dla nauk o kulturze. Zaprezentowani zostaną 
prekursorzy refleksji nad kulturą w tym rozumieniu, choć głównym tematem zajęć będzie myśl antropologiczna w XX wieku, 
oraz podstawowe nurty teoretyczne i metodologiczne dyscypliny. Zajęcia przygotowują uczestników do pracy naukowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test  

Antropologia kultury    30     30 5 

K_W01, K_W04, 
K_W07, K_U01, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K06, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_K07, K_K08 

Treści programowe  

Kurs wiedzy antropologicznej (oparty na autorskim programie i podręczniku „Antropologia kultury”), zapoznający 
z podstawowymi zjawiskami, pojęciami i kategoriami analizy kultury. Prezentacja różnorodnych stanowisk i orientacji 
antropologicznych (wzbogaconych o perspektywę socjologii i historii kultury), ujęć najnowszych i klasycznych. Zajęcia 
kończy praca roczna (analiza wybranych zjawisk kultury współczesnej). Zajęcia przygotowują uczestników do pracy 
naukowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna i egzamin ustny 

Warsztat 
humanistyczny 
(technologie 
informacyjno-
komunikacyjne) 

     30   30 2 

K_W04, K_W07, 

K_W08, K_W11, 

K_U01, K_U02, 

K_U04, K_U05, 

K_U06, K_U08, 

K_U09, K_U10, 

K_K01, K_K02, 

K_K03, K_K07, 

K_K08 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Celem warsztatów uzupełniających przedmiot antropologia kultury jest przygotowanie studentów do samodzielnego 
praktykowania wiedzy antropologicznej, a więc do prowadzenia badań oraz przekazywania ich rezultatów w postaci prac 
naukowych. Warsztat polega na wspólnej pracy nad powstającymi pracami rocznymi: od pomysłu, przez ujęcie 
metodologiczne i określenie materiału badawczego, a następnie projekt pracy, po aparat naukowy (wyszukiwania źródeł, 
sporządzanie bibliografii i przypisów, świadomość stanu badań). Zagadnienia związane z technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi wprowadzane są w oparciu o problemy, jakie stają przed uczestnikami podczas tworzenia ich własnych 
prac rocznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Historia kultury 
antycznej 

   30     30 4 
K_W01, K_W03, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U04, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K07, 
K_K09 

Treści programowe  

Celem ćwiczeń jest zapoznanie studentów z podstawowymi formami myślenia o kulturze antyku (czyli starożytnej Grecji 
i Rzymu). Kultura antyczna traktowana jest przede wszystkim jako zbiór odniesień służących lepszemu zrozumieniu 
tożsamości kulturowej Europejczyków. Czytając teksty literackie i filozoficzne Greków i Rzymian, próbujemy na tych 
zajęciach zrozumieć, jak formułowali oni problemy związane z ludzką egzystencją, których aktualność odczuwamy również 
w naszych czasach – mimo wielkiej odmienności kultury antycznej względem nowożytnej i współczesnej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, zaliczenie ustne 

Historia kultury 
polskiej do końca 
XVIII w. 

   30     30 5 

K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W07, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K09 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Zajęcia korespondują z wykładem pod tym samym tytułem, który ma charakter syntetyczny i w ogólnym zarysie stabilizuje 
obraz kultury poszczególnych epok dawnych. Natomiast ćwiczenia metodą zbliżeń wydobywają problemy węzłowe, 
charakterystyczne dla kultury polskiej od średniowiecza po oświecenie. Zwracają uwagę na charakterystyczne teksty 
kultury, pojęcia organizujące wyobraźnię, style i praktyki epok dawnych. Zajęcia do wyboru – każda z grup ma inny profil 
tematyczny. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca semestralna 

Historia kultury 
polskiej do końca 
XVIII w. w kontekście 
europejskim 

30        30 3 

K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W08, 
K_U01, K_U02, 
K_U05, K_U10, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_K01, K_K02 

Treści programowe  

Program wykładu przekazuje całościowy, choć sprowadzony do węzłowych problemów, obraz polskiej kultury epok 
dawnych oraz poszerza zakres materiałowy w stosunku do ćwiczeń z historii kultury tego okresu. Wprowadza elementy 
historii idei oraz buduje kontekst historyczno-społeczny dla kultury przednowoczesnej, wskazując na najważniejsze etapy 
przemian komunikacyjnych, mentalnościowych i społecznych w Polsce i w Europie do końca XVIII wieku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test  

Logika i semiotyka    30     30 3 
K_W01, K_W10, 
K_U01, K_U10, 
K_K01, K_K02 

 

Treści programowe  

Wprowadzenie w podstawy logiki, jej główne pojęcia oraz w reguły racjonalnej dyskusji. Zdania (sądy) w sensie logicznym. 
Wypowiedzi jasne oraz wieloznaczne i mętne. Twierdzenie a sugerowanie. Źródła przekonań. Przekonania jawne 
i niezwerbalizowane; racjonalne i nieracjonalne. Wypowiedzi argumentacyjne. Materialna i formalna ocena rozumowań: 
wyodrębnienie przesłanek i wniosku; entymematy. Rozumowania niezawodne (dedukcyjne): ocena intuicyjna, ocena 
metodami logicznymi. Rozumowania uprawdopodabniające. Pospolite błędy w rozumowaniach. Podziały i typologie. 
Przegląd argumentacji odwołujących się do racji pozalogicznych (do opinii eksperta, do zasady równej miary, „równi 
pochyłej"). Spory nierozstrzygalne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, zaliczenie pisemne 

Lektorat języka 
nowożytnego 

       
60 
(lektorat) 

60 2 
K_U07, K_U10, 
K_K05, K_K09 

 

Treści programowe  zależne od wybranego lektoratu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zależny od wybranego lektoratu 
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Wychowanie fizyczne    30     30 0   

Treści programowe  Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Historia filozofii 
w perspektywie nauk 
o kulturze 

   30     30 3 
K_W01, K_W10, 
K_U01, K_U10, 
K_K01, K_K02 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Celem zajęć jest wprowadzenie w wybrane zagadnienia historii filozofii zorientowanej na filozofię kultury: rozumienie 
diagnozowania, wartościowania i formułowania pojęć kultury europejskiej we wszelkich jej instytucjonalnych 
konkretyzacjach: w sztuce, polityce, nauce i technice. W tym ujęciu, granica między naukami o kulturze a filozofią kultury 
nie jest granicą opartą jedynie na różnicy poziomów ogólności teoretycznej, lecz na wyraźnie normatywnym charakterze 
działalności filozofii kultury, która zasadniczo była i jest przede wszystkim perspektywą rozwijania samowiedzy kultury 
zachodniej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 

Bezpieczeństwo 
i higiena pracy 

   4     4 0,5   

Treści programowe  
Przedmiotem zajęć jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, elementów prawa pracy, 
ochrony przeciwpożarowej, jak i udzielania pierwszej pomocy w razie zaistniałego wypadku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 
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Podstawy ochrony 
własności 
intelektualnej 

4        4 0,5 K_W11  

Treści programowe  
Wykład prezentujący podstawy ochrony własności intelektualnej z uwzględnieniem aktualnego stanu prawnego. 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 31 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 338 
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Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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Antropologia kultury    30     30 5 

K_W01, K_W04, 
K_W07, K_U01, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K06, 
K_K07, K_K08 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Drugi semestr kursu wiedzy antropologicznej (opartego na autorskim programie i podręczniku „Antropologia kultury”), 
zapoznającego z podstawowymi zjawiskami, pojęciami i kategoriami analizy kultury. Prezentacja różnorodnych stanowisk 
i orientacji antropologicznych (wzbogaconych o perspektywę socjologii i historii kultury), ujęć najnowszych i klasycznych. 
Zajęcia kończy praca roczna (analiza wybranych zjawisk kultury współczesnej). Zajęcia przygotowują uczestników do 
pracy naukowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna i egzamin ustny 

Historia kultury 
antycznej 

30        30 3 

K_W01, K_W03, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U05, 
K_U10, K_K01, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_K02 

Treści programowe  

Przedmiot obejmuje historię kultury dwóch społeczeństw antycznych: Grecji i Rzymu od czasów archaicznych (pojawienie 
się pisma, początki literatury) po schyłek Cesarstwa Rzymskiego (chrystianizacja, przemiany kultury, nowy typ stosunków 
społecznych). Szczególny nacisk położony jest na zagadnienia obyczajowości (wspólnota mężczyzn i miejsce kobiet, 
erotyka, paiderastia), typu przekazu i komunikacji społecznej (oralność a piśmienność, wykształcenie - paideia, teatr, 
funkcje literatury i obrazu, widowiska), religii (mit, wierzenia, obrzędy, święta), form życia społecznego (sympozjon, 
uczestnictwo w życiu politycznym, stosunek do obcych), zjawisk akulturacji (inne kultury, wzajemne związki, kultura grecka 
a Rzym) i przemian kultury (nowe zjawiska w okresie hellenistycznym, nowe religie i nowa religijność Cesarstwa 
Rzymskiego, chrześcijaństwo a kultura antyczna). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Historia kultury 
polskiej do końca 
XVIII w. 

   30     30 5 

K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W07, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K09 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Zajęcia korespondują z wykładem pod tym samym tytułem (prowadzonym w pierwszym semestrze), który ma charakter 
syntetyczny i w ogólnym zarysie stabilizuje obraz kultury poszczególnych epok dawnych. Natomiast ćwiczenia metodą 
zbliżeń wydobywają problemy węzłowe, charakterystyczne dla kultury polskiej od średniowiecza po oświecenie. Zwracają 
uwagę na charakterystyczne teksty kultury, pojęcia organizujące wyobraźnię, style i praktyki epok dawnych. Zajęcia do 
wyboru – każda z grup ma inny profil tematyczny. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 
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Lektorat języka 
nowożytnego 

       
60 
(lektorat) 

60 2 
K_U07, K_U10, 
K_K05, K_K09 

 

Treści programowe  zależne od wybranego lektoratu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zależny od wybranego lektoratu 

Wychowanie fizyczne    30     30 0   

Treści programowe  Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Historia filozofii 
w perspektywie nauk 
o kulturze 

   30     30 3 
K_W01, K_W10, 
K_U01, K_U10, 
K_K01, K_K02 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Celem zajęć jest wprowadzenie w wybrane zagadnienia historii filozofii zorientowanej na filozofię kultury: filozofię 
diagnozowania, wartościowania i przeformułowania kultury europejskiej we wszelkich jej instytucjonalnych 
konkretyzacjach: w sztuce, polityce, nauce i technice. W tym ujęciu, granica między naukami o kulturze a filozofią kultury 
nie jest granicą opartą jedynie na różnicy poziomów ogólności teoretycznej, lecz na wyraźnie normatywnym charakterze 
działalności filozofii kultury, która zasadniczo była i jest przede wszystkim perspektywą rozwijania samowiedzy kultury 
zachodniej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 
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Wprowadzenie do 
wiedzy o teatrze 

30        30 3 

K_W01, K_W06, 
K_W07, K_W09, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U10, 
K_K01, K_K02, 
K_K09 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
Celem wykładu jest przedstawienie uczestnikom podstawowych zagadnień dotyczących teorii i historii teatru oraz zasad 
analizy i interpretacji dzieła teatralnego.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Wprowadzenie do 
wiedzy o filmie 

30        30 3 

K_W01, K_W06, 
K_W07, K_W09, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U10, 
K_K01, K_K02, 
K_K09 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
Celem wykładu jest przedstawienie uczestnikom podstawowych zagadnień dotyczących teorii i historii filmu oraz zasad 
analizy i interpretacji dzieła filmowego.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Badania 
kulturoznawcze: 
podejścia 
i perspektywy 

30        30 3 

K_W01, K_W04, 
K_W07, K_U01, 
K_U02, K_U04, 
K_U05, K_U10, 
K_K01, K_K02, 
K_K03 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
Wykład pomyślany jest jako kontynuacja wykładu z klasycznych teorii antropologicznych prowadzonego w pierwszym 
semestrze. Celem jest przybliżenie metod i perspektyw właściwych dla współczesnych badań kulturoznawczych na 
przykładzie konkretnych projektów badawczych realizowanych aktualnie przez osoby prowadzące poszczególne wykłady 
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w drugim semestrze. Zajęcia przygotowują uczestników do pracy naukowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zaliczenie pisemne 

Warsztat 
kulturoznawczy 

     30   30 2  
nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Warsztat towarzyszy wykładowi „Badania kulturoznawcze: podejścia i perspektywy” prowadzonemu równolegle w drugim 
semestrze i ma charakter praktyczny. Uczestnicy nie tylko poznają, ale też stosują w praktyce analitycznej narzędzia 
i kategorie służące do głębszego zrozumienia praktyk i tekstów kultury współczesnej. Celem jest również inspirowanie 
uczestników do samodzielnego stawiania pytań i inicjowania projektów badawczych. Warsztaty prowadzone są 
w niewielkich grupach – student/ka wybiera preferowany zakres tematyczny. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 29 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330  
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Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
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Antropologia słowa    30     30 5 

K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K06, K_K07, 
K_K08 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Oparte na autorskim programie i podręczniku „Antropologia słowa” kulturowe ujęcie fenomenu językowości człowieka. 
Interdyscyplinarna wiedza o języku jako głównym medium kulturowym, jego przemianach (oralności, piśmie, druku, 
mediach elektronicznych) i towarzyszących im przemianach kulturowych. Zajęcia kończy praca roczna (analiza wybranego 
zjawiska współczesnego funkcjonowania słowa w kulturze). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna i egzamin ustny 
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Antropologia widowisk    30     30 5 

K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K06, K_K07, 
K_K08 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
Oparte na autorskim programie i podręczniku „Antropologia widowisk” ujęcie kultury jako praktyki dramatycznej. Przegląd 
stanowisk dotyczących teatralności i teatralizacji oraz widowiskowości jako właściwości kultury. Zajęcia kończy praca 
roczna (analiza wybranego zjawiska współczesnego funkcjonowania widowisk i teatru w kulturze). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna i egzamin ustny 

Historia kultury 
polskiej XIX w.  

30        30 3 

K_W01, K_W02, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U05, 
K_U10, K_K01, 
K_K02 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
Wykład daje syntetyczny przegląd ważnych zjawisk w kulturze polskiej od 1795 do 1918 roku z zaznaczeniem pęknięcia 
między dwoma wymiarami dziewiętnastowieczności: ideowym i codziennym. Poruszane są w nim także problemy relacji 
kultury polskiej z ówczesną kulturą europejską. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Historia kultury 
polskiej XIX w. 

   30     30 5 

K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W07, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U04, 
K_U05, K_U06, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K09 

Treści programowe  

Zajęcia korespondują z wykładem pod tym samym tytułem, który ma charakter syntetyczny i w ogólnym zarysie stabilizuje 
obraz kultury XIX wieku. Ćwiczenia prezentują wybrane aspekty kultury polskiej w XIX wieku, obierając za punkt wyjścia 
i ujęcia przekrojowego określone pojęcia, praktyki, estetyki, media lub procesy cywilizacyjne. Student/ka wybiera jedną 
z oferowanych grup. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca semestralna 

Historia kultury obcej 
(grupa zajęć do 
wyboru) 

   30     30 3 

K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W07, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K05, 
K_K09 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
Celem zajęć jest przekazanie uczestnikom wiedzy z zakresu historii wybranych kultur obcych w ujęciu społeczno-
kulturowym i w stałym odniesieniu do kultury polskiej. Dotyczą albo tzw. kultur sąsiedzkich, związanych z Polską 
różnorodnymi więziami, albo wielkich kultur europejskich. Zajęcia do wyboru – każda grupa zajmuje się inną kulturą obcą. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca semestralna 

Lektorat języka 
nowożytnego 

       
60 
(lektorat) 

60 2 
K_U07, K_U10, 
K_K05, K_K09 

 

Treści programowe  zależne od wybranego lektoratu 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zależny od wybranego lektoratu 

Wychowanie fizyczne    30     30 0   

Treści programowe  Treści programowe są określane w sylabusach przedmiotów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się są określane w sylabusach przedmiotów. 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku 
studiów 

30* 30* 30* 30* 30* 30* 30* 30* 30 2 
w zależności od 
wybranego 
przedmiotu 

 

Treści programowe  

Uzależnione od tematu i specyfiki przedmiotu. W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów 
ECTS z przedmiotów społecznych. 
*Forma zajęć określana jest w sylabusach przedmiotów. Dopuszcza się zrealizowanie przedmiotów ogólnouniwersyteckich 
o mniejszej 
lub większej liczbie godzin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

w zależności od wybranego przedmiotu 

Zajęcia do wyboru 
z oferty Instytutu 
Kultury Polskiej 

 30       30 3 

(w zależności od 
wybranych zajęć)  
K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_W12, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_U06, K_U07, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05, 
K_K06, K_K07, 
K_K08, K_K09 

Treści programowe  
W zależności od wyboru grupy i tematu konwersatorium. Wszystkie zajęcia z tego modułu opierają się na badaniach 
aktualnie prowadzonych przez pracowników naukowych i doktorantów Instytutu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Ocena aktywności i przygotowania do zajęć; prezentacja, praca pisemna lub zaliczenie ustne – w zależności od wyboru 
konwersatorium (sposoby weryfikacji efektów uczenia się są doprecyzowane w sylabusie konkretnych zajęć). 

Warsztat 
metodologiczny 

     30   30 2 

K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_W12, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_U07, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K06, K_K07, 
K_K08, K_K09 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Celem warsztatów metodologicznych jest zdobycie przez studentów umiejętności badawczych w wybranych obszarach 
problemowych związanych z naukami o kulturze. Każda grupa pracuje z innym materiałem badawczym. Zajęcia dotyczą 
między innymi praca w archiwach, warsztatu pisarskiego i/lub krytycznego, badań terenowych czy badań metodą oral 
studies. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330  
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Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
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odnosi się 
przedmiot W
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Antropologia słowa    30     30 5 

K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K06, K_K07, 
K_K08 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Oparte na autorskim programie i podręczniku „Antropologia słowa” kulturowe ujęcie fenomenu językowości człowieka. 
Interdyscyplinarna wiedza o języku jako głównym medium kulturowym, jego przemianach (oralności, piśmie, druku, 
mediach elektronicznych) i towarzyszących im przemianach kulturowych. Zajęcia kończy praca roczna (analiza wybranego 
zjawiska współczesnego funkcjonowania słowa w kulturze). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna i egzamin ustny 

Antropologia widowisk    30     30 5 
K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_W09, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K06, K_K07, 
K_K08 

Treści programowe  

Oparte na autorskim programie i podręczniku „Antropologia widowisk” ujęcie kultury jako praktyki dramatycznej. Przegląd 
stanowisk dotyczących teatralności i teatralizacji oraz widowiskowości jako właściwości kultury. Zajęcia kończy praca 
roczna (analiza wybranego zjawiska współczesnego funkcjonowania widowisk i teatru w kulturze).praca roczna i egzamin 
ustny 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna i egzamin ustny 

Historia kultury XIX w.    30     30 5 

K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W07, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, K_K09 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Zajęcia korespondują z wykładem (trzeci semestr) pod tym samym tytułem, który ma charakter syntetyczny i w ogólnym 
zarysie stabilizuje obraz kultury XIX wieku. Ćwiczenia prezentują wybrane aspekty kultury polskiej w XIX wieku, obierając 
za punkt wyjścia i ujęcia przekrojowego określone pojęcia, praktyki, estetyki, media lub procesy cywilizacyjne. Student/ka 
wybiera jedną z oferowanych grup. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 

Historia kultury obcej 
(grupa zajęć do 
wyboru) 

   30     30 3 

K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W07, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U04, 
K_U05, K_U06, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, K_K05, 
K_K09 

Treści programowe  
Celem zajęć jest przekazanie uczestnikom wiedzy z zakresu historii wybranych kultur obcych w ujęciu społeczno-
kulturowym i w stałym odniesieniu do kultury polskiej. Dotyczą albo tzw. kultur sąsiedzkich, związanych z Polską 
różnorodnymi więziami, albo wielkich kultur europejskich. Zajęcia do wyboru – każda grupa zajmuje się inną kulturą obcą. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 

Lektorat języka 
nowożytnego 

       
60 
(lektorat) 

60 2 
K_U07, K_U10, K_K05, 
K_K09 

 

Treści programowe  zależne od wybranego lektoratu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zależny od wybranego lektoratu 

Egzamin certyfikacyjny 
z języka obcego, 
poziom B2 

         2 
K_U07, K_U10, K_K05, 
K_K09 

 

Treści programowe  nie dotyczy 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny i egzamin ustny 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku 
studiów 

30* 30* 30* 30* 30* 30* 30* 30* 30 2 
w zależności od 
wybranego przedmiotu 
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Treści programowe  

Uzależnione od tematu i specyfiki przedmiotu. W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów 
ECTS z przedmiotów społecznych. 
*Forma zajęć określana jest w sylabusach przedmiotów. Dopuszcza się zrealizowanie przedmiotów ogólnouniwersyteckich 
o mniejszej lub większej liczbie godzin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

w zależności od wybranego przedmiotu 

Zajęcia do wyboru 
z oferty Instytutu 
Kultury Polskiej 

 30       30 3 

(w zależności od 
wybranych zajęć)  
K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_W12, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_U07, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, K_K05, 
K_K06, K_K07, K_K08, 
K_K09 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
W zależności od wyboru grupy i tematu konwersatorium. Wszystkie zajęcia z tego modułu opierają się na badaniach 
aktualnie prowadzonych przez pracowników naukowych i doktorantów Instytutu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, prezentacja, praca pisemna lub zaliczenie ustne – w zależności od wyboru 
konwersatorium (sposoby weryfikacji efektów uczenia się są doprecyzowane w sylabusie konkretnych zajęć) 

Uczestnictwo 
w kulturze 

   30     30 3 

K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W11, 
K_W12, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_U06, K_U07, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K06, K_K07, 
K_K08, K_K09 

Treści programowe  
Zajęcia poświęcone są różnym formom uczestnictwa w kulturze oraz ideowym, praktycznym i instytucjonalnym aspektom 
funkcjonowania sektora kultury w Polsce. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca semestralna 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 270  
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Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Antropologia kultury 
wizualnej 

   30     30 5 

K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K06, K_K07, 
K_K08 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
Zajęcia są wprowadzeniem w zagadnienia związane z kulturą wizualną w perspektywie antropologicznej, jednocześnie 
w ujęciu synchronicznym (pojęcia, kategorie, „obiekty teoretyczne”) i diachronicznym (historycznie zmienne modele 
widzenia i wizualności). Podstawą zajęć jest autorski program i podręcznik „Antropologia kultury wizualnej”. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna i egzamin ustny 

Historia kultury 
polskiej XX w. 

30        30 3 

K_W01, K_W02, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U05, 
K_U10, K_K01, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_K02 

Treści programowe  

Celem wykładu jest zaprezentowanie procesów i figur kulturowych podstawowych dla polskiego wieku XX. Zostają one 
ukazane przez pryzmat momentu historycznego, w którym się krystalizują, na przykład punktem wyjścia dla zagadnienia 
emancypacji Polek będzie rok 1918, gdy uzyskały one prawa wyborcze. Na wykładzie omówione zostaną między innymi 
takie zagadnienia, jak: polskie doświadczenie obu wojen światowych, procesy cywilizacyjne w obszarze „wieś-miasto”, 
przemiany modelu życia rodzinnego, rola Kościoła katolickiego w sferze oficjalnej i prywatnej, a także wydarzenie i procesy 
społeczne, na których odcisnęła się tradycja polskiej lewicy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test  

Historia kultury 
polskiej XX w. 

   30     30 5 

K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W07, 
K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K09 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
Zajęcia dotyczą wybranych zagadnień – pojęć, praktyk, idei – z historii kultury polskiej XX wieku analizowanych na 
konkretnym materiale artystycznym i/lub społeczno-kulturowym. Student/ka wybiera jedną z grup ćwiczeniowych. Zajęcia 
korespondują z wykładem z historii kultury polskiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca semestralna 

Analiza tekstu    30     30 2 

K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K06, K_K07, 
K_K08 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone specyfice języka artystycznego ujmowanego w perspektywie antropologii słowa jako jedna z licznych 
ludzkich praktyk słownych. Mają charakter analityczno-interpretacyjny, zobowiązujący do warsztatowej pracy z tekstami 
ukształtowanymi estetycznie (np. wiersze, piosenki, opowiadania, scenariusze, listy), ponieważ mają dostarczać narzędzi 
do kulturoznawczej analizy tekstu i innych form słownych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku 
studiów 

30* 30* 30* 30* 30* 30* 30* 30* 30 3 
w zależności od 
wybranego 
przedmiotu 

 

Treści programowe  

Uzależnione od tematu i specyfiki przedmiotu. W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów 
ECTS z przedmiotów społecznych. 
*Forma zajęć określana jest w sylabusach przedmiotów. Dopuszcza się zrealizowanie przedmiotów 
ogólnouniwersyteckich o mniejszej 
lub większej liczbie godzin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

w zależności od wybranego przedmiotu 

Zajęcia do wyboru 
z oferty Instytutu 
Kultury Polskiej 

 90       90 9 

(w zależności od 
wybranych zajęć)  
K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_W12, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_U07, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 

nauki o kulturze 
i religii 
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K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05, 
K_K06, K_K07, 
K_K08, K_K09 

Treści programowe  
W zależności od wyboru grupy i tematu konwersatorium. Wszystkie zajęcia z tego modułu opierają się na badaniach 
aktualnie prowadzonych przez pracowników naukowych i doktorantów Instytutu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, prezentacja, praca pisemna lub zaliczenie ustne – w zależności od wyboru 
konwersatorium (sposoby weryfikacji efektów uczenia się są doprecyzowane w sylabusie konkretnych zajęć) 

Seminarium 
licencjackie 

  30      30 3 

(w zależności od 
wybranych zajęć)  
K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W09, K_W11, 
K_W12, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, 
K_K05, K_K06, 
K_K07, K_K08, 
K_K09 

nauki o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
Temat zależy od profilu badań podejmowanych przez prowadzących. W programie seminarium uwzględnione są 
zagadnienia dotyczące metodologii pisania tekstu naukowego oraz ochrony prawa autorskiego. Zajęcia przygotowują do 
napisania samodzielnej pracy dyplomowej na poziomie licencjatu oraz do egzaminu dyplomowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca licencjacka 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 270  
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Rok studiów: trzeci 

Semestr: szósty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 
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Antropologia kultury 
wizualnej 

   30     30 5 

K_W01, K_W04, K_W05, 
K_W06, K_W07, K_W08, 
K_W09, K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, K_U10, 
K_K01, K_K02, K_K03, 
K_K06, K_K07, K_K08 

nauki 
o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Zajęcia są wprowadzeniem w zagadnienia związane z kulturą wizualną w perspektywie antropologicznej, jednocześnie 
w ujęciu synchronicznym (pojęcia, kategorie, „obiekty teoretyczne”) i diachronicznym (historycznie zmienne modele 
widzenia i wizualności). Podstawą zajęć jest autorski program i podręcznik „Antropologia kultury wizualnej”.praca roczna 
i egzamin ustny. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca roczna i egzamin ustny 

Historia kultury 
polskiej XX w. 

   30     30 5 

K_W02, K_W03, K_W04, 
K_W07, K_W08, K_U01, 
K_U02, K_U04, K_U05, 
K_U06, K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, K_K09 

nauki 
o kulturze 
i religii 
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Treści programowe  
Zajęcia dotyczą wybranych zagadnień – pojęć, praktyk, idei – z historii kultury polskiej XX wieku analizowanych na 
konkretnym materiale artystycznym i/lub społeczno-kulturowym. Student/ka wybiera jedną z grup ćwiczeniowych. Zajęcia 
korespondują z wykładem z historii kultury polskiej (piąty semestr). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 

Analiza tekstu    30     30 3 

K_W01, K_W04, K_W05, 
K_W06, K_W07, K_W08, 
K_W09, K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U05, K_U06, 
K_U08, K_U09, K_U10, 
K_K01, K_K02, K_K03, 
K_K06, K_K07, K_K08 

nauki 
o kulturze 
i religii 

Treści programowe  

Zajęcia poświęcone specyfice języka artystycznego ujmowanego w perspektywie antropologii słowa jako jedna z licznych 
ludzkich praktyk słownych. Mają charakter analityczno-interpretacyjny, zobowiązujący do warsztatowej pracy z tekstami 
ukształtowanymi estetycznie (np. wiersze, piosenki, opowiadania, scenariusze, listy), ponieważ mają dostarczać narzędzi 
do kulturoznawczej analizy tekstu i innych form słownych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku 
studiów 

30* 30* 30* 30* 30* 30* 30* 30* 30 2 
w zależności od 
wybranego przedmiotu 

 

Treści programowe  

Uzależnione od tematu i specyfiki przedmiotu. W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów 
ECTS z przedmiotów społecznych. 
*Forma zajęć określana jest w sylabusach przedmiotów. Dopuszcza się zrealizowanie przedmiotów 
ogólnouniwersyteckich o mniejszej 
lub większej liczbie godzin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

w zależności od wybranego przedmiotu 
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Zajęcia do wyboru 
z oferty Instytutu 
Kultury Polskiej 

 90       90 9 

(w zależności od 
wybranych zajęć)  
K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, K_W09, 
K_W12, K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, K_U06, 
K_U07, K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, K_K05, 
K_K06, K_K07, K_K08, 
K_K09 

nauki 
o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
W zależności od wyboru grupy i tematu konwersatorium. Wszystkie zajęcia z tego modułu opierają się na badaniach 
aktualnie prowadzonych przez pracowników naukowych i doktorantów Instytutu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, prezentacja, praca pisemna lub zaliczenie ustne – w zależności od wyboru 
konwersatorium (sposoby weryfikacji efektów uczenia się są doprecyzowane w sylabusie konkretnych zajęć) 

Seminarium 
licencjackie 

  30      30 6 

(w zależności od 
wybranych zajęć)  
K_W01, K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W05, K_W06, 
K_W07, K_W08, K_W09, 
K_W11, K_W12, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U05, 
K_U06, K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, K_K01, 
K_K02, K_K03, K_K04, 
K_K05, K_K06, K_K07, 
K_K08, K_K09 

nauki 
o kulturze 
i religii 

Treści programowe  
Temat zależy od profilu badań podejmowanych przez prowadzących. W programie seminarium uwzględnione są 
zagadnienia dotyczące metodologii pisania tekstu naukowego oraz ochrony prawa autorskiego. Zajęcia przygotowują do 
napisania samodzielnej pracy dyplomowej na poziomie licencjatu oraz do egzaminu dyplomowego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca licencjacka 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 240 

 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów (dla całego cyklu): 1778 
 
Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

nauki humanistyczne nauki o kulturze i religii 87% 

”. 



1 

Załącznik nr 8 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 139 

  do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
finanse biznesu i rachunkowość 

nazwa kierunku studiów finanse biznesu i rachunkowość 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Business Finance and Accounting 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia pierwszego stopnia 

poziom PRK 6 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 6 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 180 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

licencjat 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

99 
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liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

9 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

Nauki społeczne Ekonomia i Finanse  63% Ekonomia i Finanse 

Nauki społeczne Nauki o Zarządzaniu i Jakości 26%  

Nauki społeczne Nauki Prawne 11%  

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na 
poziomie 4 

Sposoby 
weryfikacji 

efektów 
uczenia się 

Efekty uczenia się 

Odniesienie 
do 

charakterystyk 
drugiego 

stopnia PRK 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 Zna i rozumie metodologię badań i terminologię w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz  
w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne), w zakresie finansów biznesu  
i rachunkowości.  

P6S_WG   
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K_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące działalności finansowej 
różnych typów organizacji i wykorzystuje teorię ekonomii i finansów i dyscyplin uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 
związanych z finansami biznesu i rachunkowością 

P6S_WG   
 

K_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne dotyczące funkcjonowania 
organizacji i całej gospodarki.  
  

P6S_WG   
 

K_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne dotyczące funkcjonowania organizacji i całej 
gospodarki.  
  

P6S_WG   
 

K_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne  
i ekologiczne oraz ich wpływ na decyzje finansowe w organizacjach, funkcjonowanie organizacji i całej 
gospodarki, w tym zasady  ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego. 

P6S_WK    
 

K_W06 Zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości.  P6S_WK    

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz dyscyplin uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 
związanych z finansami biznesu i rachunkowością, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując 
istniejące metody. 

P6S_UW     
 
 

K_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 
ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na finanse biznesu i rachunkowość, decyzje finansowe  
w organizacjach,  funkcjonowanie organizacji i całości gospodarki, stosując właściwy dobór źródeł. 

P6S_UW     
 

K_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące zarządzania finansami 
w finansach biznesu i rachunkowości,  oraz komunikatywnie je prezentować i uczestniczyć w debacie, także 
w języku angielskim – wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-komunikacyjne. 

P6S_UK   
 
 

K_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego.  

P6S_UK   
 

K_U05 
 

Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową, oraz współdziałać w zespole.  P6S_UO    
 

K_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. P6S_UU     
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Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z finansami biznesu  
i rachunkowością. 

P6S_KK      
 
 

K_K02 Gotów jest do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy. P6S_KO      

 K_K03 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych. P7S_KR  
 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1- 9 należy poprzedzić cyfrą 0).  

Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

 
Nazwa specjalności: RACHUNKOWOŚĆ PRZEDSIĘBIORSTWA 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S1_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą rachunkowości przedsiębiorstwa w zakresie dyscypliny ekonomia  
i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne).  

K_W01 
 

S1_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki odnoszące się do rachunkowości 
w organizacjach gospodarczych.    

K_W02 
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S1_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do rachunkowości 
w organizacjach gospodarczych. 

K_W03 

S1_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne odnoszące się do rachunkowości  
w organizacjach gospodarczych. 

K_W04 

S1_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne  
i ekologiczne oraz ich wpływ na prowadzenie rachunkowości w organizacjach gospodarczych. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S1_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz dyscyplin uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 
związanych z prowadzeniem rachunkowości w organizacjach gospodarczych, stosując właściwy dobór 
źródeł oraz przystosowując istniejące metody. 

K_U01 

S1_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 
ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na prowadzenie rachunkowości przedsiębiorstwa, stosując właściwy 
dobór źródeł. 
 

K_U02 

S1_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące rachunkowości 
przedsiębiorstwa oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim – wykorzystując 
narzędzia informatyczno-komunikacyjne. 
 

K_U03 
 

S1_U04 
 

Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  
 

K_U05 
 

S1_U05 Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S1_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z prowadzeniem 
rachunkowości w organizacjach gospodarczych. 
 

K_K01 

S1_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z prowadzeniem rachunkowości  
w organizacjach gospodarczych. 
 

K_K03 
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Nazwa specjalności: BANKOWOŚĆ I INSTYTUCJE RYNKU FINANSOWEGO  

Symbol 
efektów 

uczenia się 
zdefiniowany

ch dla 
specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S2_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą bankowości i instytucji rynku finansowego w zakresie dyscypliny 
ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne). 

K_W01 
 

S2_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące  bankowości i instytucji 
rynku finansowego.  

K_W02 
 

S2_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do bankowości  
i instytucji rynku finansowego.  

K_W03 

S2_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne odnoszące się do bankowości i instytucji rynku 
finansowego.  

K_W04 

S2_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, ekonomiczne i ekologiczne 
oraz ich wpływ na bankowość i instytucji rynku finansowego.  

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S2_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplin uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 
związanych z bankowością i instytucjami rynku finansowego , stosując właściwy dobór źródeł oraz 
przystosowując istniejące metody. 

K_U01 

S2_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 
ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na bankowość i instytucji rynku finansowego , stosując właściwy dobór 
źródeł. 

K_U02 

S2_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące  bankowości i instytucji 
rynku finansowego oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując narzędzia 
informatyczno-komunikacyjne. 

K_U03 
 

S2_U04 Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową. K_U05 
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S2_U05 
 

Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 
 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S2_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z bankowością i instytucjami 
rynku finansowego. 

K_K01 

S2_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z bankowością i instytucjami rynku 
finansowego. 

K_K03 

 

Nazwa specjalności: FINANSE PRZEDSIĘBIORSTWA 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S3_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą zarządzania finansami w przedsiębiorstwie w zakresie 
dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, 
nauki prawne). 

K_W01 
 

S3_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące  zarządzania 
finansami w przedsiębiorstwie.  
 

K_W02 
 

S3_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do zarządzania 
finansami w przedsiębiorstwie.  
 
  

K_W03 

S3_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne odnoszące się do zarządzania finansami 
w przedsiębiorstwie.  
 

K_W04 
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S3_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne  
i ekologiczne oraz ich wpływ na zarządzanie finansami w przedsiębiorstwie.   

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S3_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplin uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne)  do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 
związanych z zarządzaniem finansami w przedsiębiorstwie, stosując właściwy dobór źródeł oraz 
przystosowując istniejące metody. 
 

K_U01 

S3_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 
ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na zarządzanie finansami w przedsiębiorstwie, stosując 
właściwy dobór źródeł. 
 

K_U02 

S3_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące  zarządzania 
finansami w przedsiębiorstwie  oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim – 
wykorzystując narzędzia informatyczno-komunikacyjne. 
 

K_U03 
 

S3_U04 
 

Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  K_U05 
 

S3_U05 
 

Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 
 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S3_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z zarządzaniem 
finansami w przedsiębiorstwie.  

K_K01 

S3_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z zarządzaniem finansami  
w przedsiębiorstwie.  

K_K03 
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Nazwa specjalności: PODATKI I FINANSE PUBLICZNE 

Symbol efektów 
zdefiniowanych dla 

specjalności 
Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S4_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą podatków i finansów publicznych w zakresie 
Ekonomia i Finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu  
i jakości, nauki prawne). 

K_W01 
 

S4_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące 
podatków i finansów publicznych. 

K_W02 
 

S4_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się 
do podatków i finansów publicznych. 

K_W03 

S4_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu uwarunkowania prawne odnoszące się do 
podatków i finansów publicznych. 

K_W04 

S4_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 
ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na podatki i finanse publiczne. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S4_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplin 
uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, 
diagnozowania i rozwiązywania problemów związanych z podatkami i finansami 
publicznymi, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując istniejące metody. 

K_U01 

S4_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, 
polityczne, prawne, ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na podatki i finanse 
publiczne, stosując właściwy dobór źródeł. 

K_U02 

S4_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące 
podatków i finansów publicznych  oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku 
angielskim - wykorzystując narzędzia informatyczno-komunikacyjne. 

K_U03 
 

S4_U04 
 

Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  K_U05 
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S4_U05 
 

Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 
 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S4_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych  
z podatkami i finansami publicznymi. 

K_K01 

S4_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z podatkami  
i finansami publicznymi. 

K_K03 

 
 
OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S - dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektów (W - wiedza, U - umiejętności, K - kompetencje społeczne), 

 

 

OBJAŚNIENIA skrótów użytych do opisu sposobów weryfikacji efektów uczenia się w tabelach poniżej 

 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia: 

– EU - egzamin ustny 

– EP - egzamin pisemny 

– SP - sprawdzian pisemny 

– T - test 

– E - esej 

– Proj – projekt 

– PR - praca roczna 

– Inne (należy podać jakie):   
o PP - praca pisemna 

o RZ - rozwiązywanie zadań  

o SP - studium przypadku 
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o PU - prezentacja ustna 

o R - referaty 

o AZ- aktywność na zajęciach 

o GD - gra decyzyjna
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Rok studiów: pierwszy  

Semestr: pierwszy  

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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a
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Sposoby 

weryfikacji 
efektów 

uczenia się dla 
programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d
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n
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Podstawy 
rachunkowości  

14   30     44 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści 
programowe  

Rachunkowość jako system informacyjny. Podstawowe pojęcia związane z: bilansem (aktywa, pasywa oraz zasada 
równowagi bilansowej), rachunkiem zysków i strat (przychody i koszty, a wpływy i wydatki). Nadrzędne zasady 
rachunkowości. Operacja gospodarcza. Konto księgowe i jego funkcjonowanie. Ustawowe zadania jednostek w zakresie 
rachunkowości - zakres przedmiotowy (w tym: sprawozdania finansowe). Jednostki zobowiązane do prowadzenia 
rachunkowości – zakres podmiotowy. Odpowiedzialność za rachunkowość. Omówienie szczegółów związanych  
z ujmowaniem i wyceną aktywów i pasywów w tym aktywów pieniężnych, zapasów, rozrachunków środków trwałych, 
kapitałów. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Mikroekonomia w 
biznesie  

30   30     60 6 K_W01 
K_W03 
K_W05 

Ekonomia i 
finanse  
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K_U01  
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Treści 
programowe  

Podstawowe zagadnienia ekonomii w biznesie: Przedmiot i cel ekonomii. Ekonomia pozytywna i normatywna. 
Metoda ekonomii (obserwacja życia gospodarczego, indukcja, dedukcja, krytyka). Prawa ekonomiczne i model 
ekonomiczny. Wybory ekonomiczne i właściwości czynników produkcji. Problem rzadkości i pojęcie kosztu 
alternatywnego. Granica możliwości produkcyjnych w krótkim i długim okresie. Krzywa możliwości produkcyjnych (PPC). 
Model prosty okrężnego obiegu dochodów; Mechanizm funkcjonowania rynku; Elastyczność popytu i podaży; 
Teoria wyboru konsumenta; Teoria popytu konsumenta; Teoria producenta; Teoria kosztów i zysków; Konkurencja 
doskonała; Monopol pełny; Konkurencja monopolistyczna i oligopol; Rynek czynników wytwórczych. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Podstawy 
zarządzania 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

Wprowadzenie do zarządzania; Naukowe zarządzanie; Biurokracja i teoria organizacji; Zarządzanie ludźmi; 
Podejmowanie decyzji; Planowanie; Organizacja jako system. Analiza otoczenia; Zarządzanie strategiczne; 
Przedsiębiorczość, innowacje i modele biznesu; Zarządzanie operacjami; Społeczna odpowiedzialność biznesu; 
Umiędzynarodowienie i zarządzanie międzynarodowe; Marketing; Teorie, paradygmaty, mody i trendy w zarządzaniu; 
Praca nad studium przypadku – przygotowanie do egzaminu. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T 

Podstawy prawa w 
gospodarce 
 

30   30     60 6 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  
 

1. Struktura prawa: Norma i przepis prawa; System prawa, prawo publiczne i prywatne, materialne i procesowe; 
Podmioty prawa i stosunki prawne. 

2. Akty normatywne: Akty prawne - krajowe i Unii Europejskiej; Procedury prawodawcze, publikacja i dostęp do 
informacji o prawie. 

3. Stosowanie prawa: Obowiązywanie prawa; Stosowanie i przestrzeganie prawa; Wykładnia i podmioty dokonujące 
wykładni prawa; Stosunki prawne. 

4. Władza ustawodawcza: Funkcje prawotwórcze i kontrolne organów parlamentarnych.; Procedury parlamentarne – 
stanowienie prawa. 

5. Władza wykonawcza – administracja gospodarcza: Struktura, funkcje i zadania organów władzy wykonawczej; 
Administracja gospodarcza - funkcje ministrów, urzędów centralnych, agencji i terenowej administracji rządowej.; 
Funkcje gospodarcze samorządu terytorialnego. 

6. Gospodarka w Konstytucji: Społeczna gospodarka rynkowa, wolność gospodarcza i ochrona własności; Równość 
przedsiębiorców, wolność zrzeszania się, wolność wyboru zawodu; Kontrola konstytucyjności prawa. 

7. Przedsiębiorca: Przedsiębiorca, przedsiębiorstwo i działalność gospodarcza; Działalność gospodarcza podmiotów 
zagranicznych; Mikro, mali i średni przedsiębiorcy. 

8. Podejmowanie działalności gospodarczej 

− Legalizacja działalności gospodarczej – rejestry 

− Reglamentacja działalności gospodarczej 
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− Zawody regulowane i uprawnienia zawodowe  

9. Działalność gospodarcza państwa i samorządu terytorialnego  

− Zakres działalności gospodarczej państwa i samorządu terytorialnego 

− Formy prawne przedsiębiorców publicznych  

− Uprawnienia właścicielskie Skarbu Państwa i samorządu terytorialnego. 

10. Ochrona konkurencji i konsumenta.  

− Konkurencja i jej naruszenia 

− Zakres i formy ochrony konkurencji 

− Zakres i formy ochrony konsumenta 

− Organy ochrony konkurencji i konsumenta 

11. Pomoc publiczna dla przedsiębiorców.  

− Zasady udzielania i formy pomocy.  

− Pomoc regionalna, sektorowa, horyzontalna.  

− Wyłączenia spod reguł pomocy publicznej 

− Nadzór nad pomocą publiczną.  

12. Wykorzystanie zasobów środowiska 

− Uprawnienia do eksploatacji środowiska 

− Emisje zanieczyszczeń 

− Zagospodarowanie odpadów i produktów niebezpiecznych 

− Opłaty za korzystanie ze środowiska 

13. Gospodarka nieruchomościami 

− Plany zagospodarowania przestrzeni 

− Warunki korzystania z nieruchomości  

− Gospodarka nieruchomościami państwa i samorządu terytorialnego 

− Wywłaszczenie 

− Nabywanie nieruchomości przez cudzoziemców 

14. Kontrola i odpowiedzialność prawna w działalności gospodarczej 

− Zakres i organy kontroli działalności gospodarczej 

− Rodzaje odpowiedzialności prawnej  

Organy orzekające o odpowiedzialności i tryb orzekania 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T 

Podstawy 
matematyki w 
biznesie 

10   30     40 4 K_U02 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości  

Treści 
programowe  

Przygotowanie studentów do poprawnego odczytywania i rozumienia wykresów i diagramów zależności funkcyjnych 
(określenie tempa i charakteru zmian, przewidywanie dalszego przebiegu).  
Budowanie modeli matematycznych procesów gospodarczych.  
Matematyczny opis zjawisk ekonomicznych. 
Wspieranie podejmowania decyzji przez wnioskowanie z modeli metodami obliczeniowymi. 
Treści szczegółowe: 
1. Ciągłość 
- granica funkcji w punkcie, funkcje ciągłe i ich własności (monotoniczność, wklęsłość i wypukłość, własność Darboux); 
- pochodna funkcji, obliczanie pochodnych iloczynów i ilorazów funkcji, pochodna funkcji złożonej, interpretacja jako 
tempo zmian; 
2. Optymalizacja 
- ekstrema lokalne i globalne funkcji jednej zmiennej; 
- ekstrema lokalne funkcji wielu zmiennych (pochodne cząstkowe, macierz Hessego); 
3. Wielkości wyrażane jako pola powierzchni (przychód, wielkość produkcji w czasie itp.) 
- całka nieoznaczona i metody wyznaczania całki, warunki brzegowe; 
- całka oznaczona, podstawowe twierdzenie rachunku całkowego; 
- wyznaczanie pola obszaru pod krzywą. 
4. Modele liniowe wielowymiarowe 
- macierze, mnożenie macierzy; 
- zastosowanie rachunku macierzowego w zarządzaniu (macierz komunikacji, macierz przejścia); 
- układy równań liniowych jako modele problemów gospodarczych, metody rozwiązywania układów równań liniowych. 
5. Wstęp do probabilistyki 
- modelowanie zjawisk losowych, aksjomatyczna definicja prawdopodobieństwa, 
- pomiar i własności prawdopodobieństwa, zmienna losowa i jej rozkład. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

RZ 

 
Zastosowanie 
informatyki w 
biznesie 

   30     30 3 K_W02 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości  

Treści 
programowe  

Zastosowania edytora w organizacji: 
1. formatowanie tekstu (czcionka, akapit, lista punktowana, numerowana), 
2. pełna obsługa formatowanych tabel (wczytywanie grafiki, obliczenia, wykresy) 
3. rola pola tekstowego w formatowaniu grafiki edytorskiej 
4. dodatkowe funkcje obróbki dokumentu (sekcja, nagłówek, stopka, strony parzyste i nieparzyste) 
5. obiekty w edytorze tekstu na przykładzie grafiki ozdobnej, tworzenia schematu organizacyjnego oraz wzorów 

matematycznych, statystycznych itp. 
6. tworzenie źródeł danych i wykorzystanie ich w korespondencji seryjnej 
7. tworzenie spisu treści dokumentu, indeksu haseł itp. 
 
Przykłady zastosowań arkusza kalkulacyjnego w organizacji: 
1. konwencja adresowania w arkuszu kalkulacyjnym - odwołania względne, bezwzględne i mieszane 
2. formatowanie komórek oraz czcionki oraz wykorzystanie paska formuł 
3. tworzenie symulacji finansowych 
4. wykorzystanie funkcji wbudowanych oraz zagnieżdżanie funkcji 
5. praca z danymi z wielu arkuszy kalkulacyjnych 
6. tworzenie wykresów z jedną oraz wieloma seriami danych 
7. wprowadzenie do wykorzystanie funkcji finansowych w arkuszu 
8. funkcje bazodanowe w arkuszu kalkulacyjnym - sortowanie danych proste oraz wielopoziomowe, filtrowanie danych 

z wykorzystaniem autofiltra oraz filtrowania zaawansowanego 
Ilustracją do rozwiązań teoretycznych są przykłady dotyczące rachunkowości, efektywności, rachunku kosztów 

Sposoby 
weryfikacji 

RZ 
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efektów uczenia 
się 

 
Bezpieczeństwo i 
higiena pracy 

 4       4 0.5 K_W01,  
K_K01 

 

Treści 
programowe  

 Celem jest przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

 
Podstawy ochrony 
własności 
intelektualnej 

 4       4 0.5 K_K02,  
K_K03 
K_W05 

 

Treści 
programowe  

Celem zajęć jest przekazanie studentom informacji z zakresu ochrony własności intelektualnej, w tym prawa autorskiego. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

 
Wychowanie 
fizyczne 

       30 30    

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 332 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1937 
 
  
 
Rok studiów: pierwszy  
Semestr: drugi  

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
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Symbole 
efektów 

uczenia się dla 
programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których 
odnosi się 
przedmiot 
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Makroekonomia w 
biznesie  

30   30     60 6 K_W01 
K_W03 
K_W05 
K_U01  
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse  
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K_K03 

Treści programowe  

Celem wykładu jest zapoznanie studentów z kluczowymi pojęciami, kategoriami i modelami współczesnej analizy 
makroekonomicznej, które są użyteczne w biznesie . Po wstępnym przeanalizowaniu przedmiotu i zainteresowań 
makroekonomii, wyjaśniane są podstawowe pojęcia wykorzystywane w analizach makroekonomicznych. Szczególna 
uwaga poświęcona jest makroekonomicznym miarom wielkości produktu i dochodu narodowego. W dalszej części 
zajęć analizowane są warunki równowagi na rynku dóbr i usług oraz na rynku pieniądza w krótkim w gospodarce 
autarkicznej. Sporo uwagi poświęcone jest również zagadnieniom z zakresu dysproporcji gospodarczych – inflacji, 
bezrobociu i wahaniom koniunkturalnym. Zagadnienia zamykające wykłady z makroekonomii koncentrują się wokół 
pełnego modelu równowagi w gospodarce zamkniętej (model IS-LM-FE). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
System finansowy 
gospodarki 

14   30     44 5 K_W01 
K_W02  
K_W03 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe  

Podstawowym celem zajęć jest zrozumienie roli pieniądza, instrumentów finansowych, instytucji pośrednictwa 
finansowego i rynków finansowych w systemie gospodarki rynkowej.  
Wykład (14h): 

1. Ewolucja systemów walutowych i form pieniądza w historii gospodarczej,  
2. Zadania i struktura systemu finansowego gospodarki rynkowej  
3. Instrumenty finansowe   
4. Oprocentowanie i dyskontowanie.  (2 godz.) 
5. Instytucje pośrednictwa finansowego (3 godz.) 
6. Rynki finansowe w gospodarce (3 godz.) 

Ćwiczenia (30h): 
1. Rynki finansowe – klasyfikacja i funkcjonowanie (4 godz.) 
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2. Pieniądz i jego obecne formy (4 godz.) 
3. Instrumenty finansowe (4 godz.) 
4. Elementy matematyki finansowej (6 godz.) 
5. Charakterystyka instytucji pośrednictwa finansowego (4 godz.) 
6. Faktoring, forfaiting oraz leasing i sekurytyzacja (2 godz.) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Rachunkowość 
finansowa  

16   30     46 2 K_W01 
K_W02  
K_W03 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

1. Ewidencja inwestycji krótkoterminowych: aktywów pieniężnych i krótkoterminowych aktywów finansowych. 
Składniki inwestycji krótkoterminowych oraz elementy je różnicujące. Zasady wyceny inwestycji 
krótkoterminowych. Przykłady ewidencji inwestycji krótkoterminowych. 

2. Ewidencja rozrachunków – należności i zobowiązania. Rodzaje rozrachunków oraz zasady wyceny należności i 
zobowiązań. Przykłady ewidencji rozrachunków z kontrahentami, z pracownikami, publicznoprawnych i 
pozostałych. 

3. Rzeczowe aktywa obrotowe (zapasy). - Zapasy materiałów, towarów i produktów. Zasady wyceny – metody: FIFO, 
LIFO, AVCO i szczegółowej identyfikacji. Wycena bilansowa. Ewidencja analityczna, a inwentaryzacja. Przykłady 
ewidencji zakupu i rozchodu materiałów, towarów i produktów. 

4. Wartości niematerialne i prawne. Podstawowe kategorie, zasady wyceny i metody amortyzacji wartości 
niematerialnych i prawnych. Przykłady ewidencji nabycia oraz zmiany wartości i stanu wartości niematerialnych i 
prawnych. 

5. Rzeczowe aktywa trwałe. Podstawowe kategorie, zasady wyceny i metody amortyzacji środków trwałych. 
Przykłady ewidencji nabycia oraz zmiany stanu i wartości rzeczowych aktywów trwałych. 
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6. Inne składniki pasywów, w tym: fundusze specjalne, zobowiązania finansowe, rozliczenia międzyokresowe 
przychodów i kosztów (bierne). 

7.  Księgowe ustalenie wyniku ze sprzedaży w różnych wariantach ewidencyjnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Matematyka 
finansowa 

   30     30 3 K_W01 
K_W02 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

1. Procent prosty. Procent składany. Kapitalizacja ciągła. Stopa efektywna. Przeciętna stopa procentowa. 
Stopa nominalna i realna. Wykorzystanie funkcji finansowych arkusza kalkulacyjnego i/lub kalkulatora 
finansowego.    

2. Wartość przyszła i bieżąca strumieni pieniężnych. Fundusz rentowy – regularne wpłaty i wypłaty. Renta 
skończona i nieskończona.    

3. Spłata kredytu – raty annuitetowe i raty malejące. Roczna rzeczywista stopa oprocentowania (RRSO). 
Zmiana parametrów kredytu, np. zmiany stóp procentowych, przedwczesna spłata, wakacje kredytowe, 
kredyt konsolidacyjny. (6h) 

4. Ocena decyzji inwestycyjnych. NPV (aktualna wartość inwestycji netto), IRR (wewnętrzna stopa zwrotu), 
MIRR (zmodyfikowana wewnętrzna stopa zwrotu), DPP (zdyskontowany okres zwrotu).    

5. Wycena papierów wartościowych. Rachunek obligacji. Rentowność i cena wybranych instrumentów 
finansowych.    

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

RZ 
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Statystyka w 
biznesie  

10   30     40 3 K_U02 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością  

Treści programowe  

1. Podstawowe pojęcia – statystyka, jednostka i zbiorowość statystyczna, skale, cechy, badania statystyczne.    
2. Procedura budowy tablic, szeregów statystycznych i wykresów.    
3. Miary średnie klasyczne i pozycyjne oraz zależności między nimi. Kwantyle.   
4. Miary zróżnicowania – wariancja, odchylenie standardowe, współczynniki zmienności. Miary asymetrii i 

koncentracji.   
5. Wyznaczanie miar średnich, zróżnicowania, asymetrii i kurtozy w arkuszu kalkulacyjnym.   
6. Wykresy w arkuszu kalkulacyjnym – wielobok, kumulata, wykresy skrzynkowe – i wnioskowanie z nich    
7. Kompleksowa analiza przekrojowa. Związki między miarami. Standaryzacja zmiennej. Obserwacje odstające. 

Twierdzenie Czebyszewa. Zależność Snedecora.    
8. Korelacja. Zależność rzeczywista i pozorna. Metody badania współzależności – współczynnik korelacji liniowej 

Pearsona, nieparametryczne miary zależności. Regresja.    
9. Typy szeregów czasowych i cel analizy dynamiki zmiennych. Indywidualne indeksy dynamiki. Agregatowe 

indeksy dynamiki.  Średnia geometryczna.    
10. Zmienna losowa skokowa i ciągła, parametry rozkładu, dystrybuanta.   
11. Rozkłady teoretyczne zmiennych losowych skokowych. Rozkład Bernoulliego, Poissona, geometryczny.   
12. Rozkłady teoretyczne zmiennych losowych ciągłych. Rozkład jednostajny, wykładniczy, normalny, t-studenta, 

Chi-kwadrat, F-Snedecora.   
13. Praktyczne zastosowania rozkładów teoretycznych – zmiennej skokowej i ciągłej – zadania.    
14. Badanie zgodności rozkładów empirycznych z rozkładami teoretycznymi – test zgodności Chi-kwadrat, test 

normalności rozkładu Shapiro-Wilka.   
15. Centralne twierdzenia graniczne. Wnioskowanie z próby o populacji. Zagadnienie minimalnej liczebności 

próby.   
16. Istota estymacji. Estymacja punktowa. Estymacja przedziałów ufności – dla średniej arytmetycznej, dwóch 

średnich arytmetycznych, wariancji, wskaźnika struktury. Przedziały ufności dla parametrów równania regresji.    
17. Istota wnioskowania statystycznego. Pojęcie hipotez statystycznych. Błędy I i II rodzaju, moc testu.   
18. Parametryczne testy istotności – dla średniej arytmetycznej, dwóch średnich arytmetycznych, wariancji, 

wskaźnika struktury. Test t dla prób niezależnych. Test t dla prób zależnych. Istotność współczynnika korelacji. 
Istotność współczynników w regresji.     

Nieparametryczne testy statystyczne – porównanie rozkładów z prób (test zgodności Kołmogorowa – Smirnowa, test 
znaków); badanie losowości próby (test serii) oraz badanie niezależności (test niezależności Chi-kwadrat).   
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, RZ 

 
Społeczna 
odpowiedzialność 
biznesu 

   30     30 4 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

1. Modele teoretyczne CSR: kontinuum Eellsa, Model Waltona, Piramida Carrolla, Model Carrolla-Schwartza, 
Hemingway i Maclagana, Jamali, Vissera, Ketoli, Portera i Kramera, teoria interesariuszy. 

2. Jakość życia i jakość życia w pracy: pracoholizm, stresy organizacyjne, monotonia i monotypia pracy, krzywa 
stresu, jakość życia w funkcji obciążenia pracą, syndrom wypalenia zawodowego, przypadki śmierci/samobójstw 
w pracy/spowodowanych pracą, karoshi, praca emocjami, praca ekstremalna, syndrom toksycznego sukcesu. 

3. Work – life balance: kategorie konfliktów, czynniki zaburzające i budujące WLB, formy programów WLB 
(elastyczna organizacja czasu pracy, telepraca, przerwy w pracy/urlopy, niepełny etat, praca w czasie roku 
szkolnego, wspólny etat), korzyści wprowadzenia programów WLB (dla pracownika, pracodawcy, otoczenia) 

4. Prywatność w organizacji: naruszenia sfery prywatnej pracownika, powody ingerencji w prywatność, ocena 
ingerencji w prywatność, dress code. 

5. Inicjatywy/programy CSR: Wytyczne OECD, Zasady okrągłego stołu w Caux, kodeks Fair Labor Association, 
Global Compact, SIGMA Project, Responsible Care, Protokół oceny IHA, Business Social Compliance Initiative, 
Electronic Industry Citizenship Coalition. 

6. Normy/standardy CSR: SA 8000, rodzina norm AA 1000, ISO 26000, Rodzina standardów Fairtrade, Rodzina 
standardów Global GAP, Rodzina standardów FSC, Rodzina standardów MSC. 

7. Ekologiczna odpowiedzialność biznesu: rozwój zrównoważony (zasady, zarys koncepcji), Systemy 
Zarządzania Środowiskowego wg ISO 14001, System EMAS, Life Cycle Assessment (podseria ISO 14040), 
etykietowanie środowiskowe I i II typu (podseria ISO 14020).  

Raportowanie niefinansowe i społecznie odpowiedzialne: COP UN, International Integrated Reporting 
Framework, GRI standards, rachunkowość społecznie odpowiedzialna.  
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 EP, SP 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
/ humanistyczny * 

        60 5 Zgodnie z 
sylabusem zajęć 
jakie wybierze 
student 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Wychowanie 
fizyczne 

       30 30 0 Nie dotyczy - 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 



26 

 

*Przedmioty do wyboru 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 400 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1937 
 

Rok studiów: drugi  
Semestr: trzeci 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot W

y
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ła
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Bankowość 

30   14     44 6 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i finanse  

Treści programowe  

1. Dwuszczeblowy sektor bankowy – bank centralny. 
• Dwuszczeblowość systemu bankowego: bank centralny, banki komercyjne. 
• Funkcje banku centralnego i wynikający stąd schemat bilansu banku centralnego. 
• Mechanizm podaży pieniądza – mnożnik kreacji pieniądza 
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• Instrumenty polityki pieniężnej banku centralnego – polityka minimalnej stopy rezerw obowiązkowych, 
polityka kursowa, polityka stóp procentowych, polityka otwartego rynku 
• Problem niezależności banku centralnego. NBP i jego organa: Rada Polityki Pieniężnej. 
• Nadzór bankowy w ramach Komisji Nadzoru Finansowego 
• Europejski System Banków Centralnych (ESBC) i jego organa (EBC, NBC) jako bank centralny 
Europejskiej Unii Monetarnej. 
• Problemy związane z przystąpieniem Polski do Europejskiej Unii Monetarnej i z wprowadzeniem euro. 
2. Banki depozytowo-kredytowe na tle innych pośredników finansowych 
• Bankowość uniwersalna versus bankowość wyspecjalizowana. 
• Banki depozytowo-kredytowe, banki specjalistyczne (hipoteczne, kredytu ratalnego, kasy 
oszczędnościowo-budowlane). 
3. Usługi i operacje bankowe 
• Klasyfikacja czynności bankowych w Prawie bankowym. Usługi czynne bierne i pośredniczące. 
• Metody rozliczeń bezgotówkowych: polecenie przelewu, polecenie zapłaty, czek, karty płatnicze, inkaso 
faktur, akredytywa. 
• Systemy rozliczeń międzybankowych – KIR, SYBIR, ELIXIR, SORBNET, SWIFT, TARGET. 
4. Działalność kredytowa banku 
• Procedury kredytowe w banku. Strategia kredytowa banku. 
• Etapy działalności kredytowej: etap przygotowawczy, realizacji kredytu i obsługi kredytu. Wniosek 
kredytowy i jego elementy. 
• Metody oceny zdolności kredytowej klientów: rating i scoring. 
• Wskaźniki i limity koncentracji kredytowej banku. 
• Prawne formy zabezpieczania kredytów i pożyczek. 
• Klasyfikacja portfela kredytowego i rezerwy celowe na nieściągalne należności. 
• Postępowanie ze złymi dłużnikami – sądowy układ wierzycielski, upadłość. 
5. Ryzyko w działalności bankowej 
• Zarządzanie aktywami banku - portfel kredytowy i portfel inwestycyjny banku. Zarządzanie pasywami 
banku - źródła i koszty pozyskiwania kapitału. 
• Rola kapitału własnego banku w ograniczaniu ryzyka jego działalności. 
• Rodzaje ryzyka w działalności bankowej: ryzyko kredytowe, ryzyko płynności, ryzyko wypłacalności, ryzyko 
stopy procentowej, ryzyko kursu walutowego, ryzyko operacyjne, itp. 
• Metody pozycji bilansowych i luki w badaniu narażenia banku na poszczególne rodzaje ryzyka. 
6. Ryzyko kredytowe 
• Umowy kapitałowe (Bazylea I, II i III) 
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• Wykorzystanie zewnętrznych ratingów w ocenie ryzyka indywidualnych klientów 
• Ratingi wewnętrzne – metoda wartości zagrożonej (VaR - Value at Risk) 
• Ryzyko portfelowe – zasada dekoncentracji ryzyka 
• Wymóg kapitałowy ze względu na ryzyko kredytowe 
7. Ryzyko płynności 
• Klasyfikacja aktywów banku z punku widzenia terminów ich zapadalności i pasywów z punktu widzenia 
terminów ich wymagalności. 
• Złota reguła bankowa. 
• Zasada osadzania się wkładów i zasada przesunięć w terminach zapadalności aktywów. Sekurytyzacja 
jako metoda upłynniania aktywów. 
• Bilans płynności banku. Pozycje bilansowe banku ze względu na terminy wymagalności i zapadalności. 
8. Ryzyko walutowe 
• Pomiar narażenia banku na ryzyko walutowe. Indywidualne pozycje walutowe i całkowita pozycja 
walutowa. 
• Normy w zakresie ryzyka walutowego. 
9. Ryzyko stopy procentowej 
• Definicja ryzyka stopy procentowej. 
• Aktywa i pasywa wrażliwe na zmianę stóp procentowych: metoda luki oraz duracji w badaniu narażenia 
banku na ryzyko stopy procentowej. 
• Zasady funkcjonowania międzybankowego rynku pieniężnego – stopy WIBOR i WIBID, LIBOR, EURIBOR. 
• Zarządzanie ryzykiem stopy procentowej – SWAP procentowy i kontrakty FRA jako przykładowe 
instrumenty wykorzystywane w zarządzaniu ryzykiem stopy procentowej. 
10. Ryzyko wypłacalności 
• Wymogi kapitałowe ze względu na poszczególne rodzaje ryzyka. 
• Współczynnik wypłacalności banku – definicja funduszy własnych i wag ryzyka, 
11. Komercyjny bank depozytowo kredytowy jako przedsiębiorstwo – elementy sprawozdania finansowego 
• Struktura bilansu komercyjnego banku depozytowo-kredytowego. 
• Rachunek zysków i strat w banku komercyjnym – zysk na działalności bankowej, zysk operacyjny, zysk 
brutto i netto. 
• Główne wskaźniki oceny sytuacji finansowej banku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 
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Rachunkowość 
zarządcza 

14   30     44 6 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe  

1. Istota, zakres i zadania rachunku kosztów 
Pojęcie kosztów i ich klasyfikacja dla celów rachunku kalkulacyjnego. Etapy ewidencji i rozliczania kosztów. 
2. Ewidencja i rozliczanie kosztów działalności pomocniczej. 
3. Ewidencja i rozliczanie kosztów działalności 
Podstawowej. 
Pojęcie, przedmiot i zadania kalkulacji kosztów. Rodzaje i metody kalkulacji. Struktura jednostkowego kosztu 
wytworzenia produktu. 
4. Rozliczanie kosztów przy zastosowaniu metod kalkulacji podziałowej 
Kalkulacja podziałowa prosta. Ustalenie bieżącego i przeciętnego jednostkowego kosztu wytworzenia produktu. 
Kalkulacja podziałowa ze współczynnikami. 
5. Rozliczanie kosztów przy zastosowaniu metod kalkulacji wielostopniowej 
Kalkulacja półfabrykatowa i bezpółfabrykatowa przy produkcji fazowej (procesowej). Kalkulacja przy produkcji 
sezonowej. Kalkulacja przy produkcji sprzężonej (łącznej). 
6. Rozliczanie kosztów przy zastosowaniu metod kalkulacji doliczeniowej 
Istota kalkulacji doliczeniowej asortymentowej i zleceniowej. Wielowariantowe rozliczanie kosztów pośrednich 
produktu. 
7. Rachunek kosztów działań (metoda ABC) 
Przedstawienie koncepcji rachunku kosztów działań. Zastosowanie rachunku kosztów działań w przykładach. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 
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Umowy w biznesie 

14   16     30 3 K_W01 
K_W02  
K_W04 
K_W05 
K_W06 
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki prawne  

Treści programowe  

1. Pojęcia prawa cywilnego i handlowego, stosunek cywilnoprawny, prawo podmiotowe. 
2. Podmioty prawa cywilnego. Zdolność prawna i zdolność do czynności prawnych. 
3. Czynności prawne. 
4. Formy czynności prawnych. 
5. Przedstawicielstwo. 
6. Terminy. Przedawnienie.  
7. Własność. 
8. Sposoby zawierania umów.  
9. Nadzwyczajna zmian stosunków. 
10. Nominalizm, waloryzacja. 
11. Odsetki, opóźnienie, zwłoka. 
12. Kara umowna, zadatek, zaliczka, odstępne, umowne prawo odstąpienia. 
13. Odpowiedzialność za należyte wykonanie umowy. 
14. Umowa przedwstępna.  
15. Wybrane rodzaje umów i ich cechy.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Podstawy ubezpieczeń  

14   16     30 4 K_W01 
K_W03 
K_W05  
K_U01 
K_U02 
K_U05 

Ekonomia i finanse  
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K_U06 
K_K01 
K_K03 

Treści programowe  

Zagadnienia i procesy mające miejsce w ramach ubezpieczeń gospodarczych.  
Ryzyka ubezpieczeniowe i proces zarządzania ryzykiem (począwszy od jego identyfikacji aż po weryfikację 
zastosowanych metod) ze szczególnym uwzględnieniem wykorzystania metody ubezpieczeniowej;  
Umowa ubezpieczenia w tym zwłaszcza kwestii stron umowy, jej cech, zawierania czy też wykonywania;  
Regulacje ubezpieczeniowych w Polsce w tym zwłaszcza ustawy o działalności ubezpieczeniowej i ustawy  
o ubezpieczeniach obowiązkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze 
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych. 
Podstawowe instytucje działające na polskim rynku ubezpieczeń: Komisja Nadzoru Finansowego, Polska Izba 
Ubezpieczeń, Rzecznik Ubezpieczonych, Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny oraz Polskie Biuro 
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych. 
Produkty ubezpieczeń działu I i II. Przeprowadzona będzie też analiza głównych tendencji i wskaźników 
ilustrujących stan rozwoju i obecną sytuację mającą miejsce na polskim oraz wspólnotowym rynku ubezpieczeń. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Ekonometria 

14   30     44 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03  
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Ekonomia i finanse  

Treści programowe  
 
 
 

1. Przedmiot ekonometrii. Teoria ekonomii a model ekonometryczny.  

2. Estymacja metodą najmniejszych kwadratów (MNK) – dopasowanie prostej do obserwacji. Model z jedną 
zmienną objaśniającą i z wieloma zmiennymi objaśniającymi. 
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3. Miary dopasowania modelu i interpretacja parametrów modelu – zależność liniowa (w tym dla 
przekształconych zmiennych). Analiza wariancji. 

4. Metody doboru zmiennych objaśniających do modelu ekonometrycznego. Wstępna analiza danych 
statystycznych. Zmienne zerojedynkowe w modelu. Obserwacje odstające (ang. outliers) – wykrywanie ich 
obecności w zbiorze danych i metody postępowania. 

5. Klasyczny Model Regresji Liniowej (KMRL) – założenia, własności estymatora MNK, efektywność estymatora 
MNK w KMRL: twierdzenie Gaussa-Markowa. 

6. Wnioskowanie statystyczne w KMRL. Założenia na temat rozkładu błędu losowego. Testy statystyczne t i F. 

7. Testy diagnostyczne – testowanie postaci funkcyjnej (test RESET), normalności rozkładu (test Jarque-Berra), 
stabilności parametrów (testy Chowa), homoskedastyczności (test Breusch-Pagana, test White), autokorelacji 
(test Durbina-Watsona, test Breuscha-Godfreya). 

8. Podstawowe problemy estymacji za pomocą MNK – zmienne pominięte, zmienne nieistotne, współliniowość, 
równoczesność. 

9. Heteroskedastyczność i autokorelacja – przyczyny występowania i konsekwencje. UMNK. 

10. Pojęcie stacjonarności i niestacjonarności szeregu czasowego. Kointegracja. Test Dickey-Fullera, test KPSS. 
Problem regresji pozornej. 

11. Analiza dynamiki szeregów czasowych. Modele ARIMA. Przyczynowość w sensie Grangera. Problem 
autokorelacji w modelach dynamicznych. 

12. Modele dla dyskretnych zmiennych zależnych: logit, probit. 

13. Heteroskedastyczność.  Modele ARCH, GARCH i EGARCH. 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T, RZ 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki / 
humanistyczny* 

        45 4 Zgodnie z 
sylabusem zajęć 
jakie wybierze 
student 

Nauki humanistyczne 
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Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

 
Wychowanie fizyczne 

       30 30 0 Nie dotyczy.  

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

*Przedmioty do wyboru 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 327 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1937 
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Rok studiów: drugi  
Semestr: czwarty 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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efektów 

uczenia się dla 
programu 
studiów 
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do których 
odnosi się 
przedmiot W
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Finanse 
przedsiębiorstwa 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02  
K_W03 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu jest przedstawienie podstawowych koncepcji zarządzania finansami z punktu widzenia menedżera  
z przedsiębiorstwa, które nie jest instytucją finansową. Studentom zostanie dostarczona wiedza w zakresie podstawowych 
narzędzi wykorzystywanych w teorii finansów przedsiębiorstw oraz w praktycznych decyzjach podejmowanych  
w organizacjach gospodarczych.  W trakcie realizacji kursu każda decyzja analizowana będzie z uwzględnieniem 
konsekwencji w postaci przepływów pieniężnych i z wykorzystaniem arkuszy kalkulacyjnych. 
 
1. Wprowadzenie do finansów przedsiębiorstw. Obszary finansów. Problem agencji. Zasady finansów.  
2. Analiza sprawozdań finansowych. Analiza wskaźnikowa. Ocena płynności, sprawności, zadłużenia i rentowności, 

rynku kapitałowego. 
3. Wartość pieniądza w czasie. Kapitalizacja, wartość przyszła i wartość bieżąca. Płatności annuitetowe z dołu i z góry. 

Annuity rosnące. Perpetuity. Model Gordona. Efektywna stopa procentowa. Inflacja.  
4. Ocena decyzji inwestycyjnych podejmowanych w warunkach pewności. Kryteria oceny projektów: wartość bieżąca 

netto, wewnętrzna stopa zwrotu, zmodyfikowana wewnętrzna stopa zwrotu, okres zwrotu. Inwestycje non-profit. 
5. Ryzyko i stopa zwrotu. Analiza zależności.  
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6. Koszt kapitału. Składniki kosztu kapitału. Dług. Kapitał własny zwykły. Średni ważony koszt kapitału. Model Hamady. 
Ekonomiczna wartość dodana. 

7. Długoterminowe źródła finansowania przedsiębiorstwa. Kapitał własny, dług, leasing. Hybrydowe finansowanie.  
8. Analiza progu rentowności. Dźwignia operacyjna, finansowa i łączna. Ocena ryzyka operacyjnego i finansowego  

z wykorzystaniem koncepcji progu rentowności i dźwigni.  
9. Zarządzanie kapitałem obrotowym. Alternatywne polityki kapitału obrotowego. Krótkoterminowe źródła finansowania. 

Przygotowanie planu wpływów i wydatków. 
10. Fuzje i przejęcia. Motywy połączeń. Ocena efektywności. Wykupy akcji własnych. 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

Rynek finansowy 

30   14     44 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W06  
K_U01 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści 
programowe  

1. Podstawowe pojęcia i klasyfikacja rynku finansowego   
a. Określenie miejsca rynku finansowego w gospodarce 
b. Cechy rynku finansowego 
c. Klasyfikacja rynku finansowego według miejsca obrotu 
d. Rynek pieniężny i rynek kapitałowy 
e. Instytucje rynku finansowego 

2. Pojęcie i klasyfikacja instrumentu finansowego 
a. Rodzaje instrumentów finansowych 
b. Charakterystyka instrumentów finansowych  
c. Instrumenty kasowe i terminowe 

3. Rynek instrumentów dłużnych 
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a. Pojęcie i rodzaje instrumentów dłużnych 
b. Cechy instrumentu dłużnego 
c. Cena a rentowność instrumentu dłużnego 
d. Rentowność a zapadalność 
e. Ryzyko instrumentu dłużnego 
f. Wrażliwość ceny instrumentu dłużnego na zmiany rynkowe 

4. Rynek instrumentów udziałowych  
a. Rodzaje i cechy instrumentów udziałowych  
b. Spółka akcyjna, WZA 
c. Prawa i obowiązki akcjonariusza  
d. Kwity depozytowe 
e. Tytuły uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych 
f. Jednostki indeksowe 

5. Obrót papierami wartościowymi 
a. Rynek pierwotny. Cechy i uczestnicy 
b. Rynek wtórny. Cechy i uczestnicy 
c. Droga spółki na giełdę (dokumentacja i warunki dopuszczenia) 
d. Emisja akcji, kanały dystrybucji nowych emisji 
e. Prospekt emisyjny 
f. Nadzór nad rynkiem finansowym 

6. Giełda papierów wartościowych  
a. Rola giełdy papierów wartościowych w gospodarce 
b. Systemy obrotu 
c. Zlecenia giełdowe 
d. Sesja giełdowa 
e. Procedura obrotu giełdowego 
f. Operacje zakazane 

7. Podstawy decyzji inwestycyjnych  
a. Hipotezy efektywności rynku kapitałowego 
b. Analiza fundamentalna 
c. Analiza techniczna 
d. Analiza behawioralna 
e. Spekulacje 
f. Krótka sprzedaż 
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8. Analiza techniczna  
a. Podstawowe strategie 
b. Teoria fal Elliota 
c. Analiza trendu 
d. Formacje 
e. Świece japońskie 

9. Podstawowe modele rynku kapitałowego 
a. Model jednowskaźnikowy Sharpe’a 
b. Model wyceny aktywów kapitałowych CAPM 

10. Analiza wskaźników rynku kapitałowego  
a. Płynność rynku 
b. Szerokość rynku 
c. Relacja ceny do zysku 
d. Wskaźniki obrotu. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Teoria finansów 

14   16     30 4 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści 
programowe  

Elementy teorii finansów (założenia i warunki zastosowania teorii; modele w teorii finansów; hipotezy, przewidywania  
i implikacje; przykładowe badania empiryczne teorii finansów; zastosowania praktyczne teorii). 
Pojęcia, zagadnienia i narzędzia, którymi posługuje się teoria finansów: m.in.: pojęcie wartości pieniądza w czasie, pojęcie 
ryzyka i stopy zwrotu, pojęcie struktury terminowej stóp procentowych i zastosowanie w wycenie instrumentów dłużnych, 
podstawy wyceny instrumentów udziałowych. 
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Taksonomia teorii finansowych: 
(1) teorie finansów klasycznych 

• Teorie struktury kapitału (teoria struktury kapitału Modiglianiego i Millera, 1958; teoria kosztów agencji Jensena  
i Meckling-a, 1976 (ang. agency costs theory); teoria preferowanej struktury kapitału w sytuacji asymetrii informacji 
Donaldson-a (1961) oraz Myers-a i Majluf-a, 1984 (ang. pecking-order theory of capital structure); teoria 
wymienności struktury kapitału Kraus-a i Litzenberger-a, 1971 (ang. static trade-off theory of capital structure);   

• Teorie wyceny aktywów (teoria efektywności rynków finansowych Fama, 1965 i jej modyfikacje Brown-a, 1968  
i 1978; teoria wyceny opcji Black- a i Scholes-a, 1973); 

•  Teorie budżetowania kapitałowego i kosztu kapitału własnego (udziałowego) (model wyceny aktywów 
kapitałowych Sharp-a i Lintner-a, 1964; teoria zdyskontowanych przepływów pieniężnych; teoria ekonomicznej 
wartości dodanej); 

• Teorie zachowań finansowych (teoria Mecklinga, 1976, model REMM zachowań „człowieka” (Resourceful, 
Evaluative, Maximizing Model); 

• Teorie finansów międzynarodowych (teoria liberalizacji działalności sektora finansowego McKinnon-a (1973)  
i Shaw-a (1973); instytucjonalna teoria finansów Arestis-a, Nissanke i Stein-a, 2005). 

(2) Teorie finansów behawioralnych: 
● Teoria ograniczeń strategii arbitrażowych; 
● Teoria psychologii poznawczej (błędy poznawcze) w finansach. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 

Finanse 
publiczne 

14   30     44 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_W05 
K_U01  
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki 
prawne  
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Treści 
programowe  

1. Teorie finansów publicznych (z uwzględnieniem roli i zadań państwa oraz budżetu i podejścia do kwestii równowagi 
budżetowej)  

2. Charakterystyka finansów publicznych  
- pojęcie i funkcje finansów publicznych  
- dobra i usługi publiczne oraz społeczne 

3. Elementy teorii wyboru publicznego  
4. Formy organizacyjno-prawne sektora finansów publicznych  
5. Budżet państwa 

- procedura budżetowa 
- ustawa budżetowa i jej składniki  

6. Charakterystyka oraz ekonomiczne i prawne klasyfikacje wydatków budżetu państwa  
- struktura działowa i rodzajowa wydatków budżetu państwa 
- wydatki publiczne a polityka społeczna  
- zabezpieczenie społeczne  
- ubezpieczenia społeczne  
- świadczenia społeczne  
- usługi społeczne  
- problematyka inwestycji w człowieka  
- rola trzeciego sektora w finansowaniu zadań społecznie użytecznych  
- problem sztywności wydatków publicznych  
- zadaniowy układ budżetu  

7. Struktura dochodów budżetu państwa.  
- charakterystyka oraz ekonomiczne i prawne klasyfikacje dochodów budżetu państwa  
- charakterystyka i rodzaje danin publicznych 
- analiza struktury podatkowych dochodów budżetu  
- analiza struktury niepodatkowych dochodów budżetu   

8. Problem deficytu budżetowego w Polsce  
- pojęcie i rodzaje deficytu budżetowego 
- przyczyny i skutki nierównowagi budżetowej  
- deficyt budżetowy a deficyt sektora finansów publicznych 
- analiza poziomu i źródeł finansowania deficytu budżetowego 

9. Dług publiczny w Polsce.  
- pojęcie i rodzaje długu publicznego.  
- przyczyny powstawania zadłużenia publicznego.  
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- strategia zarządzania długiem publicznym 
10. Finanse samorządu terytorialnego  

- Dochody i wydatki jednostek samorządu terytorialnego 
-  Indywidualny wskaźnik zadłużenia  

- budżet zadaniowy 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T  
 

Technologie 
informacyjne  

14   16     30 4 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością  

Treści 
programowe  

1. Miejsce i rola finansowych systemów informatycznych w rozwoju systemów informatycznych zarządzania.  
2. Tendencje integracyjne systemów informatycznych a systemy finansowe. 
3. Cechy charakterystyczne finansowych systemów informatycznych. 
4. Wady i zalety zastosowania finansowych systemów informatycznych. 
5. Systemy informatyczne bankowości jako przykład finansowych systemów informatycznych (powstanie i rozwój 

bankowych systemów informatycznych, typologia tradycyjnych systemów informatycznych w banku i ich 
charakterystyka, specyfika tradycyjnych bankowych systemów informatycznych. 

6. Systemy elektronicznej bankowości i systemów bankowości i systemów płatności. 
7. Systemy rozliczeń międzybankowych i transferu finansowego (system Elixir i EuroElixir Krajowej Izby Rozliczeniowej, 

Sorbnet i Sorbnet-Euro, Target, SWIFT). 
8. Informatyczne i rozliczeniowe systemy bankowe - stan i kierunki rozwoju w Polsce i na świecie - przegląd statystyczny 

i komentarz. 
9. Kierunki rozwoju finansowych systemów informatycznych m-banking, m-payments. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 T, E, Proj. 
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Ekonomia 
międzynarodowa 

14   30     44 5 K_W01 
K_W03 
K_W05 
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe 

1. Megatrendy we współczesnym świecie   
a. globalizacja, 
b. regionalizacja gospodarki, 

2. Teorie wymiany międzynarodowej.  
a. klasyczne, 
b. neotechnologiczne, 
c. neoczynnikowe, 
d. eklektyczne etc. 

3. Konkurencyjność gospodarki a międzynarodowe przepływy czynników wytwórczych (kapitału, pracy, technologii)  
a. warunki, formy i kierunki przepływu kapitału, 
b. przepływ innowacji i technologii,  
c. zagraniczne inwestycje bezpośrednie,  
d. zagraniczne inwestycje portfelowe,  
e. inwestycje zagraniczne w Polsce; 

4. Liberalne vs. protekcjonistyczne koncepcje wymiany międzynarodowej   
5. Zagraniczna polityka handlowa (3 godziny): 

a. polityka ekonomiczna i instrumenty oddziaływujące na wszystkie podmioty gospodarcze;  
b. polityka handlowa i instrumenty odziaływujące na podmioty biorące udział w wymianie międzynarodowej: 

i. taryfowe,  
ii. parataryfowe  
iii. pozataryfowe;  

6. Międzynarodowy system walutowy  
a. pieniądz międzynarodowy i jego funkcje,  
b. system waluty złotej,  
c. system z Bretton Woods,  
d. współczesny międzynarodowy system walutowy,  
e. Europejski System Walutowy,  
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f. system walutowy w Polsce; 
7. Dolar vs euro – pieniądzem przyszłości  
8. Międzynarodowe stosunki finansowe  

a. kurs walutowy, podstawowe teorie kursu walutowego,  
b. rynek walutowy – uczestnicy i funkcje;  
c. wymienialność waluty;  
d. międzynarodowy rynek finansowy: mechanizmy, główni uczestnicy, podstawowe aktywa finansowe  

9. Makroekonomiczne związki gospodarki krajowej z gospodarką światową  
a. bilans płatniczy i jego struktura,  
b. zasady sporządzania i analizy bilansu płatniczego,  
c. przyczyny nierównowagi i sposoby równoważenia bilansu płatniczego,  

10. Korporacje międzynarodowe w globalizującym się świecie 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T, Proj 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

*Przedmioty do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 312 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1937 
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów  

(i) dla specjalności: Rachunkowość przedsiębiorstwa 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa 
przedmiotu 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo podatkowe 

30        30 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  

1. Istota podatku: 
- pojęcie podatku,  
- elementy konstrukcji podatku,  
- funkcje podatków,  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków,  
- system podatkowy, 
- zasady podatkowe. 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego: 
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- pojęcie prawa podatkowego,  
- norma prawa podatkowego,  
- źródła prawa podatkowego,  
- wykładnia prawa podatkowego. 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce: 
- podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku), 
- podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku), 
- opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa). 
4. Podatki pośrednie w Polsce: 

- podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru), 

- podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki 
podatku, obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku. 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce: 

- podatek od gier,  
- podatek rolny,  
- podatek leśny,  
- podatek od spadków i darowizn,  
- podatek od nieruchomości,  
- podatek od środków transportowych,  
- podatek od czynności cywilnoprawnych, 
- podatek od niektórych instytucji finansowych, 
- podatek od wydobycia niektórych kopalin,  
- opłata skarbowa,  
- opłaty lokalne. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 
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Marketing 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa. 
2.  Definicja marketingu. 
3. Zasady orientacji marketingowej.  
4. Pojęcie wartości dla klienta. 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0. 
6. Specyfika marketingowa usług. 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych. 
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa. 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie.  
10. Segmentacja rynku.  
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku. 
12. Koncepcja pozycjonowania. 
13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się  

EP, SP  

 
Zajęcia do wyboru 
1* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
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treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 
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efektów uczenia 
się 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego na 
poziomie B2* 

         2 K_U04  

Treści 
programowe  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 

 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Rachunek 
kosztów 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05  
S1_K01 
S1_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

1. Istota, zakres i zadania rachunku kosztów. Rachunek kosztów jako podsystem rachunkowości finansowej i zarządczej. 
Pojęcie kosztów i ich klasyfikacja dla celów sprawozdawczych, decyzyjnych i kontrolnych.  
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj 

 
Komputerowe 
wspomaganie 
rachunkowości 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_K01 
S1_K02 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Funkcjonalność modułów finansowo-księgowych w systemach informatycznych. Przedstawienie zasad 
funkcjonowania programu finansowo- księgowego Symfonia. 

2. Zakładanie nowej firmy i przygotowanie programu do pracy: ustawienia administracyjne i merytoryczne. 
3. Zakładanie ksiąg rachunkowych jednostki gospodarczej, modyfikacja planu kont, definiowanie układów bilansu i 

rachunku zysków i strat. 
4. Zakładanie Kartotek i ich obsługa. Wprowadzanie bilansu otwarcia oraz obrotów rozpoczęcia. 
5. Ewidencja danych. Charakterystyka poszczególnych typów dokumentów: dokument prosty, faktura zakupu, 

sprzedaży, wyciąg bankowy, raport kasowy. 
6. Obsługa rejestrów VAT. i Sporządzanie deklaracji podatkowych. 
7. Rozrachunki krajowe. Obsługa rozrachunków w dokumencie. Rozrachunki w różnych typach dokumentów. 

Przeglądanie rozrachunków. Łączenie transakcji. Kompensata. 
8. Rozrachunki zagraniczne. Parametry operacji walutowych. Dokumenty walutowe: DEX, DIM. Dokumenty w obrocie 

wewnątrzwspólnotowym. Rozliczenia transakcji walutowych. 
9. Zestawienia danych. Obroty i zapisy konta. Bilans i rachunek zysków i strat. Sprawdzanie prawidłowości 

wygenerowanego sprawozdania finansowego: RZiS. 
10. Procedury zamykania okresów sprawozdawczych: księgowanie dokumentów, zamykanie miesiąca i roku oraz 

otwierania nowego roku obrotowego. 
11. Analiza sytuacji finansowej przedsiębiorstwa oraz przygotowanie prezentacji wyników w postaci wykresów przy 

wykorzystaniu możliwości modułu Analizy Finansowe 
Program realizowany przy wykorzystaniu oprogramowania firmy Sage Symfonia 2.0 Finanse i księgowość 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Proj 

Kontrola 
wewnętrzna 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. System kontroli wewnętrznej: 
● pojęcie, cel i zadania kontroli wewnętrznej  
● przedmiot, zakres i etapy procesu kontroli oraz jej organizacja, 
● metody, techniki i procedury kontroli wewnętrznej  
● kontrola wewnętrzna a ryzyko i niepewność w działalności gospodarczej 
● ustalenia kontrolne i postępowanie pokontrolne 
● kontrola wewnętrzna jako instrument wspomagający zarządzanie. 

2. Funkcjonowanie kontroli wewnętrznej a jakość ksiąg rachunkowych i sprawozdań finansowych: 
● związek kontroli wewnętrznej z rachunkowością, 
● kontrolne funkcje rachunkowości i sprawozdawczości finansowej, 
● elementy i instrumenty kontroli wewnętrznej dla zapewnienia rzetelności ksiąg rachunkowych i 

sprawozdawczości finansowej, 
● dokumentowanie zdarzeń w rachunkowości, 
● znaczenie i procedury inwentaryzacji,  
● kontrola wewnętrzna w środowisku informatycznym. 

3. Wykorzystanie systemów kontroli wewnętrznej przez przedsiębiorców.  
4. Testy zgodności, sprawności i bezpieczeństwa systemu.  
5. Ocena elementów systemu kontroli wewnętrznej.  
6. Komunikacja w zakresie kontroli wewnętrznej. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1937 
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Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

30        30 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i finanse 

Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie 
istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również 
aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające 
wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają cele i kierunki 
transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do wystąpienia  
w nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy oraz finansowe 
rynki o charakterze międzynarodowym.  
  
Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 
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1)  Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i mikroekonomicznej. 

2)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

  3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, 
zadania i otoczenie. 

  4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiazań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

  5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady stref: 
funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii indyjskiej, dolara 
amerykańskiego i euro. 

  6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

  7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, Monero, 
Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

  8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

  9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. Dominująca 
rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne agencje ratingowe na 
świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating Agency, Malaysian Rating 
Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 
        a) obrót bezdewizowy, 
        b) rozliczenia pieniężne, 
        c) płatności bezpośrednie, 
        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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a) Europejski Bank Centralny, 
b) Bank Światowy, 
c) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 
d) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 
e) Afrykański Bank Rozwoju, 
f) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

14   16     30 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 

Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy. 

Zatrudnienie w organizacji obejmie: 

1. Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie). 
2. Negocjowanie warunków zatrudnienia. 
3. Wynagradzanie i motywowanie. 
4. Przygotowywanie ocen pracowniczych. 
5. Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy. 
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6. Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne. 
7. Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, 

telepracy, ZFŚS). 
8. Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych. 
9. Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 

employment, Multistakeholder initiativess). 
10. Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie 

restrukturyzacji, sporów płacowych i sporów zbiorowych. 
11. Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia. 
12. Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych. 
13. Różnorodność w zatrudnieniu. 

Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 

Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

 
Psychologia w 
finansach 

   30     30 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania: 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana, 
- współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych, 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze, 
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- kompetencje psychologiczne, 
- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie: 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne, 
- percepcja pieniądza, 
-sieci połączeń, 
-poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane, 
- przetwarzanie informacji, 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych. 
3. Pamięć: 
- reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych, 
- funkcjonalne rodzaje pamięci, 
- zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów, 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych. 
4. Reakcje afektywne: 
- rodzaje reakcji emocjonalnych, 
- fizjologiczne podstawy emocji, 
- dynamika reakcji emocjonalnych, 
- stres finansisty, 
- psychologiczne aspekty chciwości. 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane: 
- zależność formułowania sądów od motywacji, 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji, 
- dynamika procesu decyzyjnego, 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych?, 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie. 
6.  Reakcje behawioralne: 
- efekt fokusowania,  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego, 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych, 
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej, 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej, 
- inteligencja finansowa- istota i sposoby rozwijania, 
- postawy wobec pieniędzy, 
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- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

14        14 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej.  
Strategie regulacji dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce.  
Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  
Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach 
cyfrowych.  
Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera czy 
Airbnb); regulacje platform w ramach unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

 
Zajęcia do 
wyboru 2* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
Finanse lub Nauki 
Prawne  
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przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Konwersatorium 
English* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
Finanse lub Nauki 
Prawne 

Treści 
programowe 

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 7 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium 

Ekonomia i finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Praca dyplomowa 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
Finanse lub Nauki 
Prawne 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Metody wyceny 
przedsiębiorstw  

 15       15 2 S1_W01 
S1_W02 
S1_W05  
S1_U01  
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 

Ekonomia i finanse 

Treści 
programowe  

1. Definicje wartości i czynniki jej tworzenia. 
2. Akty normatywne, uniwersalne zasady oraz funkcje wyceny. 
3. Księgowe i pozaksięgowe źródła informacji dla potrzeb wyceny. 
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4. Klasyfikacja metod wyceny (wprowadzenie). 
5. Majątkowe metody wyceny – rodzaje metod, zalety i wady, zakres stosowania. 

5.1 Metoda wartości aktywów netto (metoda księgowa), 
5.2 Metoda skorygowanych aktywów netto, 
5.3 Metoda odtworzeniowa, 
5.4 Metoda likwidacyjna. 

6. Metoda zdyskontowanych przepływów pieniężnych DCF:  
6.1 szacowanie wolnych przepływów pieniężnych (FCFF oraz FCFE),  
6.2 szacowanie kosztu kapitału, 
6.3 szacowanie zdyskontowanych przepływów pieniężnych i wartości rezydualnej.  

7. Metody porównań rynkowych (zastosowanie metod mnożnikowych).  
8. Mieszane metody wyceny przedsiębiorstw. 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Zarządzanie 
płynnością 
finansową 

 15       15 2 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 

Ekonomia i finanse 

Treści 
programowe  

1. Wykorzystanie rachunkowości w zakresie zarządzania płynnością przedsiębiorstwa. 
2. Pomiar płynności finansowej w przedsiębiorstwie i metody przewidywania jej zagrożenia. 
3. Znaczenie kapitału obrotowego dla stabilności finansowej jednostki gospodarczej. 
4. Zarządzanie kapitałem obrotowym w przedsiębiorstwie. 
5. Zarządzanie zapasami w przedsiębiorstwie. 
6. Metody monitorowania i prognozowania należnościami. 
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7. Polityka kredytowa przedsiębiorstwa wobec odbiorców. 
8. Zarządzanie środkami pieniężnymi w przedsiębiorstwie. 
9. Obrót wierzytelnościami, pozyskiwanie bankowych i pozabankowych źródeł finansowania. 
10. Krótkoterminowe papiery dłużne. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Biznes plan 

 15       15 2 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_W04 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U05 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K02 

Ekonomia i finanse 

Treści 
programowe  
 

1. Istota i zastosowania biznes planu w przedsiębiorstwie. 
2. Zasady konstruowania biznes planu. 
3. Układ i zawartość głównej części biznes planu. 
4. Założenia projektowe w tworzeniu biznes planu. 
5. Narzędzia wykorzystywane w procesie tworzenia części finansowej biznes planu. 
6. Ocena ryzyka finansowego projektów gospodarczych. 
7. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa usługowego – studium przypadku. 
8. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa handlowego – studium przypadku. 
9. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa produkcyjnego – studium przypadku. 
10. Realizacja biznes planu rozbudowy przedsiębiorstwa – studium przypadku. 
11. Ocena jakości biznes planu. 

Sposoby 
weryfikacji 

PP, Proj 
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efektów uczenia 
się 

Prawo bankowe i 
ubezpieczeniowe  
 

 15       15 2 S1_W01 
S1_W04 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K02 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  
 

1.Systematyka źródeł polskiego prawa bankowego. 
2.Pojęcie banku, instytucji kredytowej, instytucji finansowej, SKOK. 
3.Czynności bankowe. 
4.Podejmowanie i prowadzenie działalności bankowej. Tworzenie i rodzaje banków. Rola KNF. 
5.Podstawowe rodzaje rachunków bankowych. 
6.Rozliczenia pieniężne przeprowadzane za pośrednictwem banków. 
7.Kredyty i pożyczki pieniężne. 
8.NBP jako bank centralny państwa. 
9.Bankowy Fundusz Gwarancyjny. 
10.Podstawy prawne funkcjonowania rynku ubezpieczeń w Polsce. 
11.Formy prowadzenia działalności ubezpieczeniowej i nadzór. 
12.Zawarcie umowy ubezpieczenia. 
13.Konstrukcja produktu ubezpieczeniowego. Ogólne warunki ubezpieczenia. Ochrona ubezpieczonych. 
14.Jednolity rynek usług ubezpieczeniowych w UE. 
15.Pośrednictwo ubezpieczeniowe. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 
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*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 282 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1937  
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(ii) dla specjalności: Bankowość i instytucje rynku finansowego 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
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odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo podatkowe 

30        30 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  

1. Istota podatku: 
- pojęcie podatku,  
- elementy konstrukcji podatku,  
- funkcje podatków, 
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków,  
- system podatkowy, 
- zasady podatkowe. 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego: 
- pojęcie prawa podatkowego,  



64 

 

- norma prawa podatkowego,  
- źródła prawa podatkowego, 
- wykładnia prawa podatkowego. 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce: 
- podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku), 
- podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku), 
- opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa). 
4. Podatki pośrednie w Polsce: 

- podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru), 

- podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki 
podatku, obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku. 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce: 

- podatek od gier,  
- podatek rolny,  
- podatek leśny,  
- podatek od spadków i darowizn, 
- podatek od nieruchomości,  
- podatek od środków transportowych,  
- podatek od czynności cywilnoprawnych, 
- podatek od niektórych instytucji finansowych, 
- podatek od wydobycia niektórych kopalin,  
- opłata skarbowa,  
- opłaty lokalne. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 
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Marketing 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa. 
2.  Definicja marketingu. 
3. Zasady orientacji marketingowej. 
4. Pojęcie wartości dla klienta. 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0. 
6. Specyfika marketingowa usług. 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych. 
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa. 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie. 
10. Segmentacja rynku. 
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku. 
12. Koncepcja pozycjonowania. 
13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się  

EP, SP  

 
Zajęcia do wyboru 
1* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
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przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

- 

Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Nie dotyczy 

Sposoby 
weryfikacji 

- 
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efektów uczenia 
się 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego na 
poziomie B2* 

         2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Nie dotyczy 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

- 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Bankowość 
detaliczna i 
korporacyjna  
 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

1. Istota bankowości detalicznej i korporacyjnej. 
2. Mechanizmy ochrony klienta detalicznego. 
3. Bankowość detaliczna i korporacyjna a regulacje. 
4. Czynniki rozwoju rynku bankowości detalicznej – uwarunkowania i potencjał rynku.  
5. Instytucje niebankowe i parabankowe na rynku detalicznych usług finansowych – charakterystyka, oferta, trendy 

przemian. 
6. Konkurencja na rynku bankowości detalicznej – czynniki przewagi konkurencyjnej, strategie konkurencyjne. 
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7. Dystrybucja w bankowości detalicznej – ewolucja kanałów, rola innowacji. 
8. Placówka bankowa – tradycyjne i nowoczesne formuły funkcjonowania, wyzwania przyszłości. 
9. Produkty bankowości detalicznej – główne kierunki przemian. Kształtowanie się podziału „bankowość masowa vs. 

bankowość osobista”. 
10. Bankowość detaliczna w perspektywie globalnej – specyfika bankowości detalicznej w wybranych krajach świata  
11. Bankowość islamska – produkty bankowe a ograniczenia etyczne i religijne.    
12. Segmentacja klientów detalicznych. Produkty oszczędnościowe i inwestycyjne kierowane do osób fizycznych (oferta 

standardowa i wealth management). Usługi płatnicze i rozliczeniowe dla segmentu detalicznego. 
13. Kredyty hipoteczne i bankowość hipoteczna. Rozwój rynku kredytów mieszkaniowych w Polsce. Regulacyjne i 

ekonomiczne uwarunkowania hipotecznych kredytów mieszkaniowych. 
14. Zachowania klienta detalicznego. 
15. Strategie bankowości detalicznej. 
16. Modele opłacalności klienta detalicznego. 
17. Bankowość korporacyjna. Usługi bankowości korporacyjnej. Potrzeby współczesnego przedsiębiorstwa w zakresie 

usług finansowych a oferta produktowa banków. Finansowanie działalności bieżącej i inwestycyjnej przedsiębiorstw 
(kredyty bankowe, leasing, inne usługi finansowania). Konsorcja kredytowe. 

18. Oferta banków korporacyjnych w obszarze zarządzanie płynnością przedsiębiorstwa, realizacji transakcji płatniczych 
bezgotówkowych, obsługi transakcji walutowych, obsługi transakcji gotówkowych. 

19. Usługi w zakresie doradztwa inwestycyjnego i zarządzania ryzykiem dla przedsiębiorstw. Inne usługi finansowe dla 
przedsiębiorstw. Usługi dla podmiotów sektora publicznego (rządowego i jednostek samorządu terytorialnego). 

20. Strategia i organizacja bankowości korporacyjnej. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Bankowość 
inwestycyjna  
 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 

Ekonomia i 
finanse 
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S2_K01  
S2_K02 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez wyposażenie go w narzędzia niezbędne 
do prowadzenia prac z zakresu bankowości inwestycyjnej. 
W ramach zajęć studenci prace analityczne z wykorzystaniem danych dostępnych w bazach danych finansowych. 
Omawiane będą m.in. następujące zagadnienia: 

1. Działalność w zakresie bankowości inwestycyjnej, przegląd rynków finansowych. 
2. Zastosowanie mechaniki i technik wyceny. 
3. Modelowanie finansowe i kompleksowa analiza wyceny. 
4. Rynki kapitału udziałowego (Equity Capital Markets). 
5. Rynki kapitałów dłużnych (Debt Capital Markets). 
6. Wstępna oferta publiczna (Initial Public Offer). 
7. Fuzje i przejęcia (Mergers & Aquisitions). 
8. Finansowanie przy pomocy dźwigni (Leveraged Buy Out). 
9. Bank inwestycyjny. 
10. Fundusz hedgingowy. 
11. Produkty ustrukturyzowane. 
12. Zaawansowane produkty inwestycyjne. 
13. Praktyczne przykłady. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Rynek 
ubezpieczeń  
 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 

Ekonomia i 
finanse 
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S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu jest: 
● omówienie i przeprowadzenie analizy umowy ubezpieczenia (w tym m.in. źródeł umowy ubezpieczenia, cech umowy 

ubezpieczenia, trybów zawarcia umowy ubezpieczenia, pojęcia zdarzenia ubezpieczeniowego, pojęcia interesu 
ubezpieczenia stron umowy ubezpieczenia, podmiotów stosunku ubezpieczenia, powstania i wygaśnięcia stosunku 
ubezpieczenia,), 

● omówienie i przeprowadzenie analizy umowy reasekuracyjnej (w tym m.in. pojęcia reasekuracji i retrocesji oraz 
funkcji, metod i form reasekuracji), 

● omówienie i przeprowadzenie analizy wybranych zagadnień zarządzania ryzykiem przedsiębiorstwa (podmiotu 
prowadzącego działalność gospodarczą) (jak m.in. zagadnienie poziomu ubezpieczenia, systemów 
odpowiedzialności, franszyzy, udziału własnego etc.), 

● omówienia i przeprowadzenie analizy ochrony ubezpieczeniowej w przedsiębiorstwie (podmiocie prowadzącym 
działalność gospodarczą), 

omówienie i przeprowadzenie analizy wybranych podstawowych produktów ubezpieczeniowych (w tym m.in. pojęcia, 
elementów składowych oraz klasyfikacji produktów ubezpieczeniowych, podstawowych produktów ubezpieczeń działu 
I, tj. ubezpieczeń na życie, ubezpieczeń posagowych, ubezpieczeń na życie z funduszem kapitałowym, ubezpieczeń 
rentowych oraz podstawowych produktów ubezpieczeń działu II, tj. ubezpieczeń komunikacyjnych, ubezpieczeń 
ogniowych, ubezpieczeń finansowych, ubezpieczeń odpowiedzialności cywilnej, ubezpieczeń transportowych, 
ubezpieczeń turystycznych, ubezpieczeń katastroficznych etc.). 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1937 
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Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

30        30 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie 
istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również 
aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające 
wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają cele i kierunki 
transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do wystąpienia  
w nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy oraz finansowe 
rynki o charakterze międzynarodowym.  
  
Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 

1) Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i mikroekonomicznej. 
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2)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

  3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, 
zadania i otoczenie. 

  4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiazań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

  5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady stref: 
funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii indyjskiej, dolara 
amerykańskiego i euro. 

  6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

  7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, Monero, 
Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

  8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

  9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. Dominująca 
rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne agencje ratingowe na 
świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating Agency, Malaysian Rating 
Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 
        a) obrót bezdewizowy, 
        b) rozliczenia pieniężne, 
        c) płatności bezpośrednie, 
        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

a) Europejski Bank Centralny, 

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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b) Bank Światowy, 
c) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 
d) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 
e) Afrykański Bank Rozwoju, 
f) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

14   16     30 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 

Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy 

Zatrudnienie w organizacji obejmie: 

1. Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie). 
2. Negocjowanie warunków zatrudnienia.  
3. Wynagradzanie i motywowanie. 
4. Przygotowywanie ocen pracowniczych.  
5. Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy.  
6. Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne. 
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7. Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, 
telepracy, ZFŚS).  

8. Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych.  
9. Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 

employment, Multistakeholder initiativess).  
10. Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie 

restrukturyzacji, sporów płacowych i sporów zbiorowych.  
11. Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia. 
12. Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych. 
13. Różnorodność w zatrudnieniu. 

Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 

Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

 
Psychologia w 
finansach 

   30     30 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania: 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana, 
- współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych, 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze, 
- kompetencje psychologiczne, 
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- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie: 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne, 
- percepcja pieniądza, 
- sieci połączeń, 
- poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane, 
- przetwarzanie informacji, 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych. 
 
3. Pamięć: 
- reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych, 
- funkcjonalne rodzaje pamięci, 
- zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów, 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych. 
 
4. Reakcje afektywne: 
- rodzaje reakcji emocjonalnych, 
- fizjologiczne podstawy emocji, 
- dynamika reakcji emocjonalnych, 
- stres finansisty, 
- psychologiczne aspekty chciwości. 
 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane: 
- zależność formułowania sądów od motywacji, 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji, 
- dynamika procesu decyzyjnego, 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych?, 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie. 
6.  Reakcje behawioralne: 
- efekt fokusowania,  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego, 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych,  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej. 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej: 
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-  inteligencja finansowa – istota i sposoby rozwijania, 
- postawy wobec pieniędzy, 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

14        14 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej. Strategie regulacji 
dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce. Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu 
ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych. Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych 
technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach cyfrowych. Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe 
orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera czy Airbnb); regulacje platform w ramach 
unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

 
Zajęcia do wyboru 
2* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  
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przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Konwersatorium 
English* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe 

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 7 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Praca dyplomowa 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Podstawy 
gospodarki 
finansowej 
zakładów 
ubezpieczeń  
 
 

 15       15 2 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści 
programowe  

Celem wykładu jest: 
● omówienie i przeprowadzenie analizy regulacji krajowych i wspólnotowych określających zasady prowadzenia 

gospodarki finansowej zakładu ubezpieczeń (dyrektywa Wypłacalność II, ustawa o działalności ubezpieczeniowej i 
reasekuracyjnej), 

● omówienie i przeprowadzenie analizy specyfiki gospodarki finansowej zakładów ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy sprawozdawczości finansowej w zakładach ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy wymagań ustawowych dla gospodarki finansowej zakładów ubezpieczeń (w 

tym m.in. minimalnego wymogu wypłacalności, kapitałowego wymogu wypłacalności etc.), 
● omówienie i przeprowadzenie analizy zarządzania rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi w zakładach 

ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy zarządzania działalnością inwestycyjną zakładów ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy zarządzania płynnością zakładów ubezpieczeń, 
omówienie i przeprowadzenie analizy oceny działalności zakładów ubezpieczeń na podstawie sprawozdań finansowych. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

System płatniczy 
 
 

 15       15 2 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu realizowanego w formie wykładu specjalnościowego jest zapoznanie studentów z tematyką transferu 
pieniądza w systemie płatniczym i zarządzania dostawcami usług płatniczych. Wykład obejmuje opis i analizę: 

● architektury systemu płatniczego,  
● form pieniądza i instrumentów płatniczych,  
● popytu na pieniądz i narodowej kultury płatniczej, 
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● dostawców usług płatniczych, 
● innowacyjności i integracji rynku płatności, 
● ekonomii sieci i skali w systemach płatności, 
● kosztów i korzyści instrumentów płatniczych. 

1. Architektura systemu płatniczego. 
2. Formy pieniądza i instrumenty płatnicze. 
3. Popyt na pieniądz i narodowa kultura płatnicza. 
4. Dostawcy usług płatniczych. 
5. Innowacyjność i integracja rynku płatności. 
6. Ekonomia sieci i skali w systemach płatności.  
7. Koszty i korzyści instrumentów płatniczych.  
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Ocena projektów 
inwestycyjnych  
 
 

 15       15 2 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

 
1. Podstawowe zagadnienia oceny projektów inwestycyjnych:  

1.1 Wartość pieniądza w czasie, 
1.2 Struktura i koszt kapitału, 
1.3 Kategoryzacja wolnych przepływów pieniężnych dla projektu inwestycyjnego i algorytmy ich kalkulacji. 

2. Proste metody oceny efektywności inwestycji:  
2.1 Koszty stałe i ich znaczenie dla podejmowania decyzji inwestycyjnej (próg rentowności dla inwestycji),   



81 

 

2.2 Proste stopy zwrotu z inwestycji (ROI i ROE), 
2.3 Metoda prostego okresu zwrotu – założenie, interpretacja i modyfikacje, 
2.4 Metoda księgowej stopy zwrotu (ARR) – założenia, ograniczenia i wartości poznawcze w porównaniu ze stopą 
zwrotu z zaangażowanego kapitału ROCE.   

3. Zaawansowane metody oceny opłacalności projektów rozwojowych - założenia, algorytm, modyfikacje, interpretacja, 
kryterium decyzyjne oraz zalety i wady: 
3.1 Metoda wartości bieżącej netto (NPV), 
3.2 Metoda skorygowanej wartości zaktualizowanej netto (ANPV), 
3.3 Metoda wewnętrznej stopy zwrotu (IRR), 
3.4 Czynnik reinwestycji w metodach oceny opłacalności (MNPV, MIRR), 
3.5 Wprowadzenie do opcji realnych (ROV) w ocenie projektów inwestycyjnych,   

4. Wskaźniki obsługi zadłużenia jako mierniki efektywności inwestycji dla kredytodawców: 
4.1 roczny wskaźnik obsługi zadłużenia (ADSCR), 
4.2 wskaźnik pokrycia dla całego okresu spłaty (LLCR), 
4.3 wskaźnik całkowitej obsługi zadłużenia (PLCR). 

5. Kryteria wyboru projektów rozwojowych o różnych parametrach:  
5.1 wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich spośród opcji o różnych wartościach nakładów 
inwestycyjnych, 
5.2 selekcja projektów o różnych okresach ekonomicznego życia, 
5.3 wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich o różnych wartościach nakładów inwestycyjnych i różnych 
okresach ekonomicznego życia, 
5.4 wybór projektów charakteryzujących się różnym ryzykiem i stopami dyskontowymi. 

6. Identyfikacja ryzyka w projektach inwestycyjnych i metody jego ograniczenia – wprowadzenie. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Prawo bankowe i 
ubezpieczeniowe  
 

 15       15 2 S2_W01 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 

Nauki prawne  
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S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K02 

Treści 
programowe  
 

1.Systematyka źródeł polskiego prawa bankowego. 
2.Pojęcie banku, instytucji kredytowej, instytucji finansowej, SKOK. 
3.Czynności bankowe. 
4.Podejmowanie i prowadzenie działalności bankowej. Tworzenie i rodzaje banków. Rola KNF. 
5.Podstawowe rodzaje rachunków bankowych. 
6.Rozliczenia pieniężne przeprowadzane za pośrednictwem banków. 
7.Kredyty i pożyczki pieniężne. 
8.NBP jako bank centralny państwa. 
9.Bankowy Fundusz Gwarancyjny. 
10.Podstawy prawne funkcjonowania rynku ubezpieczeń w Polsce. 
11.Formy prowadzenia działalności ubezpieczeniowej i nadzór. 
12.Zawarcie umowy ubezpieczenia. 
13.Konstrukcja produktu ubezpieczeniowego. Ogólne warunki ubezpieczenia. Ochrona ubezpieczonych. 
14.Jednolity rynek usług ubezpieczeniowych w UE. 
15.Pośrednictwo ubezpieczeniowe. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 282 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1937 
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(iii) dla specjalności: Finanse Przedsiębiorstwa 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo podatkowe 

30        30 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  

1. Istota podatku: 
- pojęcie podatku,  
- elementy konstrukcji podatku,  
- funkcje podatków,  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków,  
- system podatkowy,  
- zasady podatkowe. 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego: 
- pojęcie prawa podatkowego,  
- norma prawa podatkowego,  
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- źródła prawa podatkowego,  
- wykładnia prawa podatkowego. 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce: 
- podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku), 
- podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku), 
- opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa). 
4. Podatki pośrednie w Polsce: 

- podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru), 

- podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki 
podatku, obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce: 

- podatek od gier,  
- podatek rolny,  
- podatek leśny,  
- podatek od spadków i darowizn,  
- podatek od nieruchomości, 
- podatek od środków transportowych,  
- podatek od czynności cywilnoprawnych, 
- podatek od niektórych instytucji finansowych, 
- podatek od wydobycia niektórych kopalin,  
- opłata skarbowa,  
- opłaty lokalne. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 
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Marketing 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa. 
2. Definicja marketingu. 
3. Zasady orientacji marketingowej. 
4. Pojęcie wartości dla klienta. 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0. 
6. Specyfika marketingowa usług. 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych. 
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa. 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie. 
10. Segmentacja rynku. 
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku. 
12. Koncepcja pozycjonowania. 
13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się  

EP, SP  

 
Zajęcia do wyboru 
1* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
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treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 3 K_W01 i inne 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium  

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 
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efektów uczenia 
się 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego na 
poziomie B2* 

         2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Nie dotyczy. 

Symbole efektów 
uczenia się 

- 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Zarządzanie 
płynnością 
finansową 
 

 30       30 4 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe 

1. Pomiar płynności finansowej w przedsiębiorstwie i metody przewidywania jej zagrożenia:  
1.1 Istota zarządzania płynnością finansową. 
1.2 Statyczne metody pomiaru płynności finansowej – interpretacja i ograniczenia poznawcze. 
1.3 Wykorzystanie informacji o przepływach gotówki do oceny płynności finansowej przedsiębiorstwa. 
1.4 Rynkowa korekta płynności finansowej. 
1.5 Modele oceny zagrożenia niewypłacalnością. 



88 

 

1.6 Analiza ryzyka partnera biznesowego. 
 

2. Znaczenie kapitału obrotowego dla stabilności finansowej jednostki gospodarczej: 
2.1 Pojęcie kapitału obrotowego, kapitału obrotowego netto i metody jego pomiaru. 
2.2 Poziom kapitału obrotowego w przedsiębiorstwie. 
2.3 Strategie zarządzania kapitałem obrotowym. 

 
3. Zarządzanie kapitałem obrotowym w przedsiębiorstwie: 

3.1 Cykl obiegu kapitału obrotowego (cykl konwersji gotówki). 
3.2 Ustalanie zapotrzebowania na kapitał obrotowy netto. 
3.3 Źródła pochodzenia i zasilania kapitału obrotowego.  

 
4. Zarządzanie zapasami w przedsiębiorstwie: 

4.1 Całkowity koszt zapasów i jego elementy składowe. 
4.2 Optymalna wielkość zamówienia. 
4.3 Wielkość zamówienia z uwzględnieniem rabatów „za ilość”. 
4.4 Dwuskładnikowy model zapasów. 
4.5 Nowe tendencje w zarządzaniu zapasami. 

 
5. Metody monitorowania i prognozowania należnościami: 

5.1 Metody oceny należności przedsiębiorstw. 
5.2 Sposoby ustalania okresu inkasowania należności. 
5.3 Obliczanie wskaźnik cyklu regulowania należności (DSO) na podstawie średniej, dziennej sprzedaży. 
5.4 Sposoby ustalania DSOLIFO. 
5.5 Ustalanie Best DSO oraz Past Due DSO. 
5.6 DSO średnio ważone. 
5.7 Prognozowanie należności metodą stałego wzrostu (build-up method). 
5.8 Prognozowanie wpływów gotówkowych ze sprzedaży (roll-forward). 

 
6. Polityka kredytowa przedsiębiorstwa wobec odbiorców: 

6.1 Strategie polityki kredytowej. 
6.2 Instrumenty polityki kredytowej przedsiębiorstwa. 
6.3 Metody analizy ryzyka kredytowego (Metoda punktowa, metoda standardu kredytowego). 
6.4 Optymalizacja parametrów polityki kredytowej. 
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6.5 Zintegrowany system zarządzania kredytem kupieckim. 
 

7. Zarządzanie środkami pieniężnymi w przedsiębiorstwie: 
7.1 Motywy utrzymywania gotówki i potrzeba zarządzania gotówką w przedsiębiorstwie. 
7.2 Wykorzystanie modelu J. Baumola do optymalizacji gotówki w przedsiębiorstwie. 
7.3 Optymalizacja gotówki w przedsiębiorstwie za pomocą modelu Millera-Orra. 
7.4 Preliminarz obrotów gotówkowych. 
7.5 Zagospodarowanie wolnej gotówki. 
7.6 Analiza punktu krytycznego gotówki (cash breakeven point). 

 
8. Obrót wierzytelnościami, pozyskiwanie bankowych i pozabankowych źródeł finansowania: 

8.1 Operacje bankowe. 
8.2 Kredyty i gwarancje. 
8.3 Rozliczenia pieniężne krajowe i zagraniczne. 
8.4 Przelew wierzytelności. 
8.5 Faktoring. 
8.6 Forfaiting. 
8.7 Sekurytyzacja aktywów. 
8.8 Cash pooling. 
8.9 Fundusze podwyższonego ryzyka. 
8.10 Krótkoterminowe papiery dłużne. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj, 

Metody wyceny 
przedsiębiorstw 
 

 30       30 4 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 

Ekonomia i 
finanse 
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S3_K01 
S3_K02 

Treści 
programowe  

1. Definicje wartości i czynniki jej tworzenia. 
2. Akty normatywne, uniwersalne zasady oraz funkcje wyceny.  
3. Źródła informacji dla potrzeb wyceny.  
4. Klasyfikacja metod wyceny (wprowadzenie).  
5. Majątkowe metody wyceny – rodzaje metod, zalety i wady, zakres stosowania.  
6. Dochodowe metody wyceny, ich rodzaje oraz zakres stosowania.  
7. Metoda zdyskontowanych przepływów pieniężnych DCF: 

7.1 szacowanie wolnych przepływów pieniężnych (FCFF oraz FCFE),  
7.2 szacowanie kosztu kapitału,  
7.3 szacowanie zdyskontowanych przepływów pieniężnych i wartości rezydualnej.  

8. Metody porównań rynkowych (zastosowanie metod mnożnikowych).  
9. Mieszane metody wyceny przedsiębiorstw.  
10. Niekonwencjonalne metody wyceny przedsiębiorstw – wprowadzenie.  
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj, 

Ocena projektów 
inwestycyjnych 

 30       30 4 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści 
programowe  

 

1. Wprowadzenie do finansowania i budżetowania projektów rozwojowych finansowanych w formule 
corporate finance i project finance   

a. Istota i rodzaje inwestycji, 
b. Decyzje inwestycyjne w strategii rozwoju przedsiębiorstwa,  
c. Project finance, corporate finance i partnerstwo publiczno-prawnego jako formy realizacji przedsięwzięć 

rozwojowych, 
d. Scenariusze zastosowania kapitału w projektach rozwojowych (źródła kapitału i zasady finansowania 

przedsięwzięć rozwojowych).  
2. Budżetowanie finansowe projektów rozwojowych  

a. Etapy procesu budżetowania inwestycji w formule corporate finance i project finance,  
b. Dane wejściowe do modelu finansowego w formule corporate finance i project finance, 
c. Najczęściej popełniane błędy w założeniach modelu finansowego,  
d. Realizacji procesu inwestycyjnego i kontrola wykonania budżetu.  

3. Podstawowe zagadnienia oceny projektów inwestycyjnych   
a. Wartość pieniądza w czasie, 

b. Struktura i koszt kapitału, 

c. Kategoryzacja wolnych przepływów pieniężnych dla projektu inwestycyjnego i algorytmy ich kalkulacji, 

d. Wskaźniki obsługi zadłużenia jako mierniki efektywności inwestycji dla kredytodawców. 

4. Proste metody oceny efektywności inwestycji  

a. Koszty stałe i ich znaczenie dla podejmowania decyzji inwestycyjnej (próg rentowności dla inwestycji),   

b. Proste stopy zwrotu z inwestycji (ROI i ROE), 

c. Metoda prostego okresu zwrotu – założenie, interpretacja i modyfikacje, 

d. Metoda księgowej stopy zwrotu (ARR) – założenia, ograniczenia i wartości poznawcze w porównaniu ze stopą 

zwrotu z zaangażowanego kapitału ROCE.   

5. Zaawansowane metody oceny opłacalności projektów rozwojowych - założenia, algorytm, modyfikacje, 
interpretacja, kryterium decyzyjne oraz zalety i wady 

a. Metoda wartości bieżącej netto (NPV), 

b. Metoda skorygowanej wartości zaktualizowanej netto (ANPV), 

c. Metoda wewnętrznej stopy zwrotu (IRR), 

d. Czynnik reinwestycji w metodach oceny opłacalności (MNPV, MIRR), 

e. Wprowadzenie do opcji realnych (ROV) w ocenie projektów inwestycyjnych.  

6. Wskaźniki obsługi zadłużenia jako mierniki efektywności inwestycji dla kredytodawców 
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a. roczny wskaźnik obsługi zadłużenia (ADSCR), 

b. wskaźnik pokrycia dla całego okresu spłaty (LLCR), 

c. wskaźnik całkowitej obsługi zadłużenia (PLCR). 

7. Kryteria wyboru alternatywnych projektów rozwojowych o różnych parametrach  

a. Wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich spośród opcji o różnych wartościach nakładów 

inwestycyjnych, 

b. Selekcja projektów o różnych okresach ekonomicznego życia, 

c. Wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich o różnych wartościach nakładów inwestycyjnych i różnych 

okresach ekonomicznego życia, 

d. Wybór projektów charakteryzujących się różnym ryzykiem i stopami dyskontowymi. 

 

8. Identyfikacja ryzyka w projektach inwestycyjnych i metody jego ograniczenia – wprowadzenie 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj, 

*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1937 
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Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

30        30 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie 
istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również 
aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające 
wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają cele i kierunki 
transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do wystąpienia w 
nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy oraz finansowe 
rynki  o charakterze międzynarodowym.  
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Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 

1)  Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i 
mikroekonomicznej. 

2)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, 
zadania i otoczenie. 

4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiazań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady 
stref: funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii 
indyjskiej, dolara amerykańskiego i euro. 

6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, 
Monero, Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. 
Dominująca rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne 
agencje ratingowe na świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating 
Agency, Malaysian Rating Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 

        a) obrót bezdewizowy, 

        b) rozliczenia pieniężne, 

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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        c) płatności bezpośrednie, 

        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

a) Europejski Bank Centralny, 

b) Bank Światowy, 

c) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 

d) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 

e) Afrykański Bank Rozwoju, 

f) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

14   16     30 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 

Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy. 
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Zatrudnienie w organizacji obejmie: 

 Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie), 

 Negocjowanie warunków zatrudnienia,  

 Wynagradzanie i motywowanie,  

 Przygotowywanie ocen pracowniczych, 

 Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy,,  

 Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne, 

 Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, 
telepracy, ZFŚS),  

 Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych,  

 Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 
employment, Multistakeholder initiativess),  

 Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie 
restrukturyzacji, sporów płacowych i sporów zbiorowych,  

 Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia, 

 Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych, 

 Różnorodność w zatrudnieniu. 

Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 

Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

 
Psychologia w 
finansach 

   30     30 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 
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K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania: 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana, 
-  współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych, 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze, 
- kompetencje psychologiczne,  
- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie: 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne, 
- percepcja pieniądza, 
- sieci połączeń, 
- poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane, 
- przetwarzanie informacji, 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych. 
 
3. Pamięć: 
- reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych, 
- funkcjonalne rodzaje pamięci, 
- zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów, 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych. 
 
4. Reakcje afektywne: 
- rodzaje reakcji emocjonalnych, 
- fizjologiczne podstawy emocji, 
- dynamika reakcji emocjonalnych, 
- stres finansisty, 
- psychologiczne aspekty chciwości. 
 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane: 
- zależność formułowania sądów od motywacji, 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji, 
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- dynamika procesu decyzyjnego, 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych?, 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie. 
6.  Reakcje behawioralne: 
- efekt fokusowania,  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego, 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych,  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej. 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej: 
- inteligencja finansowa – istota i sposoby rozwijania. 
- postawy wobec pieniędzy. 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

14        14 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej. Strategie regulacji 
dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce. Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu 
ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych. Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych 
technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach cyfrowych. Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe 
orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera czy Airbnb); regulacje platform w ramach 
unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

 
Zajęcia do 
wyboru 2* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Konwersatorium 
English* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe 

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 
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Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 7 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Praca dyplomowa 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
konwersatorium) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Analiza 
ekonomiczno-
finansowa 
przedsiębiorstwa 

 15       15 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  

Ekonomia i 
finanse 
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S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 
S3_K02 

Treści 
programowe  

 
1. Analiza ekonomiczno - finansowa przedsiębiorstw komercyjnych i organizacji gospodarczych non- profit. 

Istota i różnice w użyciu specjalnych instrumentów analitycznych wobec tych podmiotów gospodarczych. 
2. Kryteria klasyfikacji analiz techniczno- produkcyjnych i finansowych oraz obszary ich zastosowania w praktyce 

gospodarczej. 
3. Organizacja procesu prac analitycznych, źródła informacji wykorzystywane w analizach i użyteczność raportów 

analitycznych w przygotowaniu decyzji menedżerskich. 
4. Wykorzystywane metody w sporządzaniu i opracowywaniu analiz ekonomiczno - finansowych. 
5. Korzyści wynikające z zastosowania wskaźników ekonomicznych w analizach finansowo-ekonomicznych oraz 

sporządzaniu oceny przedsiębiorstwa. 
6. Metody oraz sposoby wstępnej oceny sytuacji finansowej przedsiębiorstwa. Najważniejsze symptomy pogarszającej 

się sytuacji ekonomicznej przedsiębiorstwa. 
7. Obszary zastosowania rozwiniętej (wskaźnikowej) analizy oraz oceny finansowej przedsiębiorstwa. 
8. Metody analizy produkcji (wyroby i usługi) oraz określenia jakości produktu. 
9. Ocena poziomu kosztów w firmie. Analiza kosztów alternatywnych i outrourcingu. 
10. Badanie oraz ocena stanu posiadania i wykorzystania majątku trwałego w przedsiębiorstwie. 
11. Gospodarka materiałowa w firmie oraz jej analiza i ocena. 
12. Analiza i ocena stanu, struktury i wykorzystania czynnika ludzkiego w przedsiębiorstwie. 
13. Badanie efektywności projektów rozwojowych w firmie. 
14. Projektowanie kompleksowych systemów oceny w złożonych organizacjach gospodarczych. 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T   
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Komputerowe 
wspomaganie 
rachunkowości 

 15       15 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03 
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

1) Funkcjonalność modułów finansowo-księgowych w systemach informatycznych. Przedstawienie zasad 
funkcjonowania programu finansowo- księgowego Symfonia. 

2) Zakładanie nowej firmy i przygotowanie programu do pracy: ustawienia administracyjne i merytoryczne. 
3) Zakładanie ksiąg rachunkowych jednostki gospodarczej, modyfikacja planu kont, definiowanie układów bilansu i 

rachunku zysków i strat. 
4) Zakładanie Kartotek i ich obsługa. Wprowadzanie bilansu otwarcia oraz obrotów rozpoczęcia. 
5) Ewidencja danych. Charakterystyka poszczególnych typów dokumentów: dokument prosty, faktura zakupu, 

sprzedaży, wyciąg bankowy, raport kasowy. 
6) Obsługa rejestrów VAT. i Sporządzanie deklaracji podatkowych. 
7) Rozrachunki krajowe. Obsługa rozrachunków w dokumencie. Rozrachunki w różnych typach dokumentów. 

Przeglądanie rozrachunków. Łączenie transakcji. Kompensata. 
8) Rozrachunki zagraniczne. Parametry operacji walutowych. Dokumenty walutowe: DEX, DIM. Dokumenty w obrocie 

wewnątrzwspólnotowym. Rozliczenia transakcji walutowych. 
9) Zestawienia danych. Obroty i zapisy konta. Bilans i rachunek zysków i strat. Sprawdzanie prawidłowości 

wygenerowanego sprawozdania finansowego: RZiS. 
10) Procedury zamykania okresów sprawozdawczych: księgowanie dokumentów, zamykanie miesiąca i roku oraz 

otwierania nowego roku obrotowego. 
11) Analiza sytuacji finansowej przedsiębiorstwa oraz przygotowanie prezentacji wyników w postaci wykresów przy 

wykorzystaniu możliwości modułu Analizy Finansowe. 
12) Program realizowany przy wykorzystaniu oprogramowania firmy Sage Symfonia 2.0 Finanse i księgowość. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Proj 
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Bankowość 
inwestycyjna  
 
 
 

 15       15 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03 
S3_W05 
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01  
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  
 
 

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez wyposażenie go w narzędzia niezbędne 
do prowadzenia prac z zakresu bankowości inwestycyjnej. 
W ramach zajęć studenci prace analityczne z wykorzystaniem danych dostępnych w bazach danych finansowych. 
Omawiane będą m.in. następujące zagadnienia: 

1. Działalność w zakresie bankowości inwestycyjnej, przegląd rynków finansowych. 
2. Zastosowanie mechaniki i technik wyceny. 
3. Modelowanie finansowe i kompleksowa analiza wyceny. 
4. Rynki kapitału udziałowego (Equity Capital Markets). 
5. Rynki kapitałów dłużnych (Debt Capital Markets). 
6. Wstępna oferta publiczna (Initial Public Offer). 
7. Fuzje i przejęcia (Mergers & Aquisitions). 
8. Finansowanie przy pomocy dźwigni (Leveraged Buy Out). 
9. Bank inwestycyjny. 
10. Fundusz hedgingowy. 
11. Produkty ustrukturyzowane. 
12. Zaawansowane produkty inwestycyjne. 
13. Praktyczne przykłady. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 
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Biznes plan 

 15       15 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03 
S3_W04 
S3_W05 
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U05 
S3_U06 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  
 

 

1. Istota i zastosowania biznes planu w przedsiębiorstwie. 
2. Zasady konstruowania biznes planu. 
3. Układ i zawartość głównej części biznes planu. 
4. Założenia projektowe w tworzeniu biznes planu. 
5. Narzędzia wykorzystywane w procesie tworzenia części finansowej biznes planu. 
6. Ocena ryzyka finansowego projektów gospodarczych. 
7. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa usługowego – studium przypadku. 
8. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa handlowego – studium przypadku. 
9. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa produkcyjnego – studium przypadku. 
10. Realizacja biznes planu rozbudowy przedsiębiorstwa – studium przypadku. 
11. Ocena jakości biznes planu. 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

*Przedmioty do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
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Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 282 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1937 
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(iv) dla specjalności: Podatki i finanse publiczne 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri

u
m

 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo podatkowe 

30        30 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_W05 
K_U01  
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

1. Istota podatku 
- pojęcie podatku  
- elementy konstrukcji podatku  
- funkcje podatków  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków  
- system podatkowy  
- zasady podatkowe 
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2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego 
- pojęcie prawa podatkowego  
- norma prawa podatkowego  
- źródła prawa podatkowego  
- wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
- Podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa) 
4. Podatki pośrednie w Polsce 

- Podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru) 

- Podatek akcyzowy (podstawa prawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki 
podatku, obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce 

- Podatek od gier  
- Podatek rolny  
- Podatek leśny  
- Podatek od spadków i darowizn  
- Podatek od nieruchomości  
- Podatek od środków transportowych  
- Podatek od czynności cywilnoprawnych 
- Podatek od niektórych instytucji finansowych 
- Podatek od wydobycia niektórych kopalin  
- Opłata skarbowa  
- Opłaty lokalne 

 

Sposoby 
weryfikacji 

 EP, Proj, SP, T 
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efektów uczenia 
się 

 
Marketing 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa. 
2.  Definicja marketingu. 
3. Zasady orientacji marketingowej. 
4. Pojęcie wartości dla klienta. 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0. 
6. Specyfika marketingowa usług. 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych. 
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa. 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie. 
10. Segmentacja rynku. 
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku. 
12. Koncepcja pozycjonowania. 
13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się  

EP, SP  
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Zajęcia do wyboru 
1* 

 14       14 1 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego na 
poziomie B2* 

         2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Nie dotyczy 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

- 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Administracja 
skarbowa  

 30       30 4 S4_W01 
S4_W02 
S4_W04 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Nauki prawne  

Treści 
programowe:  

I. Administracja skarbowa w systemie administracji publicznej. 
1. Administracja w systemie administracji rządowej. 
2. Współdziałanie administracji skarbowej z innymi podmiotami publicznymi. 
3. Funkcje kontrolne, reglamentacyjne, ochronne, informacyjne i analityczne administracji skarbowej. 
II. Administracja skarbowa jako urząd administracji publicznej i pracodawca. 
1. Ustrój organów Krajowej Administracji Skarbowej (KAS). 
2. Izby administracji skarbowej, urzędy celno-skarbowe, urzędy skarbowe. 
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3. Zadania i kompetencje organów administracji skarbowej. 
4. Status funkcjonariusza KAS. 
III. Metody i formy działania administracji skarbowej. 
1. Obsługa dużych podatników (standardy obsługi klientów kluczowych). 
2. Jednolita informacja podatkowa i celna oraz indywidualne interpretacje przepisów prawa podatkowego. 
3. Zapobieganie przestępczości. 
4. Uprawnienia do pozyskiwania i przetwarzania informacji objętych ochroną prawną. 
5. Kontrola celno skarbowa i audyt. 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T, PP 

Ekonomia sektora 
publicznego 

 30       30 4 S4_W01 
S4_W03 
S4_W05 
S4_U02 
S4_U05 
S4_U06 
S4_K01 
S4_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Program obejmuje omówienie funkcji sektora publicznego w nowoczesnej gospodarce rynkowej, funkcje i metody 
tworzenia budżetu państwa i innych instytucji sektora publicznego, teorię wydatków publicznych, teorię i zasady polityki 
podatkowej, omówienie struktury sektora publicznego we współczesnej gospodarce. 
 

Tematy:  
1. Funkcje sektora publicznego: dobra publiczne i społeczne; zakres sektora publicznego;  
2. Co to jest budżet państwa;  
3. Dochody – przychody, wydatki – rozchody;  
4. Deficyt i obsługa długu publicznego;  
5. Dochody i wydatki budżetu;  
6. Zadania i funkcje budżetu a problem reformy finansów publicznych;  
7. Podatki jako główne zasilenie budżetu centralnego i budżetów lokalnych;  
8. Makroekonomiczne funkcje podatków a redystrybucja siły nabywczej;  
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9. Ekonomiczne konsekwencje podatków majątkowych;  
10. Funkcje i skutki podatku VAT;  
11. Indywidualny podatek dochodowy a problem progresji;  
12. Opodatkowanie zysków z kapitału i wpływ opodatkowania na oszczędności;  
13. Opodatkowanie zysków przedsiębiorstw;  
14. Znaczenie ulg podatkowych;  
15. Kwestia prorodzinności podatku;  
16. Reformy podatkowe i ich skutki;  
17. Wybrane zagadnienia lokalnego sektora publicznego;  

18. Wybrane zagadnienia instytucji sektora publicznego. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP 

Finanse 
samorządu 
terytorialnego 

 30       30 4 S4_W01 
S4_W02 
S4_W03 
S4_W04 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

1. Sektor samorządowy jako element sektora finansów publicznych. Decentralizacja finansów publicznych. 

2. Podstawy prawne finansów jednostek samorządu terytorialnego (Konstytucji RP i EKST). 

3. Pojęcie budżetu samorządowego. Funkcje budżetu. Konstrukcja budżetu. Zasady budżetowe. 

4. Procedura budżetowa. 

5. WPF (wieloletnia prognoza finansowa) – jej znaczenie i konsekwencje. 
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6. Dochody jednostek samorządu terytorialnego różnych szczebli. 

7. Źródła dochodów własnych jednostek samorządu terytorialnego – rodzaje, charakterystyka, znaczenie. 

8. Władztwo podatkowe jednostki samorządu terytorialnego. Podatki i opłaty lokalne. 

9. Subwencje ogólne i dotacje celowe jako źródła zewnętrznego zasilania jednostek samorządu terytorialnego – zasady 
subwencjonowania i dotowania samorządu. 

10. Środki europejskie dla samorządów. 

11.Wydatki jednostek samorządu terytorialnego. Dotacje z budżetów jednostek samorządu terytorialnego. 

12.Zasady gospodarki finansowej jednostek pomocniczych w samorządzie terytorialnym. 

13.Podstawy gospodarki finansowej związków komunalnych i związków metropolitalnych. 

14.Dług i deficyt jednostki samorządu terytorialnego. Pojęcia i źródła finansowania. 

15.Indywidualny wskaźnik zadłużenia. 

16.Nadzór nad gospodarką finansową jednostek samorządu terytorialnego. Kontrola i audyt w jednostkach samorządu 
terytorialnego. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1937 
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Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole 
efektów 

uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

30        30 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie 
istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również 
aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające 
wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych                             i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają 
cele i kierunki transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do 
wystąpienia w nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy 
oraz finansowe rynki                 o charakterze międzynarodowym.  
  
Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 
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3)  Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i mikroekonomicznej. 

4)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

  3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, 
zadania i otoczenie. 

  4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiazań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

  5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady 
stref: funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii indyjskiej, 
dolara amerykańskiego i euro. 

  6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

  7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, Monero, 
Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

  8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

  9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. Dominująca 
rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne agencje ratingowe na 
świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating Agency, Malaysian Rating 
Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 

        a) obrót bezdewizowy, 

        b) rozliczenia pieniężne, 

        c) płatności bezpośrednie, 

        d) rozliczenia pośrednie. 

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

g) Europejski Bank Centralny, 

h) Bank Światowy, 

i) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 

j) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 

k) Afrykański Bank Rozwoju, 

l) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

14   16     30 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 

Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy 

Zatrudnienie w organizacji obejmie: 

 Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie) 
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 Negocjowanie warunków zatrudnienia  

 Wynagradzanie i motywowanie  

 Przygotowywanie ocen pracowniczych  

 Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy  

 Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne 

 Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, 
telepracy, ZFŚS)  

 Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych  

 Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 
employment, Multistakeholder initiativess)  

 Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie 
restrukturyzacji, sporów płacowych i sporów zbiorowych  

 Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia 

 Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych 

 Różnorodność w zatrudnieniu 

Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 

Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

 
Psychologia w 
finansach 

   30     30 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 
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K_K03 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana 
-  współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze 
- kompetencje psychologiczne  
- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne 
- percepcja pieniądza 
-sieci połączeń 
-poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane 
- przetwarzanie informacji 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych 
 
3. Pamięć 
-reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych 
- funkcjonalne rodzaje pamięci 
-zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych 
 
4. Reakcje afektywne 
- rodzaje reakcji emocjonalnych 
- fizjologiczne podstawy emocji 
-dynamika reakcji emocjonalnych 
- stres finansisty 
-   psychologiczne aspekty chciwości 
 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane 
- zależność formułowania sądów od motywacji 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji 
- dynamika procesu decyzyjnego 
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- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych? 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie 
6.  Reakcje behawioralne 
- efekt fokusowania  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej 
-  inteligencja finansowa- istota i sposoby rozwijania 
-postawy wobec pieniędzy 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

14        14 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej.  
Strategie regulacji dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce.  
Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  
Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach 
cyfrowych.  
Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera 
czy Airbnb); regulacje platform w ramach unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

Zajęcia do wyboru 
2* 

 14       14 1 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Konwersatorium 
English* 

 14       14 2 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 7 K_W01, K_W05 
i inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
seminarium  

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 



122 

 

Zarządzanie 
publiczne  
 

 15       15 2 S4_W01 
S4_W02  
S4_W03 
S4_W05 
S4_U02 
S4_U05 
S4_U06 
S4_K01 
S4_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości  

Treści 
programowe  

Celem zajęć jest poznanie istoty, celów i zasad funkcjonowania organizacji publicznych, zakresu ich działania i 
powiązania z innymi podmiotami oraz czynników warunkujących sprawne zarządzanie tymi organizacji. Student powinien 
opanować wiedzę, która będzie przydatna w funkcjonowaniu organizacji publicznych oraz umieć rozwiązywać praktyczne 
problemy związane z kierowaniem organizacją publiczną. Wykład obejmuje następujące zagadnienia: 
1. Sektor publiczny – istota, zakres i funkcje; 
2. Organizacje publiczne – istota i uwarunkowania działalności;  
3. Istota i charakterystyka zarządzania publicznego;  
4. Wymiar strategiczny i operacyjny zarządzania publicznego; 
5. Analiza strategiczna i przygotowanie strategii w organizacjach publicznych; 
6. Obszary i zasady zarządzania strategicznego w organizacjach publicznych;  
7. Wdrażanie strategii organizacji publicznych; 
8. Zarządzanie partnerstwem publiczno-prywatnym.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP 

Postępowanie 
administracyjne 
 

 15       15 2 S4_W01 
S4_W02 
S4_W04 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 

Nauki prawne 
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S4_K01 
S4_K02 

Treści 
programowe  

I. Sprawy indywidualne obywateli i przedsiębiorców w urzędzie uzyskują status sprawy administracyjnej rozpatrywanej 
jest w drodze postępowania zwanego jurysdykcyjnym. Przedmiot przedstawia naturę i sposoby działania administracji 
publicznej jako istotnego czynnika procesów społecznych i gospodarczych.  

1. Zakres obowiązywania kodeksu postępowania administracyjnego. Zasady ogólne postępowania 
administracyjnego 

2. Uczestnicy postępowania administracyjnego 
3. Stadia postępowania administracyjnego i czynności procesowe w toku postępowania 
4. Decyzja jako forma rozstrzygnięcia sprawy administracyjnej. Postanowienie. Ugoda w postępowaniu 

administracyjnym 
5. Weryfikacja rozstrzygnięć w toku instancji i poza tokiem instancji. Odwołanie, zażalenie i tryby nadzwyczajne 

 
II. Obywatele i przedsiębiorcy mają istotny wpływ na bieżące działanie administracji publicznej w innych formach niż 
jurysdykcyjne. Są one związane z tzw. procedurami niejurysdykcyjnymi oraz kontrolą sądową działań administracji.  
1. Postępowanie skargowe, wnioskowe i petycyjne 
2. Postępowanie w sprawie wydawania zaświadczeń 
3. Pozostałe postępowania szczególne 
4. Postępowanie egzekucyjne w administracji publicznej 
5. Postępowanie sądowo-administracyjne przed wojewódzkimi sądami administracyjnymi oraz przed Naczelnym 

Sądem Administracyjnym  
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T,  PP 

Postępowanie 
podatkowe 
 
 
 

 15       15 2 S4_W01 
S4_W02 
S4_W04 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 

Nauki prawne 
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S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Treści 
programowe  
 
 

1.Wstęp. Ordynacja podatkowa - Zasady ogólne. 
2.Strona. Pełnomocnictwo. Załatwianie spraw. 
3.Doręczenia. Wezwania. Przywrócenie terminu. 
4. Wszczęcie postępowania i zawieszenie postępowania. 
5. Dowody. 
6. Rozprawa. 
7. Decyzje i postanowienia. 
8. Odwołania i zażalenia. 
9. Wykonanie decyzji. 
10. Wznowienie postępowania. 
11. Stwierdzenie nieważności decyzji. 
12. Uchylenie, zmiana i wygaśnięcie decyzji. 
13. Czynności sprawdzające. 
14. Kontrola podatkowa. 
15.Tajemnica skarbowa. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, PP 

Kontrola 
wewnętrzna 

 15       15 2 S4_W01 
S4_W02 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Nauki o 
zarzadzaniu i 
jakości  
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Treści 
programowe  
 
 

1. System kontroli wewnętrznej: 
a. pojęcie, cel i zadania kontroli wewnętrznej  
b. przedmiot, zakres i etapy procesu kontroli oraz jej organizacja, 
c. metody, techniki i procedury kontroli wewnętrznej  
d. kontrola wewnętrzna a ryzyko i niepewność w działalności gospodarczej 
e. ustalenia kontrolne i postępowanie pokontrolne 
f. kontrola wewnętrzna jako instrument wspomagający zarządzanie 

2. Funkcjonowanie kontroli wewnętrznej a jakość ksiąg rachunkowych i sprawozdań finansowych: 
a. związek kontroli wewnętrznej z rachunkowością, 
b. kontrolne funkcje rachunkowości i sprawozdawczości finansowej, 
c. elementy i instrumenty kontroli wewnętrznej dla zapewnienia rzetelności ksiąg rachunkowych i sprawozdawczości 

finansowej, 
d. dokumentowanie zdarzeń w rachunkowości 
e. znaczenie i procedury inwentaryzacji  
f. kontrola wewnętrzna w środowisku informatycznym. 

3. Wykorzystanie systemów kontroli wewnętrznej przez przedsiębiorców.  
4. Testy zgodności, sprawności i bezpieczeństwa systemu.  
5. Ocena elementów systemu kontroli wewnętrznej  
6. Komunikacja w zakresie 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

*Przedmioty do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 282  
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1937 
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Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano 

kierunek studiów. 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej 

liczbie punktów  
ECTS dla każdej z 

dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 55% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  23% 

Nauki Prawne  9% 

Uwaga: udział średniej (po wszystkich specjalnościach) liczby punktów ECTS w 180 ECTS, bez uwzględnienia przedmiotów: Bezpieczeństwo i 
higiena pracy, Podstawy ochrony własności intelektualnej, Języka Obcego, Przedmiotów ogólnouniwersyteckich / humanistycznych, Zajęć do 
wyboru, Konwersatorium English 
 

Specjalność: Rachunkowość przedsiębiorstwa 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 53% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  26% 

Nauki Prawne  9% 
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Specjalność: Bankowość i instytucje rynku finansowego 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 57% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  21% 

Nauki Prawne  9% 

 
Specjalność: Finanse Przedsiębiorstwa 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej 

liczbie punktów  
ECTS dla każdej z 

dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 57% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  22% 

Nauki Prawne  8% 

 

Specjalność: Podatki i finanse publiczne 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział 
liczby punktów ECTS w 
łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z 
dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 52% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  23% 
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Nauki Prawne  12% 

”. 



1 

Załącznik nr 9 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 140 

  do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW  
finanse biznesu i rachunkowość 

nazwa kierunku studiów finanse biznesu i rachunkowość 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Business Finance and Accounting 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia pierwszego stopnia 

poziom PRK 6 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 6 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 180 

forma studiów studia niestacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

licencjat 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

99 



2 

 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

9 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

Nauki społeczne Ekonomia i Finanse  63% Ekonomia i Finanse 

Nauki społeczne Nauki o Zarządzaniu i Jakości 26%  

Nauki społeczne Nauki Prawne 11%  

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na 
poziomie 4 

Sposoby 
weryfikacji 

efektów 
uczenia się 

Efekty uczenia się 

Odniesienie 
do 

charakteryst
yk drugiego 
stopnia PRK 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 Zna i rozumie metodologię badań i terminologię w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach 
uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne), w zakresie finansów biznesu  i rachunkowości.  

P6S_WG   
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K_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące działalności finansowej różnych 
typów organizacji i wykorzystuje teorię ekonomii i finansów i dyscyplin uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, 
nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów związanych z finansami biznesu  
i rachunkowością 

P6S_WG   
 

K_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne dotyczące funkcjonowania organizacji i całej 
gospodarki.  
  

P6S_WG   
 

K_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne dotyczące funkcjonowania organizacji i całej gospodarki.  
  

P6S_WG   
 

K_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne i ekologiczne oraz 
ich wpływ na decyzje finansowe w organizacjach, funkcjonowanie organizacji i całej gospodarki, w tym zasady  
ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego. 

P6S_WK    
 

K_W06 Zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości.  P6S_WK    

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz dyscyplin uzupełniających (nauki o zarządzaniu  
i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów związanych z finansami 
biznesu i rachunkowością, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując istniejące metody. 

P6S_UW     
 
 

K_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, ekonomiczne, 
ekologiczne oraz ich wpływ na finanse biznesu i rachunkowość, decyzje finansowe w organizacjach,  funkcjonowanie 
organizacji i całości gospodarki, stosując właściwy dobór źródeł. 
 

P6S_UW     
 

K_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące zarządzania finansami  
w finansach biznesu i rachunkowości,  oraz komunikatywnie je prezentować i uczestniczyć w debacie, także w języku 
angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-komunikacyjne. 

P6S_UK   
 
 

K_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu opisu Kształcenia Językowego.  P6S_UK   
 

K_U05 
 

Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową, oraz współdziałać w zespole.  
 

 P6S_UO    
 

K_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. P6S_UU     

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 



4 

 

K_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z finansami biznesu i rachunkowością. P6S_KK      
 
 

K_K02 Gotów jest do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy. P6S_KO      

 K_K03 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych. P7S_KR  
 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1- 9 należy poprzedzić cyfrą 0).   
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

 
Nazwa specjalności: RACHUNKOWOŚĆ PRZEDSIĘBIORSTWA 

Symbol 
efektów 

zdefiniowany
ch dla 

specjalności 
Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol 
efektów 

uczenia się 
zdefiniowanyc

h  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S1_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą rachunkowości przedsiębiorstwa w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse 
oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne).  

K_W01 
 

S1_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki odnoszące się do rachunkowości  
w organizacjach gospodarczych.    

K_W02 
 

S1_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do rachunkowości  
w organizacjach gospodarczych. 

K_W03 

S1_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne odnoszące się do rachunkowości w organizacjach 
gospodarczych. 

K_W04 

S1_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne i ekologiczne 
oraz ich wpływ na prowadzenie rachunkowości w organizacjach gospodarczych. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S1_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz dyscyplin uzupełniających (nauki o zarządzaniu  
i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów związanych  
z prowadzeniem rachunkowości w organizacjach gospodarczych, stosując właściwy dobór źródeł oraz 
przystosowując istniejące metody. 

K_U01 

S1_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 
ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na prowadzenie rachunkowości przedsiębiorstwa, stosując właściwy 
dobór źródeł. 
 

K_U02 
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S1_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące rachunkowości 
przedsiębiorstwa oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując narzędzia 
informatyczno-komunikacyjne. 
 

K_U03 
 

S1_U04 
 

Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  
 

K_U05 
 

S1_U05 Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S1_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z prowadzeniem rachunkowości  
w organizacjach gospodarczych. 
 

K_K01 

S1_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z prowadzeniem rachunkowości  
w organizacjach gospodarczych. 
 

K_K03 

 

 

  



7 

 

 
Nazwa specjalności: BANKOWOŚĆ I INSTYTUCJE RYNKU FINANSOWEGO  

Symbol 
efektów 

zdefiniowany
ch dla 

specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S2_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą bankowości i instytucji rynku finansowego w zakresie dyscypliny 
ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne). 

K_W01 
 

S2_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące  bankowości i instytucji 
rynku finansowego.  

K_W02 
 

S2_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do bankowości  
i instytucji rynku finansowego.  

K_W03 

S2_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne odnoszące się do bankowości i instytucji rynku 
finansowego.  

K_W04 

S2_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, ekonomiczne i ekologiczne 
oraz ich wpływ na bankowość i instytucji rynku finansowego.  

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S2_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplin uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 
związanych z bankowością i instytucjami rynku finansowego , stosując właściwy dobór źródeł oraz 
przystosowując istniejące metody. 

K_U01 

S2_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 
ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na bankowość i instytucji rynku finansowego , stosując właściwy dobór 
źródeł. 

K_U02 

S2_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące  bankowości i instytucji 
rynku finansowego oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując narzędzia 
informatyczno-komunikacyjne. 

K_U03 
 

S2_U04 
 

Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  K_U05 
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S2_U05 
 

Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 
 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S2_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z bankowością i instytucjami 
rynku finansowego.  

K_K01 

S2_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z bankowością i instytucjami rynku 
finansowego.  

K_K03 
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Nazwa specjalności: FINANSE PRZEDSIĘBIORSTWA 

Symbol 
efektów 

zdefiniowany
ch dla 

specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S3_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą zarządzania finansami w przedsiębiorstwie w zakresie dyscypliny 
ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne). 

K_W01 
 

S3_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące  zarządzania finansami 
w przedsiębiorstwie.  
 

K_W02 
 

S3_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do zarządzania 
finansami w przedsiębiorstwie.  
 
  

K_W03 

S3_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne odnoszące się do zarządzania finansami  
w przedsiębiorstwie.  
 

K_W04 

S3_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne  
i ekologiczne oraz ich wpływ na zarządzanie finansami w przedsiębiorstwie.   

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S3_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplin uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne)  do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 
związanych z zarządzaniem finansami w przedsiębiorstwie, stosując właściwy dobór źródeł oraz 
przystosowując istniejące metody. 
 

K_U01 

S3_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 
ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na zarządzanie finansami w przedsiębiorstwie, stosując właściwy 
dobór źródeł. 
 

K_U02 



10 

 

S3_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące  zarządzania 
finansami w przedsiębiorstwie  oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim - 
wykorzystując narzędzia informatyczno-komunikacyjne. 
 

K_U03 
 

S3_U04 
 

Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  K_U05 
 

S3_U05 
 

Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 
 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S3_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z zarządzaniem finansami 
w przedsiębiorstwie.  

K_K01 

S3_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z zarządzaniem finansami  
w przedsiębiorstwie.  

K_K03 
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Nazwa specjalności: PODATKI I FINANSE PUBLICZNE 

Symbol efektów 
zdefiniowanych dla 

specjalności 
Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S4_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą podatków i finansów publicznych w zakresie 
Ekonomia i Finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu  
i jakości, nauki prawne). 
 

K_W01 
 

S4_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące 
podatków i finansów publicznych. 
 

K_W02 
 

S4_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się 
do podatków i finansów publicznych. 
  

K_W03 

S4_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu uwarunkowania prawne odnoszące się do 
podatków i finansów publicznych. 
 

K_W04 

S4_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 
ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na podatki i finanse publiczne. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S4_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplin 
uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, 
diagnozowania i rozwiązywania problemów związanych z podatkami i finansami 
publicznymi, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując istniejące metody. 
 

K_U01 

S4_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, 
polityczne, prawne, ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na podatki i finanse 
publiczne, stosując właściwy dobór źródeł. 
 

K_U02 
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S4_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące 
podatków i finansów publicznych  oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku 
angielskim - wykorzystując narzędzia informatyczno-komunikacyjne. 
 

K_U03 
 

S4_U04 
 

Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  K_U05 
 

S4_U05 
 

Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 
 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S4_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych  
z podatkami i finansami publicznymi. 

K_K01 

S4_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z podatkami  
i finansami publicznymi. 

K_K03 

 
 
OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S - dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektów (W - wiedza, U - umiejętności, K - kompetencje społeczne),  

 

 

OBJAŚNIENIA skrótów użytych do opisu sposobów weryfikacji efektów uczenia się w tabelach poniżej: 

 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia: 

– EU - egzamin ustny 

– EP - egzamin pisemny 

– SP - sprawdzian pisemny 

– T - test 

– E - esej 

– Proj – projekt 
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– PR - praca roczna 

– Inne (należy podać jakie):   
o PP - praca pisemna 

o RZ - rozwiązywanie zadań  

o SP - studium przypadku 

o PU - prezentacja ustna 

o R - referaty 

o AZ- aktywność na zajęciach 

o GD - gra decyzyjna
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Rok studiów: pierwszy  

Semestr: pierwszy  

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a
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Sposoby 

weryfikacji 
efektów 

uczenia się dla 
programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d
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w
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Podstawy 
rachunkowości  

14   30     44 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści 
programowe  

Rachunkowość jako system informacyjny. Podstawowe pojęcia związane z: bilansem (aktywa, pasywa oraz zasada 
równowagi bilansowej), rachunkiem zysków i strat (przychody i koszty, a wpływy i wydatki). Nadrzędne zasady 
rachunkowości. Operacja gospodarcza. Konto księgowe i jego funkcjonowanie. Ustawowe zadania jednostek w zakresie 
rachunkowości - zakres przedmiotowy (w tym: sprawozdania finansowe). Jednostki zobowiązane do prowadzenia 
rachunkowości – zakres podmiotowy. Odpowiedzialność za rachunkowość. Omówienie szczegółów związanych z 
ujmowaniem i wyceną aktywów i pasywów w tym aktywów pieniężnych, zapasów, rozrachunków środków trwałych, 
kapitałów. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Mikroekonomia w 
biznesie  

30   30     60 6 K_W01 
K_W03 
K_W05 

Ekonomia i 
finanse  
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K_U01  
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Treści 
programowe  

Podstawowe zagadnienia ekonomii w biznesie: Przedmiot i cel ekonomii. Ekonomia pozytywna i normatywna. 
Metoda ekonomii (obserwacja życia gospodarczego, indukcja, dedukcja, krytyka). Prawa ekonomiczne i model 
ekonomiczny. Wybory ekonomiczne i właściwości czynników produkcji. Problem rzadkości i pojęcie kosztu 
alternatywnego. Granica możliwości produkcyjnych w krótkim i długim okresie. Krzywa możliwości produkcyjnych (PPC). 
Model prosty okrężnego obiegu dochodów; Mechanizm funkcjonowania rynku; Elastyczność popytu i podaży; 
Teoria wyboru konsumenta; Teoria popytu konsumenta; Teoria producenta; Teoria kosztów i zysków; Konkurencja 
doskonała; Monopol pełny; Konkurencja monopolistyczna i oligopol; Rynek czynników wytwórczych. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Podstawy 
zarządzania 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

Wprowadzenie do zarządzania; Naukowe zarządzanie; Biurokracja i teoria organizacji; Zarządzanie ludźmi; 
Podejmowanie decyzji; Planowanie; Organizacja jako system. Analiza otoczenia; Zarządzanie strategiczne; 
Przedsiębiorczość, innowacje i modele biznesu; Zarządzanie operacjami; Społeczna odpowiedzialność biznesu; 
Umiędzynarodowienie i zarządzanie międzynarodowe; Marketing; Teorie, paradygmaty, mody i trendy w zarządzaniu; 
Praca nad studium przypadku – przygotowanie do egzaminu 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T 

Podstawy prawa w 
gospodarce 
 

30   30     60 6 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  
 

1. Struktura prawa: Norma i przepis prawa; System prawa, prawo publiczne i prywatne, materialne i procesowe; 
Podmioty prawa i stosunki prawne 

2. Akty normatywne: Akty prawne - krajowe i Unii Europejskiej; Procedury prawodawcze, publikacja i dostęp do 
informacji o prawie 

3. Stosowanie prawa: Obowiązywanie prawa; Stosowanie i przestrzeganie prawa; Wykładnia i podmioty dokonujące 
wykładni prawa; Stosunki prawne 

4. Władza ustawodawcza: Funkcje prawotwórcze i kontrolne organów parlamentarnych.; Procedury parlamentarne – 
stanowienie prawa 

5. Władza wykonawcza – administracja gospodarcza: Struktura, funkcje i zadania organów władzy wykonawczej; 
Administracja gospodarcza - funkcje ministrów, urzędów centralnych, agencji i terenowej administracji rządowej.; 
Funkcje gospodarcze samorządu terytorialnego 

6. Gospodarka w Konstytucji: Społeczna gospodarka rynkowa, wolność gospodarcza i ochrona własności; Równość 
przedsiębiorców, wolność zrzeszania się, wolność wyboru zawodu; Kontrola konstytucyjności prawa 

7. Przedsiębiorca: Przedsiębiorca, przedsiębiorstwo i działalność gospodarcza; Działalność gospodarcza podmiotów 
zagranicznych; Mikro, mali i średni przedsiębiorcy 

8. Podejmowanie działalności gospodarczej 

− Legalizacja działalności gospodarczej – rejestry 

− Reglamentacja działalności gospodarczej 
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− Zawody regulowane i uprawnienia zawodowe  

9. Działalność gospodarcza państwa i samorządu terytorialnego  

− Zakres działalności gospodarczej państwa i samorządu terytorialnego 

− Formy prawne przedsiębiorców publicznych  

− Uprawnienia właścicielskie Skarbu Państwa i samorządu terytorialnego. 

10. Ochrona konkurencji i konsumenta.  

− Konkurencja i jej naruszenia 

− Zakres i formy ochrony konkurencji 

− Zakres i formy ochrony konsumenta 

− Organy ochrony konkurencji i konsumenta 

11. Pomoc publiczna dla przedsiębiorców.  

− Zasady udzielania i formy pomocy.  

− Pomoc regionalna, sektorowa, horyzontalna.  

− Wyłączenia spod reguł pomocy publicznej 

− Nadzór nad pomocą publiczną.  

12. Wykorzystanie zasobów środowiska 

− Uprawnienia do eksploatacji środowiska 

− Emisje zanieczyszczeń 

− Zagospodarowanie odpadów i produktów niebezpiecznych 

− Opłaty za korzystanie ze środowiska 

13. Gospodarka nieruchomościami 

− Plany zagospodarowania przestrzeni 

− Warunki korzystania z nieruchomości  

− Gospodarka nieruchomościami państwa i samorządu terytorialnego 

− Wywłaszczenie 

− Nabywanie nieruchomości przez cudzoziemców 

14. Kontrola i odpowiedzialność prawna w działalności gospodarczej  

− Zakres i organy kontroli działalności gospodarczej 

− Rodzaje odpowiedzialności prawnej  

Organy orzekające o odpowiedzialności i tryb orzekania 



18 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T 

Podstawy 
matematyki w 
biznesie 

10   30     40 4 K_U02 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości  

Treści 
programowe  

Przygotowanie studentów do poprawnego odczytywania i rozumienia wykresów i diagramów zależności funkcyjnych 
(określenie tempa i charakteru zmian, przewidywanie dalszego przebiegu).  
Budowanie modeli matematycznych procesów gospodarczych.  
Matematyczny opis zjawisk ekonomicznych. 
Wspieranie podejmowania decyzji przez wnioskowanie z modeli metodami obliczeniowymi. 
Treści szczegółowe: 
1. Ciągłość 
- granica funkcji w punkcie, funkcje ciągłe i ich własności (monotoniczność, wklęsłość i wypukłość, własność Darboux); 
- pochodna funkcji, obliczanie pochodnych iloczynów i ilorazów funkcji, pochodna funkcji złożonej, interpretacja jako 
tempo zmian; 
2. Optymalizacja 
- ekstrema lokalne i globalne funkcji jednej zmiennej; 
- ekstrema lokalne funkcji wielu zmiennych (pochodne cząstkowe, macierz Hessego); 
3. Wielkości wyrażane jako pola powierzchni (przychód, wielkość produkcji w czasie itp.) 
- całka nieoznaczona i metody wyznaczania całki, warunki brzegowe; 
- całka oznaczona, podstawowe twierdzenie rachunku całkowego; 
- wyznaczanie pola obszaru pod krzywą. 
4. Modele liniowe wielowymiarowe 
- macierze, mnożenie macierzy; 
- zastosowanie rachunku macierzowego w zarządzaniu (macierz komunikacji, macierz przejścia); 
- układy równań liniowych jako modele problemów gospodarczych, metody rozwiązywania układów równań liniowych. 
5. Wstęp do probabilistyki 
- modelowanie zjawisk losowych, aksjomatyczna definicja prawdopodobieństwa, 
- pomiar i własności prawdopodobieństwa, zmienna losowa i jej rozkład. 



19 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

RZ 

 
Zastosowanie 
informatyki w 
biznesie 

   30     30 3 K_W02 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości  

Treści 
programowe  

Zastosowania edytora w organizacji: 
1. formatowanie tekstu (czcionka, akapit, lista punktowana, numerowana), 
2. pełna obsługa formatowanych tabel (wczytywanie grafiki, obliczenia, wykresy) 
3. rola pola tekstowego w formatowaniu grafiki edytorskiej 
4. dodatkowe funkcje obróbki dokumentu (sekcja, nagłówek, stopka, strony parzyste i nieparzyste) 
5. obiekty w edytorze tekstu na przykładzie grafiki ozdobnej, tworzenia schematu organizacyjnego oraz wzorów 

matematycznych, statystycznych itp. 
6. tworzenie źródeł danych i wykorzystanie ich w korespondencji seryjnej 
7. tworzenie spisu treści dokumentu, indeksu haseł itp. 
 
Przykłady zastosowań arkusza kalkulacyjnego w organizacji: 
1. konwencja adresowania w arkuszu kalkulacyjnym - odwołania względne, bezwzględne i mieszane 
2. formatowanie komórek oraz czcionki oraz wykorzystanie paska formuł 
3. tworzenie symulacji finansowych 
4. wykorzystanie funkcji wbudowanych oraz zagnieżdżanie funkcji 
5. praca z danymi z wielu arkuszy kalkulacyjnych 
6. tworzenie wykresów z jedną oraz wieloma seriami danych 
7. wprowadzenie do wykorzystanie funkcji finansowych w arkuszu 
8. funkcje bazodanowe w arkuszu kalkulacyjnym - sortowanie danych proste oraz wielopoziomowe, filtrowanie danych 

z wykorzystaniem autofiltra oraz filtrowania zaawansowanego 
Ilustracją do rozwiązań teoretycznych są przykłady dotyczące rachunkowości, efektywności, rachunku kosztów 

Sposoby 
weryfikacji 

RZ 
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efektów uczenia 
się 

 
Bezpieczeństwo i 
higiena pracy 

 4       4 0.5 K_W01,  
K_K01 

 

Treści 
programowe  

 Celem jest przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

 
Podstawy ochrony 
własności 
intelektualnej 

 4       4 0.5 K_K02,  
K_K03 
K_W05 

 

Treści 
programowe  

 Celem zajęć jest przekazanie studentom informacji z zakresu ochrony własności intelektualnej, w tym prawa 
autorskiego. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 302 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1877 
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Rok studiów: pierwszy  
Semestr: drugi  

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole 
efektów 

uczenia się dla 
programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których 
odnosi się 
przedmiot 
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Makroekonomia w 
biznesie  

30   30     60 6 K_W01 
K_W03 
K_W05 
K_U01  
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe  

Celem wykładu jest zapoznanie studentów z kluczowymi pojęciami, kategoriami i modelami współczesnej analizy 
makroekonomicznej, które są użyteczne w biznesie . Po wstępnym przeanalizowaniu przedmiotu i zainteresowań 
makroekonomii, wyjaśniane są podstawowe pojęcia wykorzystywane w analizach makroekonomicznych. Szczególna 
uwaga poświęcona jest makroekonomicznym miarom wielkości produktu i dochodu narodowego. W dalszej części 
zajęć analizowane są warunki równowagi na rynku dóbr i usług oraz na rynku pieniądza w krótkim w gospodarce 
autarkicznej. Sporo uwagi poświęcone jest również zagadnieniom z zakresu dysproporcji gospodarczych – inflacji, 
bezrobociu i wahaniom koniunkturalnym. Zagadnienia zamykające wykłady z makroekonomii koncentrują się wokół 
pełnego modelu równowagi w gospodarce zamkniętej (model IS-LM-FE). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
System finansowy 
gospodarki 

14   30     44 5 K_W01 
K_W02  
K_W03 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe  

Podstawowym celem zajęć jest zrozumienie roli pieniądza, instrumentów finansowych, instytucji pośrednictwa 
finansowego i rynków finansowych w systemie gospodarki rynkowej.  
Wykład (14h): 

1. Ewolucja systemów walutowych i form pieniądza w historii gospodarczej,  
2. Zadania i struktura systemu finansowego gospodarki rynkowej  
3. Instrumenty finansowe   
4. Oprocentowanie i dyskontowanie.  (2 godz.) 
5. Instytucje pośrednictwa finansowego (3 godz.) 
6. Rynki finansowe w gospodarce (3 godz.) 

Ćwiczenia (30h): 
1. Rynki finansowe – klasyfikacja i funkcjonowanie (4 godz.) 
2. Pieniądz i jego obecne formy (4 godz.) 
3. Instrumenty finansowe (4 godz.) 
4. Elementy matematyki finansowej (6 godz.) 
5. Charakterystyka instytucji pośrednictwa finansowego (4 godz.) 
6. Faktoring, forfaiting oraz leasing i sekurytyzacja (2 godz.) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 
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Rachunkowość 
finansowa  

16   30     46 2 K_W01 
K_W02  
K_W03 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

1. Ewidencja inwestycji krótkoterminowych: aktywów pieniężnych i krótkoterminowych aktywów finansowych. 
Składniki inwestycji krótkoterminowych oraz elementy je różnicujące. Zasady wyceny inwestycji 
krótkoterminowych. Przykłady ewidencji inwestycji krótkoterminowych. 

2. Ewidencja rozrachunków – należności i zobowiązania. Rodzaje rozrachunków oraz zasady wyceny należności 
i zobowiązań. Przykłady ewidencji rozrachunków z kontrahentami, z pracownikami, publicznoprawnych i 
pozostałych. 

3. Rzeczowe aktywa obrotowe (zapasy). - Zapasy materiałów, towarów i produktów. Zasady wyceny – metody: 
FIFO, LIFO, AVCO i szczegółowej identyfikacji. Wycena bilansowa. Ewidencja analityczna, a inwentaryzacja. 
Przykłady ewidencji zakupu i rozchodu materiałów, towarów i produktów. 

4. Wartości niematerialne i prawne. Podstawowe kategorie, zasady wyceny i metody amortyzacji wartości 
niematerialnych i prawnych. Przykłady ewidencji nabycia oraz zmiany wartości i stanu wartości niematerialnych 
i prawnych. 

5. Rzeczowe aktywa trwałe. Podstawowe kategorie, zasady wyceny i metody amortyzacji środków trwałych. 
Przykłady ewidencji nabycia oraz zmiany stanu i wartości rzeczowych aktywów trwałych. 

6. Inne składniki pasywów, w tym: fundusze specjalne, zobowiązania finansowe, rozliczenia międzyokresowe 
przychodów i kosztów (bierne). 

7.  Księgowe ustalenie wyniku ze sprzedaży w różnych wariantach ewidencyjnych 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Matematyka 
finansowa 

   30     30 3 K_W01 
K_W02 
K_U01 

Ekonomia i 
finanse 
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K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Treści programowe  

1. Procent prosty. Procent składany. Kapitalizacja ciągła. Stopa efektywna. Przeciętna stopa procentowa. 
Stopa nominalna i realna. Wykorzystanie funkcji finansowych arkusza kalkulacyjnego i/lub kalkulatora 
finansowego.    

2. Wartość przyszła i bieżąca strumieni pieniężnych. Fundusz rentowy – regularne wpłaty i wypłaty. Renta 
skończona i nieskończona.    

3. Spłata kredytu – raty annuitetowe i raty malejące. Roczna rzeczywista stopa oprocentowania (RRSO). 
Zmiana parametrów kredytu, np. zmiany stóp procentowych, przedwczesna spłata, wakacje kredytowe, 
kredyt konsolidacyjny. (6h) 

4. Ocena decyzji inwestycyjnych. NPV (aktualna wartość inwestycji netto), IRR (wewnętrzna stopa zwrotu), 
MIRR (zmodyfikowana wewnętrzna stopa zwrotu), DPP (zdyskontowany okres zwrotu).    

5. Wycena papierów wartościowych. Rachunek obligacji. Rentowność i cena wybranych instrumentów 
finansowych.    

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

RZ 

Statystyka w 
biznesie  

10   30     40 3 K_U02 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością  

Treści programowe  

1. Podstawowe pojęcia – statystyka, jednostka i zbiorowość statystyczna, skale, cechy, badania statystyczne.    
2. Procedura budowy tablic, szeregów statystycznych i wykresów.    
3. Miary średnie klasyczne i pozycyjne oraz zależności między nimi. Kwantyle.   
4. Miary zróżnicowania – wariancja, odchylenie standardowe, współczynniki zmienności. Miary asymetrii i 

koncentracji.   
5. Wyznaczanie miar średnich, zróżnicowania, asymetrii i kurtozy w arkuszu kalkulacyjnym.   
6. Wykresy w arkuszu kalkulacyjnym – wielobok, kumulata, wykresy skrzynkowe – i wnioskowanie z nich    
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7. Kompleksowa analiza przekrojowa. Związki między miarami. Standaryzacja zmiennej. Obserwacje odstające. 
Twierdzenie Czebyszewa. Zależność Snedecora.    

8. Korelacja. Zależność rzeczywista i pozorna. Metody badania współzależności – współczynnik korelacji liniowej 
Pearsona, nieparametryczne miary zależności. Regresja.    

9. Typy szeregów czasowych i cel analizy dynamiki zmiennych. Indywidualne indeksy dynamiki. Agregatowe 
indeksy dynamiki.  Średnia geometryczna.    

10. Zmienna losowa skokowa i ciągła, parametry rozkładu, dystrybuanta.   
11. Rozkłady teoretyczne zmiennych losowych skokowych. Rozkład Bernoulliego, Poissona, geometryczny.   
12. Rozkłady teoretyczne zmiennych losowych ciągłych. Rozkład jednostajny, wykładniczy, normalny, t-studenta, 

Chi-kwadrat, F-Snedecora.   
13. Praktyczne zastosowania rozkładów teoretycznych – zmiennej skokowej i ciągłej – zadania.    
14. Badanie zgodności rozkładów empirycznych z rozkładami teoretycznymi – test zgodności Chi-kwadrat, test 

normalności rozkładu Shapiro-Wilka.   
15. Centralne twierdzenia graniczne. Wnioskowanie z próby o populacji. Zagadnienie minimalnej liczebności 

próby.   
16. Istota estymacji. Estymacja punktowa. Estymacja przedziałów ufności – dla średniej arytmetycznej, dwóch 

średnich arytmetycznych, wariancji, wskaźnika struktury. Przedziały ufności dla parametrów równania regresji.    
17. Istota wnioskowania statystycznego. Pojęcie hipotez statystycznych. Błędy I i II rodzaju, moc testu.   
18. Parametryczne testy istotności – dla średniej arytmetycznej, dwóch średnich arytmetycznych, wariancji, 

wskaźnika struktury. Test t dla prób niezależnych. Test t dla prób zależnych. Istotność współczynnika korelacji. 
Istotność współczynników w regresji.     

Nieparametryczne testy statystyczne – porównanie rozkładów z prób (test zgodności Kołmogorowa – Smirnowa, test 
znaków); badanie losowości próby (test serii) oraz badanie niezależności (test niezależności Chi-kwadrat).   

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, RZ 

 
Społeczna 
odpowiedzialność 
biznesu 

   30     30 4 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 
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Treści programowe  

1. Modele teoretyczne CSR: kontinuum Eellsa, Model Waltona, Piramida Carrolla, Model Carrolla-Schwartza, 
Hemingway i Maclagana, Jamali, Vissera, Ketoli, Portera i Kramera, teoria interesariuszy. 

2. Jakość życia i jakość życia w pracy: pracoholizm, stresy organizacyjne, monotonia i monotypia pracy, krzywa 
stresu, jakość życia w funkcji obciążenia pracą, syndrom wypalenia zawodowego, przypadki śmierci/samobójstw 
w pracy/spowodowanych pracą, karoshi, praca emocjami, praca ekstremalna, syndrom toksycznego sukcesu. 

3. Work – life balance: kategorie konfliktów, czynniki zaburzające i budujące WLB, formy programów WLB 
(elastyczna organizacja czasu pracy, telepraca, przerwy w pracy/urlopy, niepełny etat, praca w czasie roku 
szkolnego, wspólny etat), korzyści wprowadzenia programów WLB (dla pracownika, pracodawcy, otoczenia) 

4. Prywatność w organizacji: naruszenia sfery prywatnej pracownika, powody ingerencji w prywatność, ocena 
ingerencji w prywatność, dress code. 

5. Inicjatywy/programy CSR: Wytyczne OECD, Zasady okrągłego stołu w Caux, kodeks Fair Labor Association, 
Global Compact, SIGMA Project, Responsible Care, Protokół oceny IHA, Business Social Compliance Initiative, 
Electronic Industry Citizenship Coalition. 

6. Normy/standardy CSR: SA 8000, rodzina norm AA 1000, ISO 26000, Rodzina standardów Fairtrade, Rodzina 
standardów Global GAP, Rodzina standardów FSC, Rodzina standardów MSC. 

7. Ekologiczna odpowiedzialność biznesu: rozwój zrównoważony (zasady, zarys koncepcji), Systemy 
Zarządzania Środowiskowego wg ISO 14001, System EMAS, Life Cycle Assessment (podseria ISO 14040), 
etykietowanie środowiskowe I i II typu (podseria ISO 14020).  

Raportowanie niefinansowe i społecznie odpowiedzialne: COP UN, International Integrated Reporting 
Framework, GRI standards, rachunkowość społecznie odpowiedzialna.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 EP, SP 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
/ humanistyczny * 

        60 5 Zgodnie z 
sylabusem zajęć 
jakie wybierze 
student 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 
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Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

*Przedmioty do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 370 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1877 
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Rok studiów: drugi  
Semestr: trzeci 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot W
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Bankowość 

30   14     44 6 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i finanse  

Treści programowe  

1. Dwuszczeblowy sektor bankowy – bank centralny. 
• Dwuszczeblowość systemu bankowego: bank centralny, banki komercyjne. 
• Funkcje banku centralnego i wynikający stąd schemat bilansu banku centralnego. 
• Mechanizm podaży pieniądza – mnożnik kreacji pieniądza 
• Instrumenty polityki pieniężnej banku centralnego – polityka minimalnej stopy rezerw obowiązkowych, 
polityka kursowa, polityka stóp procentowych, polityka otwartego rynku 
• Problem niezależności banku centralnego. NBP i jego organa: Rada Polityki Pieniężnej. 
• Nadzór bankowy w ramach Komisji Nadzoru Finansowego 
• Europejski System Banków Centralnych (ESBC) i jego organa (EBC, NBC) jako bank centralny 
Europejskiej Unii Monetarnej. 
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• Problemy związane z przystąpieniem Polski do Europejskiej Unii Monetarnej i z wprowadzeniem euro. 
2. Banki depozytowo-kredytowe na tle innych pośredników finansowych 
• Bankowość uniwersalna versus bankowość wyspecjalizowana. 
• Banki depozytowo-kredytowe, banki specjalistyczne (hipoteczne, kredytu ratalnego, kasy 
oszczędnościowo-budowlane). 
3. Usługi i operacje bankowe 
• Klasyfikacja czynności bankowych w Prawie bankowym. Usługi czynne bierne i pośredniczące. 
• Metody rozliczeń bezgotówkowych: polecenie przelewu, polecenie zapłaty, czek, karty płatnicze, inkaso 
faktur, akredytywa. 
• Systemy rozliczeń międzybankowych – KIR, SYBIR, ELIXIR, SORBNET, SWIFT, TARGET. 
4. Działalność kredytowa banku 
• Procedury kredytowe w banku. Strategia kredytowa banku. 
• Etapy działalności kredytowej: etap przygotowawczy, realizacji kredytu i obsługi kredytu. Wniosek 
kredytowy i jego elementy. 
• Metody oceny zdolności kredytowej klientów: rating i scoring. 
• Wskaźniki i limity koncentracji kredytowej banku. 
• Prawne formy zabezpieczania kredytów i pożyczek. 
• Klasyfikacja portfela kredytowego i rezerwy celowe na nieściągalne należności. 
• Postępowanie ze złymi dłużnikami – sądowy układ wierzycielski, upadłość. 
5. Ryzyko w działalności bankowej 
• Zarządzanie aktywami banku - portfel kredytowy i portfel inwestycyjny banku. Zarządzanie pasywami 
banku - źródła i koszty pozyskiwania kapitału. 
• Rola kapitału własnego banku w ograniczaniu ryzyka jego działalności. 
• Rodzaje ryzyka w działalności bankowej: ryzyko kredytowe, ryzyko płynności, ryzyko wypłacalności, ryzyko 
stopy procentowej, ryzyko kursu walutowego, ryzyko operacyjne, itp. 
• Metody pozycji bilansowych i luki w badaniu narażenia banku na poszczególne rodzaje ryzyka. 
6. Ryzyko kredytowe 
• Umowy kapitałowe (Bazylea I, II i III) 
• Wykorzystanie zewnętrznych ratingów w ocenie ryzyka indywidualnych klientów 
• Ratingi wewnętrzne – metoda wartości zagrożonej (VaR - Value at Risk) 
• Ryzyko portfelowe – zasada dekoncentracji ryzyka 
• Wymóg kapitałowy ze względu na ryzyko kredytowe 
7. Ryzyko płynności 
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• Klasyfikacja aktywów banku z punku widzenia terminów ich zapadalności i pasywów z punktu widzenia 
terminów ich wymagalności. 
• Złota reguła bankowa. 
• Zasada osadzania się wkładów i zasada przesunięć w terminach zapadalności aktywów. Sekurytyzacja 
jako metoda upłynniania aktywów. 
• Bilans płynności banku. Pozycje bilansowe banku ze względu na terminy wymagalności i zapadalności. 
8. Ryzyko walutowe 
• Pomiar narażenia banku na ryzyko walutowe. Indywidualne pozycje walutowe i całkowita pozycja 
walutowa. 
• Normy w zakresie ryzyka walutowego. 
9. Ryzyko stopy procentowej 
• Definicja ryzyka stopy procentowej. 
• Aktywa i pasywa wrażliwe na zmianę stóp procentowych: metoda luki oraz duracji w badaniu narażenia 
banku na ryzyko stopy procentowej. 
• Zasady funkcjonowania międzybankowego rynku pieniężnego – stopy WIBOR i WIBID, LIBOR, EURIBOR. 
• Zarządzanie ryzykiem stopy procentowej – SWAP procentowy i kontrakty FRA jako przykładowe 
instrumenty wykorzystywane w zarządzaniu ryzykiem stopy procentowej. 
10. Ryzyko wypłacalności 
• Wymogi kapitałowe ze względu na poszczególne rodzaje ryzyka. 
• Współczynnik wypłacalności banku – definicja funduszy własnych i wag ryzyka, 
11. Komercyjny bank depozytowo kredytowy jako przedsiębiorstwo – elementy sprawozdania finansowego 
• Struktura bilansu komercyjnego banku depozytowo-kredytowego. 
• Rachunek zysków i strat w banku komercyjnym – zysk na działalności bankowej, zysk operacyjny, zysk 
brutto i netto. 
• Główne wskaźniki oceny sytuacji finansowej banku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Rachunkowość 
zarządcza 

14   30     44 6 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 

Ekonomia i finanse 
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K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Treści programowe  

1. Istota, zakres i zadania rachunku kosztów 
Pojęcie kosztów i ich klasyfikacja dla celów rachunku kalkulacyjnego. Etapy ewidencji i rozliczania kosztów. 
2. Ewidencja i rozliczanie kosztów działalności pomocniczej. 
3. Ewidencja i rozliczanie kosztów działalności 
Podstawowej. 
Pojęcie, przedmiot i zadania kalkulacji kosztów. Rodzaje i metody kalkulacji. Struktura jednostkowego kosztu 
wytworzenia produktu. 
4. Rozliczanie kosztów przy zastosowaniu metod kalkulacji podziałowej 
Kalkulacja podziałowa prosta. Ustalenie bieżącego i przeciętnego jednostkowego kosztu wytworzenia produktu. 
Kalkulacja podziałowa ze współczynnikami. 
5. Rozliczanie kosztów przy zastosowaniu metod kalkulacji wielostopniowej 
Kalkulacja półfabrykatowa i bezpółfabrykatowa przy produkcji fazowej (procesowej). Kalkulacja przy produkcji 
sezonowej. Kalkulacja przy produkcji sprzężonej (łącznej). 
6. Rozliczanie kosztów przy zastosowaniu metod kalkulacji doliczeniowej 
Istota kalkulacji doliczeniowej asortymentowej i zleceniowej. Wielowariantowe rozliczanie kosztów pośrednich 
produktu. 
7. Rachunek kosztów działań (metoda ABC) 
Przedstawienie koncepcji rachunku kosztów działań. Zastosowanie rachunku kosztów działań w przykładach. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Umowy w biznesie 

14   16     30 3 K_W01 
K_W02  
K_W04 
K_W05 
K_W06 
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  
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K_K03 

Treści programowe  

1. Pojęcia prawa cywilnego i handlowego, stosunek cywilnoprawny, prawo podmiotowe 
2. Podmioty prawa cywilnego. Zdolność prawna i zdolność do czynności prawnych 
3. Czynności prawne. 
4. Formy czynności prawnych. 
5. Przedstawicielstwo. 
6. Terminy. Przedawnienie.  
7. Własność. 
8. Sposoby zawierania umów.  
9. Nadzwyczajna zmian stosunków. 
10. Nominalizm, waloryzacja. 
11. Odsetki, opóźnienie, zwłoka 
12. Kara umowna, zadatek, zaliczka, odstępne, umowne prawo odstąpienia. 
13. Odpowiedzialność za należyte wykonanie umowy. 
14. Umowa przedwstępna.  
15. Wybrane rodzaje umów i ich cechy.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Podstawy ubezpieczeń  

14   16     30 4 K_W01 
K_W03 
K_W05  
K_U01 
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i finanse  

Treści programowe  
Zagadnienia i procesy mające miejsce w ramach ubezpieczeń gospodarczych.  
Ryzyka ubezpieczeniowe i proces zarządzania ryzykiem (począwszy od jego identyfikacji aż po weryfikację 
zastosowanych metod) ze szczególnym uwzględnieniem wykorzystania metody ubezpieczeniowej;  
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Umowa ubezpieczenia w tym zwłaszcza kwestii stron umowy, jej cech, zawierania czy też wykonywania;  
Regulacje ubezpieczeniowych w Polsce w tym zwłaszcza ustawy o działalności ubezpieczeniowej i ustawy  
o ubezpieczeniach obowiązkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze 
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych.  
Podstawowe instytucje działające na polskim rynku ubezpieczeń: Komisja Nadzoru Finansowego, Polska Izba 
Ubezpieczeń, Rzecznik Ubezpieczonych, Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny oraz Polskie Biuro 
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych.  
Produkty ubezpieczeń działu I i II. Przeprowadzona będzie też analiza głównych tendencji i wskaźników 
ilustrujących stan rozwoju i obecną sytuację mającą miejsce na polskim oraz wspólnotowym rynku ubezpieczeń. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Ekonometria 

14   30     44 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03  
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Ekonomia i finanse  

Treści programowe  
 
 
 

1. Przedmiot ekonometrii. Teoria ekonomii a model ekonometryczny.  

2. Estymacja metodą najmniejszych kwadratów (MNK) – dopasowanie prostej do obserwacji. Model z jedną 
zmienną objaśniającą i z wieloma zmiennymi objaśniającymi. 

3. Miary dopasowania modelu i interpretacja parametrów modelu – zależność liniowa (w tym dla 
przekształconych zmiennych). Analiza wariancji. 

4. Metody doboru zmiennych objaśniających do modelu ekonometrycznego. Wstępna analiza danych 
statystycznych. Zmienne zerojedynkowe w modelu. Obserwacje odstające (ang. outliers) – wykrywanie ich 
obecności w zbiorze danych i metody postępowania. 
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5. Klasyczny Model Regresji Liniowej (KMRL) – założenia, własności estymatora MNK, efektywność estymatora 
MNK w KMRL: twierdzenie Gaussa-Markowa. 

6. Wnioskowanie statystyczne w KMRL. Założenia na temat rozkładu błędu losowego. Testy statystyczne t i F. 

7. Testy diagnostyczne – testowanie postaci funkcyjnej (test RESET), normalności rozkładu (test Jarque-Berra), 
stabilności parametrów (testy Chowa), homoskedastyczności (test Breusch-Pagana, test White), 
autokorelacji (test Durbina-Watsona, test Breuscha-Godfreya). 

8. Podstawowe problemy estymacji za pomocą MNK – zmienne pominięte, zmienne nieistotne, współliniowość, 
równoczesność. 

9. Heteroskedastyczność i autokorelacja – przyczyny występowania i konsekwencje. UMNK. 

10. Pojęcie stacjonarności i niestacjonarności szeregu czasowego. Kointegracja. Test Dickey-Fullera, test KPSS. 
Problem regresji pozornej. 

11. Analiza dynamiki szeregów czasowych. Modele ARIMA. Przyczynowość w sensie Grangera. Problem 
autokorelacji w modelach dynamicznych. 

12. Modele dla dyskretnych zmiennych zależnych: logit, probit. 

13. Heteroskedastyczność.  Modele ARCH, GARCH i EGARCH. 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T, RZ 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki / 
humanistyczny* 

        45 4 Zgodnie z 
sylabusem zajęć 
jakie wybierze 
student 

Nauki humanistyczne 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 



35 

 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

*Przedmioty do wyboru 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 297 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1847 
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Rok studiów: drugi  
Semestr: czwarty 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole 
efektów 

uczenia się dla 
programu 
studiów 
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dyscypliny, 
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odnosi się 
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Finanse 
przedsiębiorstwa 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02  
K_W03 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu jest przedstawienie podstawowych koncepcji zarządzania finansami z punktu widzenia menedżera  
z przedsiębiorstwa, które nie jest instytucją finansową. Studentom zostanie dostarczona wiedza w zakresie podstawowych 
narzędzi wykorzystywanych w teorii finansów przedsiębiorstw oraz w praktycznych decyzjach podejmowanych  
w organizacjach gospodarczych.  W trakcie realizacji kursu każda decyzja analizowana będzie z uwzględnieniem 
konsekwencji w postaci przepływów pieniężnych i z wykorzystaniem arkuszy kalkulacyjnych. 
 
1. Wprowadzenie do finansów przedsiębiorstw. Obszary finansów. Problem agencji. Zasady finansów.  
2. Analiza sprawozdań finansowych. Analiza wskaźnikowa. Ocena płynności, sprawności, zadłużenia i rentowności, 

rynku kapitałowego. 
3. Wartość pieniądza w czasie. Kapitalizacja, wartość przyszła i wartość bieżąca. Płatności annuitetowe z dołu i z góry. 

Annuity rosnące. Perpetuity. Model Gordona. Efektywna stopa procentowa. Inflacja.  
4. Ocena decyzji inwestycyjnych podejmowanych w warunkach pewności. Kryteria oceny projektów: wartość bieżąca 

netto, wewnętrzna stopa zwrotu, zmodyfikowana wewnętrzna stopa zwrotu, okres zwrotu. Inwestycje non-profit. 
5. Ryzyko i stopa zwrotu. Analiza zależności.  
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6. Koszt kapitału. Składniki kosztu kapitału. Dług. Kapitał własny zwykły. Średni ważony koszt kapitału. Model Hamady. 
Ekonomiczna wartość dodana. 

7. Długoterminowe źródła finansowania przedsiębiorstwa. Kapitał własny, dług, leasing. Hybrydowe finansowanie.  
8. Analiza progu rentowności. Dźwignia operacyjna, finansowa i łączna. Ocena ryzyka operacyjnego i finansowego  

z wykorzystaniem koncepcji progu rentowności i dźwigni.  
9. Zarządzanie kapitałem obrotowym. Alternatywne polityki kapitału obrotowego. Krótkoterminowe źródła finansowania. 

Przygotowanie planu wpływów i wydatków. 
10. Fuzje i przejęcia. Motywy połączeń. Ocena efektywności. Wykupy akcji własnych. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

Rynek finansowy 

30   14     44 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W06  
K_U01 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści 
programowe  

1. Podstawowe pojęcia i klasyfikacja rynku finansowego   
a. Określenie miejsca rynku finansowego w gospodarce 
b. Cechy rynku finansowego 
c. Klasyfikacja rynku finansowego według miejsca obrotu 
d. Rynek pieniężny i rynek kapitałowy 
e. Instytucje rynku finansowego 

2. Pojęcie i klasyfikacja instrumentu finansowego 
a. Rodzaje instrumentów finansowych 
b. Charakterystyka instrumentów finansowych  
c. Instrumenty kasowe i terminowe 

3. Rynek instrumentów dłużnych 
a. Pojęcie i rodzaje instrumentów dłużnych 



38 

 

b. Cechy instrumentu dłużnego 
c. Cena a rentowność instrumentu dłużnego 
d. Rentowność a zapadalność 
e. Ryzyko instrumentu dłużnego 
f. Wrażliwość ceny instrumentu dłużnego na zmiany rynkowe 

4. Rynek instrumentów udziałowych  
a. Rodzaje i cechy instrumentów udziałowych  
b. Spółka akcyjna, WZA 
c. Prawa i obowiązki akcjonariusza  
d. Kwity depozytowe 
e. Tytuły uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych 
f. Jednostki indeksowe 

5. Obrót papierami wartościowymi 
a. Rynek pierwotny. Cechy i uczestnicy 
b. Rynek wtórny. Cechy i uczestnicy 
c. Droga spółki na giełdę (dokumentacja i warunki dopuszczenia) 
d. Emisja akcji, kanały dystrybucji nowych emisji 
e. Prospekt emisyjny 
f. Nadzór nad rynkiem finansowym 

6. Giełda papierów wartościowych  
a. Rola giełdy papierów wartościowych w gospodarce 
b. Systemy obrotu 
c. Zlecenia giełdowe 
d. Sesja giełdowa 
e. Procedura obrotu giełdowego 
f. Operacje zakazane 

7. Podstawy decyzji inwestycyjnych  
a. Hipotezy efektywności rynku kapitałowego 
b. Analiza fundamentalna 
c. Analiza techniczna 
d. Analiza behawioralna 
e. Spekulacje 
f. Krótka sprzedaż 

8. Analiza techniczna  
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a. Podstawowe strategie 
b. Teoria fal Elliota 
c. Analiza trendu 
d. Formacje 
e. Świece japońskie 

9. Podstawowe modele rynku kapitałowego 
a. Model jednowskaźnikowy Sharpe’a 
b. Model wyceny aktywów kapitałowych CAPM 

10. Analiza wskaźników rynku kapitałowego  
a. Płynność rynku 
b. Szerokość rynku 
c. Relacja ceny do zysku 
d. Wskaźniki obrotu. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Teoria finansów 

14   16     30 4 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści 
programowe  

Elementy teorii finansów (założenia i warunki zastosowania teorii; modele w teorii finansów; hipotezy, przewidywania  
i implikacje; przykładowe badania empiryczne teorii finansów; zastosowania praktyczne teorii). 
Pojęcia, zagadnienia i narzędzia, którymi posługuje się teoria finansów: m.in.: pojęcie wartości pieniądza w czasie, pojęcie 
ryzyka i stopy zwrotu, pojęcie struktury terminowej stóp procentowych i zastosowanie w wycenie instrumentów dłużnych, 
podstawy wyceny instrumentów udziałowych. 
Taksonomia teorii finansowych: 
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(1) teorie finansów klasycznych 
• Teorie struktury kapitału (teoria struktury kapitału Modiglianiego i Millera, 1958; teoria kosztów agencji Jensena  

i Meckling-a, 1976 (ang. agency costs theory); teoria preferowanej struktury kapitału w sytuacji asymetrii informacji 
Donaldson-a (1961) oraz Myers-a i Majluf-a, 1984 (ang. pecking-order theory of capital structure); teoria 
wymienności struktury kapitału Kraus-a i Litzenberger-a, 1971 (ang. static trade-off theory of capital structure);   

• Teorie wyceny aktywów (teoria efektywności rynków finansowych Fama, 1965 i jej modyfikacje Brown-a, 1968  
i 1978; teoria wyceny opcji Black- a i Scholes-a, 1973) 

• Teorie budżetowania kapitałowego i kosztu kapitału własnego (udziałowego) (model wyceny aktywów kapitałowych 
Sharp-a i Lintner-a, 1964; teoria zdyskontowanych przepływów pieniężnych; teoria ekonomicznej wartości dodanej) 

• Teorie zachowań finansowych (teoria Mecklinga, 1976, model REMM zachowań „człowieka” (Resourceful, 
Evaluative, Maximizing Model) 

• Teorie finansów międzynarodowych (teoria liberalizacji działalności sektora finansowego McKinnon-a (1973)  
i Shaw-a (1973); instytucjonalna teoria finansów Arestis-a, Nissanke i Stein-a, 2005) 

(2) Teorie finansów behawioralnych: 
● Teoria ograniczeń strategii arbitrażowych 
● Teoria psychologii poznawczej (błędy poznawcze) w finansach 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 

Finanse 
publiczne 

14   30     44 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_W05 
K_U01  
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki 
prawne  
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Treści 
programowe  

1. Teorie finansów publicznych (z uwzględnieniem roli i zadań państwa oraz budżetu i podejścia do kwestii równowagi 
budżetowej)  

2. Charakterystyka finansów publicznych  
- pojęcie i funkcje finansów publicznych  
- dobra i usługi publiczne oraz społeczne 

3. Elementy teorii wyboru publicznego  
4. Formy organizacyjno-prawne sektora finansów publicznych  
5. Budżet państwa 

- procedura budżetowa 
- ustawa budżetowa i jej składniki  

6. Charakterystyka oraz ekonomiczne i prawne klasyfikacje wydatków budżetu państwa  
- struktura działowa i rodzajowa wydatków budżetu państwa 
- wydatki publiczne a polityka społeczna  
- zabezpieczenie społeczne  
- ubezpieczenia społeczne  
- świadczenia społeczne  
- usługi społeczne  
- problematyka inwestycji w człowieka  
- rola trzeciego sektora w finansowaniu zadań społecznie użytecznych  
- problem sztywności wydatków publicznych  
- zadaniowy układ budżetu  

7. Struktura dochodów budżetu państwa.  
- charakterystyka oraz ekonomiczne i prawne klasyfikacje dochodów budżetu państwa  
- charakterystyka i rodzaje danin publicznych 
- analiza struktury podatkowych dochodów budżetu  
- analiza struktury niepodatkowych dochodów budżetu   

8. Problem deficytu budżetowego w Polsce  
- pojęcie i rodzaje deficytu budżetowego 
- przyczyny i skutki nierównowagi budżetowej  
- deficyt budżetowy a deficyt sektora finansów publicznych 
- analiza poziomu i źródeł finansowania deficytu budżetowego 

9. Dług publiczny w Polsce.  
- pojęcie i rodzaje długu publicznego.  
- przyczyny powstawania zadłużenia publicznego.  
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- strategia zarządzania długiem publicznym 
10. Finanse samorządu terytorialnego  

- Dochody i wydatki jednostek samorządu terytorialnego 
-  Indywidualny wskaźnik zadłużenia  

- budżet zadaniowy 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T  
 

Technologie 
informacyjne  

14   16     30 4  K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością  

Treści 
programowe  

1. Miejsce i rola finansowych systemów informatycznych w rozwoju systemów informatycznych zarządzania  
2. Tendencje integracyjne systemów informatycznych a systemy finansowe  
3. Cechy charakterystyczne finansowych systemów informatycznych 
4. Wady i zalety zastosowania finansowych systemów informatycznych 
5. Systemy informatyczne bankowości jako przykład finansowych systemów informatycznych (powstanie i rozwój 

bankowych systemów informatycznych, typologia tradycyjnych systemów informatycznych w banku i ich 
charakterystyka, specyfika tradycyjnych bankowych systemów informatycznych. 

6. Systemy elektronicznej bankowości i systemów bankowości i systemów płatności  
7. Systemy rozliczeń międzybankowych i transferu finansowego (system Elixir i EuroElixir Krajowej Izby Rozliczeniowej, 

Sorbnet i Sorbnet-Euro, Target, SWIFT) 
8. Informatyczne i rozliczeniowe systemy bankowe - stan i kierunki rozwoju w Polsce i na świecie - przegląd statystyczny 

i komentarz 
Kierunki rozwoju finansowych systemów informatycznych m-banking, m-payments. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 T, E, Proj. 
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Ekonomia 
międzynarodowa 

14   30     44 5 K_W01 
K_W03 
K_W05 
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe 

1. Megatrendy we współczesnym świecie   
a. globalizacja, 
b. regionalizacja gospodarki 

2. Teorie wymiany międzynarodowej  
a. klasyczne, 
b. neotechnologiczne, 
c. neoczynnikowe, 
d. eklektyczne etc. 

3. Konkurencyjność gospodarki a międzynarodowe przepływy czynników wytwórczych (kapitału, pracy, technologii)  
a. warunki, formy i kierunki przepływu kapitału, 
b. przepływ innowacji i technologii,  
c. zagraniczne inwestycje bezpośrednie,  
d. zagraniczne inwestycje portfelowe,  
e. inwestycje zagraniczne w Polsce; 

4. Liberalne vs. protekcjonistyczne koncepcje wymiany międzynarodowej   
5. Zagraniczna polityka handlowa (3 godziny): 

a. polityka ekonomiczna i instrumenty oddziaływujące na wszystkie podmioty gospodarcze;  
b. polityka handlowa i instrumenty odziaływujące na podmioty biorące udział w wymianie międzynarodowej: 

i. taryfowe,  
ii. parataryfowe  
iii. pozataryfowe;  

6. Międzynarodowy system walutowy  
a. pieniądz międzynarodowy i jego funkcje,  
b. system waluty złotej,  
c. system z Bretton Woods,  
d. współczesny międzynarodowy system walutowy,  
e. Europejski System Walutowy,  
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f. system walutowy w Polsce; 
7. Dolar vs euro – pieniądzem przyszłości  
8. Międzynarodowe stosunki finansowe  

a. kurs walutowy, podstawowe teorie kursu walutowego,  
b. rynek walutowy – uczestnicy i funkcje;  
c. wymienialność waluty;  
d. międzynarodowy rynek finansowy: mechanizmy, główni uczestnicy, podstawowe aktywa finansowe  

9. Makroekonomiczne związki gospodarki krajowej z gospodarką światową  
a. bilans płatniczy i jego struktura,  
b. zasady sporządzania i analizy bilansu płatniczego,  
c. przyczyny nierównowagi i sposoby równoważenia bilansu płatniczego,  

10. Korporacje międzynarodowe w globalizującym się świecie. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T, Proj 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

*Przedmioty do wyboru 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 312 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1847  
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów  

(i) dla specjalności: Rachunkowość przedsiębiorstwa 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa 
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Symbol 
efektów 

zdefiniowanych 
dla 

specjalności 

Dyscyplina / 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo podatkowe 

30        30 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  

1. Istota podatku 
- pojęcie podatku  
- elementy konstrukcji podatku  
- funkcje podatków  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków  
- system podatkowy  
- zasady podatkowe 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego 
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- pojęcie prawa podatkowego  
- norma prawa podatkowego  
- źródła prawa podatkowego  
- wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
- Podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa) 
4. Podatki pośrednie w Polsce 

- Podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru) 

- Podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki 
podatku, obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce 

- Podatek od gier  
- Podatek rolny  
- Podatek leśny  
- Podatek od spadków i darowizn  
- Podatek od nieruchomości  
- Podatek od środków transportowych  
- Podatek od czynności cywilnoprawnych 
- Podatek od niektórych instytucji finansowych 
- Podatek od wydobycia niektórych kopalin  
- Opłata skarbowa  
- Opłaty lokalne 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 
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Marketing 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa 
2.  Definicja marketingu 
3. Zasady orientacji marketingowej  
4. Pojęcie wartości dla klienta 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0 
6. Specyfika marketingowa usług 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych  
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie  
10. Segmentacja rynku  
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku 
12. Koncepcja pozycjonowania 
13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się  

EP, SP  

 
Zajęcia do 
wyboru 1* 

 14       14 1 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
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treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 3 K_W01, K_W05 
i inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego na 
poziomie B2* 

         2 K_U04  

Treści 
programowe  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 

 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Rachunek 
kosztów 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05  
S1_K01 
S1_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

1. Istota, zakres i zadania rachunku kosztów. Rachunek kosztów jako podsystem rachunkowości finansowej i zarządczej. 
Pojęcie kosztów i ich klasyfikacja dla celów sprawozdawczych, decyzyjnych i kontrolnych.  
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj 

 
Komputerowe 
wspomaganie 
rachunkowości 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_K01 
S1_K02 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Funkcjonalność modułów finansowo-księgowych w systemach informatycznych. Przedstawienie zasad 
funkcjonowania programu finansowo- księgowego Symfonia. 

2. Zakładanie nowej firmy i przygotowanie programu do pracy: ustawienia administracyjne i merytoryczne. 
3. Zakładanie ksiąg rachunkowych jednostki gospodarczej, modyfikacja planu kont, definiowanie układów bilansu i 

rachunku zysków i strat. 
4. Zakładanie Kartotek i ich obsługa. Wprowadzanie bilansu otwarcia oraz obrotów rozpoczęcia. 
5. Ewidencja danych. Charakterystyka poszczególnych typów dokumentów: dokument prosty, faktura zakupu, 

sprzedaży, wyciąg bankowy, raport kasowy. 
6. Obsługa rejestrów VAT. i Sporządzanie deklaracji podatkowych. 
7. Rozrachunki krajowe. Obsługa rozrachunków w dokumencie. Rozrachunki w różnych typach dokumentów. 

Przeglądanie rozrachunków. Łączenie transakcji. Kompensata. 
8. Rozrachunki zagraniczne. Parametry operacji walutowych. Dokumenty walutowe: DEX, DIM. Dokumenty w obrocie 

wewnątrzwspólnotowym. Rozliczenia transakcji walutowych. 
9. Zestawienia danych. Obroty i zapisy konta. Bilans i rachunek zysków i strat. Sprawdzanie prawidłowości 

wygenerowanego sprawozdania finansowego: RZiS. 
10. Procedury zamykania okresów sprawozdawczych: księgowanie dokumentów, zamykanie miesiąca i roku oraz 

otwierania nowego roku obrotowego. 
11. Analiza sytuacji finansowej przedsiębiorstwa oraz przygotowanie prezentacji wyników w postaci wykresów przy 

wykorzystaniu możliwości modułu Analizy Finansowe. 
Program realizowany przy wykorzystaniu oprogramowania firmy Sage Symfonia 2.0 Finanse i księgowość. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Proj 

Kontrola 
wewnętrzna 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. System kontroli wewnętrznej: 
● pojęcie, cel i zadania kontroli wewnętrznej  
● przedmiot, zakres i etapy procesu kontroli oraz jej organizacja, 
● metody, techniki i procedury kontroli wewnętrznej  
● kontrola wewnętrzna a ryzyko i niepewność w działalności gospodarczej 
● ustalenia kontrolne i postępowanie pokontrolne 
● kontrola wewnętrzna jako instrument wspomagający zarządzanie. 

2. Funkcjonowanie kontroli wewnętrznej a jakość ksiąg rachunkowych i sprawozdań finansowych: 
● związek kontroli wewnętrznej z rachunkowością, 
● kontrolne funkcje rachunkowości i sprawozdawczości finansowej, 
● elementy i instrumenty kontroli wewnętrznej dla zapewnienia rzetelności ksiąg rachunkowych i 

sprawozdawczości finansowej, 
● dokumentowanie zdarzeń w rachunkowości 
● znaczenie i procedury inwentaryzacji  
● kontrola wewnętrzna w środowisku informatycznym. 

3. Wykorzystanie systemów kontroli wewnętrznej przez przedsiębiorców.  
4. Testy zgodności, sprawności i bezpieczeństwa systemu.  
5. Ocena elementów systemu kontroli wewnętrznej.  
6. Komunikacja w zakresie kontroli wewnętrznej. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1847 

 

 

Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole 
efektów 

uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

30        30 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i finanse 
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Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie 
istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również 
aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające 
wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają cele i kierunki 
transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do wystąpienia w 
nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy oraz finansowe 
rynki o charakterze międzynarodowym.  
  
Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 

1)  Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i mikroekonomicznej. 

2)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

  3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, 
zadania i otoczenie. 

  4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiazań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

  5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady stref: 
funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii indyjskiej, dolara 
amerykańskiego i euro. 

  6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

  7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, Monero, 
Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

  8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

  9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. Dominująca 
rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne agencje ratingowe na 
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świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating Agency, Malaysian Rating 
Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 
        a) obrót bezdewizowy, 
        b) rozliczenia pieniężne, 
        c) płatności bezpośrednie, 
        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

a) Europejski Bank Centralny, 
b) Bank Światowy, 
c) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 
d) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 
e) Afrykański Bank Rozwoju, 
f) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

14   16     30 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 

Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy 

Zatrudnienie w organizacji obejmie: 

1. Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie) 
2. Negocjowanie warunków zatrudnienia  
3. Wynagradzanie i motywowanie  
4. Przygotowywanie ocen pracowniczych  
5. Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy  
6. Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne 
7. Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, 

telepracy, ZFŚS)  
8. Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych  
9. Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 

employment, Multistakeholder initiativess)  
10. Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie 

restrukturyzacji, sporów płacowych i sporów zbiorowych  
11. Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia 
12. Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych 
13. Różnorodność w zatrudnieniu 

Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 

Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 
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Psychologia w 
finansach 

   30     30 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana 
-  współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze 
- kompetencje psychologiczne  
- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne 
- percepcja pieniądza 
-sieci połączeń 
-poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane 
- przetwarzanie informacji 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych 
3. Pamięć 
-reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych 
- funkcjonalne rodzaje pamięci 
-zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych 
4. Reakcje afektywne 
- rodzaje reakcji emocjonalnych 
- fizjologiczne podstawy emocji 
-dynamika reakcji emocjonalnych 
- stres finansisty 
-   psychologiczne aspekty chciwości 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane 
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- zależność formułowania sądów od motywacji 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji 
- dynamika procesu decyzyjnego 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych? 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie 
6.  Reakcje behawioralne 
- efekt fokusowania  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej 
-  inteligencja finansowa- istota i sposoby rozwijania 
-postawy wobec pieniędzy 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

14        14 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej.  
Strategie regulacji dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce.  
Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  
Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach 
cyfrowych.  
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Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera czy 
Airbnb); regulacje platform w ramach unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

 
Zajęcia do 
wyboru 2* 

 14       14 1 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
Finanse lub Nauki 
Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Konwersatorium 
English* 

 14       14 2 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
Finanse lub Nauki 
Prawne 
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Treści 
programowe 

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 7 K_W01, 
K_W05 i inne 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
seminarium 

Ekonomia i finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Praca dyplomowa 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
Finanse lub Nauki 
Prawne 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Metody wyceny 
przedsiębiorstw  

 15       15 2 S1_W01 
S1_W02 
S1_W05  
S1_U01  
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 

Ekonomia i finanse 

Treści 
programowe  

1. Definicje wartości i czynniki jej tworzenia. 
2. Akty normatywne, uniwersalne zasady oraz funkcje wyceny. 
3. Księgowe i pozaksięgowe źródła informacji dla potrzeb wyceny. 
4. Klasyfikacja metod wyceny (wprowadzenie).  
5. Majątkowe metody wyceny - rodzaje metod, zalety i wady, zakres stosowania . 

5.1 Metoda wartości aktywów netto (metoda księgowa). 
5.2 Metoda skorygowanych aktywów netto. 
5.3 Metoda odtworzeniowa. 
5.4 Metoda likwidacyjna. 

6. Metoda zdyskontowanych przepływów pieniężnych DCF . 
6.1 szacowanie wolnych przepływów pieniężnych (FCFF oraz FCFE)  
6.2 szacowanie kosztu kapitału  
6.3 szacowanie zdyskontowanych przepływów pieniężnych i  wartości rezydualnej  

7. Metody porównań rynkowych (zastosowanie metod mnożnikowych). 
8. Mieszane metody wyceny przedsiębiorstw. 

Sposoby 
weryfikacji 

PP, Proj 
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efektów uczenia 
się 

Zarządzanie 
płynnością 
finansową 

 15       15 2 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 

Ekonomia i finanse 

Treści 
programowe  

1. Wykorzystanie rachunkowości w zakresie zarządzania płynnością przedsiębiorstwa. 
2. Pomiar płynności finansowej w przedsiębiorstwie i metody przewidywania jej zagrożenia. 
3. Znaczenie kapitału obrotowego dla stabilności finansowej jednostki gospodarczej. 
4. Zarządzanie kapitałem obrotowym w przedsiębiorstwie. 
5. Zarządzanie zapasami w przedsiębiorstwie. 
6. Metody monitorowania i prognozowania należnościami. 
7. Polityka kredytowa przedsiębiorstwa wobec odbiorców. 
8. Zarządzanie środkami pieniężnymi w przedsiębiorstwie. 
9. Obrót wierzytelnościami, pozyskiwanie bankowych i pozabankowych źródeł finansowania. 
10. Krótkoterminowe papiery dłużne. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Biznes plan 

 15       15 2 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_W04 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 

Ekonomia i finanse 
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S1_U03 
S1_U05 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K02 

Treści 
programowe  
 

1. Istota i zastosowania biznes planu w przedsiębiorstwie. 
2. Zasady konstruowania biznes planu. 
3. Układ i zawartość głównej części biznes planu. 
4. Założenia projektowe w tworzeniu biznes planu. 
5. Narzędzia wykorzystywane w procesie tworzenia części finansowej biznes planu. 
6. Ocena ryzyka finansowego projektów gospodarczych. 
7. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa usługowego – studium przypadku. 
8. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa handlowego – studium przypadku. 
9. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa produkcyjnego – studium przypadku. 
10. Realizacja biznes planu rozbudowy przedsiębiorstwa – studium przypadku. 
11. Ocena jakości biznes planu. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Prawo bankowe i 
ubezpieczeniowe  
 

 15       15 2 S1_W01 
S1_W04 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K02 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  
 

1.Systematyka źródeł polskiego prawa bankowego. 
2.Pojęcie banku, instytucji kredytowej, instytucji finansowej, SKOK. 
3.Czynności bankowe. 
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4.Podejmowanie i prowadzenie działalności bankowej. Tworzenie i rodzaje banków. Rola KNF. 
5.Podstawowe rodzaje rachunków bankowych. 
6.Rozliczenia pieniężne przeprowadzane za pośrednictwem banków. 
7.Kredyty i pożyczki pieniężne. 
8.NBP jako bank centralny państwa. 
9.Bankowy Fundusz Gwarancyjny. 
10.Podstawy prawne funkcjonowania rynku ubezpieczeń w Polsce. 
11.Formy prowadzenia działalności ubezpieczeniowej i nadzór. 
12.Zawarcie umowy ubezpieczenia. 
13.Konstrukcja produktu ubezpieczeniowego. Ogólne warunki ubezpieczenia. Ochrona ubezpieczonych. 
14.Jednolity rynek usług ubezpieczeniowych w UE. 
15.Pośrednictwo ubezpieczeniowe. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 282 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1847 
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(ii) dla specjalności: Bankowość i instytucje rynku finansowego 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole 
efektów 
uczenia 
się dla 

specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których 
odnosi się 
przedmiot W
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo podatkowe 

30        30 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  

1. Istota podatku 
- pojęcie podatku  
- elementy konstrukcji podatku  
- funkcje podatków  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków  
- system podatkowy  
- zasady podatkowe 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego 
- pojęcie prawa podatkowego  
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- norma prawa podatkowego  
- źródła prawa podatkowego  
- wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
- Podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa) 
4. Podatki pośrednie w Polsce 

- Podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru) 

- Podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki 
podatku, obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce 

- Podatek od gier  
- Podatek rolny  
- Podatek leśny  
- Podatek od spadków i darowizn  
- Podatek od nieruchomości  
- Podatek od środków transportowych  
- Podatek od czynności cywilnoprawnych 
- Podatek od niektórych instytucji finansowych 
- Podatek od wydobycia niektórych kopalin  
- Opłata skarbowa  
- Opłaty lokalne 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 
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Marketing 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa. 
2.  Definicja marketingu. 
3. Zasady orientacji marketingowej. 
4. Pojęcie wartości dla klienta. 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0. 
6. Specyfika marketingowa usług. 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych. 
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa. 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie. 
10. Segmentacja rynku. 
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku. 
12. Koncepcja pozycjonowania. 
13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się  

EP, SP  

 
Zajęcia do wyboru 
1* 

 14       14 1 Obejmują 
wybrane 
efekty 
kierunkowe– 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
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uzależnione 
od treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 3 K_W01, 
K_W05 i inne 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione 
od treści 
wybranego 
seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

- 

Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 
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Treści 
programowe  

Nie dotyczy 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

- 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego na 
poziomie B2* 

         2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Nie dotyczy 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

- 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Bankowość 
detaliczna i 
korporacyjna  
 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

1. Istota bankowości detalicznej i korporacyjnej. 
2. Mechanizmy ochrony klienta detalicznego. 
3. Bankowość detaliczna i korporacyjna a regulacje. 
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4. Czynniki rozwoju rynku bankowości detalicznej – uwarunkowania i potencjał rynku. 
5. Instytucje niebankowe i parabankowe na rynku detalicznych usług finansowych – charakterystyka, oferta, trendy 

przemian. 
6. Konkurencja na rynku bankowości detalicznej – czynniki przewagi konkurencyjnej, strategie konkurencyjne. 
7. Dystrybucja w bankowości detalicznej – ewolucja kanałów, rola innowacji. 
8. Placówka bankowa – tradycyjne i nowoczesne formuły funkcjonowania, wyzwania przyszłości. 
9. Produkty bankowości detalicznej – główne kierunki przemian. Kształtowanie się podziału „bankowość masowa vs. 

bankowość osobista”. 
10. Bankowość detaliczna w perspektywie globalnej – specyfika bankowości detalicznej w wybranych krajach świata.  
11. Bankowość islamska – produkty bankowe a ograniczenia etyczne i religijne.           
12. Segmentacja klientów detalicznych. Produkty oszczędnościowe i inwestycyjne kierowane do osób fizycznych (oferta 

standardowa i wealth management). Usługi płatnicze i rozliczeniowe dla segmentu detalicznego. 
13. Kredyty hipoteczne i bankowość hipoteczna. Rozwój rynku kredytów mieszkaniowych w Polsce. Regulacyjne i 

ekonomiczne uwarunkowania hipotecznych kredytów mieszkaniowych. 
14. Zachowania klienta detalicznego. 
15. Strategie bankowości detalicznej. 
16. Modele opłacalności klienta detalicznego. 
17. Bankowość korporacyjna. Usługi bankowości korporacyjnej. Potrzeby współczesnego przedsiębiorstwa w zakresie 

usług finansowych a oferta produktowa banków. Finansowanie działalności bieżącej i inwestycyjnej przedsiębiorstw 
(kredyty bankowe, leasing, inne usługi finansowania). Konsorcja kredytowe. 

18. Oferta banków korporacyjnych w obszarze zarządzanie płynnością przedsiębiorstwa, realizacji transakcji płatniczych 
bezgotówkowych, obsługi transakcji walutowych, obsługi transakcji gotówkowych. 

19. Usługi w zakresie doradztwa inwestycyjnego i zarządzania ryzykiem dla przedsiębiorstw. Inne usługi finansowe dla 
przedsiębiorstw. Usługi dla podmiotów sektora publicznego (rządowego i jednostek samorządu terytorialnego). 

20. Strategia i organizacja bankowości korporacyjnej. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Bankowość 
inwestycyjna  
 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 

Ekonomia i 
finanse 
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S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez wyposażenie go w narzędzia niezbędne 
do prowadzenia prac z zakresu bankowości inwestycyjnej. 
W ramach zajęć studenci prace analityczne z wykorzystaniem danych dostępnych w bazach danych finansowych. 
Omawiane będą m.in. następujące zagadnienia: 

1. Działalność w zakresie bankowości inwestycyjnej, przegląd rynków finansowych. 
2. Zastosowanie mechaniki i technik wyceny. 
3. Modelowanie finansowe i kompleksowa analiza wyceny. 
4. Rynki kapitału udziałowego (Equity Capital Markets). 
5. Rynki kapitałów dłużnych (Debt Capital Markets). 
6. Wstępna oferta publiczna (Initial Public Offer). 
7. Fuzje i przejęcia (Mergers & Aquisitions). 
8. Finansowanie przy pomocy dźwigni (Leveraged Buy Out). 
9. Bank inwestycyjny. 
10. Fundusz hedgingowy. 
11. Produkty ustrukturyzowane. 
12. Zaawansowane produkty inwestycyjne. 
13. Praktyczne przykłady. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Rynek 
ubezpieczeń  
 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 

Ekonomia i 
finanse 
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S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu jest: 
● omówienie i przeprowadzenie analizy umowy ubezpieczenia (w tym m.in. źródeł umowy ubezpieczenia, cech umowy 

ubezpieczenia, trybów zawarcia umowy ubezpieczenia, pojęcia zdarzenia ubezpieczeniowego, pojęcia interesu 
ubezpieczenia stron umowy ubezpieczenia, podmiotów stosunku ubezpieczenia, powstania i wygaśnięcia stosunku 
ubezpieczenia,), 

● omówienie i przeprowadzenie analizy umowy reasekuracyjnej (w tym m.in. pojęcia reasekuracji i retrocesji oraz 
funkcji, metod i form reasekuracji), 

● omówienie i przeprowadzenie analizy wybranych zagadnień zarządzania ryzykiem przedsiębiorstwa (podmiotu 
prowadzącego działalność gospodarczą) (jak m.in. zagadnienie poziomu ubezpieczenia, systemów 
odpowiedzialności, franszyzy, udziału własnego etc.), 

● omówienia i przeprowadzenie analizy ochrony ubezpieczeniowej w przedsiębiorstwie (podmiocie prowadzącym 
działalność gospodarczą), 

omówienie i przeprowadzenie analizy wybranych podstawowych produktów ubezpieczeniowych (w tym m.in. pojęcia, 
elementów składowych oraz klasyfikacji produktów ubezpieczeniowych, podstawowych produktów ubezpieczeń działu 
I, tj. ubezpieczeń na życie, ubezpieczeń posagowych, ubezpieczeń na życie z funduszem kapitałowym, ubezpieczeń 
rentowych oraz podstawowych produktów ubezpieczeń działu II, tj. ubezpieczeń komunikacyjnych, ubezpieczeń 
ogniowych, ubezpieczeń finansowych, ubezpieczeń odpowiedzialności cywilnej, ubezpieczeń transportowych, 
ubezpieczeń turystycznych, ubezpieczeń katastroficznych etc.). 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1847 
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Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

30        30 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie 
istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również 
aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające 
wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają cele i kierunki 
transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do wystąpienia w 
nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy oraz finansowe 
rynki o charakterze międzynarodowym.  
  
Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 

1) Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i mikroekonomicznej. 
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2)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

  3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, 
zadania i otoczenie. 

  4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiazań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

  5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady stref: 
funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii indyjskiej, dolara 
amerykańskiego i euro. 

  6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

  7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, Monero, 
Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

  8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

  9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. Dominująca 
rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne agencje ratingowe na 
świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating Agency, Malaysian Rating 
Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 
        a) obrót bezdewizowy, 
        b) rozliczenia pieniężne, 
        c) płatności bezpośrednie, 
        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

a) Europejski Bank Centralny, 

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1


74 

 

b) Bank Światowy, 
c) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 
d) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 
e) Afrykański Bank Rozwoju, 
f) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

14   16     30 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 

Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy 

Zatrudnienie w organizacji obejmie: 

14. Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie) 
15. Negocjowanie warunków zatrudnienia  
16. Wynagradzanie i motywowanie  
17. Przygotowywanie ocen pracowniczych  
18. Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy  
19. Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne 
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20. Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, 
telepracy, ZFŚS)  

21. Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych  
22. Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 

employment, Multistakeholder initiativess)  
23. Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie 

restrukturyzacji, sporów płacowych i sporów zbiorowych  
24. Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia 
25. Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych 
26. Różnorodność w zatrudnieniu 

Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 

Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

 
Psychologia w 
finansach 

   30     30 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana 
-  współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze 
- kompetencje psychologiczne  
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- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne 
- percepcja pieniądza 
-sieci połączeń 
-poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane 
- przetwarzanie informacji 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych 
 
3. Pamięć 
-reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych 
- funkcjonalne rodzaje pamięci 
-zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych 
 
4. Reakcje afektywne 
- rodzaje reakcji emocjonalnych 
- fizjologiczne podstawy emocji 
-dynamika reakcji emocjonalnych 
- stres finansisty 
-   psychologiczne aspekty chciwości 
 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane 
- zależność formułowania sądów od motywacji 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji 
- dynamika procesu decyzyjnego 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych? 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie 
6.  Reakcje behawioralne 
- efekt fokusowania  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej 



77 

 

-  inteligencja finansowa- istota i sposoby rozwijania 
-postawy wobec pieniędzy 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

14        14 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej.  
Strategie regulacji dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce.  
Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  
Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach 
cyfrowych.  
Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera czy 
Airbnb); regulacje platform w ramach unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

 
Zajęcia do wyboru 
2* 

 14       14 1 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
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wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Konwersatorium 
English* 

 14       14 2 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe 

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 7 K_W01, 
K_W05 i inne 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 

Ekonomia i 
finanse 



79 

 

wybranego 
seminarium 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Praca dyplomowa 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Podstawy 
gospodarki 
finansowej 
zakładów 
ubezpieczeń  
 

 15       15 2 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 

Ekonomia i 
finanse 
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 S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Treści 
programowe  

Celem wykładu jest: 
● omówienie i przeprowadzenie analizy regulacji krajowych i wspólnotowych określających zasady prowadzenia 

gospodarki finansowej zakładu ubezpieczeń (dyrektywa Wypłacalność II, ustawa o działalności ubezpieczeniowej i 
reasekuracyjnej), 

● omówienie i przeprowadzenie analizy specyfiki gospodarki finansowej zakładów ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy sprawozdawczości finansowej w zakładach ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy wymagań ustawowych dla gospodarki finansowej zakładów ubezpieczeń (w 

tym m.in. minimalnego wymogu wypłacalności, kapitałowego wymogu wypłacalności etc.), 
● omówienie i przeprowadzenie analizy zarządzania rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi w zakładach 

ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy zarządzania działalnością inwestycyjną zakładów ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy zarządzania płynnością zakładów ubezpieczeń, 
omówienie i przeprowadzenie analizy oceny działalności zakładów ubezpieczeń na podstawie sprawozdań finansowych. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

System płatniczy 
 
 

 15       15 2 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  

Ekonomia i 
finanse 
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S2_K02 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu realizowanego w formie wykładu specjalnościowego jest zapoznanie studentów z tematyką transferu 
pieniądza w systemie płatniczym i zarządzania dostawcami usług płatniczych. Wykład obejmuje opis i analizę: 

● architektury systemu płatniczego,  
● form pieniądza i instrumentów płatniczych,  
● popytu na pieniądz i narodowej kultury płatniczej, 
● dostawców usług płatniczych, 
● innowacyjności i integracji rynku płatności, 
● ekonomii sieci i skali w systemach płatności, 
● kosztów i korzyści instrumentów płatniczych. 

1. Architektura systemu płatniczego 
2. Formy pieniądza i instrumenty płatnicze 
3. Popyt na pieniądz i narodowa kultura płatnicza 
4. Dostawcy usług płatniczych 
5. Innowacyjność i integracja rynku płatności 
6. Ekonomia sieci i skali w systemach płatności  
7. Koszty i korzyści instrumentów płatniczych  
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Ocena projektów 
inwestycyjnych  
 
 

 15       15 2 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  

Ekonomia i 
finanse 
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S2_K02 

Treści 
programowe  

 
1. Podstawowe zagadnienia oceny projektów inwestycyjnych  

1.1 Wartość pieniądza w czasie 
1.2 Struktura i koszt kapitału  
1.3 Kategoryzacja wolnych przepływów pieniężnych dla projektu inwestycyjnego i algorytmy ich kalkulacji 

2. Proste metody oceny efektywności inwestycji  
2.1 Koszty stałe i ich znaczenie dla podejmowania decyzji inwestycyjnej (próg rentowności dla inwestycji)   
2.2 Proste stopy zwrotu z inwestycji (ROI i ROE) 
2.3 Metoda prostego okresu zwrotu – założenie, interpretacja i modyfikacje  
2.4 Metoda księgowej stopy zwrotu (ARR) – założenia, ograniczenia i wartości poznawcze w porównaniu ze stopą 
zwrotu z zaangażowanego kapitału ROCE   

3. Zaawansowane metody oceny opłacalności projektów rozwojowych - założenia, algorytm, modyfikacje, 
interpretacja, kryterium decyzyjne oraz zalety i wady 
3.1 Metoda wartości bieżącej netto (NPV) 
3.2 Metoda skorygowanej wartości zaktualizowanej netto (ANPV) 
3.3 Metoda wewnętrznej stopy zwrotu (IRR) 
3.4 Czynnik reinwestycji w metodach oceny opłacalności (MNPV, MIRR) 
3.5 Wprowadzenie do opcji realnych (ROV) w ocenie projektów inwestycyjnych   

4. Wskaźniki obsługi zadłużenia jako mierniki efektywności inwestycji dla kredytodawców 
4.1 roczny wskaźnik obsługi zadłużenia (ADSCR), 
4.2 wskaźnik pokrycia dla całego okresu spłaty (LLCR), 
4.3 wskaźnik całkowitej obsługi zadłużenia (PLCR) 

5. Kryteria wyboru projektów rozwojowych o różnych parametrach  
5.1 wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich spośród opcji o różnych wartościach nakładów 
inwestycyjnych 
5.2 selekcja projektów o różnych okresach ekonomicznego życia 
5.3 wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich o różnych wartościach nakładów inwestycyjnych i różnych 
okresach ekonomicznego życia 

wybór projektów charakteryzujących się różnym ryzykiem i stopami dyskontowymi 
6. Identyfikacja ryzyka w projektach inwestycyjnych i metody jego ograniczenia - wprowadzenie 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Prawo bankowe i 
ubezpieczeniowe  
 

 15       15 2 S2_W01 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K02 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  
 

1.Systematyka źródeł polskiego prawa bankowego 
2.Pojęcie banku, instytucji kredytowej, instytucji finansowej, SKOK 
3.Czynności bankowe 
4.Podejmowanie i prowadzenie działalności bankowej. Tworzenie i rodzaje banków. Rola KNF 
5.Podstawowe rodzaje rachunków bankowych 
6.Rozliczenia pieniężne przeprowadzane za pośrednictwem banków 
7.Kredyty i pożyczki pieniężne 
8.NBP jako bank centralny państwa 
9.Bankowy Fundusz Gwarancyjny 
10.Podstawy prawne funkcjonowania rynku ubezpieczeń w Polsce 
11.Formy prowadzenia działalności ubezpieczeniowej i nadzór 
12.Zawarcie umowy ubezpieczenia 
13.Konstrukcja produktu ubezpieczeniowego. Ogólne warunki ubezpieczenia. Ochrona ubezpieczonych 
14.Jednolity rynek usług ubezpieczeniowych w UE 
15.Pośrednictwo ubezpieczeniowe 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 
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*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 282 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1847 

(iii) dla specjalności: Finanse Przedsiębiorstwa 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole 
efektów 

uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo podatkowe 

30        30 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  

1. Istota podatku 
- pojęcie podatku  
- elementy konstrukcji podatku  
- funkcje podatków  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków  
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- system podatkowy  
- zasady podatkowe 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego 
- pojęcie prawa podatkowego  
- norma prawa podatkowego  
- źródła prawa podatkowego  
- wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
- Podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa) 
4. Podatki pośrednie w Polsce 

- Podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru) 

- Podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki 
podatku, obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce 

- Podatek od gier  
- Podatek rolny  
- Podatek leśny  
- Podatek od spadków i darowizn  
- Podatek od nieruchomości  
- Podatek od środków transportowych  
- Podatek od czynności cywilnoprawnych 
- Podatek od niektórych instytucji finansowych 
- Podatek od wydobycia niektórych kopalin  
- Opłata skarbowa  
- Opłaty lokalne 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 

 
Marketing 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa. 
2.  Definicja marketingu. 
3. Zasady orientacji marketingowej. 
4. Pojęcie wartości dla klienta. 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0. 
6. Specyfika marketingowa usług. 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych.  
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa. 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie. 
10. Segmentacja rynku. 
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku. 
12. Koncepcja pozycjonowania. 
13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się  

EP, SP  
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Zajęcia do wyboru 
1* 

 14       14 1 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 3 K_W01 i inne 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
seminarium  

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 



88 

 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego na 
poziomie B2* 

         2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Nie dotyczy. 

Symbole efektów 
uczenia się 

- 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Zarządzanie 
płynnością 
finansową 
 

 30       30 4 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe 

1. Pomiar płynności finansowej w przedsiębiorstwie i metody przewidywania jej zagrożenia: 
1.1 Istota zarządzania płynnością finansową. 
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1.2 Statyczne metody pomiaru płynności finansowej - interpretacja i ograniczenia poznawcze. 
1.3 Wykorzystanie informacji o przepływach gotówki do oceny płynności finansowej przedsiębiorstwa. 
1.4 Rynkowa korekta płynności finansowej. 
1.5 Modele oceny zagrożenia niewypłacalnością. 
1.6 Analiza ryzyka partnera biznesowego. 

 
2. Znaczenie kapitału obrotowego dla stabilności finansowej jednostki gospodarczej: 

2.1 Pojęcie kapitału obrotowego, kapitału obrotowego netto i metody jego pomiaru. 
2.2 Poziom kapitału obrotowego w przedsiębiorstwie. 
2.3 Strategie zarządzania kapitałem obrotowym. 

 
3. Zarządzanie kapitałem obrotowym w przedsiębiorstwie: 

3.1 Cykl obiegu kapitału obrotowego (cykl konwersji gotówki). 
3.2 Ustalanie zapotrzebowania na kapitał obrotowy netto. 
3.3 Źródła pochodzenia i zasilania kapitału obrotowego. 

 
4. Zarządzanie zapasami w przedsiębiorstwie: 

4.1 Całkowity koszt zapasów i jego elementy składowe. 
4.2 Optymalna wielkość zamówienia. 
4.3 Wielkość zamówienia z uwzględnieniem rabatów "za ilość". 
4.4 Dwuskładnikowy model zapasów. 
4.5 Nowe tendencje w zarządzaniu zapasami. 

 
5. Metody monitorowania i prognozowania należnościami: 

5.1 Metody oceny należności przedsiębiorstw. 
5.2 Sposoby ustalania okresu inkasowania należności. 
5.3 Obliczanie wskaźnik cyklu regulowania należności (DSO) na podstawie średniej, dziennej sprzedaży. 
5.4 Sposoby ustalania DSOLIFO. 
5.5 Ustalanie Best DSO oraz Past Due DSO. 
5.6 DSO średnio ważone. 
5.7 Prognozowanie należności metodą stałego wzrostu (build-up method). 
5.8 Prognozowanie wpływów gotówkowych ze sprzedaży (roll-forward). 

 
6. Polityka kredytowa przedsiębiorstwa wobec odbiorców: 
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6.1 Strategie polityki kredytowej. 
6.2 Instrumenty polityki kredytowej przedsiębiorstwa. 
6.3 Metody analizy ryzyka kredytowego (Metoda punktowa, metoda standardu kredytowego). 
6.4 Optymalizacja parametrów polityki kredytowej. 
6.5 Zintegrowany system zarządzania kredytem kupieckim. 

 
7. Zarządzanie środkami pieniężnymi w przedsiębiorstwie: 

7.1 Motywy utrzymywania gotówki i potrzeba zarządzania gotówką w przedsiębiorstwie. 
7.2 Wykorzystanie modelu J. Baumola do optymalizacji gotówki w przedsiębiorstwie. 
7.3 Optymalizacja gotówki w przedsiębiorstwie za pomocą modelu Millera-Orra. 
7.4 Preliminarz obrotów gotówkowych. 
7.5 Zagospodarowanie wolnej gotówki. 
7.6 Analiza punktu krytycznego gotówki (cash breakeven point). 

 
8. Obrót wierzytelnościami, pozyskiwanie bankowych i pozabankowych źródeł finansowania: 

8.1 Operacje bankowe. 
8.2 Kredyty i gwarancje. 
8.3 Rozliczenia pieniężne krajowe i zagraniczne. 
8.4 Przelew wierzytelności. 
8.5 Faktoring. 
8.6 Forfaiting. 
8.7 Sekurytyzacja aktywów. 
8.8 Cash pooling. 
8.9 Fundusze podwyższonego ryzyka. 
8.10 Krótkoterminowe papiery dłużne. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj, 

Metody wyceny 
przedsiębiorstw 
 

 30       30 4 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  
S3_U01 

Ekonomia i 
finanse 
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S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 
S3_K02 

Treści 
programowe  

1. Definicje wartości i czynniki jej tworzenia. 
2. Akty normatywne, uniwersalne zasady oraz funkcje wyceny. 
3. Źródła informacji dla potrzeb wyceny. 
4. Klasyfikacja metod wyceny (wprowadzenie). 
5. Majątkowe metody wyceny - rodzaje metod, zalety i wady, zakres stosowania. 
6. Dochodowe metody wyceny, ich rodzaje oraz zakres stosowania. 
7. Metoda zdyskontowanych przepływów pieniężnych DCF. 

7.1 szacowanie wolnych przepływów pieniężnych (FCFF oraz FCFE). 
7.2 szacowanie kosztu kapitału. 
7.3 szacowanie zdyskontowanych przepływów pieniężnych i wartości rezydualnej. 

8. Metody porównań rynkowych (zastosowanie metod mnożnikowych). 
9. Mieszane metody wyceny przedsiębiorstw. 
10. Niekonwencjonalne metody wyceny przedsiębiorstw – wprowadzenie. 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj, 

Ocena projektów 
inwestycyjnych 

 30       30 4 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 

Ekonomia i 
finanse 
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S3_K02 

Treści 
programowe  

 

1. Wprowadzenie do finansowania i budżetowania projektów rozwojowych finansowanych w formule corporate 
finance i project finance   

a. Istota i rodzaje inwestycji 
b. Decyzje inwestycyjne w strategii rozwoju przedsiębiorstwa  
c. Project finance, corporate finance i partnerstwo publiczno-prawnego jako formy realizacji przedsięwzięć 

rozwojowych 
d. Scenariusze zastosowania kapitału w projektach rozwojowych (źródła kapitału i zasady finansowania przedsięwzięć 

rozwojowych)  
2. Budżetowanie finansowe projektów rozwojowych  

a. Etapy procesu budżetowania inwestycji w formule corporate finance i project finance  
b. Dane wejściowe do modelu finansowego w formule corporate finance i project finance 
c. Najczęściej popełniane błędy w założeniach modelu finansowego  
d. Realizacji procesu inwestycyjnego i kontrola wykonania budżetu  

3. Podstawowe zagadnienia oceny projektów inwestycyjnych   
a. Wartość pieniądza w czasie 

b. Struktura i koszt kapitału  

c. Kategoryzacja wolnych przepływów pieniężnych dla projektu inwestycyjnego i algorytmy ich kalkulacji 

d. Wskaźniki obsługi zadłużenia jako mierniki efektywności inwestycji dla kredytodawców 

4. Proste metody oceny efektywności inwestycji  
a. Koszty stałe i ich znaczenie dla podejmowania decyzji inwestycyjnej (próg rentowności dla inwestycji)   

b. Proste stopy zwrotu z inwestycji (ROI i ROE) 

c. Metoda prostego okresu zwrotu – założenie, interpretacja i modyfikacje  

d. Metoda księgowej stopy zwrotu (ARR) – założenia, ograniczenia i wartości poznawcze w porównaniu ze stopą 

zwrotu z zaangażowanego kapitału ROCE   

5. Zaawansowane metody oceny opłacalności projektów rozwojowych - założenia, algorytm, modyfikacje, 
interpretacja, kryterium decyzyjne oraz zalety i wady 

a. Metoda wartości bieżącej netto (NPV) 

b. Metoda skorygowanej wartości zaktualizowanej netto (ANPV) 
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c. Metoda wewnętrznej stopy zwrotu (IRR) 

d. Czynnik reinwestycji w metodach oceny opłacalności (MNPV, MIRR) 

e. Wprowadzenie do opcji realnych (ROV) w ocenie projektów inwestycyjnych   

6. Wskaźniki obsługi zadłużenia jako mierniki efektywności inwestycji dla kredytodawców 

a. roczny wskaźnik obsługi zadłużenia (ADSCR), 

b. wskaźnik pokrycia dla całego okresu spłaty (LLCR), 

c. wskaźnik całkowitej obsługi zadłużenia (PLCR). 

7. Kryteria wyboru alternatywnych projektów rozwojowych o różnych parametrach  

a. Wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich spośród opcji o różnych wartościach nakładów inwestycyjnych 

b. Selekcja projektów o różnych okresach ekonomicznego życia 

c. Wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich o różnych wartościach nakładów inwestycyjnych i różnych 

okresach ekonomicznego życia 

d. Wybór projektów charakteryzujących się różnym ryzykiem i stopami dyskontowymi 

 

8. Identyfikacja ryzyka w projektach inwestycyjnych i metody jego ograniczenia - wprowadzenie 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj, 

*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1847 

 

 

 

 

 

 



94 

 

Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole 
efektów 

uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

30        30 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie 
istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również 
aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające 
wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają cele i kierunki 
transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do wystąpienia w 
nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy oraz finansowe 
rynki  o charakterze międzynarodowym.  
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Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 

1)  Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i 
mikroekonomicznej. 

2)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, 
zadania i otoczenie. 

4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiazań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady 
stref: funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii 
indyjskiej, dolara amerykańskiego i euro. 

6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, 
Monero, Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. 
Dominująca rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne 
agencje ratingowe na świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating 
Agency, Malaysian Rating Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 

        a) obrót bezdewizowy, 

        b) rozliczenia pieniężne, 

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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        c) płatności bezpośrednie, 

        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

a) Europejski Bank Centralny, 

b) Bank Światowy, 

c) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 

d) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 

e) Afrykański Bank Rozwoju, 

f) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

14   16     30 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 

Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy. 
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Zatrudnienie w organizacji obejmie: 

 Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie) 

 Negocjowanie warunków zatrudnienia  

 Wynagradzanie i motywowanie  

 Przygotowywanie ocen pracowniczych  

 Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy  

 Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne 

 Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, 
telepracy, ZFŚS)  

 Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych  

 Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 
employment, Multistakeholder initiativess)  

 Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie 
restrukturyzacji, sporów płacowych i sporów zbiorowych  

 Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia 

 Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych 

 Różnorodność w zatrudnieniu 

Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 

Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

 
Psychologia w 
finansach 

   30     30 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 
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K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana 
-  współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze 
- kompetencje psychologiczne  
- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne 
- percepcja pieniądza 
-sieci połączeń 
-poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane 
- przetwarzanie informacji 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych 
 
3. Pamięć 
-reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych 
- funkcjonalne rodzaje pamięci 
-zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych 
 
4. Reakcje afektywne 
- rodzaje reakcji emocjonalnych 
- fizjologiczne podstawy emocji 
-dynamika reakcji emocjonalnych 
- stres finansisty 
-   psychologiczne aspekty chciwości 
 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane 
- zależność formułowania sądów od motywacji 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji 
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- dynamika procesu decyzyjnego 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych? 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie 
6.  Reakcje behawioralne 
- efekt fokusowania  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej 
-  inteligencja finansowa- istota i sposoby rozwijania 
-postawy wobec pieniędzy 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

14        14 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej.  
Strategie regulacji dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce.  
Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  
Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach 
cyfrowych.  
Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera czy 
Airbnb); regulacje platform w ramach unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

 
Zajęcia do 
wyboru 2* 

 14       14 1 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Konwersatorium 
English* 

 14       14 2 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe 

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Sposoby 
weryfikacji 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 
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efektów uczenia 
się 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 7 K_W01, 
K_W05 i inne 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Praca dyplomowa 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 
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Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Analiza 
ekonomiczno-
finansowa 
przedsiębiorstwa 
 
 

 15       15 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

 
1. Analiza ekonomiczno - finansowa przedsiębiorstw komercyjnych i organizacji gospodarczych non- profit. 

Istota i różnice w użyciu specjalnych instrumentów analitycznych wobec tych podmiotów gospodarczych. 
2. Kryteria klasyfikacji analiz techniczno- produkcyjnych i finansowych oraz obszary ich zastosowania w praktyce 

gospodarczej. 
3. Organizacja procesu prac analitycznych, źródła informacji wykorzystywane w analizach i użyteczność raportów 

analitycznych w przygotowaniu decyzji menedżerskich. 
4. Wykorzystywane metody w sporządzaniu i opracowywaniu analiz ekonomiczno - finansowych. 
5. Korzyści wynikające z zastosowania wskaźników ekonomicznych w analizach finansowo-ekonomicznych oraz 

sporządzaniu oceny przedsiębiorstwa. 
6. Metody oraz sposoby wstępnej oceny sytuacji finansowej przedsiębiorstwa. Najważniejsze symptomy pogarszającej 

się sytuacji ekonomicznej przedsiębiorstwa. 
7. Obszary zastosowania rozwiniętej (wskaźnikowej) analizy oraz oceny finansowej przedsiębiorstwa. 
8. Metody analizy produkcji (wyroby i usługi) oraz określenia jakości produktu. 
9. Ocena poziomu kosztów w firmie. Analiza kosztów alternatywnych i outsourcingu. 
10. Badanie oraz ocena stanu posiadania i wykorzystania majątku trwałego w przedsiębiorstwie. 
11. Gospodarka materiałowa w firmie oraz jej analiza i ocena. 
12. Analiza i ocena stanu, struktury i wykorzystania czynnika ludzkiego w przedsiębiorstwie. 
13. Badanie efektywności projektów rozwojowych w firmie. 
14. Projektowanie kompleksowych systemów oceny w złożonych organizacjach gospodarczych. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T   

 
Komputerowe 
wspomaganie 
rachunkowości 

 15       15 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03 
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

1) Funkcjonalność modułów finansowo-księgowych w systemach informatycznych. Przedstawienie zasad 
funkcjonowania programu finansowo- księgowego Symfonia. 

2) Zakładanie nowej firmy i przygotowanie programu do pracy: ustawienia administracyjne i merytoryczne. 
3) Zakładanie ksiąg rachunkowych jednostki gospodarczej, modyfikacja planu kont, definiowanie układów bilansu i 

rachunku zysków i strat. 
4) Zakładanie Kartotek i ich obsługa. Wprowadzanie bilansu otwarcia oraz obrotów rozpoczęcia. 
5) Ewidencja danych. Charakterystyka poszczególnych typów dokumentów: dokument prosty, faktura zakupu, 

sprzedaży, wyciąg bankowy, raport kasowy. 
6) Obsługa rejestrów VAT. i Sporządzanie deklaracji podatkowych. 
7) Rozrachunki krajowe. Obsługa rozrachunków w dokumencie. Rozrachunki w różnych typach dokumentów. 

Przeglądanie rozrachunków. Łączenie transakcji. Kompensata. 
8) Rozrachunki zagraniczne. Parametry operacji walutowych. Dokumenty walutowe: DEX, DIM. Dokumenty w obrocie 

wewnątrzwspólnotowym. Rozliczenia transakcji walutowych. 
9) Zestawienia danych. Obroty i zapisy konta. Bilans i rachunek zysków i strat. Sprawdzanie prawidłowości 

wygenerowanego sprawozdania finansowego: RZiS. 
10) Procedury zamykania okresów sprawozdawczych: księgowanie dokumentów, zamykanie miesiąca i roku oraz 

otwierania nowego roku obrotowego. 
11) Analiza sytuacji finansowej przedsiębiorstwa oraz przygotowanie prezentacji wyników w postaci wykresów przy 

wykorzystaniu możliwości modułu Analizy Finansowe. 
12) Program realizowany przy wykorzystaniu oprogramowania firmy Sage Symfonia 2.0 Finanse i księgowość. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Proj 

Bankowość 
inwestycyjna  
 
 
 

 15       15 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03 
S3_W05 
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01  
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  
 
 

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez wyposażenie go w narzędzia niezbędne 
do prowadzenia prac z zakresu bankowości inwestycyjnej. 
W ramach zajęć studenci prace analityczne z wykorzystaniem danych dostępnych w bazach danych finansowych. 
Omawiane będą m.in. następujące zagadnienia: 

1. Działalność w zakresie bankowości inwestycyjnej, przegląd rynków finansowych. 
2. Zastosowanie mechaniki i technik wyceny. 
3. Modelowanie finansowe i kompleksowa analiza wyceny. 
4. Rynki kapitału udziałowego (Equity Capital Markets). 
5. Rynki kapitałów dłużnych (Debt Capital Markets). 
6. Wstępna oferta publiczna (Initial Public Offer). 
7. Fuzje i przejęcia (Mergers & Aquisitions). 
8. Finansowanie przy pomocy dźwigni (Leveraged Buy Out). 
9. Bank inwestycyjny. 
10. Fundusz hedgingowy. 
11. Produkty ustrukturyzowane. 
12. Zaawansowane produkty inwestycyjne. 
13. Praktyczne przykłady. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Biznes plan 

 15       15 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03 
S3_W04 
S3_W05 
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U05 
S3_U06 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  
 

 

1. Istota i zastosowania biznes planu w przedsiębiorstwie. 
2. Zasady konstruowania biznes planu. 
3. Układ i zawartość głównej części biznes planu. 
4. Założenia projektowe w tworzeniu biznes planu. 
5. Narzędzia wykorzystywane w procesie tworzenia części finansowej biznes planu. 
6. Ocena ryzyka finansowego projektów gospodarczych. 
7. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa usługowego – studium przypadku. 
8. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa handlowego – studium przypadku. 
9. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa produkcyjnego – studium przypadku. 
10. Realizacja biznes planu rozbudowy przedsiębiorstwa – studium przypadku. 
11. Ocena jakości biznes planu. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

*Przedmioty do wyboru 
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Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 282 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1847 

 

(iv) dla specjalności: Podatki i finanse publiczne 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole 
efektów 
uczenia 
się dla 

specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo podatkowe 

30        30 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_W05 
K_U01  
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  
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K_K03 

Treści 
programowe  

1. Istota podatku 
- pojęcie podatku  
- elementy konstrukcji podatku  
- funkcje podatków  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków  
- system podatkowy  
- zasady podatkowe 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego 
- pojęcie prawa podatkowego  
- norma prawa podatkowego  
- źródła prawa podatkowego  
- wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
- Podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa) 
4. Podatki pośrednie w Polsce 

- Podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru) 

- Podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki 
podatku, obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce 

- Podatek od gier  
- Podatek rolny  
- Podatek leśny  
- Podatek od spadków i darowizn  
- Podatek od nieruchomości  
- Podatek od środków transportowych  
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- Podatek od czynności cywilnoprawnych 
- Podatek od niektórych instytucji finansowych 
- Podatek od wydobycia niektórych kopalin  
- Opłata skarbowa  
- Opłaty lokalne 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 

 
Marketing 

30   30     60 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa. 
2.  Definicja marketingu. 
3. Zasady orientacji marketingowej. 
4. Pojęcie wartości dla klienta. 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0. 
6. Specyfika marketingowa usług. 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych. 
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa. 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie. 
10. Segmentacja rynku. 
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku. 
12. Koncepcja pozycjonowania. 
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13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się  

EP, SP  

 
Zajęcia do wyboru 
1* 

 14       14 1 Obejmują 
wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione 
od treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 3 K_W01, 
K_W05 i inne 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione 
od treści 
wybranego 
seminarium 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego na 
poziomie B2* 

         2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Nie dotyczy 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

- 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Administracja 
skarbowa  

 30       30 4 S4_W01 
S4_W02 
S4_W04 
S4_W05 

Nauki prawne  
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S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Treści 
programowe:  

I. Administracja skarbowa w systemie administracji publicznej  
1. Administracja w systemie administracji rządowej 
2. Współdziałanie administracji skarbowej z innymi podmiotami publicznymi 
3. Funkcje kontrolne, reglamentacyjne, ochronne, informacyjne i analityczne administracji skarbowej  
II. Administracja skarbowa jako urząd administracji publicznej i pracodawca 
1. Ustrój organów Krajowej Administracji Skarbowej (KAS) 
2. Izby administracji skarbowej, urzędy celno-skarbowe, urzędy skarbowe  
3. Zadania i kompetencje organów administracji skarbowej 
4. Status funkcjonariusza KAS 
III. Metody i formy działania administracji skarbowej 
1. Obsługa dużych podatników (standardy obsługi klientów kluczowych) 
2. Jednolita informacja podatkowa i celna oraz indywidualne interpretacje przepisów prawa podatkowego 
3. Zapobieganie przestępczości  
4. Uprawnienia do pozyskiwania i przetwarzania informacji objętych ochroną prawną  
5. Kontrola celno skarbowa i audyt 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T, PP 

Ekonomia sektora 
publicznego 

 30       30 4 S4_W01 
S4_W03 
S4_W05 
S4_U02 
S4_U05 
S4_U06 
S4_K01 

Ekonomia i 
finanse 
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S4_K02 

Treści 
programowe  

Program obejmuje omówienie funkcji sektora publicznego w nowoczesnej gospodarce rynkowej, funkcje i metody 
tworzenia budżetu państwa i innych instytucji sektora publicznego, teorię wydatków publicznych, teorię i zasady polityki 
podatkowej, omówienie struktury sektora publicznego we współczesnej gospodarce. 
 

Tematy:  
1. Funkcje sektora publicznego: dobra publiczne i społeczne; zakres sektora publicznego;  
2. Co to jest budżet państwa;  
3. Dochody – przychody, wydatki – rozchody;  
4. Deficyt i obsługa długu publicznego;  
5. Dochody i wydatki budżetu;  
6. Zadania i funkcje budżetu a problem reformy finansów publicznych;  
7. Podatki jako główne zasilenie budżetu centralnego i budżetów lokalnych;  
8. Makroekonomiczne funkcje podatków a redystrybucja siły nabywczej;  
9. Ekonomiczne konsekwencje podatków majątkowych;  
10. Funkcje i skutki podatku VAT;  
11. Indywidualny podatek dochodowy a problem progresji;  
12. Opodatkowanie zysków z kapitału i wpływ opodatkowania na oszczędności;  
13. Opodatkowanie zysków przedsiębiorstw;  
14. Znaczenie ulg podatkowych;  
15. Kwestia prorodzinności podatku;  
16. Reformy podatkowe i ich skutki;  
17. Wybrane zagadnienia lokalnego sektora publicznego;  

18. Wybrane zagadnienia instytucji sektora publicznego. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP 

Finanse 
samorządu 
terytorialnego 

 30       30 4 S4_W01 
S4_W02 
S4_W03 
S4_W04 

Ekonomia i 
finanse 
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S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Treści 
programowe  

1. Sektor samorządowy jako element sektora finansów publicznych. Decentralizacja finansów publicznych. 

2. Podstawy prawne finansów jednostek samorządu terytorialnego (Konstytucji RP i EKST). 

3. Pojęcie budżetu samorządowego. Funkcje budżetu. Konstrukcja budżetu. Zasady budżetowe. 

4. Procedura budżetowa. 

5. WPF (wieloletnia prognoza finansowa) – jej znaczenie i konsekwencje. 

6. Dochody jednostek samorządu terytorialnego różnych szczebli. 

7. Źródła dochodów własnych jednostek samorządu terytorialnego – rodzaje, charakterystyka, znaczenie. 

8. Władztwo podatkowe jednostki samorządu terytorialnego. Podatki i opłaty lokalne. 

9. Subwencje ogólne i dotacje celowe jako źródła zewnętrznego zasilania jednostek samorządu terytorialnego – zasady 
subwencjonowania i dotowania samorządu. 

10. Środki europejskie dla samorządów. 

11.Wydatki jednostek samorządu terytorialnego. Dotacje z budżetów jednostek samorządu terytorialnego. 

12.Zasady gospodarki finansowej jednostek pomocniczych w samorządzie terytorialnym. 

13.Podstawy gospodarki finansowej związków komunalnych i związków metropolitalnych. 

14.Dług i deficyt jednostki samorządu terytorialnego. Pojęcia i źródła finansowania. 

15.Indywidualny wskaźnik zadłużenia. 

16.Nadzór nad gospodarką finansową jednostek samorządu terytorialnego. Kontrola i audyt w jednostkach samorządu 
terytorialnego. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

*Przedmioty do wyboru 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1847 

 
Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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 E
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S

 

Symbole 
efektów 

uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
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S
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W
a
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z
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ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

30        30 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie 
istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również 
aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające 
wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych                             i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają 
cele i kierunki transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do 
wystąpienia w nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy 
oraz finansowe rynki o charakterze międzynarodowym.  
  
Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 

3)  Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i mikroekonomicznej. 

4)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

  3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, 
zadania i otoczenie. 

  4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiazań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

  5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady 
stref: funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii indyjskiej, 
dolara amerykańskiego i euro. 

  6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

  7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, Monero, 
Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

  8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

  9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. Dominująca 
rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne agencje ratingowe na 
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świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating Agency, Malaysian Rating 
Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 

        a) obrót bezdewizowy, 

        b) rozliczenia pieniężne, 

        c) płatności bezpośrednie, 

        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

g) Europejski Bank Centralny, 

h) Bank Światowy, 

i) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 

j) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 

k) Afrykański Bank Rozwoju, 

l) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

14   16     30 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 

Nauki prawne  

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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K_K01 

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 

Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy 

Zatrudnienie w organizacji obejmie: 

 Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie) 

 Negocjowanie warunków zatrudnienia  

 Wynagradzanie i motywowanie  

 Przygotowywanie ocen pracowniczych  

 Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy  

 Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne 

 Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, 
telepracy, ZFŚS)  

 Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych  

 Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 
employment, Multistakeholder initiativess)  

 Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie 
restrukturyzacji, sporów płacowych i sporów zbiorowych  

 Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia 

 Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych 

 Różnorodność w zatrudnieniu 

Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 

Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 



118 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

 
Psychologia w 
finansach 

   30     30 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana 
-  współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze 
- kompetencje psychologiczne  
- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne 
- percepcja pieniądza 
-sieci połączeń 
-poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane 
- przetwarzanie informacji 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych 
 
3. Pamięć 
-reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych 
- funkcjonalne rodzaje pamięci 
-zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych 
 
4. Reakcje afektywne 
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- rodzaje reakcji emocjonalnych 
- fizjologiczne podstawy emocji 
-dynamika reakcji emocjonalnych 
- stres finansisty 
-   psychologiczne aspekty chciwości 
 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane 
- zależność formułowania sądów od motywacji 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji 
- dynamika procesu decyzyjnego 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych? 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie 
6.  Reakcje behawioralne 
- efekt fokusowania  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej 
-  inteligencja finansowa- istota i sposoby rozwijania 
-postawy wobec pieniędzy 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

14        14 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne 
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K_K02 
K_K03 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej.  
Strategie regulacji dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce.  
Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  
Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach 
cyfrowych.  
Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera 
czy Airbnb); regulacje platform w ramach unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

Zajęcia do wyboru 
2* 

 14       14 1 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Konwersatorium 
English* 

 14       14 2 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
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uzależnione od 
treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

Seminarium 
licencjackie* 

  30      30 7 K_W01, K_W05 
i inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 
wybranego 
seminarium  

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 
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wybranego 
konwersatorium 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Zarządzanie 
publiczne  
 

 15       15 2 S4_W01 
S4_W02  
S4_W03 
S4_W05 
S4_U02 
S4_U05 
S4_U06 
S4_K01 
S4_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości  

Treści 
programowe  

Celem zajęć jest poznanie istoty, celów i zasad funkcjonowania organizacji publicznych, zakresu ich działania i 
powiązania z innymi podmiotami oraz czynników warunkujących sprawne zarządzanie tymi organizacji. Student powinien 
opanować wiedzę, która będzie przydatna w funkcjonowaniu organizacji publicznych oraz umieć rozwiązywać praktyczne 
problemy związane z kierowaniem organizacją publiczną. Wykład obejmuje następujące zagadnienia: 
1. Sektor publiczny – istota, zakres i funkcje; 
2. Organizacje publiczne – istota i uwarunkowania działalności;  
3. Istota i charakterystyka zarządzania publicznego;  
4. Wymiar strategiczny i operacyjny zarządzania publicznego; 
5. Analiza strategiczna i przygotowanie strategii w organizacjach publicznych; 
6. Obszary i zasady zarządzania strategicznego w organizacjach publicznych;  
7. Wdrażanie strategii organizacji publicznych; 
8. Zarządzanie partnerstwem publiczno-prywatnym.  
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP 

Postępowanie 
administracyjne 
 

 15       15 2 S4_W01 
S4_W02 
S4_W04 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  

I. Sprawy indywidualne obywateli i przedsiębiorców w urzędzie uzyskują status sprawy administracyjnej rozpatrywanej 
jest w drodze postępowania zwanego jurysdykcyjnym. Przedmiot przedstawia naturę i sposoby działania administracji 
publicznej jako istotnego czynnika procesów społecznych i gospodarczych.  

1. Zakres obowiązywania kodeksu postępowania administracyjnego. Zasady ogólne postępowania 
administracyjnego 

2. Uczestnicy postępowania administracyjnego 
3. Stadia postępowania administracyjnego i czynności procesowe w toku postępowania 
4. Decyzja jako forma rozstrzygnięcia sprawy administracyjnej. Postanowienie. Ugoda w postępowaniu 

administracyjnym 
5. Weryfikacja rozstrzygnięć w toku instancji i poza tokiem instancji. Odwołanie, zażalenie i tryby nadzwyczajne 

 
II. Obywatele i przedsiębiorcy mają istotny wpływ na bieżące działanie administracji publicznej w innych formach niż 
jurysdykcyjne. Są one związane z tzw. procedurami niejurysdykcyjnymi oraz kontrolą sądową działań administracji.  
1. Postępowanie skargowe, wnioskowe i petycyjne 
2. Postępowanie w sprawie wydawania zaświadczeń 
3. Pozostałe postępowania szczególne 
4. Postępowanie egzekucyjne w administracji publicznej 
5. Postępowanie sądowo-administracyjne przed wojewódzkimi sądami administracyjnymi oraz przed Naczelnym 

Sądem Administracyjnym 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T,  PP 

Postępowanie 
podatkowe 
 
 
 

 15       15 2 S4_W01 
S4_W02 
S4_W04 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  
 
 

1.Wstęp. Ordynacja podatkowa - Zasady ogólne. 
2.Strona. Pełnomocnictwo. Załatwianie spraw. 
3.Doręczenia. Wezwania. Przywrócenie terminu. 
4. Wszczęcie postępowania i zawieszenie postępowania. 
5. Dowody. 
6. Rozprawa. 
7. Decyzje i postanowienia. 
8. Odwołania i zażalenia. 
9. Wykonanie decyzji. 
10. Wznowienie postępowania. 
11. Stwierdzenie nieważności decyzji. 
12. Uchylenie, zmiana i wygaśnięcie decyzji. 
13. Czynności sprawdzające. 
14. Kontrola podatkowa. 
15.Tajemnica skarbowa. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, PP 
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Kontrola 
wewnętrzna 

 15       15 2 S4_W01 
S4_W02 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Nauki o 
zarzadzaniu i 
jakości  

Treści 
programowe  
 
 

1. System kontroli wewnętrznej: 
a. pojęcie, cel i zadania kontroli wewnętrznej  
b. przedmiot, zakres i etapy procesu kontroli oraz jej organizacja, 
c. metody, techniki i procedury kontroli wewnętrznej  
d. kontrola wewnętrzna a ryzyko i niepewność w działalności gospodarczej 
e. ustalenia kontrolne i postępowanie pokontrolne 
f. kontrola wewnętrzna jako instrument wspomagający zarządzanie 

2. Funkcjonowanie kontroli wewnętrznej a jakość ksiąg rachunkowych i sprawozdań finansowych: 
a. związek kontroli wewnętrznej z rachunkowością, 
b. kontrolne funkcje rachunkowości i sprawozdawczości finansowej, 
c. elementy i instrumenty kontroli wewnętrznej dla zapewnienia rzetelności ksiąg rachunkowych i sprawozdawczości 

finansowej, 
d. dokumentowanie zdarzeń w rachunkowości 
e. znaczenie i procedury inwentaryzacji  
f. kontrola wewnętrzna w środowisku informatycznym. 

3. Wykorzystanie systemów kontroli wewnętrznej przez przedsiębiorców.  
4. Testy zgodności, sprawności i bezpieczeństwa systemu.  
5. Ocena elementów systemu kontroli wewnętrznej  
6. Komunikacja w zakresie 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

*Przedmioty do wyboru 
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Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 282  
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu):  1847 

 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 

studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej 

liczbie punktów  
ECTS dla każdej z 

dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 55% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  23% 

Nauki Prawne  9% 

Uwaga: udział średniej (po wszystkich specjalnościach) liczby punktów ECTS w 180 ECTS, bez uwzględnienia przedmiotów: Bezpieczeństwo i 
higiena pracy, Podstawy ochrony własności intelektualnej, Języka Obcego, Przedmiotów ogólnouniwersyteckich / humanistycznych, Zajęć do 
wyboru, Konwersatorium English 

 

Specjalność: Rachunkowość przedsiębiorstwa 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 53% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  26% 

Nauki Prawne  9% 
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Specjalność: Bankowość i instytucje rynku finansowego 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 57% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  21% 

Nauki Prawne  9% 

 
 

Specjalność: Finanse Przedsiębiorstwa 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej 

liczbie punktów  
ECTS dla każdej z 

dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 57% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  22% 

Nauki Prawne  8% 

 
 

Specjalność: Podatki i finanse publiczne 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

liczby punktów ECTS w 
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łącznej liczbie punktów  
ECTS dla każdej z 

dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 52% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  23% 

Nauki Prawne  12% 

”. 



1 

Załącznik nr 10 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 141 

  do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
finanse biznesu i rachunkowość 

nazwa kierunku studiów finanse biznesu i rachunkowość 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Business Finance and Accounting 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia pierwszego stopnia 

poziom PRK 6 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 6 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 180 

forma studiów studia niestacjonarne 
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tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

licencjat 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

50 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

9 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

Nauki społeczne Ekonomia i Finanse  63% Ekonomia i Finanse 

Nauki społeczne Nauki o Zarządzaniu i Jakości 26%  

Nauki społeczne Nauki Prawne 11%  

Razem: - 100% - 
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na 
poziomie 4 

Sposoby 

weryfikacji 

efektów 

uczenia się 

Efekty uczenia się 

Odniesienie 

do 

charakterystyk 

drugiego 

stopnia PRK 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 Zna i rozumie metodologię badań i terminologię w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz  

w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne), w zakresie finansów biznesu  

i rachunkowości.  

P6S_WG   

 

K_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące działalności finansowej 

różnych typów organizacji i wykorzystuje teorię ekonomii i finansów i dyscyplin uzupełniających (nauki  

o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 

związanych z finansami biznesu i rachunkowością. 

P6S_WG   

 

K_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne dotyczące funkcjonowania 

organizacji i całej gospodarki.  

P6S_WG   

K_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne dotyczące funkcjonowania organizacji i całej 

gospodarki.  

P6S_WG  

K_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne i ekologiczne 

oraz ich wpływ na decyzje finansowe w organizacjach, funkcjonowanie organizacji i całej gospodarki, w tym 

zasady  ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego. 

P6S_WK    

 

K_W06 Zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości.  P6S_WK    



4 

 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz dyscyplin uzupełniających (nauki  

o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 

związanych z finansami biznesu i rachunkowością, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując 

istniejące metody. 

P6S_UW     

 

 

K_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 

ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na finanse biznesu i rachunkowość, decyzje finansowe  

w organizacjach,  funkcjonowanie organizacji i całości gospodarki, stosując właściwy dobór źródeł. 

P6S_UW     

 

K_U03 Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące zarządzania finansami 

w finansach biznesu i rachunkowości,  oraz komunikatywnie je prezentować i uczestniczyć w debacie, także 

w języku angielskim – wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-komunikacyjne. 

P6S_UK   

 

 

K_U04 

 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 

Językowego.  

P6S_UK  

K_U05 

 

Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową, oraz współdziałać w zespole.  

 

 P6S_UO    

 

K_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. P6S_UU     

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z finansami biznesu i 

rachunkowością. 

P6S_KK      
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K_K02 Gotów jest do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy. P6S_KO      

 K_K03 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych. P7S_KR  

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1- 9 należy poprzedzić cyfrą 0).  

Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

 

Nazwa specjalności: RACHUNKOWOŚĆ PRZEDSIĘBIORSTWA 

Symbol efektów 

zdefiniowanych dla 

specjalności 
Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 

uczenia się 

zdefiniowanych  

dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S1_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą rachunkowości przedsiębiorstwa w zakresie 

dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki  

o zarządzaniu i jakości, nauki prawne).  

K_W01 

 

S1_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki odnoszące się 

do rachunkowości w organizacjach gospodarczych.    

K_W02 
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S1_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące 

się do rachunkowości w organizacjach gospodarczych. 

K_W03 

S1_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne odnoszące się  

do rachunkowości w organizacjach gospodarczych. 

K_W04 

S1_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  

ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na prowadzenie rachunkowości  

w organizacjach gospodarczych. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S1_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz dyscyplin 

uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, 

diagnozowania i rozwiązywania problemów związanych z prowadzeniem 

rachunkowości w organizacjach gospodarczych, stosując właściwy dobór źródeł oraz 

przystosowując istniejące metody. 

K_U01 

S1_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, 

polityczne, prawne, ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na prowadzenie 

rachunkowości przedsiębiorstwa, stosując właściwy dobór źródeł. 

 

K_U02 

S1_U03 

 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące 

rachunkowości przedsiębiorstwa oraz komunikatywnie je prezentować, także  

w języku angielskim - wykorzystując narzędzia informatyczno-komunikacyjne. 

 

K_U03 

 

S1_U04 Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  K_U05 
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S1_U05 Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S1_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych  

z prowadzeniem rachunkowości w organizacjach gospodarczych. 

 

K_K01 

S1_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z prowadzeniem 

rachunkowości w organizacjach gospodarczych. 

K_K03 

 

 

 

Nazwa specjalności: BANKOWOŚĆ I INSTYTUCJE RYNKU FINANSOWEGO  

Symbol 

efektów 

zdefiniowany

ch dla 

specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 

uczenia się 

zdefiniowanych  

dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S2_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą bankowości i instytucji rynku finansowego w zakresie dyscypliny 

ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne). 

K_W01 
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S2_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące  bankowości i instytucji 

rynku finansowego.  

K_W02 

S2_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do bankowości  

i instytucji rynku finansowego.  

K_W03 

S2_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne odnoszące się do bankowości i instytucji rynku 

finansowego.  

K_W04 

S2_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, ekonomiczne i ekologiczne 

oraz ich wpływ na bankowość i instytucji rynku finansowego.  

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S2_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplin uzupełniających (nauki  

o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 

związanych z bankowością i instytucjami rynku finansowego, stosując właściwy dobór źródeł oraz 

przystosowując istniejące metody. 

K_U01 

S2_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 

ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na bankowość i instytucji rynku finansowego, stosując właściwy dobór 

źródeł. 

K_U02 

S2_U03 

 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące  bankowości i instytucji 

rynku finansowego oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując narzędzia 

informatyczno-komunikacyjne. 

K_U03 

 

S2_U04 Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  K_U05 

S2_U05 Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 



9 

 

S2_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z bankowością i instytucjami 

rynku finansowego.  

K_K01 

S2_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z bankowością i instytucjami rynku 

finansowego.  

K_K03 

 

Nazwa specjalności: FINANSE PRZEDSIĘBIORSTWA 

Symbol 

efektów 

zdefiniowany

ch dla 

specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 

uczenia się 

zdefiniowanych  

dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S3_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą zarządzania finansami w przedsiębiorstwie w zakresie dyscypliny 

ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne). 

K_W01 

S3_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące  zarządzania finansami 

w przedsiębiorstwie.  

K_W02 

S3_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do zarządzania 

finansami w przedsiębiorstwie.  

K_W03 

S3_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje prawne odnoszące się do zarządzania finansami  

w przedsiębiorstwie.  

K_W04 

S3_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne  

i ekologiczne oraz ich wpływ na zarządzanie finansami w przedsiębiorstwie.   

K_W05 
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Umiejętności: absolwent potrafi 

S3_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplin uzupełniających (nauki  

o zarządzaniu i jakości, nauki prawne)  do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 

związanych z zarządzaniem finansami w przedsiębiorstwie, stosując właściwy dobór źródeł oraz 

przystosowując istniejące metody. 

K_U01 

S3_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 

ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na zarządzanie finansami w przedsiębiorstwie, stosując właściwy 

dobór źródeł. 

K_U02 

S3_U03 Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące  zarządzania 

finansami w przedsiębiorstwie  oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim - 

wykorzystując narzędzia informatyczno-komunikacyjne. 

K_U03 

 

S3_U04 Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  K_U05 

S3_U05 Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S3_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z zarządzaniem finansami 

w przedsiębiorstwie.  

K_K01 

S3_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z zarządzaniem finansami w 

przedsiębiorstwie.  

K_K03 
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Nazwa specjalności: PODATKI I FINANSE PUBLICZNE 

Symbol efektów 

zdefiniowanych dla 

specjalności 
Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 

uczenia się 

zdefiniowanych  

dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S4_W01 Zna i rozumie terminologię dotyczącą podatków i finansów publicznych w zakresie 

Ekonomia i Finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu  

i jakości, nauki prawne). 

K_W01 

S4_W02 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady, procedury i praktyki dotyczące 

podatków i finansów publicznych. 

K_W02 

S4_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i modele ekonomiczne odnoszące się 

do podatków i finansów publicznych. 

K_W03 

S4_W04 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu uwarunkowania prawne odnoszące się do 

podatków i finansów publicznych. 

K_W04 

S4_W05 Zna i rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, 

ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na podatki i finanse publiczne. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S4_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplin 

uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, 

K_U01 
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diagnozowania i rozwiązywania problemów związanych z podatkami i finansami 

publicznymi, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując istniejące metody. 

S4_U02 Potrafi prawidłowo interpretować procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, 

polityczne, prawne, ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na podatki i finanse 

publiczne, stosując właściwy dobór źródeł. 

K_U02 

S4_U03 

 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące 

podatków i finansów publicznych  oraz komunikatywnie je prezentować, także w języku 

angielskim - wykorzystując narzędzia informatyczno-komunikacyjne. 

K_U03 

 

S4_U04 Potrafi planować, organizować pracę własną i zespołową.  K_U05 

S4_U05 Posiada zdolność do samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S4_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z 

podatkami i finansami publicznymi. 

K_K01 

S4_K02 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych z podatkami i 

finansami publicznymi. 

K_K03 

 
 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  
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OBJAŚNIENIA skrótów użytych do opisu sposobów weryfikacji efektów uczenia się w tabelach poniżej: 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia: 

– EU - egzamin ustny 

– EP - egzamin pisemny 

– SP - sprawdzian pisemny 

– T - test 

– E - esej 

– Proj – projekt 

– PR - praca roczna 

– Inne (należy podać jakie):   
o PP - praca pisemna 

o RZ - rozwiązywanie zadań  

o SP - studium przypadku 

o PU - prezentacja ustna 

o R - referaty 

o AZ- aktywność na zajęciach 

o GD - gra decyzyjna
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Rok studiów: pierwszy  

Semestr: pierwszy  

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

 R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

 
Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się dla 
programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
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u

m
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Ć
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P
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k
t 
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n

e
 

Podstawy 
rachunkowości  

9 18       27 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści 
programowe  

Przedmiot ma za zadanie wprowadzić w zagadnienia rachunkowości i stanowi podstawę do takich przedmiotów, jak: 
rachunkowość finansowa, zarządcza, podatkowa, budżetowa oraz finanse przedsiębiorstw i analiza finansowa. 

W ramach przedmiotu zostaną omówione następujące zagadnienia: Rachunkowość jako system informacyjny. 
Podstawowe pojęcia związane z: bilansem (aktywa, pasywa oraz zasada równowagi bilansowej), rachunkiem zysków i 
strat (przychody i koszty, a wpływy i wydatki). Nadrzędne zasady rachunkowości. Operacja gospodarcza. Konto księgowe 
i jego funkcjonowanie. Ustawowe zadania jednostek w zakresie rachunkowości - zakres przedmiotowy (w tym: 
sprawozdania finansowe). Jednostki zobowiązane do prowadzenia rachunkowości – zakres podmiotowy. 
Odpowiedzialność za rachunkowość. 

Sposoby 
weryfikacji 

EP, Proj, SP, T 



15 

 

efektów uczenia 
się 

 
Mikroekonomia w 
biznesie  

18 18       36 6 K_W01 
K_W03 
K_W05 
K_U01  
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści 
programowe  

Podstawowe zagadnienia ekonomii w biznesie: Przedmiot i cel ekonomii. Ekonomia pozytywna i normatywna. Metoda 
ekonomii (obserwacja życia gospodarczego, indukcja, dedukcja, krytyka). Prawa ekonomiczne i model ekonomiczny. 
Wybory ekonomiczne i właściwości czynników produkcji. Problem rzadkości i pojęcie kosztu alternatywnego. Granica 
możliwości produkcyjnych w krótkim i długim okresie. Krzywa możliwości produkcyjnych (PPC). Model prosty okrężnego 
obiegu dochodów; Mechanizm funkcjonowania rynku; Elastyczność popytu i podaży; Teoria wyboru konsumenta; 
Teoria popytu konsumenta; Teoria producenta; Teoria kosztów i zysków; Konkurencja doskonała; Monopol pełny; 
Konkurencja monopolistyczna i oligopol; Rynek czynników wytwórczych. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Podstawy 
zarządzania 

18 18       18 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 
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K_K02 
K_K03 

Treści 
programowe  

Wprowadzenie do zarządzania; Naukowe zarządzanie; Biurokracja i teoria organizacji; Zarządzanie ludźmi; 
Podejmowanie decyzji; Planowanie; Organizacja jako system. Analiza otoczenia; Zarządzanie strategiczne; 
Przedsiębiorczość, innowacje i modele biznesu; Zarządzanie operacjami; Społeczna odpowiedzialność biznesu; 
Umiędzynarodowienie i zarządzanie międzynarodowe; Marketing; Teorie, paradygmaty, mody i trendy w zarządzaniu; 
Praca nad studium przypadku – przygotowanie do egzaminu 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T 

Podstawy prawa 
w gospodarce 
 

18 18       36 6 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  
 

1. Struktura prawa: Norma i przepis prawa; System prawa, prawo publiczne i prywatne, materialne i procesowe; 
Podmioty prawa i stosunki prawne 

2. Akty normatywne: Akty prawne - krajowe i Unii Europejskiej; Procedury prawodawcze, publikacja i dostęp do 
informacji o prawie 

3. Stosowanie prawa: Obowiązywanie prawa; Stosowanie i przestrzeganie prawa; Wykładnia i podmioty dokonujące 
wykładni prawa; Stosunki prawne 
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4. Władza ustawodawcza: Funkcje prawotwórcze i kontrolne organów parlamentarnych.; Procedury parlamentarne – 
stanowienie prawa 

5. Władza wykonawcza – administracja gospodarcza: Struktura, funkcje i zadania organów władzy wykonawczej; 
Administracja gospodarcza - funkcje ministrów, urzędów centralnych, agencji i terenowej administracji rządowej.; 
Funkcje gospodarcze samorządu terytorialnego 

6. Gospodarka w Konstytucji: Społeczna gospodarka rynkowa, wolność gospodarcza i ochrona własności; Równość 
przedsiębiorców, wolność zrzeszania się, wolność wyboru zawodu; Kontrola konstytucyjności prawa 

7. Przedsiębiorca: Przedsiębiorca, przedsiębiorstwo i działalność gospodarcza; Działalność gospodarcza podmiotów 
zagranicznych; Mikro, mali i średni przedsiębiorcy 

8. Podejmowanie działalności gospodarczej 

− Legalizacja działalności gospodarczej – rejestry 

− Reglamentacja działalności gospodarczej 

− Zawody regulowane i uprawnienia zawodowe  

9. Działalność gospodarcza państwa i samorządu terytorialnego  

− Zakres działalności gospodarczej państwa i samorządu terytorialnego 

− Formy prawne przedsiębiorców publicznych  

− Uprawnienia właścicielskie Skarbu Państwa i samorządu terytorialnego. 

10. Ochrona konkurencji i konsumenta.  

− Konkurencja i jej naruszenia 

− Zakres i formy ochrony konkurencji 

− Zakres i formy ochrony konsumenta 

− Organy ochrony konkurencji i konsumenta 

11. Pomoc publiczna dla przedsiębiorców.  

− Zasady udzielania i formy pomocy.  

− Pomoc regionalna, sektorowa, horyzontalna.  

− Wyłączenia spod reguł pomocy publicznej 

− Nadzór nad pomocą publiczną.  

12. Wykorzystanie zasobów środowiska 

− Uprawnienia do eksploatacji środowiska 

− Emisje zanieczyszczeń 

− Zagospodarowanie odpadów i produktów niebezpiecznych 
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− Opłaty za korzystanie ze środowiska 

13. Gospodarka nieruchomościami 

− Plany zagospodarowania przestrzeni 

− Warunki korzystania z nieruchomości  

− Gospodarka nieruchomościami państwa i samorządu terytorialnego 

− Wywłaszczenie 

− Nabywanie nieruchomości przez cudzoziemców 

14. Kontrola i odpowiedzialność prawna w działalności gospodarczej  

− Zakres i organy kontroli działalności gospodarczej 

− Rodzaje odpowiedzialności prawnej  

Organy orzekające o odpowiedzialności i tryb orzekania 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T 

Podstawy 
matematyki w 
biznesie  

6 18       24 4 K_U02 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości  

Treści 
programowe  

Przygotowanie studentów do poprawnego odczytywania i rozumienia wykresów i diagramów zależności funkcyjnych 
(określenie tempa i charakteru zmian, przewidywanie dalszego przebiegu).  
Budowanie modeli matematycznych procesów gospodarczych.  
Matematyczny opis zjawisk ekonomicznych. 
Wspieranie podejmowania decyzji przez wnioskowanie z modeli metodami obliczeniowymi. 
Treści szczegółowe: 
1. Ciągłość 
- granica funkcji w punkcie, funkcje ciągłe i ich własności (monotoniczność, wklęsłość i wypukłość, własność Darboux); 
- pochodna funkcji, obliczanie pochodnych iloczynów i ilorazów funkcji, pochodna funkcji złożonej, interpretacja jako 
tempo zmian; 
2. Optymalizacja 
- ekstrema lokalne i globalne funkcji jednej zmiennej; 
- ekstrema lokalne funkcji wielu zmiennych (pochodne cząstkowe, macierz Hessego); 
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3. Wielkości wyrażane jako pola powierzchni (przychód, wielkość produkcji w czasie itp.) 
- całka nieoznaczona i metody wyznaczania całki, warunki brzegowe; 
- całka oznaczona, podstawowe twierdzenie rachunku całkowego; 
- wyznaczanie pola obszaru pod krzywą. 
4. Modele liniowe wielowymiarowe 
- macierze, mnożenie macierzy; 
- zastosowanie rachunku macierzowego w zrządzaniu (macierz komunikacji, macierz przejścia); 
- układy równań liniowych jako modele problemów gospodarczych, metody rozwiązywania układów równań liniowych. 
5. Wstęp do probabilistyki 
- modelowanie zjawisk losowych, aksjomatyczna definicja prawdopodobieństwa, 
- pomiar i własności prawdopodobieństwa, zmienna losowa i jej rozkład. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

RZ 

 
Zastosowanie 
informatyki w 
biznesie  

 18       18 3 K_W02 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości  

Treści 
programowe  

Zastosowania edytora w organizacji: 
1. formatowanie tekstu (czcionka, akapit, lista punktowana, numerowana), 
2. pełna obsługa formatowanych tabel (wczytywanie grafiki, obliczenia, wykresy) 
3. rola pola tekstowego w formatowaniu grafiki edytorskiej 
4. dodatkowe funkcje obróbki dokumentu (sekcja, nagłówek, stopka, strony parzyste i nieparzyste) 
5. obiekty w edytorze tekstu na przykładzie grafiki ozdobnej, tworzenia schematu organizacyjnego oraz wzorów 

matematycznych, statystycznych itp. 
6. tworzenie źródeł danych i wykorzystanie ich w korespondencji seryjnej 
7. tworzenie spisu treści dokumentu, indeksu haseł itp. 
 
Przykłady zastosowań arkusza kalkulacyjnego w organizacji: 
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1. konwencja adresowania w arkuszu kalkulacyjnym - odwołania względne, bezwzględne i mieszane 
2. formatowanie komórek oraz czcionki oraz wykorzystanie paska formuł 
3. tworzenie symulacji finansowych 
4. wykorzystanie funkcji wbudowanych oraz zagnieżdżanie funkcji 
5. praca z danymi z wielu arkuszy kalkulacyjnych 
6. tworzenie wykresów z jedną oraz wieloma seriami danych 
7. wprowadzenie do wykorzystanie funkcji finansowych w arkuszu 
8. funkcje bazodanowe w arkuszu kalkulacyjnym - sortowanie danych proste oraz wielopoziomowe, filtrowanie danych 

z wykorzystaniem autofiltra oraz filtrowania zaawansowanego 
Ilustracją do rozwiązań teoretycznych są przykłady dotyczące rachunkowości, efektywności, rachunku kosztów 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

RZ 

 
Bezpieczeństwo i 
higiena pracy 

 4       4 0.5 K_W01, K_K01  

Treści 
programowe  

Celem jest przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

 
Podstawy 
ochrony 
własności 
intelektualnej 

 4       4 0.5 K_K02, K_K03,  
K_W05 

 



21 

 

Treści 
programowe  

Celem zajęć jest przekazanie studentom informacji z zakresu ochrony własności intelektualnej, w tym prawa autorskiego. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 185 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 
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Rok studiów: pierwszy  
Semestr: drugi  

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

 R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot 

W
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d
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Makroekonomia w 
biznesie  

18 18       36 6 K_W01 
K_W03 
K_W05 
K_U01  
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe  

Celem wykładu jest zapoznanie studentów z kluczowymi pojęciami, kategoriami i modelami współczesnej analizy 
makroekonomicznej, które są użyteczne w biznesie . Po wstępnym przeanalizowaniu przedmiotu i zainteresowań 
makroekonomii, wyjaśniane są podstawowe pojęcia wykorzystywane w analizach makroekonomicznych. Szczególna 
uwaga poświęcona jest makroekonomicznym miarom wielkości produktu i dochodu narodowego. W dalszej części 
zajęć analizowane są warunki równowagi na rynku dóbr i usług oraz na rynku pieniądza w krótkim w gospodarce 
autarkicznej. Sporo uwagi poświęcone jest również zagadnieniom z zakresu dysproporcji gospodarczych – inflacji, 
bezrobociu i wahaniom koniunkturalnym. Zagadnienia zamykające wykłady z makroekonomii koncentrują się wokół 
pełnego modelu równowagi w gospodarce zamkniętej (model IS-LM-FE). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
System finansowy 
gospodarki 

9 18       27 5 K_W01 
K_W02  
K_W03 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe  

Podstawowym celem zajęć jest zrozumienie roli pieniądza, instrumentów finansowych, instytucji pośrednictwa 
finansowego i rynków finansowych w systemie gospodarki rynkowej.  
Wykład (14h): 

1. Ewolucja systemów walutowych i form pieniądza w historii gospodarczej,  
2. Zadania i struktura systemu finansowego gospodarki rynkowej  
3. Instrumenty finansowe   
4. Oprocentowanie i dyskontowanie.  (2 godz.) 
5. Instytucje pośrednictwa finansowego (3 godz.) 
6. Rynki finansowe w gospodarce (3 godz.) 

Ćwiczenia (30h): 
1. Rynki finansowe – klasyfikacja i funkcjonowanie (4 godz.) 
2. Pieniądz i jego obecne formy (4 godz.) 
3. Instrumenty finansowe (4 godz.) 
4. Elementy matematyki finansowej (6 godz.) 
5. Charakterystyka instytucji pośrednictwa finansowego (4 godz.) 
6. Faktoring, forfaiting oraz leasing i sekurytyzacja (2 godz.) 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 
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Rachunkowość 
finansowa 

9 18       27 5 K_W01 
K_W02  
K_W03 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

1. Ewidencja inwestycji krótkoterminowych: aktywów pieniężnych i krótkoterminowych aktywów finansowych. 
Składniki inwestycji krótkoterminowych oraz elementy je różnicujące. Zasady wyceny inwestycji 
krótkoterminowych. Przykłady ewidencji inwestycji krótkoterminowych. 

2. Ewidencja rozrachunków – należności i zobowiązania. Rodzaje rozrachunków oraz zasady wyceny należności 
i zobowiązań. Przykłady ewidencji rozrachunków z kontrahentami, z pracownikami, publicznoprawnych i 
pozostałych. 

3. Rzeczowe aktywa obrotowe (zapasy). - Zapasy materiałów, towarów i produktów. Zasady wyceny – metody: 
FIFO, LIFO, AVCO i szczegółowej identyfikacji. Wycena bilansowa. Ewidencja analityczna, a inwentaryzacja. 
Przykłady ewidencji zakupu i rozchodu materiałów, towarów i produktów. 

4. Wartości niematerialne i prawne. Podstawowe kategorie, zasady wyceny i metody amortyzacji wartości 
niematerialnych i prawnych. Przykłady ewidencji nabycia oraz zmiany wartości i stanu wartości niematerialnych 
i prawnych. 

5. Rzeczowe aktywa trwałe. Podstawowe kategorie, zasady wyceny i metody amortyzacji środków trwałych. 
Przykłady ewidencji nabycia oraz zmiany stanu i wartości rzeczowych aktywów trwałych. 

6. Inne składniki pasywów, w tym: fundusze specjalne, zobowiązania finansowe, rozliczenia międzyokresowe 
przychodów i kosztów (bierne). 

7.  Księgowe ustalenie wyniku ze sprzedaży w różnych wariantach ewidencyjnych 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 
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Matematyka 
finansowa 

 18       18 2 K_W01 
K_W02 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

1. Procent prosty. Procent składany. Kapitalizacja ciągła. Stopa efektywna. Przeciętna stopa procentowa. Stopa 
nominalna i realna. Wykorzystanie funkcji finansowych arkusza kalkulacyjnego i/lub kalkulatora finansowego.    

2. Wartość przyszła i bieżąca strumieni pieniężnych. Fundusz rentowy – regularne wpłaty i wypłaty. Renta 
skończona i nieskończona.    

3. Spłata kredytu – raty annuitetowe i raty malejące. Roczna rzeczywista stopa oprocentowania (RRSO). Zmiana 
parametrów kredytu, np. zmiany stóp procentowych, przedwczesna spłata, wakacje kredytowe, kredyt 
konsolidacyjny. (6h) 

4. Ocena decyzji inwestycyjnych. NPV (aktualna wartość inwestycji netto), IRR (wewnętrzna stopa zwrotu), MIRR 
(zmodyfikowana wewnętrzna stopa zwrotu), DPP (zdyskontowany okres zwrotu).    

5. Wycena papierów wartościowych. Rachunek obligacji. Rentowność i cena wybranych instrumentów 
finansowych.    

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

RZ 

Statystyka w 
biznesie 

6 18       27 3 K_U02 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością  
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Treści programowe  

1. Podstawowe pojęcia – statystyka, jednostka i zbiorowość statystyczna, skale, cechy, badania statystyczne.    
2. Procedura budowy tablic, szeregów statystycznych i wykresów.    
3. Miary średnie klasyczne i pozycyjne oraz zależności między nimi. Kwantyle.   
4. Miary zróżnicowania – wariancja, odchylenie standardowe, współczynniki zmienności. Miary asymetrii i 

koncentracji.   
5. Wyznaczanie miar średnich, zróżnicowania, asymetrii i kurtozy w arkuszu kalkulacyjnym.   
6. Wykresy w arkuszu kalkulacyjnym – wielobok, kumulata, wykresy skrzynkowe – i wnioskowanie z nich    
7. Kompleksowa analiza przekrojowa. Związki między miarami. Standaryzacja zmiennej. Obserwacje odstające. 

Twierdzenie Czebyszewa. Zależność Snedecora.    
8. Korelacja. Zależność rzeczywista i pozorna. Metody badania współzależności – współczynnik korelacji liniowej 

Pearsona, nieparametryczne miary zależności. Regresja.    
9. Typy szeregów czasowych i cel analizy dynamiki zmiennych. Indywidualne indeksy dynamiki. Agregatowe 

indeksy dynamiki.  Średnia geometryczna.    
10. Zmienna losowa skokowa i ciągła, parametry rozkładu, dystrybuanta.   
11. Rozkłady teoretyczne zmiennych losowych skokowych. Rozkład Bernoulliego, Poissona, geometryczny.   
12. Rozkłady teoretyczne zmiennych losowych ciągłych. Rozkład jednostajny, wykładniczy, normalny, t-studenta, 

Chi-kwadrat, F-Snedecora.   
13. Praktyczne zastosowania rozkładów teoretycznych – zmiennej skokowej i ciągłej – zadania.    
14. Badanie zgodności rozkładów empirycznych z rozkładami teoretycznymi – test zgodności Chi-kwadrat, test 

normalności rozkładu Shapiro-Wilka.   
15. Centralne twierdzenia graniczne. Wnioskowanie z próby o populacji. Zagadnienie minimalnej liczebności 

próby.   
16. Istota estymacji. Estymacja punktowa. Estymacja przedziałów ufności – dla średniej arytmetycznej, dwóch 

średnich arytmetycznych, wariancji, wskaźnika struktury. Przedziały ufności dla parametrów równania regresji.    
17. Istota wnioskowania statystycznego. Pojęcie hipotez statystycznych. Błędy I i II rodzaju, moc testu.   
18. Parametryczne testy istotności – dla średniej arytmetycznej, dwóch średnich arytmetycznych, wariancji, 

wskaźnika struktury. Test t dla prób niezależnych. Test t dla prób zależnych. Istotność współczynnika korelacji. 
Istotność współczynników w regresji.     

Nieparametryczne testy statystyczne – porównanie rozkładów z prób (test zgodności Kołmogorowa – Smirnowa, test 
znaków); badanie losowości próby (test serii) oraz badanie niezależności (test niezależności Chi-kwadrat).   

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, RZ 
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Społeczna 
odpowiedzialność 
biznesu 

 18       18 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

1. Modele teoretyczne CSR: kontinuum Eellsa, Model Waltona, Piramida Carrolla, Model Carrolla-Schwartza, 
Hemingway i Maclagana, Jamali, Vissera, Ketoli, Portera i Kramera, teoria interesariuszy. 

2. Jakość życia i jakość życia w pracy: pracoholizm, stresy organizacyjne, monotonia i monotypia pracy, krzywa 
stresu, jakość życia w funkcji obciążenia pracą, syndrom wypalenia zawodowego, przypadki śmierci/samobójstw 
w pracy/spowodowanych pracą, karoshi, praca emocjami, praca ekstremalna, syndrom toksycznego sukcesu. 

3. Work – life balance: kategorie konfliktów, czynniki zaburzające i budujące WLB, formy programów WLB 
(elastyczna organizacja czasu pracy, telepraca, przerwy w pracy/urlopy, niepełny etat, praca w czasie roku 
szkolnego, wspólny etat), korzyści wprowadzenia programów WLB (dla pracownika, pracodawcy, otoczenia) 

4. Prywatność w organizacji: naruszenia sfery prywatnej pracownika, powody ingerencji w prywatność, ocena 
ingerencji w prywatność, dress code. 

5. Inicjatywy/programy CSR: Wytyczne OECD, Zasady okrągłego stołu w Caux, kodeks Fair Labor Association, 
Global Compact, SIGMA Project, Responsible Care, Protokół oceny IHA, Business Social Compliance Initiative, 
Electronic Industry Citizenship Coalition. 

6. Normy/standardy CSR: SA 8000, rodzina norm AA 1000, ISO 26000, Rodzina standardów Fairtrade, Rodzina 
standardów Global GAP, Rodzina standardów FSC, Rodzina standardów MSC. 

7. Ekologiczna odpowiedzialność biznesu: rozwój zrównoważony (zasady, zarys koncepcji), Systemy 
Zarządzania Środowiskowego wg ISO 14001, System EMAS, Life Cycle Assessment (podseria ISO 14040), 
etykietowanie środowiskowe I i II typu (podseria ISO 14020).  

Raportowanie niefinansowe i społecznie odpowiedzialne: COP UN, International Integrated Reporting 
Framework, GRI standards, rachunkowość społecznie odpowiedzialna.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 EP, SP 
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Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
/ humanistyczny* 

        60 5 Zgodnie z sylabusem 
zajęć jakie wybierze 
student 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

*Przedmioty do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 273 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 
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Rok studiów: drugi  
Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Bankowość 

18 9       27 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe  

1. Dwuszczeblowy sektor bankowy – bank centralny. 
• Dwuszczeblowość systemu bankowego: bank centralny, banki komercyjne. 
• Funkcje banku centralnego i wynikający stąd schemat bilansu banku centralnego. 
• Mechanizm podaży pieniądza – mnożnik kreacji pieniądza 
• Instrumenty polityki pieniężnej banku centralnego – polityka minimalnej stopy rezerw obowiązkowych, polityka 
kursowa, polityka stóp procentowych, polityka otwartego rynku 
• Problem niezależności banku centralnego. NBP i jego organa: Rada Polityki Pieniężnej. 
• Nadzór bankowy w ramach Komisji Nadzoru Finansowego 
• Europejski System Banków Centralnych (ESBC) i jego organa (EBC, NBC) jako bank centralny Europejskiej 
Unii Monetarnej. 
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• Problemy związane z przystąpieniem Polski do Europejskiej Unii Monetarnej i z wprowadzeniem euro. 
2. Banki depozytowo-kredytowe na tle innych pośredników finansowych 
• Bankowość uniwersalna versus bankowość wyspecjalizowana. 
• Banki depozytowo-kredytowe, banki specjalistyczne (hipoteczne, kredytu ratalnego, kasy oszczędnościowo-
budowlane). 
3. Usługi i operacje bankowe 
• Klasyfikacja czynności bankowych w Prawie bankowym. Usługi czynne bierne i pośredniczące. 
• Metody rozliczeń bezgotówkowych: polecenie przelewu, polecenie zapłaty, czek, karty płatnicze, inkaso faktur, 
akredytywa. 
• Systemy rozliczeń międzybankowych – KIR, SYBIR, ELIXIR, SORBNET, SWIFT, TARGET. 
4. Działalność kredytowa banku 
• Procedury kredytowe w banku. Strategia kredytowa banku. 
• Etapy działalności kredytowej: etap przygotowawczy, realizacji kredytu i obsługi kredytu. Wniosek kredytowy i 
jego elementy. 
• Metody oceny zdolności kredytowej klientów: rating i scoring. 
• Wskaźniki i limity koncentracji kredytowej banku. 
• Prawne formy zabezpieczania kredytów i pożyczek. 
• Klasyfikacja portfela kredytowego i rezerwy celowe na nieściągalne należności. 
• Postępowanie ze złymi dłużnikami – sądowy układ wierzycielski, upadłość. 
5. Ryzyko w działalności bankowej 
• Zarządzanie aktywami banku - portfel kredytowy i portfel inwestycyjny banku. Zarządzanie pasywami banku - 
źródła i koszty pozyskiwania kapitału. 
• Rola kapitału własnego banku w ograniczaniu ryzyka jego działalności. 
• Rodzaje ryzyka w działalności bankowej: ryzyko kredytowe, ryzyko płynności, ryzyko wypłacalności, ryzyko 
stopy procentowej, ryzyko kursu walutowego, ryzyko operacyjne, itp. 
• Metody pozycji bilansowych i luki w badaniu narażenia banku na poszczególne rodzaje ryzyka. 
6. Ryzyko kredytowe 
• Umowy kapitałowe (Bazylea I, II i III) 
• Wykorzystanie zewnętrznych ratingów w ocenie ryzyka indywidualnych klientów 
• Ratingi wewnętrzne – metoda wartości zagrożonej (VaR - Value at Risk) 
• Ryzyko portfelowe – zasada dekoncentracji ryzyka 
• Wymóg kapitałowy ze względu na ryzyko kredytowe 
7. Ryzyko płynności 
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• Klasyfikacja aktywów banku z punku widzenia terminów ich zapadalności i pasywów z punktu widzenia 
terminów ich wymagalności. 
• Złota reguła bankowa. 
• Zasada osadzania się wkładów i zasada przesunięć w terminach zapadalności aktywów. Sekurytyzacja jako 
metoda upłynniania aktywów. 
• Bilans płynności banku. Pozycje bilansowe banku ze względu na terminy wymagalności i zapadalności. 
8. Ryzyko walutowe 
• Pomiar narażenia banku na ryzyko walutowe. Indywidualne pozycje walutowe i całkowita pozycja walutowa. 
• Normy KNB w zakresie ryzyka walutowego. 
9. Ryzyko stopy procentowej 
• Definicja ryzyka stopy procentowej. 
• Aktywa i pasywa wrażliwe na zmianę stóp procentowych: metoda luki oraz duracji w badaniu narażenia banku 
na ryzyko stopy procentowej. 
• Zasady funkcjonowania międzybankowego rynku pieniężnego – stopy WIBOR i WIBID, LIBOR, EURIBOR. 
• Zarządzanie ryzykiem stopy procentowej – SWAP procentowy i kontrakty FRA jako przykładowe instrumenty 
wykorzystywane w zarządzaniu ryzykiem stopy procentowej. 
10. Ryzyko wypłacalności 
• Wymogi kapitałowe ze względu na poszczególne rodzaje ryzyka. 
• Współczynnik wypłacalności banku – definicja funduszy własnych i wag ryzyka, 
11. Komercyjny bank depozytowo kredytowy jako przedsiębiorstwo – elementy sprawozdania finansowego 
• Struktura bilansu komercyjnego banku depozytowo-kredytowego. 
• Rachunek zysków i strat w banku komercyjnym – zysk na działalności bankowej, zysk operacyjny, zysk brutto 
i netto. 
• Główne wskaźniki oceny sytuacji finansowej banku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Rachunkowość 
zarządcza 

9 18       27 6 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 

Ekonomia i 
finanse 
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K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Treści programowe  

1. Istota, zakres i zadania rachunku kosztów 
Pojęcie kosztów i ich klasyfikacja dla celów rachunku kalkulacyjnego. Etapy ewidencji i rozliczania kosztów. 
2. Ewidencja i rozliczanie kosztów działalności pomocniczej. 
3. Ewidencja i rozliczanie kosztów działalności 
Podstawowej. 
Pojęcie, przedmiot i zadania kalkulacji kosztów. Rodzaje i metody kalkulacji. Struktura jednostkowego kosztu 
wytworzenia produktu. 
4. Rozliczanie kosztów przy zastosowaniu metod kalkulacji podziałowej 
Kalkulacja podziałowa prosta. Ustalenie bieżącego i przeciętnego jednostkowego kosztu wytworzenia produktu. 
Kalkulacja podziałowa ze współczynnikami. 
5. Rozliczanie kosztów przy zastosowaniu metod kalkulacji wielostopniowej 
Kalkulacja półfabrykatowa i bezpółfabrykatowa przy produkcji fazowej (procesowej). Kalkulacja przy produkcji 
sezonowej. Kalkulacja przy produkcji sprzężonej (łącznej). 
6. Rozliczanie kosztów przy zastosowaniu metod kalkulacji doliczeniowej 
Istota kalkulacji doliczeniowej asortymentowej i zleceniowej. Wielowariantowe rozliczanie kosztów pośrednich 
produktu. 
7. Rachunek kosztów działań (metoda ABC) 
Przedstawienie koncepcji rachunku kosztów działań. Zastosowanie rachunku kosztów działań w przykładach. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Umowy w biznesie 

9 9       18 3 K_W01 
K_W02  
K_W04 
K_W05 
K_W06 
K_U02 

Nauki prawne  
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K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Treści programowe  

1. Pojęcia prawa cywilnego i handlowego, stosunek cywilnoprawny, prawo podmiotowe 
2. Podmioty prawa cywilnego. Zdolność prawna i zdolność do czynności prawnych 
3. Czynności prawne. 
4. Formy czynności prawnych. 
5. Przedstawicielstwo. 
6. Terminy. Przedawnienie.  
7. Własność. 
8. Sposoby zawierania umów.  
9. Nadzwyczajna zmian stosunków. 
10. Nominalizm, waloryzacja. 
11. Odsetki, opóźnienie, zwłoka 
12. Kara umowna, zadatek, zaliczka, odstępne, umowne prawo odstąpienia. 
13. Odpowiedzialność za należyte wykonanie umowy. 
14. Umowa przedwstępna.  
15. Wybrane rodzaje umów i ich cechy.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Podstawy 
ubezpieczeń  

9   9     18 4 K_W01 
K_W03 
K_W05  
K_U01 
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  
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Treści programowe  

Zagadnienia i procesy mające miejsce w ramach ubezpieczeń gospodarczych.  
Ryzyka ubezpieczeniowe i proces zarządzania ryzykiem (począwszy od jego identyfikacji aż po weryfikację 
zastosowanych metod) ze szczególnym uwzględnieniem wykorzystania metody ubezpieczeniowej;  
Umowa ubezpieczenia w tym zwłaszcza kwestii stron umowy, jej cech, zawierania czy też wykonywania;  
Regulacje ubezpieczeniowych w Polsce w tym zwłaszcza ustawy o działalności ubezpieczeniowej i ustawy o 
ubezpieczeniach obowiązkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze Ubezpieczycieli 
Komunikacyjnych.  
Podstawowe instytucje działające na polskim rynku ubezpieczeń: Komisja Nadzoru Finansowego, Polska Izba 
Ubezpieczeń, Rzecznik Ubezpieczonych, Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny oraz Polskie Biuro Ubezpieczycieli 
Komunikacyjnych.  
Produkty ubezpieczeń działu I i II. Przeprowadzona będzie też analiza głównych tendencji i wskaźników ilustrujących 
stan rozwoju i obecną sytuację mającą miejsce na polskim oraz wspólnotowym rynku ubezpieczeń. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Ekonometria 

9 18       27 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03  
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe  
 
 
 

1. Przedmiot ekonometrii. Teoria ekonomii a model ekonometryczny.  

2. Estymacja metodą najmniejszych kwadratów (MNK) – dopasowanie prostej do obserwacji. Model z jedną 
zmienną objaśniającą i z wieloma zmiennymi objaśniającymi. 

3. Miary dopasowania modelu i interpretacja parametrów modelu – zależność liniowa (w tym dla przekształconych 
zmiennych). Analiza wariancji. 
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4. Metody doboru zmiennych objaśniających do modelu ekonometrycznego. Wstępna analiza danych 
statystycznych. Zmienne zerojedynkowe w modelu. Obserwacje odstające (ang. outliers) – wykrywanie ich 
obecności w zbiorze danych i metody postępowania. 

5. Klasyczny Model Regresji Liniowej (KMRL) – założenia, własności estymatora MNK, efektywność estymatora 
MNK w KMRL: twierdzenie Gaussa-Markowa. 

6. Wnioskowanie statystyczne w KMRL. Założenia na temat rozkładu błędu losowego. Testy statystyczne t i F. 

7. Testy diagnostyczne – testowanie postaci funkcyjnej (test RESET), normalności rozkładu (test Jarque-Berra), 
stabilności parametrów (testy Chowa), homoskedastyczności (test Breusch-Pagana, test White), autokorelacji 
(test Durbina-Watsona, test Breuscha-Godfreya). 

8. Podstawowe problemy estymacji za pomocą MNK – zmienne pominięte, zmienne nieistotne, współliniowość, 
równoczesność. 

9. Heteroskedastyczność i autokorelacja – przyczyny występowania i konsekwencje. UMNK. 

10. Pojęcie stacjonarności i niestacjonarności szeregu czasowego. Kointegracja. Test Dickey-Fullera, test KPSS. 
Problem regresji pozornej. 

11. Analiza dynamiki szeregów czasowych. Modele ARIMA. Przyczynowość w sensie Grangera. Problem 
autokorelacji w modelach dynamicznych. 

12. Modele dla dyskretnych zmiennych zależnych: logit, probit. 

13. Heteroskedastyczność.  Modele ARCH, GARCH i EGARCH. 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T, RZ 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
/ humanistyczny* 

        45 5 Zgodnie z sylabusem 
zajęć jakie wybierze 
student 

Nauki 
humanistyczne 
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Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

*Przedmioty do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 222 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 
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Rok studiów: drugi  
Semestr: czwarty 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W
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Finanse 
przedsiębiorstwa 

18 18       36 5 K_W01 
K_W02  
K_W03 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu jest przedstawienie podstawowych koncepcji zarządzania finansami z punktu widzenia menedżera z 
przedsiębiorstwa, które nie jest instytucją finansową. Studentom zostanie dostarczona wiedza w zakresie podstawowych 
narzędzi wykorzystywanych w teorii finansów przedsiębiorstw oraz w praktycznych decyzjach podejmowanych w 
organizacjach gospodarczych.  W trakcie realizacji kursu każda decyzja analizowana będzie z uwzględnieniem 
konsekwencji w postaci przepływów pieniężnych i z wykorzystaniem arkuszy kalkulacyjnych. 
 
1. Wprowadzenie do finansów przedsiębiorstw. Obszary finansów. Problem agencji. Zasady finansów.  
2. Analiza sprawozdań finansowych. Analiza wskaźnikowa. Ocena płynności, sprawności, zadłużenia i rentowności, 

rynku kapitałowego. 
3. Wartość pieniądza w czasie. Kapitalizacja, wartość przyszła i wartość bieżąca. Płatności annuitetowe z dołu i z góry. 

Annuity rosnące. Perpetuity. Model Gordona. Efektywna stopa procentowa. Inflacja.  
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4. Ocena decyzji inwestycyjnych podejmowanych w warunkach pewności. Kryteria oceny projektów: wartość bieżąca 
netto, wewnętrzna stopa zwrotu, zmodyfikowana wewnętrzna stopa zwrotu, okres zwrotu. Inwestycje non-profit. 

5. Ryzyko i stopa zwrotu. Analiza zależności.  
6. Koszt kapitału. Składniki kosztu kapitału. Dług. Kapitał własny zwykły. Średni ważony koszt kapitału. Model Hamady. 

Ekonomiczna wartość dodana. 
7. Długoterminowe źródła finansowania przedsiębiorstwa. Kapitał własny, dług, leasing. Hybrydowe finansowanie.  
8. Analiza progu rentowności. Dźwignia operacyjna, finansowa i łączna. Ocena ryzyka operacyjnego i finansowego z 

wykorzystaniem koncepcji progu rentowności i dźwigni.  
9. Zarządzanie kapitałem obrotowym. Alternatywne polityki kapitału obrotowego. Krótkoterminowe źródła finansowania. 

Przygotowanie planu wpływów i wydatków. 
10. Fuzje i przejęcia. Motywy połączeń. Ocena efektywności. Wykupy akcji własnych. 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

Rynek finansowy 

18 9       27 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W06  
K_U01 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści 
programowe  

1. Podstawowe pojęcia i klasyfikacja rynku finansowego   
a. Określenie miejsca rynku finansowego w gospodarce 
b. Cechy rynku finansowego 
c. Klasyfikacja rynku finansowego według miejsca obrotu 
d. Rynek pieniężny i rynek kapitałowy 
e. Instytucje rynku finansowego 
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2. Pojęcie i klasyfikacja instrumentu finansowego 
a. Rodzaje instrumentów finansowych 
b. Charakterystyka instrumentów finansowych  
c. Instrumenty kasowe i terminowe 

3. Rynek instrumentów dłużnych 
a. Pojęcie i rodzaje instrumentów dłużnych 
b. Cechy instrumentu dłużnego 
c. Cena a rentowność instrumentu dłużnego 
d. Rentowność a zapadalność 
e. Ryzyko instrumentu dłużnego 
f. Wrażliwość ceny instrumentu dłużnego na zmiany rynkowe 

4. Rynek instrumentów udziałowych  
a. Rodzaje i cechy instrumentów udziałowych  
b. Spółka akcyjna, WZA 
c. Prawa i obowiązki akcjonariusza  
d. Kwity depozytowe 
e. Tytuły uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych 
f. Jednostki indeksowe 

5. Obrót papierami wartościowymi 
a. Rynek pierwotny. Cechy i uczestnicy 
b. Rynek wtórny. Cechy i uczestnicy 
c. Droga spółki na giełdę (dokumentacja i warunki dopuszczenia) 
d. Emisja akcji, kanały dystrybucji nowych emisji 
e. Prospekt emisyjny 
f. Nadzór nad rynkiem finansowym 

6. Giełda papierów wartościowych  
a. Rola giełdy papierów wartościowych w gospodarce 
b. Systemy obrotu 
c. Zlecenia giełdowe 
d. Sesja giełdowa 
e. Procedura obrotu giełdowego 
f. Operacje zakazane 

7. Podstawy decyzji inwestycyjnych  
a. Hipotezy efektywności rynku kapitałowego 
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b. Analiza fundamentalna 
c. Analiza techniczna 
d. Analiza behawioralna 
e. Spekulacje 
f. Krótka sprzedaż 

8. Analiza techniczna  
a. Podstawowe strategie 
b. Teoria fal Elliota 
c. Analiza trendu 
d. Formacje 
e. Świece japońskie 

9. Podstawowe modele rynku kapitałowego 
a. Model jednowskaźnikowy Sharpe’a 
b. Model wyceny aktywów kapitałowych CAPM 

10. Analiza wskaźników rynku kapitałowego  
a. Płynność rynku 
b. Szerokość rynku 
c. Relacja ceny do zysku 
d. Wskaźniki obrotu. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Teoria finansów 

9 9       18 4 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 

Ekonomia i 
finanse  
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K_K01 

Treści 
programowe  

Elementy teorii finansów (założenia i warunki zastosowania teorii; modele w teorii finansów; hipotezy, przewidywania i 
implikacje; przykładowe badania empiryczne teorii finansów; zastosowania praktyczne teorii). 
Pojęcia, zagadnienia i narzędzia, którymi posługuje się teoria finansów: m.in.: pojęcie wartości pieniądza w czasie, pojęcie 
ryzyka i stopy zwrotu, pojęcie struktury terminowej stóp procentowych i zastosowanie w wycenie instrumentów dłużnych, 
podstawy wyceny instrumentów udziałowych. 
Taksonomia teorii finansowych: 
(1) teorie finansów klasycznych 

• Teorie struktury kapitału (teoria struktury kapitału Modiglianiego i Millera, 1958; teoria kosztów agencji Jensena i 
Meckling-a, 1976 (ang. agency costs theory); teoria preferowanej struktury kapitału w sytuacji asymetrii informacji 
Donaldson-a (1961) oraz Myers-a i Majluf-a, 1984 (ang. pecking-order theory of capital structure); teoria 
wymienności struktury kapitału Kraus-a i Litzenberger-a, 1971 (ang. static trade-off theory of capital structure);   

• Teorie wyceny aktywów (teoria efektywności rynków finansowych Fama, 1965 i jej modyfikacje Brown-a, 1968 i 
1978; teoria wyceny opcji Black- a i Scholes-a, 1973) 

•  Teorie budżetowania kapitałowego i kosztu kapitału własnego (udziałowego) (model wyceny aktywów 
kapitałowych Sharp-a i Lintner-a, 1964; teoria zdyskontowanych przepływów pieniężnych; teoria ekonomicznej 
wartości dodanej) 

• Teorie zachowań finansowych (teoria Mecklinga, 1976, model REMM zachowań „człowieka” (Resourceful, 
Evaluative, Maximizing Model) 

• Teorie finansów międzynarodowych (teoria liberalizacji działalności sektora finansowego McKinnon-a (1973) i 
Shaw-a (1973); instytucjonalna teoria finansów Arestis-a, Nissanke i Stein-a, 2005) 

(2) Teorie finansów behawioralnych: 
● Teoria ograniczeń strategii arbitrażowych 
● Teoria psychologii poznawczej (błędy poznawcze) w finansach 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 
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Finanse 
publiczne 

9 18       27 5 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_W05 
K_U01  
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

1. Teorie finansów publicznych (z uwzględnieniem roli i zadań państwa oraz budżetu i podejścia do kwestii równowagi 
budżetowej)  

2. Charakterystyka finansów publicznych  
- pojęcie i funkcje finansów publicznych  
- dobra i usługi publiczne oraz społeczne 

3. Elementy teorii wyboru publicznego  
4. Formy organizacyjno-prawne sektora finansów publicznych  
5. Budżet państwa 

- procedura budżetowa 
- ustawa budżetowa i jej składniki  

6. Charakterystyka oraz ekonomiczne i prawne klasyfikacje wydatków budżetu państwa  
- struktura działowa i rodzajowa wydatków budżetu państwa 
- wydatki publiczne a polityka społeczna  
- zabezpieczenie społeczne  
- ubezpieczenia społeczne  
- świadczenia społeczne  
- usługi społeczne  
- problematyka inwestycji w człowieka  
- rola trzeciego sektora w finansowaniu zadań społecznie użytecznych  
- problem sztywności wydatków publicznych  
- zadaniowy układ budżetu  
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7. Struktura dochodów budżetu państwa.  
- charakterystyka oraz ekonomiczne i prawne klasyfikacje dochodów budżetu państwa  
- charakterystyka i rodzaje danin publicznych 
- analiza struktury podatkowych dochodów budżetu  
- analiza struktury niepodatkowych dochodów budżetu   

8. Problem deficytu budżetowego w Polsce  
- pojęcie i rodzaje deficytu budżetowego 
- przyczyny i skutki nierównowagi budżetowej  
- deficyt budżetowy a deficyt sektora finansów publicznych 
- analiza poziomu i źródeł finansowania deficytu budżetowego 

9. Dług publiczny w Polsce.  
- pojęcie i rodzaje długu publicznego.  
- przyczyny powstawania zadłużenia publicznego.  
- strategia zarządzania długiem publicznym 

10. Finanse samorządu terytorialnego  
- Dochody i wydatki jednostek samorządu terytorialnego 
-  Indywidualny wskaźnik zadłużenia  

- budżet zadaniowy 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T  
 

Technologie 
informacyjne   
 

9 9       18 4  K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością  
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Treści 
programowe  

1. Miejsce i rola finansowych systemów informatycznych w rozwoju systemów informatycznych zarządzania  
2. Tendencje integracyjne systemów informatycznych a systemy finansowe  
3. Cechy charakterystyczne finansowych systemów informatycznych 
4. Wady i zalety zastosowania finansowych systemów informatycznych 
5. Systemy informatyczne bankowości jako przykład finansowych systemów informatycznych (powstanie i rozwój 

bankowych systemów informatycznych, typologia tradycyjnych systemów informatycznych w banku i ich 
charakterystyka, specyfika tradycyjnych bankowych systemów informatycznych. 

6. Systemy elektronicznej bankowości i systemów bankowości i systemów płatności  
7. Systemy rozliczeń międzybankowych i transferu finansowego (system Elixir i EuroElixir Krajowej Izby Rozliczeniowej, 

Sorbnet i Sorbnet-Euro, Target, SWIFT) 
8. Informatyczne i rozliczeniowe systemy bankowe - stan i kierunki rozwoju w Polsce i na świecie - przegląd statystyczny 

i komentarz 
Kierunki rozwoju finansowych systemów informatycznych m-banking, m-payments 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 T, E, Proj. 

Ekonomia 
międzynarodowa 

9 18       27 5 K_W01 
K_W03 
K_W05 
K_U02 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe 

1. Megatrendy we współczesnym świecie   
a. globalizacja, 
b. regionalizacja gospodarki 

2. Teorie wymiany międzynarodowej  
a. klasyczne, 
b. neotechnologiczne, 
c. neoczynnikowe, 
d. eklektyczne etc. 
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3. Konkurencyjność gospodarki a międzynarodowe przepływy czynników wytwórczych (kapitału, pracy, 
technologii)  
a. warunki, formy i kierunki przepływu kapitału, 
b. przepływ innowacji i technologii,  
c. zagraniczne inwestycje bezpośrednie,  
d. zagraniczne inwestycje portfelowe,  
e. inwestycje zagraniczne w Polsce; 

4. Liberalne vs. protekcjonistyczne koncepcje wymiany międzynarodowej   
5. Zagraniczna polityka handlowa (3 godziny): 

a. polityka ekonomiczna i instrumenty oddziaływujące na wszystkie podmioty gospodarcze;  
b. polityka handlowa i instrumenty odziaływujące na podmioty biorące udział w wymianie międzynarodowej: 

i. taryfowe,  
ii. parataryfowe  
iii. pozataryfowe;  

6. Międzynarodowy system walutowy  
a. pieniądz międzynarodowy i jego funkcje,  
b. system waluty złotej,  
c. system z Bretton Woods,  
d. współczesny międzynarodowy system walutowy,  
e. Europejski System Walutowy,  
f. system walutowy w Polsce; 

7. Dolar vs euro – pieniądzem przyszłości  
8. Międzynarodowe stosunki finansowe  

a. kurs walutowy, podstawowe teorie kursu walutowego,  
b. rynek walutowy – uczestnicy i funkcje;  
c. wymienialność waluty;  
d. międzynarodowy rynek finansowy: mechanizmy, główni uczestnicy, podstawowe aktywa finansowe  

9. Makroekonomiczne związki gospodarki krajowej z gospodarką światową  
a. bilans płatniczy i jego struktura,  
b. zasady sporządzania i analizy bilansu płatniczego,  
c. przyczyny nierównowagi i sposoby równoważenia bilansu płatniczego,  

10. Korporacje międzynarodowe w globalizującym się świecie 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T, Proj 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

*Przedmioty do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 213 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283  
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów  

(i) dla specjalności: Rachunkowość przedsiębiorstwa 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbol efektów  
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo podatkowe 

18        18 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści programowe  

1. Istota podatku 
- pojęcie podatku  
- elementy konstrukcji podatku  
- funkcje podatków  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków  
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- system podatkowy  
- zasady podatkowe 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego 
- pojęcie prawa podatkowego  
- norma prawa podatkowego  
- źródła prawa podatkowego  
- wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
- Podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty 

uzyskania przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru 
podatku) 

- Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od 
przychodów ewidencjonowanych, Karta podatkowa) 
4. Podatki pośrednie w Polsce 

- Podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy 
i miejsce świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie 
podatku VAT, prowadzenie ewidencji, technika poboru) 

- Podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, 
stawki podatku, obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce 

- Podatek od gier  
- Podatek rolny  
- Podatek leśny  
- Podatek od spadków i darowizn  
- Podatek od nieruchomości  
- Podatek od środków transportowych  
- Podatek od czynności cywilnoprawnych 
- Podatek od niektórych instytucji finansowych 
- Podatek od wydobycia niektórych kopalin  
- Opłata skarbowa  
- Opłaty lokalne 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 EP, Proj, SP, T 

 
Marketing 

18 18       36 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa 
2.  Definicja marketingu 
3. Zasady orientacji marketingowej  
4. Pojęcie wartości dla klienta 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0 
6. Specyfika marketingowa usług 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych  
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie  
10. Segmentacja rynku  
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku 
12. Koncepcja pozycjonowania 
13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się  

EP, SP  
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Zajęcia do wyboru 1* 

 9       9 1 Obejmują 
wybrane efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia 
i Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium licencjackie* 

  18      18 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 
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Treści programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Egzamin certyfikacyjny z 
języka obcego na poziomie 
B2* 

         2 K_U04 - 

Treści programowe  

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 

 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Rachunek kosztów 

 18       18 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S2_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05  

Ekonomia i 
finanse 
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S1_K01 
S1_K02 

Treści programowe  
1. Istota, zakres i zadania rachunku kosztów. Rachunek kosztów jako podsystem rachunkowości finansowej i 
zarządczej. Pojęcie kosztów i ich klasyfikacja dla celów sprawozdawczych, decyzyjnych i kontrolnych.  
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, Proj 

 
Komputerowe 
wspomaganie 
rachunkowości 

 18       18 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_K01 
S1_K02 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

1. Funkcjonalność modułów finansowo-księgowych w systemach informatycznych. Przedstawienie zasad 
funkcjonowania programu finansowo- księgowego Symfonia. 

2. Zakładanie nowej firmy i przygotowanie programu do pracy: ustawienia administracyjne i merytoryczne. 
3. Zakładanie ksiąg rachunkowych jednostki gospodarczej, modyfikacja planu kont, definiowanie układów 

bilansu i rachunku zysków i strat. 
4. Zakładanie Kartotek i ich obsługa. Wprowadzanie bilansu otwarcia oraz obrotów rozpoczęcia. 
5. Ewidencja danych. Charakterystyka poszczególnych typów dokumentów: dokument prosty, faktura zakupu, 

sprzedaży, wyciąg bankowy, raport kasowy. 
6. Obsługa rejestrów VAT. i Sporządzanie deklaracji podatkowych. 
7. Rozrachunki krajowe. Obsługa rozrachunków w dokumencie. Rozrachunki w różnych typach dokumentów. 

Przeglądanie rozrachunków. Łączenie transakcji. Kompensata. 
8. Rozrachunki zagraniczne. Parametry operacji walutowych. Dokumenty walutowe: DEX, DIM. Dokumenty 

w obrocie wewnątrzwspólnotowym. Rozliczenia transakcji walutowych. 
9. Zestawienia danych. Obroty i zapisy konta. Bilans i rachunek zysków i strat. Sprawdzanie prawidłowości 

wygenerowanego sprawozdania finansowego: RZiS. 
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10. Procedury zamykania okresów sprawozdawczych: księgowanie dokumentów, zamykanie miesiąca i roku 
oraz otwierania nowego roku obrotowego. 

11. Analiza sytuacji finansowej przedsiębiorstwa oraz przygotowanie prezentacji wyników w postaci wykresów 
przy wykorzystaniu możliwości modułu Analizy Finansowe. 

Program realizowany przy wykorzystaniu oprogramowania firmy Sage Symfonia 2.0 Finanse i księgowość. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj 

Kontrola wewnętrzna 

 18       18 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

1. System kontroli wewnętrznej: 
● pojęcie, cel i zadania kontroli wewnętrznej  
● przedmiot, zakres i etapy procesu kontroli oraz jej organizacja, 
● metody, techniki i procedury kontroli wewnętrznej  
● kontrola wewnętrzna a ryzyko i niepewność w działalności gospodarczej 
● ustalenia kontrolne i postępowanie pokontrolne 
● kontrola wewnętrzna jako instrument wspomagający zarządzanie. 

2. Funkcjonowanie kontroli wewnętrznej a jakość ksiąg rachunkowych i sprawozdań finansowych: 
● związek kontroli wewnętrznej z rachunkowością, 
● kontrolne funkcje rachunkowości i sprawozdawczości finansowej, 
● elementy i instrumenty kontroli wewnętrznej dla zapewnienia rzetelności ksiąg rachunkowych i 

sprawozdawczości finansowej, 
● dokumentowanie zdarzeń w rachunkowości 
● znaczenie i procedury inwentaryzacji  
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● kontrola wewnętrzna w środowisku informatycznym. 
3. Wykorzystanie systemów kontroli wewnętrznej przez przedsiębiorców.  
4. Testy zgodności, sprawności i bezpieczeństwa systemu.  
5. Ocena elementów systemu kontroli wewnętrznej.  
6. Komunikacja w zakresie kontroli wewnętrznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

*Przedmioty do wyboru 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 195 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: szósty 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o
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w

e
rs

a
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e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 
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Finanse 
międzynarodowe 

18        18 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie 
istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również 
aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające 
wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają cele i kierunki 
transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do wystąpienia w 
nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy oraz finansowe 
rynki                 o charakterze międzynarodowym.  
  
Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 

1)  Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i mikroekonomicznej. 

2)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

  3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, zadania 
i otoczenie. 

  4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiazań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

  5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady stref: 
funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii indyjskiej, dolara 
amerykańskiego i euro. 

  6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 
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  7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, Monero, 
Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

  8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

  9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. Dominująca 
rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne agencje ratingowe na 
świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating Agency, Malaysian Rating 
Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 
        a) obrót bezdewizowy, 
        b) rozliczenia pieniężne, 
        c) płatności bezpośrednie, 
        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

a) Europejski Bank Centralny, 
b) Bank Światowy, 
c) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 
d) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 
e) Afrykański Bank Rozwoju, 
f) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 

EP, Proj, SP, T 

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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efektów uczenia 
się 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

9 9       18 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 
Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy 
Zatrudnienie w organizacji obejmie: 
Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie) 
Negocjowanie warunków zatrudnienia  
Wynagradzanie i motywowanie  
Przygotowywanie ocen pracowniczych  
Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy  
Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne 
Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, telepracy, 
ZFŚS)  
Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych  
Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 
employment, Multistakeholder initiativess)  
Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie restrukturyzacji, 
sporów płacowych i sporów zbiorowych  
Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia 
Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych 
Różnorodność w zatrudnieniu 
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Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 
Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

 
Psychologia w 
finansach 

 18       18 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana 
-  współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze 
- kompetencje psychologiczne  
- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne 
- percepcja pieniądza 
-sieci połączeń 
-poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane 
- przetwarzanie informacji 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych 
 
3. Pamięć 
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-reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych 
- funkcjonalne rodzaje pamięci 
-zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych 
 
4. Reakcje afektywne 
- rodzaje reakcji emocjonalnych 
- fizjologiczne podstawy emocji 
-dynamika reakcji emocjonalnych 
- stres finansisty 
-   psychologiczne aspekty chciwości 
 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane 
- zależność formułowania sądów od motywacji 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji 
- dynamika procesu decyzyjnego 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych? 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie 
6.  Reakcje behawioralne 
- efekt fokusowania  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej 
-  inteligencja finansowa- istota i sposoby rozwijania 
-postawy wobec pieniędzy 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje 
 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 
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Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

9        9 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej.  
Strategie regulacji dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce.  
Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  
Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach 
cyfrowych.  
Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera czy 
Airbnb); regulacje platform w ramach unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

14 

 
Zajęcia do 
wyboru 2* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Konwersatorium 
English* 

 9       9 2 K_U04 i inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(konserwatorium). 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium 
licencjackie* 

  18      18 7 K_W01, K_W05 i inne 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Praca dyplomowa 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, EU 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Metody wyceny 
przedsiębiorstw  

 9       9 2 S1_W01 
S1_W02 
S1_W05  
S1_U01  
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści 
programowe  

1. Definicje wartości i czynniki jej tworzenia   
2. Akty normatywne, uniwersalne zasady oraz funkcje wyceny 
3. Księgowe i pozaksięgowe źródła informacji dla potrzeb wyceny 
4. Klasyfikacja metod wyceny (wprowadzenie)  
5. Majątkowe metody wyceny - rodzaje metod, zalety i wady, zakres stosowania  

5.1 Metoda wartości aktywów netto (metoda księgowa) 
5.2 Metoda skorygowanych aktywów netto 
5.3 Metoda odtworzeniowa 
5.4 Metoda likwidacyjna 

6. Metoda zdyskontowanych przepływów pieniężnych DCF  
6.1 szacowanie wolnych przepływów pieniężnych (FCFF oraz FCFE)  
6.2 szacowanie kosztu kapitału  
6.3 szacowanie zdyskontowanych przepływów pieniężnych i  wartości rezydualnej  

7. Metody porównań rynkowych (zastosowanie metod mnożnikowych)  
8. Mieszane metody wyceny przedsiębiorstw  

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Zarządzanie 
płynnością 
finansową 

 9       9 2 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści 
programowe  

1. Wykorzystanie rachunkowości w zakresie zarządzania płynnością przedsiębiorstwa 
2. Pomiar płynności finansowej w przedsiębiorstwie i metody przewidywania jej zagrożenia  
3. Znaczenie kapitału obrotowego dla stabilności finansowej jednostki gospodarczej 
4. Zarządzanie kapitałem obrotowym w przedsiębiorstwie 
5. Zarządzanie zapasami w przedsiębiorstwie 
6. Metody monitorowania i prognozowania należnościami 
7. Polityka kredytowa przedsiębiorstwa wobec odbiorców 
8. Zarządzanie środkami pieniężnymi w przedsiębiorstwie 
9. Obrót wierzytelnościami, pozyskiwanie bankowych i pozabankowych źródeł finansowania 
10. Krótkoterminowe papiery dłużne  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Biznes plan 

 9       9 2 S1_W01 
S1_W02 
S1_W03 
S1_W04 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U05 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  
 

 

1. Istota i zastosowania biznes planu w przedsiębiorstwie 
2. Zasady konstruowania biznes planu 
3. Układ i zawartość głównej części biznes planu 
4. Założenia projektowe w tworzeniu biznes planu 
5. Narzędzia wykorzystywane w procesie tworzenia części finansowej biznes planu 
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6. Ocena ryzyka finansowego projektów gospodarczych 
7. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa usługowego – studium przypadku 
8. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa handlowego – studium przypadku 
9. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa produkcyjnego – studium przypadku 
10. Realizacja biznes planu rozbudowy przedsiębiorstwa – studium przypadku 
11. Ocena jakości biznes planu 
  
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Prawo bankowe i 
ubezpieczeniowe  
 

 9       9 2 S1_W01 
S1_W04 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U05 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K02 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  
 

1.Systematyka źródeł polskiego prawa bankowego 
2.Pojęcie banku, instytucji kredytowej, instytucji finansowej, SKOK 
3.Czynności bankowe 
4.Podejmowanie i prowadzenie działalności bankowej. Tworzenie i rodzaje banków. Rola KNF 
5.Podstawowe rodzaje rachunków bankowych 
6.Rozliczenia pieniężne przeprowadzane za pośrednictwem banków 
7.Kredyty i pożyczki pieniężne 
8.NBP jako bank centralny państwa 
9.Bankowy Fundusz Gwarancyjny 
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10.Podstawy prawne funkcjonowania rynku ubezpieczeń w Polsce 
11.Formy prowadzenia działalności ubezpieczeniowej i nadzór 
12.Zawarcie umowy ubezpieczenia 
13.Konstrukcja produktu ubezpieczeniowego. Ogólne warunki ubezpieczenia. Ochrona ubezpieczonych 
14.Jednolity rynek usług ubezpieczeniowych w UE 
15.Pośrednictwo ubezpieczeniowe 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

*Przedmioty do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 195 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 
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(ii) dla specjalności: Bankowość i instytucje rynku finansowego 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo 
podatkowe 

18        18 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  

1. Istota podatku 
- pojęcie podatku  
- elementy konstrukcji podatku  
- funkcje podatków  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków  
- system podatkowy  
- zasady podatkowe 
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2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego 
- pojęcie prawa podatkowego  
- norma prawa podatkowego  
- źródła prawa podatkowego  
- wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
- Podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa) 
4. Podatki pośrednie w Polsce 

- Podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru) 

- Podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki podatku, 
obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce 

- Podatek od gier  
- Podatek rolny  
- Podatek leśny  
- Podatek od spadków i darowizn  
- Podatek od nieruchomości  
- Podatek od środków transportowych  
- Podatek od czynności cywilnoprawnych 
- Podatek od niektórych instytucji finansowych 
- Podatek od wydobycia niektórych kopalin  
- Opłata skarbowa  
- Opłaty lokalne 

 

Sposoby 
weryfikacji 

 EP, Proj, SP, T 
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efektów uczenia 
się 

 
Marketing 

18 18       36 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa 
2.  Definicja marketingu 
3. Zasady orientacji marketingowej  
4. Pojęcie wartości dla klienta 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0 
6. Specyfika marketingowa usług 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych  
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie  
10. Segmentacja rynku  
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku 
12. Koncepcja pozycjonowania 
13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się  

EP, SP  
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Zajęcia do 
wyboru 1* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium 
licencjackie* 

  18      18 3 K_W01, K_W05 i inne 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 
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Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego 
na poziomie 
B2* 

   Nie 
dotyczy 

    Nie 
dotyczy 

2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Bankowość 
detaliczna i 
korporacyjna  
 

 18       18 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  

Ekonomia i 
finanse 
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S2_K02 

Treści 
programowe  

1. Istota bankowości detalicznej i korporacyjnej 
2. Mechanizmy ochrony klienta detalicznego 
3. Bankowość detaliczna i korporacyjna a regulacje 
4. Czynniki rozwoju rynku bankowości detalicznej – uwarunkowania i potencjał rynku  
5. Instytucje niebankowe i parabankowe na rynku detalicznych usług finansowych – charakterystyka, oferta, trendy 

przemian  
6. Konkurencja na rynku bankowości detalicznej – czynniki przewagi konkurencyjnej, strategie konkurencyjne  
7. Dystrybucja w bankowości detalicznej – ewolucja kanałów, rola innowacji  
8. Placówka bankowa – tradycyjne i nowoczesne formuły funkcjonowania, wyzwania przyszłości  
9. Produkty bankowości detalicznej – główne kierunki przemian. Kształtowanie się podziału „bankowość masowa vs. 

bankowość osobista”  
10. Bankowość detaliczna w perspektywie globalnej – specyfika bankowości detalicznej w wybranych krajach świata  
11. Bankowość islamska – produkty bankowe a ograniczenia etyczne i religijne            
12. Segmentacja klientów detalicznych. Produkty oszczędnościowe i inwestycyjne kierowane do osób fizycznych (oferta 

standardowa i wealth management). Usługi płatnicze i rozliczeniowe dla segmentu detalicznego. 
13. Kredyty hipoteczne i bankowość hipoteczna. Rozwój rynku kredytów mieszkaniowych w Polsce. Regulacyjne i 

ekonomiczne uwarunkowania hipotecznych kredytów mieszkaniowych. 
14. Zachowania klienta detalicznego 
15. Strategie bankowości detalicznej 
16. Modele opłacalności klienta detalicznego 
17. Bankowość korporacyjna. Usługi bankowości korporacyjnej. Potrzeby współczesnego przedsiębiorstwa w zakresie 

usług finansowych a oferta produktowa banków. Finansowanie działalności bieżącej i inwestycyjnej przedsiębiorstw 
(kredyty bankowe, leasing, inne usługi finansowania). Konsorcja kredytowe. 

18. Oferta banków korporacyjnych w obszarze zarządzanie płynnością przedsiębiorstwa, realizacji transakcji 
płatniczych bezgotówkowych, obsługi transakcji walutowych, obsługi transakcji gotówkowych. 

19. Usługi w zakresie doradztwa inwestycyjnego i zarządzania ryzykiem dla przedsiębiorstw. Inne usługi finansowe dla 
przedsiębiorstw. Usługi dla podmiotów sektora publicznego (rządowego i jednostek samorządu terytorialnego). 

20. Strategia i organizacja bankowości korporacyjnej. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 
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Bankowość 
inwestycyjna  
 

 18       18 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez wyposażenie go w narzędzia niezbędne do 
prowadzenia prac z zakresu bankowości inwestycyjnej. 
W ramach zajęć studenci prace analityczne z wykorzystaniem danych dostępnych w bazach danych finansowych. 
Omawiane będą m.in. następujące zagadnienia: 

1. Działalność w zakresie bankowości inwestycyjnej, przegląd rynków finansowych 
2. Zastosowanie mechaniki i technik wyceny 
3. Modelowanie finansowe i kompleksowa analiza wyceny 
4. Rynki kapitału udziałowego (Equity Capital Markets) 
5. Rynki kapitałów dłużnych (Debt Capital Markets) 
6. Wstępna oferta publiczna (Initial Public Offer) 
7. Fuzje i przejęcia (Mergers & Aquisitions) 
8. Finansowanie przy pomocy dźwigni (Leveraged Buy Out) 
9. Bank inwestycyjny 
10. Fundusz hedgingowy 
11. Produkty ustrukturyzowane 
12. Zaawansowane produkty inwestycyjne 
13. Praktyczne przykłady 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 
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Rynek 
ubezpieczeń  
 

 18       18 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu jest: 
● omówienie i przeprowadzenie analizy umowy ubezpieczenia (w tym m.in. źródeł umowy ubezpieczenia, cech umowy 

ubezpieczenia, trybów zawarcia umowy ubezpieczenia, pojęcia zdarzenia ubezpieczeniowego, pojęcia interesu 
ubezpieczenia stron umowy ubezpieczenia, podmiotów stosunku ubezpieczenia, powstania i wygaśnięcia stosunku 
ubezpieczenia,), 

● omówienie i przeprowadzenie analizy umowy reasekuracyjnej (w tym m.in. pojęcia reasekuracji i retrocesji oraz funkcji, 
metod i form reasekuracji), 

● omówienie i przeprowadzenie analizy wybranych zagadnień zarządzania ryzykiem przedsiębiorstwa (podmiotu 
prowadzącego działalność gospodarczą) (jak m.in. zagadnienie poziomu ubezpieczenia, systemów odpowiedzialności, 
franszyzy, udziału własnego etc.), 

● omówienia i przeprowadzenie analizy ochrony ubezpieczeniowej w przedsiębiorstwie (podmiocie prowadzącym 
działalność gospodarczą), 

omówienie i przeprowadzenie analizy wybranych podstawowych produktów ubezpieczeniowych (w tym m.in. pojęcia, 
elementów składowych oraz klasyfikacji produktów ubezpieczeniowych, podstawowych produktów ubezpieczeń działu I, tj. 
ubezpieczeń na życie, ubezpieczeń posagowych, ubezpieczeń na życie z funduszem kapitałowym, ubezpieczeń rentowych 
oraz podstawowych produktów ubezpieczeń działu II, tj. ubezpieczeń komunikacyjnych, ubezpieczeń ogniowych, 
ubezpieczeń finansowych, ubezpieczeń odpowiedzialności cywilnej, ubezpieczeń transportowych, ubezpieczeń 
turystycznych, ubezpieczeń katastroficznych etc.). 

Sposoby 
weryfikacji 

PP, Proj 
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efektów uczenia 
się 

*Przedmioty do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 195 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 

 

 

 

Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

18        18 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 

Ekonomia i 
finanse 
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K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie 
istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również 
aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające 
wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają cele i kierunki 
transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do wystąpienia w 
nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy oraz finansowe 
rynki o charakterze międzynarodowym.  
  
Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 

1) Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i mikroekonomicznej. 

2)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

  3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, zadania 
i otoczenie. 

  4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiazań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

  5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady stref: 
funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii indyjskiej, dolara 
amerykańskiego i euro. 

  6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

  7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, Monero, 
Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   
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  8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

  9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. Dominująca 
rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne agencje ratingowe na 
świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating Agency, Malaysian Rating 
Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 
        a) obrót bezdewizowy, 
        b) rozliczenia pieniężne, 
        c) płatności bezpośrednie, 
        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

a) Europejski Bank Centralny, 
b) Bank Światowy, 
c) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 
d) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 
e) Afrykański Bank Rozwoju, 
f) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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Zatrudnienie w 
organizacji 

9 9       18 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 
Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy 
Zatrudnienie w organizacji obejmie: 
Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie) 
Negocjowanie warunków zatrudnienia  
Wynagradzanie i motywowanie  
Przygotowywanie ocen pracowniczych  
Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy  
Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne 
Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, telepracy, 
ZFŚS)  
Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych  
Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 
employment, Multistakeholder initiativess)  
Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie restrukturyzacji, 
sporów płacowych i sporów zbiorowych  
Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia 
Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych 
Różnorodność w zatrudnieniu 
Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 
Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

 
Psychologia w 
finansach 

 18       18 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana 
-  współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze 
- kompetencje psychologiczne  
- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne 
- percepcja pieniądza 
-sieci połączeń 
-poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane 
- przetwarzanie informacji 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych 
 
3. Pamięć 
-reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych 
- funkcjonalne rodzaje pamięci 
-zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych 
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4. Reakcje afektywne 
- rodzaje reakcji emocjonalnych 
- fizjologiczne podstawy emocji 
-dynamika reakcji emocjonalnych 
- stres finansisty 
-   psychologiczne aspekty chciwości 
 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane 
- zależność formułowania sądów od motywacji 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji 
- dynamika procesu decyzyjnego 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych? 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie 
6.  Reakcje behawioralne 
- efekt fokusowania  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej 
-  inteligencja finansowa- istota i sposoby rozwijania 
-postawy wobec pieniędzy 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje 
 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

9        9 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 

Nauki prawne 
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K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej.  
Strategie regulacji dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce.  
Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  
Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach 
cyfrowych.  
Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera czy 
Airbnb); regulacje platform w ramach unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

 
Zajęcia do 
wyboru 2* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 
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Konwersatorium 
English* 

 9       9 2 K_U04 i inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(konserwatorium). 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium 
licencjackie* 

  18      18 7 K_W01, K_W05 i inne 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Praca dyplomowa 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 
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Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Podstawy 
gospodarki 
finansowej 
zakładów 
ubezpieczeń  
 
 

 9       9 2 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Celem wykładu jest: 
● omówienie i przeprowadzenie analizy regulacji krajowych i wspólnotowych określających zasady prowadzenia 

gospodarki finansowej zakładu ubezpieczeń (dyrektywa Wypłacalność II, ustawa o działalności ubezpieczeniowej i 
reasekuracyjnej), 

● omówienie i przeprowadzenie analizy specyfiki gospodarki finansowej zakładów ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy sprawozdawczości finansowej w zakładach ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy wymagań ustawowych dla gospodarki finansowej zakładów ubezpieczeń (w tym 

m.in. minimalnego wymogu wypłacalności, kapitałowego wymogu wypłacalności etc.), 
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● omówienie i przeprowadzenie analizy zarządzania rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi w zakładach 
ubezpieczeń, 

● omówienie i przeprowadzenie analizy zarządzania działalnością inwestycyjną zakładów ubezpieczeń, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy zarządzania płynnością zakładów ubezpieczeń, 
omówienie i przeprowadzenie analizy oceny działalności zakładów ubezpieczeń na podstawie sprawozdań finansowych. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

System płatniczy 
 
 

 9       9 2 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Celem przedmiotu realizowanego w formie wykładu specjalnościowego jest zapoznanie studentów z tematyką transferu 
pieniądza w systemie płatniczym i zarządzania dostawcami usług płatniczych. Wykład obejmuje opis i analizę: 

● architektury systemu płatniczego,  
● form pieniądza i instrumentów płatniczych,  
● popytu na pieniądz i narodowej kultury płatniczej, 
● dostawców usług płatniczych, 
● innowacyjności i integracji rynku płatności, 
● ekonomii sieci i skali w systemach płatności, 
● kosztów i korzyści instrumentów płatniczych. 

1. Architektura systemu płatniczego 
2. Formy pieniądza i instrumenty płatnicze 
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3. Popyt na pieniądz i narodowa kultura płatnicza 
4. Dostawcy usług płatniczych 
5. Innowacyjność i integracja rynku płatności 
6. Ekonomia sieci i skali w systemach płatności  
7. Koszty i korzyści instrumentów płatniczych  
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Ocena projektów 
inwestycyjnych  
 
 

 9       9 2 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_K01  
S2_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

 
1. Podstawowe zagadnienia oceny projektów inwestycyjnych  

1.1 Wartość pieniądza w czasie 
1.2 Struktura i koszt kapitału  
1.3 Kategoryzacja wolnych przepływów pieniężnych dla projektu inwestycyjnego i algorytmy ich kalkulacji 

2. Proste metody oceny efektywności inwestycji  
2.1 Koszty stałe i ich znaczenie dla podejmowania decyzji inwestycyjnej (próg rentowności dla inwestycji)   
2.2 Proste stopy zwrotu z inwestycji (ROI i ROE) 
2.3 Metoda prostego okresu zwrotu – założenie, interpretacja i modyfikacje  
2.4 Metoda księgowej stopy zwrotu (ARR) – założenia, ograniczenia i wartości poznawcze w porównaniu ze stopą 
zwrotu z zaangażowanego kapitału ROCE   
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3. Zaawansowane metody oceny opłacalności projektów rozwojowych - założenia, algorytm, modyfikacje, 
interpretacja, kryterium decyzyjne oraz zalety i wady 
3.1 Metoda wartości bieżącej netto (NPV) 
3.2 Metoda skorygowanej wartości zaktualizowanej netto (ANPV) 
3.3 Metoda wewnętrznej stopy zwrotu (IRR) 
3.4 Czynnik reinwestycji w metodach oceny opłacalności (MNPV, MIRR) 
3.5 Wprowadzenie do opcji realnych (ROV) w ocenie projektów inwestycyjnych   

4. Wskaźniki obsługi zadłużenia jako mierniki efektywności inwestycji dla kredytodawców 
4.1 roczny wskaźnik obsługi zadłużenia (ADSCR), 
4.2 wskaźnik pokrycia dla całego okresu spłaty (LLCR), 
4.3 wskaźnik całkowitej obsługi zadłużenia (PLCR) 

5. Kryteria wyboru projektów rozwojowych o różnych parametrach  
5.1 wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich spośród opcji o różnych wartościach nakładów 
inwestycyjnych 
5.2 selekcja projektów o różnych okresach ekonomicznego życia 
5.3 wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich o różnych wartościach nakładów inwestycyjnych i różnych 
okresach ekonomicznego życia 

wybór projektów charakteryzujących się różnym ryzykiem i stopami dyskontowymi 
6. Identyfikacja ryzyka w projektach inwestycyjnych i metody jego ograniczenia - wprowadzenie 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Prawo bankowe i 
ubezpieczeniowe  
 

 9       9 2 S2_W01 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 

Nauki prawne  
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S2_K02 

Treści 
programowe  
 

1.Systematyka źródeł polskiego prawa bankowego 
2.Pojęcie banku, instytucji kredytowej, instytucji finansowej, SKOK 
3.Czynności bankowe 
4.Podejmowanie i prowadzenie działalności bankowej. Tworzenie i rodzaje banków. Rola KNF 
5.Podstawowe rodzaje rachunków bankowych 
6.Rozliczenia pieniężne przeprowadzane za pośrednictwem banków 
7.Kredyty i pożyczki pieniężne 
8.NBP jako bank centralny państwa 
9.Bankowy Fundusz Gwarancyjny 
10.Podstawy prawne funkcjonowania rynku ubezpieczeń w Polsce 
11.Formy prowadzenia działalności ubezpieczeniowej i nadzór 
12.Zawarcie umowy ubezpieczenia 
13.Konstrukcja produktu ubezpieczeniowego. Ogólne warunki ubezpieczenia. Ochrona ubezpieczonych 
14.Jednolity rynek usług ubezpieczeniowych w UE 
15.Pośrednictwo ubezpieczeniowe 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

*Przedmioty do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 195 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 
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(iii) dla specjalności: Finanse Przedsiębiorstwa 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
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e
m
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a
  

g
o

d
z
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 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
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n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
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n
w

e
rs

a
to

ri
u
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S
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a
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u
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W
a

rs
z
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P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo 
podatkowe 

18        18 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  

1. Istota podatku 
- pojęcie podatku  
- elementy konstrukcji podatku  
- funkcje podatków  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków  
- system podatkowy  
- zasady podatkowe 
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2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego 
- pojęcie prawa podatkowego  
- norma prawa podatkowego  
- źródła prawa podatkowego  
- wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
- Podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa) 
4. Podatki pośrednie w Polsce 

- Podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru) 

- Podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki podatku, 
obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce 

- Podatek od gier  
- Podatek rolny  
- Podatek leśny  
- Podatek od spadków i darowizn  
- Podatek od nieruchomości  
- Podatek od środków transportowych  
- Podatek od czynności cywilnoprawnych 
- Podatek od niektórych instytucji finansowych 
- Podatek od wydobycia niektórych kopalin  
- Opłata skarbowa  
- Opłaty lokalne 

 

Sposoby 
weryfikacji 

 EP, Proj, SP, T 
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efektów uczenia 
się 

 
Marketing 

18 18       36 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa 
2.  Definicja marketingu 
3. Zasady orientacji marketingowej  
4. Pojęcie wartości dla klienta 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0 
6. Specyfika marketingowa usług 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych  
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie  
10. Segmentacja rynku  
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku 
12. Koncepcja pozycjonowania 
13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się  

EP, SP  
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Zajęcia do 
wyboru 1* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium 
licencjackie* 

  18      18 3 K_W01, K_W05 i inne 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego seminarium  

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

 
Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 
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Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego 
na poziomie B2* 

   Nie 
dotyczy 

    Nie 
dotyczy 

2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

 

Symbole 
efektów uczenia 
się 

 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Zarządzanie 
płynnością 
finansową 
 

 18       18 4 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 

Ekonomia i 
finanse 
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S3_K02 

Treści 
programowe 

1. Pomiar płynności finansowej w przedsiębiorstwie i metody przewidywania jej zagrożenia  
1.1 Istota zarządzania płynnością finansową 
1.2 Statyczne metody pomiaru płynności finansowej - interpretacja i ograniczenia poznawcze 
1.3 Wykorzystanie informacji o przepływach gotówki do oceny płynności finansowej przedsiębiorstwa 
1.4 Rynkowa korekta płynności finansowej 
1.5 Modele oceny zagrożenia niewypłacalnością 
1.6 Analiza ryzyka partnera biznesowego 

 
2. Znaczenie kapitału obrotowego dla stabilności finansowej jednostki gospodarczej 

2.1 Pojęcie kapitału obrotowego, kapitału obrotowego netto i metody jego pomiaru 
2.2 Poziom kapitału obrotowego w przedsiębiorstwie 
2.3 Strategie zarządzania kapitałem obrotowym  

 
3. Zarządzanie kapitałem obrotowym w przedsiębiorstwie 

3.1 Cykl obiegu kapitału obrotowego (cykl konwersji gotówki) 
3.2 Ustalanie zapotrzebowania na kapitał obrotowy netto 
3.3 Źródła pochodzenia i zasilania kapitału obrotowego  

 
4. Zarządzanie zapasami w przedsiębiorstwie 

4.1 Całkowity koszt zapasów i jego elementy składowe 
4.2 Optymalna wielkość zamówienia 
4.3 Wielkość zamówienia z uwzględnieniem rabatów "za ilość" 
4.4 Dwuskładnikowy model zapasów 
4.5 Nowe tendencje w zarządzaniu zapasami 

 
5. Metody monitorowania i prognozowania należnościami 

5.1 Metody oceny należności przedsiębiorstw 
5.2 Sposoby ustalania okresu inkasowania należności 
5.3 Obliczanie wskaźnik cyklu regulowania należności (DSO) na podstawie średniej, dziennej sprzedaży 
5.4 Sposoby ustalania DSOLIFO 
5.5 Ustalanie Best DSO oraz Past Due DSO 
5.6 DSO średnio ważone 
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5.7 Prognozowanie należności metodą stałego wzrostu (build-up method) 
5.8 Prognozowanie wpływów gotówkowych ze sprzedaży (roll-forward) 

 
6. Polityka kredytowa przedsiębiorstwa wobec odbiorców 

6.1 Strategie polityki kredytowej  
6.2 Instrumenty polityki kredytowej przedsiębiorstwa 
6.3 Metody analizy ryzyka kredytowego (Metoda punktowa, metoda standardu kredytowego) 
6.4 Optymalizacja parametrów polityki kredytowej 
6.5 Zintegrowany system zarządzania kredytem kupieckim 

 
7. Zarządzanie środkami pieniężnymi w przedsiębiorstwie 

7.1 Motywy utrzymywania gotówki i potrzeba zarządzania gotówką w przedsiębiorstwie 
7.2 Wykorzystanie modelu J. Baumola do optymalizacji gotówki w przedsiębiorstwie 
7.3 Optymalizacja gotówki w przedsiębiorstwie za pomocą modelu Millera-Orra 
7.4 Preliminarz obrotów gotówkowych 
7.5 Zagospodarowanie wolnej gotówki 
7.6 Analiza punktu krytycznego gotówki (cash breakeven point) 

 
8. Obrót wierzytelnościami, pozyskiwanie bankowych i pozabankowych źródeł finansowania 

8.1 Operacje bankowe 
8.2 Kredyty i gwarancje 
8.3 Rozliczenia pieniężne krajowe i zagraniczne 
8.4 Przelew wierzytelności 
8.5 Faktoring 
8.6 Forfaiting 
8.7 Sekurytyzacja aktywów 
8.8 Cash pooling 
8.9 Fundusze podwyższonego ryzyka 
8.10 Krótkoterminowe papiery dłużne 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj, 
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Metody wyceny 
przedsiębiorstw 
 

 18       18 4 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

1. Definicje wartości i czynniki jej tworzenia  
2. Akty normatywne, uniwersalne zasady oraz funkcje wyceny  
3. Źródła informacji dla potrzeb wyceny  
4. Klasyfikacja metod wyceny (wprowadzenie)  
5. Majątkowe metody wyceny - rodzaje metod, zalety i wady, zakres stosowania  
6. Dochodowe metody wyceny, ich rodzaje oraz zakres stosowania  
7. Metoda zdyskontowanych przepływów pieniężnych DCF  

7.1 szacowanie wolnych przepływów pieniężnych (FCFF oraz FCFE)  
7.2 szacowanie kosztu kapitału  
7.3 szacowanie zdyskontowanych przepływów pieniężnych i wartości rezydualnej  

8. Metody porównań rynkowych (zastosowanie metod mnożnikowych)  
9. Mieszane metody wyceny przedsiębiorstw  
10. Niekonwencjonalne metody wyceny przedsiębiorstw – wprowadzenie  

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj, 

Ocena 
projektów 
inwestycyjnych 

 18       18 4 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  

Ekonomia i 
finanse 
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S3_W05  
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 
S3_K02 

Treści 
programowe  

 

1. Wprowadzenie do finansowania i budżetowania projektów rozwojowych finansowanych w formule 
corporate finance i project finance   

a. Istota i rodzaje inwestycji 
b. Decyzje inwestycyjne w strategii rozwoju przedsiębiorstwa  
c. Project finance, corporate finance i partnerstwo publiczno-prawnego jako formy realizacji przedsięwzięć 

rozwojowych 
d. Scenariusze zastosowania kapitału w projektach rozwojowych (źródła kapitału i zasady finansowania 

przedsięwzięć rozwojowych)  
2. Budżetowanie finansowe projektów rozwojowych  

a. Etapy procesu budżetowania inwestycji w formule corporate finance i project finance  
b. Dane wejściowe do modelu finansowego w formule corporate finance i project finance 
c. Najczęściej popełniane błędy w założeniach modelu finansowego  
d. Realizacji procesu inwestycyjnego i kontrola wykonania budżetu  

3. Podstawowe zagadnienia oceny projektów inwestycyjnych   
a. Wartość pieniądza w czasie 

b. Struktura i koszt kapitału  

c. Kategoryzacja wolnych przepływów pieniężnych dla projektu inwestycyjnego i algorytmy ich kalkulacji 

d. Wskaźniki obsługi zadłużenia jako mierniki efektywności inwestycji dla kredytodawców 

4. Proste metody oceny efektywności inwestycji  

a. Koszty stałe i ich znaczenie dla podejmowania decyzji inwestycyjnej (próg rentowności dla inwestycji)   

b. Proste stopy zwrotu z inwestycji (ROI i ROE) 

c. Metoda prostego okresu zwrotu – założenie, interpretacja i modyfikacje  
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d. Metoda księgowej stopy zwrotu (ARR) – założenia, ograniczenia i wartości poznawcze w porównaniu ze stopą 

zwrotu z zaangażowanego kapitału ROCE   

5. Zaawansowane metody oceny opłacalności projektów rozwojowych - założenia, algorytm, modyfikacje, 
interpretacja, kryterium decyzyjne oraz zalety i wady 

a. Metoda wartości bieżącej netto (NPV) 

b. Metoda skorygowanej wartości zaktualizowanej netto (ANPV) 

c. Metoda wewnętrznej stopy zwrotu (IRR) 

d. Czynnik reinwestycji w metodach oceny opłacalności (MNPV, MIRR) 

e. Wprowadzenie do opcji realnych (ROV) w ocenie projektów inwestycyjnych   

6. Wskaźniki obsługi zadłużenia jako mierniki efektywności inwestycji dla kredytodawców 

a. roczny wskaźnik obsługi zadłużenia (ADSCR), 

b. wskaźnik pokrycia dla całego okresu spłaty (LLCR), 

c. wskaźnik całkowitej obsługi zadłużenia (PLCR). 

7. Kryteria wyboru alternatywnych projektów rozwojowych o różnych parametrach  

a. Wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich spośród opcji o różnych wartościach nakładów 

inwestycyjnych 

b. Selekcja projektów o różnych okresach ekonomicznego życia 

c. Wybór projektów rozwojowych i racjonalizatorskich o różnych wartościach nakładów inwestycyjnych i różnych 

okresach ekonomicznego życia 

d. Wybór projektów charakteryzujących się różnym ryzykiem i stopami dyskontowymi 

 

8. Identyfikacja ryzyka w projektach inwestycyjnych i metody jego ograniczenia - wprowadzenie 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, Proj, 

*Przedmioty do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 195 
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Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 

 

 

Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 
 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

18        18 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień                 w sferze finansów 
międzynarodowych. Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. 
Umożliwiają zrozumienie istoty funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku 
europejskim, jak również aspektów powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich 
najistotniejsze fakty mające wpływ na oblicze dzisiejszego świata finansów światowych                             i funkcjonujących 
na nim instytucji. Wyjaśniają cele i kierunki transferu kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące 
problemy oraz możliwe do wystąpienia w nadchodzącej przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na 
globalny rynek kapitałowy oraz finansowe rynki                 o charakterze międzynarodowym.  
  
Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 

3)  Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i mikroekonomicznej. 

4)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

  3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, zadania 
i otoczenie. 

  4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiązań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

  5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady stref: 
funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii indyjskiej, dolara 
amerykańskiego i euro. 

  6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

  7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, Monero, 
Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

  8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

  9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. Dominująca 
rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne agencje ratingowe na 
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świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating Agency, Malaysian Rating 
Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 

        a) obrót bezdewizowy, 

        b) rozliczenia pieniężne, 

        c) płatności bezpośrednie, 

        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

g) Europejski Bank Centralny, 

h) Bank Światowy, 

i) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 

j) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 

k) Afrykański Bank Rozwoju, 

l) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

9 9       18 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 

Nauki prawne  

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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K_U03 
K_U06 
K_K01 

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy 
i umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 
Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy 
Zatrudnienie w organizacji obejmie: 
Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie) 
Negocjowanie warunków zatrudnienia  
Wynagradzanie i motywowanie  
Przygotowywanie ocen pracowniczych  
Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy  
Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne 
Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, telepracy, 
ZFŚS)  
Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych  
Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 
employment, Multistakeholder initiativess)  
Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie restrukturyzacji, 
sporów płacowych i sporów zbiorowych  
Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia 
Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych 
Różnorodność w zatrudnieniu 
Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 
Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 
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Psychologia w 
finansach 

 18       18 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana 
-  współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze 
- kompetencje psychologiczne  
- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne 
- percepcja pieniądza 
-sieci połączeń 
-poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane 
- przetwarzanie informacji 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych 
 
3. Pamięć 
-reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych 
- funkcjonalne rodzaje pamięci 
-zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych 
 
4. Reakcje afektywne 
- rodzaje reakcji emocjonalnych 
- fizjologiczne podstawy emocji 
-dynamika reakcji emocjonalnych 
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- stres finansisty 
-   psychologiczne aspekty chciwości 
 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane 
- zależność formułowania sądów od motywacji 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji 
- dynamika procesu decyzyjnego 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych? 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie 
6.  Reakcje behawioralne 
- efekt fokusowania  
- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej 
-  inteligencja finansowa- istota i sposoby rozwijania 
-postawy wobec pieniędzy 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

9        9 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 

Nauki prawne 
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K_K03 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej.  
Strategie regulacji dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce.  
Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  
Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach 
cyfrowych.  
Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera czy 
Airbnb); regulacje platform w ramach unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

 
Zajęcia do 
wyboru 2* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Konwersatorium 
English* 

 9       9 2 K_U04 i inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od treści 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
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wybranego przedmiotu 
(konserwatorium). 

Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium 
licencjackie* 

  18      18 7 K_W01, K_W05 i inne 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Praca dyplomowa 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 
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Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Analiza 
ekonomiczno-
finansowa 
przedsiębiorstwa 
 
 

 9       9 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03  
S3_W05  
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

 
1. Analiza ekonomiczno - finansowa przedsiębiorstw komercyjnych i organizacji gospodarczych non- profit. 

Istota i różnice w użyciu specjalnych instrumentów analitycznych wobec tych podmiotów gospodarczych. 
2. Kryteria klasyfikacji analiz techniczno- produkcyjnych i finansowych oraz obszary ich zastosowania w praktyce 

gospodarczej. 
3. Organizacja procesu prac analitycznych, źródła informacji wykorzystywane w analizach i użyteczność raportów 

analitycznych w przygotowaniu decyzji menedżerskich. 
4. Wykorzystywane metody w sporządzaniu i opracowywaniu analiz ekonomiczno - finansowych. 
5. Korzyści wynikające z zastosowania wskaźników ekonomicznych w analizach finansowo-ekonomicznych oraz 

sporządzaniu oceny przedsiębiorstwa. 
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6. Metody oraz sposoby wstępnej oceny sytuacji finansowej przedsiębiorstwa. Najważniejsze symptomy 
pogarszającej się sytuacji ekonomicznej przedsiębiorstwa. 

7. Obszary zastosowania rozwiniętej (wskaźnikowej) analizy oraz oceny finansowej przedsiębiorstwa. 
8. Metody analizy produkcji (wyroby i usługi) oraz określenia jakości produktu. 
9. Ocena poziomu kosztów w firmie. Analiza kosztów alternatywnych i outsourcingu. 
10. Badanie oraz ocena stanu posiadania i wykorzystania majątku trwałego w przedsiębiorstwie. 
11. Gospodarka materiałowa w firmie oraz jej analiza i ocena. 
12. Analiza i ocena stanu, struktury i wykorzystania czynnika ludzkiego w przedsiębiorstwie. 
13. Badanie efektywności projektów rozwojowych w firmie. 
14. Projektowanie kompleksowych systemów oceny w złożonych organizacjach gospodarczych. 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T   

 
Komputerowe 
wspomaganie 
rachunkowości 

 9       9 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03 
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

1) Funkcjonalność modułów finansowo-księgowych w systemach informatycznych. Przedstawienie zasad 
funkcjonowania programu finansowo- księgowego Symfonia. 

2) Zakładanie nowej firmy i przygotowanie programu do pracy: ustawienia administracyjne i merytoryczne. 
3) Zakładanie ksiąg rachunkowych jednostki gospodarczej, modyfikacja planu kont, definiowanie układów bilansu i 

rachunku zysków i strat. 
4) Zakładanie Kartotek i ich obsługa. Wprowadzanie bilansu otwarcia oraz obrotów rozpoczęcia. 
5) Ewidencja danych. Charakterystyka poszczególnych typów dokumentów: dokument prosty, faktura zakupu, 

sprzedaży, wyciąg bankowy, raport kasowy. 
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6) Obsługa rejestrów VAT. i Sporządzanie deklaracji podatkowych. 
7) Rozrachunki krajowe. Obsługa rozrachunków w dokumencie. Rozrachunki w różnych typach dokumentów. 

Przeglądanie rozrachunków. Łączenie transakcji. Kompensata. 
8) Rozrachunki zagraniczne. Parametry operacji walutowych. Dokumenty walutowe: DEX, DIM. Dokumenty w obrocie 

wewnątrzwspólnotowym. Rozliczenia transakcji walutowych. 
9) Zestawienia danych. Obroty i zapisy konta. Bilans i rachunek zysków i strat. Sprawdzanie prawidłowości 

wygenerowanego sprawozdania finansowego: RZiS. 
10) Procedury zamykania okresów sprawozdawczych: księgowanie dokumentów, zamykanie miesiąca i roku oraz 

otwierania nowego roku obrotowego. 
11) Analiza sytuacji finansowej przedsiębiorstwa oraz przygotowanie prezentacji wyników w postaci wykresów przy 

wykorzystaniu możliwości modułu Analizy Finansowe 
12) Program realizowany przy wykorzystaniu oprogramowania firmy Sage Symfonia 2.0 Finanse i księgowość 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Proj 

Bankowość 
inwestycyjna  
 
 
 

 9       9 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03 
S3_W05 
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U04 
S3_U05 
S3_K01  
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  
 
 

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez wyposażenie go w narzędzia niezbędne do 
prowadzenia prac z zakresu bankowości inwestycyjnej. 
W ramach zajęć studenci prace analityczne z wykorzystaniem danych dostępnych w bazach danych finansowych. 
Omawiane będą m.in. następujące zagadnienia: 

1. Działalność w zakresie bankowości inwestycyjnej, przegląd rynków finansowych 
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2. Zastosowanie mechaniki i technik wyceny 
3. Modelowanie finansowe i kompleksowa analiza wyceny 
4. Rynki kapitału udziałowego (Equity Capital Markets) 
5. Rynki kapitałów dłużnych (Debt Capital Markets) 
6. Wstępna oferta publiczna (Initial Public Offer) 
7. Fuzje i przejęcia (Mergers & Aquisitions) 
8. Finansowanie przy pomocy dźwigni (Leveraged Buy Out) 
9. Bank inwestycyjny 
10. Fundusz hedgingowy 
11. Produkty ustrukturyzowane 
12. Zaawansowane produkty inwestycyjne 
13. Praktyczne przykłady 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

Biznes plan 

 9       9 2 S3_W01 
S3_W02 
S3_W03 
S3_W04 
S3_W05 
S3_U01 
S3_U02 
S3_U03 
S3_U05 
S3_U06 
S3_K01 
S3_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  
 

1. Istota i zastosowania biznes planu w przedsiębiorstwie 
2. Zasady konstruowania biznes planu 
3. Układ i zawartość głównej części biznes planu 
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4. Założenia projektowe w tworzeniu biznes planu 
5. Narzędzia wykorzystywane w procesie tworzenia części finansowej biznes planu 
6. Ocena ryzyka finansowego projektów gospodarczych 
7. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa usługowego – studium przypadku 
8. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa handlowego – studium przypadku 
9. Realizacja biznes planu tworzenia małego przedsiębiorstwa produkcyjnego – studium przypadku 
10. Realizacja biznes planu rozbudowy przedsiębiorstwa – studium przypadku 
11. Ocena jakości biznes planu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, Proj 

*Przedmioty do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 195 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 
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(iv) dla specjalności: Podatki i finanse publiczne 

 

Rok studiów: trzeci 

Semestr: piąty 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

 g
o

d
z
in

 z
a

ję
ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 
Prawo 
podatkowe 

18        18 5 K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U03 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe  

1. Istota podatku 
- pojęcie podatku  
- elementy konstrukcji podatku  
- funkcje podatków  
- systematyka podatków i cechy poszczególnych typów podatków  
- system podatkowy  
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- zasady podatkowe 
2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego 

- pojęcie prawa podatkowego  
- norma prawa podatkowego  
- źródła prawa podatkowego  
- wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
- Podatek dochodowy od osób fizycznych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, podstawa 

opodatkowania, stawki podatkowe, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Podatek dochodowy od osób prawnych (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, koszty uzyskania 

przychodów, podstawa opodatkowania, stawki podatku, zwolnienia podatkowe, technika poboru podatku) 
- Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (Ryczałt od przychodów 

ewidencjonowanych, Karta podatkowa) 
4. Podatki pośrednie w Polsce 

- Podatek od towarów i usług (podstawa prawna, podmiot podatku, przedmiot podatku, obowiązek podatkowy i miejsce 
świadczenia, podstawa opodatkowania, stawki podatkowe, podatek należny i naliczony, rozliczenie podatku VAT, 
prowadzenie ewidencji, technika poboru) 

- Podatek akcyzowy (podstawa oprawna, przedmiot podatku, podmiot podatku, podstawa opodatkowania, stawki podatku, 
obrót wyrobami akcyzowymi, znaki akcyzy, technika poboru podatku 
5. Inne podatki i opłaty w Polsce 

- Podatek od gier  
- Podatek rolny  
- Podatek leśny  
- Podatek od spadków i darowizn  
- Podatek od nieruchomości  
- Podatek od środków transportowych  
- Podatek od czynności cywilnoprawnych 
- Podatek od niektórych instytucji finansowych 
- Podatek od wydobycia niektórych kopalin  
- Opłata skarbowa  
- Opłaty lokalne 

 



113 

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 EP, Proj, SP, T 

 
Marketing 

18 18       36 5 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe  

1. Określenie miejsca (roli) marketingu w funkcjonowaniu przedsiębiorstwa 
2.  Definicja marketingu 
3. Zasady orientacji marketingowej  
4. Pojęcie wartości dla klienta 
5. Satysfakcja klienta i jej pomiar. 
6. Ewolucja marketingu od 1.0 do 5.0 
6. Specyfika marketingowa usług 
7. Charakterystyka marketingu usług finansowych  
8. Orientacje w prowadzeniu działalności przedsiębiorstwa 
9. Sekwencja decyzji marketingowych w przedsiębiorstwie  
10. Segmentacja rynku  
11. Wybór rynku docelowego i dobór strategii obsługi rynku 
12. Koncepcja pozycjonowania 

1. 13. Marka. Pojęcie, rozwiązania w zakresie architektury marki. 

 
Sposoby 
weryfikacji 

EP, SP  
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efektów uczenia 
się  

 
Zajęcia do 
wyboru 1* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Seminarium 
licencjackie* 

  18      18 3 K_W01, K_W05 i inne 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego seminarium 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 
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Język obcy* 

   60     60 2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Zgodnie z sylabusem zajęć jakie wybierze student 

Egzamin 
certyfikacyjny z 
języka obcego 
na poziomie B2* 

   Nie 
dotyczy 

    Nie 
dotyczy 

2 K_U04 - 

Treści 
programowe  

 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Administracja 
skarbowa  

 18       18 4 S4_W01 
S4_W02 
S4_W04 
S4_W05 
S4_U01 

Nauki prawne  



116 

 

S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Treści 
programowe:  

I. Administracja skarbowa w systemie administracji publicznej  
1. Administracja w systemie administracji rządowej 
2. Współdziałanie administracji skarbowej z innymi podmiotami publicznymi 
3. Funkcje kontrolne, reglamentacyjne, ochronne, informacyjne i analityczne administracji skarbowej  
II. Administracja skarbowa jako urząd administracji publicznej i pracodawca 
1. Ustrój organów Krajowej Administracji Skarbowej (KAS) 
2. Izby administracji skarbowej, urzędy celno-skarbowe, urzędy skarbowe  
3. Zadania i kompetencje organów administracji skarbowej 
4. Status funkcjonariusza KAS 
III. Metody i formy działania administracji skarbowej 
1. Obsługa dużych podatników (standardy obsługi klientów kluczowych) 
2. Jednolita informacja podatkowa i celna oraz indywidualne interpretacje przepisów prawa podatkowego 
3. Zapobieganie przestępczości  
4. Uprawnienia do pozyskiwania i przetwarzania informacji objętych ochroną prawną  
5. Kontrola celno skarbowa i audyt 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T, PP 

Ekonomia 
sektora 
publicznego 

 18       18 4 S4_W01 
S4_W03 
S4_W05 
S4_U02 
S4_U05 
S4_U06 

Ekonomia i 
finanse 
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S4_K01 
S4_K02 

Treści 
programowe  

Program obejmuje omówienie funkcji sektora publicznego w nowoczesnej gospodarce rynkowej, funkcje i metody tworzenia 
budżetu państwa i innych instytucji sektora publicznego, teorię wydatków publicznych, teorię i zasady polityki podatkowej, 
omówienie struktury sektora publicznego we współczesnej gospodarce. 
 

Tematy:  
1. Funkcje sektora publicznego: dobra publiczne i społeczne; zakres sektora publicznego;  
2. Co to jest budżet państwa;  
3. Dochody – przychody, wydatki – rozchody;  
4. Deficyt i obsługa długu publicznego;  
5. Dochody i wydatki budżetu;  
6. Zadania i funkcje budżetu a problem reformy finansów publicznych;  
7. Podatki jako główne zasilenie budżetu centralnego i budżetów lokalnych;  
8. Makroekonomiczne funkcje podatków a redystrybucja siły nabywczej;  
9. Ekonomiczne konsekwencje podatków majątkowych;  
10. Funkcje i skutki podatku VAT;  
11. Indywidualny podatek dochodowy a problem progresji;  
12. Opodatkowanie zysków z kapitału i wpływ opodatkowania na oszczędności;  
13. Opodatkowanie zysków przedsiębiorstw;  
14. Znaczenie ulg podatkowych;  
15. Kwestia prorodzinności podatku;  
16. Reformy podatkowe i ich skutki;  
17. Wybrane zagadnienia lokalnego sektora publicznego;  

18. Wybrane zagadnienia instytucji sektora publicznego. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP 
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Finanse 
samorządu 
terytorialnego 

 18       18 4 S4_W01 
S4_W02 
S4_W03 
S4_W04 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

1.Sektor samorządowy jako element sektora finansów publicznych. Decentralizacja finansów publicznych 

2.Podstawy prawne finansów jednostek samorządu terytorialnego (Konstytucji RP i EKST) 

3.Pojęcie budżetu samorządowego. Funkcje budżetu. Konstrukcja budżetu. Zasady budżetowe 

4.Procedura budżetowa 

5.WPF (wieloletnia prognoza finansowa) – jej znaczenie i konsekwencje 

6.Dochody jednostek samorządu terytorialnego różnych szczebli 

7.Źródła dochodów własnych jednostek samorządu terytorialnego – rodzaje, charakterystyka, znaczenie 

8.Władztwo podatkowe jednostki samorządu terytorialnego. Podatki i opłaty lokalne 

9.Subwencje ogólne i dotacje celowe jako źródła zewnętrznego zasilania jednostek samorządu terytorialnego – zasady 
subwencjonowania i dotowania samorządu 

10. Środki europejskie dla samorządów 

11.Wydatki jednostek samorządu terytorialnego. Dotacje z budżetów jednostek samorządu terytorialnego 

12.Zasady gospodarki finansowej jednostek pomocniczych w samorządzie terytorialnym 

13.Podstawy gospodarki finansowej związków komunalnych i związków metropolitalnych 

14.Dług i deficyt jednostki samorządu terytorialnego. Pojęcia i źródła finansowania 
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15.Indywidualny wskaźnik zadłużenia 

16.Nadzór nad gospodarką finansową jednostek samorządu terytorialnego. Kontrola i audyt w jednostkach samorządu 
terytorialnego 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

*Przedmioty do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 195 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 
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Rok studiów: trzeci 
Semestr: szósty 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności  

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Finanse 
międzynarodowe 

18        18 3 K_W01, 
K_W02  
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Zajęcia mają za zadanie zapoznanie uczestników ze złożonością zagadnień w sferze finansów międzynarodowych. 
Dotyczy to zarówno skali mikro – czyli przedsiębiorstwa, jak i skali makro - czyli gospodarki. Umożliwiają zrozumienie istoty 
funkcjonowania przedsiębiorstw, reprezentujących różne branże na jednolitym rynku europejskim, jak również aspektów 
powiązania polskiej gospodarki z gospodarką światową. Poruszane są na nich najistotniejsze fakty mające wpływ na 
oblicze dzisiejszego świata finansów światowych  i funkcjonujących na nim instytucji. Wyjaśniają cele i kierunki transferu 
kapitałów oraz skutki tych działań. Poruszają i wyjaśniają istniejące problemy oraz możliwe do wystąpienia w nadchodzącej 
przyszłości zagrożenia, mogące mieć niekorzystny wpływ na globalny rynek kapitałowy oraz finansowe rynki  o charakterze 
międzynarodowym.  
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Główne zagadnienia objęte nauczaniem w ramach przedmiotu: 

1)  Pojęcie finansów międzynarodowych. Finanse międzynarodowe w skali makroekonomicznej i mikroekonomicznej. 

2)  Skala makroekonomiczna. Finanse państw i regionów. 

3) Skala mikroekonomiczna. Funkcjonowanie przedsiębiorstwa na rynku międzynarodowym. Jego cele, funkcje, 
zadania i otoczenie. 

4) Formy związków ekonomicznych i organizacyjnych pomiędzy przedsiębiorstwami na wolnym rynku. Omówienie 
wybranych rodzajów współpracy i powiązań pomiędzy podmiotami gospodarczymi, między innymi, takimi jak: 
partycypacja, konsorcjum, syndykat, kartel, korporacja (amerykańska), koncern, holding, trust.  

5) Główne strefy walutowe, aktualnie istniejące, historyczne i mogące powstać w nadchodzącym czasie. Przykłady 
stref: funta szterlinga, franka francuskiego, jena japońskiego, rubla transferowego, yuana chińskiego, rupii 
indyjskiej, dolara amerykańskiego i euro. 

6) Funkcjonowanie strefy euro i zagrożenia związane z jej istnieniem. 

7) Fenomen kryptowalut we współczesnym świecie. Ich geneza, założenia oraz systemy w jakich działają. Częstość 
występowania, charakterystyka i notowania. Przykłady na podstawie: Bitcoin, IOTA, Ethereum, Litecoin, Dash, 
Monero, Dogecoin, Ripple, NEM, Waves, Decred, ZCASH, Komodo, Steem, PIVX.   

8) Rodzaje ryzyka w międzynarodowych operacjach finansowych. Ryzyko: handlowe, kursowe, kulturowe oraz 
polityczne. 

9) Kursy walut oraz operacje walutowe. 

10) Globalizacja rynków finansowych. Geneza, znaczenie i zakres. 

11) Ratingi międzynarodowe państw oraz ich wpływ na gospodarkę oraz warunki działania przedsiębiorstw. 
Dominująca rola głównych agencji ratingowych na świecie: Fitch Ratings, Moody’s, Standard & Poor’s. Inne 
agencje ratingowe na świecie i ich znaczenie: A. M. Best, Dominion Bond Rating Service, Japan Credit Rating 
Agency, Malaysian Rating Corporation, BRIC’S Nation Rating Agency.  

12) Transfery kapitałów w skali międzynarodowej. Ich przyczyny oraz skutki. 

13) Rozliczenia międzynarodowe: 

        a) obrót bezdewizowy, 

        b) rozliczenia pieniężne, 

https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Japan_Credit_Rating_Agency&action=edit&redlink=1
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        c) płatności bezpośrednie, 

        d) rozliczenia pośrednie. 

14) Najważniejsze światowe instytucje finansowe. Ich misja, przyczyny i okoliczności powstania, zadania oraz znaczenie. 
Omówienie: 

m) Europejski Bank Centralny, 

n) Bank Światowy, 

o) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, 

p) Międzynarodowy Fundusz Walutowy, 

q) Afrykański Bank Rozwoju, 

r) New Development Bank (BRICS Development Bank). 

15) Światowe kryzysy finansowe. Ich klasyfikacja i reperkusje dla gospodarki globalnej, regionów oraz poszczególnych 
krajów. Zagrożenie nowymi rodzajami kryzysów - w tym globalnym resetem walut. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zatrudnienie w 
organizacji 

9 9       18 3 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W05 
K_U01 
K_U03 
K_U06 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści 
programowe  

Zatrudnienie w organizacji to cykl zajęć prowadzonych w formie warsztatowej, który umożliwi zdobycie kluczowej wiedzy i 
umiejętności, niezbędnych do rozumienia procesów związanych z polityką zatrudnienia. 
Umiejętności praktyczne nabyte w trakcie warsztatów pozwolą na efektywne włączenie się w kreowanie polityki 
zatrudnienia od momentu rekrutacji aż po ustanie stosunku pracy 
Zatrudnienie w organizacji obejmie: 
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Przygotowywanie umów o zatrudnienie (umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, kontrakty menedżerskie) 
Negocjowanie warunków zatrudnienia  
Wynagradzanie i motywowanie  
Przygotowywanie ocen pracowniczych  
Przygotowywanie harmonogramów czasu pracy  
Przygotowywanie dokumentów rozwiązujących umowy o pracę oraz umowy cywilnoprawne 
Przygotowywanie regulaminów związanych z zatrudnieniem (Regulaminy pracy, wynagradzania, premiowania, telepracy, 
ZFŚS)  
Przygotowywanie wewnętrznych polityk antymobbingowych i antydyskryminacyjnych  
Przygotowywanie porozumień w zakresie kontroli warunków pracy i płacy w łańcuchach dostaw (fair trade, fair 
employment, Multistakeholder initiativess)  
Negocjacje zbiorowe ze związkami zawodowymi i radami pracowników w szczególności w zakresie restrukturyzacji, 
sporów płacowych i sporów zbiorowych  
Opracowywanie Kodeksów Etycznego Zatrudnienia 
Zatrudnianie w warunkach międzynarodowych 
Różnorodność w zatrudnieniu 
Wymienione wyżej warsztaty pozwolą uzyskać uczestnikom wiedzę i umiejętności kluczowe zarówno do wykonywania 
pracy w przedsiębiorstwie, jak i kreowania warunków zatrudnienia w przedsiębiorstwie. 
Wymienione propozycje odpowiadają zarówno wymogom polskiego prawa, jak również zjawiskom występującym na 
współczesnym rynku pracy. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

 
Psychologia w 
finansach 

 18       18 2 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_K01 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakością 



124 

 

Treści 
programowe  

1. Specyfika poznania naukowego w psychologii i jego zastosowania 
- badania psychologiczne a psychologia stosowana 
-  współzależności zmiennych i związki przyczynowo- skutkowe w badaniach psychologicznych 
- krytyczny nurt we współczesnej psychologii: psychologia dyskursywna i jej metody badawcze 
- kompetencje psychologiczne  
- integracja problematyki finansowej i psychologicznej w ramach psychologii finansowej: tzw. finanse behawioralne 2.0.  
2. Reakcje poznawcze: percepcja i myślenie 
- kategorie poznawcze: pojęcia klasyczne i naturalne 
- percepcja pieniądza 
-sieci połączeń 
-poznawcze procesy automatyczne i kontrolowane 
- przetwarzanie informacji 
- błędy poznawcze w działaniach finansowych 
3. Pamięć 
-reprezentacje poznawcze i dynamika zapisów pamięciowych 
- funkcjonalne rodzaje pamięci 
-zapis doświadczenia vs. zapis werbalny, metafory świata finansów 
- organizacyjny i instytucjonalny kontekst pamiętania w odniesieniu do instytucji finansowych 
 
4. Reakcje afektywne 
- rodzaje reakcji emocjonalnych 
- fizjologiczne podstawy emocji 
-dynamika reakcji emocjonalnych 
- stres finansisty 
-   psychologiczne aspekty chciwości 
 
5. Decyzje finansisty – ujęcie zintegrowane 
- zależność formułowania sądów od motywacji 
- poznawcze i emocjonalne wymiary decyzji 
- dynamika procesu decyzyjnego 
- czy finansiści (i nie tylko oni) są zaprogramowani do popełniania błędów decyzyjnych? 
- psychologiczne uwarunkowania decyzji inwestora: efekt Pigmaliona na giełdzie 
6.  Reakcje behawioralne 
- efekt fokusowania  
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- prospektywne uzasadnianie zachowania: redukowanie dysonansu poznawczego 
- podstawowe uwarunkowania zachowań inwestorów giełdowych  
- psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
7. Wybrane zagadnienia szczegółowe psychologii finansowej 
-  inteligencja finansowa- istota i sposoby rozwijania 
-postawy wobec pieniędzy 
- psychopatologia pieniądza – podstawowe informacje 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, E, Proj. 

Regulacje  w 
gospodarce 
cyfrowej 

9        9 1 K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_W06  
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Nauki prawne 

Treści 
programowe 

W ramach przedmiotu omówione zostaną podstawowe regulacje w zakresie gospodarki cyfrowej.  
Strategie regulacji dotyczących technologii w Unii Europejskiej i w Polsce.  
Ochrona danych osobowych, w tym w szczególności znaczeniu ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych.  
Regulacje chroniące konkurencję na rynkach nowych technologii, w tym w szczególności unijnemu Aktowi o rynkach 
cyfrowych.  
Regulacja platform, w tym m.in.: kluczowe orzeczenia w sprawach dotyczących platform (np. orzeczeniom ws. Ubera czy 
Airbnb); regulacje platform w ramach unijnego Aktu o usługach cyfrowych.   
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, SP 

 
Zajęcia do 
wyboru 2* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 

Konwersatorium 
English* 

 9       9 2 K_U04 i inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(konserwatorium). 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne  

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (konserwatorium).  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie wybranego przedmiotu (konserwatorium) 



127 

 

Seminarium 
licencjackie* 

  18      18 7 K_W01, K_W05 i inne 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego seminarium  

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Praca dyplomowa 

 
Konwersatoria z 
biznesem* 

       60 60 3 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego 
konwersatorium 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści 
programowe  

Określone w sylabusie przedmiotu 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 
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Zarządzanie 
publiczne  
 

 9       9 2 S4_W01 
S4_W02  
S4_W03 
S4_W05 
S4_U02 
S4_U05 
S4_U06 
S4_K01 
S4_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości  

Treści 
programowe  

Celem zajęć jest poznanie istoty, celów i zasad funkcjonowania organizacji publicznych, zakresu ich działania i powiązania 
z innymi podmiotami oraz czynników warunkujących sprawne zarządzanie tymi organizacji. Student powinien opanować 
wiedzę, która będzie przydatna w funkcjonowaniu organizacji publicznych oraz umieć rozwiązywać praktyczne problemy 
związane z kierowaniem organizacją publiczną. Wykład obejmuje następujące zagadnienia: 
1. Sektor publiczny – istota, zakres i funkcje; 
2. Organizacje publiczne – istota i uwarunkowania działalności;  
3. Istota i charakterystyka zarządzania publicznego;  
4. Wymiar strategiczny i operacyjny zarządzania publicznego; 
5. Analiza strategiczna i przygotowanie strategii w organizacjach publicznych; 
6. Obszary i zasady zarządzania strategicznego w organizacjach publicznych;  
7. Wdrażanie strategii organizacji publicznych; 
8. Zarządzanie partnerstwem publiczno-prywatnym.  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP 

Postępowanie 
administracyjne 
 

 9       9 2 S4_W01 
S4_W02 
S4_W04 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 

Nauki prawne 
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S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Treści 
programowe  

I. Sprawy indywidualne obywateli i przedsiębiorców w urzędzie uzyskują status sprawy administracyjnej rozpatrywanej jest 
w drodze postępowania zwanego jurysdykcyjnym. Przedmiot przedstawia naturę i sposoby działania administracji 
publicznej jako istotnego czynnika procesów społecznych i gospodarczych.  

1. Zakres obowiązywania kodeksu postępowania administracyjnego. Zasady ogólne postępowania 
administracyjnego 

2. Uczestnicy postępowania administracyjnego 
3. Stadia postępowania administracyjnego i czynności procesowe w toku postępowania 
4. Decyzja jako forma rozstrzygnięcia sprawy administracyjnej. Postanowienie. Ugoda w postępowaniu 

administracyjnym 
5. Weryfikacja rozstrzygnięć w toku instancji i poza tokiem instancji. Odwołanie, zażalenie i tryby nadzwyczajne 

 
II. Obywatele i przedsiębiorcy mają istotny wpływ na bieżące działanie administracji publicznej w innych formach niż 
jurysdykcyjne. Są one związane z tzw. procedurami niejurysdykcyjnymi oraz kontrolą sądową działań administracji.  
1. Postępowanie skargowe, wnioskowe i petycyjne 
2. Postępowanie w sprawie wydawania zaświadczeń 
3. Pozostałe postępowania szczególne 
4. Postępowanie egzekucyjne w administracji publicznej 
5. Postępowanie sądowo-administracyjne przed wojewódzkimi sądami administracyjnymi oraz przed Naczelnym Sądem 

Administracyjnym  
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, T,  PP 

Postępowanie 
podatkowe 
 
 

 9       9 2 S4_W01 
S4_W02 
S4_W04 
S4_W05 

Nauki prawne 
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 S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 
S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Treści 
programowe  
 
 

1.Wstęp. Ordynacja podatkowa - Zasady ogólne 
2.Strona. Pełnomocnictwo. Załatwianie spraw 
3.Doręczenia. Wezwania. Przywrócenie terminu 
4. Wszczęcie postępowania i zawieszenie postępowania 
5. Dowody 
6. Rozprawa 
7. Decyzje i postanowienia 
8. Odwołania i zażalenia 
9. Wykonanie decyzji 
10. Wznowienie postępowania 
11. Stwierdzenie nieważności decyzji 
12. Uchylenie, zmiana i wygaśnięcie decyzji 
13. Czynności sprawdzające 
14. Kontrola podatkowa 
15.Tajemnica skarbowa 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T, PP 

Kontrola 
wewnętrzna 

 9       9 2 S4_W01 
S4_W02 
S4_W05 
S4_U01 
S4_U02 
S4_U03 

Nauki o 
zarzadzaniu i 
jakości  
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S4_U04 
S4_U05 
S4_K01 
S4_K02 

Treści 
programowe  
 
 

1. System kontroli wewnętrznej: 
a. pojęcie, cel i zadania kontroli wewnętrznej  
b. przedmiot, zakres i etapy procesu kontroli oraz jej organizacja, 
c. metody, techniki i procedury kontroli wewnętrznej  
d. kontrola wewnętrzna a ryzyko i niepewność w działalności gospodarczej 
e. ustalenia kontrolne i postępowanie pokontrolne 
f. kontrola wewnętrzna jako instrument wspomagający zarządzanie 

2. Funkcjonowanie kontroli wewnętrznej a jakość ksiąg rachunkowych i sprawozdań finansowych: 
a. związek kontroli wewnętrznej z rachunkowością, 
b. kontrolne funkcje rachunkowości i sprawozdawczości finansowej, 
c. elementy i instrumenty kontroli wewnętrznej dla zapewnienia rzetelności ksiąg rachunkowych i sprawozdawczości 

finansowej, 
d. dokumentowanie zdarzeń w rachunkowości 
e. znaczenie i procedury inwentaryzacji  
f. kontrola wewnętrzna w środowisku informatycznym. 

3. Wykorzystanie systemów kontroli wewnętrznej przez przedsiębiorców.  
4. Testy zgodności, sprawności i bezpieczeństwa systemu.  
5. Ocena elementów systemu kontroli wewnętrznej  
6. Komunikacja w zakresie 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

T 

*Przedmioty do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 195 
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Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1283 

 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 

studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 55% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  23% 

Nauki Prawne  9% 

 
Uwaga: udział średniej (po wszystkich specjalnościach) liczby punktów ECTS w 180 ECTS, bez uwzględnienia przedmiotów: Bezpieczeństwo i 
higiena pracy, Podstawy ochrony własności intelektualnej, Języka Obcego, Przedmiotów ogólnouniwersyteckich / humanistycznych, Zajęć do 
wyboru, Konwersatorium English 

 

Specjalność: Rachunkowość przedsiębiorstwa 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 53% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  26% 

Nauki Prawne  9% 
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Specjalność: Bankowość i instytucje rynku finansowego 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 57% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  21% 

Nauki Prawne  9% 

 
 

 

 

Specjalność: Finanse Przedsiębiorstwa 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 57% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  22% 

Nauki Prawne  8% 
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Specjalność: Podatki i finanse publiczne 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 
punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 52% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  23% 

Nauki Prawne  12% 

”. 



1 

Załącznik nr 11 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 15a 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
chemia 

nazwa kierunku studiów chemia 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Chemistry 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

98 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 
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Studia przygotowują do zawodu nauczyciela 

Nazwa pierwszego przedmiotu: chemia 

Nazwa drugiego przedmiotu:  

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

nauki ścisłe i przyrodnicze nauki chemiczne 100 nauki chemiczne 

    

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 
Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 Ma rozszerzoną wiedzę o miejscu chemii w systemie nauk ścisłych i przyrodniczych,  oraz o jej znaczenia dla 
rozwoju ludzkości. 

P7S_WG 

K_W02 Zna podstawy biochemii i rozumie znaczenie zjawisk chemicznych w procesach zachodzących w przyrodzie 
ożywionej. 

P7S_WG 

K_W03 Zna podstawy chemii jądrowej i rozumie znaczenie promieniotwórczości w nauce, technice i medycynie. P7S_WG 



3 
 

K_W04 Zna aspekty budowy i działania nowoczesnej aparatury pomiarowej wspomagającej badania naukowe  
w chemii. 

P7S_WG 

K_W05 Posiada pogłębioną wiedzę i umiejętności z zakresu wybranej specjalizacji chemicznej pozwalającą na 
posługiwanie się metodami i pojęciami właściwymi dla tej specjalizacji i pozwalające na samodzielną pracę 
badawczą. 

P7S_WG 

K_W06 Ma wiedzę w zakresie matematyki niezbędną do ilościowego opisu zjawisk i procesów chemicznych 
właściwych dla danej specjalizacji chemicznej. 

P7S_WG 

K_W07 Zna i rozumie, oraz potrafi samodzielnie wytłumaczyć, matematyczny opis podstawowych zjawisk i procesów 
chemicznych. 

P7S_WG 

K_W08 Posiada zaawansowaną wiedzę i umiejętności z zakresu metod obliczeniowych właściwych dla danej 
specjalizacji chemicznej. 

P7S_WG 

K_W09 Zna dobrze co najmniej jeden pakiet oprogramowania służący do obliczeń symbolicznych i jeden pakiet do 
statystycznej obróbki danych. 

P7S_WG 

K_W10 Posiada dobrą orientację w aktualnych kierunkach rozwoju chemii i najnowszych odkryciach naukowych  
w danej specjalizacji chemicznej. 

P7S_WG 

K_W11 Posiada rozszerzoną wiedzę z zakresu BHP, a w szczególności zna zasady bezpiecznego postępowania z 
chemikaliami, oraz selekcji i utylizacji odpadów chemicznych. Zna podstawowe regulacje prawne związane z 
bezpieczeństwem chemicznym, potrafi też w sposób odpowiedzialny stosować tę wiedzę w pracy zawodowej 
(w tym - dokonywać analizy ryzyka). 

P7S_WG, 
P7S_WK 

K_W12 Ma uporządkowaną wiedzę na temat uwarunkowań prawnych i etycznych związanych z działalnością naukową 
i dydaktyczną. 

P7S_WK 

K_W13 Ma podstawową wiedzę w zakresie ochrony własności przemysłowej oraz prawa autorskiego, potrafi korzystać 
z zasobów informacji patentowej. 

P7S_WK 

K_W14 Zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiębiorczości, wykorzystującej wiedzę z 
zakresu chemii. 

P7S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 Potrafi posługiwać się technikami biochemii i wykorzystywać proste procesy biologiczne w chemii i technice. P7S_UW 

K_U02 Potrafi analizować problemy z zakresu chemii jądrowej, potrafi ocenić jej znaczenie i zagrożenia  dla 
społeczeństwa. 

P7S_UW 
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K_U03 Potrafi zastosować odpowiednie metody, techniki i narzędzia badawcze w ramach danej specjalności 
chemicznej, konieczne dla wyjaśnienia postawionego problemu. 

P7S_UW 

K_U04 Posiada umiejętność samodzielnego planowania i wykonywania doświadczeń w ramach swojej specjalności 
chemicznej.  

P7S_UW 

K_U05 Posiada umiejętność samodzielnego planowania i wykonywania badań teoretycznych w ramach swojej 
specjalności chemicznej.  

P7S_UW  

K_U06 Potrafi w sposób krytyczny ocenić wyniki przeprowadzonych samodzielnie obliczeń teoretycznych w ramach 
swojej specjalności chemicznej. 

P7S_UW 

K_U07 Potrafi w sposób krytyczny ocenić wyniki przeprowadzonych samodzielnie doświadczeń w ramach swojej 
specjalności chemicznej, a także przedyskutować błędy pomiarowe. 

P7S_UW 

K_U08 Posiada zaawansowaną wiedzę i umiejętności pozwalające na korzystanie z literatury fachowej, baz danych 
oraz innych źródeł informacji, oraz umiejętność oceny rzetelności pozyskanych informacji. 

P7S_UW 

K_U09 Potrafi zastosować zdobytą wiedzę do pokrewnych dyscyplin naukowych, a także pracować w zespołach 
interdyscyplinarnych. 

P7S_UW 
P7S_UK 
P7S_UO 

K_U10 Potrafi przedstawić wyniki badań własnych w postaci samodzielnie przygotowanego opracowania pisemnego 
(referatu, rozprawy) zawierającego opis i uzasadnienie celu pracy, przyjętą metodologię, wyniki, oraz 
przeprowadzić dyskusję ich znaczenia na tle innych podobnych badań. 

P7S_UW, 
P7S_UK 

K_U11 Potrafi dyskutować o miejscu chemii w systemie nauk ścisłych i przyrodniczych, oraz o jej znaczeniu dla 
rozwoju naszej cywilizacji. 

P7S_UW, 
P7S_UK 

K_U12 Potrafi w sposób zrozumiały także dla niespecjalistów przedstawić wyniki najważniejszych odkryć dokonanych 
w dziedzinie chemii i nauk pokrewnych. 

P7S_UK 

K_U13 Potrafi samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać swoje profesjonalne umiejętności korzystając z różnych 
źródeł (pisanych i elektronicznych), w tym także obcojęzycznych. 

P7S_UW, 
P7S_UU 

K_U14 Potrafi korzystać z zasobów informacji patentowej. P7S_UW, 
P7S_UK 

K_U15 Posiada pogłębioną umiejętność przygotowania prac pisemnych w języku polskim i angielskim, na tematy 
dotyczące wybranych zagadnień chemicznych, z wykorzystaniem podstawowych ujęć teoretycznych, a także 
korzystając z różnych źródeł. 

P7S_UW, 
P7S_UK 

K_U16 Posiada umiejętność przygotowania wystąpień ustnych w języku polskim i angielskim, na tematy dotyczące 
wybranych zagadnień chemicznych, z wykorzystaniem podstawowych ujęć teoretycznych, a także korzystając 
z różnych źródeł.  

P7S_UW, 
P7S_UK 
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K_U17 Zna język angielski w stopniu niezbędnym do posługiwania się podstawową literaturą fachową w zakresie 
chemii i nauk pokrewnych (na poziomie B2+). 

P7S_UW, 
P7S_UK 

K_U18 Stale podnosi swoje umiejętności w zakresie komunikacji, pracy zespołowej, przywództwa organizacyjnego, 
wzorców etycznych, zachowań i postaw społecznych, świadomości indywidualnej i społecznej  

P7S_UO, 
P7S_UU, 
P7S_KO 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 Rozumie potrzebę i zna możliwości ciągłego dokształcania się. Potrafi samodzielnie wyszukiwać informacje w 
literaturze (także obcojęzycznej) oraz korzystać z rad ekspertów.  

P7S_KK, 
P7S_KR,  

K_K02 Potrafi pracować w zespole i ma świadomość odpowiedzialności za wspólnie realizowane zadania związane z 
pracą zespołową. 

P7S_KK, 
P7S_KO 

K_K03 Posiada umiejętność organizacji pracy własnej i zespołowej w ramach realizacji wspólnych zadań i projektów 

i krytycznie ocenia jej stopień zaawansowania. 

Samodzielnie podejmuje i inicjuje proste działania badawcze. 

P7S_KK, 
P7S_KR 

K_K04 Ma przekonanie o wadze zachowania się w sposób profesjonalny, przestrzega zasad etyki zawodowej. P7S_KK, 
P7S_KR 

K_K05 Potrafi formułować opinie dotyczące kwestii zawodowych oraz argumentować na ich rzecz zarówno w 
środowisku specjalistów, jak i niespecjalistów. 

P7S_KK, 
P7S_KR 

K_K06 Potrafi myśleć i działać w sposób kreatywny i przedsiębiorczy. P7S_KK, 
P7S_KO 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

Nazwa specjalności: Nauczycielska 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych dla 
specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W_01 podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfikę głównych środowisk wychowawczych i procesów w nich 
zachodzących; 

S_W_02 klasyczne i współczesne teorie rozwoju człowieka, wychowania, uczenia się i nauczania lub kształcenia oraz ich wartości 
aplikacyjne; 

S_W_03 rolę nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowań uczniów; 

S_W_04 normy, procedury i dobre praktyki stosowane w działalności pedagogicznej (wychowanie przedszkolne, nauczanie w szkołach 
podstawowych i średnich ogólnokształcących, technikach i szkołach branżowych, szkołach specjalnych i oddziałach 
specjalnych oraz integracyjnych, w różnego typu ośrodkach wychowawczych oraz kształceniu ustawicznym); 

S_W_05 zagadnienie edukacji włączającej, a także sposoby realizacji zasady inkluzji; 

S_W_06 zróżnicowanie potrzeb edukacyjnych uczniów i wynikające z nich zadania szkoły dotyczące dostosowania organizacji procesu 
kształcenia i wychowania; 

S_W_07 sposoby projektowania i prowadzenia działań diagnostycznych w praktyce pedagogicznej; 

S_W_08 strukturę i funkcje systemu oświaty – cele, podstawy prawne, organizację i funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, 
wychowawczych i opiekuńczych, a także alternatywne formy edukacji; 

S_W_09 podstawy prawne systemu oświaty niezbędne do prawidłowego realizowania prowadzonych działań edukacyjnych; 

S_W_10 prawa dziecka i osoby z niepełnosprawnością; 

S_W_11 zasady bezpieczeństwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i opiekuńczych oraz odpowiedzialności 
prawnej nauczyciela w tym zakresie, a także zasady udzielania pierwszej pomocy; 

S_W_12 procesy komunikowania interpersonalnego i społecznego oraz ich prawidłowości i zakłócenia; 
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S_W_13 podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji głosu, podstawy funkcjonowania narządu wzroku i 
równowagi; 

S_W_14 treści nauczania i typowe trudności uczniów związane z ich opanowaniem; 

S_W_15 metody nauczania i doboru efektywnych środków dydaktycznych, w tym zasobów internetowych, wspomagających nauczanie 
przedmiotu lub prowadzenie zajęć, z uwzględnieniem zróżnicowanych potrzeb edukacyjnych uczniów. 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U_01 obserwować sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizować je z wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz 
proponować rozwiązania problemów; 

S_U_02 adekwatnie dobierać, tworzyć i dostosowywać do zróżnicowanych potrzeb uczniów materiały i środki, w tym z zakresu 
technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania 
działań pedagogicznych, dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych; 

S_U_03 rozpoznawać potrzeby, możliwości i uzdolnienia uczniów oraz projektować i prowadzić działania wspierające integralny rozwój 
uczniów, ich aktywność i uczestnictwo w procesie kształcenia i wychowania oraz w życiu społecznym; 

S_U_04 projektować i realizować programy nauczania z uwzględnieniem zróżnicowanych potrzeb edukacyjnych uczniów; 

S_U_05 wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do uczniów, ich rodziców lub opiekunów i nauczycieli; 

S_U_06 tworzyć sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujące uczniów do nauki i pracy nad sobą, analizować ich skuteczność oraz 
modyfikować działania w celu uzyskania pożądanych efektów wychowania i kształcenia; 

S_U_07 podejmować pracę z uczniami rozbudzającą ich zainteresowania i rozwijającą ich uzdolnienia, właściwie dobierać treści 
nauczania, zadania i formy pracy w ramach samokształcenia oraz promować osiągnięcia uczniów; 

S_U_08 rozwijać kreatywność i umiejętność samodzielnego, krytycznego myślenia uczniów; 

S_U_09 skutecznie animować i monitorować realizację zespołowych działań edukacyjnych uczniów; 

S_U_10 wykorzystywać proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania uczniów w ich pracy nad własnym 
rozwojem; 

S_U_11 monitorować postępy uczniów, ich aktywność i uczestnictwo w życiu społecznym szkoły; 

S_U_12 pracować z dziećmi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dziećmi z trudnościami adaptacyjnymi związanymi  
z doświadczeniem migracyjnym, pochodzącymi ze środowisk zróżnicowanych pod względem kulturowym lub z ograniczoną 
znajomością języka polskiego; 



8 
 

S_U_13 odpowiedzialnie organizować pracę szkolną oraz pozaszkolną ucznia, z poszanowaniem jego prawa do odpoczynku; 

S_U_14 skutecznie realizować działania wspomagające uczniów w świadomym i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji 
edukacyjnych i zawodowych; 

S_U_15 poprawnie posługiwać się językiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku uczniów posługiwać się terminologią 
przedmiotu; 

S_U_16 posługiwać się aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji głosu; 

S_U_17 udzielać pierwszej pomocy; 

S_U_18 samodzielne rozwijać wiedzę i umiejętności pedagogiczne z wykorzystaniem różnych źródeł, w tym obcojęzycznych,  
i technologii. 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S_K_01 posługiwania się uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w działalności zawodowej, kierując się szacunkiem dla każdego 
człowieka; 

S_K_02 budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu między wszystkimi podmiotami procesu wychowania i kształcenia, w tym 
rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz włączania ich w działania sprzyjające efektywności edukacyjnej; 

S_K_03 porozumiewania się z osobami pochodzącymi z różnych środowisk i o różnej kondycji emocjonalnej, dialogowego rozwiązywania 
konfliktów oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza nią; 

S_K_04 podejmowania decyzji związanych z organizacją procesu kształcenia w edukacji włączającej; 

S_K_05 rozpoznawania specyfiki środowiska lokalnego i podejmowania współpracy na rzecz dobra uczniów i tego środowiska; 

S_K_06 projektowania działań zmierzających do rozwoju szkoły lub placówki systemu oświaty oraz stymulowania poprawy jakości pracy 
tych instytucji; 

S_K_07 pracy w zespole, pełnienia w nim różnych ról oraz współpracy z nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub 
opiekunami uczniów i innymi członkami społeczności szkolnej i lokalnej. 

 
OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  
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– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0). 

 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Semestr/rok studiów: semestr pierwszy/pierwszy rok studiów 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
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e
m

: 
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c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
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a
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: 
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k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w
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ia
 

L
a
b

o
ra
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u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Biochemia 

30    30    60 5 K_W01, K_W02, 
K_U01 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Poznanie molekularnego podłoża funkcjonowania organizmów żywych poprzez zaznajomienie się ze strukturą związków 
chemicznych, będących ich składnikami, ich przemianami, procesami metabolicznymi oraz rolą w procesach 
energetycznych. Podstawy genetyki i przekazywania informacji genetycznych. Zdobycie wiedzy i umiejętności w zakresie 
technik laboratoryjnych i metod pozyskiwania oraz badań materiałów biologicznych, pod kątem informacji biochemicznej.  
Po zakończeniu nauki w ramach tego przedmiotu student powinien znać mechanizmy działania i regulacji aktywności białek 
i enzymów, poznać podstawowe procesy metaboliczne i mechanizmy ich regulacji oraz procesy ekspresji informacji 
genetycznej. 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

kolokwium pisemne lub ustne + wykonanie eksperymentu i pisemnego raportu 

 
Chemia jądrowa 

30    30    60 5 K_W03, K_W08, 
K_W10, K_U02, 
K_U08 

nauki chemiczne 
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Treści programowe  

Na wykładzie przedstawione są zagadnienia dotyczące współczesnej chemii jądrowej od odkrycia promieniotwórczości 
poprzez reakcje jądrowe, efekty oddziaływania promieniowania jądrowego z materią, radiometrię, dozymetrię po metody 
izotopowe stosowane w chemii, biologii, medycynie i w przemyśle. 
W ramach laboratorium studenci zdobywają umiejętności pracy z izotopami promieniotwórczymi i zaznajamiają się  
podstawowymi technikami izotopowymi. Poznają praktyczne zastosowanie izotopów w wybranych dziedzinach chemii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

kolokwium pisemne lub ustne + wykonanie eksperymentu i pisemnego raportu 

Blok przedmiotów kierunkowych# 

(do wyboru 6 różnych bloków) 

Nazwa bloku Synteza organiczna i bioorganiczna 

Łącznie w bloku         180 18   

Synteza organiczna 

30        30 3 K_W01, K_W02,  
K_W10, K_U11, 
K_U13, K_K01 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Wykład jest wprowadzeniem do tematu syntezy organicznej. Kurs obejmuje zagadnienia związane z planowaniem (analiza 
retrosyntetyczna) i formalnym przeprowadzeniem syntezy związków organicznych. Jego część stanowi rozwinięcie 
zagadnień znanych z podstawowego kursu chemii organicznej. Ponadto student zapozna się z bardziej zaawansowanymi 
reakcjami, obejmującymi głównie metody tworzenia wiązań węgiel-węgiel, oraz z przykładami ich zastosowania w syntezach 
ważnych związków/molekuł o większym stopniu złożoności. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Związki naturalne i 
wybrane techniki 
biochemiczne do ich 
badania 

30        30 3 K_W01, K_W02,  
K_W10, K_U11, 
K_U13, K_K01 

nauki chemiczne 
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Treści programowe 

Celem tego wykładu jest przedstawienie studentom szczegółowych zagadnień związanych ze strukturą i aktywnością 
biologiczną biocząsteczek oraz substancji naturalnych. Szczegółowo zostaną omówione zagadnienia związane z syntezą 
peptydów, syntezą peptydomimetyków, metodach przekształcania endogennych peptydów w potencjalne leki. Omówione 
zostaną grupy związków naturalnych, w tym lipidów prostych i złożonych, izoprenoidów (szczególnie steroidów), cukrów, 
aminokwasów i alkaloidów oraz podstawy metabolizmu pierwotnego i wtórnego najważniejszych klas związków naturalnych. 
W zakres wykładu wejdą również wybrane zagadnienia związane z kwasami nukleinowymi oraz ich terapeutycznym 
zastosowaniem. Omówione zostaną także wybrane, współcześnie stosowane w biochemii i biologii molekularnej, techniki 
przygotowania materiału biologicznego oraz jego badania. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Nowoczesne 
zastosowania chemii 
organicznej 

15        15 1,5 K_W01, K_U11, 
K_U12, K_K01 

nauki chemiczne 

Treści programowe 

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z szerokim wachlarzem najnowszych zastosowań współczesnej syntezy 
organicznej, ze szczególnym naciskiem na zastosowania w nanotechnologii, syntezie „inteligentnych” materiałów 
funkcjonalnych oraz w konstruowaniu urządzeń i maszyn molekularnych. 
Na wykładach pokażemy przykłady organicznych sensorów molekularnych, transporterów transbłonowych, przełączników  
i maszyn molekularnych, bloków budulcowych dla elektroniki organicznej (nanodruty, polimery przewodzące, materiały 
grafenopodobne, molekularne diody, tranzystory, ciekłe kryształy), urządzeń skonstruowanych na bazie molekuł 
funkcjonalnych (takich jak OLED-y, OFET-y, ogniwa słoneczne, itp.) oraz materiałów nanostrukturalnych, takich jak COF-y 
i MOF- y. Wytłumaczymy zasady ich działania i konstruowania, kładąc szczególny nacisk na właściwości i funkcje molekuł 
i agregatów supramolekularnych, oraz na to, w jaki sposób wynikają one z ich budowy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Laboratorium chemii 

organicznej i 

bioorganicznej 

    105    105 10,5 K_W01, K_W02 
K_W04, K_W06, 
K_W07, K_W08, 
K_W10, K_W11, 
K_W14, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U07, K_U08, 

Nauki chemiczne 
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K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_U17,  
K_U18, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05 

Treści programowe  

Celem zajęć jest wprowadzenie studenta we współczesne metody syntezy organicznej i zapoznanie go z zaawansowanymi 
technikami stosowanymi w laboratorium syntezy organicznej i bioorganicznej. 
W ramach laboratorium studenci wykonują 3 projekty spośród zaproponowanych. Zbiór projektów (3-4 propozycje) 

powstanie w oparciu o dwie ścieżki tematyczne (zaawansowana synteza organiczna, synteza biomolekuł), będzie 

zdefiniowany w sylabusie oraz aktualizowany zgodnie z rozwojem nauki. 

Każda grupa projektowa (4 studentów) w ramach pracowni realizuje projekty, przy złożeniu konieczności realizacji po 

jednym projekcie z każdej ścieżki tematycznej, trzeci pozostaje do swobodnego wyboru. Celem tej formy zajęć jest 

wysoka indywidualizacja zajęć. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

kolokwium pisemne lub ustne + wykonanie eksperymentu i pisemnego raportu 

Nazwa Bloku  Fizykochemia nowych materiałów i nowoczesne techniki pomiarowe 

Łącznie dla bloku 

        

180 18 

  

Praktyczne 
zastosowania 
spektroskopii i analiza 
widm 

30        30 3 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 

nauki chemiczne 
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K_U15, K_U17, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, K_K05 

Treści programowe  

Celem wykładu jest zapoznanie studentów z praktycznymi zastosowaniami metod spektroskopii molekularnej (zarówno 
optycznych jak i magnetycznego rezonansu jądrowego) w różnych obszarach nauk, technologii i medycyny. Wykład ma za 
zadanie: przypomnieć i rozszerzyć podstawowe informacje na temat jakościowej i ilościowej analizy widm i przetwarzania 
danych spektralnych, przedstawić wybrane zastosowania spektroskopii molekularnej w identyfikacji związków chemicznych, 
zapoznać studenta z paletą konkretnych problemów z pogranicza analityki klinicznej i środowiskowej, nauk materiałowych, 
i technologii, w których badaniu i rozwiązywaniu zastosowanie znajdują metody spektroskopowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Fizykochemia nowych 

materiałów 

30    60    90 9 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_W14, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_U17,  
K_U18, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Celem tego przedmiotu jest zrozumienie podstawowych idei i zagadnień związanych z badaniem, modyfikowaniem, 
wykorzystaniem, udoskonalaniem i projektowaniem właściwości fizykochemicznych oraz zastosowaniami wybranych klas 
nowych materiałów organicznych i nieorganicznych. Zagadnienia omawiane w czasie wykładu: pojęcie nanomateriałów, ich 
klasyfikacja i podstawowe cechy, metody syntezy i charakterystyka fizykochemiczna nanomateriałów, materiały inspirowane 
strukturami biologicznymi, materiały dwuwymiarowe – struktura, topografia, właściwości, przegląd zastosowań. 
Ćwiczenia laboratoryjne obejmują zapoznanie z podstawami fizycznymi, budową aparatury, metodyką wykonywania 
pomiarów i sposobem interpretacji wyników oraz praktycznymi możliwościami i ograniczeniami nowoczesnych technik 
mikroskopowych i spektroskopowych. Ponadto studenci maja okazję zapoznać się z materiałami ważnymi w nano-  
i biotechnologii czy elektronice oraz uczą się przewidywać teoretycznie właściwości optyczne nowych materiałów. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

kolokwium pisemne lub ustne + wykonanie eksperymentu i pisemnego raportu 

Zaawansowane metody 
spektroskopowe 

    60    60 6  nauki chemiczne 

Treści programowe  

Przedmiot jako jeden ze wstępnych kursów na studiach II stopnia na kierunku chemia ma za zadanie zapoznać studentów 
z podstawami praktycznymi najważniejszych metod spektroskopii molekularnej, metodyką rejestracji widm, interpretacją 
widm pod kątem relacji z symetrią i strukturą związków oraz podstawowymi zastosowaniami analitycznymi spektroskopii 
molekularnej. Ćwiczenia te mają nie tylko ułatwić przyswojenie przedstawionego na wykładzie materiału teoretycznego, lecz 
także pokazać możliwości praktycznego wykorzystania metod spektroskopii molekularnej w wielu dziedzinach chemii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

kolokwium pisemne lub ustne + wykonanie eksperymentu i pisemnego raportu 

Nazwa Bloku  
Techniki badawcze w chemii instrumentalnej i nieorganicznej## 

(do wyboru 2 ścieżki) 

Łącznie dla bloku 

        

180 18 

  

 

Przedmioty wspólne/obowiązkowe dla obu ścieżek 

Zaawansowana 
elektroanaliza w teorii i 
praktyce 

30        30 3 K_W01, K_W05,  
K_U03, K_U07,  
K_U09,  K_U11, 
K_U12 K_U13,  
K_K01, K_K03, K_K04 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Celem wykładu jest rozszerzenie wiedzy na temat różnych metod elektroanalitycznych i wyboru optymalnych warunków 
oraz metody prowadzenia eksperymentów. Zostaną przedstawione aspekty praktycznego zastosowania elektroanalizy  
w badaniach np.: 
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1) środowiska z punktu widzenia oznaczania śladów, ich zatężania i rozróżnienia form chemicznych pierwiastka, które 
charakteryzują się różną toksycznością i różnie oddziaływują na organizm; 
2) elektrod modyfikowanych i mikroelektrod do zastosowań w ekologicznych źródłach energii i w warunkach ekstremalnych 
3) związków o znaczeniu farmakologicznym i biologicznym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Analiza instrumentalna 
w praktyce   

30        30 3  K_W04, K_W10, 
K_U03, K_U11,  
K_K01, K_K05 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Celem wykładu jest szczegółowe omówienie stosowanych obecnie nowoczesnych instrumentalnych metod analitycznych, 
co obejmuje wyjaśnienie podstaw fizyko-chemicznych danej techniki pomiarowej, obszary jej stosowania oraz możliwości  
i ograniczenia. Poza tym przedstawiony będzie sposób postępowania przy wyborze odpowiedniej techniki pomiarowej lub 
doborze kilku technik pomiarowych w zależności od celu analizy. Wyeksponowany będzie praktyczny aspekt 
wykorzystywanych metod, omówione będą współczesne trendy rozwojowe (badania układów biologicznych, rozwój 
prostych sensorów chemicznych itp.). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Chemia nieorganiczna i 
analityczna 

  20  70    90 9 K_W05, K_W10, 
K_W11, K_W14, 
K_U03, K_U04, 
K_U07,  K_U18, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Proseminarium jest etapem wprowadzenia teoretycznego wstępu do proponowanych ćwiczeń. Pracownia ma na celu 
samodzielne wykonanie doświadczeń, ich interpretacji i wysunięcie wniosków po ćwiczeniu. Pracownia dla każdego 
studenta obejmuje 9 ćwiczeń do samodzielnego lub w grupie wykonania. Każdy student zobowiązany jest wykonać 5 
ćwiczeń ze swojej zadeklarowanej ścieżki oraz 4 ćwiczenia dowolnie wybornych z drugiej ścieżki. Ścieżka nieorganiczna to 
ćwiczenia z zakresu: synteza i badanie właściwości nanomateriałów; elektrochemiczna charakterystyka katalizatorów; 
wprowadzenie techniki spektroskopii impedancyjnej; reakcje oscylacyjne; samorzutna organizacja cząsteczek na 
powierzchni elektrod. Ścieżka analityczna to ćwiczenia z zakresu aplikacyjnego: potencjometria w badaniu wody i gleb; 
analiza powietrza; oznaczanie wybranych pierwiastków w matrycach środowiskowych technikami instrumentalnymi tj. AAS; 
XRF i/lub AdSV; całkowity rozkład/ekstrakcja próbek naturalnych wspomagany energią mikrofal lub ultradźwięków. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

kolokwium wstępne pisemne lub ustne + eksperyment + raport  pisemny 

Nazwa ścieżki 

Ścieżka nieorganiczna 

Chemia nano-
nieorganiczna 

15        15 1,5 K_W05, K_W10, 
K_W11, K_U03, 
K_U04, K_U11,  
K_K05 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Wykład dotyczy najnowszych trendów w badaniach nieorganicznych i bionieorganicznych nanostruktur. Wśród omawianych 
układów znajdą się ogólnie pojęte nanostruktury stosowane i opisywane przez chemię nieorganiczną i bionieorganiczną. 
Przedstawione zostaną ich właściwości, metody otrzymywania, aktywacji oraz modyfikacji z uwzględnieniem technik ich 
charakteryzacji w ujęciu ex-situ oraz in-operando. W ramach podsumowania zaprezentowane zostaną przykłady 
zastosowania powyżej opisanych nanostruktur w nowoczesnych magazynach energii, nośnikach leków, czujnikach czy 
modelach biomimetycznych, oraz praktyczne aspekty pracy badawczej z nanoukładami. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Nazwa ścieżki 

Ścieżka analityczna 

Bioanalityka próbek 
naturalnych 

15        15 1,5 K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W10,  
K_U03, K_U07,  
K_U09, K_U11,   
K_K01, K_K04, K_K05 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Przedstawienie istoty udziału etapu pobierania i przygotowania obiektu badań/matrycy w analizie próbek 
naturalnych/środowiskowych. Rozróżnianie form chemicznych i fizycznych analitu. Wprowadzeni podstaw technik  
i metodycznych oraz ich aplikacji w przygotowaniu próbek w bioanalityce (mineralizacja i ekstrakcje wspomagana). Udział 
czujników i bioczujników w analizie środowiskowej i klinicznej. Omówienie możliwości konstrukcji tych czujników i ich 
ograniczeń, limitujących efektywność rozpoznania analitu w próbce. Pogłębienie wiedzy z zakresu analizy pierwiastkowej  
i cząsteczkowej w kontekście normalizacji i ram prawnych. 



17 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

 

Wykłady do wyboru dla obu ścieżek 

Kataliza i biokataliza 15        15 1,5 K_W01, K_W05 
K_W07, K_U03, 
K_U08, K_U09, 
K_U11, K_U12, 
K_U13, K_K01,  
K_K03, K_K04 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Omówione zostanie zjawisko katalizy i elektrokatalizy oraz zastosowanie nanocząstek metali szlachetnych, jako 
katalizatorów reakcji redoks. Przedstawione zostaną enzymy redoks stosowane w bioelektrokatalize i bioelektrosyntezie, 
metody wyznaczania ich aktywności katalitycznej oraz zastosowania w bioogniwach i biosensorach. Poza tym 
przedstawione będą wybrane procesy elektrokatalityczne ze szczególnym uwzględnieniem procesów zachodzących  
w ogniwach paliwowych. Uwaga też zostanie zwrócona na możliwość prowadzenia niskotemperaturowej konwersji 
dwutlenku węgla do prostych paliw, reakcji Fischera-Tropscha i redukcji azotu do amoniaku. Omawiane będą teorie łączące 
właściwości powierzchni z właściwościami katalitycznymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Chromatografia 
cieczowa 

15        15 1,5 K_W05, K_W10, 
K_U03, K_K06 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Wykład ma na celu zapoznanie studenta z podstawami metodycznymi oraz zakresu stosowalności wysokosprawnej 
chromatografii cieczowej w ogólnie pojętej charakterystyce obiektu (np. wód, leków, żywności). Przedstawione zostaną 
podstawy teoretyczne tej techniki, wpływ różnych parametrów na sprawność rozdzielania oraz opisana stosowana 
najczęściej aparatura. Omawiane będzie praktyczne zastosowanie metod chromatograficznych z perspektywy norm  
i normatyw. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Nazwa bloku 
Chemia i biologia strukturalna### 

(do wyboru 2 ścieżki) 

Łącznie dla bloku         180 18 

  

 

Przedmioty wspólne/obowiązkowe dla obu ścieżek 

Modelowanie 
molekularne   

15        15 1,5 K_W01, K_W04, 

K_W06, K_W07, 

K_W08, K_W09, 

K_W10, K_U01, 

K_U02, K_U03, 

K_U04, K_U05, 

K_U06, 

K_U07, K_U08, 

K_U09, K_U10, 

K_U11, K_U13, 

K_U15, K_U17, 

K_K01, K_K02, 

K_K03, K_K04, K_K05 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Umiejętność praktycznego posługiwania się podstawowymi technikami modelowania molekularnego i wspomagającymi je 
serwisami internetowymi oraz zaprojektowania i wykonania obliczeń dla typowych zadań modelowania molekularnego  
w ujęciu mechaniki klasycznej. Celem wykładu jest przekrojowe zapoznanie słuchaczy z metodami modelowania 
molekularnego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Eksperymentalne 
metody w krystalografii 

15        15 1,5 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_U17, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, K_K05 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Celem wykładu jest zapoznanie studentów z podstawowymi eksperymentalnymi metodami badań krystalograficznych.  
Po przypomnieniu klasycznych metod rentgenowskich - będących swego rodzaju metodami odniesienia – bardziej 
szczegółowo będzie omówiona specyfika rentgenowskich badań związków nieorganicznych i minerałów, modele gęstości 
elektronowej i nowoczesne eksperymentalne metody badań kryształów, krystalografia białek, krystalografia fizyczna oraz 
specyfika badań synchrotronowych włącznie z laserem na swobodne elektrony. Wykład zakończy się omówieniem metod 
komplementarnych do dyfrakcyjnych metod rentgenowskich. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Oddziaływania 
międzycząsteczkowe i 
wstęp do termodynamiki 
statystycznej 

15        15 1,5 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 

nauki chemiczne 
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K_U15, K_U17, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, K_K05 

Treści programowe  

Wykład ma na celu zapoznanie słuchaczy z podstawami opisu teoretycznego oddziaływań międzycząsteczkowych z punktu 
widzenia współczesnej chemii kwantowej oraz z podstawowymi pojęciami termodynamiki statystycznej. Przedstawione są 
rodzaje oddziaływania między cząsteczkami i ich przybliżony modele. Omówione są podstawy zastosowania termodynamiki 
statystycznej do obliczania funkcji termodynamicznych i stałych równowagi reakcji w prostych układach chemicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Laboratorium chemii i 
biologii strukturalnej 

    90    90 9 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10,  K_W14, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_U17,  
K_U18, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Laboratorium jest częścią bloku, który przeznaczony jest dla szerokiego grona słuchaczy zainteresowanych zastosowaniami 
metod obliczeniowych w symulowaniu procesów chemicznych i biologicznych (w tym projektowaniu leków) oraz metod 
eksperymentalnej krystalografii do wyznaczania struktur krystalicznych. Oferowane ćwiczenia ściśle powiązane są  
z wykładami bloku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

kolokwium pisemne lub ustne + wykonanie eksperymentu i pisemnego raportu 
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Nazwa ścieżki Ścieżka BIO 

Bioinformatyka 
 

15        15 1,5 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 

K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_U17, 
K_K01, K_K02, 

K_K03, K_K04, K_K05 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Celem wykładu jest przekrojowe zapoznanie słuchaczy z metodami bioinformatyki operującymi na sekwencjach i strukturach 
biomolekuł. Najważniejsze będą podstawowe zasady bioinformatyki a także najczęściej wykorzystywane bazy danych  
i oprogramowanie Omówiona zostanie rola bioinformatyki w biologii, medycynie, farmakologii, biotechnologii i projektowaniu 
leków. Celem jest zdobycie przez studentów umiejętności posługiwania się podstawowymi technikami bioinformatycznymi  
i serwisami internetowymi oraz analizowanie krytyczna ocena wyników 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Struktura polimerów i 

biopolimerów 

15        15 1,5 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_U17, 

nauki chemiczne 
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K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, K_K05 

Treści programowe  

Wykład wprowadza studenta w świat struktur biomolekuł i uczy postrzegać je z wielu punktów widzenia, od ewolucyjnego 
do fizykochemicznego. Celem wykładu jest uzasadnienie, dlaczego biopolimery naturalne: białka i kwasy nukleinowe mają 
taką a nie inną strukturę. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Oddziaływanie leków z 
celami molekularnymi 

15        15 1,5 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_U17, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, K_K05 

 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Zapoznanie się z trójwymiarowymi strukturami molekularnymi różnych rodzajów kompleksów leków i ich celów 
molekularnych (białka, DNA, RNA) oraz z mechanizmami działania tych leków w różnych chorobach. W ramach wykładu 
zostanie przedstawiona budowa różnych rodzajów kompleksów celów molekularnych z ligandami oraz mechanizmy 
działania leków na poziomie molekularnym. Istniejąca obecnie znaczna liczba trójwymiarowych struktur tych kompleksów 
pozwala na szczegółowe analizy oddziaływań lek-cel molekularny 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 
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Nazwa ścieżki Ścieżka CHEM 

Statystyka i bazy 

danych 

15        15 1,5 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_U17, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, K_K05 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

W chemii i naukach przyrodniczych zawsze coś mierzymy lub obliczamy używając, na przykład, metod teoretycznych, 
dlatego jest niezwykle ważne aby nabrać umiejętności statystycznej obróbki danych. Zajęcia te nie wymagają pogłębionej 
wiedzy a'priori z jakiś przedmiotów, natomiast wymagają angażowania się w poszczególne zajęcia. Celem tych zajęć jest 
dostarczenie podstawowych informacji statystycznych oraz przedstawienie podstawowych jednowymiarowych technik 
statystycznych użytecznych w badaniach chemicznych. W miarę możliwości czasowych przedstawione będą także wybrane 
metody wielowymiarowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Symetria cząsteczek i 

kryształów 

15        15 1,5 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 

nauki chemiczne 
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K_U15, K_U17, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, K_K05 

Treści programowe  

Wykład ten poświęcony jest głównie podstawom i zastosowaniom teorii grup, w szczególności opisowi symetrii i jej 
zastosowaniom do analizy właściwości cząsteczek i kryształów. Przedstawione będą grupy punktowe i przestrzenne a także 
kolorowe grupy punktowe i przestrzenne oraz teoria reprezentacji oraz jej zastosowania w mechanice kwantowej  
i spektroskopii. Celem wykładu jest pokazanie fundamentalnej roli symetrii w nauce. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Chemia teoretyczna i 

obliczeniowa 

15        15 1,5 K_W01, K_W04, 
K_W06, K_W07, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_U17, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, K_K05 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

Wykład ma na celu zapoznanie słuchaczy z praktycznym zastosowaniem chemii teoretycznej do rozwiązania najbardziej 
popularnych wśród chemików problemów (geometria cząsteczek, ich własności, widma, parametry reakcji chemicznych). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Przedmiot 

ogólnouniwersytecki#### 

        30 2  nauki chemiczne 



25 
 

# W trakcie pierwszego semestru studiów student ma obowiązek wybrać jeden blok przedmiotów kierunkowych.  
## Student wybierając tą ścieżkę uczestniczy w 4 zajęciach obowiązkowych (z opcjami do wyboru w ramach pracowni) oraz odpowiednio 1 zajęciach 
ze ścieżki nieorganicznej lub analitycznej oraz 1 wykład spośród 3 do wyboru (2 wykłady nieobowiązkowe lub wykład ze ścieżki równoległej). 
### Student wybierając tą ścieżkę uczestniczy w 4 zajęciach obowiązkowych oraz odpowiednio 3 zajęciach ze ścieżki BIO lub CHEM. 
#### W trakcie studiów Student ma obowiązek uzyskać nie mniej niż 6 ECTS i nie więcej niż 8 ECTS za przedmioty niezwiązane z kierunkiem studiów 
(ogólnouniwersyteckie), w tym za przedmioty ogólnouniwersyteckie z dziedzin nauk humanistycznych lub społecznych minimum 5 ECTS. 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 ECTS 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330h 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1545  

 

  

Treści programowe  

Treści poszerzające wiedzę studentów z obszaru kształcenia niezwiązanego ze studiowanym kierunkiem, głównie  
z dziedziny nauk społecznych i humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 
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Semestr/rok studiów: semestr drugi/pierwszy rok studiów 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 

uczenia się dla 

specjalności 

Dyscyplina / 

dyscypliny, do 

których odnosi 

się przedmiot 
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Wykład specjalizacyjny 
1  ⃰

30        30 3 K_W01, K_W05, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_U03, 
K_U08, K_U11 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
Zależne od wybranego kursu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Wykład specjalizacyjny 
2  ⃰

30        30 3 K_W01, K_W05, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_U03, 
K_U08, K_U11 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
Zależne od wybranego kursu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 
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Wykład monograficzny 
1** 

15        15 1,5 K_W01, K_W05, 
K_W08, K_W10, 
K_U08, K_U11 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
Zależne od wybranego kursu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Wykład monograficzny 
2** 

15        15 1,5 K_W01, K_W05, 
K_W08, K_W10, 
K_U08, K_U11 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
Zależne od wybranego kursu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 
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  ⃰
 ⃰ ⃰

Chemia 
Nieorganiczna i 
Analityczna 

  30      30 4 

K_W01, K_W07, 
K_W10, K_W12, 
K_U03, K_U07, 
K_U08, K_U09, 
K_U11, K_U14, 
K_U16, K_U17, 
K_K01, K_K04, 
K_K05, K_K06 

nauki chemiczne 

Chemia 
organiczna i 
Technologia 
chemiczna 

Chemia 
Teoretyczna i 
Strukturalna 

Chemia Fizyczna 
i Radiochemia 
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Treści programowe  

Chemia Nieorganiczna i Analityczna 
Studenci wykonujący prace magisterskie w Zakładzie Chemii Nieorganicznej i Analitycznej przygotowują ustną prezentację 
związaną z potencjalną tematyką ich pracy magisterskiej. Przygotowana prezentacja jest przedstawiana publicznie w czasie 
zajęć, po czym odbywa się dyskusja. Celem tego seminarium jest zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do 
przygotowania prezentacji ustnych, w tym prezentacji i opracowania wyników eksperymentalnych oraz danych 
literaturowych. Nabycie biegłości i umiejętności niezbędnych do ustnego prezentowania własnych wyników badań  
i przeglądów literatury.  
Chemia organiczna i Technologia chemiczna 
Przygotowanie prezentacji ustnej, która obejmuje aktualizację badań studentów i przeglądy literatury. Poznanie konwencji 
IUPAC dla nomenklatury chemicznej. Nacisk kładziony jest również na właściwe posługiwanie się językiem angielskim  
w trakcie formalnych prezentacji. Celem tego seminarium jest zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do przygotowania 
prezentacji ustnych, w tym prezentacji i opracowania wyników eksperymentalnych oraz danych literaturowych. Nabycie 
biegłości i umiejętności niezbędnych do ustnego prezentowania własnych wyników badań i przeglądów literatury. 
Chemia Teoretyczna i Strukturalna 
Wystąpienia ustne studentów danej specjalizacji (każde ok. 60 min) dotyczące podstawowych zagadnień chemii 
teoretycznej i krystalografii wybranych z oferowanej listy albo dodatkowych, dodanych przez studenta do listy zagadnień 
(za zgodą prowadzącego). Słuchacze nabywają umiejętności zaplanowania wystąpienia (struktura logiczna), prezentacji 
(meritum i technika), obrony tezy (wygłaszający), uczestnictwa w dyskusji (pozostali). Jakość wystąpienia jest analizowana 
przez prowadzącego i studentów danej specjalizacji (pozytywy, uchybienia, wnioski na przyszłość). Celem tego seminarium 
jest zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do przygotowania prezentacji ustnych, w tym prezentacji i opracowania 
wyników eksperymentalnych oraz danych literaturowych. Nabycie biegłości i umiejętności niezbędnych do ustnego 
prezentowania własnych wyników badań i przeglądów literatury 
Chemia Fizyczna i Radiochemia 
Przygotowanie wystąpień słownych i prezentacja wyników prac własnych i przeglądów literaturowych, ze szczególnym 
akcentem na poprawne stosowanie zasad nomenklatury, unikanie wyrażeń żargonowych oraz czystość językową. 
Opracowane przez studentów przeglądy bieżącej literatury chemicznej mogą stanowić podstawę części literaturowej 
przyszłej pracy magisterskiej. 
Celem tego seminarium jest zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do przygotowania prezentacji ustnych, w tym 
prezentacji i opracowania wyników eksperymentalnych oraz danych literaturowych. Nabycie biegłości i umiejętności 
niezbędnych do ustnego prezentowania własnych wyników badań i przeglądów literatury. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 
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Chemia 
Nieorganiczna i 
Analityczna 

    120    120 10 
K_W01, K_W05, 

K_W08, K_W09, nauki chemiczne 
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Chemia 
organiczna i 
Technologia 
chemiczna 

K_W10, K_W11, 

K_W12, K_W13, 

K_U03, K_U04, 

K_U05, K_U06, 

K_U07, K_U08, 

K_U10, K_U11, 

K_U13, K_U14, 

K_U15, K_U17, 

K_K01, K_K02, 

K_K03, K_K04, 

K_K05, K_K06 

Chemia 
Teoretyczna i 
Strukturalna 

Chemia Fizyczna 
i Radiochemia 

Treści programowe  

Chemia Nieorganiczna i Analityczna 
Poszerzenie i poszerzenie wiedzy studentów w zakresie specjalności Chemii Nieorganicznej i Analitycznej przed 
przygotowaniem pracy mgr. Zdobycie umiejętności do realizacji założonego celu pracy magisterskiej. 
Kurs przygotowuje studenta z teoretycznymi podstawami i praktycznym wykorzystaniem technik badawczych  
i analitycznych, które mogą być przydatne do wykonania pracy magisterskiej. W ramach przedmiotu studenci wykonują 
ćwiczenia wykorzystując takie techniki jak: przepływowa analiza wstrzykowa (FIA), skaningowa mikroskopia elektronowa 
(SEM), mikroanaliza rentgenowska (EDS), spektroskopia NMR, metody elektrochemiczne z zastosowaniem polimerów 
przewodzących, biosensorów, elektrochemii ciała stałego i elektrochemicznego mikroskopu elektrochemicznego (SCEM), 
chromatografia gazowa sprzężona ze spektrometrem mas (GC-MS), elektroforeza kapilarna. Zajęcia obejmują walidację  
i szacowanie niepewności pomiaru metod analitycznych. Studenci wykonują eksperymenty i przygotowują zwięzły raport 
dotyczący używanych metod pomiarowych i analizy wyników eksperymentalnych  
Chemia organiczna i Technologia chemiczna 
Poszerzenie i poszerzenie wiedzy studentów w zakresie specjalności Chemii organicznej i Technologii chemicznej przed 
przygotowaniem pracy mgr. Zdobycie umiejętności do realizacji założonego celu pracy magisterskiej. 
Program zajęć obejmuje nowoczesne metody syntezy związków organicznych oraz zaznajomienie ze współczesnymi 
technikami badawczymi i analitycznymi wykorzystywanymi w chemii organicznej i technologii chemicznej, takimi jak: 
chromatografia, spektrofotometria, polarymetria, elektroforeza, kalorymetria przepływowa i analiza termiczna do 
charakterystyki, analizy i izolacji otrzymanych związków. Zajęcia uczą także wykorzystanie technik komputerowych do 
wspomagania prac badawczych, modelowanie oraz korzystania z chemiczne bazy danych i opracowania uzyskanych 
wyników. 
Chemia Teoretyczna i Strukturalna 
Poszerzenie i poszerzenie wiedzy studentów w zakresie specjalności chemii teoretycznej i strukturalnej przed 
przygotowaniem pracy mgr. Zdobycie umiejętności do realizacji założonego celu pracy magisterskiej. 
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Korzystanie z bardziej zaawansowanych technik obliczeniowych chemii teoretycznej. Opanowanie umiejętności 
zastosowania najważniejszych technik obliczeniowych chemii kwantowej i termodynamiki do rozwiązywania konkretnych 
problemów chemicznych. 
Chemia Fizyczna i Radiochemia 
Poszerzenie i poszerzenie wiedzy studentów w zakresie specjalności Chemii Fizycznej i Radiochemii przed przygotowaniem 
pracy mgr. Zdobycie umiejętności do realizacji założonego celu pracy magisterskiej. 
Tematy ćwiczeń specjalizacyjnych związane są z zakresem prac badawczych prowadzonych w pracowniach naukowych 
Zakładu Chemii Fizycznej i dotyczą czterech głównych działów: elektrochemii, spektroskopii molekularnej, termodynamiki  
i chemii plazmy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

kolokwium pisemne lub ustne + wykonanie eksperymentu i pisemnego raportu 

Podstawy zarządzania 
zasobami własności 
intelektualnej 

15        15 1,5 K_W12, K_U14, 
K_K04 

nauki chemiczne 

Treści programowe  

W trakcie wykładu przewidziane jest omówienie poniższych zagadnień: 
- prawo, źródła prawa, pojęcie własności intelektualnej (WI)  
- przegląd aktów prawnych dotyczących ochrony WI 
- prawo autorskie i prawa pokrewne - definicje, postępowanie 
- znak towarowy 
- patent, wzór przemysłowy, wzór użytkowy 
- ustawa o ochronie konkurencji – zastosowanie w ochronie WI 
- elementy zarządzania prawami WI, regulacje uniwersyteckie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki# 

        30 2  nauki chemiczne 

Treści programowe  
Treści poszerzające wiedzę studentów z obszaru kształcenia niezwiązanego ze studiowanym kierunkiem, głównie  
z dziedziny nauk społecznych i humanistycznych. 
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⃰  Wybrane przez studenta przedmioty do wyboru z listy wykładów specjalizacyjnych podanych na wydziałowej stronie internetowej, aktualizowanej  
w danym roku akademickim 
 ⃰  ⃰Wybrane przez studenta przedmioty do wyboru z listy wykładów monograficznych podanych na wydziałowej stronie internetowej, aktualizowanej  
w danym roku akademickim 
⃰ ⃰  ⃰Student ma obowiązek zrealizować przedmioty zgodne z wybraną przez niego specjalizacją. 
# W trakcie studiów Student ma obowiązek uzyskać nie mniej niż 6 ECTS i nie więcej niż 8 ECTS za przedmioty niezwiązane z kierunkiem studiów 

(ogólnouniwersyteckie), w tym za przedmioty ogólnouniwersyteckie z dziedzin nauk humanistycznych lub społecznych minimum 5 ECTS. 
## Wybrane przez studenta przedmioty do wyboru z listy wykładów do wyboru podanych na wydziałowej stronie internetowej, aktualizowanej w danym 
roku akademickim 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 ECTS 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330h 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1545 
 

  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 

Przedmiot do wyboru##         45 3,5 K_W01, K_W05, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_U03, 
K_U08, K_U11 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
Rozszerzenie i pogłębienie wiedzy zdobytej w czasie realizacji przedmiotów minimum programowego, niezbędne do 
zrealizowania wybranej przez studenta ścieżki rozwoju w zakresie podstawowych działów chemii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego kursu: egzamin pisemny, kolokwium 
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Semestr/rok studiów: semestr trzeci/drugi rok studiów 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 

uczenia się dla 

specjalności 

Dyscyplina / 

dyscypliny, do 

których odnosi 

się przedmiot 
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Seminarium 
magisterskie I 

  15      15 1 K_W01, K_W07, 
K_W10, K_W12, 
K_U03, K_U07, 
K_U08, K_U09, 
K_U11, K_U13, 
K_U14, K_U16, 
K_U17, K_K01, 
K_K04, K_K05, K_K06 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
Publiczne przedstawienie analizy literatury związanej ze swoją pracą magisterską oraz zapoznanie się z tematami innych 
prac magisterskich realizowanych w danej grupie badawczej (pracowni naukowej). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

prezentacja 

Pracownia magisterska I 

    360    360 22 
 

K_W01, K_W05, 
K_W08, K_W09, 
K_W10, K_W11, 
K_W12, K_W13, 
K_U03, K_U04, 
K_U05, K_U06, 
K_U07, K_U08, 
K_U10, K_U11, 

nauki chemiczne 
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K_U13, K_U14, 
K_U15, K_U17, 
K_K01, K_K02, 
K_K03, K_K04, 
K_K05, K_K06 

Treści programowe  
W trakcie pracowni studenci przygotowują pracę magisterską, w tym wykonują niezbędne eksperymenty i symulacje 
komputerowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

projekt 

Wykład monograficzny# 

15        15 1,5 K_W01, K_W05, 
K_W08, K_W10, 
K_U08, K_U11 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
W zależności od wybranego kursu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki## 

        30 2  nauki chemiczne 

Treści programowe  
Treści poszerzające wiedzę studentów z obszaru kształcenia niezwiązanego ze studiowanym kierunkiem, głównie  
z dziedziny nauk społecznych i humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 
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# Wybrane przez studenta przedmioty do wyboru z listy wykładów monograficznych podanych na wydziałowej stronie internetowej, aktualizowanej  
w danym roku akademickim 
## W trakcie studiów Student ma obowiązek uzyskać nie mniej niż 6 ECTS i nie więcej niż 8 ECTS za przedmioty niezwiązane z kierunkiem studiów 
(ogólnouniwersyteckie), w tym za przedmioty ogólnouniwersyteckie z dziedzin nauk humanistycznych lub społecznych minimum 5 ECTS. 
### Wybrane przez studenta przedmioty do wyboru z listy wykładów do wyboru podanych na wydziałowej stronie internetowej, aktualizowanej w danym roku 
akademickim 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 ECTS 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 465h 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1545 

  

Przedmiot do wyboru###         45 3,5 K_W01, K_W05, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_U03, 
K_U08, K_U11 

Nauki chemiczne 

Treści programowe  
Rozszerzenie i pogłębienie wiedzy zdobytej w czasie realizacji przedmiotów minimum programowego, niezbędne do 
zrealizowania wybranej przez studenta ścieżki rozwoju w zakresie podstawowych działów chemii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego kursu: egzamin pisemny, kolokwium 
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Semestr/rok studiów: semestr czwarty/drugi rok studiów 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 

uczenia się dla 

specjalności 
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których odnosi 

się przedmiot 
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Seminarium 
magisterskie II 

  30      30 3 K_U08, K_U17, 
K_K05, K_K06 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
Publiczne przedstawienie analizy literatury związanej ze swoją pracą magisterską oraz zapoznanie się z tematami innych 
prac magisterskich realizowanych w danej grupie badawczej (pracowni naukowej). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

prezentacja 

Pracownia magisterska 
II 

    360    360 24 
 

K_W11, K_U04, 
K_U08, K_U17 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
W trakcie pracowni studenci przygotowują pracę magisterską, w tym wykonują niezbędne eksperymenty i symulacje 
komputerowe.  
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# Wybrane przez studenta przedmioty do wyboru z listy wykładów monograficznych podanych na wydziałowej stronie internetowej, aktualizowanej w 
danym roku akademickim 
## Wybrane przez studenta przedmioty do wyboru z listy wykładów do wyboru podanych na wydziałowej stronie internetowej, aktualizowanej w danym 
roku akademickim 

 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 ECTS 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 420h 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1545 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

projekt 

Wykład monograficzny# 

15        15 1,5 K_W01, K_W05, 
K_W08, K_W10, 
K_U08, K_U11 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
W zależności od wybranego kursu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Przedmiot do wyboru##         15 1,5 K_W01, K_W05, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_U03, 
K_U08, K_U11 

nauki chemiczne 

Treści programowe  
Rozszerzenie i pogłębienie wiedzy zdobytej w czasie realizacji przedmiotów minimum programowego, niezbędne do 
zrealizowania wybranej przez studenta ścieżki rozwoju w zakresie podstawowych działów chemii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

W zależności od wybranego kursu: egzamin pisemny, kolokwium 
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 

PROGRAM DODATKOWEJ, FAKULTATYWNEJ SPECJALNOŚCI NAUCZYCIELSKIEJ  

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Pedagogika dla 
nauczycieli 

30        30 1 B.2.W1; B.2.W2; 
B.2.W3; B.2.W4; 
B.2.W5; B.2.U3; 
B.2.K3; B.2.K4 

B 

Treści programowe  

Celem wykładu jest prezentacja teoretycznych podstaw wychowania oraz kluczowych zagadnień i problemów związanych 
z pracą nauczyciela w szkole. Podczas kursu poruszone zostaną następujące zagadnienia: teoria i wiedza naukowa  
w pedagogice oraz ich związek z modelami edukacyjnymi; podstawy ontologiczne nauczania; nauczycielska 
odpowiedzialność za świadomy wybór metod i narzędzi edukacyjnych; teorie rozwoju człowieka a koncepcje pedagogiczne; 
transmisja wartości, formowanie i socjalizacja jako celowe i ukryte działanie edukacyjne; indywidualizacja i personalizacja 
nauczania oraz edukacja włączająca; uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w szkole ogólnodostępnej; uczniowie 
wymagający wsparcia w zakresie funkcjonowania (ze względów kulturowych, rozwojowych, itd.); uwarunkowania 
instytucjonalne szkoły; struktura systemu edukacyjnego w Polsce na tle wybranych systemów na świecie; ustawa o systemie 
oświaty; podział kompetencji pracowników i organów szkolnych, dokumentacja szkolna; wielospecjalistyczne zespoły i formy 
ich współpracy; rola nauczyciela i etyka zawodowa; współpraca nauczyciela z rodzicami ucznia oraz innymi osobami  
i podmiotami wspierającymi ucznia; charakterystyka wybranych modeli edukacyjnych; alternatywne formy edukacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny 

Psychologia dla 
nauczycieli 

30        30 1 B.1.W1; B.1.W2; 
B.1.W3; B.1.W4 

B 
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Treści programowe  

Celem wykładu jest prezentacja wiedzy psychologicznej w ujęciu, który ma walor aplikacyjny dla przyszłych nauczycieli, 
czyli pomaga zastosować wiedzę psychologiczną do rozumienia drugiego człowieka (ucznia/wychowanka), przebiegu 
procesów psychicznych i zachowania w określonym środowisku/kontekście społecznym. Ponadto, wykład ma dostarczyć 
podstawowej wiedzy na temat nietypowego rozwoju oraz powszechnie występujących trudności wychowawczych.  Treści 
wykładu powinny zawierać przykłady ilustrujące opisywane zagadnienia. Wykład obejmuje następujące zagadnienia: 
psychologia jako nauka – teorie psychologiczne i ich weryfikacja; główne dziedziny psychologii i ich przydatność w pracy 
nauczyciela; procesy poznawcze i emocjonalne; emocje a poznanie – wzajemny wpływ, emocje a uczenie się, emocje  
a motywacja, emocje a samokontrola i samoregulacja; temperament i osobowość jako wyznaczniki różnic indywidualnych  
i funkcjonowania jednostki; procesy uczenia się – główne prawidłowości w świetle podstawowych teorii uczenia się i ich 
psychologiczne konsekwencje (zmiany osobowości, rozwój poznawczy, emocjonalny, społeczny); motywacja do działania 
– geneza, rodzaje, sposoby wzbudzania motywacji istotne dla uczenia się i wychowywania;  rozwój na przestrzeni całego 
życia – czynniki rozwoju, zmiana rozwojowa, rozwój od poczęcia do śmierci (z uwzględnieniem teorii przywiązania i rozwoju 
przywiązania); stadia rozwoju dziecka ważne z perspektywy edukacji szkolnej; spostrzeganie społeczne w ujęciu 
rozwojowym i rola nauczyciela w jego rozwoju; komunikacja werbalna i niewerbalna jako podstawa interakcji i relacji 
interpersonalnej; jednostka w grupie – role, normy, struktura, procesy grupowe, kierowanie grupą a funkcjonowanie 
jednostki; proces socjalizacji i wychowania w różnych stadiach życia z uwzględnieniem przyswajania norm moralnych; 
środowiska wychowawcze (rodzina, szkoła jako system z jawnym i ukrytym programem oraz jako instytucja wychowująca); 
rola kultury w kształtowaniu osobowości i wzorów zachowań jednostki; kryzysy rozwojowe na przestrzeni całego życia 
człowieka jako czynnik sprzyjający zachowaniom problemowym jednostki i jako wstęp do psychoprofilaktyki zawodu; 
wybrane zaburzenia rozwojowe i problemy wychowawcze uczniów o szczególnych wymaganiach edukacyjnych w kolejnych 
stadiach rozwoju z perspektywy potrzeb nauczyciela i jego współpracy z psychologiem szkolno-wychowawczym.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny 

Emisja głosu i technika 
mowy 

     30   30 1 C.W7; C.U7; C.K2. C 

Treści programowe  

Warsztaty służą kształceniu umiejętności prawidłowego posługiwania się głosem w pracy zawodowej. Mają na celu 
poszerzenie możliwości głosowych, pogłębienie świadomości ciała, poprawienie techniki mowy i wyrazistości wypowiedzi. 
Dostarczają wiedzy na temat budowy, funkcjonowania oraz higieny narządu głosu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Obecność na zajęciach, ocena aktywności 
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Pedagogika    30     30 1,5 B.2.W1; B.2.W2; 

B.2.W4; B.2.W5; 

B.2.W6; B.2.W7; 

B.2.U4; B.2.U5; 

B.2.U6; B.2.U7; 

B.2.K1; B.2.K2 

B 

Treści programowe  

Celem zajęć jest ukazanie podstawowych aspektów pracy w szkole oraz kształtowanie umiejętności, niezbędnych  
w zawodzie nauczyciela. W ramach kursu podjęte zostaną następujące zagadnienia: wielospecjalistyczna ocena 
funkcjonowania ucznia, diagnoza specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci i młodzieży; praca z uczniem  
o specjalnych potrzebach edukacyjnych; wsparcie funkcjonowania ucznia w grupie; adaptacja ucznia spostrzeganego jako 
inny; rozwiązywanie konfliktów w grupie, mediacje rówieśnicze; sytuacje krytyczne w klasie/szkole; zjawiska agresji  
i przemocy oraz wpływ grup nieformalnych; kierowanie klasa szkolną; nauczyciel – lider; praca zespołowa nauczycieli  
i zasady komunikacji w szkole; praca z rodzicami/opiekunami w zakresie edukacji i wychowania; program wychowawczy; 
zagrożenia dzieci i młodzieży, uzależnienia (między innymi od środków psychoaktywnych i komputera); tutoring; 
personalizacja nauczania; doradztwo zawodowe; samorozwój i jakość pracy nauczyciela; dokumenty i procedury szkolne; 
placówki i instytucje edukacyjne wspierające prace nauczyciela; cechy i zadania nauczyciela angażującego uczniów (np. 
w ramach cooperative learning). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, projekt 

Psychologia    30     30 1,5 B.1.W5; B.1.U1; 
B.1.U2; B.1.U5; 

 B.1.U6 

B 

Treści programowe  

Celem ćwiczeń jest refleksja nad treściami wprowadzonymi na wykładzie z psychologii dla nauczycieli oraz elaboracja 
wybranych zagadnień z psychologii poprzez dyskusję inspirowaną wskazaną lekturą i przykładami z realnych sytuacji 
szkolnych.  Kolejne zagadnienia: Psychologia jako nauka służebna w pracy nauczyciela; rola i powinności nauczyciela jako 
osoby kierującej uczeniem się uczniów i jako wychowawcy; trudności psychologiczne roli nauczyciela a wypalenie 
zawodowe; uczeń jako podmiot uczenia się – kompetencje poznawcze i meta-poznawcze, syndrom nieadekwatnych 
osiągnięć szkolnych; uczeń jako członek grupy – popularność z pozycja w grupie, akceptacja i obrzucenie przez 
rówieśników; uczeń w kolejnych fazach życia – potrzeby, wyzwania, kryzysy i zachowania problemowe ucznia oraz trudności 
wychowawcze; rodzina jako system i jako środowisko pierwotnej socjalizacji; interakcyjne podejście do wychowania na 
terenie rodziny; czynniki wpływające na postrzeganie ucznia przez nauczyciela i nauczyciela przez uczniów, budowanie 
relacji nauczyciel-uczeń i rola komunikacji w tym procesie; współpraca nauczyciela z rodzicami, innymi nauczycielami  
i psychologiem szkolnym (z poradnią psychologiczno-pedagogiczną). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Podstawy dydaktyki 
chemii 

   45     45 3 C.W1., C.W2., C.W3.; 
C.W4., C.W5.; C.W6.; 
C.W7.; C.U1.; C.U2.; 
C.U3.; C.U4; C.U5.; 
C.U6.; C.U8.; C.K1.; 
C.K2. 
D.1/E.1.W1.; 
D.1/E.1.W2.; 
D.1/E.1.W3.; 
D.1/E.1.W4.; 
D.1/E.1.W5.; 
D.1/E.1.W6.; 
D.1/E.1.W7.; 
D.1/E.1.W8.; 
D.1/E.1.W9.; 
D.1/E.1.W10.; 
D.1/E.1.W12.; 
D.1/E.1.W14.; 
D.1/E.1.W15.; 
D.1/E.1.U1.; 
D.1/E.1.U2.; 
D.1/E.1.U3.; 
D.1/E.1.U4.; 
D.1/E.1.U5.; 
D.1/E.1.U7.; 
D.1/E.1.U8.; 
D.1/E.1.K1.; 
D.1/E.1.K3.; 
D.1/E.1.K4.; 
D.1/E.1.K5.; 
D.1/E.1.K7.; 
D.1/E.1.K8. 

C, D 
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Treści programowe  

Podczas zajęć poruszone zostaną następujące zagadnienia: szkoła tradycyjna a współczesne jej koncepcje; cele nauczania 
i ich formułowanie; program nauczania i jego realizacja, planowanie pracy dydaktycznej oraz budowanie rozkładu treści 
nauczania; metody nauczania, w tym metody aktywizujące oraz uczenie się kooperacyjne; podręczniki szkolne i ich 
wykorzystanie w nauczaniu-uczeniu się; technologie informacyjne i ich wykorzystanie w pracy nauczyciela; programy 
edukacyjne oraz zasoby internetowe wspomagające nauczanie-uczenie się; projektowanie lekcji szkolnej i zasady pisania 
scenariuszy zajęć; innowacje metodyczne i organizacyjne w pracy nauczyciela (np. lekcje odwrócone); organizacja działań 
edukacyjnych w pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych; proces komunikacji w klasie szkolnej i jego 
znaczenie dla dobrej edukacji; język nauczyciela jako narzędzie dydaktyczne; techniki budowania wykładu i zadawania 
pytań; proces oceniania uczniów w szkole: zasady i metody oceniania; nauczycielskie narzędzia diagnozy procesu i efektów 
uczenia się;  zadania „refleksyjnego praktyka”; ocena efektywności pracy szkoły; pojęcie edukacyjnej wartości dodanej. 
Zagadnienia powyższe będą poruszane w odniesieniu do chemii i jej miejsca w ramowych planach zajęć na poszczególnych 
etapach edukacyjnych, integracji wewnątrz – i międzyprzedmiotowej; zawartości podstawy programowej i jej wykorzystania 
w procesie nauczania-uczenia się. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, projekt, test 

Laboratorium dydaktyki 
chemii 

   45     45 3 D.1/E.1.W1; 
D.1/E.1.W2; D.1/E.1. 

W4; D.1/E.1.W5; 
D.1/E.1.W6; 
D.1/E.1.W7; 
D.1/E.1.W8; 

D.1/E.1.W10; 
D.1/E.1.W12; 
D.1/E.1.W14; 
D.1/E.1.W.15; 
D.1/E.1.U1; 
D.1/E.1.U2; 
D.1/E.1.U3; 
D.1/E.1.U4; 
D.1/E.1.U5; 
D.1/E.1.U7; 
D.1/E.1.U8; 
D.1/E.1.U10; 
D.1/E.1.K1; 
D.1/E.1.K3; 

D 
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D.1/E.1.K5; 
D.1/E.1.K7. 

Treści programowe  

Przedmiot zajęć będzie obejmował  problematykę pracy z uczniami w laboratorium chemicznym. Podczas zajęć  omawiane 
będą sposoby projektowania doświadczeń, które ilustrują przewidziane programem nauczania chemii w szkole podstawowej 
i ponadpodstawowej zjawiska fizyczne i procesy chemiczne. Przedstawione będą sposoby zapoznania ucznia  
z właściwościami niebezpiecznych substancji. Metody i zasady tworzenia kart charakterystyki dla uczniów. Omawiane będą 
zasady BHP podczas wdrażania uczniów do bezpiecznego wykonywania ćwiczeń laboratoryjnych. Analizowane będą 
sposoby bezpiecznej aktywizacji uczniów w tym praca w grupie i samodzielna praca laboratoryjna ucznia. Ćwiczona będzie 
umiejętność poprawnego opisu obserwowanych zjawisk, formułowania wniosków  oraz tworzenia notatek.   

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, test 

Metodyka obliczeń 
chemicznych 

   15     15 1 D1/E.1.W.2; 
D1/E.1.W.4; 
D1/E.1.W.5; 
D1/E.1.W.6; 
D1/E.1.W.7; 
D1/E.1.W.8; 
D1/E.1.W.9; 

D1/E.1.W.10; 
D1/E.1.W.12; 
D1/E.1.W.13; 
D1/E.1.W.15; 
D1/E.1.U.1; 
D1/E.1.U.4; 
D1/E.1.U.5; 
D1/E.1.U.7; 
D1/E.1.U.8; 
D1/E.1.U.10; 
D1/E.1.K.1; 
D1/E.1.K.5; 
D1/E.1.K.6; 
D1/E.1.K.7; 
D1/E.1.K.8; 
D1/E.1.K.9. 

D 



43 
 

Treści programowe  

Celem zajęć będzie przygotowanie przyszłych nauczycieli do odpowiedniego wykorzystania zadań obliczeniowych 
(specyficznych dla przedmiotu chemia) w procesie nauczania-uczenia się chemii. Podczas zajęć tworzone będą zadania 
obliczeniowe zgodne z treściami kształcenia podstawy programowej z chemii na obu etapach edukacyjnych kształcenia 
chemicznego, z poszanowaniem praw własności intelektualnej, wraz z odpowiednim doborem punktacji zadań. Nastąpi 
także próba konstrukcji sprawdzianu zawierającego zadania obliczeniowe pozwalające na diagnozę wstępną chemicznych 
umiejętności obliczeniowych (np. na początku nauki w szkole ponadpodstawowej) oraz sprawdzenie umiejętności 
obliczeniowych po danym dziale nauczanych treści. Tworzone będą różne ścieżki rozwiązywania zadań, z wykorzystaniem 
odpowiednich metod (w tym metody Polya) i środków dydaktycznych, dostosowane do poziomu wiedzy i umiejętności 
uczniów. Nastąpi także ocena poprawności symulowanych rozwiązań uczniów. Rozwijane będą przy tym: współpraca w 
grupie i logiczne myślenie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, test 

Środki dydaktyczne w 
nauczaniu chemii 

   15     15 1 D.1/E.1W1; 
D.1/E.1W4; 
D.1/E.1W5; 
D.1/E.1W7; 
D.1/E.1W8; 
D.1/E.1W9; 

D.1/E.1W11; 
D.1/E.1W12; 
D.1/E.1W14; 
D.1/E.1W15; 
D.1/E.1U1; 
 D.1/E.1U2; 
 D.1/E.1U4; 
 D.1/E.1U5 
 D.1/E.1U7; 
 D.1/E.1U8; 
D.1/E.1.U10; 
D.1/E.1K1; 
 D.1/E.1K4; 
 D.1/E.1K7; 
 D.1/E.1K8; 
 D.1/E.1K9. 

D 
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Treści programowe  

Przedmiot służyć będzie zapoznaniu studentów z rolą różnorodnych środków dydaktycznych urozmaicających proces 
kształcenia. Podczas zajęć omawiane będą sposoby wykorzystania i przygotowywania środków dydaktycznych między 
innymi takich jak modele, plansze czy gry dydaktyczne. Przedmiotem zajęć będzie również zapoznanie studentów  
z  nowoczesnymi technologiami wykorzystywanymi w pracy nauczyciela chemii. Podczas zajęć omawiane będą aspekty 
kształcenia z wykorzystaniem rzutników multimedialnych oraz tablicy interaktywnej. Studenci zapoznani zostaną  
z wykorzystaniem urządzeń mobilnych: smartfonów, tabletów, notebooków oraz programów dedykowanych platformom 
mobilnym. W trakcie realizacji przedmiotu omówione będą również zasoby internetowe wspomagające nauczanie chemii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, test 

Pedagogika – warsztaty 
zintegrowane 

     30   30 2 B.2.W2; B.2.W3; 
B.2.U3; B.2.U6; 
B.2.K1; B.2.K2; 
B.2.K3; B.2.K4 

B 

Treści programowe  

Celem zajęć zintegrowanych z realizacją praktyk zawodowych jest przygotowanie do dokonywania refleksji pedagogicznej 
w wyniku krytycznej analizy praktyki edukacyjnej z wykorzystaniem zdobytej wiedzy teoretycznej z zakresu podstaw 
wychowania i różnych aspektów pracy nauczyciela w szkole. W ramach kursu podjęte zostaną następujące zagadnienia: 
filozofia edukacyjna oraz przejawy ukrytego programu obecne w architekturze szkoły oraz aranżacji sal lekcyjnych i innych 
pomieszczeń; wykorzystywanie dokumentów szkolnych w codziennej praktyce edukacyjnej ( statut, program wychowawczo-
profilaktyczny, plan pracy szkoły, wewnątrzszkolny system oceniania, program współpracy z rodzicami); procedury 
postępowania w sytuacjach kryzysowych; udzielanie pierwszej pomocy; rola i obowiązki nauczyciela wychowawcy klasy; 
tworzenie klimatu edukacyjnego, integracja i inkluzja uczniów, animowanie życia społeczno-kulturalnego, wspieranie 
samorządności i autonomii uczniów; style kierowania i komunikowania się z klasą oraz sposoby utrzymywania dyscypliny; 
sposoby organizowania sytuacji edukacyjnych podczas zajęć lekcyjnych; zastosowanie różnych metod uczenia się, 
wykorzystanie różnych środków dydaktycznych i form  organizacyjnych  w pracy i komunikowaniu się z uczniami; typy 
oceniania szkolnego a motywacja do uczenia się; szkolna dokumentacja uczniów: księga uczniów, arkusze osiągnięć 
uczniów, dzienniki elektroniczne, świadectwa szkolne; poznawanie uczniów –  obserwacja ich funkcjonowania na terenie 
klasy, szkoły oraz analiza zdarzeń krytycznych; różne metody rozwiązywania trudności wychowawczych (współpraca  
z psychologiem i pedagogiem szkolnym, poradnią wychowawczo-zawodową, policją, innymi instytucjami oświatowymi); 
zapobieganie trudnościom w uczeniu się i ich wczesne wykrywanie, wsparcie uczniów ze specyficznymi trudnościami  
w uczeniu się – dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia; konstruowanie indywidualnych programów edukacyjnych; 
doskonalenie zawodowe nauczycieli - identyfikacja i rozwój własnych potrzeb zawodowych, indywidualne strategie radzenia 
sobie z trudnościami, stres i nauczycielskie wypalenie zawodowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna 
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Psychologia – warsztaty 
zintegrowane 

     30   30 2 B.1.U3; B.1.U4; 
B.1.U7; B.1.U8; 
B.1.K1; B.1.K2 

B 

Treści programowe  

Celem zajęć odwołujących się do doświadczeń studentów z praktyk zawodowych jest rozpoznanie i ćwiczenie kompetencji, 
koniecznych do efektywnego podejmowania zadań nauczyciela, w tym m.in.: zapoznanie się i ćwiczenie praktycznego 
wykorzystania narzędzi komunikacyjnych w rzeczywistości szkolnej, rozpoznawanie i rozumienie procesów rozwojowych  
i emocjonalnych, oraz ich znaczenie dla pracy nauczyciela, poszerzenie świadomości swojego sposobu funkcjonowania 
społecznego i emocjonalnego, wzbudzanie autorefleksyjności studentów specjalizacji nauczycielskich. Warsztaty 
zintegrowane z realizacją praktyk zawodowych poświęcone są następującym zagadnieniom: charakterystyka relacji 
nauczyciel – uczeń; wpływ procesów postrzegania społecznego na relacje nauczyciel – uczeń; zmiany rozwojowe okresu 
adolescencji; zadania nauczyciela jako osób wspierającej uczniów w okresie dorastania; rola nauczyciela jako kierownika 
grupy i style kierowania klasą; uczeń jako element systemu szkolnego i członek klasy jako grupy społecznej; charakterystyka 
relacji nauczyciele – rodzice; kompetencje konieczne do budowania porozumienia z rodzicami i jego znaczenie w pracy 
nauczyciela dla procesu dydaktycznego i wychowawczego; komunikacja jedno- i dwustronna; cyrkularność komunikacji; 
bariery komunikacyjne; słuchanie jako celowa i świadoma aktywność; zachowania werbalne i niewerbalne facylitujące 
aktywne słuchanie; charakterystyka zachowań asertywnych i czynniki je facylitujące; udzielanie informacji zwrotnych; wpływ 
procesów intrapersonalnych na porozumienie i komunikację; komunikaty wspomagające motywację uczniów do nauki; 
rozpoznawanie konfliktów i sposoby konstruktywnego reagowania w szkolnych sytuacjach konfliktowych, współpraca  
z psychologiem szkolnym, PPP i innymi instytucjami, szczególnie w opiece nad uczniem o szczególnych potrzebach 
edukacyjnych; identyfikacja czynników sprzyjających wypaleniu zawodowemu; identyfikacja czynników chroniących przed 
wypaleniem zawodowym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Ocena aktywności na zajęciach, projekt 

Praktyki 
psychologiczno-
pedagogiczne 

       30 30 1 B.3.W1; B.3.W2; 
B.3.W3; B.3.U1; 
B.3.U2; B.3.U3; 
B.3.U4; B.3.U5; 
B.3.U6; B.3.K1 

B 

Treści programowe  

Celem praktyk jest wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejętności podczas samodzielnej realizacji wyznaczonych zadań, 
pogłębianie refleksji psychologiczno-pedagogicznej wobec sytuacji wychowawczych i dydaktycznych w szkole, a także 
doskonalenie umiejętności dokumentowania i ewaluacji własnej pracy. Praktyki obejmują: poznanie dokumentów prawnych 
szkoły, w której realizowana jest praktyka: statut, program wychowawczo - profilaktyczny, program współpracy z rodzicami, 
wewnątrzszkolny system oceniania, kompetencje rady pedagogicznej, inne regulaminy obowiązujące na terenie szkoły; 
nabycie umiejętności prowadzenia i korzystania z dokumentacji szkolnej: plan, program, rozkład materiału, dziennik 
lekcyjny, arkusze osiągnięć uczniów; poznanie obowiązków nauczyciela-wychowawcy klasy; poznanie zasad oceny pracy 
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nauczyciela, wynikających z planu nadzoru pedagogicznego; ocenę stylu kierowania i komunikowania się z klasą 
nauczyciela-wychowawcy oraz deklarowanych przez niego trudności w pracy zawodowej  na podstawie obserwacji 
prowadzonych przez niego lekcji oraz przeprowadzonej ankiety i wywiadu; analizę zdarzenia krytycznego; samodzielne 
zaprojektowanie scenariusza zajęć; przygotowanie studium przypadku ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych 
ucznia; dokonanie samooceny nabytej wiedzy i umiejętności zgodnie z arkuszem autoewaluacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

portfolio 

Doświadczenia 
chemiczne w nauczaniu 

   30     30 2 D.1/E.1.W1; 
D.1/E.1.W2; 

 D.1/E.1. W4; 
D.1/E.1.W5; 
D.1/E.1.W6; 
D.1/E.1.W7; 
D.1/E.1.W8; 

D.1/E.1.W10; 
D.1/E.1.W12; 
D.1/E.1.W14; 
D.1/E.1.W.15; 
D.1/E.1.U1; 
D.1/E.1.U2; 
D.1/E.1.U3; 
D.1/E.1.U4; 
D.1/E.1.U5; 
D.1/E.1.U7; 
D.1/E.1.U8; 
D.1/E.1.U10; 
D.1/E.1.K1; 
D.1/E.1.K3; 
D.1/E.1.K5; 
D.1/E.1.K7. 

D 

Treści programowe  

Przedmiot zajęć będzie obejmował  problematykę projektowania doświadczeń obrazujących zjawiska zachodzące w życiu 
codziennym.  Podczas zajęć  omawiane będą sposoby zainteresowania uczniów za pomocą ciekawych doświadczeń. 
Przygotowanie studenta do roli popularyzatora nauki w środowisku szkolnym. Przygotowanie studentów do pokazywania 
uczniom jedności świata nauk przyrodniczych, praw i zjawisk nimi rządzących poprzez realizację projektów badawczych  
w ujęciu  interdyscyplinarnym. W czasie zajęć studenci będą przygotowywani do  pracy z uczniami poprzez stawianie hipotez 
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i projektowanie doświadczeń  w celu nabycia umiejętności badawczych oraz  wykształcenie poszukującej i badawczej 
postawy uczniów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, test 

Praca z uczniem o 
szczególnych 
potrzebach 
edukacyjnych 

   30     30 2 D.1/E.1.W1.; 
D.1/E.1.W2.; 
D.1/E.1.W4.; 
D.1/E.1.W5.; 
D.1/E.1.W6.; 
D.1/E.1.W7.; 
D.1/E.1.W8.; 
D.1/E.1.W10.; 
D.1/E.1.W11.; 
D.1/E.1.W12.; 
D.1/E.1.W14.; 
D.1/E.1.W15.; 
D.1/E.1.U1.; 
D.1/E.1.U5.; 
D.1/E.1.U6.; 
D.1/E.1.U7.; 
D.1/E.1.U8.; 
D.1/E.1.U9.; 
D.1/E.1.K1.; 
D.1/E.1.K4.; 
D.1/E.1.K7.; 
D.1/E.1.K8.; 
D.1/E.1.K9. 

D 

Treści programowe  

Przedmiotem zajęć będzie przybliżenie problematyki pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w tym 
samej diagnozy potrzeb. Podczas zajęć omawiane będą sposoby przygotowywania oraz oceny różnego rodzaju arkuszy 
sprawdzających wiedzę uczniów szczególnie zainteresowanych chemią. Omawiane będą także sposoby przygotowywania 
oraz oceny arkuszy sprawdzających wiedzę uczniów z różnymi trudnościami w funkcjonowaniu i dysfunkcjami a także praca 
z uczniami słabowidzącymi, niewidomymi, dyslektycznymi, niepełnosprawnymi ruchowo. Dyskutowane będą sposoby 
aktywizacji uczniów oraz sposoby poszukiwania informacji, korzystania z mediów cyfrowych. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, test 

Środki dydaktyczne w 
nauczaniu chemii 

   15     15 1 D.1/E.1W1; 
D.1/E.1W4; 
D.1/E.1W5; 
D.1/E.1W7; 
D.1/E.1W8; 
D.1/E.1W9; 

D.1/E.1W11; 
D.1/E.1W12; 
D.1/E.1W14; 
D.1/E.1W15; 
D.1/E.1U1; 
D.1/E.1U2; 
D.1/E.1U4; 
D.1/E.1U5; 
D.1/E.1U7; 
D.1/E.1U8; 

D.1/E.1.U10; 
D.1/E.1K1; 
D.1/E.1K4; 
D.1/E.1K7; 
D.1/E.1K8; 
D.1/E.1K9. 

D 

Treści programowe  

Przedmiot służyć będzie zapoznaniu studentów z rolą różnorodnych środków dydaktycznych urozmaicających proces 
kształcenia. Podczas zajęć omawiane będą sposoby wykorzystania i przygotowywania środków dydaktycznych miedzy 
innymi  takich jak modele, plansze czy gry dydaktyczne. Przedmiotem zajęć będzie również zapoznanie studentów  
z nowoczesnymi technologiami wykorzystywanymi w pracy nauczyciela chemii. Podczas zajęć omawiane będą aspekty 
kształcenia z wykorzystaniem rzutników multimedialnych oraz tablicy interaktywnej. Studenci zapoznani zostaną  
z wykorzystaniem urządzeń mobilnych: smartfonów, tabletów, notebooków oraz programów dedykowanych platformom 
mobilnym. W trakcie realizacji przedmiotu omówione będą również zasoby internetowe wspomagające nauczanie chemii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, test 
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Warsztaty maturalne      15   15 1 D.1/E.1.W2.; 
D.1/E.1.W3.; 
D.1/E.1.W6.; 
D.1/E.1.W8.; 
D.1/E.1.W9.; 
D.1/E.1.W10.; 
D.1/E.1.W11.; 
D.1/E.1.W12.; 
D.1/E.1.W15.; 
D.1/E.1.U1.; 
D.1/E.1.U4.; 
D.1/E.1.U7.; 
D.1/E.1.U8.; 
D.1/E.1.U9.; 
D.1/E.1.U10.; 
D.1/E.1.K1.; 
D.1/E.1.K6.; 
D.1/E.1.K7.; 
D.1/E.1.K8. 

D 

Treści programowe  

Celem zajęć będzie m.in. uświadomienie studentom ważności i roli egzaminów zewnętrznych kończących dany etap 
edukacyjny (w szczególności egzaminu maturalnego) i konieczności jak najefektywniejszego przygotowania uczniów do 
jego zdania. Podczas zajęć studenci będą analizować zadania maturalne (w odniesieniu do treści nauczania i celów 
ogólnych podstawy programowej) i rozwiązywać arkusze maturalne. Samodzielnie będą także konstruować zadania 
maturalne (z poszanowaniem praw własności intelektualnej) w oparciu o zagadnienia związane z programem nauczania, 
tworzyć modele ich oceniania i dobierać odpowiednie pomoce dydaktyczne niezbędne do ich rozwiązania. Podczas zajęć 
studenci będą sprawdzać (oceniać) przygotowane specjalnie dla nich rozwiązane arkusze maturalne zawierające typowe  
i nietypowe błędy uczniowskie.  
Zwrócona zostanie szczególna uwaga na rozwiązywanie problemów z wykorzystaniem posiadanej wiedzy, konieczność jej 
powtarzania i utrwalania, rozwijanie u uczniów logicznego i krytycznego myślenia, kształtowanie w nich nawyków 
systematycznego uczenia, a także rozwijanie postaw etycznych wśród uczniów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna 

Praktyki zawodowe        120 120 4 D.2/E.2.W1.; 

D.2/E.2.W2.; 

D.2/E.2.W3.; 

D 
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D.2/E.2.U1.; 

D.2/E.2.U2.; 

D.2/E.2.U3.; 

D.2/E.2.K1. 

Treści programowe  

Celem praktyk zawodowych jest wykorzystanie wiedzy i umiejętności wyniesionych z zajęć do skutecznej realizacji zadań 
wyznaczonych przez opiekuna praktyk. Praktyki obejmują poznanie placówki edukacyjnej (sposobu jej funkcjonowania, 
zadań dydaktycznych przez nią realizowanych i dokumentacji dydaktycznej przez nią prowadzonej, współpracy z rodzicami, 
regulaminami obowiązującymi na terenie placówki i ich zastosowania), aktywną obserwację pracy nauczyciela oraz 
planowanie formy i treści zajęć, a także prowadzenie oraz analizę lekcji (przeprowadzonych pod nadzorem opiekuna 
praktyk). Praktyki odbywają się w szkole podstawowej (60h) i ponadpodstawowej (60h) wybranej przez studenta z listy szkół, 
z którymi współpracuje Wydział lub zaproponowanej przez studenta i zaakceptowanej przez opiekuna praktyk. Weryfikacja 
efektów kształcenia przypisanych do praktyk jest prowadzona zarówno przez opiekuna szkolnego, jak i pełnomocnika 
prodziekana ds. studenckich. Szczegółowe zasady i procedury odbywania i zaliczania praktyk określono w sylabusie 
przedmiotu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Dzienniczek praktyk 

Lekcja chemii          1 C.W1., C.W2., 
C.W3.; C.W4., 
C.W5.; C.W6.; 
C.W7.; C.U1.; 
C.U2.; C.U3.; 
C.U4; C.U5.; 
C.U6.; C.U8.; 
C.K1.; C.K2.; 
D.1/E.1.W1.; 
D.1/E.1.W2.; 
D.1/E.1.W3.; 
D.1/E.1.W4.; 
D.1/E.1.W5.; 
D.1/E.1.W6.; 
D.1/E.1.W7.; 
D.1/E.1.W8.; 
D.1/E.1.W9.; 
D.1/E.1.W10.; 
D.1/E.1.W11.; 

D 



51 
 

D.1/E.1W.12.; 
D.1/E.1.W13.; 
D.1/E.1.W14.; 
D.1/E.1.W15.; 
D.1/E.1.U1.; 
D.1/E.1.U2.; 
D.1/E.1.U3.; 
D.1/E.1.U4.; 
D.1/E.1.U5.; 
D.1/E.1.U6.; 
D.1/E.1.U7.; 
D.1/E.1.U8.; 
D.1/E.1.U9.; 
D.1/E.1.U10.; 
D.1/E.1.U11.; 
D.1/E.1.K1.; 
D.1/E.1.K2.; 
D.1/E.1.K3.; 
D.1/E.1.K4.; 
D.1/E.1.K5.; 
D.1/E.1.K6.; 
D.1/E.1.K7.; 
D.1/E.1K8.; 
D.1/E.1.K9. 

Treści programowe  

Student wykazuje się wiedzą, umiejętnościami i kompetencjami, zdobytymi i rozwijanymi  podczas następujących zajęć z 
dydaktyki chemii: Podstawy dydaktyki chemii, Laboratorium dydaktyki chemii, Metodyka obliczeń chemicznych; Środki 
dydaktyczne w nauczaniu chemii; Doświadczenia chemiczne w nauczaniu; Praca z uczniem o szczególnych potrzebach 
edukacyjnych; Warsztaty maturalne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin ustny 

Łączna liczba punktów ECTS: 30 ECTS 
Łączna liczba godzin zajęć: 570h 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu: 570h 
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Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Dziedzina nauk ścisłych i 

przyrodniczych 

nauki chemiczne 94 

”. 

 

 



1 

Załącznik nr 12 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 24 

  do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
etnologia i antropologia kulturowa 

nazwa kierunku studiów etnologia i antropologia kulturowa 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Ethnology and Cultural Anthropology 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

62 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 
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Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

Nauki humanistyczne Etnologia i antropologia 
kulturowa 

100% Etnologia i antropologia kulturowa 

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 

kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Efekty uczenia się Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 w pogłębionym stopniu problemy i specyfikę projektowania złożonych badań społecznych, metodykę  
i metodologię prowadzenia badań terenowych, zróżnicowanie i stosowalność narzędzi badawczych nauk 
społecznych we współczesnej antropologii. 

P7S_WG 

K_W02 filozoficzne podstawy tworzenia wiedzy i teorii w etnologii i antropologii kulturowej i społecznej, najważniejsze 
nurty i szkoły w filozofii kultury.  

P7S_WG 

K_W03 w pogłębionym stopniu historię rozwoju myśli antropologicznej, przełomowe prace empiryczne i teoretyczne 
oraz zależności między poszczególnymi szkołami i nurtami w teorii etnologii i antropologii kulturowej. 

P7S_WG 

K_W04 w stopniu pogłębionym problemy etyczne i polityczne związane z badaniami etnograficznymi oraz historyczne 
i polityczne uwikłania języka opisu i teorii etnologii i antropologii kulturowej. 

P7S_WK 
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K_W05 możliwości zastosowania narzędzi i pojęć wypracowanych na gruncie etnologii i antropologii kulturowej  
w środowisku pozaakademickim. 

P7S_WK 

K_W06 w pogłębionym stopniu najnowsze kierunki rozwoju nauk humanistycznych i społecznych oraz powiązania 
etnologii i antropologii kulturowej z pokrewnymi naukami humanistycznymi i społecznymi. 

P7S_WK 

K_W07 regulacje prawne i etyczne dotyczące ochrony własności intelektualnej. P7S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 w sposób holistyczny korzystać z metodologii nauk społecznych w toku własnych badań do pracy magisterskiej: 
przygotować i zrealizować własny, innowacyjny projekt badawczy, w tym wybrać i opracować właściwe metody 
i techniki z zakresu badań etnograficznych. 

P7S_UW 

K_U02 sformułować pytania badawcze i odpowiedzieć na nie, przeprowadzając analizę wytworzonych źródeł  
z wykorzystaniem pogłębionej znajomości teorii antropologicznych. 

P7S_UW 

K_U03 komunikować wyniki samodzielnej analizy zebranych materiałów źródłowych w formie ustnej, pisemnej oraz 
przy pomocy zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. 

P7S_UK 

K_U04 posługiwać się wybranym językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego. 

P7S_UK 

K_U05 współpracować w zespole, przyjmując również role liderskie. P7S_UO 

K_U06 nawiązywać współpracę z podmiotami pozaakademickimi. P7S_UO 

K_U07 uzupełniać i doskonalić nabytą wiedzę i umiejętności i aktywnie uczestniczyć w życiu naukowym i kulturalnym, 
korzystając z różnych mediów. 

P7S_UU 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 diagnozowania złożonych problemów kulturowo-społecznych przy pomocy różnorodnych strategii 
metodologicznych. 

P7S_KK 

K_K02 twórczej krytyki teorii i metodologii badawczej w etnologii i antropologii kulturowej. P7S_KK 

K_K03 współpracy z podmiotami pozaakademickimi, w tym z organizacjami pozarządowymi, instytucjami kultury  
i innymi podmiotami działającymi na rzecz rozwoju kultury i społeczeństwa. 

P7S_KO 

K_K04 promowania postaw humanistycznych, w tym otwartości, tolerancji i akceptacji odmienności. P7S_KO 

K_K05 wykorzystywania teorii i metodologii z zakresu etnologii i antropologii na rynku pracy. P7S_KO 

K_K06 przestrzegania ukształtowanych w czasie studiów zasad etycznych oraz wykorzystywania wrażliwości 
społeczno-kulturowej w miejscu pracy i w otoczeniu społecznym. 

P7S_KR 
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K_K07 przestrzegania zasad ochrony własności intelektualnej. P7S_KR 

 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy – ścieżka dla osób z dyplomem innym niż licencjat na kierunku etnologia i antropologia kulturowa 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Metodologia nauk 
społecznych 

 30       30 5 K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_U01, 
K_K01, K_K02, 
K_K04, K_K05, K_K07 

Nauki 
socjologiczne 

Treści programowe Metodologia nauk społecznych zaznajamia studentów z szerokim spectrum podejść teoretycznych aktualnych w naukach 
społecznych wykorzystywanych przez etnologów/ antropologów w procesie analizy źródeł. Przedmiot ten dostarcza 
studentom pojęć i zaplecza teoretycznego koniecznych do interpretowania materiałów terenowych i niezbędnych do 
przygotowania prac etapowych oraz pracy dyplomowej. 
W trakcie zajęć studenci uczestniczą w moderowanej dyskusji na temat tekstów i problemów związanych z tematyką zajęć. 
Zgłaszają także własne propozycje tematów zajęć, wynikające z ich doświadczeń badawczych i rodzących się dylematów 
metodologicznych charakterystycznych dla badań społecznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 
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Seminarium 
magisterskie 1 

  30      30 4 K_W01, K_W04, 
K_W07, K_U05, 
K_K01, 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Pierwszy semestr I roku seminarium magisterskiego (I rok studiów).  

Studenci prezentują wstępne koncepcje projektów badawczych. Prowadzący seminarium sugeruje przydatne lektury.  
W ramach seminarium magisterskiego studenci są również informowani o zasadach dotyczących ochrony własności 
intelektualnej. Wprowadzane są także lektury dostosowane do zainteresowań uczestników seminarium oraz powiązane  
z planowanymi badaniami. W efekcie uczestnicy zajęć przyswajają pogłębioną wiedzę teoretyczną i metodologiczną, 
stanowiącą podstawę do dalszych prac badawczych związanych z magisterium. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Każdorazowo ustala prowadzący, ujmując to w sylabusie swojego seminarium magisterskiego  

Teorie kultury 30   30     60 10 K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W06, 
K_K01, K_K02, 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Wykład pogłębia orientację studenta w klasycznych kierunkach etnologii i antropologii kulturowej oraz pomaga w wyborze 
narzędzi analitycznych do pracy magisterskiej. Wykładowi towarzyszą ćwiczenia.  

Ćwiczenia nastawione są na uporządkowanie wiedzy studentów z zakresu teorii kultury i stanowić mają pomoc  
w przygotowaniu do egzaminu z wykładu „Teorie kultury”. Na zajęciach omawiana jest literatura dotycząca wybranych 
zagadnień teoretycznych poruszanych na wykładzie. Studenci uczestniczą w moderowanej dyskusji dotyczącej problemów 
poruszanych w zadanej literaturze, przyswajają treści poprzez pracę w grupach/parach i wykonywanie ćwiczeń 
nastawionych na rozwój aparatu interpretacyjnego i analitycznego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Seminarium 
magisterskie 2 

  30      30 4 K_W01, K_W04, 
K_U01, K_U05, 
K_K01, K_K05, K_K06 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Drugi semestr seminarium magisterskiego (I rok studiów). 

Studenci referują i wspólnie komentują podstawową dla ich tematu literaturę przedmiotu, w tym prace magisterskie  
i licencjackie związane z jego problemem badawczym. W wybranej literaturze przedmiotu oraz w zadanych przez 
prowadzącego publikacjach szukają podstawowych pojęć, które umożliwią im doprecyzowanie i poszerzenie problemu 
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badawczego i osadzenie go w ramach teoretycznych. W efekcie, uczestnicy zajęć potrafią dyskutować i krytycznie 
recenzować publikacje naukowe i prace dyplomowe oraz czerpać z nich inspiracje do własnych badań. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 Każdorazowo ustala prowadzący, ujmując to w sylabusie swojego seminarium magisterskiego. 

Badania terenowe do 
pracy magisterskiej 

       56 56 8 K_W01, K_U01, 
K_U05, K_U06, 
K_K01, K_K03, 
K_K05, K_K06 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Badania terenowe są indywidualnie dostosowane do tematu pracy magisterskiej. Teren, forma i metody badań są 
zatwierdzane przez prowadzącego seminarium magisterskie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Przedstawienie źródeł wytworzonych metodami etnograficznymi w postaci transkrypcji wywiadów pogłębionych oraz opisów 
obserwacji terenowych. 

Klasyczne teorie 
antropologiczne 

 30       30 3 K_W03, K_W04,  
K_W05, K_W06, 
K_K04,  

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  

Podstawowy cel kursu to uzupełnienie wiedzy uczestników z zakresu historii myśli etnologicznej i antropologicznej.  
Treści programowe: 

 zapoznanie uczestników zajęć z pogłębioną terminologią charakterystyczną dla etnologii i antropologii kulturowej 

 wprowadzenie do historii rozwoju myśli etnologicznej i antropologicznej 

 omówienie kluczowych dla etnologii i antropologii szkół i orientacji teoretycznych 

 lektura i krytyczne omówienie najważniejszych prac terenowych i teoretycznych, przedstawienie sylwetek wybranych 
autorów i badaczy 

 ukazanie wpływu rozwoju myśli etnologicznej i antropologicznej na współczesne praktyki badawcze i orientacje 
teoretyczne 

 przygotowanie uczestników zajęć do uczestniczenia w obowiązkowych i nieobowiązkowych przedmiotach 
wymagających znajomości historii myśli etnologicznej i antropologicznej. 

Uczestnicy zajęć co tydzień zapoznają się z kluczowymi tekstami etnologicznymi i antropologicznymi i w trakcie 
moderowanej dyskusji lub ćwiczeń w parach/grupach dokonują ich krytycznej analizy.  
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie pisemne. 

Współczesne metody 
prowadzenia badań 
terenowych 

 60       60 6 K_W01, K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K03, 
K_K05, K_K06 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Studenci poznają narzędzia badawcze stosowane we współczesnej etnologii/ antropologii kulturowej. Zapoznają się także 
ze specyfiką prowadzenia badań terenowych. Potrafią dokonać analizy dostępnych narzędzi badawczych i możliwości ich 
zastosowania w pracy antropologa. 
Z pomocą prowadzących przeprowadzają mikro-badania etnograficzne na tematy ustalone w trakcie zajęć. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaliczenie na ocenę prezentacji wyników mikro-badań 

przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        ~30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_U07 -- 

Treści programowe  Zależne od przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależne od przedmiotu 

Przedmioty do wyboru         ~170 
 

17  Zależne od 
przedmiotów 

- 

Treści programowe Zależne od przedmiotów 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 496 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 856 

 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależne od przedmiotów 
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Rok studiów: pierwszy – ścieżka dla osób z dyplomem licencjata etnologii i antropologii kulturowej 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Metodologia nauk 
społecznych 

 30       30 5 K_W01, K_W04, 
K_W05, K_W06, 
K_W07, K_U01, 
K_K01, K_K02,  
K_K04, K_K05, K_K07 

Nauki 
socjologiczne 

Treści programowe Metodologia nauk społecznych zaznajamia studentów z szerokim spectrum podejść teoretycznych aktualnych w naukach 
społecznych wykorzystywanych przez etnologów/ antropologów w procesie analizy źródeł. Przedmiot ten dostarcza 
studentom pojęć i zaplecza teoretycznego koniecznych do interpretowania materiałów terenowych i niezbędnych do 
przygotowania prac etapowych oraz pracy dyplomowej. 
W trakcie zajęć studenci uczestniczą w moderowanej dyskusji na temat tekstów i problemów związanych z tematyką zajęć. 
Zgłaszają także własne propozycje tematów zajęć, wynikające z ich doświadczeń badawczych i rodzących się dylematów 
metodologicznych charakterystycznych dla badań społecznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Seminarium 
magisterskie 1 

  30      30 4 K_W01, K_W04, 
K_W07, K_U05, 
K_K01, 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Pierwszy semestr I roku seminarium magisterskiego (I rok studiów).  

Studenci prezentują wstępne koncepcje projektów badawczych. Prowadzący seminarium sugeruje przydatne lektury.  W 
ramach seminarium magisterskiego studenci są również informowani o zasadach dotyczących ochrony własności 
intelektualnej. Wprowadzane są także lektury dostosowane do zainteresowań uczestników seminarium oraz powiązane z 



10 
 

planowanymi badaniami. W efekcie uczestnicy zajęć przyswajają pogłębioną wiedzę teoretyczną i metodologiczną, 
stanowiącą podstawę do dalszych prac badawczych związanych z magisterium. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Każdorazowo ustala prowadzący, ujmując to w sylabusie swojego seminarium magisterskiego  

Teorie kultury 30   30     60 10 K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W06, 
K_K01, K_K02, 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Wykład pogłębia orientację studenta w klasycznych kierunkach etnologii i antropologii kulturowej oraz pomaga w wyborze 
narzędzi analitycznych do pracy magisterskiej. Wykładowi towarzyszą ćwiczenia.  

Ćwiczenia nastawione są na uporządkowanie wiedzy studentów z zakresu teorii kultury i stanowić mają pomoc w 
przygotowaniu do egzaminu z wykładu „Teorie kultury”. Na zajęciach omawiana jest literatura dotycząca wybranych 
zagadnień teoretycznych poruszanych na wykładzie. Studenci uczestniczą w moderowanej dyskusji dotyczącej problemów 
poruszanych w zadanej literaturze, przyswajają treści poprzez pracę w grupach/parach i wykonywanie ćwiczeń 
nastawionych na rozwój aparatu interpretacyjnego i analitycznego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Seminarium 
magisterskie 2 

  30      30 4 K_W01, K_W04, 
K_U01, K_U05, 
K_K01, K_K05, K_K06 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Drugi semestr seminarium magisterskiego (I rok studiów). 

Studenci referują i wspólnie komentują podstawową dla ich tematu literaturę przedmiotu, w tym prace magisterskie  
i licencjackie związane z jego problemem badawczym. W wybranej literaturze przedmiotu oraz w zadanych przez 
prowadzącego publikacjach szukają podstawowych pojęć, które umożliwią im doprecyzowanie i poszerzenie problemu 
badawczego i osadzenie go w ramach teoretycznych. W efekcie, uczestnicy zajęć potrafią dyskutować i krytycznie 
recenzować publikacje naukowe i prace dyplomowe oraz czerpać z nich inspiracje do własnych badań. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Każdorazowo ustala prowadzący ujmując to w sylabusie swojego seminarium magisterskiego  
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 496 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 856 

Badania terenowe do 
pracy magisterskiej 

       56 56 8 K_W01, K_U01, 
K_U05, K_U06, 
K_K01, K_K03, 
K_K05, K_K06 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Badania terenowe są indywidualnie dostosowane do tematu pracy magisterskiej. Teren, forma i metody badań są 
zatwierdzane przez prowadzącego seminarium magisterskie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Przedstawienie źródeł wytworzonych metodami etnograficznymi w postaci transkrypcji wywiadów pogłębionych oraz opisów 
obserwacji terenowych. 

przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        ~30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_U07 -- 

Treści programowe  Zależne od przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależne od przedmiotu 

Przedmioty do wyboru         260 (w 
dowolnej 
formie) 

26 Zależne od 
przedmiotów 

- 

Treści programowe Zależne od przedmiotów 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależne od przedmiotów 
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Rok studiów: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Najnowsze kierunki w 
antropologii 

30        30 4 K_W02, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U07, 
K_K01, K_K02, 
K_K04, 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe W trakcie wykładu zostaną zaprezentowane kierunki rozwoju antropologii, dominujące w latach 90. XX w. i pierwszych 
dwóch dekadach XXI w. Wykład omawia różnorodne postawy teoretyczne, które ukształtowały się pod wpływem przemian 
zachodzących we współczesnym świecie. Koncentruje się na zagadnieniach takich jak: teoria postkolonialna, koncepcje 
władzy, sprzeciwu i sprawczości, społeczne/polityczne zaangażowanie antropologii, antropologia a prawa człowieka, 
hierarchie wiedzy, antropologia bezpieczeństwa, zwrot ontologiczny. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Seminarium magisterskie 
3 

  30      30 15 K_W01, K_W04, 
K_W07, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_K01, 
K_K02, K_K06, K_K07 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Trzeci semestr seminarium magisterskiego (II roku studiów).  

Studenci referują wyniki badań terenowych do pracy magisterskiej, dokonują opracowania i analizy materiałów źródłowych, 
[piszą konspekt pracy oraz wstępne wersje wybranych rozdziałów. Studenci kształcą umiejętność dyskusji nad projektami 
badawczymi oraz przygotowywanie wystąpień na temat własnych badań z wykorzystaniem zaawansowanych technik 
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informacyjno-komunikacyjnych. Prowadzący doradza literaturę przedmiotu ułatwiającą interpretację materiałów oraz 
przekazuje zasady ochrony własności intelektualnej w pisaniu pracy dyplomowej. Omówione zostają zasady przygotowania 
pracy dyplomowej na poziome magisterskim. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 Każdorazowo ustala prowadzący ujmując to w sylabusie swojego seminarium magisterskiego 

Filozofia kultury 60        60 5 K_W02, K_U07, 
K_K04, K_K06 

filozofia 

Treści programowe Kurs stanowi wprowadzenie do filozofii kultury. Jego celem jest historyczno-problemowa rekonstrukcja głównych obszarów 
i zagadnień filozofii kultury w nawiązaniu do współczesnej antropologii, filozofii społecznej, estetyki.  W pierwszej części 
wykładu przyjrzymy się historycznemu kształtowaniu się tej dyscypliny badawczej oraz zapoznamy z kluczowymi kierunkami 
badawczymi.  
Po wprowadzeniu historycznym, w drugiej części wykładu, podjęte zostaną konkretne problemy z zakresu filozofii kultury  
w odniesieniu do współczesnych autorów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin ustny 

Seminarium magisterskie 
4 

  30      30 15 K_W01, K_W04, 
K_W07, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_K01, K_K02, 
K_K06, K_K07 

Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe Czwarty semestr seminarium magisterskiego (II rok studiów).  

Omawianie powstałych fragmentów prac magisterskich, praca nad całością rozprawy. Przygotowanie ostatecznej wersji 
pracy dyplomowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Złożenie pracy magisterskiej 

przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        ~30 (w 
dowolnej 
formie) 

3 K_U07  
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60  
Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 360 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 856 
 

  

Treści programowe  Zależne od przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależne od przedmiotu 

Przedmioty do wyboru         180 (w 
dowolnej 
formie) 

18 Zależne od 
przedmiotów 

- 

Treści programowe Zależne od przedmiotów – ujęte w sylabusie przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależne od przedmiotów – ujęte w sylabusie przedmiotu 
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Zajęcia lub grupy zajęć realizowane w całym cyklu kształcenia 

- ścieżka dla osób z dyplomem z kierunku innego niż etnologia i antropologia kulturowa 

 

  

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Przedmioty 
etnograficzne do 
wyboru 

        350 35 Zależne od przedmiotu Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  Zależne od przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależne od przedmiotu 

Przedmiot w języku 
obcym 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

dowolna K_U04  

Treści programowe  

Zaliczenie przedmiotu w języku obcym ma za zadanie potwierdzić znajomość języka obcego na poziomie B2+  
Treści programowe zależne od wybranego przedmiotu. 
Można wybrać przedmiot z puli przedmiotów etnograficznych do wyboru, przedmiotów ogólnouniwersyteckich albo 
lektoratów na poziomie B2+, przeznaczonych dla osób studiujących na studiach II stopnia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależne od przedmiotu 
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- ścieżka dla osób z dyplomem z kierunku etnologia i antropologia kulturowa 

 

Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 856 
  

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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m

: 
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ć
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
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w
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ri
u
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Przedmioty 
etnograficzne do 
wyboru 

        440 44 Zależne od przedmiotu Etnologia i 
antropologia 
kulturowa 

Treści programowe  Zależne od przedmiotu– ujęte w sylabusie przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależne od przedmiotu– ujęte w sylabusie przedmiotu 

Przedmiot w języku 
obcym 

        30 (w 
dowolnej 
formie) 

dowolna K_U04  

Treści programowe  

Zaliczenie przedmiotu w języku obcym ma za zadanie potwierdzić znajomość języka obcego na poziomie B2+  
Treści programowe zależne od wybranego przedmiotu. 
Można wybrać przedmiot z puli przedmiotów etnograficznych do wyboru, przedmiotów ogólnouniwersyteckich albo 
lektoratów na poziomie B2+, przeznaczonych dla osób studiujących na studiach II stopnia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależne od przedmiotu 
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Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 

studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki humanistyczne Etnologia i antropologia 

kulturowa 

87 

”. 

 



1 

Załącznik nr 13 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 34 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
filologia polska 

nazwa kierunku studiów filologia polska 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Polish Philology 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

60 
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liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 

 

 

Studia przygotowują do zawodu nauczyciela 

Nazwa pierwszego przedmiotu: Język polski 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

dziedzina nauk 
humanistycznych 

literaturoznawstwo 61% literaturoznawstwo 

dziedzina nauk 
humanistycznych 

językoznawstwo 39%  

Razem: - 100% - 
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 
Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk drugiego 
stopnia Polskiej Ramy 

Kwalifikacji typowych dla 
kwalifikacji uzyskiwanych w 

ramach szkolnictwa 
wyższego i nauki po 

uzyskaniu kwalifikacji pełnej 
na poziomie 4 

WIEDZA (Absolwent zna i rozumie): 

K_W01 
w pogłębionym stopniu rolę refleksji literaturoznawczej w kształtowaniu kultury, ze 
szczególnym uwzględnieniem kultury współczesnej 

P7S_WG 

K_W02 w pogłębionym stopniu rolę refleksji językoznawczej w kształtowaniu kultury P7S_WG 

K_W03 
w stopniu pogłębionym miejsce i znaczenie literaturoznawstwa w relacji do innych 
dyscyplin naukowych oraz jego najnowszą specyfikę przedmiotową i metodologiczną 

P7S_WG 

K_W04 
w stopniu pogłębionym miejsce i znaczenie językoznawstwa w relacji do innych dyscyplin 
naukowych oraz jego najnowszą specyfikę przedmiotową i metodologiczną 

P7S_WG 

K_W05 

w stopniu pogłębionym terminologię, teorie i metodologie z zakresu historii literatury, teorii 
literatury i komparatystyki, ze szczególnym uwzględnieniem terminologii, teorii  
i metodologii stosowanych w najnowszych literaturoznawczych pracach badawczych oraz 
głównych kierunków rozwoju tej dyscypliny 

P7S_WG 

K_W06 w stopniu pogłębionym terminologię, teorie i metodologie z językoznawstwa 
diachronicznego i synchronicznego ze szczególnym uwzględnieniem terminologii, teorii  

P7S_WG 
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i metodologii stosowanych najnowszych językoznawczych pracach badawczych oraz 
głównych kierunków rozwoju tej dyscypliny 

K_W07 
w stopniu pogłębionym diachroniczny charakter kształtowania się koncepcji badań 
literaturoznawczych, ze szczególnym uwzględnieniem badań nad polską literaturą 
współczesną i popularną 

P7S_WG 

K_W08 
w stopniu pogłębionym diachroniczny charakter kształtowania się koncepcji badań 
językoznawczych, ze szczególnym uwzględnieniem badań nad językoznawstwem 
ogólnym i historią języka polskiego 

P7S_WG 

K_W09 
w stopniu pogłębionym dynamikę rozwoju procesu historycznoliterackiego oraz tematy  
i idee pisarskie, ze szczególnym uwzględnieniem literatury polskiej XX wieku i literatury 
najnowszej 

P7S_WG/WK 

K_W10 
w stopniu pogłębionym kompleksową naturę języka polskiego na tle języków europejskich 
oraz jego złożoność i historyczną zmienność znaczeń 

P7S_WG 

K_W11 
w stopniu pogłębionym rolę refleksji z zakresu innych nauk humanistycznych i nauk 
społecznych w procesie analizy historycznoliterackiej 

P7S_WG/WK 

K_W12 
w stopniu pogłębionym wpływ dzieł literackich na dzieje kultury polskiej i kształtowanie się 
świadomości kulturowej, cywilizacyjnej i społecznej 

P7S_WG/WK 

K_W13 
w stopniu pogłębionym metody interpretacji i analizy dzieł literackich, ze szczególnym 
uwzględnieniem specyfiki tekstów literatury polskiej XX wieku i literatury najnowszej 

P7S_WG 

K_W14 
prawne i etyczne uwarunkowania przedsiębiorczości, działalności naukowej i zawodowej 
związanej z filologią polską oraz reguły zarządzania zasadami własności intelektualnej 

P7S_WK 

UMIEJĘTNOŚCI (Absolwent potrafi:) 

K_U01 
samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać umiejętności badawcze niezbędne do 
uczestniczenia w badaniach naukowych, kierując się wskazówkami opiekuna naukowego 
oraz wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować, integrować informacje ze źródeł 

P7S_UW 
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pisanych i elektronicznych i wykorzystywać je we własnych projektach badawczych  
z zakresu literaturoznawstwa 

K_U02 

samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać umiejętności badawcze niezbędne do 
uczestniczenia w badaniach naukowych, kierując się wskazówkami opiekuna naukowego 
oraz wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować, integrować informacje ze źródeł 
pisanych i elektronicznych i wykorzystywać je we własnych projektach badawczych  
z zakresu językoznawstwa 

P7S_UW 

K_U03 
w stopniu pogłębionym wykorzystywać we własnej pracy badawczej wnioski płynące  
z przeczytanych, zinterpretowanych i przeanalizowanych tekstów literackich oraz tekstów 
naukowych z zakresu literaturoznawstwa 

P7S_UW 

K_U04 
w stopniu pogłębionym stosować w dyskursie naukowym i własnych pracach badawczych 
poznaną terminologię, ujęcia teoretyczne, paradygmaty badawcze i pojęcia właściwe dla 
literaturoznawstwa 

P7S_UW 

K_U05 
w stopniu pogłębionym stosować w dyskursie naukowym i własnych pracach badawczych 
poznaną terminologię, ujęcia teoretyczne, paradygmaty badawcze i pojęcia właściwe dla 
językoznawstwa 

P7S_UW 

K_U06 

w stopniu pogłębionym stosować zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne 
oraz samodzielnie wysnuwać wnioski, dobierać strategie argumentacyjne,  
z wykorzystaniem poglądów i tez innych autorów, formułować odpowiedzi na krytykę, brać 
udział w debacie i prowadzić debatę oraz być gotowym do zmiany opinii w świetle 
dostępnych danych i argumentów, a także dyskutować na specjalistyczne tematy 
literaturoznawcze ze zróżnicowanym kręgiem odbiorców 

P7S_UK 

K_U07 

w stopniu pogłębionym stosować zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne 
oraz samodzielnie wysnuwać wnioski, stawiać hipotezy badawcze, dobierać strategie 
argumentacyjne, z wykorzystaniem poglądów i tez innych autorów, formułować odpowiedzi 
na krytykę, brać udział w debacie i prowadzić debatę oraz być gotowym do zmiany opinii 
w świetle dostępnych danych i argumentów, a także dyskutować na specjalistyczne tematy 
językoznawcze ze zróżnicowanym kręgiem odbiorców 

P7S_UK 
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K_U08 
w stopniu zaawansowanym przeprowadzić krytyczną analizę procesu 
historycznoliterackiego i właściwie usytuować w nim różne zjawiska społeczno-kulturowe  
i cywilizacyjne, ze szczególnym uwzględnieniem zjawisk współczesnych 

P7S_UW 

K_U9 
formułować w sposób pogłębiony w mowie i na piśmie problemy badawcze właściwe dla 
literaturoznawstwa, stawiać tezy oraz artykułować własne poglądy w sprawach 
społecznych, literackich i światopoglądowych 

P7S_UW/UK 

K_U10 
pisać samodzielne prace badawcze z zakresu literaturoznawstwa pod kierunkiem 
opiekuna naukowego lub kierownika zespołu badawczego z właściwym doborem literatury 
przedmiotu ze szczególnym uwzględnieniem wyników najnowszych badań 

P7S_UW/UK 

K_U11 
pisać samodzielne prace badawcze z zakresu językoznawstwa pod kierunkiem opiekuna 
naukowego lub kierownika zespołu badawczego z właściwym doborem literatury 
przedmiotu ze szczególnym uwzględnieniem wyników najnowszych badań 

P7S_UW/UK 

K_U12 
posługiwać się językiem obcym oraz terminologią specjalistyczną zgodnie z wymaganiami 
określonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Kształcenia Językowego 

P7S_UK 

K_U13 samodzielnie podejmować i inicjować zespołowe i indywidualne działania naukowe P7S_UO/UU 

K_U14 
wszechstronnie wykorzystywać innowacyjne narzędzia wyszukiwawcze właściwe dla 
literaturoznawstwa 

P7S_UW 

K_U15 
wszechstronnie wykorzystywać innowacyjne narzędzia wyszukiwawcze właściwe dla 
językoznawstwa 

P7S_UW 

K_U16 planować własną ścieżkę rozwoju intelektualnego i ukierunkowywać innych w tym zakresie P7S_UU 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE (Absolwent jest gotów do:) 

K_K01 
profesjonalnego organizowania własnego warsztatu badawczego i krytycznej oceny 
swoich dokonań 

P7S_KK 
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K_K02 

wzięcia etycznej odpowiedzialności za trafność przekazywanej wiedzy, podtrzymywania 
etosu zawodowego, kierowania się uczciwością i rzetelnością naukową w prowadzeniu 
sporów naukowych i ideowych oraz uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu 
problemów poznawczych i praktycznych, a także zasięgania opinii ekspertów w wypadku 
trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu 

P7S_KR 

K_K03 
uznania znaczenia europejskiego i narodowego dziedzictwa kulturowego dla rozumienia 
wydarzeń społecznych i kulturalnych 

P7S_KK 

K_K04 uznania znaczenia refleksji humanistycznej dla kształtowania się więzi społecznych P7S_KK 

K_K05 
wykorzystania kompetencji literaturoznawczych w działaniu na rzecz i organizowaniu życia 
kulturalnego regionu, kraju, Europy 

P7S_KO 

K_K06 
wykorzystania kompetencji językoznawczych w działania na rzecz i organizowania życia 
kulturalnego regionu, kraju, Europy 

P7S_KO 

 
 
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok: pierwszy  
Semestr: pierwszy 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / dyscypliny, 
do których odnosi się 

przedmiot 
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Metodologia badań 
filologicznych (do 
wyboru spośród:  
a. metodologia 
badań 
literaturoznawczych; 
b. metodologia 
badań 
językoznawczych – 
synchronia;  
c. metodologia 
badań 
językoznawczych – 
diachronia) 

30        30 3 

Metodologia badań 
literackich: K_W03, 
K_W05, K_W07, 
K_U01, K_U04, 
K_K04 
Metodologia badań 
językoznawczych – 
synchronia: 
K_W04, K_W06, 
K_W08, K_U02, 
K_U05, K_K04 
Metodologia badań 
językoznawczych – 
diachronia: K_W04, 
K_W06, K_W08, 
K_U02, K_U05, 
K_K04 

językoznawstwo lub 
literaturoznawstwo 
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Treści programowe  

Metodologia badań literaturoznawczych: Zajęcia są poświęcone omówieniu wybranych współczesnych metodologii 
literaturoznawczych. Ich celem jest dostarczenie uporządkowanej wiedzy z zakresu literaturoznawstwa, jego kierunków, 
nurtów, stosowanych metod badawczych, przedmiotów analiz, typów definicji itd. 
Metodologia badań językoznawczych – synchronia: Zajęcia są poświęcone omówieniu wybranych współczesnych 
metodologii językoznawczych (synchronicznych). Ich celem jest dostarczenie uporządkowanej wiedzy z zakresu 
językoznawstwa synchronicznego, jego kierunków, nurtów, stosowanych metod badawczych, przedmiotów analiz, typów 
definicji itd. 
Metodologia badań językoznawczych – diachronia: Zajęcia są poświęcone omówieniu wybranych współczesnych 
metodologii językoznawczych (diachronicznych). Ich celem jest dostarczenie uporządkowanej wiedzy z zakresu 
językoznawstwa diachronicznego, jego kierunków, nurtów, stosowanych metod badawczych, przedmiotów analiz, typów 
definicji itd. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Literatura polska lat 
1918- 1945 (moduł: 
Tradycja i 
Nowoczesność) lub 
Teksty literatury 
współczesnej – 
analiza kontekstowa 
(moduł: 
Komparatystyka)** 

   30     30 7 

K_W01, K_W03, 
K_W05, K_W09, 
K_W11, K_W12, 
K_W13, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_K03, K_K04, 
K_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Literatura polska lat 1918-1945: Zajęcia służą głębokiej i wszechstronnej problematyzacji procesów historycznoliterackich 
zachodzących w omawianym okresie, sprzyjają wyeksponowaniu zasadniczych przemian w liryce, epice i dramacie oraz 
nawiązaniu twórczego dialogu z tradycją. Przedmiotem zainteresowania są również problemy ewolucji idei oraz motywów 
literackich. Zajęcia mają na celu ułatwiać nie tylko zrozumienie, porządkowanie i syntetyzowanie literatury omawianego 
okresu, lecz także pobudzać do refleksji, która sytuuje się na pograniczu literaturoznawstwa, antropologii i filozofii, wskazywać 
obszary problemowe domagające się nowych rozstrzygnięć oraz przygotować studentów do samodzielnego pogłębiania 
wiedzy w tym zakresie. 
Teksty literatury współczesnej – analiza kontekstowa: Celem zajęć jest zapoznanie studentów z możliwościami 
zastosowania analizy kontekstowej jako metody przydatnej do rozpoznania i opisu związków literatury współczesnej  
i najnowszej z wybranymi tekstami z literatur innych kręgów językowych oraz relacji tejże literatury z innymi dyskursami  
(w szczególności zaś z dyskursem filozoficznym). Zajęcia mają ułatwić rozumienie literatury polskiej wskazanego okresu  
w sposób pogłębiony i ukazywać ją nie tylko jako formującą się w procesie międzynarodowej transmisji tematów, form  
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i estetyk, lecz także jako wchodzącą w zróżnicowane pod względem funkcjonalnym relacje z innymi dyskursami. Studenci 
zapoznają się z propozycjami typologii kontekstów. Podczas zajęć dyskutowane są również problemy doboru i ekwiwalencji 
kontekstów. Ich celem jest również wykształcenie umiejętności identyfikacji wyznaczników kontekstu w tekstach literatury 
współczesnej i najnowszej. Zajęcia służą wskazaniu (związanych z potrzebą ukontekstowienia rodzimych zjawisk literackich) 
obszarów problemowych, które domagają się nowych rozstrzygnięć oraz przygotowaniu studentów do samodzielnego 
pogłębiania wiedzy w tym zakresie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin ustny, praca semestralna/zaliczeniowa, ocena aktywności i przygotowania do zajęć 

Historia języka 
polskiego 

30   30     60 8 

K_W02, K_W04, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_U02, 
K_U05, K_U07, 
K_U15, K_K03 

językoznawstwo 

Treści programowe  
Celem zajęć jest uzyskanie przez studentów wiedzy na temat ewolucji języka polskiego w okresie od X do XXI wieku. 
Uświadomienie im związków między historią języka a historią kultury narodowej, wpływu czynników zewnętrznojęzykowych 
na rozwój polszczyzny literackiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny, test, ocena aktywności i przygotowania do zajęć 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku 
studiów*** 

30 30  30 30 30  30 30 3   

Treści programowe  
Uzależnione od tematu i specyfiki przedmiotu. W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów 
ECTS z przedmiotów społecznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

uzależnione od wyboru konkretnych zajęć 

Seminarium 
magisterskie 

  30      30 7 

Seminaria 
literaturoznawcze: 
K_W01, K_W03, 
K_W05, K_W07, 
K_W09, K_W11, 

literaturoznawstwo lub 
językoznawstwo 
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K_W12, K_W13, 
K_W14, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U13, K_U14, 
K_U16, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05 
Seminaria 
językoznawcze: 
K_W02, K_W04, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_W14, 
K_U02, K_U05, 
K_U07, K_U11, 
K_U13, K_U15, 
K_U16, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K06 

Treści programowe  

Seminaria magisterskie przygotowują studentów do pisania prac dyplomowych. Wymagają od uczestników zaangażowania, 
aktywności i samodzielnej pracy badawczej. Studenci poznają metodologie prowadzenia badań literaturoznawczych lub 
językoznawczych i naukowy warsztat pracy badacza, uwzględniający używanie technik informacyjno-komunikacyjnych, 
zapoznają się z nowymi opracowaniami z zakresu objętego tematyką seminariów, ze szczególnym uwzględnieniem tematyki 
bliskiej zagadnieniom omawianym w projektowanej pracy magisterskiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt  

Translatorium 
B2+*** 

 30       30 3 
K_W05, K_W06, 
K_U01, K_U12, 
K_K03 

 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest wykształcenie w studentach umiejętności posługiwania się językiem obcym oraz terminologią 
specjalistyczną zgodnie z wymaganiami określonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Kształcenia Językowego. 
Zajęcia są poświęcone lekturze tekstów dotyczących teorii i metod translatologicznych oraz tłumaczeniu różnego rodzaju 
tekstów naukowych i literackich. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

praca semestralna/zaliczeniowa, ocena aktywności i przygotowania do zajęć  

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze):31  
Łączna liczba godzin zajęć (semestrze): 210 
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Rok: pierwszy  
Semestr: drugi 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Literatura polska 
lat 1945- 1989 
(moduł: Tradycja i 
Nowoczesność) 
lub Wielkie dzieła 
literatury 
światowej w 
ujęciu 
porównawczym 
(moduł: 
Komparatystyka)** 

   30     30 7 

K_W01, K_W05, 
K_W09, K_W11, 
K_W12, K_W13, 
K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K03, K_K04, 
K_K05 

literaturoznawstwo 

Treści 
programowe  

Literatura polska lat 1918-1945: Zajęcia służyć mają głębokiej i wszechstronnej problematyzacji procesów 
historycznoliterackich zachodzących w omawianym okresie, sprzyjać wyeksponowaniu zasadniczych przemian w liryce, epice 
i dramacie oraz nawiązaniu twórczego dialogu z tradycją. Przedmiotem zainteresowania są również problemy ewolucji idei oraz 
motywów literackich. Zajęcia mają ułatwiać nie tylko zrozumienie, porządkowanie i syntetyzowanie literatury omawianego 
okresu, lecz także pobudzać do refleksji, która sytuuje się na pograniczu literaturoznawstwa, antropologii i filozofii, wskazywać 
obszary problemowe domagające się nowych rozstrzygnięć oraz przygotować studentów do samodzielnego pogłębiania wiedzy 
w tym zakresie. 
Wielkie dzieła literatury światowej w ujęciu porównawczym: Zajęcia koncentrują      się wokół głośnych lub ważnych, lecz 
zapoznanych dzieł literatury światowej XIX i pocz. XX w. traktowanych jako centra konstelacji. Perspektywa porównawcza 
obejmie różne literatury oraz niekiedy różne sztuki, w zależności od specyfiki danego dzieła literackiego. 



14 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

egzamin ustny, praca semestralna/zaliczeniowa, ocena aktywności i przygotowania do zajęć 

Konwersatorium 
do wyboru*** (w 
zależności od 
wybranego 
modułu: I Tradycja 
i Nowoczesność; 
II 
Komparatystyka)** 

 30       30 7 

Konwersatoria 
literaturoznawcze: 
K_W01, K_W03, 
K_W05, K_W07, 
K_W09, K_W11, 
K_W12, K_W13, 
K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_U13, 
K_U14, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05 
Konwersatoria 
językoznawcze: 
K_W02, K_W04, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_U02, 
K_U05, K_U07, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K06 

literaturoznawstwo lub 
językoznawstwo 

Treści 
programowe  

Treści programowe konwersatoriów uzależnione są od wybranego przez studenta modułu (I Tradycja i Nowoczesność, II 
Komparatystyka) i związane są z zainteresowaniami naukowymi prowadzących zajęcia. Treści programowe odnoszą się do 
następujących obszarów badawczych: historia literatury, teoria literatury, poetyka, komparatystyka, językoznawstwo 
diachroniczne i synchroniczne. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt lub esej 
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Konwersatorium 
do wyboru*** (w 
zależności od 
wybranego 
modułu: I Tradycja 
i Nowoczesność; 
II 
Komparatystyka)** 

 30       30 7 

Konwersatoria 
literaturoznawcze: 
K_W01, K_W03, 
K_W05, K_W07, 
K_W09, K_W11, 
K_W12, K_W13, 
K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_U13, 
K_U14, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05 
Konwersatoria 
językoznawcze: 
K_W02, K_W04, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_U02, 
K_U05, K_U07, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K06 

literaturoznawstwo lub 
językoznawstwo 

Treści 
programowe  

Treści programowe konwersatoriów uzależnione są od wybranego przez studenta modułu (I Tradycja i Nowoczesność, II 
Komparatystyka) i związane są z zainteresowaniami naukowymi prowadzących zajęcia. Treści programowe odnoszą się do 
następujących obszarów badawczych: historia literatury, teoria literatury, poetyka, komparatystyka, językoznawstwo 
diachroniczne i synchroniczne. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt lub esej 

Seminarium 
magisterskie 

  30      30 8 

Seminaria 
literaturoznawcze: 
K_W01, K_W03, 
K_W05, K_W07, 

literaturoznawstwo lub 
językoznawstwo 
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K_W09, K_W11, 
K_W12, K_W13, 
K_W14, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U13, K_U14, 
K_U16, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05 
Seminaria 
językoznawcze: 
K_W02, K_W04, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_W14, 
K_U02, K_U05, 
K_U07, K_U11, 
K_U13, K_U15, 
K_U16, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K06  

Treści 
programowe  

Seminaria magisterskie przygotowują studentów do pisania prac dyplomowych. Wymagają od uczestników zaangażowania, 
aktywności i samodzielnej pracy badawczej. Studenci poznają metodologie prowadzenia badań literaturoznawczych lub 
językoznawczych i naukowy warsztat pracy badacza, uwzględniający używanie technik informacyjno-komunikacyjnych, 
zapoznają się z nowymi opracowaniami z zakresu objętego tematyką seminariów, ze szczególnym uwzględnieniem tematyki 
bliskiej zagadnieniom omawianym w projektowanej pracy magisterskiej. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze):29  
Łączna liczba godzin zajęć (semestrze): 120 
 
Rok: drugi  
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Semestr: trzeci 
 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / dyscypliny, 
do których odnosi się 

przedmiot 
W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Leksykografia 30        30 3 

K_W04, K_W06, 
K_W14, K_U02, 
K_U15, K_K02, 
K_K04 

językoznawstwo  

Treści 
programowe  

Wykład traktuje o społecznych uwarunkowaniach leksykografii: jej źródłach i celach, rodzajach słowników, ich strukturze  
i funkcjach społecznych oraz tworzeniu, wydawaniu, recenzowaniu i używaniu słowników. Przedmiotem wykładu są między 
innymi: typologia, struktura, struktura polskiej leksykografii, wpływ kultury i polityki na zawartość słowników, społeczny status 
słowników, badania nad ich używaniem oraz komercyjne aspekty leksykografii. Słuchacze uczą się oceniać słowniki na podstawie 
różnych kryteriów i wybierać opracowania leksykograficzne stosownie do swoich potrzeb. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

test  

Literatura 
najnowsza 

   30     30 5 

K_W01, K_W05, 
K_W09, K_W11, 
K_W12, K_W13, 
K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K+01, 
K_K03, K_K04, 
K_K05 

literaturoznawstwo 
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Treści 
programowe  

Zajęcia służą wszechstronnej i pogłębionej problematyzacji procesów historycznoliterackich zachodzących w polskiej literaturze 
końca XX i początku XXI wieku. Celem zajęć jest przede wszystkim wyeksponowanie zasadniczych przemian w liryce, epice  
i dramacie. Studenci, analizując teksty literatury najnowszej, obserwują również zachodzącą na przestrzeni ostatnich lat ewolucję 
idei oraz obecnych w kulturze motywów. Zajęcia mają na celu ułatwiać nie tylko zrozumienie, porządkowanie i syntetyzowanie 
literatury omawianego okresu, lecz także pobudzać do refleksji, która sytuuje się na pograniczu literaturoznawstwa, antropologii 
i filozofii, wskazywać obszary problemowe domagające się nowych rozstrzygnięć oraz przygotować studentów do samodzielnego 
pogłębiania wiedzy w tym zakresie. 
 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

test, ocena aktywności i przygotowania do zajęć 

Praca nad 
tekstem 
naukowym 

   30     30 4 

K_W14, K_U01, 
K_U02, K_U10, 
K_U11, K_U16, 
K_K01, K_K02 

  

Treści 
programowe  

Głównym celem zajęć jest przygotowanie studentów do pisania tekstów lub wygłaszania wypowiedzi naukowych lub 
popularnonaukowych z zakresu filologii polskiej (np. rozpraw, artykułów naukowych, artykułów popularnonaukowych, 
podręczników, referatów, prezentacji itp.). Student ma do wyboru różne zajęcia, na których każdy z prowadzący proponuje 
ćwiczenia sprofilowane pod względem podejmowanych zagadnień. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

test, ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Językoznawstwo 
ogólne 

30        30 7 

K_W02, K_W04, 
K_W06, K_W10, 
K_U02, K_U05, 
K_U07, K_K03 

językoznawstwo  

Treści 
programowe  

Podczas wykładu omawiane są wybrane zagadnienia typologii języków: typologia fonologiczna, typologia morfologiczna 
(wyrazowość, części mowy, kategorie gramatyczne i ich wartości), typologia składniowa (wybrane konstrukcje składniowe, szyk 
wybranych elementów składniowych, korelacje szyku) oraz typologia leksykalna (wybrane pola semantyczne, m. in. nazwy 
pokrewieństwa, barwy, części ciała, wymiary, czasowniki ruchu). 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

egzamin pisemny 

Seminarium 
magisterskie 

  30      30 11 

Seminaria 
literaturoznawcze: 
K_W01, K_W03, 
K_W05, K_W07, 
K_W09, K_W11, 
K_W12, K_W13, 
K_W14, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_U10, 
K_U13, K_U14, 
K_U16, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05 
Seminaria 
językoznawcze: 
K_W02, K_W04, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_W14, 
K_U02, K_U05, 
K_U07, K_U11, 
K_U13, K_U15, 
K_U16, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K06 

literaturoznawstwo lub 
językoznawstwo 

Treści 
programowe  

Seminaria magisterskie przygotowują studentów do pisania prac dyplomowych. Wymagają od uczestników zaangażowania, 
aktywności i samodzielnej pracy badawczej. Studenci poznają metodologie prowadzenia badań literaturoznawczych lub 
językoznawczych i naukowy warsztat pracy badacza, uwzględniający używanie technik informacyjno-komunikacyjnych, 
zapoznają się z nowymi opracowaniami z zakresu objętego tematyką seminariów, ze szczególnym uwzględnieniem tematyki 
bliskiej zagadnieniom omawianym w projektowanej pracy magisterskiej. 
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Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca magisterska 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze):30  
Łączna liczba godzin zajęć (semestrze): 150 
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Rok: drugi  
Semestr: czwarty 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Literatura popularna    30     30 5 

K_W01, K_W05, 
K_W09, K_W11, 
K_W12, K_W13, 
K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_K01, 
K_K03, K_K04, 
K_K05 

literaturoznawstwo 

Treści programowe  

Na zajęciach prezentowane są zagadnienia interpretacyjne związane z literaturą popularną: jej źródła, przemiany topiki  
i konwencji gatunkowych, newralgiczne zjawiska współczesne, gatunki i konwencje literackie – w ujęciu diachronicznym,  
w odniesieniu do klasyki literatury popularnej i tekstów najnowszych, przeznaczonych dla odbiorcy dorosłego i czytelnika 
dziecięcego. Podejmowane zagadnienia rozpatrywane są m.in. w aspektach: historycznoliterackim, genologicznym, 
socjologiczno-rynkowym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, ocena aktywności i przygotowania do zajęć 

Konwersatorium do 
wyboru*** (w 
zależności od 
wybranego modułu: 

 30       30 7 

Konwersatoria 
literaturoznawcze: 
K_W01, K_W03, 
K_W05, K_W07, 

literaturoznawstwo lub 
językoznawstwo 
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I Tradycja i 
Nowoczesność; II 
Komparatystyka)** 

K_W09, K_W11, 
K_W12, K_W13, 
K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U06, 
K_U08, K_U09, 
K_U10, K_U13, 
K_U14, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05 
Konwersatoria 
językoznawcze: 
K_W02, K_W04, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_U02, 
K_U05, K_U07, 
K_U11, K_U13, 
K_U15, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K06 

Treści programowe  

Treści programowe konwersatoriów uzależnione są od wybranego przez studenta modułu (I Tradycja i Nowoczesność, II 
Komparatystyka) i związane są z zainteresowaniami naukowymi prowadzących zajęcia. Treści programowe odnoszą się do 
następujących obszarów badawczych: historia literatury, teoria literatury, poetyka, komparatystyka, językoznawstwo 
diachroniczne i synchroniczne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt lub esej 

Seminarium 
magisterskie 

  30      30 15 

Seminaria 
literaturoznawcze: 
K_W01, K_W03, 
K_W05, K_W07, 
K_W09, K_W11, 
K_W12, K_W13, 
K_W14, K_U01, 
K_U03, K_U04, 
K_U06, K_U08, 

literaturoznawstwo lub 
językoznawstwo 
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K_U09, K_U10, 
K_U13, K_U14, 
K_U16, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K05 
Seminaria 
językoznawcze: 
K_W02, K_W04, 
K_W06, K_W08, 
K_W10, K_W14, 
K_U02, K_U05, 
K_U07, K_U11, 
K_U13, K_U15, 
K_U16, K_K01, 
K_K02, K_K03, 
K_K04, K_K06 

Treści programowe  

Seminaria magisterskie przygotowują studentów do pisania prac dyplomowych. Wymagają od uczestników zaangażowania, 
aktywności i samodzielnej pracy badawczej. Studenci poznają metodologie prowadzenia badań literaturoznawczych lub 
językoznawczych i naukowy warsztat pracy badacza, uwzględniający używanie technik informacyjno-komunikacyjnych, 
zapoznają się z nowymi opracowaniami z zakresu objętego tematyką seminariów, ze szczególnym uwzględnieniem tematyki 
bliskiej zagadnieniom omawianym w projektowanej pracy magisterskiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca magisterska 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku 
studiów*** 

30 30  30 30 30  30 30 3   

Treści programowe  
Uzależnione od tematu i specyfiki przedmiotu. W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów 
ECTS z przedmiotów społecznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

uzależnione od wyboru konkretnych zajęć 

 



24 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30  
Łączna liczba godzin zajęć (semestrze): 120 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 600 
 

* W przypadku przedmiotów całorocznych metody weryfikacji są przypisane do całego cyklu przedmiotu. 
** Studenci od I roku studiów mają do wyboru dwa moduły Tradycja i Nowoczesność lub Komparatystyka.  
*** Przedmioty te studenci mogą zaliczyć w pierwszym lub drugim semestrze danego roku akademickiego. 
 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów ECTS w 

łącznej liczbie punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

dziedzina nauk humanistycznych literaturoznawstwo 74% 

dziedzina nauk humanistycznych językoznawstwo 15% 
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Nieobowiązkowe specjalizacje zawodowe 

1. Specjalizacja nauczycielska 

Symbol efektów 
uczenia 

się dla modułu 
Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
efektów uczenia się 
zdefiniowanych dla 

kierunku 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W01 
zagadnienia z pogranicza psychologii i językoznawstwa (psycholingwistyki) w kontekście pracy  
z uczniami w szkole ponadpodstawowej 

 

S_W02 
zagadnienia z programu nauczania języka polskiego w szkole ponadpodstawowej w powiązaniu  
z naukami pokrewnymi i innymi tekstami kultury 

 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U01 

wykorzystać wiedzę z zakresu literaturoznawstwa do przygotowania i przeprowadzenia lekcji języka 
polskiego w szkole ponadpodstawowej, posługując się zróżnicowanymi formami metodycznymi  
w zależności od specyfiki materiału i poziomu przygotowania uczniów z wykorzystaniem dostępnych 
programów, podręczników, pomocy dydaktycznych i współczesnych mediów 

 

S_U02 

wykorzystać wiedzę z zakresu językoznawstwa do przygotowania i przeprowadzenia lekcji języka 
polskiego w szkole ponadpodstawowej, posługując się zróżnicowanymi formami metodycznymi  
w zależności od specyfiki materiału i poziomu przygotowania uczniów z wykorzystaniem dostępnych 
programów, podręczników, pomocy dydaktycznych i współczesnych mediów 

 

S_U03 
przeprowadzić analizę tekstu literackiego z uwzględnieniem problematyki funkcjonowania tekstu 
literackiego; stylów, formuł, metod odbioru tekstu, technik interpretacyjnych ze szczególnym 
uwzględnieniem perspektywy szkolnej 

 

S_U04 
sprawnie i skutecznie komunikować się z grupą, w relacjach nauczyciel-uczeń, wychowawca-uczeń, 
nauczyciel-rodzice oraz środowiskiem innych nauczycieli i pedagogów w szkole 

 

S_U05 
konfrontować nabytą wiedzę z zakresu dydaktyki szczegółowej z rzeczywistością pedagogiczną  
w działaniu praktycznym i wykorzystać wnioski we własnej pracy zawodowej 

 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 
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S_K01 
pełnienia roli nauczyciela jako wychowawcy i opiekuna młodzieży, mając świadomość 
odpowiedzialności etycznej i prawnej towarzyszącej procesowi dydaktycznemu i wychowawczemu 

 

S_K02 
pracy w grupie, konsolidowania jej i uczestniczenia w życiu społeczności nauczycieli i uczniów  
w szkole 
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok: pierwszy  
Semestr: pierwszy 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu 
specjalizacji 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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Programy autorskie i 
podręczniki 
polonistyczne w szkole 
ponadpodstawowej 

   15     15 1 
S_W02, S_U01, 
S_U02, S_K01 

 

Treści programowe  
Celem zajęć jest przedstawienie studentom specjalizacji nauczycielskiej aktualnych programów i podręczników 
polonistycznych dla szkół ponadpodstawowych. Zajęcia mają charakter warsztatowy, dzięki czemu studenci poznają 
możliwości wykorzystania podręczników w sytuacjach dydaktycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Symbole 
szczegółowych 
efektów uczenia się z 
rozporządzenia MNISW 
z 25 lipca 2019 r. 

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W2, D.1.W3, D.1.W8, D.1.W11, D.1.W15, D.1.U1, D.1.U2, D.1.U3, D.1.U7, D.1.K1, D.1.K4 

Warsztat interpretacji 
tekstu 

     30   30 2,5 S_W02, S_U03  
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Treści programowe  
Zajęcia mają na celu wszechstronne przygotowanie przyszłego nauczyciela do prowadzenia pogłębionej pracy 
analityczno-interpretacyjnej tekstów źródłowych podczas lekcji języka polskiego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Symbole 
szczegółowych 
efektów uczenia się z 
rozporządzenia MNISW 
z 25 lipca 2019 r. 

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W2, D.1.W4, D.1.W5, D.1.W6, D.1.W8, D.1.W12, D.1.W15, D.1.U3, D.1.U4, D.1.U5, D.1.U7, D.1.U10, D.1.K1, D.1.K3, 
D.1.K6, D.1.K7 

Techniki 
autoprezentacji 

   30     30 2,5 
S_W02, S_U04, 
S_K01 

 

Treści programowe  

Zajęcia o charakterze warsztatowym, których celem jest przygotowanie przyszłych nauczycieli do sprawnej i skutecznej 
komunikacji interpersonalnej. Ćwiczenie umiejętności komunikowania się z grupą w relacjach nauczyciel-uczeń, 
wychowawca-uczeń, nauczyciel-rodzice itp. Ćwiczenie umiejętności sprawnego wykorzystywania technik prezentacji, 
dialogu, perswazji itp. w procesie edukacji i wychowania szkolnego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, prezentacja 

Symbole 
szczegółowych 
efektów uczenia się z 
rozporządzenia MNISW 
z 25 lipca 2019 r. 

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W4, D.1.W13, D.1.U4, D.1.U6, D.1.U7, D.1.K2, D.1.K6 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 6 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 75 
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Rok: pierwszy  
Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
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Dyscyplina / 
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których odnosi 
się przedmiot 
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Metodyka języka 
polskiego w szkole 
ponadpodstawowej 
(kształcenie językowe) 

   30     30 3 
S_W02, S_U02, 
S_K01 

 

Treści programowe  

Celem ćwiczeń jest przygotowanie studentów do prowadzenia lekcji z zakresu kształcenia językowego w szkole 
ponadpodstawowej. W trakcie zajęć omawiane są różnice między szkolnym a akademickim ujęciem poszczególnych 
zagadnień z wiedzy o języku oraz rozwijane umiejętności potrzebne nauczycielowi poloniście do realizacji celów 
dydaktycznych związanych z kształceniem językowym (rozwijaniem świadomości językowej oraz umiejętności 
wypowiadania się uczniów w mowie i piśmie) na III etapie edukacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Symbole 
szczegółowych 
efektów uczenia się z 
rozporządzenia MNISW 
z 25 lipca 2019 r. 

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W3, D.1.W4, D.1.W5, D.1.W6, D.1.W7, D.1.W8, D.1.W9, D.1.W10, D.1.W11, D.1.W12, D.1.W13, D.1.W14, D.1.W15, 
D.1.U1, D.1.U3, D.1.U4, D.1.U5, D.1.U6, D.1.U7, D.1.U8, D.1.U9, D.1.U10, D.1.U11, D.1.K1, D.1.K2, D.1.K3, D.1.K4, 
D.1.K5, D.1.K6, D.1.K7, D.1.K8, D.1.K9 

Metodyka języka 
polskiego w szkole 
ponadpodstawowej 
(kształcenie literackie) 

   30     30 3 
S_W02, S_U01, 
S_K01 
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Treści programowe  

Część zajęć poświęcona jest praktykom (szkołom) interpretacji dydaktycznej. Pozostała część zajęć przeznaczona jest na 
warsztatowe, metodyczne działania. Ich zakres dotyczy planowania cyklu zajęć dla każdej klasy szkoły ponadpodstawowej 
w oparciu o standardy wymagań, podstawę programową, kanon lektur, a także metod i form pracy, działań 
wychowawczych związanych z kształceniem literacko – kulturowym, budowaniem kompetencji lekturowo – 
interpretacyjnych uczniów. Podczas zajęć studenci ćwiczą również organizację jednostek lekcyjnych i cykli na konkretnych 
przykładach (tzw. case studies). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, praca zaliczeniowa 

Symbole 
szczegółowych 
efektów uczenia się z 
rozporządzenia MNISW 
z 25 lipca 2019 r. 

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W3, D.1.W4, D.1.W5, D.1.W6, D.1.W7, D.1.W8, D.1.W9, D.1.W10, D.1.W11, D.1.W12, D.1.W13, D.1.W14, D.1.W15, 
D.1.U1, D.1.U3, D.1.U4, D.1.U5, D.1.U6, D.1.U7, D.1.U8, D.1.U9, D.1.U10, D.1.U11, D.1.K1, D.1.K2, D.1.K3, D.1.K4, 
D.1.K5, D.1.K6, D.1.K7, D.1.K8, D.1.K9 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 6 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 60 
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Rok: drugi 
Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
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których odnosi 
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Metodyka języka 
polskiego w szkole 
ponadpodstawowej – 
warsztat 

     30   30 4 
S_W02, S_U01, 
S_U02, S_U04, 
S_K01  

 

Treści programowe  

Metodyka języka polskiego w szkole ponadpodstawowej to zajęcia warsztatowe przygotowujące studentów do pracy 
nauczyciela-polonisty w szkołach ponadpodstawowych, poświęcone wykorzystaniu wiedzy z zakresu kształcenia 
literacko-kulturowego, językowego, tekstologicznego w działaniu praktycznym. Aktywność uczestników koncentruje się na 
przygotowaniu jednostek lekcyjnych oraz cykli dydaktycznych służących budowaniu kompetencji lekturowych uczniów  
i ich umiejętności wypowiadania się w mowie i w piśmie – na konkretnych przykładach (tzw. case studies). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, egzamin ustny 

Symbole 
szczegółowych 
efektów uczenia się z 
rozporządzenia MNISW 
z 25 lipca 2019 r. 

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W3, D.1.W4, D.1.W5, D.1.W6, D.1.W7, D.1.W8, D.1.W9, D.1.W10, D.1.W11, D.1.W12, D.1.W13, D.1.W14, D.1.W15, 
D.1.U1, D.1.U3, D.1.U4, D.1.U5, D.1.U6, D.1.U7, D.1.U8, D.1.U9, D.1.U10, D.1.U11, D.1.K1, D.1.K2, D.1.K3, D.1.K4, 
D.1.K5, D.1.K6, D.1.K7, D.1.K8, D.1.K9 

Psycholingwistyka    30     30 3 
S_W01, S_U02, 
S_K01 
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Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z wybranymi zagadnieniami z pogranicza psychologii i językoznawstwa. Są to 
problemy neurolingwistyki w świetle badań kognitywnych, problemy kategoryzacji językowej i organizacji słownika 
umysłowego, komunikacji zwierzęcej w konfrontacji z cechami języka ludzkiego, a także teorie filogenezy i ontogenezy 
mowy oraz psycholingwistyczne problemy dwujęzyczności i glottodydaktyki. Przedmiot wchodzi do puli zajęć 
przygotowujących studentów do pracy nauczyciela na III etapie edukacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test  

Symbole 
szczegółowych 
efektów uczenia się z 
rozporządzenia MNISW 
z 25 lipca 2019 r. 

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: B 
B.1.W1, B.1.W2, B.1.W3, B.1.W4, B.1.U1, B.1.U5, B.1.U6, B.1.K2 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 7 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 60 

 
Rok: drugi 
Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
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Konteksty nauczania 
języka polskiego 

   30     30 2 
S_W02, S_U01, 
S_U02, S_K01 
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Treści programowe  

Zajęcia obejmują przedstawienie i analizę treści nauczania zawartych w programie nauczania języka polskiego w szkole 
ponadpodstawowej pod kątem ich związku z pokrewnymi naukami. Są przeglądem wybranych zagadnień z programu  
w powiązaniu z refleksją uzupełniającą i poszerzającą kompetencje nauczyciela i przydatne w procesie wykładania treści 
nauczania w szkole. Stanowią uzupełnienie wiedzy polonistycznej o rozszerzający kontekst kulturowy na poziomie 
adekwatnym do prowadzenia samodzielnych zajęć w szkole ponadpodstawowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt  

Symbole 
szczegółowych 
efektów uczenia się z 
rozporządzenia MNISW 
z 25 lipca 2019 r. 

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.1.W2, D.1.W3, D.1.W7, D.1.W12, D.1.W15, D.1.U3, D.1.U5, D.1.U6, D.1.K2, D.1.K3, D.1.K4, D.1.K7, D.1.K8, D.1.K9 

Praktyki zawodowe 
w szkole 
ponadpodstawowej 

       
120 
(praktyki) 

120 5 
S_W02, S_U04, 
S_U05, S_K01, 
S_K02 

 

Treści programowe  

Celem praktyk jest gromadzenie doświadczeń związanych z pracą dydaktyczno-wychowawczą nauczyciela  
i konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki szczegółowej (metodyki nauczania) z rzeczywistością pedagogiczną 
w działaniu praktycznym.  
Praktyki dydaktyczne odbywają się w szkołach ponadpodstawowych w formie ciągłej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

portfolio dokumentujące przebieg praktyk (m.in. dziennik praktyk); zaświadczenie o odbyciu praktyk; arkusz autoewaluacji 
praktyk, ocena opiekuna praktyk zawodowych 

Symbole 
szczegółowych 
efektów uczenia się z 
rozporządzenia MNISW 
z 25 lipca 2019 r. 

Grupa zajęć z rozporządzenia MNiSW: D 
D.2.W1, D.2.W2, D.2.W3, D.2.U1, D.2.U2, D.2.U3, D.2.K1 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 7 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 150 
Łączna liczba punktów ECTS określona w programie specjalizacji zawodowej: 26 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie specjalizacji zawodowej: 345 
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Łączna liczba godzin zajęć i punktów ECTS w ramach grup zajęć określonych w rozporządzeniu MNiSW z 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu 
kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela: 

Grupa zajęć 
Łączna liczba godzin 

zajęć 
Łączna liczba pkt ECTS 
przypisanych do zajęć 

Łączna liczba godzin 
praktyk 

Łączna liczba pkt ECTS 
przypisanych do praktyk 

B 30 3 0 0 

C 0 0 nie dotyczy nie dotyczy 

D 195 18 120 5 

E nie dotyczy 
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2. Specjalizacja prosty język i przyjazna komunikacja 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S_W01 w pogłębionym stopniu źródła idei efektywnego stylu pisania w tradycji humanistycznej  

S_W02 
cele ruchu prostego języka i działania związane z upraszczaniem komunikacji publicznej oraz znaczenie 
prostego języka dla funkcjonowania instytucji publicznych i prywatnych (np. administracji, bankowości, 
doradztwa prawnego) 

 

S_W03 czynniki wpływające na rozumienie tekstu i ułatwiające zapamiętywanie treści  

S_W04 narzędzia służące do upraszczania tekstów oraz źródła wiedzy o języku  

S_W05 założenia programu porozumienia bez przemocy lub zasady projektowania treści w duchu zasad UX  

S_W06 specjalne potrzeby komunikacyjne osób ze specjalnymi potrzebami  

S_W07 podstawy prawne dostępności cyfrowej i komunikacyjnej  

S_W08 
podstawowe zasady zarządzania zasobami ludzkimi w celu organizowania zespołu zajmującego się 
upraszczaniem komunikacji 

 

S_W09 
zasady grzeczności językowej w komunikacji publicznej oraz reguły dostosowania cech językowych  
i kompozycyjnych komunikatu do sytuacji pragmatycznej 

 

S_W10 zasady rozwiązywania sytuacji konfliktowych  

S_W11 różne metody pracy na szkoleniach z prostego języka  
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S_W12 zasady audiodeskrypcji tworzonej zgodnie z zasadami prostego języka  

Umiejętności: absolwent potrafi 

S_U01 rozpoznawać leksykę, struktury gramatyczne i cechy typograficzne tekstu utrudniające rozumienie tekstu   

S_U02 
właściwie dostosowywać słownictwo, konstrukcję zdania, budowę akapitu i dobierać formy gramatyczne  
w tekście użytkowym zgodnie z regułami prostego języka  

 

S_U03 napisać tekst w formacie ETR  

S_U04 
wykorzystać zasady porozumienia bez przemocy (NVC) w pracy z klientem lub zastosować w tekście zasady 
projektowania treści w duchu zasad U 

 

S_U05 właściwie posługiwać się strategiami grzeczności adekwatnymi do złożonej sytuacji komunikacyjnej  

S_U06 budować wypowiedzi niedyskryminujące ze względu wiek, płeć, niepełnosprawność itp.  

S_U07 przeprowadzić krytyczną analizę tekstu pod kątem stopnia jego trudności   

S_U08 
właściwie posługiwać się narzędziami służącymi do upraszczania tekstów, w tym aplikacjami dostępnymi  
w internecie 

 

S_U09 organizować pracę własną i zespołową nad upraszczaniem tekstu  

S_U10 stosować zasady dotyczące przystępności językowej z wykorzystaniem technik edycji tekstów oraz grafiki.  

S_U11 
zastosować różne metody w czasie szkoleń dotyczących prostego języka (w zależności od potrzeb grupy  
i stawianych celów) 

 

S_U12 przygotować audiodeskrypcję wybranego materiału audiowizualnego   

S_U13 
sprawnie redagować wypowiedzi pisemne w duchu prostego języka oraz właściwie planować etapy 
wdrażania zasad prostej polszczyzny tak, by zyskały aprobatę współpracowników  
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S_U14 
inicjować działania zmierzające do poprawy komunikacji językowej, zwiększenia jej dostępności dla różnych 
grup 

 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S_K01 ciągłego dokształcania się i rozwijania zawodowo   

S_K02 uznania etycznych przesłanek wymogu przejrzystego, jasnego przekazywania informacji  

S_K03 uznania wagi użycia prostego języka dla sprawności funkcjonowania administracji i firm   

S_K04 tworzenia standardów językowych i zachęcania innych pracowników firmy do ich stosowania  

S_K05 
uwrażliwiania pracowników urzędów i firm na potrzeby innych – bez względu na wiek, poziom 
niepełnosprawności czy poziom wykształcenia  

 

S_K06 
inspirowania zmian polegających na wprowadzaniu w życie rozwiązań zgodnych z ideą prostego języka, 
zasadami ETR 

 

S_K07 
podjęcia się roli konsultanta językowego w urzędach i firmach oraz ekspertów odpowiadających  
za wprowadzenie standardu prostej polszczyzny 

 

S_K08 wprowadzania w życie zasady ETR i stosowania audiodeskrypcji w komunikacji  
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok: pierwszy  
Semestr: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 
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/ 
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Wprowadzenie do 
prostego języka (źródła, 
idee, realizacje) 

15              15 1 
S_W01,S_W03, 
S_W04, 
S_W07, S_U01 

  

Treści programowe  

Uczestnicy zajęć poznają:  
a. istotę idei prostego języka i sposoby jej realizacji na świecie i w Europie; 
b. historię ruchu prostego języka w Polsce; 
c. założenia różnych szkół prostojęzycznych; 
d. współczesne działania prostojęzyczne w polskich instytucjach publicznych i firmach; 
e. czynniki wpływające na rozumienie i nierozumienie tekstu; 
f. teoretyczne zasady upraszczania tekstów. 

Przedmiot ma na celu przygotowanie uczestników do zajęć praktycznych: ćwiczeniowych i warsztatowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Narzędzia do 
upraszczania tekstów 

          15     15 2 S_W04, S_U08    
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Treści programowe  

Uczestnicy zajęć:  
a. poznają zasady działania narzędzi do automatycznego lub półautomatycznego upraszczania tekstów (takie jak 

Jasnopis, Logios czy Chat GPT);  
b. sprawdzą, jak opisane na zajęciach z Wprowadzenia do prostego języka zasady przekładają się na 

automatyczną analizę tekstów; 
c. zweryfikują przydatność automatycznych narzędzi do upraszczania w pracy z tekstami; 
d. ocenią wady i zalety tych narzędzi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Prosty język w praktyce – 
warsztaty redakcyjne 

         30     30 3 
S_W04, 
S_U01, S_U07, 
S_U10 

  

Treści programowe  

Uczestnicy zajęć: 
a) poznają zasady redagowania różnego rodzaju tekstów w duchu prostego języka; 
b) wykorzystają te zasady w praktycznej pracy nad redakcją tekstów o tematyce ogólnej (np. ogłoszenia, proste 

regulaminy itp.). 
Zajęcia mają ich przygotować do bardziej szczegółowych zajęć poświęconych upraszczaniu tekstu z konkretnych 
obszarów i dziedzin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 6 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 60 
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Rok: pierwszy  
Semestr: drugi 

Dwoje zajęć do wyboru spośród: 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole 
efektów 
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się dla 
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studiów 

Dyscyplina 
/ 
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do których 
odnosi się 
przedmiot W
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Prosty język w praktyce – 
bankowość 

         30     30 3 

S_W02, 
S_U02, 
S_U10, 
S_K02, S_K03  

  

Treści programowe  

Zajęcia współprowadzone przez językoznawcę i przedstawiciela otoczenia zewnętrznego. Uczestnicy zajęć: 
a. poznają specyfikę tekstów bankowych; 
b. poznają zasady pracy specjalisty od prostego języka w banku; 
c. dostosują ogóle zasady prostego języka do specyfiki tekstów bankowych; 
d. przeredagują lub napiszą teksty bankowe (np. regulaminy). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Prosty język w praktyce – 
teksty prawne 

          30     30 3 

S_W02, 
S_U02, 
S_U10, 
S_K02, S_K03  
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Treści programowe  

Uczestnicy zajęć: 
a. poznają zasady redagowania różnego rodzaju tekstów w duchu prostego języka; 

b. wykorzystają te zasady w praktycznej pracy nad redakcją tekstów o tematyce ogólnej (np. ogłoszenia, proste 
regulaminy itp.). 

Zajęcia mają ich przygotować do bardziej szczegółowych zajęć poświęconych upraszczaniu tekstu z konkretnych 
obszarów i dziedzin. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Prosty język w praktyce – 
ubezpieczenia 

         30     30 3 

S_W02, 
S_U02, 
S_U10, 
S_K02, S_K03  

  

Treści programowe  

Zajęcia współprowadzone przez językoznawcę i przedstawiciela otoczenia zewnętrznego. Uczestnicy zajęć: 
a. poznają specyfikę tekstów o tematyce ubezpieczeniowej; 
b. poznają zasady pracy specjalisty od prostego języka w ubezpieczeniowym; 
c. dostosują ogóle zasady prostego języka do specyfiki tekstów o tematyce ubezpieczeniowej; 
d. przeredagują lub napiszą w duchu prostego języka teksty o tematyce ubezpieczeniowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt       

Prosty język w praktyce – 
urzędy i instytucje 
publiczne 

         30     30 3 

S_W02, 
S_U02, 
S_U10, 
S_K02, S_K03  

  

Treści programowe  

Zajęcia współprowadzone przez językoznawcę i przedstawiciela otoczenia zewnętrznego. Uczestnicy zajęć: 
a. poznają specyfikę tekstów powstających w wybranym urzędzie lub instytucji publicznej; 
b. poznają zasady pracy specjalisty od prostego języka w wybranym urzędzie lub instytucji publicznej;  
c. dostosują ogóle zasady prostego języka do specyfiki tych tekstów;  
d. przeredagują lub napiszą w duchu prostego języka wybrane teksty. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 
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Jedne zajęcia do wyboru spośród: 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Porozumienie bez 
przemocy (NVC) – 
podstawy 

      30         30 3 
S_W10, 
S_U04, 
S_U06, S_K05 

  

Treści programowe  

Uczestnicy zajęć:  
a. poznają podstawowe zasady porozumienia bez przemocy (NVC); 
b. nauczą się wykorzystywać je w pracy z klientem (np. w dziale reklamacji); 
c. nauczą się wykorzystywać je w pracy zespołowej i konstruktywnym rozwiązywaniu konfliktów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test, praca zaliczeniowa 

UX writing – podstawy       30        30 3 
S_W05, 
S_U10 

  

Treści programowe  

Uczestnicy zajęć: 
a. poznają zasady projektowania treści w duchu zasad UX (User Experience); 
b. dowiedzą się, jak poznawać potrzeby poszczególnych użytkowników i jak dostosowywać do nich język pisanych 

tekstów; 
c. nauczą się wykorzystywać tę wiedzę w projektowaniu konkretnych tekstów; 
d. wykorzystają zasady prostego języka w tworzeniu tekstów zgodnych z zasadami UX. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, test, praca zaliczeniowa 

Zajęcia obowiązkowe: 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Praktyki 1             
30 
(praktyki) 

30 3 

S_U01, S_U02, 
S_U10, S_U13, 
S_K01, S_K02, 
S_K03, S_K04, 
S_K05  

  

Treści programowe  
Studenci i studentki zrealizują praktyki w wybranej filmie lub instytucji, w której wdrażana jest komunikacja prostojęzyczna. 
W ramach praktyk wykorzystają umiejętności zdobyte podczas zajęć. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zaświadczenie o odbyciu praktyk albo wniosek o zaliczenie praktyk na podstawie zatrudnienia lub prowadzenia 
działalności gospodarczej; arkusz autoewaluacji praktyk, ocena opiekuna praktyk zawodowych 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 12 
Łączna liczba godzin zajęć (semestrze): 120 (w tym 30 godzin praktyk)  
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Rok: drugi  
Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Komunikacja z osobami 
o specjalnych 
potrzebach 
komunikacyjnych – tekst 
ETR 

         15     15 1,5 

S_W06, S_U03, 
S_U06, S_U10, 
S_K05, S_K06, 
S_K08 

  

Treści programowe  

Uczestnicy zajęć: 
a. dowiedzą się, jakie ograniczenia komunikacyjne mogą mieć osoby z niepełnosprawnością intelektualną; 
b. jak osoby z niepełnosprawnością intelektualną rozumieją tekst pisany; 
c. dowiedzą się, jakie są różnice między standardem ETR a zasadami prostego języka; 
d. napiszą teksty w formacie ETR. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Komunikacja z osobami 
o specjalnych 
potrzebach 
komunikacyjnych – 
audiodeskrypcja 

          15     15 1,5 

S_W06, 
S_W12, S_U06, 
S_U12, S_K05, 
S_K08  

  

Treści programowe  
Uczestnicy zajęć: 

a. dowiedzą się, jak rozumieją teksty pisane Głusi i osoby niedosłyszące; 
b. poznają, jak wykorzystać zasady prostego języka w projektowaniu napisów dla osób niesłyszących; 
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c. przygotują audiodeskrypcję do wybranego materiału audiowizualnego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Komunikacja z klientem 
(media społecznościowe, 
call center, aplikacje 
mobilne) 

         30     30 3 
S_W09, S_U05, 
S_U10, S_K02, 
S_K03  

  

Treści programowe  

Uczestnicy zajęć: 
a. dowiedzą się, jak zasady prostego języka wykorzystywać w projektowaniu komunikacji mówionej (np. obsługi 

infolinii); 
b. poznają zasady pragmatyki językowej w zakresie grzeczności językowej; 
c. nauczą się dostosowywać strategie grzeczności językowej do sytuacji komunikacyjnych; 
d. dowiedzą się jak wykorzystywać zasady prostego języka w komunikacji prowadzonej za pomocą mediów 

społecznościowych i aplikacji mobilnej; 
e. przygotują przykładowe teksty do mediów społecznościowych wybranej instytucji publicznej, urzędu lub firmy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Praktyki 2              
15 
(praktyki) 

15 1,5 

S_U03, S_U06, 
S_U10, S_U12, 
S_U13, S_K01, 
S_K02, S_K03, 
S_K04, S_K06, 
S_K08 

  

Treści programowe  
Studenci i studentki zrealizują praktyki w wybranych instytucjach zajmujących się komunikacją z osobami  
z niepełnosprawnościami. W ramach praktyk wykorzystają umiejętności zdobyte podczas zajęć. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zaświadczenie o odbyciu praktyk albo wniosek o zaliczenie praktyk na podstawie zatrudnienia lub prowadzenia 
działalności gospodarczej; arkusz autoewaluacji praktyk, ocena opiekuna praktyk zawodowych 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 7,5 
Łączna liczba godzin zajęć (semestrze): 75 (w tym 15 godzin praktyk) 
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Rok: drugi  
Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole 
efektów 

uczenia się dla 
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studiów 

Dyscyplina 
/ 
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Jak być ambasadorem 
prostego języka 

         30     30 3 

S_W08, 
S_W10,S_W11, 
S_U05, S_U09, 
S_U11, S_U14, 
S_K01, S_K07  

  

Treści programowe  

Uczestnicy zajęć: 
a. poznają podstawowe zasady zarządzania zasobami ludzkimi – organizowania zespołu zajmującego się 

upraszczaniem komunikacji; 
b. nauczą się przygotowywać program szkoleń z prostego języka; 
c. poznają metody pracy na szkoleniach z prostego języka; 
d. poznają zasady rozwiązywania sytuacji konfliktowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

ocena aktywności i przygotowania do zajęć, projekt 

Praktyki 3              
15 
(praktyki) 

15 1,5 
S_U09, S_K01, 
S_K02  

  

Treści programowe  Studenci i studentki zrealizują praktyki w formie hospitacji zajęć z prostego języka. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zaświadczenie o odbyciu praktyk albo wniosek o zaliczenie praktyk na podstawie zatrudnienia lub prowadzenia 
działalności gospodarczej; arkusz autoewaluacji praktyk, ocena opiekuna praktyk zawodowych 

 
Łączna liczba punktów ECTS: 4,5 
Łączna liczba godzin zajęć: 45 
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Łączna liczba punktów ECTS określona w programie specjalizacji zawodowej: 30 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie specjalizacji zawodowej: 300 ”. 
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Załącznik nr 14 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 36 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
filologia polskiego języka migowego 

nazwa kierunku studiów filologia polskiego języka migowego 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Polish Sign Language Philology 

język wykładowy język polski, polski język migowy 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 5 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 150 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

76 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 5 
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humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa Procentowy udział 
dyscyplin 

Dyscyplina wiodąca 
(ponad połowa efektów uczenia się) 

nauki humanistyczne językoznawstwo 100% językoznawstwo 

Razem: - 100%  

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 
w pogłębiony sposób – miejsce i znaczenie lingwistyki teoretycznej (także migowej) i lingwistyki stosowanej 
w systemie nauk oraz ich specyfikę (metodologiczną i przedmiotową), terminologię, główne kierunki rozwoju 
i metody badawcze 

P7S_WG 

K_W02  
w pogłębiony sposób – miejsce języka wśród innych systemów znakowych, jego biologiczne i społeczne 
uwarunkowania, systemowość i strukturę, relacje między językami i różnice między językami fonicznymi  
a migowymi 

P7S_WG 

K_W03 
w pogłębiony sposób – powiązania lingwistyki z innymi dyscyplinami humanistycznymi, a także powiązania 
lingwistyki teoretycznej i stosowanej 

P7S_WG 

K_W04 
w pogłębiony sposób – kulturę Głuchych, jej złożoność i wieloaspektowość oraz uwikłania społeczne,  
a zwłaszcza rolę polskiego języka migowego w tej kulturze 

P7S_WG 
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K_W05  
w pogłębiony sposób – sposoby notacji języka migowego oraz użyteczność narzędzi informatycznych do 
analizy i przetwarzania języków migowych oraz do gromadzenia dużych zbiorów danych 

P7S_WG 

K_W06  
w pogłębiony sposób – rolę tworzonych w języku migowym tekstów poetyckich i innych 
skonwencjonalizowanych tekstów literackich, należących do różnych gatunków, w kulturze Głuchych 

P7S_WG 

K_W07 
w pogłębiony sposób – obowiązujące akty prawne dotyczące niesłyszących i polskiego języka migowego 
oraz rolę i znaczenie instytucji państwowych i społecznych zajmujących się niesłyszącymi i polskim językiem 
migowym 

P7S_WG 

K_W08 w pogłębiony sposób – zasady i strategie przekładu międzyjęzykowego, w tym międzymodalnego P7S_WG 

K_W09  
zasady i normy etyczne obowiązujące przy badaniu języków migowych oraz tłumaczeniu migowym, a także 
zasady ochrony własności intelektualnej i własności przemysłowej oraz zasady działania w sposób 
przedsiębiorczy 

P7S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 
samodzielnie zdobywać wiedzę z zakresu lingwistyki migowej i lingwistyki języków fonicznych, rozwijając 
swoje umiejętności zawodowe 

P7S_UW 

K_U02 

projektować i prowadzić proste badania z dziedziny językoznawstwa migowego (formułować i analizować 
problemy badawcze, dobierać metody i narzędzia badawcze, argumentować i uzasadniać własne stanowisko 
teoretyczne i metodologiczne z krytycznymi odwołaniami do poglądów innych autorów, wyciągać wnioski, 
opracowywać i prezentować wyniki, wskazywać kierunki dalszych badań) 

P7S_UW 

K_U03  
rozpoznać różne rodzaje tekstów językowych oraz przeprowadzić ich krytyczną analizę i interpretację  
z zastosowaniem typowych metod, w celu określenia ich znaczeń, oddziaływania społecznego, miejsca  
w procesie historyczno-kulturowym 

P7S_UW 

K_U04 
sprawnie porozumiewać się w polskim języku migowym w typowych sytuacjach profesjonalnych 
wymagających znajomości technik, strategii i różnych kanałów komunikacyjnych oraz umie przeciwdziałać 
konfliktom, wykorzystując język jako narzędzie komunikacji 

P7S_UK 

K_U05 
przygotować oryginalną pracę pisemną o charakterze naukowym z wykorzystaniem teorii z zakresu 
lingwistyki języków fonicznych i lingwistyki migowej 

P7S_UW 

K_U06 
posługiwać się polskim językiem migowym na poziomie zgodnym z wymaganiami określonymi dla poziomu 
C1 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego, w tym potrafi dokonywać przekładu między 
językiem polskim a polskim językiem migowym 

P7S_UK 
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K_U07 
porozumiewać się w mowie i piśmie w nowożytnym języku obcym innym niż język kierunkowy zgodnie  
z wymaganiami określonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego 

P7S_UK 

K_U08 
ocenić zakres posiadanej przez siebie wiedzy i swoich umiejętności i dostrzegać potrzebę ciągłego 
dokształcania się i rozwoju zawodowego 

P7S_UK 

K_U09 
współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role, także przywódcze (w tym rolę tłumacza oraz 
mediatora kulturowego), potrafi pracować w zespole realizującym zadanie badawcze  

P7S_UK 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 
określania w pracy badawczej i zawodowej priorytetów i planowania działań służących ich realizacji oraz 
myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy 

P7S_KO 

K_K02 
identyfikowania i rozwiązywania dylematów etycznych w pracy zawodowej oraz dylematów komunikacji 
międzyjęzykowej spowodowanych asymetrią systemów językowych i różnicami kulturowymi 

P7S_KR 

K_K03  doceniania i respektowania znaczenia uczciwości intelektualnej w badaniach naukowych P7S_KR 

K_K04  
podejmowania komunikacji międzyjęzykowej ze świadomością, że służy ona zachowywaniu dziedzictwa 
kulturowego, w tym również dziedzictwa mniejszości językowo-kulturowych (m.in. Głuchych) oraz 
wykorzystywania znaczenia języka dla rozwoju więzi społecznych 

P7S_KO 

K_K05 konfrontowania odbieranych treści z ze stanem wiedzy naukowej, której znaczenie zna i docenia P7S_KK 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).   



5 
 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Semestr: pierwszy 

Rok studiów: pierwszy  

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Nauka polskiego języka 
migowego 1 

       
120 
(lektorat) 

120 8 
K_W04, K_U04, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_K04 

 

Treści programowe  

Zagadnienia tematyczne: specyfika komunikacji wizualno-przestrzennej, podstawowe informacje o sobie (imię, 
nazwisko, stan słuchu, wiek, zawód, miejsce zamieszkania itp.), formuły grzecznościowe (powitania, pożegnania, 
przepraszanie, dziękowanie), Savoir Vivre Głuchych, członkowie rodziny, wygląd zewnętrzny, cechy charakteru, 
jedzenie (zakupy, posiłki), czas, zdrowie, pogoda, opisywanie domu/pokoju, elementy kultury Głuchych, instytucje 
publiczne.  
Zagadnienia gramatyczno-leksykalne: daktylografia, liczebniki główne (1-1000000), liczebniki porządkowe (1-9), 
liczebniki inkorporowane (wiek; czas: tygodnie, miesiące, lata, godziny; cena; piętro), wskazywanie (różne formy), 
elementy fatyczne, formuły powitania/pożegnania, czas przeszły i przyszły, stopniowanie cech i intensywności, 
klasyfikatory kształtu (ludzie, zwierzęta, przedmioty), wyrażenia posesywne, przestrzeń topograficzna, przestrzeń 
gramatyczna, nazwy członków rodziny, nazwy części ciała, kolory, określenia dotyczące wielkości, nazwy cech 
charakteru, nazwy produktów i posiłków, nazwy miesięcy, dni tygodnia, pory dnia, nazwy części ciała człowieka, nazwy 
elementów pogody, nazwy mebli, elementów domu, rodzajów budynków, zaimki osobowe, czasowniki kierunkowe, 
nazwy państw i miast (polskich i zagranicznych), przydomki migowe znanych postaci, elementy niemanualne, elementy 
pantomimy, sposoby tworzenia list („boje”), nazwy zwierząt i roślin, słownictwo z zakresu funkcjonowania instytucji 
publicznych.  
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Funkcje językowe: witanie i żegnanie się, przestawianie swojej osoby, liczenie, pytanie o informacje, udzielanie 
informacji, opisywanie domu/pokoju, opisywanie osoby, pytanie o cenę, opowiadanie o swoim dniu, wyrażanie opinii, 
mówienie o swoim samopoczuciu, wyrażanie preferencji, zapraszanie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin ustny 

Technologie informacyjne 
dla języków migowych 1 

   30     30 3 

K_W01, K_W05, 
K_W09 K_U01, 
K_U09, K_K01, 
K_K05 

językoznawstwo 

Treści programowe  
Sposoby rejestrowania i przechowywania danych migowych, komputerowe implementacje notacji migowych, elementy 
postprodukcji wideo, oprogramowanie anotacyjne ELAN, korzystanie z zasobów "The Language Archive" Instytutu 
Maxa Plancka, subtitling. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

projekt 

Wprowadzenie do badań 
nad polskim językiem 
migowym i głuchotą  
(grupa zajęć do wyboru) 

 60       60 6 

K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W06, K_W09 
K_U01, K_U02, 
K_U08, K_K01, 
K_K05 

językoznawstwo 

Treści programowe  

W ramach grupy oferowane są konwersatoria (30 godzin, 3 ECTS) omawiające wybrane zagadnienia badawcze  
i metody badania polskiego języka migowego w aspekcie opisowym, socjolingwistycznym, psycholingwistycznym, 
surdopedagogicznym, a także w aspekcie socjologii i antropologii języka.  
Studenci realizują dwa dowolne konwersatoria spośród przedmiotów oferowanych w grupie zajęć. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Podstawy lingwistyki 
migowej 

   30     30 3 

K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_W09, K_U01, 
K_U02, K_K05 

językoznawstwo 
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Treści programowe  
Języki migowe na tle innych języków świata, typologie języków migowych, historia badań nad komunikacją wizualno-
przestrzenną, notacje migowe, problemy metodologiczne opisu języków wizualno-przestrzennych, fonologia, 
morfologia i składnia migowa, ikoniczność i metafora w językach migowych, badania psycho- i neurolingwistyczne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

projekt 

Gramatyka opisowa 
polskiego języka 
migowego 1 

30   30     60 7 
K_W01, K_W02, 
K_U02, K_U05, 
K_U08, K_K05 

językoznawstwo 

Treści programowe  
Specyfika gramatyczna polskiego języka migowego na tle innych języków migowych, podstawowe kategorie 
gramatyczne polskiego języka migowego na różnych poziomach opisu (składnia, morfologia, fonologia), gramatyka  
a pragmatyka. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku studiów 

30 30  30 30 30  30 30 3   

Treści programowe  
Uzależnione od tematu i specyfiki przedmiotu. W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 
punktów ECTS z przedmiotów społecznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

uzależnione od wyboru konkretnych zajęć 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330 
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Semestr: drugi 

Rok studiów: pierwszy  

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Nauka polskiego 
języka migowego 2 

       
180 
(lektorat) 

180 12 
K_W04, K_U04, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_K04 

 

Treści programowe  

Zagadnienia tematyczne: prezentacja osoby, życie rodzinne i towarzyskie, spędzanie czasu wolnego, hobby, podróżowanie, 
sport i rozrywka, praca, zakupy i usługi, środki transportu, edukacja, choroby, zdrowe odżywianie.  
Zagadnienia gramatyczno-leksykalne (utrwalane i nowe): daktylografia, liczebniki główne, liczebniki porządkowe, liczebniki 
inkorporowane (wiek; czas: tygodnie, miesiące, lata, godziny; cena; piętro), wskazywanie (różne formy), elementy fatyczne, 
wyrażanie modalności, wyrażanie prośby/nakazu, nazwy instytucji kulturalnych, sposoby spędzania wolnego czasu, nazwy 
dyscyplin sportowych, osób i przedmiotów związanych z daną dyscypliną, nazwy środków transportu, sposoby 
podróżowania, nazwy atrakcji i obiektów turystycznych, nazwy zawodów, wyrażenia związane z pracą, nazwy usług, osób 
wykonujących dane usługi, nazwy związane z edukacją (rodzaje szkół, nazwy przedmiotów, pracowników szkoły itp.), nazwy 
świąt i obrzędów, klasyfikatory, wyrażenia posesywne, przestrzeń topograficzna, przestrzeń gramatyczna, nazwy części 
ciała, czasowniki kierunkowe, elementy niemanualne, elementy pantomimy, elementy kultury Głuchych, sposoby tworzenia 
list („boje”).  
Funkcje językowe: prezentacja postaci, opowiadanie o swoich zainteresowaniach, pytanie o drogę, wskazywanie drogi, 
opowiadanie o swoich podróżach, kupowanie/sprzedawanie, zbieranie informacji o rozmówcy, opisywanie domu/pokoju, 
opisywanie osoby, pytanie o cenę, opowiadanie o swoim dniu, wyrażanie opinii, mówienie o swoim samopoczuciu, wyrażanie 
preferencji, zapraszanie, przedstawianie planu dnia, zaplanowanych czynności itp., wyrażanie sugestii, prośby, rozkazu, 
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zakazu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin ustny 

Technologie 
informacyjne dla 
języków migowych 2 

   30     30 3 

K_W01, K_W05, 
K_W09 K_U01, 
K_U09, K_K01, 
K_K05 

językoznawstwo 

Treści programowe  
Nieliniowa edycja wideo, segmentacja i anotacja danych migowych, wstęp do relacyjnych baz danych, oprogramowanie 
anotacyjne iLex, korpusy języków migowych świata, technologie awatarowe, streaming. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

projekt 

Konwersatorium 
monograficzne 1 
(grupa zajęć do 
wyboru) 

 30       30 3 

K_W01, K_W02, 
K_W04, K_W09, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U08, 
K_K01, K_K05 

językoznawstwo 

Treści programowe  

W ramach grupy zajęć oferowane są przedmioty omawiające wybrane zagadnienia szczegółowe z zakresu lingwistyki 
migowej w aspekcie synchronicznym, diachronicznym, opisowym, socjolingwistycznym, lingwistyki kulturowej  
i antropologicznej, prezentowane w sposób pogłębiony, z wykorzystaniem wybranych aparatów metodologicznych  
i pojęciowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Seminarium 
magisterskie 1 

  30      30 5 

K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W06, K_W09, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 

językoznawstwo 
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K_U08, K_K01, 
K_K03, K_K05 

Treści programowe  
Aktualny stan badań nad polskim językiem migowym, sposoby formułowania pytań i planów badawczych, wybór metod 
badawczych w pracach z zakresu lingwistyki migowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

projekt 

Gramatyka opisowa 
polskiego języka 
migowego 2 

30   30     60 7 
K_W01, K_W02, 
K_U02, K_U05, 
K_U08, K_K05 

językoznawstwo 

Treści programowe  
Szczegółowa analiza zjawisk gramatycznych z poziomu morfologicznego i składniowego i ich interpretacja teoretyczna; 
kategorie gramatyczne właściwe dla modalności wizualno-przestrzennej: wykładniki manualne i niemanualne, gramatyczne 
wykorzystanie przestrzeni migania, struktura zdania migowego, szyk a struktura informacyjna. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330 
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Semestr: trzeci 

Rok studiów: drugi 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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Nauka polskiego 
języka migowego 3 

       
180 
(lektorat) 

180 12 
K_W04, K_U04, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_K04 

 

Treści programowe  

Zagadnienia tematyczne: kultura, polityka i społeczeństwo, media (w tym dostępność), różnice międzykulturowe, Kultura 
Głuchych (Deaf Art, Deaf Space, Deaf Gain, Deafhood), różnice między polszczyzną a polskim językiem migowym, sytuacja 
społeczna osób głuchych, zagadnienia ekonomiczne, środowisko i ekologia.  
Zagadnienia gramatyczno-leksykalne (utrwalane i nowe): daktylografia, liczebniki główne, liczebniki porządkowe, liczebniki 
inkorporowane, wskazywanie (różne formy), elementy fatyczne, wyrażanie modalności, wyrażanie prośby/nakazu, sposoby 
tworzenia list („boje”), wyrażanie związków przyczynowo-skutkowych, topikalizacja, wyrażanie warunków, nazwy instytucji 
kulturalnych, słownictwo z zakresu polityki, ekonomii, mediów, ochrony przyrody, klasyfikatory, wyrażenia posesywne, 
przestrzeń topograficzna, przestrzeń gramatyczna, czasowniki kierunkowe, elementy niemanualne, elementy pantomimy, 
strategie słowotwórcze bazujące na potencjale ikonicznym.  
Funkcje językowe: prezentacja ulubionego filmu, obrazu, ulubionej książki, rzeźby, zadawanie pytań doprecyzowujących, 
udzielanie porad, argumentowanie, wyrażanie opinii, wyrażanie preferencji, wyrażanie sugestii, prośby, rozkazu, zakazu. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

egzamin ustny 
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Technologie 
informacyjne dla 
języków migowych 
3 

   30     30 3 

K_W01, K_W05, 
K_W09 K_U01, 
K_U09, K_K01, 
K_K05 

językoznawstwo 

Treści programowe  

Prezentacja danych migowych w tekstach pisanych, korzystanie z bibliograficznych baz danych dotyczących języków 
migowych; opracowywanie danych własnych; menedżery bibliograficzne i ich wykorzystanie w pracy; formatowanie tekstów  
z wykorzystaniem edytorów tekstowych; opracowywanie i prezentacja danych liczbowych z wykorzystaniem arkuszy 
kalkulacyjnych. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

test 

Konwersatorium 
monograficzne 2 
(grupa zajęć do 
wyboru) 

 30       30 3 

K_W01, K_W02, 
K_W04, K_W09, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U08, 
K_K01, K_K05 

językoznawstwo 

Treści programowe  
W ramach grupy zajęć oferowane są przedmioty omawiające wybrane zagadnienia szczegółowe z zakresu lingwistyki migowej 
w aspekcie synchronicznym, diachronicznym, opisowym, socjolingwistycznym, lingwistyki kulturowej i antropologicznej, 
prezentowane w sposób pogłębiony, z wykorzystaniem wybranych aparatów metodologicznych i pojęciowych. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

test 

Seminarium 
magisterskie 2 
(grupa zajęć do 
wyboru) 

  30      30 5 

K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W06, K_W09, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U08, K_K01, 
K_K03, K_K05 

językoznawstwo 

Treści programowe  
Studenci krytycznie omawiają szczegółową metodologię wybranych publikacji z zakresu lingwistyki migowej (w tym lingwistyki 
kulturowej i antropologicznej) w odniesieniu do własnego warsztatu badawczego i projektów prac dyplomowych.  
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Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

przygotowanie wstępnej wersji fragmentu pracy lub rozbudowanego konspektu 

Kultura i historia 
Głuchych 

30        30 3 

K_W04, K_W06, 
K_W07, K_U03, 
K_U08, K_K02, 
K_K04 

 

Treści programowe  
Medyczne i kulturowe rozumienie głuchoty, oralizm, paternalizm i audyzm, historia edukacji niesłyszących, niesłyszący  
w historii, działalność instytucji kulturalnych i społecznych, zarys polityki językowej wobec Głuchych, Deaf art, humor i zabawy 
językowe, poezja migowa, Głusi a nowe media. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

test 

Warsztaty 
komunikacyjno-
translatologiczne 
(grupa zajęć do 
wyboru) 

     30   30 4 

K_W08, K_U04, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_K02, 
K_K04 

językoznawstwo 

Treści programowe  
W ramach grupy zajęć oferowane są przedmioty omawiające następujące zagadnienia: komunikacja migowa w zakresie 
słownictwa zawodowego, prezentacja zasad konstruowania poprawnych wypowiedzi w polskim języku migowym, 
doskonalenie umiejętności odbioru tekstu migowego. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

egzamin ustny 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330 
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Semestr: czwarty 

Rok studiów: drugi 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Nauka polskiego 
języka migowego 4 

       
180 
(lektorat) 

180 12 
K_W04, K_U04, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_K04 

 

Treści programowe  

Zagadnienia tematyczne: obyczaje i styl życia, aktualne wydarzenia, wydarzenia historyczne, ochrona zdrowia, problemy 
współczesnego świata, dyskryminacja, mniejszości, ewolucja i status języka migowego, różnice językowe między 
polszczyzną a polskim językiem migowym, religia. 
Zagadnienia gramatyczno-leksykalne (utrwalane i nowe): daktylografia, liczebniki główne, liczebniki porządkowe, liczebniki 
inkorporowane, wskazywanie (różne formy), elementy fatyczne, wyrażanie modalności, wyrażanie prośby/nakazu, 
sposoby tworzenia list („boje”), wyrażenia warunkowe, wyrażanie związków przyczynowo-skutkowych, topikalizacja, 
słownictwo z zakresu ochrony zdrowia, religii, dyskursu równościowego, klasyfikatory, wyrażenia posesywne, przestrzeń 
topograficzna, przestrzeń gramatyczna, czasowniki kierunkowe, elementy niemanualne, elementy pantomimy, strategie 
słowotwórcze bazujące na potencjale ikonicznym, kohezja i koherencja tekstu, strategie narracyjne.  
Funkcje językowe: precyzyjne wyrażanie uczuć i opinii, wyrażanie pewności, prawdopodobieństwa i wątpliwości, 
ocenianie, wyrażanie krytyki, stawianie hipotez, niuansowanie wypowiedzi, rozwijanie argumentacji, reagowanie na 
postawę.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin ustny 



15 
 

Komunikacja Głuchych 
1 (grupa zajęć do 
wyboru) 

 30       30 4 

K_W04, K_W07, 
K_W09, K_U03, 
K_U09, K_K02, 
K_K04 

językoznawstwo 

Treści programowe  

W ramach grupy zajęć oferowane są przedmioty omawiające następujące zagadnienia: komunikacja Głuchych w ujęciu 
interdyscyplinarnym, metodologia badań dotyczących Głuchych (metody jakościowe i ilościowe), zarys sytuacji politycznej 
i prawnej Głuchych, sytuacja dziecka głuchego w rodzinie słyszącej i niesłyszącej, społeczne funkcjonowanie Głuchych: 
poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, edukacja, szkolnictwo wyższe, rozwój zawodowy, służby społeczne, służba 
zdrowia, opieka instytucjonalna w okresie starości, wymiar sprawiedliwości. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test i projekt 

Translatorium B2+ 
(grupa zajęć do 
wyboru) 

     30   30 3 

K_W04, K_W08, 
K_W09, K_U03, 
K_U07, K_U08, 
K_U09, K_K01, 
K_K02 

 

Treści programowe  

W ramach grupy zajęć oferowane są przedmioty omawiające następujące zagadnienia: strategie przekładowe – od 
przekładu literalnego do przekładu zorientowanego funkcjonalnie, typy ekwiwalencji międzyjęzykowej i techniki 
przekładowe, błędy popełniane w tłumaczeniu i jak ich uniknąć, słownik jedno- i dwujęzyczne w pracy tłumacza, 
tłumaczenie tekstów popularnonaukowych i naukowych (terminologia); praktyka tłumaczeniowa i doskonalenie 
kompetencji w zakresie języka obcego na poziomie B2+. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

praca semestralna 

Seminarium 
magisterskie 3 

  30      30 5 

K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W06, K_W09, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U08, K_K01, 
K_K03, K_K05 

językoznawstwo 
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Treści programowe  
Omawianie szczegółowej problematyki prac magisterskich uczestników: prezentacja planów badawczych  
i wykorzystywanych metod oraz źródeł. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

przygotowanie fragmentu pracy magisterskiej (np. części teoretyczno-metodologicznej) 

W świecie Głuchych  30       30 3 

K_W04, K_W06, 
K_W07, K_U03, 
K_U08, K_K02, 
K_K04 

 

Treści programowe  

Zarys współczesnej sytuacji osób głuchych, obecne sytuacje osób głuchych w różnych obszarach: edukacja, życie 
codzienne, media, sztuka Głuchych, polityka, kultura; status prawny Głuchych oraz języków migowych na świecie; rozwój 
technologii a życie Głuchych; kontrowersje społeczne w środowisku; kontynuacja przedmiotu kultura i historia Głuchych  
w ujęciu współczesnym; organizacje polskie i światowe działające na rzecz osób Głuchych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

projekt 

Przedmiot 
ogólnouniwersytecki 
spoza kierunku 
studiów 

30 30  30 30 30  30 30 3   

Treści programowe  
Uzależnione od tematu i specyfiki przedmiotu. W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów 
ECTS z przedmiotów społecznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

uzależnione od wyboru konkretnych zajęć 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330 
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Semestr: piąty 

Rok studiów: trzeci 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Nauka polskiego 
języka migowego 5 

       
120 
(lektorat) 

120 10 
K_W04, K_U04, 
K_U06, K_U08, 
K_U09, K_K04 

 

Treści programowe  

Zagadnienia tematyczne: aktualne wydarzenia, wydarzenia historyczne, prawa, polityki (doktryny polityczne, ideologie), 
problemy współczesnego świata, ruchy antynaukowe, przeciwdziałanie dyskryminacji (m.in. audyzmu), prawa mniejszościowe 
i status języków migowych świata, status prawny osób głuchych na świecie, różnice językowe między polszczyzną a polskim 
językiem migowym. 
Zagadnienia gramatyczno-leksykalne (utrwalane i nowe): daktylografia, liczebniki główne, liczebniki porządkowe, liczebniki 
inkorporowane, wskazywanie (różne formy), elementy fatyczne, wyrażanie modalności, wyrażanie prośby/nakazu, sposoby 
tworzenia list („boje”), wyrażenia warunkowe, wyrażanie związków przyczynowo skutkowych, topikalizacja, słownictwo  
z zakresu prawnego, dyskursu równościowego, klasyfikatory, wyrażenia posesywne, przestrzeń topograficzna, przestrzeń 
gramatyczna, czasowniki kierunkowe, elementy niemanualne, elementy pantomimy, strategie słowotwórcze bazujące  
na potencjale ikonicznym, kohezja i koherencja tekstu, strategie narracyjne, ćwiczenia translatoryczne (język polski – polski 
język migowy oraz polski język migowy – język polski), praktyczne ćwiczenia procesu dydaktycznego z użyciem polskiego 
języka migowego. 
Funkcje językowe: prezentacje wydarzenia historycznego lub aktualnego wydarzenia, precyzyjne wyrażanie uczuć i opinii, 
wyrażanie pewności, prawdopodobieństwa i wątpliwości, ocenianie, wyrażanie krytyki, stawianie hipotez, niuansowanie 
wypowiedzi, rozwijanie. argumentacji i kontrargumentacji, prowadzenie negocjacji, reagowanie na postawę.  
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Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

egzamin ustny 

Komunikacja 
Głuchych 2 
(grupa zajęć do 
wyboru) 

 30       30 5 
K_W04, K_W07, 
K_U03, K_U09, 
K_K02, K_K04 

językoznawstwo 

Treści programowe  

W ramach grupy zajęć oferowane są przedmioty omawiające następujące zagadnienia: sytuacja społeczna Głuchych  
w aspekcie komunikacyjnym, akty prawne dotyczące mniejszości językowych i etnicznych w Polsce, prawa językowe w ujęciu 
historycznym, zagadnienia związane z usługami tłumaczeniowymi, tożsamość społeczna Głuchych, rola osób słyszących  
w środowisku niesłyszących, sytuacja społeczna i językowa niesłyszących na poszczególnych etapach życia: niemowlęctwo, 
okres dzieciństwa i młodości, wczesna dorosłość, wiek produkcyjny, wczesna i późna starość. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

test i projekt 

Seminarium 
magisterskie 4 

  30      30 12 

K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W06, K_W09, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U08, K_K01, 
K_K03, K_K05 

językoznawstwo 

Treści programowe  
Prezentacja cząstkowych wyników prac magisterskich i dyskusja nad przyjętymi rozwiązaniami, struktura wywodu, prezentacja 
wyników, praca nad fragmentami tekstów. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

ostateczna wersja pracy magisterskiej  

Przedmiot 
ogólnouniwersytec
ki spoza kierunku 
studiów  

30 30  30 30 30  30 30 3   
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Treści programowe  
Uzależnione od tematu i specyfiki przedmiotu. W ramach przedmiotów ogólnouniwersyteckich należy uzyskać 5 punktów ECTS 
z przedmiotów społecznych. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

uzależnione od wyboru konkretnych zajęć 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 210 
 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1530 
 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

nauki humanistyczne językoznawstwo 52% 

”. 



1 

Załącznik nr 15 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 51 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
gospodarka przestrzenna 

nazwa kierunku studiów gospodarka przestrzenna 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Spatial Development 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

78 
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liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

nauki społeczne 
geografia społeczno-
ekonomiczna i gospodarka 
przestrzenna 

74 
geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka 
przestrzenna 

 
ekonomia i finanse 4 

 

 
nauki o zarządzaniu i 
jakości 

6 
 

 
nauki o polityce 
i administracji 

10 
 

 
nauki socjologiczne 6 

 

Razem: – 100% – 
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji 
na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia  się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01  w stopniu pogłębionym charakter gospodarki przestrzennej, jej miejsce w systemie nauk: zna główne trendy 
rozwojowe dyscypliny geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, rozumie paradygmat 
interdyscyplinarności badań prowadzonych w ramach gospodarki przestrzennej. Zna terminologię 
stosowaną w literaturze przedmiotu. 

P7S_WG 

K_W02  funkcjonowanie różnych rodzajów struktur przestrzennych (społecznych, ekonomicznych, przyrodniczych, 
politycznych) w odniesieniu do wybranych elementów, w wymiarze lokalnym, regionalnym, krajowym lub  
w skali globalnej. Wiedza ta jest przydatna do formułowania i rozwiązywania  złożonych zadań z zakresu 
gospodarki przestrzennej, w tym w oparciu o  metody foresightowe. 

P7S_WG 

K_W03  zasady (teoretyczne) funkcjonowania różnych rodzajów instytucji i organizacji międzynarodowych, 
państwowych, samorządowych i społecznych działających w obszarze gospodarki przestrzennej  
w wymiarze lokalnym, regionalnymi krajowym. Wykazuje pogłębioną znajomość zasad ewaluacji oraz 
foresightu instytucji i procesów rozwoju lokalnego i regionalnego oraz gospodarowania przestrzenią. 

P7S_WG 

K_W04  w wymiarze teoretycznym rodzaje więzi społecznych oraz posiada pogłębioną wiedzę w odniesieniu do 
przestrzennej manifestacji tych więzi w  procesach rozwojowych i kształtowania przyszłości. 

P7S_WG 

K_W05  rolę człowieka jako twórcy kultury, w odniesieniu do aktywności w zagospodarowywaniu przestrzeni.  P7S_WG 

K_W06  w sposób pogłębiony wybrane metody, techniki i narzędzia stosowane  przy rozwiązywaniu złożonych 
zadań z zakresu gospodarki przestrzennej,  w tym techniki pozyskiwania danych oraz modelowania struktur 
i procesów przestrzennych, a także identyfikowania rządzących nimi prawidłowości. 

P7S_WG 

K_W07  znaczenie teorii i metod ekonomicznych i finansowych wykorzystywanych  w gospodarce przestrzennej.  P7S_WG 

K_W08  system norm i reguł będących podstawą formułowania zasad polityki przestrzennej na wszystkich 
szczeblach zarządzania, współdziałania administracji samorządowej i rządowej, współdziałania z regionami 
i instytucjami europejskimi. 

P7S_WK 
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K_W09  w stopniu pogłębionym koncepcje i metody zarządzania wielopoziomowego w odniesieniu do UE   
i obszarów metropolitalnych.  

P7S_WK 

K_W10  w stopniu pogłębionym pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego 
oraz konieczność zarządzania zasobami własności intelektualnej.  

P7S_WK 

K_W11  zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiębiorczości, wykorzystującej pogłębioną wiedzę  
z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,  właściwych dla gospodarki przestrzennej. 

P7S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01  prawidłowo rozumieć, interpretować, wyjaśniać i analizować przyczyny  oraz przebiegu procesów i zjawisk 
(przestrzennych, ekonomicznych, społecznych, przyrodniczych, politycznych) oraz wzajemne relacje 
między tymi zjawiskami w kontekście rozwoju i planowania przestrzennego. 

P7S_UW 

K_U02  wykorzystywać wiedzę teoretyczną do opisu i analizy procesów oraz zjawisk  zachodzących w przestrzeni, 
a także budowania scenariuszy rozwoju, w  szczególności do formułowania własnych opinii i pogłębionych 
teoretycznie  ocen tych zjawisk a także rozwiązywać zadania w zakresie gospodarki przestrzennej  
z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzędzi, w tym metod  analitycznych i eksperymentalnych, 
symulacji komputerowych, badań ankietowych i statystycznych, metod foresightowych oraz analiz  
z zakresu urbanistyki i rewitalizacji. 

P7S_UW 

K_U03  dokonać krytycznej analizy sposobu funkcjonowania struktur przestrzennych poprzez samodzielnie 
formułowane i weryfikowane hipotezy badawcze. 

P7S_UW 

K_U04  sprawnie posługiwać się systemami normatywnymi, normami i regułami  (prawnymi, organizacyjnymi, 
zawodowymi, moralnymi, etycznymi) w celu rozwiązywania konkretnych problemów. Ma rozszerzoną 
umiejętność w tym zakresie w odniesieniu do więzi społecznych o charakterze przestrzennym. 

P7S_UK  

K_U05  ocenić przydatność i skuteczność teorii oraz metod służących do rozwiązywania problemów z zakresu 
gospodarki przestrzennej; komunikować się z różnymi kręgami odbiorców. 

P7S_UK 

K_U06  samodzielnie formułować i proponować sposoby rozwiązania problemów  w zakresie gospodarowania 
przestrzenią oraz gospodarowania w przestrzeni. Prowadzić debatę. 

P7S_UK 

K_U07  zgodne z wymaganiami określonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego, wykorzystać umiejętności językowe, aby zapoznać się z zagadnieniami związanymi  
z gospodarką przestrzenną. 

P7_UK 
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K_U08  identyfikować, prognozować i modelować złożone zadania z zakresu gospodarki przestrzennej, w tym 
zadania nietypowe, interdyscyplinarne, integrujące wiedzę pokrewnych dziedzin nauki i dyscyplin,  
z zastosowaniem  zaawansowanych metod i narzędzi. 

P7S_UO 

K_U09  pozyskiwać i krytycznie dobierać dane z literatury, baz danych oraz innych źródeł, także w języku obcym. 
Potrafi integrować uzyskane informacje, dokonywać ich interpretacji i krytycznej analizy skuteczności  
i przydatności stosowanej wiedzy, a także wyciągać wnioski oraz formułować i wyczerpująco uzasadniać 
opinie. Ma umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy do prowadzenia badań w różnych zakresach  
i formach, a także  określania kierunków dalszego poszerzania wiedzy poprzez proces samokształcenia. 
Umie kierować pracą zespołu. 

P7S_UU 
P7S_UO 

K_U10  przygotować i przedstawić prezentacje ustne, w języku polskim i języku obcym, dotyczące szczegółowych 
zagadnień z zakresu gospodarki przestrzennej lub leżących na pograniczu z pokrewnymi dyscyplinami 
naukowymi. 

P7S_UU 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01  uczestniczenia w przygotowaniu projektów w zakresie gospodarowania przestrzenią i potrafi przewidywać 
wielokierunkowe, społeczne, środowiskowe i inne skutki swojej działalności. Ma świadomość 
odpowiedzialności za podejmowane decyzje. 

P7S_KK 

K_K02  samodzielnie i krytycznie uzupełniać wiedzę i umiejętności, stosując interdyscyplinarności podejść 
badawczych.  

P7S_KK 

K_K03  uczenia się przez całe życie, prezentuje postawę ciągłego doskonalenia własnego warsztatu pojęciowego, 
pogłębiania wiedzy i umiejętności, rozwoju osobistego, potrafiąc także inspirować i organizować proces 
uczenia się  innych osób oraz myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy. 

P7S_KO 

K_K04  współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role, będąc świadomym odpowiedzialności za 
własne decyzje i podjęte zobowiązania.  

P7S_KO 

K_K05  odpowiednio określić priorytety podejmowanych działań, zarówno w pracy  indywidualnej, jak i zespołowej, 
inicjować działania na rzecz interesu publicznego. 

P7S_KO 

K_K06  prawidłowo identyfikować i rozstrzygać dylematy związane z pełnieniem  różnych funkcji społecznych  
i zawodowych w gospodarce przestrzennej.  

P7S_KR 

K_K07  aby wypełnić świadomie swoją rolę społeczną, a zwłaszcza rozumie potrzebę formułowania  
i przekazywania społeczeństwu w sposób powszechnie zrozumiały informacji i opinii dotyczących różnych 
aspektów  gospodarki przestrzennej. 

P7S_KR 
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K_K08  myśleć i działać w sposób kreatywny i przedsiębiorczy, wyznaczać cele  strategiczne i operacyjne. Zna 
zasady kontroli i ewaluacji zadań oraz zasady etosu zawodowego. 

P7S_KR 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

Nazwa kierunku studiów: gospodarka przestrzenna  
Nazwa specjalności: ZARZĄDZANIE ROZWOJEM ZRÓWNOWAŻONYM W SAMORZĄDZIE TERYTORIALNYM 

Symbol efektów 
zdefiniowanych 
dla specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych dla 
kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S1_W01  Ma poszerzoną wiedzę na temat dynamiki struktur przestrzennych oraz ich  uwarunkowań.  KW_01, K_W06, 
K_W08 

S1_W02 Zna i rozumie zasady polityki rozwoju społeczno-gospodarczego i przestrzennego na wszystkich szczeblach 
zarządzania, współdziałania administracji samorządowej i rządowej, współdziałania z regionami i instytucjami 
europejskimi oraz współdziałania sektora publicznego z sektorem społeczeństwa obywatelskiego i sektorem 
biznesu.  

K_W08, K_U04, 
K_K03 

S1_W03 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady działania norm i reguł będących podstawą 
formułowania zasad polityki na wszystkich szczeblach zarządzania, oraz współdziałania sektora 
publicznego z sektorem społeczeństwa obywatelskiego i sektorem biznesu. 

K_W03,K_U03 
K_K08 

S1_W04 Zna i rozumie infrastrukturę danych przestrzennych, potrafi przeprowadzić i  zinterpretować wyniki 
analiz przestrzennych oraz dokonać wizualizacji danych. 

K_W06, K_W11 
K_U08, K_K02, K_K03, 
K_K05 

S1_W05 Posiada podbudowaną teoretycznie, szczegółową wiedzę o różnych rodzajach instytucji i organizacji 
działających w obszarze gospodarki przestrzennej. Potrafi wyznaczyć różnice między pełnionymi przez 
nie funkcjami oraz pomiędzy różnym ich znaczeniem dla rozwoju społeczno-gospodarczego. 

K_W03, K_W04 

S1_W06 Ma wiedzę o człowieku jako twórcy kultury i elementach zagospodarowania przestrzennego jako 
przejawach kultury. 

K_W05, K_U05 

S1_W07 Zna i rozumie zasady działania organizacji biorących udział w gospodarowaniu przestrzenią na 
szczeblu ogólnoeuropejskim na podstawie szczegółowej wiedzy o teoriach integracji przestrzennej 
struktur terytorialnych. 

K_W01, K_W02, 
K_W03 

S1_W08 Zna i rozumie różne rodzaje instytucji i organizacji działających w obszarze gospodarki przestrzennej. K_W03, K_K01, K_K04 
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Zna zasady ewaluacji działalności organizacji  biorących udział w gospodarowaniu i administrowaniu 
przestrzenią w różnych wymiarach terytorialnych. 

S1_W09 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu złożone zadania z zakresu gospodarki przestrzennej 
wykorzystujące teorie ekonomiczne i finansowe oraz uwzględniające różnice kulturowe  
i instytucjonalne, integrujące wiedzę pokrewnych dziedzin nauki i dyscyplin.  

K_W03, K_W07 

S1_W10 Analizuje i tworzy reguły finansowego zarządzania różnymi rodzajami organizacji działającymi  
w obszarze gospodarki przestrzennej. Zna zasady ewaluacji działalności organizacji biorących udział 
w gospodarowaniu przestrzenią i w rozwoju społeczno-gospodarczym w różnych wymiarach 
terytorialnych. 

K_W03 

S1_W11 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu oraz prawidłowo interpretuje i wyjaśnia procesy i zjawiska 
dotyczące planowania rozwoju społeczno-ekonomicznego i przestrzennego w długim horyzoncie 
czasowym i w kontekście Polski i Europy. 

K_W03, K_W09, 
K_U01 

S1_W12 Objaśnia i wprowadza w życie klasyczne oraz współcześnie promowane w literaturze normy i zasady 
funkcjonowania organizacji terytorialnych  w zakresie ładu przestrzennego, polityki, administracji  
i społeczeństwa obywatelskiego. 

K_W03, K_W04 

S1_W13 Samodzielnie formułuje i proponuje metody i możliwe procedury rozwiązania problemów w zakresie 
gospodarowania przestrzenią, w szczególności w odniesieniu do nowo pojawiających się trendów i procesów 
światowych, takich jak: wykorzystywanie narzędzi komunikacji elektronicznej, zmiany klimatu, czy procedury 
transparentności. 

K_W09, K_U04, 
K_K07 

S1_W14 Wykorzystuje zaawansowaną wiedzę o interdyscyplinarnym charakterze gospodarki przestrzennej,  
w szczególności w odniesieniu do nowo pojawiających się trendów i procesów światowych, takich jak: 
wykorzystywanie narzędzi komunikacji elektronicznej, zmiany klimatu, czy procedury transparentności. 

K_W01, K_U02 

S1_W15 Wykorzystuje podbudowaną teoretycznie, szczegółową wiedzę o różnych rodzajach instytucji  
i organizacji formujących struktury zarządzania w Europie na różnych poziomach terytorialnych. 

K_W03, K_K01 

S1_W16 Wykorzystuje pogłębioną wiedzę na temat systemów norm i reguł będących podstawą formułowania 
zasad marketingu terytorialnego na wszystkich szczeblach zarządzania, współdziałania administracji 
samorządowej i rządowej, współdziałania z regionami i instytucjami europejskimi oraz współdziałania 
sektora publicznego z sektorem społeczeństwa obywatelskiego i sektorem biznesu, w tym inwestorami 
zagranicznymi. 

K_W08, K_U02 

S1_W17 Wykorzystuje teoretyczną i praktyczną wiedzę o różnych działaniach organizacji terytorialnych 
funkcjonujących w obszarze polityki zagranicznej i sieci międzynarodowych – z uwzględnieniem regionów, 

K_W01, K_W02, 
K_W03 
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dużych miast, gmin i powiatów. Potrafi rozpoznać cechy efektywnej polityki zagranicznej samorządów oraz 
rozumie mechanizmy nią rządzące. 

S1_W18 Zasady ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego oraz konieczność zarządzania zasobami 
własności intelektualnej. 

K_W10  

Umiejętności: absolwent potrafi 

S1_U01 Rozwiązuje złożone zadania z zakresu zarządzania projektami  w gospodarce przestrzennej i polityce 
rozwoju społeczno-gospodarczego, w tym techniki pozyskiwania danych monitoringowych systemu 
polityki regionalnej w Polsce, w szczególności o zakresie i znaczeniu niezbędnych wskaźników 
monitorowania. 

K_U01, K_U04, K_K02 

S1_U02 Potrafi przygotowywać i przedstawiać prezentacje ustne w języku angielskim dotyczące 
szczegółowych zagadnień z zakresu gospodarki przestrzennej lub leżących na pograniczu  
z pokrewnymi dyscyplinami naukowymi. 

K_U07, K_U10 
K_K03, K_K05 

S1_U03 Potrafi swobodnie zapoznawać się ze specjalistycznymi zagadnieniami związanymi z gospodarką 
przestrzenną w języku angielskim. 

K_W01, K_W03, 
K_U07, K_U10 

S1_U04 Potrafi pozyskiwać i krytycznie dobierać dane z literatury, baz danych oraz innych źródeł, także  
w języku obcym na temat procesów integracji struktur terytorialnych. Potrafi te informacje integrować, 
dokonywać ich interpretacji i krytycznej analizy skuteczności i przydatności, a także wyciągać wnioski. 

K_U03, K_U07, 
K_U08, K_U09, 
K_K01, K_K02, K_K07, 
K_K08 

S1_U05 Potrafi ocenić przydatność i skuteczność teorii oraz metod służących do rozwiązywania problemów  
z zakresu gospodarki przestrzennej w odniesieniu do zarządzania finansami samorządu terytorialnego 
wszystkich szczebli. 

K_U06, K_U08, 
K_K08 

S1_U06 Potrafi ocenić przydatność i skuteczność ilościowych metod badawczych służących do rozwiązywania 
problemów z zakresu gospodarki przestrzennej.  

K_U04, K_U06, K_U08 

S1_U07 Potrafi ocenić przydatność i skuteczność jakościowych metod badawczych służących do 
rozwiązywania problemów z zakresu gospodarki przestrzennej. 

K_U06, K_K01, K_K05 

S1_U08 Potrafi sprawnie posługiwać się systemami normatywnymi, normami i regułami (prawnymi, 
organizacyjnymi, zawodowymi, moralnymi, etycznymi) w celu rozwiązywania konkretnych problemów. Ma 
rozszerzoną wiedzę na temat znaczenia gospodarki przestrzennej w nauce i badaniach. 

K_W01, KW_08 
K_U05 

S1_U09 Potrafi rozwiązywać złożone i nietypowe zadania z zakresu polityki regionalnej, w tym techniki K_W06, K_U01, 
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pozyskiwania danych oraz modelowania struktur i procesów przestrzennych oraz społeczno-
gospodarczych, a także identyfikuje rządzące nimi prawidłowości. 

K_K03 

S1_U10 Potrafi dokonać krytycznej analizy sposobu funkcjonowania struktur przestrzennych poprzez samodzielnie 
formułowane i weryfikowane hipotezy badawcze z uwzględnieniem różnic kulturowych i instytucjonalnych. 

K_W02, K_U03 

S1_U11 Potrafi na piśmie, samodzielnie formułować i proponować metody i możliwe procedury rozwiązania 
problemów w zakresie gospodarowania przestrzenią, ze szczególnym uwzględnieniem środowiska 
przyrodniczego. 

K_U03, K_U06, K_U07 

S1_U12 Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę na temat samorządu terytorialnego do prowadzenia badań w różnych 
zakresach i formach, a także określania kierunków dalszego poszerzania wiedzy poprzez proces 
samokształcenia. 

K_U05, K_U06, K_U09 

S1_U13 Potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną do stworzenia pracy pisemnej na temat procesów oraz zjawisk 
zachodzących w przestrzeni. Ma umiejętność rozwiązywania i opisywania na piśmie zadań w zakresie 
gospodarki  przestrzennej z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzędzi, w tym metod 
analitycznych i eksperymentalnych, symulacji komputerowych, badań ankietowych i statystycznych. 

K_W01, K_W06, 
K_U02 

S1_U14 Potrafi sprawnie posługiwać się systemami normatywnymi, normami i regułami (prawnymi, 
organizacyjnymi, zawodowymi, moralnymi, etycznymi) w celu rozwiązywania konkretnych, 
specjalistycznych problemów. Ma rozszerzoną umiejętność w tym zakresie w odniesieniu do 
przestrzennego wymiaru więzi społecznych. 

K_U01, K_U05, 
K_K04 

S1_U15 Potrafi opisać a także wpływać na procesy formalizowania i instytucjonalizowania relacji we współpracy 
różnych szczebli samorządów terytorialnych. Potrafi włączać się w procesy zarządzania 
międzynarodowymi relacjami terytorialnymi i kierować zespołem. 

K_U09, K_K07, K_K08 

S1_U16 Potrafi dokonać krytycznej analizy sposobu funkcjonowania struktur przestrzennych na różnych poziomach 
zarządzania w Polsce (dzielnica, sołectwo, gmina, powiat, region, kraj, Unia Europejska) i w innych krajach 
po przez samodzielnie formułowane i weryfikowane hipotezy badawcze. 

K_U01, K_U03, K_U07 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S1_K01 Potrafi myśleć i działać w sposób kreatywny i przedsiębiorczy, wyznaczać cele strategiczne  
i operacyjne. Zna zasady kontroli i ewaluacji zadań różnych rodzajów organizacji działających  
w obszarze gospodarki przestrzennej w różnych wymiarach terytorialnych. 

K_W02, K_K07, K_K08 

S1_K02 Potrafi uczestniczyć w przygotowaniu projektów i innych działań w zakresie  gospodarowania 
przestrzenią finansowanych z różnych źródeł i potrafi przewidywać wielokierunkowe skutki swojej 

K_U06, 
K_K05, K_K08 
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działalności. Ma świadomość odpowiedzialności za podejmowane decyzje. 

S1_K03 Potrafi uczestniczyć w przygotowaniu projektów w zakresie gospodarowania przestrzenią 
finansowanych w szczególności ze źródeł Unii Europejskiej i potrafi przewidywać wielokierunkowe 
skutki swojej działalności. Ma świadomość odpowiedzialności za podejmowane decyzje. 

K_U04, K_U06, 
K_K05, K_K08 

S1_K04 Potrafi zrozumieć potrzebę uczenia się przez całe życie, prezentuje po stawę ciągłego doskonalenia 
własnego warsztatu pojęciowego, pogłębiania wiedzy i umiejętności, rozwoju osobistego, potrafiąc 
także inspirować  i organizować proces uczenia się innych osób. 

K_K01, K_K05, K_K07 

S1_K05 Potrafi myśleć i działać w sposób kreatywny i przedsiębiorczy, wyznaczać cele strategiczne  
i operacyjne zadań składających się na marketing terytorialny. Zna zasady kontroli i ewaluacji zadań 
marketingu terytorialnego. 

K_K01, K_K02, K_K03 
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

Nazwa kierunku studiów:  gospodarka przestrzenna 
Nazwa specjalności:  URBANISTYKA I REWITALIZACJA 

Symbol efektów 
zdefiniowanych 
dla specjalności Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S2_W01 

 

ogólny charakter pojęć urbanistyka i rewitalizacja, ich miejsce w systemie nauk, interdyscyplinarność oraz 
terminologię stosowaną w literaturze przedmiotów. 

K_W01 

 

S2_W02 
funkcjonowanie różnych rodzajów struktur przestrzennych (społecznych, ekonomicznych, przyrodniczych, 
politycznych)  w wymiarze lokalnym, regionalnym, krajowym lub w skali globalnej. 

K_W02, K_W11 

S2_W03 

zasady (teoretyczne) funkcjonowania różnych rodzajów instytucji i organizacji działających w obszarze 

urbanistyki i rewitalizacji w wymiarze lokalnym, regionalnym i krajowym oraz znajomość zasad ewaluacji 

instytucji i procesów rozwoju lokalnego i regionalnego oraz gospodarowania przestrzenią. 

K_W03 

S2_W04 
w wymiarze teoretycznym rodzaje więzi społecznych oraz posiada wiedzę w odniesieniu do przestrzennej 

manifestacji tych więzi w procesach rozwojowych. 
K_W04 

S2_W05 
rolę człowieka jako twórcy kultury, w odniesieniu do aktywności w gospodarowaniu przestrzenią oraz wagę 

wartości zachowanego dziedzictwa kulturowego. 
K_W05 

S2_W06 

wybrane metody, techniki i narzędzia stosowane przy rozwiązywaniu złożonych zadań z zakresu urbanistyki 

i rewitalizacji, w tym techniki pozyskiwania danych oraz modelowania struktur i procesów przestrzennych,  

a także identyfikowania rządzących nimi prawidłowości. 

K_W06 

S2_W07 
kluczowe teorie, koncepcje, szkoły badawcze w naukach pokrewnych wykorzystywane  w  urbanistyce  

i rewitalizacji. 
K_W07 

S2_W08 

system norm i reguł będących podstawą formułowania zasad polityki przestrzennej na wszystkich 

szczeblach zarządzania, współdziałania administracji samorządowej i rządowej, współdziałania z regionami 

i instytucjami europejskimi. 

K_W08, K_W11 

S2_W09 procesy ciągłej transformacji struktur przestrzennych oraz ich uwarunkowania.  K_W09 
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S2_W10 
zasady ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego oraz konieczność zarządzania zasobami 

własności intelektualnej. 
K_W10 

S2_W11 problemy mieszkaniowe w procesie rozwoju miast. K_W03 

S2_W12 zasady kształtowania przestrzeni na obszarach miejskich i wiejskich. K_W04 

S2_W13 
biologiczne znaczenie przywracania terenów zdegradowanych za pomocą procesów o charakterze 

rekultywacji, renaturalizacji i fitoremediacji. 
K_W02 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S2_U01 

prawidłowo rozumieć, interpretować, wyjaśniać i analizować przyczyny oraz przebieg procesów i zjawisk 

(przestrzennych,  ekonomicznych,  społecznych, przyrodniczych, politycznych) oraz ich relacje jakie 

zachodzą między nimi w kontekście urbanistyki i rewitalizacji. 

K_U01 

S2_U02 

opisać i przeanalizować procesy oraz zjawiska zachodzące w przestrzeni, rozwiązywać zadania w zakresie 

urbanistyki i rewitalizacji z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzędzi: analitycznych, 

eksperymentalnych, symulacji komputerowych, badań ankietowych. 

K_U02 

S2_U03 
analizować sposób funkcjonowania określonych struktur przestrzennych, poprzez samodzielnie 

formułowane i weryfikowane hipotez badawczych. 
K_U03 

S2_U04 
posługiwać się normami i regułami (prawnymi, organizacyjnymi, zawodowymi, moralnymi, etycznymi) także  

w odniesieniu do więzi społecznych, w celu rozwiązywania konkretnych problemów przestrzennych. 
K_U04 

S2_U05 
ocenić przydatność i skuteczność teorii oraz metod służących do rozwiązywania  problemów z zakresu 

urbanistyki i rewitalizacji. 
K_U05 

S2_U06 formułować i proponować metody, procedury rozwiązania problemów w zakresie urbanistyki i rewitalizacji. K_U06 

S2_U07 wykorzystać umiejętności językowe potrzebne do zdobywania wiedzy w zakresie urbanistyki i rewitalizacji. K_U07 

S2_U08 

identyfikować, prognozować i modelować złożone zadania, również interdyscyplinarne, z zakresu 

urbanistyki i rewitalizacji, przy pomocy wiedzy z zakresu nauk o ziemi, wykorzystując odpowiednie 

narzędzia informatyczne. 

K_U08 

S2_U09 

pozyskiwać i krytycznie dobierać dane, integrować uzyskane informacje, dokonywać ich interpretacji i krytycznej 

analizy skuteczności i przydatności stosowanej wiedzy, wyciągać wnioski oraz formułować i wyczerpująco 

uzasadniać opinie. Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę do prowadzenia badań, a także kierunków dalszego 

poszerzania z zakresu urbanistyki i rewitalizacji oraz rekultywacji. Kierować pracą zespołu. 

K_U09 
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S2_U10 
przygotować i przedstawić opracowania pisemne i prezentacje ustne w języku polskimi i obcym  

z zagadnień z zakresu urbanistyki i rewitalizacji lub pokrewnych dyscyplin naukowych. 
K_U10 

S2_U11 
obsługiwać wybrane narzędzia informatyczne, które są niezbędne przy wykonywaniu dokumentacji  

z zakresu urbanistyki i rewitalizacji. 
K_U02 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S2_K01 

uczestniczyć w przygotowaniu projektów z zakresu urbanistyki i rewitalizacji, przewidywać wielokierunkowe, 

społeczne, środowiskowe i inne skutki swojej działalności. Ma świadomość odpowiedzialności  

za podejmowane decyzje. 

K_K01 

S2_K02 uzupełniać wiedzę i umiejętności, stosując interdyscyplinarność podejść badawczych. K_K02 

S2_K03 
ciągłego doskonalenia własnego warsztatu pojęciowego i warsztatowego, pogłębiania wiedzy  

i umiejętności, rozwoju osobistego. 
K_K03 

S2_K04 
współdziałać i pracować w grupie, będąc świadomym odpowiedzialności za własne decyzje i podjęte 

zobowiązania. 
K_K04 

S2_K05, 

odpowiednio określić priorytety działań, w pracy indywidualnej i zespołowej. Myśleć i działać w sposób 

kreatywny i przedsiębiorczy, wyznaczać cele strategiczne i operacyjne. Zna zasady kontroli i ewaluacji 

zadań. 

K_K05, K_K08 

S2_K06 
identyfikować i rozstrzygać dylematy związane z pełnieniem różnych funkcji społecznych i zawodowych  

w zakresie urbanistyki i rewitalizacji. K_K06 

S2_K07 
rozumie potrzebę formułowania i przekazywania społeczeństwu, w sposób prosty i zrozumiały informacji, 

opinii dotyczących różnych aspektów urbanistyki i rewitalizacji. 
K_K07 
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

Nazwa kierunku studiów: gospodarka przestrzenna 
Nazwa specjalności: FORESIGHT TERYTORIALNY 

Symbol efektów 
zdefiniowanych dla 

specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S3_W01 
Posiada szczegółową wiedzę o znaczeniu foresightu w obszarze gospodarki przestrzennej oraz zna 
terminologię stosowaną w literaturze przedmiotu.  

K_W01 

S3_W02 
Posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę o różnych rodzajach struktur przestrzennych (społecznych, 
ekonomicznych, przyrodniczych, politycznych) w różnych skalach (lokalnej, regionalnej, krajowej i globalnej), 
przydatną do formułowania i rozwiązywania złożonych zadań z zakresu foresightu terytorialnego.  

K_W02, K_W09, 
K_W11 

S3_W03 
Posiada wiedzę o różnych rodzajach instytucji i organizacji w różnych skalach przestrzennych oraz zna zasady 
ewaluacji instytucji, organizacji i procesów rozwoju w kontekście badań foresightowych.  

K_W03, K_W11 

S3_W04 
Posiada wiedzę o człowieku i relacjach społecznych wpływających na procesy rozwojowe i kształtowanie 
przestrzeni. 

K_W04, K_W05 

S3_W05 
Posiada pogłębioną wiedzę na temat metod, technik i narzędzi stosowanych w ramach foresightu 
terytorialnego. 

K_W06 

S3_W06 
Ma pogłębioną wiedzę na temat systemów norm i reguł będących podstawą formułowania zasad polityki rozwoju 
na wszystkich szczeblach zarządzania w kontekście foresightu terytorialnego. 

K_W01, K_W08 

S3_W07 
Zna kluczowe teorie, koncepcje, szkoły badawcze w naukach pokrewnych wykorzystywane w obszarze 
foresightu terytorialnego. 

K_W01, K_W07 

S3_W08 Zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju własnych projektów foresightowych.  K_W11 

S3_W09 
zasady ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego oraz konieczność zarządzania zasobami 
własności intelektualnej. 

K_W10 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S3_U01 
Umie, bazując na krytycznym podejściu do różnych źródeł wiedzy, interpretować i analizować związki 
przyczynowo skutkowe dotyczące procesów, zjawisk, instytucji i organizacji w różnych skalach 
przestrzennych w kontekście foresightu terytorialnego. 

K_U01, K_U03, 
K_U05, K_U08 



16 
 

S3_U02 
Potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną (integrując różne dziedziny nauki) do tworzenia założeń i realizacji 
projektów foresightu terytorialnego, wykorzystujących różnorodne metody i narzędzia badawcze. 

K_U02; K_U06; K_U07 

S3_U03 
Potrafi identyfikować, prognozować i modelować złożone zadania z zakresu foresightu terytorialnego, 
stosując podejście interdyscyplinarne, integrujące wiedzę pokrewnych dziedzin nauki i dyscyplin.  

K_U04 

S3_U04 
Potrafi aktywnie i efektywnie uczestniczyć w zespołach foresightowych stosując różnorodne formy 
wypowiedzi w języku polskim i w jednym z języków obcych (zgodne z wymaganiami określonymi dla 
poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego). 

K_U09; K_U10 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S3_K01 
Jest gotów do pełnienia roli lidera oraz innych ról w projektach foresightowych, wykazując: kreatywność, 
umiejętność pracy w grupie, chęć ciągłego uczenia się, inspirowanie innych, wspieranie zespołu, 
rzetelność ocen ludzi i procesów, współodpowiedzialność. 

K_K01; K_K02; K_K03; 
K_K04; K_K05 

S3_K02 
Mając świadomość swojej roli społecznej, jest gotów do samorozwoju i rozwijania sieci współpracy,  
a także formułowania i przekazywania społeczeństwu informacji i opinii dotyczących różnych aspektów 
foresightu terytorialnego. 

K_K06; K_K07 

S3_K03 
Potrafi myśleć i działać w sposób kreatywny i przedsiębiorczy, co pozwala mu na odpowiednie dla niego 
reagowanie na zachodzące zmiany w jego otoczeniu oraz pojawiające się niespodziewane sytuacje 
kryzysowe. 

K_K08 

 
OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 

Nazwa kierunku studiów: gospodarka przestrzenna  

Nazwa specjalności: ZARZĄDZANIE ROZWOJEM ZRÓWNOWAŻONYM W SAMORZĄDZIE TERYTORIALNYM 

Semestr: pierwszy 

Rok studiów: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Kierunki badawcze 
w gospodarce 
przestrzennej 

 30       30 2 
S1_W02; S1_W06; 
S1_U01; S1_U04; 
S1_K01, S1_W18 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 
Zaprezentowane zostaną główne kierunki, trendy oraz przykłady różnych metod badawczych w gospodarce przestrzennej. 
Dodatkowo omówione zostaną założenia programowe realizowanych na Wydziale specjalności.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Rewitalizacja 15        15 1 
S1_W03; S1_W09; 
S1_U05; S1_U09 
S1_K01 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
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gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 

Rewitalizacja jako proces odnowy przestrzeni miejskiej w różnych skalach: od skali miasta, przez skalę dzielnic do skali 
lokalnej i mikroskali czyli sąsiedztw. W czasie wykładu przedstawione są kwestie identyfikowania, diagnozowania 
i rozwiązywania problemów społecznych, ekonomicznych, środowiskowych i przestrzennych występujących w miastach 
na tle współczesnych procesów rozwoju miast. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Autonomia samorządu 
terytorialnego 

30 15  15    5 65 6 

S1_W01; S1_W02; 
S1_W05; S1_W12; 
S1_U07; S1_U12, 
S1_U14, S1_U16; 
S1_K01 

- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna  
- nauki o polityce 
i administracji 
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Treści programowe  

Przedmiot odpowiadający na pytanie o to, co może samorząd w kontekście prawa i instytucji w Polsce i w innych krajach 
europejskich. W pierwszym kroku prowadzony jest wykład, w trakcie którego wprowadzone są treści na temat kształtu 
instytucji samorządowej, rozumianej jako idea oraz jako konstrukcja prawna. Ten fragment zajęć ma wyrównać wiedzę 
studentów o najważniejszych zagadnieniach dotyczących instytucji samorządu terytorialnego w Polsce i w Europie. 
Najważniejszym źródłem wiedzy w tej części zajęć jest literatura studiów lokalnych oraz dokumenty prawne. W drugiej 
części wykładu studenci uczą się o najważniejszych ograniczeniach władztwa samorządowego oraz o instrumentach 
samodzielności samorządu – prawnych oraz organizacyjnych. Studenci uczą się również o różnicach w samodzielności 
samorządowej w różnych krajach europejskich oraz o czynnikach, które mają na nią wpływ. W tej części poza klasyczną 
literaturą studiów lokalnych, jako źródło wiedzy wykorzystywane są również wyniki badań własnych osób prowadzących 
zajęcia. W drugim kroku studenci wykonują ćwiczenia, w trakcie których zapoznają się z metodami analitycznymi 
pozwalającymi pogłębiać wiedzę na temat instytucji samorządu terytorialnego. Analizowane są elementy prawne 
i polityczne dyskursu publicznego. W trakcie ćwiczeń studenci zapoznają się z podstawowymi narzędziami analizy 
dyskursu. Ostatni, trzeci etap zajęć, to konwersatorium w trakcie którego studenci debatują na temat najważniejszych 
wyzwań samorządu terytorialnego w Polsce i w innych krajach europejskich. W trakcie semestru studenci realizują również 
5 h zajęć indywidualnych z osobą prowadzącą zajęcia, gdy w mniejszych grupach uczestniczą w sesji rady miasta  
i wspólnie omawiają to doświadczenie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zdobycie odpowiedniej liczby punktów za zaliczenie poszczególnych ćwiczeń oraz egzamin ustny 

Proseminarium 
magisterskie 

  30      30 3 
S1_W18;  
S1_U13; S1_U11 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Wypracowanie umiejętności wykorzystywania wiedzy teoretycznej do stworzenia pracy pisemnej na temat procesów oraz 
zjawisk zachodzących w przestrzeni. Umiejętności rozwiązywania i opisywania na piśmie zadań w zakresie gospodarki 
przestrzennej z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzędzi, w tym metod analitycznych i eksperymentalnych, 
symulacji komputerowych, badań ankietowych i statystycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zdobycie odpowiedniej liczby punktów poprzez zaliczenie kolejnych zadań. 

Ilościowe metody 
badań – blok 
wprowadzający  

   30     30 3 

S1_W04; S1_U06;  
S1_U09;  S1_U13;  
S1_U06;  S1_U04;  
S1_K04;  S1_K05 

- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 
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- nauki 
socjologiczne 

Treści programowe 

Przedmiot stanowi wprowadzenie do stosowania metod ilościowych. Student zapoznaje się z podstawowymi pojęciami  
z zakresu metodologii badań empirycznych, statystyki oraz z podstawami metod ilościowych stosowanych i do analizy 
zjawisk społecznych i ekonomicznych, również w ujęciu przestrzennym. W pierwszej części kursu student nabywa 
umiejętność posługiwania się pakietem statystycznym SPSS oraz wykonywania za jego pomocą podstawowych 
przekształceń i analiz, dzięki czemu jest gotowy podjąć naukę bardziej zaawansowanych metod statystycznych. W ramach 
zapoznawania się z programem SPSS studenci nauczą się wykonywać podstawowe operacje na plikach (tworzenie, import 
i eksport plików), zarządzać zbiorem danych (etykietowanie zmiennych, analiza w podgrupach, agregacja zbioru, 
dołączanie nowych zmiennych i obserwacji), przekształcać dane (obliczanie wartości zmiennej, rekodowanie, 
transformacje warunkowe). Następnie studenci poznają, czym jest rozkład normalny, standaryzacja zmiennych oraz jak 
wykorzystywać testy statystyczne w procesie wnioskowania statystycznego. Na zakończenie kursu wprowadzone zostaną 
analizy regresji prostej i wielokrotnej, a także analiza czynnikowa. Efektem nauczania będzie wykształcenie umiejętności 
przetwarzania i analizy danych w zależności od stawianych pytań badawczych, a także poprawna wizualizacja  
i interpretacja wyniki swoich analiz. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test praktyczny oraz oceniane prace domowe wykonywane w trakcie semestru 

Finanse lokalne  
 

24   14    7 45 5 S1_W10; S1_U05 

- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna- 
- ekonomia 
i finanse 
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Treści programowe 

W ramach zajęć studenci poznają reguły finansowego zarządzania w samorządach terytorialnych i ich jednostkach (w tym 
spółkach komunalnych), które działają w obszarze gospodarki przestrzennej. W ramach przedmiotu studenci poznają 
teoretyczne zasady konstrukcji systemu finansowania samorządów i jego rolę w funkcjonowaniu finansów publicznych, teorie 
oraz metody służące do rozwiązywania problemów dotyczących zarządzania finansami samorządu terytorialnego, przykłady 
rozwiązań dotyczących finansowania samorządów terytorialnych w różnych krajach europejskich, wybrane techniki planowania 
finansowego i zarządzania finansami w samorządach terytorialnych oraz podstawowe metody analizy ekonomiczno-finansowej 
przedsiębiorstwa komunalnego. Podczas wykładu studenci dowiedzą się o źródłach finansowania rozwoju w samorządzie 
terytorialnym (podatki lokalne, transfery z budżetu państwa, instrumenty dłużne). Zapoznają się z politykami podatkowymi oraz 
instrumentami polityki finansowej samorządów stosowanymi w sytuacjach kryzysowych. Będą wiedzieli czym jest planowanie 
budżetowe, jakie są jego podstawowe zasady oraz czym jest wieloletnie planowanie finansowe w samorządach. W ramach 
ćwiczeń zapoznają się ze sprawozdawczością finansową dotyczącą zarówno budżetu samorządu jak i przedsiębiorstwa 
komunalnego, wykonają podstawową analizę ekonomiczno-finansową spółki komunalnej oraz przygotują projekt, w ramach 
którego opracują wieloletnią prognozę finansową gminy. W lepszej realizacji projektu pomogą indywidualne konsultacje  
z prowadzącym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Wykład: egzamin pisemny 
Ćwiczenia: test i projekt 

Networking 
samorządów 
 

6 20    4   30 3 
S1_W15; S1_W16; 
S1_U15; S1_U16; 
S1_K05 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 

Celem zajęć jest przedstawienie studentom idei jednostki samorządowej jako gracza w rozmaitych systemach 
politycznych: lokalnym, regionalnym, krajowym i międzynarodowym.  
W toku przedmiotu studenci posiądą wiedzę o różnych działaniach organizacji terytorialnych funkcjonujących w obszarze 
polityki krajowej i zagranicznej oraz sieci lobbingowych krajowych i międzynarodowych – z uwzględnieniem regionów, 
dużych miast, gmin i powiatów. Przedstawione zostaną procesy formalizowania i instytucjonalizowania relacji we 
współpracy różnych szczebli samorządów terytorialnych. Omówione zostaną cechy efektywnej polityki zagranicznej 
samorządów oraz mechanizmów nią rządzących. Zajęcia składają się z wykładu, ćwiczeń oraz warsztatów, w ramach 
których – w ramach możliwość oferowanych przez interesariuszy kierunku, studenci wezmą udział w spotkaniach 
międzynarodowych organizowanych przez samorząd terytorialny. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca roczna 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/30 

 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 665/335 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1141 
 

 

Instytucjonalizacja 
obszarów metropolii 
 

15   15     30 3 
S1_W07, S1_W04, 
S1_W08 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 

Celem zajęć jest wytłumaczenie studentom w jaki sposób na świecie powstały instytucje koordynujące działania organizacji 
społecznych w miejskich obszarach funkcjonalnych. Najpierw wprowadzone zostaną podstawowe ujęcia teoretyczne 
wykorzystywane w zarządzaniu metropolitalnym oraz przybliżone podstawowe modele formalno-prawne zarządzania 
metropolitalnego. Przedstawione zostaną wybrane modele instytucjonalne z Europy i Polski. W drugiej kolejności studenci 
zapoznawani są ze społeczno-ekonomicznymi procesami tworzenia się funkcjonalnych obszarów zurbanizowanych  
w Polsce i innych krajach europejskich oraz z ich powiązaniami z przestrzenią jednostek administracyjnych. Wreszcie,  
w trakcie ćwiczeń studenci zapoznają się z morfologiczną, społeczno-ekonomiczną i polityczną stroną obszarów 
zurbanizowanych w Europie poprzez ćwiczenia z delimitacji tych obszarów (z wykorzystaniem narzędzi GIS) oraz z opisu 
polityczno-prawnego struktur koordynacji życia społecznego wybranych obszarów metropolitalnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Ćwiczenia – projekt 
Wykład – egzamin pisemny 

Przedmioty do wyboru         60 4 

S1_W02, S1_W05; 
S1_W09; S1_W11; 
S1_W14; S1_W16; 
S1_U01; S1_U05; 
S1_U09; S1_U12 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 
Wybrane przedmioty mają na celu pogłębienie i poszerzenie wiedzy z zakresu specjalności Zarządzanie rozwojem 

zrównoważonym w samorządzie terytorialnym.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 
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Semestr: drugi 

Rok studiów: pierwszy 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia adaptacji do 
zmian środowiska 
 

15   15     30 3 

S1_W05; S1_W06; 
S1_W09; S1_U01; 
S1_U04, S1_U05; 
S1_U18; S1_K01, 
S1_K02, 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Przedmiot ma na celu przedstawienie podstawowych problemów związanych ze zmianami środowiska przyrodniczego 
w różnych skalach czasowych i przestrzennych oraz ich wpływ na systemy ekologiczne, społeczne i ekonomiczne. 
W ramach ćwiczeń studenci prześledzą: skutki zmian środowiska oraz wskażą systemy i sektory najbardziej wrażliwe na 
zmiany, określą cel działania adaptacyjnego, zidentyfikują przekształcenia w procesach, praktykach i strukturach 
prowadzących do ograniczenia ewentualnych szkód, a także do wykorzystania możliwości związanych ze zmianami. 
Efektem końcowym ćwiczeń będzie przedstawienie opracowania strategicznego wybranej zmiany środowiska na danym 
obszarze. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 2 nie dotyczy 
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Treści programowe  Zajęcia służą poszerzeniu ogólnej wiedzy studenta w wybranej przez niego dziedzinie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Human and 
environment 
 

15        15 2 

S1_W01, S1_W09, 
S1_W11, S1_W14, 
S1_U04, S1_U16, 
S1_K04 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z teoretycznymi podstawami kształtowania relacji między człowiekiem 
a środowiskiem przyrodniczym. W ramach wykładu studenci prześledzą historię relacji między człowiekiem a przyrodą od 
antyku do aktualnie obowiązujących celów zrównoważonego rozwoju. Szczególny nacisk położony zostanie na 
zarządzanie środowiskiem przyrodniczym w kontekście wyżej wymienionych celów. Zagadnienie to omówione zostanie w 
ujęciu koncepcji usług ekosystemowych. Studenci zapoznają się z jej podstawami teoretycznymi oraz sposobami 
implementacji w gospodarowaniu przestrzenią. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Ocena potencjału 
środowiska 
przyrodniczego 
 

      30  30 3 
S1_W04, S1_W13, 
S1_U06, S1_U11, 
S1_K04  

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Zajęcia mające na celu zapoznanie studentów z metodyką oceny potencjału środowiska przyrodniczego dla potrzeb 
gospodarczych. Realizowane metodą projektową, będą polegać na ocenie potencjałów cząstkowych (np. dla rolnictwa, 
rekreacji, zabudowy) w wybranej gminie. Projekt będzie obejmował wszystkie etapy oceny potencjału, tj.: diagnozę stanu 
środowiska przyrodniczego i potrzeb społecznych, wybór potencjałów cząstkowych, które podlegać będą szczegółowej 
ocenie, opracowanie szczegółowej metodyki przeprowadzenia oceny, pozyskanie i przetworzenie materiałów 
kartograficznych, analizę danych oraz wizualizację otrzymanych wyników. 



26 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Ocena polityk 
lokalnych 
 

4 15  26     45 5 

S1_W03, S1_W04, 
S1_W07, S1_W12, 
S1_U06, S1_U09, 
S1_K04 

- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 
- nauki o polityce 
i administracji 

Treści programowe  

W pierwszej części zajęć, na 4 godzinach wykładu, studenci zapoznają się z podstawowymi zagadnieniami z dziedziny 
analizy polityk (ang. policy analysis). Następnie w trakcie ćwiczeń studenci uczą się wybranych metod analizy ilościowej 
danych politycznych i administracyjnych oraz budowania narzędzi monitorowania różnych polityk lokalnych. W ostatniej 
części zajęć, w trakcie konwersatorium, studenci omawiają wybrane raporty ewaluacyjne stworzone w Polsce i innych 
krajach europejskich w ramach procedur ewaluacyjnych szczebla centralnego, regionalnego i lokalnego. Na każdych 
zajęciach omawiana jest inna dziedzina polityki.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Wartościowanie 
przyrody 
 

 15  15     30 3 
S1_W01; S1_W04; 
S1_U01; S1_U04; 
S1_U11; S1_K04 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu zapoznanie studentów z różnymi perspektywami wartościowania przyrody oraz sposobami 
praktycznej implementacji tychże wartości w planowaniu i zarządzaniu przestrzenią. W trakcie konwersatorium studenci 
będą dyskutować na temat rozumienia zróżnicowanych  wartości związanych z przyrodą (living with nature, in nature, with 
nature, as nature – IPBES 2023). W trakcie ćwiczeń zapoznają się z różnymi typami metod pomiaru wartości 
przyrodniczych (nature-based, statement-based, behaviour-based, integrated). Pozwoli im to na zrozumienie znaczenia 
wartości związanych z przyrodą dla zrównoważonego zarządzania przestrzenią  oraz wypracowanie umiejętności 
uwzględniania różnych rodzajów wartości związanych z przyrodą w praktyce.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Ciągła weryfikacja efektów uczenia się: pisemne prace ćwiczeniowe oraz aktywność na konwersatorium 
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Modelowanie usług 
ekosystemowych  

    15    15 1 
S1_W04, S1_U06, 
S1_K04 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Zajęcia mające na celu zapoznanie studentów z narzędziem InVEST — otwartym oprogramowaniem służącym do 
modelowania zmian przepływu usług ekosystemowych. Praca w środowisku GIS polegać będzie na wykonaniu prognozy 
zmian wybranej usługi ekosystemowej w skali regionalnej.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Seminarium 
magisterskie I 
 

 

 30      30 3 
S1_W18, S1_U11, 
S1_U13  

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 

Wypracowanie: umiejętności wykorzystywania wiedzy teoretycznej do stworzenia pracy pisemnej na temat procesów oraz 
zjawisk zachodzących w przestrzeni; umiejętności rozwiązywania i opisywania na piśmie zadań w zakresie gospodarki 
przestrzennej z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzędzi, w tym metod analitycznych i eksperymentalnych, 
symulacji komputerowych, badań ankietowych i statystycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaakceptowanie pierwszego fragmentu tekstu pracy magisterskiej przez opiekuna pracy 

Inclusive growth 
 

     15   15 2 S1_U02; S1_U03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Przedmiot ma na celu uwrażliwienie studentów na kwestie nierówności społecznych w procesie projektowania strategii 
zrównoważonego rozwoju. Szczególny nacisk zostanie położony na nierówności w ujęciu przestrzennym. Studenci poznają 
pojęcia sprawiedliwości przestrzennej (ang. spatial justice) oraz wytworzoną na gruncie polityk unijnych koncepcję spójności 
terytorialnej (ang. territorial cohesion). Poznają też przykłady badań empirycznych diagnozujących poziom nierówności 
przestrzennych w odniesieniu do wybranych usług publicznych (np. transportu publicznego, edukacji), a także zapoznają się ze 
społeczno-politycznymi konsekwencjami nierówności (ang. geography of discontent). Zdobyta wiedza pozwoli zrozumieć 
konieczność uwzględniania zróżnicowania przestrzennego uwarunkowań społecznych w procesie diagnozy oraz planowania 
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polityk lokalnych i regionalnych. Zajęcia będą prowadzone w języku angielskim i oprócz elementów wiedzowych mają wykształcić 
w uczestnikach umiejętność sprawnego prezentowania oraz prowadzenia dyskusji w języku angielskim. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

przygotowanie minimum 2 wystąpień podczas zajęć oraz aktywność podczas dyskusji 

Przedmioty do wyboru         90 6 

S1_W02, S1_W05; 
S1_W09; S1_W11; 
S1_W14; S1_W16; 
S1_U01; S1_U05; 
S1_U09; S1_U12 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 
Wybrane przedmioty mają na celu pogłębienie i poszerzenie wiedzy z zakresu specjalności Zarządzanie strategiczne w 

samorządzie terytorialnym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/30 

 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 665/330 
 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1141 
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Semestr: trzeci 

Rok studiów: drugi 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 2 nie dotyczy 

 

Treści programowe  Zajęcia służą poszerzeniu ogólnej wiedzy studenta w wybranej przez niego dziedzinie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Reformy publiczne  30   15  15   60 5 
S1_W08;  
S1_U07; S1_U08 

- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 
- nauki 
o zarządzaniu 
i jakości 
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Treści programowe  

Celem zajęć jest wyjaśnienie studentom z wykorzystaniem teorii i przykładów w jaki sposób dochodzi do zmiany 
instytucjonalnej, z uwzględnieniem teorii zarządzania strategicznego. W treści wykładu znajdują się również elementy 
zarządzania zmianą w organizacji. Następnie studenci zapoznają się z przykładami reform terytorialnych, organizacyjnych 
oraz wyborczych w różnych krajach. Na przykładzie reform terytorialnych objaśnione zostaną zależności pomiędzy 
wielkością jednostek terytorialnych a demokracją i funkcjonalnością struktur samorządu terytorialnego. Na przykładzie 
reform organizacyjnych studenci uczą się, w jaki sposób integracja europejska wpłynęła na sposób organizacji polityk 
publicznych w krajach postsocjalistycznych; natomiast na przykładzie reform wyborczych studenci uczą się w jaki sposób 
różnice w ordynacji wyborczej i zasięgów obwodów głosowania wpływają na kształt instytucji samorządu terytorialnego  
w różnych krajach europejskich. W ramach tych zajęć studenci uczą się przeprowadzania pogłębionych wywiadów  
z interesariuszami co pozwala im zbudować kompetencje w zakresie oceny reform publicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Zarządzanie 
strategiczne wobec 
zmian klimatu 
 

 10  10  26   46 4 

S1_W03; S1_W06; 
S1_W11; S1_W12; 
S1_W13; S1_U01; 
S1_U04; S1_U11; 
S1_K01; S1_K03; 
S1_K05 

- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 
- nauki 
o zarządzaniu 
i jakości 

Treści programowe  

Zajęcia mają na celu ukazanie związków pomiędzy procesami planowania w ujęciu przestrzennym z wątkami polityki wobec 
zmian klimatu. Ukazują złożoność procesu od strony międzydziedzinowej i międzyinstytucjonalnej. Analizowane są narzędzia 
adresowania przestrzennego polityk w różnych skalach. Studenci uczą się wybranych metod analizy ilościowej danych 
społeczno-ekonomicznych, analizy problemowej, zasad rządzących wyznaczaniem celów i ich prognozowaniem w zakresie 
lokalnej polityki zmian klimatu. Przez cały okres trwania zajęć studentom wyjaśniane są również znaczenie i narzędzia 
uspołeczniania procesu zarządzania strategicznego, z uwzględnieniem wyzwań lokalnej polityki klimatycznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Europejskie 
uwarunkowania 
działalności samorządu 
w Polsce  
 

30        30 4 

S1_W07; S1_W18; 
S1_U04; S1_W03; 
S1_U09; 
S1_K02; S1_U01; 
S1_K03; S1_W17; 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 
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S1_U15; S1_W15 

Treści programowe  

Studentom przedstawione jest miejsce samorządu polskiego w europejskiej sieci powiązań prawnych i politycznych. 
Studenci uczą się rozumieć jakiego rodzaju dokumenty ogólnoświatowe, europejskie czy krajowe wpływają na politykę 
samorządów terytorialnych w Polsce, ze szczególnym uwzględnieniem polityki zrównoważonego rozwoju. Uczą się także 
podstawowych zasad procesu legislacyjnego na poziomie europejskim i krajowym oraz zapoznają się z treścią 
najważniejszych dla samorządu terytorialnego dokumentów.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Inkluzywność w 
politykach publicznych 
 

     

15   15 1 S1_W01; S1_W05 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Zajęcia mają na celu uwrażliwienie studentów na konieczność uwzględnienia różnorodności potrzeb i sposobów komunikacji  
w odniesieniu do procesów konsultacyjnych, projektowania przestrzeni publicznych i czynienia procesu politycznego 
transparentnym i przejrzystym dla różnych grup społecznych. Zajęcia z przewagą metody warsztatowej pracy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Zrównoważony rozwój 
w samorządzie 
terytorialnym 

       40 40 4 

S1_W05; S1_W09; 
S1_U01; S1_U04; 
S1_U08; S1_U09; 
S1_U13; S1_U16; 
S1_K01; S1_K02; 
S1_K05 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 

Zajęcia odbywają się w formie ćwiczeń terenowych. W ich trakcie poprzez udział w spotkaniach z przedstawicielami 
samorządów, przygotowanie i wypróbowanie narzędzi badawczych, udział w spotkaniach i konferencjach na temat 
działalności samorządu terytorialnego oraz działań władzy centralnej wobec samorządu terytorialnego studenci ćwiczę 
wiedzę zdobytą w trakcie innych przedmiotów. Te zajęcia służą próbie syntezy wiedzy, umiejętności i kompetencji, które 
studenci zdobyli przez trzy poprzednie semestry studiów (te zajęcia odbywają się blokowo w jednym tygodniu, na 
zakończenie trzeciego semestru nauki, w połowie drugiego roku). Taki sprawdzian umiejętności i kompetencji mający 
miejsce pod okiem osób prowadzących zajęcia na tym programie studiów, służy sprawdzeniu ewentualnych braków 
wiedzy, wskazaniu ich studentom i próbie uzupełnienia luk, zbudowaniu samoświadomości studentów w zakresie 
posiadanych umiejętności, jak również wypróbowaniu w kontakcie z interesariuszami, przy wsparciu osób prowadzących 
zajęcia, zdobytych w trakcie studiów kompetencji. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt i prezentacja projektu 

Seminarium 
magisterskie II 
 

  30      30 3 
S1_W18, S1_U11, 
S1_U13  

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 

Wypracowanie: umiejętności wykorzystywania wiedzy teoretycznej do stworzenia pracy pisemnej na temat procesów oraz 
zjawisk zachodzących w przestrzeni; umiejętności rozwiązywania i opisywania na piśmie zadań w zakresie gospodarki 
przestrzennej z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzędzi, w tym metod analitycznych i eksperymentalnych, 
symulacji komputerowych, badań ankietowych i statystycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaakceptowanie drugiego fragmentu tekstu pracy magisterskiej (pierwszy musi zostać zaakceptowany, jako zaliczenie 
przedmiotu Seminarium magisterskie I) przez opiekuna pracy 

Przedmioty do wyboru         15 1 

S1_W02, S1_W05; 
S1_W09; S1_W11; 
S1_W14; S1_W16; 
S1_U01; S1_U05; 
S1_U09; S1_U12 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 
Wybrane przedmioty mają na celu pogłębienie i poszerzenie wiedzy z zakresu specjalności Zarządzanie rozwojem 

zrównoważonym w samorządzie terytorialnym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

Przedmioty do wyboru 
humanistyczne 
 

        45 5 Nie dotyczy 

 

Treści programowe  
Wybrane przedmioty (z oferty ogólnouniwersyteckiej) mają na celu pogłębienie i poszerzenie wiedzy z zakresu nauk 
humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/29 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 476/341 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1141 
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Semestr: czwarty  
Rok studiów: drugi 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 2 nie dotyczy 

 

Treści programowe  Zajęcia służą poszerzeniu ogólnej wiedzy studenta w wybranej przez niego dziedzinie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

CAPSTONE – Projekt 
realizowany we 
współpracy z 
zewnętrznymi 
interesariuszami  
 

       45 45 4 S1_W02; S1_W03; 
S1_W09; S1_W14; 
S1_U01; S1_U03; 
S1_U04; S1_U05; 
S1_U11; S1_U13; 
S1_U14; S1_K01; 
S1_K02; S1_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Projekt CAPSTONE pomyślany jest jako doświadczenie wieńczące proces nauczania na specjalności. Zadaniem 
studentów będzie wykorzystanie zdobytej wiedzy oraz umiejętności w celu zrealizowania projektu z zakresu zarządzania 
strategicznego we współpracy z zewnętrznymi interesariuszami: urzędem miasta/gminy (bądź dzielnicy), spółką miejską, 
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związkiem międzygminnym, spółką lub stowarzyszeniem samorządowym. Celem zajęć jest przeprowadzenie ze 
studentami, pod nadzorem osób prowadzących zajęcia, procesu analizy, oceny lub wyceny zasobów terytorialnych, 
procesu planowania strategicznego, lub procesu ewaluacji w jednym z sektorów polityki gminnej. Wybór zagadnienia 
będzie uzależniony od bieżących potrzeb samych interesariuszy, a zatem obejmować może zadania takie jak: (wycena 
potencjału przyrodniczego, prognoza finansowa, modelowanie usług ekosystemowych lub publicznych, analiza 
ekonomiczno-finansowa spółki komunalnej z oceną wskaźników dla branży, ewaluacja polityki, plan strategiczny, strategia 
adaptacji do zmian klimatu, lokalna polityka klimatyczna, ocena współpracy (analiza partnerstw, związków 
międzygminnych, sieci), program rewitalizacji, plan strategiczny sektorowy i inne).  
Szczegóły projektu zmieniają się w zależności od współpracy, jaką prowadzącym zajęcia udaje się nawiązać na dany rok 
akademicki. Jeśli w danym roku udaje się zdobyć finansowanie zajęcia odbywają się w formule zajęć terenowych. 
Praca nad realnym problemem oraz bezpośredni kontakt z organizacją „zamawiającą” pozwala nie tylko na kompleksowe 
wykorzystanie zdobytych umiejętności w sytuacji bardzo zbliżonej do naturalnej w życiu zawodowym, ale umożliwia także 
zapoznanie się ze specyfiką pracy w organizacji, która z punktu widzenia zdobytego wykształcenia może być rozważana, 
jako potencjalny pracodawca, zleceniodawca lub partner biznesowy. 
Zajęcia prowadzone są w trybie projektowym, w którym odbywa(ją) się: warsztaty z interesariuszami, praca własna nad 
projektem, konsultacje z prowadzącymi i prezentacja projektu na warsztacie podsumowującym w obecności 
przedstawicieli interesariuszy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Seminarium 
magisterskie III 

 

 30      30 23 
S1_W18, S1_U11, 
S1_U13  

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 

Wypracowanie: umiejętności wykorzystywania wiedzy teoretycznej do stworzenia pracy pisemnej na temat procesów oraz 
zjawisk zachodzących w przestrzeni; umiejętności rozwiązywania i opisywania na piśmie zadań w zakresie gospodarki 
przestrzennej z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzędzi, w tym metod analitycznych i eksperymentalnych, 
symulacji komputerowych, badań ankietowych i statystycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaakceptowanie przez opiekuna tekstu pracy magisterskiej 

Przedmioty do wyboru         30 2 

S1_W02, S1_W05; 
S1_W09; S1_W11; 
S1_W14; S1_W16; 
S1_U01; S1_U05; 
S1_U09; S1_U12 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 
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Treści programowe 
Wybrane przedmioty mają na celu pogłębienie i poszerzenie wiedzy z zakresu specjalności Zarządzanie rozwojem 

zrównoważonym w samorządzie terytorialnym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/31 
 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 476/135 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1141 
 
 
Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 

Nazwa kierunku studiów: gospodarka przestrzenna  

Nazwa specjalności: URBANISTYKA I REWITALIZACJA 

Semestr: pierwszy 

Rok studiów: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Kierunki badawcze  
w gospodarce 
przestrzennej 
 

 30       30 2 

S2_W02; S2_W06;  
S2_W10,  
S2_U01; S2_U04;  
S2_U10; S2_K01 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 
Zaprezentowane zostaną główne kierunki, trendy oraz przykłady różnych metod badawczych w gospodarce przestrzennej. 
Dodatkowo omówione zostaną założenia programowe realizowanych na Wydziale specjalności.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Rewitalizacja 
 

15        15 1 

S2_W03; S2_W09; 
S2_U05; S2_U09;  
S2_U10; 
S2_K01 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 

Rewitalizacja jako proces odnowy przestrzeni miejskiej w różnych skalach: od skali miasta, przez skalę dzielnic do skali 
lokalnej i mikroskali czyli sąsiedztw. W czasie wykładu przedstawione są kwestie identyfikowania, diagnozowania 
i rozwiązywania problemów społecznych, ekonomicznych, środowiskowych i przestrzennych występujących w miastach 
na tle współczesnych procesów rozwoju miast. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Modele przestrzennego 
rozwoju miast 
 

30        30 4 

S2_W01, S2_W02,  
S2_U01, S2_U02, 
S2_U03, S2_U08, 
S2_U09; 
S2_K02, S2_K06 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Po ukończeniu zajęć w ramach przedmiotu -Modele przestrzennego rozwoju miast, student zna i rozumie modele rozwoju 
przestrzennego miast; potrafi wyjaśnić dlaczego istnieją różne formy i struktury wewnętrzne miast uwidocznione na modelach, 
oraz określić i wyjaśnić procesy i mechanizmy kształtującą współczesną formę miast; jest gotów do zrozumienia przyczyn 
powstawania zjawiska dzielnic nędzy. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Rewitalizacja obszarów 
miejskich i 
poprzemysłowych 
 

 15       15 3 

S2_W02, S2_W03, 
S2_W06,  
S2_U01, S2_U03, 
S2_U05, S2_U08,  
S2_K01, S2_K07 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie podstawowe pojęcia z zakresu rewitalizacji, wielowymiarowość tego procesu, zasady jego 
organizacji oraz podstawy prawne, potrafi dokonać analizy i oceny procesów rewitalizacji, jest gotów zidentyfikować 
obszary wymagające rewitalizacji oraz podać krytycznej analizie projekty wybranych rewitalizacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Planowanie i polityka 
przestrzenna   
 

30        30 4 

S2_W02, S2_W03, 
S2_W08,  
S2_U01, S2_U04, 
S2_U06 
S2_K01 

- geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna; 
- nauki o polityce i 
administracji 

Treści programowe  

Student zna i rozumie istotę polityki przestrzennej i planowania przestrzennego, potrafi wyjaśnić wszechstronne uwarunkowania 
polityki przestrzennej, zna systemy planowania przestrzennego, koncepcje i instrumenty polityki przestrzennej, planowej 
urbanizacji oraz rewitalizacji wybranych krajów europejskich; jest gotów wykorzystania obowiązujących aktów prawnych w 
rozwiązywaniu problemów przestrzennych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Studia i analizy 
urbanistyczne   
 

      45  45 3 

S2_W01, S2_W02, 
S2_U01, S2_U02, 
S2_U04, S2_U06, 
S2_U08, S2_U10, 
S2_K01, S2_K04, 
S2_K05, S2_K07 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 
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Treści programowe  

Student  posiada wiedzę o zasadach funkcjonowania struktur przestrzennych i ich elementach w wymiarze lokalnym, zna 
i rozumie podstawowe procesy zachodzące w przestrzeni miasta. Potrafi wykorzystać podstawową wiedzę teoretyczną do 
opisu, analizowania, waloryzacji, prognozowania zjawisk przestrzennych. Potrafi opracować warianty rozwiązań 
odpowiadających na występujące problemy przestrzenne. Umie przedstawić uwarunkowania, problemy realizacji i 
oczekiwane efekty różnych zamierzeń służących dobru publicznemu – formie werbalnej, graficznej i multimedialnej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Planowanie 
przestrzenne 
wspomagane 
komputerem   

   30     30 3 

S2_W06, 
S2_U08, 
S2_K01, S2_K04, 
S2_K07 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie specyfikę funkcjonowania programu ArcGis, oraz jego możliwości związane z wykonywaniem zadań z zakresu 
planowania przestrzennego. Potrafi wykorzystać podstawowe narzędzia ArcGis do wykonywania różnych zadań z zakresu analizy 
urbanistycznej. Umie opracować rysunek miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego i wykonywać podstawowe analizy 
z nim związane. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Społeczne 
uwarunkowania 
rewitalizacji    
 

 30       30 3 

S2_W02, S2_W03, 
S2_W04, S2_W05, 
S2_W06, 
S2_U01, S2_U09, 
S2_U10,  
S2_K01, S2_K02, 
S2_K04, S2_K07 

- nauki 
socjologiczne;  
- geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student rozumie spontaniczne i planowo zachodzące procesy społeczne w mieście i potrafi wskazać ich wpływ na działania 
rewitalizacyjne, rozumie ich złożoność i procesy kształtowania tożsamości miejsca i pamięci zbiorowej lokalnej 
społeczności, oraz potrafi wskazać społeczne konsekwencje procesu rewitalizacji i metody ich badania. Potrafi wyodrębnić 
lokalne uwarunkowania społeczne, które trzeba zbadać przed podjęciem działań rewitalizacyjnych, wskazać metody badań 
i zaproponować metody partycypacji i konsultacji, zinterpretować społeczne cele planowej rewitalizacji. dostrzega 
konieczność współpracy z przedstawicielami innych dyscyplin, instytucji państwowych i organizacji społecznych w zakresie 
rewitalizacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/30 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 630/315 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1050 

 

 

Rekultywacja terenów 
zdegradowanych     
 

30        30 3 

S2_W02,  S2_W13 
S2_U01, S2_U08, 
S2_U09, 
S2_K01, S2_K02, 
S2_K07 

- geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Student zna rodzaje terenów zdegradowanych, ich potencjał i bariery. Umie zaproponować odpowiednią metodę 
rekultywacji w zależności od rodzaju degradacji danego terenu i przewidywanej funkcji jaką ma ten obszar pełnić w 
przyszłości. Potrafi samodzielnie dobrać odpowiednią  metodę rekultywacji terenu zdegradowanego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Przedmioty do wyboru         60 4 
S2_W02, S2_W12; 
S2_W13;  
S2_U02; S2_U08; 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie potrzebę ciągłego doskonalenia własnego warsztatu pojęciowego i warsztatowego, pogłębiania wiedzy i 
umiejętności oraz rozwoju osobistego. Potrafi wyjaśnić pozytywne i negatywne efekty działań w zakresie rewitalizacji obszarów 
zdegradowanych; jest gotów do oceny analizowanych działań w zakresie szeroko rozumianej rewitalizacji terenów 
zdegradowanych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 
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Semestr: drugi 

Rok studiów: pierwszy 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia adaptacji do 
zmian środowiska 
 

15   15     30 3 

S2_W05; S2_W06; 
S2_W09; S2_U01; 
S2_U04, S2_U05; 
S2_K01, S2_K02, 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Przedmiot ma na celu przedstawienie podstawowych problemów związanych ze zmianami środowiska przyrodniczego 
w różnych skalach czasowych i przestrzennych oraz ich wpływ na systemy ekologiczne, społeczne i ekonomiczne. 
W ramach ćwiczeń studenci prześledzą: skutki zmian środowiska oraz wskażą systemy i sektory najbardziej wrażliwe na 
zmiany, określą cel działania adaptacyjnego, zidentyfikują przekształcenia w procesach, praktykach i strukturach prowadzących 
do ograniczenia ewentualnych szkód, a także do wykorzystania możliwości związanych ze zmianami. Efektem końcowym 
ćwiczeń będzie przedstawienie opracowania strategicznego wybranej zmiany środowiska na danym obszarze. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 2 nie dotyczy 

 

Treści programowe Zajęcia służą poszerzeniu ogólnej wiedzy studenta w wybranej przez niego dziedzinie. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Architektura krajobrazu  30        30 3 

S2_W05, S2_W12, 
S2_W13 
S2_U01, S2_U03, 
S2_U10 
S2_K02 

- nauki 
socjologiczne, 
- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie historyczne przekształcenia układów przestrzennych założeń parkowych, znaczenie kształtowania 
zieleni w miastach. Potrafi wymienić najważniejsze obiekty architektury krajobrazu, określić relacje obiektów architektury 
krajobrazu z architekturą i strukturą miasta. Umie wykorzystywać proste proekologiczne  rozwiązania  w kształtowaniu 
zieleni w miastach. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin ustny 

Procesy rozwoju miast  
 

 30       30 3 

S2_W01, S2_W02, 
S2_W05 
S2_U01, S2_U03, 
S2_U07  
S2_K02 

- nauki 
socjologiczne, 
- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie proces ewolucji miast oraz ich historyczne umocowanie w dominującym paradygmacie rozwoju  
i dominującej ideologii oraz  ich wspólne cechy charakterystyczne dla miast zachodnich wynikające z uwarunkowań 
historycznych i różnic kulturowych. Rozumie wpływ ekspansji kolonialnej na miasta pozaeuropejskie oraz zna współczesne 
wyzwania stojące przed miastami krajów wysokorozwiniętych oraz rozwijających się. Potrafi wyjaśnić wybrane rozwiązania 
architektoniczne i urbanistyczne charakterystyczne dla określonej epoki, funkcji lub idei, jest gotów do krytycznej analizy 
procesów rozwoju miast i ich powiązań z dominującymi ideami i wyzwaniami rozwojowymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 
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Problemy 
mieszkaniowe 
 

30        30 3 

S2_W02, S2_W03, 
S2_W04, S2_W05, 
S2_W11 
S2_U01, S2_U05, 
S2_U07, S2_U10 
S2_K01,S2_K06, 
S2_K07 

- nauki 
socjologiczne, 
- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie różne perspektywy teoretyczne w badaniach nad mieszkalnictwem i wpływ systemu polityczno-
administracyjnego na politykę mieszkaniową. Potrafi dokonać krytycznej analizy raportów z badań i raportów 
ewaluacyjnych polityki mieszkaniowej, wyszukać wskaźniki oceny sytuacji mieszkaniowej, dokonać ich porównania  
i interpretacji, wskazać wady i zalety różnych rozwiązań w polityce mieszkaniowej, jest gotów do interpretacji założeń 
stojących za wdrażaniem programów mieszkaniowych, ocenić skutki społeczne i przestrzenne wprowadzania konkretnych 
rozwiązań w polityce mieszkaniowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin 

Miejscowy plan 
rewitalizacji 
 

      45  45 4 

S2_W06,  
S2_U02, S2_U04, 
S2_U08, S2_U10, 
S2_U11 
S2_K01, S2_K04, 
S2_K05, S2_K06, 
S2_K07 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna przepisy regulujące projektowanie miejscowego planu rewitalizacji, rozumie różnice pomiędzy miejscowym 
planem rewitalizacji a miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego. Potrafi sporządzić projekt miejscowego 
planu rewitalizacji, jest gotów do podjęcia pracy i odpowiedzialności w zespole oraz samokształcenia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Rewitalizacja a 
dziedzictwo kulturowe 
 

30        30 2 

S2_W05, S2_W06 
S2_U01, S2_U08, 
S2_U10 
S2_K01, S2_K02, 
S2_K06 

- nauki 
socjologiczne, 
- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 
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Treści programowe  

Student zna i rozumie w jaki sposób działania podejmowane w ramach rewitalizacji prowadzą do ochrony dziedzictwa 
kulturowego. Potrafi krytycznie analizować działania związane z rewitalizacją, mające określony wpływ na dziedzictwo 
kulturowe, jest gotów do przedstawienia odmiennych rozwiązań prowadzących do ochrony dziedzictwa kulturowego  
w ramach działań procesu rewitalizacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin 

Seminarium 
magisterskie I  
 

  30      30 6 

S2_W06, S2_W10 
S2_U05, S2_U09, 
S2_U10, S2_U11 
S2_K02, S2_K03, 
S2_K05 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Student zna i rozumie czym jest własność intelektualna i prawo autorskie. Potrafi przygotować wypowiedz, referat 
dotyczący zagadnień związanych z urbanistyką i rewitalizacją na podstawie dostępnej literatury (polskiej i zagranicznej), 
jest gotów do napisania rozprawy naukowej dotyczącej wybranego zagadnienia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaakceptowanie pierwszego fragmentu tekstu pracy magisterskiej przez opiekuna pracy 

Przedmioty do wyboru         60 4 
S2_W02, S2_W12; 
S2_W13;  
S2_U02; S2_U08;  

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie potrzebę ciągłego doskonalenia własnego warsztatu pojęciowego i warsztatowego, pogłębiania wiedzy  
i umiejętności oraz rozwoju osobistego. Potrafi wyjaśnić pozytywne i negatywne efekty działań w zakresie rewitalizacji obszarów 
zdegradowanych; jest gotów do oceny analizowanych działań w zakresie szeroko rozumianej rewitalizacji terenów 
zdegradowanych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/30 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 630/315 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1050 
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Semestr: trzeci 

Rok studiów: drugi 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

30        30 2 nie dotyczy 

 

Treści programowe Zajęcia służą poszerzeniu ogólnej wiedzy studenta w wybranej przez niego dziedzinie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Architektura krajobrazu 
projekt 
 

      30  30 3 

S2_W02, S3_W10, 
S2_W12, S2_W13 
S2_U01, S2_U02, 
S2_U08, S2_U11 
S2_K01, S2_K02, 
S2_K04 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 
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Treści programowe  

Student zna i rozumie wpływ różnych czynników (społecznych, urbanistycznych, przyrodniczych, etc.) na formę nowego 
ukształtowania terenów zieleni w mieście. Potrafi przeanalizować uwarunkowania przestrzenne i środowiskowe znajdujące 
się na terenie opracowania i wykonać koncepcje nowego zagospodarowania tereny z zakresu architektury krajobrazu, jest 
gotów do wykonania potrzebnych do wykonania projektu działań związanych z inwentaryzacją, analizą oraz rysunków 
koncepcyjnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Kształtowanie 
przestrzeni na 
obszarach wiejskich 
 

 30       30 4 

S2_W02, S2_W03, 
S2_W12 
S2_U01, S2_U05 
S2_K06 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie sposoby wydzielania obszarów wiejskich według różnych kryteriów, specyfikę działalności 
gospodarczej, osadnictwa i problemów społecznych na obszarach wiejskich w wybranych regionach świata. Potrafi 
wskazać najważniejsze wyzwania i problemy gospodarki przestrzennej wynikające ze specyfiki warunków klimatyczno-
roślinnych, społecznych, gospodarczych. Potrafi także zaproponować praktyczne metody rozwiązywania tych problemów, 
jest gotów do rozumienia potrzeby ciągłego aktualizowania i poszerzania swojej wiedzy z zakresu gospodarki 
przestrzennej na obszarach wiejskich. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin 

Modernizacja terenów 
śródmieść i osiedli 
mieszkaniowych  
 

      45  45 4 

S2_W02, S2_W06, 
S2_W11 
S2_U02, S2_U04, 
S2_U05, S2_U08, 
S2_U11 
S2_K01, S2_K04, 
S2_K05, S2_K07 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Student zna i rozumie w jaki sposób dochodzi do degradacji tego typu  przestrzeni. Potrafi zidentyfikować  elementy wpływające 
na degradacje wybranych przestrzeni miejskich, jest gotów do sporządzania projektów rewitalizacji tego typu obszarów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 
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Rozwiązywanie 
konfliktów 
przestrzennych 
 

 30       30 4 

S2_W02, S2_W03, 
S2_W04, S2_W08 
S2_U01, S2_U02, 
S2_U06, S2_U11 
S2_K04, S2_K05 

- nauki o polityce i 
administracji,  
- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie w jaki sposób dochodzi do powstania konfliktów przestrzennych. Potrafi zidentyfikować potencjalne 
konflikty przestrzenne w strukturze miasta, dokumentach planistycznych i strategicznych gminy, jest gotów do przeanalizowania 
i opisania w sposób syntetyczny struktur danych konfliktów przestrzennych, z identyfikacją ich  przyczyn, stron konfliktu, 
poszczególnych stanowisk oraz zastosowanych form komunikacji i efektów, jakie one przyniosły. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin 

Renaturalizacja cieków 
wodnych  
 

30        30 2 

S2_W02, S2_W13 
S2_U01, S2_U02, 
S2_U06, S2_U11 
S2_K01, S2_K04 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie potrzebę modernizacji i renaturalizacji istniejących cieków wodnych. Potrafi dobrać odpowiednie 
narzędzia badawcze potrzebne przy pracach nad przekształceniami tego typu obiektów, jest gotów do uczestnictwa  
w pracach związanych z renaturalizacją lub też modernizacją istniejących cieków wodnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Biologiczne 
przywracanie terenów 
zdegradowanych 
 

 15       15 1 

S2_W02, S2_W13 
S2_U01, S2_U02, 
S2_U06, S2_U11, 
S2_K01, S2_K04 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie metody rekultywacji terenów zdegradowanych przyczyniających się do przywrócenia funkcji 
biologicznych danego terenu. Potrafi krytycznie wybierać odpowiednie metody rekultywacji terenu, w zależności od 
uwarunkować fizjograficznych danych obszarów, jest gotów do uczestnictwa w pracach związanych z przywracaniem 
potencjału biologicznego na terenach zdegradowanych.   
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Seminarium 
magisterskie II  
 

  30      30 6 

S2_W06, S2_W10 
S2_U05, S2_U09, 
S2_U10, S2_U11, 
S2_K02, S2_K03, 
S2_K05 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Student zna i rozumie czym jest własność intelektualna i prawo autorskie. Potrafi przygotować wypowiedz, referat 
dotyczący zagadnień związanych z urbanistyką i rewitalizacją na podstawie dostępnej literatury (polskiej i zagranicznej), 
jest gotów do napisania rozprawy naukowej dotyczącej wybranego zagadnienia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 

Przedmioty do wyboru 
humanistyczne 
 

        60 4 Nie dotyczy 

 

Treści programowe  
Wybrane przedmioty (z oferty ogólnouniwersyteckiej) mają na celu pogłębienie i poszerzenie wiedzy z zakresu nauk 
humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/30 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 420/300 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1050 
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Semestr: czwarty 

Rok studiów: drugi 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 
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których odnosi 
się przedmiot 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 2 nie dotyczy 

 

Treści programowe Zajęcia służą poszerzeniu ogólnej wiedzy studenta w wybranej przez niego dziedzinie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Ideologiczne  
i systemowe 
uwarunkowania 
gospodarowania 
przestrzenią 
 

 30       30 2 

S2_W01, S2_W02, 
S2_W08,  
S2_U01, S2_U02, 
S2_U04, S2_U10 
S2_K02, S2_K06 

- nauki o polityce i 
administracji;  
- geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie różne postawy ideologiczne związane z zarządzaniem określonymi przestrzeniami. Potrafi 
krytycznie ocenić poszczególne idee, kształtowane na przełomie wieków związane z gospodarowaniem przestrzeni, jest 
gotów do wyrażania krytycznych opinii dotyczących idei związanych z gospodarką przestrzenną. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin 
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Seminarium 
magisterskie III  
 

  30      30 24 

S2_W06, S2_W10 
S2_U05, S2_U09, 
S2_U10, S2_U11, 
S2_K02, S2_K03, 
S2_K05 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie potrzebę ciągłego doskonalenia własnego warsztatu pojęciowego i warsztatowego, pogłębiania wiedzy  
i umiejętności oraz rozwoju osobistego. Potrafi wyjaśnić pozytywne i negatywne efekty działań w zakresie rewitalizacji obszarów 
zdegradowanych; jest gotów do oceny analizowanych działań w zakresie szeroko rozumianej rewitalizacji terenów 
zdegradowanych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zaakceptowanie przez opiekuna tekstu pracy magisterskiej 

Przedmioty do wyboru         15 1 
S2_W02, S2_W12; 
S2_W13;  
S2_U02; S2_U08 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Student zna i rozumie potrzebę ciągłego doskonalenia własnego warsztatu pojęciowego i warsztatowego, pogłębiania wiedzy  
i umiejętności oraz rozwoju osobistego. Potrafi wyjaśnić pozytywne i negatywne efekty działań w zakresie rewitalizacji obszarów 
zdegradowanych; jest gotów do oceny analizowanych działań w zakresie szeroko rozumianej rewitalizacji terenów 
zdegradowanych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

Przedmioty do wyboru 
humanistyczne 

        15 1 Nie dotyczy 
 

Treści programowe  
Wybrane przedmioty (z oferty ogólnouniwersyteckiej) mają na celu pogłębienie i poszerzenie wiedzy z zakresu nauk 
humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/30 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 420/120 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1050 
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 

Nazwa kierunku studiów: gospodarka przestrzenna  

Nazwa specjalności: FORESIGHT TERYTORIALNY 

Semestr: pierwszy 

Rok studiów: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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których odnosi 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Kierunki badawcze w 
gospodarce 
przestrzennej 

 30       30 2 

S3_W02; S3_W04;  
S3_W09  
S3_U02;  
S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe 
Zaprezentowane zostaną główne kierunki, trendy oraz przykłady różnych metod badawczych w gospodarce przestrzennej. 
Dodatkowo omówione zostaną założenia programowe realizowanych na Wydziale specjalności.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Rewitalizacja 15        15 1 
S3_W02; S3_W05;  
S3_U02; S3_U03 
S3_K02 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 
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Treści programowe 

Rewitalizacja jako proces odnowy przestrzeni miejskiej w różnych skalach: od skali miasta, przez skalę dzielnic do skali 
lokalnej i mikroskali czyli sąsiedztw. W czasie wykładu przedstawione są kwestie identyfikowania, diagnozowania 
i rozwiązywania problemów społecznych, ekonomicznych, środowiskowych i przestrzennych występujących w miastach 
na tle współczesnych procesów rozwoju miast. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Metody badań 
foresightowych 
 

30   15   15  60 5 

S3_W01; S3_W05; 
S3_W07; S3_W09 
S3_U01; S3_U03 
S3_K02 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

W trakcie zajęć student zapozna się z głównymi metodami stosowanymi w badaniach foresightowych, ze szczególnym 
uwzględnieniem foresightu terytorialnego. Szerokie spektrum omawianych metod ma na celu uświadomienie uczestnikom 
zajęć, jakim instrumentarium mogą posługiwać się w przyszłości. Zajęcia stanowią wprowadzenie do innych zajęć 
koncentrujących się na szczególnych metodach stosowanych w ekonometrii, urbanistyce, czy planowaniu regionalnym. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Współczesne 
megatrendy i rozwój 
terytorialny 
 

 30  30     60 6 

S3_W02; S3_W03; 
S3_W06 
S3_U01 
S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Zajęcia mają charakter cyklu całorocznego. W pierwszej części zajęć studenci będą poznawali kluczowe zagadnienia i 
problemy związane z planowaniem zintegrowanym na bazie przykładów z prac nad wdrażaniem planowania 
zintegrowanego w Polsce. W tym kontekście omawiane będą również przykłady zagraniczne. W trakcie zajęć 
charakteryzowane będą trzy poziomy administracji wraz z ich dokumentami strategiczno-planistycznymi oraz rola tzw. 
poczwórnej helisy w realizacji działań zintegrowanych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 
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Prowadzenie projektów 
foresightowych 
 

15   15   15  45 4 
S3_W05; S3_W08 
S3_U03 
S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Przedmiot poświęcony jest metodycznym podstawom prowadzenia projektów foresightowych, od sformułowania wizji do 
wdrożenia wniosków z foresightu. W miarę możliwości prowadzący będą praktykami zapraszanymi do prowadzenia 
poszczególnych jednostek dydaktycznych. Ważnym założeniem tego przedmiotu jest umożliwienie studentom bezpośredniego 
kontaktu z przedsiębiorcami, konsultantami, przedstawicielami organizacji pozarządowych i administracji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Narzędzia pracy 
grupowej   
 

 30     15  45 4 

S3_W05; S3_W08 
S3_U02; S3_U03 
S3_K01; S3_K02; 
S_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z różnymi narzędziami pracy grupowej, zarówno od strony metod interakcyjnych 
„outdoorowych”, jak i narzędziami informatycznymi. Efektem zajęć powinna być płynna znajomość i krytyczna ocena 
przydatności poszczególnych narzędzi do pracy w różnych warunkach. W ćwiczeniach podejmujących narzędzia służące 
budowaniu integracji zespołu studenci powinni już dokonywać wyboru ew. partnerów w tworzeniu własnego projektu 
foresightowego 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

  
Foresight - ujęcie 
biznesowe  
 

 30       30 3 

S3_W02; S_W05; 
S3_W08 
S3_U02; S3_U04 
S3_K02; S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Przedmiot jest poświęcony znanym historiom badań foresightowych, które stanowią kanon tego nurtu badawczego. Ponadto 
studenci będą zaznajomieni z przykładami badań foresightowych prowadzonych w mikroprzedsiębiorstwach. Wiedza ta 
powinna pomóc studentom wdrażać własne projekty, być może w trakcie rozwoju własnej aktywności gospodarczej.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/30 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 625/345 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1060 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

Technologie 
informacyjno-
komunikacyjne 
 

 30       30 2 
S3_W06;  
S3_U04 
S3_K02; S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Poznanie różnych źródeł informacji, dokonanie ich krytycznej analizy i oceny. Zdobycie umiejętności prawidłowego wyboru 
najlepszych metod i technik komunikacyjno-informacyjnych służących nawiązywaniu kontaktów i przekazywaniu informacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Indywidualny projekt 
foresightowy I 
 

      30  30 3 
S3_W05; S3_W08 
S3_U01; S3U03 
S3_K02; S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna i 
gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

W pierwszym semestrze przedmiotu, który będzie toczył się przez cały okres studiów, studenci zostaną zapoznani  
z koncepcją pracy projektowej. W ramach dyskusji i warsztatów wypracowane zostaną pomysły na projekty indywidualne, 
które będą realizowane w kolejnych semestrach. Ważnym elementem zajęć będzie praca grupowa, która przygotuje 
studentów do ew. decyzji o prowadzeniu projektu foresightowego w grupach 2-3 osobowych 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 
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Semestr: drugi 

Rok studiów: pierwszy 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia adaptacji do 
zmian środowiska 
 

15   15     30 3 

S3_W05; S3_W06; 
S3_W09; S3_U01; 
S3_U04, S3_U05; 
S3_K01, S3_K02, 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Przedmiot ma na celu przedstawienie podstawowych problemów związanych ze zmianami środowiska przyrodniczego 
w różnych skalach czasowych i przestrzennych oraz ich wpływ na systemy ekologiczne, społeczne i ekonomiczne. 
W ramach ćwiczeń studenci prześledzą: skutki zmian środowiska oraz wskażą systemy i sektory najbardziej wrażliwe na 
zmiany, określą cel działania adaptacyjnego, zidentyfikują przekształcenia w procesach, praktykach i strukturach prowadzących 
do ograniczenia ewentualnych szkód, a także do wykorzystania możliwości związanych ze zmianami. Efektem końcowym 
ćwiczeń będzie przedstawienie opracowania strategicznego wybranej zmiany środowiska na danym obszarze. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 2 nie dotyczy 

 

Treści programowe Zajęcia służą poszerzeniu ogólnej wiedzy studenta w wybranej przez niego dziedzinie. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Scenariusze rozwoju 
gmin i regionów 
 

 30     15  45 5 

S3_W01; S3_W02; 
S3_W03; S3_W05; 
S3_W06 
S3_U01; S3_U02 
S3_K01; S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Przedmiot poświęcony omawianiu realnych scenariuszy rozwoju polskich miast, ze szczególnym uwzględnieniem: 
podstaw teoretycznych scenariuszy, rozumienia związków przyczynowo-skutkowych oraz sposobów zastosowania 
scenariuszy tematycznych. Studenci powinni krytycznie, ale i kreatywnie podchodzić do proponowanych rozwiązań dla 
gmin i regionów oraz powinni umieć współuczestniczyć w budowaniu i przemodelowaniu scenariuszy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Foresight terytorialny - 
analizy i modele 
środowiskowe  
 

 15  15     30 3 
S3_W02; S3_W04;  
S3_U02; S3_U03 
S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Wzajemne oddziaływanie zmian środowiska przyrodniczego i zmian struktury przestrzennej działalności społeczno-
gospodarczej. Dostosowanie analiz środowiskowych do aktualnych potrzeb gospodarczych. Adaptacja do zmian 
klimatycznych (zjawiska ekstremalne). Preferencje środowiskowe dla rozwoju nowych technologii (np. serwery 
komputerowe), rolnictwa i energetyki. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Wielcy futurolodzy i 
nowe koncepcje 
przyszłości 
 

 30       30 4 

S3_W02; S3_W04; 
S3_W07 
S3U01; S3_U02; 
S3_U03; S3_U04 
S3_K01; S3_K02 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Celem kursu jest zapoznanie się z dorobkiem futurologii (futures studies), która zajmuje się budowaniem różnych 
scenariuszy przyszłości. Wspólna lektura fragmentów prac znanych futurologów będzie okazją do dyskusji o tym, jak 
konstruowane są różne wizje przyszłości, z jakiego kontekstu czerpią swoje przewidywania i jakie mają społeczne 
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implikacje. Omówione zostaną różne nurty refleksji o przyszłości, skupiające się na rozwoju technologicznym, katastrofach 
ekologicznych i przemianach społecznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Foresight terytorialny 
w praktyce 
 

       40 40 5 

S3_W03; S3_W04; 
S3_W05; S3_W06; 
S3_W08 
S3_U02; S3_U03 
S3_K01; S3_K02 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Zaproponowane praktyki będą znacznie różniły się od innych, gdyż nie będą podzielone na poszczególne zajęcia, 
przedmioty czy bloki zajęciowe, ale będą jedną, długą, rozłożoną na kilka dni sesją kreatywną. Podczas jej trwania studenci 
rozdzielni na kilkuosobowe zespoły będą rywalizowali ze sobą uczestnicząc w intelektualnym wyścigu, podejmując na 
bieżąco decyzje i proponując rozwiązania dla wymyślonych przez siebie organizmów i struktur miejskich. Będą zmuszeni 
pod presją czasu odpowiadać na sukcesywnie spływające do nich informacje dotyczące dynamicznie zmieniającej się 
sytuacji (dotyczącej ich koncepcji).  W ramach tego przedmiotu przewiduje się nagrodę specjalną dla zwycięskiego 
zespołu. Celem zajęć jest wypracowanie różnorodnych podejść do tych samych zagadnień pod okiem opiekuna 
naukowego. Pierwszy cykl zajęć odbędzie się w Mazowieckim Ośrodku Geograficznym w Murzynowie i będzie dotyczył 
foresightu gminy Brudzeń Duży, na terenie której jest położony MOG.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test 

Indywidualny projekt 
foresightowy II 
 

      30  30 4 
S3_W05; S3_W08 
S3_U01; S3_U03 
S3_K02; S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

W drugim semestrze studenci będą mieli za zadanie podjąć sformalizowaną współpracę (przy wsparciu UW i opiekuna 
naukowego) z organizacjami zewnętrznymi, dla których będą w najbliższym czasie realizowali projekt foresightowy. We 
współpracy z opiekunem naukowym projektu studenci będą przygotowywali harmonogram, dobór metod, a także dobór 
osób i ekspertów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Seminarium 
magisterskie I 
 

  30      30 3 
S3_W01; S3_W02; 
S3_W04; S3_W09 
S3_U02 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
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S3_K02; S3_K03 i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Pierwszy semestr seminarium będzie poświęcony omówieniu zagadnień wynikających z przemyśleń studentów dotyczących 
ich indywidualnych projektów foresightowych. Omówione będą również wymogi dotyczące prac magisterskich. Seminarium 
powinno zakończyć się napisaniem przez studenta eseju o tematyce jego przyszłej pracy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Esej 

Przedmioty do wyboru 
humanistyczne 
 

        15 1 Nie dotyczy 

 

Treści programowe  
Wybrane przedmioty (z oferty ogólnouniwersyteckiej) mają na celu pogłębienie i poszerzenie wiedzy z zakresu nauk 
humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu 

 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/30 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 625/280 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1060 
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Semestr: trzeci 

Rok studiów: drugi 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 2 nie dotyczy 

 

Treści programowe Zajęcia służą poszerzeniu ogólnej wiedzy studenta w wybranej przez niego dziedzinie 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Polskie samorządy i 
Europa przyszłości 
 

 30     15  45 4 

S3_W01; S3_W02; 
S3_W03; S3_W05; 
S3_W06 
S3_U01; S3_U02 
S3_K01; S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Przedmiot poświęcony omawianiu realnych scenariuszy rozwoju polskich miast, ze szczególnym uwzględnieniem: 
podstaw teoretycznych scenariuszy, rozumienia związków przyczynowo-skutkowych oraz sposobów zastosowania 
scenariuszy tematycznych. Studenci powinni krytycznie, ale i kreatywnie podchodzić do proponowanych rozwiązań dla 
gmin i regionów oraz powinni umieć współuczestniczyć w budowaniu i przemodelowaniu scenariuszy. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny 

Foresight terytorialny –  
doświadczenia 
światowe 
 

 30       30 2 

S3_W03; S3_W06 
S3_U01; S3_U02; 
S3_U04 
S3_K01 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

W ramach przedmiotu studenci otrzymują 30 – godzinne konwersatorium na temat doświadczeń światowych, ze szczególnym 
uwzględnieniem badań europejskich) w obszarze foresightu terytorialnego. Omówione tu zostaną podstawowe zagadnienia 
dotyczące integracji europejskiej, nowej polityki spójności, strategii Europa 2020, kolejnych programów ESPON. Przedmiot 
kończy gra kreatywna na temat nowych możliwości rozwoju, gdzie na podstawie dostarczonych danych, modeli i procesów 
studenci konstruują różne scenariusze wydarzeń. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Gra kreatywna 

Foresight terytorialny –  
analizy i modele 
ekonometryczne 
 

 15  15     30 3 
S3_W02; S3_W04 
S3_U02; S3_U03 
S3_K01; S3_K02 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

W ramach tego przedmiotu student uczy się rozpoznawania i badania zależności między zjawiskami ekonomicznymi oraz 
modelowania tych zjawisk. Zapoznaje się z podstawami dotyczącymi analizy szeregów czasowych, budowania indeksów 
złożonych oraz badania zależności pomiędzy zmiennymi, następnie poznaje podstawowe metody prognozowania  
i symulacji. W czasie zajęć projektowych nabywa umiejętności doboru odpowiedniej metody do postawionego problemu, 
tworzenia modeli prognostycznych, stawiania prognoz i ich weryfikacji oraz interpretacji i prezentacji uzyskanych wyników. 
Uczy się oceny jakości prognoz, zapoznaje z możliwościami wykorzystywania konkretnych modeli oraz poznaje 
ograniczenia ich stosowania. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Foresight terytorialny – 
analizy i modele 
urbanistyczne 
 

 15  15     30 3 

S3_W02; S3_W05 
S3_U01; S3_U02; 
S3_U03; S3_U04 
S3_K01; S3_K02 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 
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Treści programowe  

Przedmiot składa się z trzech części – wykładu, ćwiczeń i projektu w równym  wymiarze po 15 godzin zajęciowych na 
każdą część.  W ramach przedmiotu studenci uczestniczą w otwartej dyskusji na temat miasta współczesnego – The Just 
City, Intercultural Urbanism, New Urbanism, Everyday Urbanism, and Post Urbanism – poznają współczesne koncepcje 
miejskie takie jak Collage City, Urban Villages,  Cosmopolis, według L. Sandercock. W ramach ćwiczeń – warsztatów 
studenci sami tworzą trójwymiarowe przestrzenne modele – makiety, które będą odpowiedzią na nowe wyzwania 
przyszłości (wyrażone przez nich w projekcie). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Foresight terytorialny  
z wykorzystaniem GIS 
 

   30     30 3 

S3_W02; S3_W03; 
S3_W04; S3_W06; 
S3_W08 
S3_W01; S3_W02; 
S3_W03; S3_W04; 
S3_W06 
S3_K01; S3_K02; 
S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Zdobyta wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne mają umożliwić studentom indywidualne lub zespołowe 
wykonywanie prac z zakresu pozyskiwania, przetwarzania, udostępniania i wizualizacji informacji o terenie lub ocenę ich 
wyników, dla przedsięwzięć realizowanych w instytucjach i przedsiębiorstwach zajmujących się realizacją zadań  
z wykorzystaniem informacji przestrzennej (terytorialnej) lub planistycznych w skali lokalnej, regionalnej i krajowej. Celem 
przedmiotu jest ukształtowanie zdolności stosowania w pracy metod foresight’u terytorialnego (lub szerzej rozwoju 
regionalnego) z wykorzystaniem oprogramowania systemów informacji przestrzennej (GIS/SIP, komercyjnego lub open 
source), łącząc wiedzę przyrodniczą, geograficzną, z zakresu gospodarki przestrzennej i nauk społecznych, wiedzę na 
temat metod geostatystyki oraz informatyki dla kształtowania przyszłości. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Test, projekt 

Idee miast przyszłości 
 

 30       30 2 
S3_W01; S3_W02 
S3_U01; S3_U03 
S3_K01; S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  

Przedmiot jest skonstruowany jako 30 godzinne konwersatorium z elementami mikro-projektów realizowalnych na każdych 
zajęciach. Ocena jest średnią arytmetyczną punktów zdobytych za mikro-projekty. W ramach konwersatorium studenci 
zapoznają się z głównymi nurtami i ideami dotyczącymi  miast przyszłości (smart-city, green and eco-city, patchwork-city, 
no-city, moving city, escape-city, city as a laboratory, resilient city). 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin 

Indywidualny projekt 
foresightowy III 
 

      30  30 4 
S3_W05; S3_W08 
S3_U01; S3_U03 
S3_K02; S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
W trzecim semestrze przedmiotu prowadzone będą przede wszystkim indywidualne spotkania z opiekunami naukowymi 
projektów, których celem będzie wsparcie studentów w ich współpracy z organizacjami zewnętrznymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Seminarium 
magisterskie II 
 

  30      30 3 

S3_W01; S3_W02; 
S3_W04; S3_W09 
S3_U02 
S3_K02; S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
W drugim semestrze seminarium zajęcia będą służyły: ostatecznej konceptualizacji pytań i hipotez badawczych, 
opracowaniu wszystkich dodatkowych (wychodzące poza projekt foresightowy) metod badawczych, przygotowaniu 
narzędzi badawczych oraz kształtowaniu uczestniczenia studentów w dyskusji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 

Przedmioty do wyboru 
humanistyczne 
 

        60 4 Nie dotyczy 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  Wybrane przedmioty mają na celu pogłębienie i poszerzenie wiedzy z zakresu nauk humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/30 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 435/345 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1060 
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Semestr: czwarty 

Rok studiów: drugi 

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 

        30 2 nie dotyczy 

 

Treści programowe Zajęcia służą poszerzeniu ogólnej wiedzy studenta w wybranej przez niego dziedzinie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem przedmiotu. 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Indywidualny projekt 
foresightowy IV 
 

      30  30 5 
S3_W05; S3_W08 
S3_U01; S3U03 
S3_K02; S3_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Ostatni semestr przedmiotu poświęcony jest współpracy indywidualnej z opiekunem projektu w celu przygotowania 
ostatecznej wersji projektu oraz jego prezentacji. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Projekt 

Seminarium 
magisterskie III  
 

  30      30 23 

S_W01; S_W02; 
S_W04; S3_W09 
S_U02 
S_K02; S_K03 

geografia 
społeczno-
ekonomiczna 
i gospodarka 
przestrzenna 

Treści programowe  
Ostatni semestr seminarium poświęcony jest współpracy indywidualnej z promotorem w celu przygotowania ostatecznej 
wersji pracy magisterskiej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Przedstawienie ostatecznej wersji pracy magisterskiej. 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w roku/semestrze): 60/30 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 435/90 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1060 

 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej 

liczbie punktów  
ECTS dla każdej z dyscyplin 

dziedzina nauk społecznych geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka 
przestrzenna 

68% 

 
ekonomia i finanse 3% 

 nauki o zarządzaniu i jakości 5% 

 nauki o polityce 
i administracji 

9% 

 nauki socjologiczne 6% 

”. 



1 

Załącznik nr 16 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 60 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
historia sztuki 

nazwa kierunku studiów historia sztuki 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

History of Art 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów studia stacjonarne 
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Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

nauki humanistyczne nauki o sztuce 100 nauki o sztuce 

Razem: - 100% - 

 

 

 

 

 

  

tytuł zawodowy nadawany absolwentom (nazwa kwalifikacji 
w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

68 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 
4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K2_W01 w pogłębionym stopniu specyfikę przedmiotową i metodologiczną historii sztuki, którą jest w stanie rozwijać 
i twórczo stosować w działalności profesjonalnej. 

 
P7S_WG 

K2_W02 w stopniu pogłębionym terminologię, teorię i metodologię z zakresu historii sztuki oraz jej powiązania  
z innymi naukami historycznymi. 

P7S_WG 
 

K2_W03 kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące pogłębioną wiedzę o wszechstronnym i ogólnym charakterze 
z zakresu nauk o sztuce. 

P7S_WG 
 

K2_W04 w pogłębionym stopniu współczesne dokonania i tendencje rozwojowe szkół badawczych, obejmujące 
wybrane obszary nauk o sztuce. 

P7S_WG 

K2_W05 fundamentalne dylematy współczesnej cywilizacji, zwłaszcza w kontekście nauk o sztuce, w sposób 
pozwalający na integrowanie perspektyw właściwych dla kilku dyscyplin naukowych. 

P7S_WK 

K2_W06 zaawansowane metody analizy, interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych 
wytworów kultury, właściwe dla wybranych tradycji, teorii i szkół badawczych w zakresie nauk o sztuce; 

P7S_WK 

K2_W07 pojęcia i zasady prawa autorskiego oraz zarządzania zasobami własności intelektualnej. P7S_WK 

K2_W08 w stopniu pogłębionym zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości w szczególności  
w odniesieniu do własnego rozwoju i funkcjonowania w środowisku naukowym lub zawodowym. 

P7S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 
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K2_U01 wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować i integrować informacje z zakresu historii sztuki  
z wykorzystaniem różnych źródeł oraz formułować na tej podstawie krytyczne sądy. 

P7S_UW 

K2_U02 wykorzystywać wiedzę i umiejętności badawcze, obejmujące analizę prac innych autorów, syntezę różnych 
idei i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych, opracowanie i prezentację wyników, 
pozwalające na oryginalne rozwiązywanie złożonych problemów w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin 
naukowych właściwych dla historii sztuki. 

P7S_UW 

K2_U03 integrować wiedzę z różnych dyscyplin w zakresie historii sztuki oraz zastosować ją w nietypowych 
sytuacjach profesjonalnych. 

P7S_UW 

K2_U04 przeprowadzić krytyczną analizę i interpretację różnych rodzajów dzieł sztuki, stosując oryginalne podejścia, 
uwzględniające nowe osiągnięcia historii sztuki, w celu określenia ich znaczeń, oddziaływania społecznego 
oraz miejsca w procesie historyczno-kulturowym. 

P7S_UW 

K2_U05 formułować i testować hipotezy związane z prostymi problemami badawczymi charakterystycznymi dla 
historii sztuki. 

PS7_UW 

K2_U06 prowadzić debatę i stosować umiejętność merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem własnych 
poglądów oraz poglądów innych autorów, samodzielnego formułowania wniosków i krytycznych wypowiedzi 
oraz tworzenia syntetycznych podsumowań. 

 
P7S_UK 

K2_U07 stosować umiejętność formułowania opinii krytycznych o wytworach kultury na podstawie wiedzy naukowej 
i doświadczenia oraz umiejętność prezentacji opracowań krytycznych w różnych formach i w różnych 
mediach. 

P7S_UK 

K2_U08 porozumiewać się z wykorzystaniem różnych kanałów i technik informacyjno-komunikacyjnych ze 
specjalistami z zakresu historii sztuki oraz dziedzin nauki i dyscyplin pokrewnych oraz niespecjalistami,  
a także popularyzować wiedzę o humanistyce oraz wytworach kultury i jej instytucjach. 

P7S_UK 

K2_U09 posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego 
oraz specjalistyczną terminologią. 

P7S_UK 
 

K2_U10 stosować umiejętność zróżnicowanego wykorzystywania technologii informacyjnej w nauce i pracy, potrafi 
rozwijać aktywność poznawczą i umiejętności samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem 
technologii informacyjnej. 

P7S_UK 
 

K2_U11 współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role, planować własne przedsięwzięcia badawcze, 
jak też czuwać nad realizacją zadań zbiorowych. 

P7S_UO  
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K2_U12 
 
 

świadomie stosować swoją wiedzę z zakresu historii sztuki i umiejętności warsztatowych oraz rozumie 
potrzebę pogłębiania ich przez całe życie; potrafi inspirować i organizować proces uczenia się innych osób. 

P7S_UU  

K2_U13 samodzielnie zdobywać wiedzę i poszerzać umiejętności badawcze oraz podejmować autonomiczne 
działania zmierzające do rozwijania zdolności i kierowania własną karierą zawodową. 

P7S_UU 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K2_K01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści, uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu 
problemów poznawczych i praktycznych oraz zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności  
z samodzielnym rozwiązywaniem problemu. 

P7S_KK 

K2_K02 aktywnego uczestniczenia w działaniach na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, 
Europy i świata. 

P7S_KO 

K2_K03 przekuwania projektów w profesjonalne działania o charakterze badawczym, muzealniczym lub 
wystawienniczym, myśląc w sposób przedsiębiorczy i działając na rzecz dobra wspólnego. 

P7S_KO 

K2_K04 prawidłowego identyfikowania i rozstrzygania dylematów związanych z wykonywaniem zawodu, 
przestrzegania norm etycznych w pracy historyka sztuki i popularyzacji wiedzy z zakresu historii sztuki; 

P7S_KR 

K2_K05 systematycznego uczestnictwa w życiu kulturalnym, interesowania się aktualnymi wydarzeniami 
kulturalnymi, nowatorskimi formami wyrazu artystycznego, nowymi zjawiskami w sztuce. 

P7S_KR 
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OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy  

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Dzieje historii sztuki 

60        60 6 K2_W01 
K2_W04 
K2_W06 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład koncentrujący się na przedstawieniu w pogłębiony sposób zagadnień związanych z kształtowaniem się historii 
sztuki jako autonomicznej dyscypliny badawczej, od najwcześniejszych prób formułowania narracji o dziejach sztuki po 
zmiany zachodzące w dyscyplinie pod wpływem przełomu post-strukturalnego. Omawiane są najistotniejsze dokonania, 
tradycje, teorie i szkoły badawcze powstałe w akademickiej historii sztuki, a także ich wpływ na specyfikę przedmiotową, 
terminologię i metodologię historii sztuki. Krytycznej analizie poddane są także fundamentalne paradygmaty obowiązujące 
w historii sztuki i jej tradycyjne metodologiczne instrumenty. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Szkoły humanistyki XX 
wieku 

60        60 6 K2_W01 
K2_W02 
K2_U03 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład prezentujący dokonania i tendencje rozwojowe nauk humanistycznych w XIX stuleciu i główne szkoły oraz metody 
humanistyki XX stulecia ze szczególnym uwzględnieniem roli badań nad sztukami plastycznymi. Przedstawiane są 
perspektywy właściwe m.in. dla filozofii, językoznawstwa i historii kultury. Studenci kształtują umiejętności integrowania 
wiedzy z różnych dyscyplin w zakresie historii sztuki oraz stosowania oryginalnych podejść badawczych, 
uwzględniających dwudziestowieczne osiągnięcia nauk humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Wykład z epok sztuki 

3 
× 30 

       90 3 × 4 
ECTS 

K2_W03 
K2_W06 
K2_U02 
K2_U09 (w 
przypadku 
zajęć 
prowadzonych 
w języku 
obcym)* 
K2_K01 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykłady o charakterze monograficznym do wyboru, poświęcone kluczowym faktom, obiektom i zjawiskom z dziejów sztuki 
od antyku do współczesności. Służą pogłębieniu wiedzy o historycznym rozwoju różnych gatunków sztuki w ujęciu 
chronologiczno-tematycznym i problemowym, a jednocześnie umożliwiają prezentację nowych osiągnięć teoretycznych, 
badawczo-metodologicznych współczesnej historii sztuki. Zajęcia mają na celu wprowadzenie studentów  
w zaawansowane metody analizy, interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych wytworów kultury 
oraz przygotowania ich do prowadzenia samodzielnych analiz w oparciu o prace innych autorów, syntezę różnych idei  
i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych oraz opracowanie i prezentację wyników, pozwalające na 
stawianie rozwiązywanie złożonych problemów w zakresie historii sztuki. 
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* W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Specjalizacja  3 
×30 

      90 3 × 5 
ECTS 

K2_W02 
K2_W03 
K2_W06 
K2_U01 
K2_U02 
K2_U04 
K2_U07 
K2_U08 
K2_U09 (w 
przypadku 
zajęć 
prowadzonych 
w języku 
obcym)* 
K2_U13 
K2_K01 
K2_K03 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia o charakterze konwersatoryjnym do wyboru, służące pogłębieniu wiedzy teoretycznej i metodologicznej,  
z wybranych obszarów historii sztuki. W trakcie zajęć omawiane są kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące 
pogłębioną wiedzę o wszechstronnym i ogólnym charakterze z zakresu nauk o sztuce. W celu ugruntowania umiejętności 
badawczych wprowadzane są zaawansowane metody analizy, interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania 
różnych wytworów kultury, właściwe dla wybranych tradycji, teorii i szkół badawczych historii sztuki. Aktywne uczestnictwo 
studentów w tym typie zajęć wpływa na rozwinięcie kompetencji komunikacyjnych oraz umiejętności formułowania opinii 
krytycznych o wytworach kultury na podstawie wiedzy naukowej i doświadczenia oraz umiejętność prezentacji opracowań 
krytycznych w formie pisemnej i ustnej. Studenci wykorzystują wiedzę i umiejętności badawcze, obejmujące analizę prac 
innych autorów, syntezę różnych idei i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych, opracowanie  
i prezentację wyników, pozwalające na oryginalne rozwiązywanie złożonych problemów w zakresie historii sztuki.  
W ramach zajęć przeprowadzają krytyczną analizę i interpretację różnych rodzajów dzieł sztuki, stosując oryginalne 
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podejścia, uwzględniające nowe osiągnięcia historii sztuki oraz samodzielnie zdobywać wiedzę i poszerzać umiejętności 
badawcze. 
 
* W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 
 

Proseminarium wyższe 

  2 × 
60 

     120 2 × 7 
ECTS 

K2_W02 
K2_W03 
K2_W06 
K2_W07 
K2_U01 
K2_U02 
K2_U04 
K2_U05 
K2_U06 
K2_U13 
K2_K01 
K2_K04 
K2_K05 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia o charakterze seminaryjnym, w ramach których studenci doskonalą umiejętności samodzielnej pracy naukowej  
i zyskują pogłębioną wiedzę w zakresie terminologii, teorii i metodologii właściwej dla historii sztuki. Poznają także 
kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące pogłębioną wiedzę o wszechstronnym i ogólnym charakterze z zakresu 
nauk o sztuce. Ważną częścią seminarium jest wprowadzenie studentów w zaawansowane metody analizy, interpretacji, 
krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych wytworów kultury, właściwe dla wybranych tradycji, teorii i szkół 
badawczych w zakresie nauk o sztuce. W toku zajęć studenci formułują i testują hipotezy związane z prostymi problemami 
badawczymi charakterystycznymi dla historii sztuki, dyskutują i stosują umiejętność merytorycznego argumentowania,  
z wykorzystaniem własnych poglądów oraz poglądów innych autorów, samodzielnego formułowania wniosków  
i krytycznych wypowiedzi oraz tworzenia syntetycznych podsumowań. Nadrzędnym celem seminarium jest wyposażenie 
uczestników w umiejętność samodzielnego zdobywania wiedzy i poszerzania umiejętności badawczych oraz 
podejmowania autonomicznych działań zmierzających do rozwijania zdolności i kierowania własną karierą zawodową. 
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Obowiązuje zaliczenie dwóch proseminariów z dwóch różnych zakresów tematycznych (z zakresu sztuki dawnej lub 
nowoczesnej/współczesnej). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

praca roczna, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia 
ogólnouniwersyteckie 

        minimu
m 60 

7   

Treści programowe  

Zajęcia różnych typów umożliwiające zdobycie efektów uczenia się z innych dyscyplin/kierunków studiów, w tym  
z dziedziny nauk społecznych (w trakcie dwóch lat studiów wymagane jest zdobycie minimum 5 ECTS za zajęcia 
ogólnouniwersyteckie z dziedziny nauk społecznych, rozliczanych wraz z rozliczeniem toku studiów). 
 
W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 

 
 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 480  
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 870 
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: drugi 
 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Szkoły humanistyki XX 
wieku 

 30       30 4 K2_W01 
K2_W02 
K2_W05 
K2_U02 
K2_U03 
K2_U07 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Konwersatorium będące uzupełnieniem wykładu o analogicznym tytule, prowadzonego na I roku studiów. Ma ono 
zaoferować możliwość przedstawienia w pogłębiony sposób wybranych problemów humanistyki XX wieku, przede 
wszystkim koncepcji najbardziej aktualnych. Szerokie spojrzenie na najważniejsze szkoły humanistyki pozwala 
wprowadzić wybrane dylematy współczesnej cywilizacji, zwłaszcza w kontekście nauk o sztuce, w sposób pozwalający 
na integrowanie perspektyw właściwych dla kilku dyscyplin naukowych. Zakres tematyczny i forma zajęć umożliwia 
studentom łączenie wiedzy z różnych dyscyplin w zakresie historii sztuki; rozwija umiejętność formułowania opinii 
krytycznych o wytworach kultury na podstawie wiedzy naukowej i doświadczenia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 
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Współczesne metody 
historii sztuki 

 30       30 4 K2_W01 
K2_W04 
K2_U03 
K2_U04 

Nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia konwersatoryjne mające na celu prezentację najważniejszych podejść metodologicznych i teorii współczesnej 
historii sztuki. Na podstawie wybranych tekstów wiodących aktorów współczesnej historyczno-artystycznej dyskusji 
teoretycznej przedstawione zostaną różne, nierzadko polemiczne względem siebie bądź kontrowersyjne interpretacje 
konkretnych dzieł sztuki. Dyskusji na temat współczesnych dokonań i tendencji rozwojowych szkół badawczych 
towarzyszy omówienie najistotniejszych zmian paradygmatów we współczesnej humanistyce oraz związków między 
historią sztuki a teorią krytyczną. Szeroki zakres problemowy konwersatorium umożliwia studentom zintegrowanie wiedzy 
z różnych dyscyplin w zakresie historii sztuki oraz zastosowanie jej w nietypowych sytuacjach profesjonalnych. 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Wykład z epok sztuki 

3 
× 30 

       90 3 × 4 
ECTS 

K2_W03 
K2_W06 
K2_U02 
K2_U09 (w 
przypadku 
zajęć 
prowadzonych 
w języku 
obcym)* 
K2_K01 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykłady o charakterze monograficznym do wyboru, poświęcone kluczowym faktom, obiektom i zjawiskom z dziejów sztuki 
od antyku do współczesności. Służą pogłębieniu wiedzy o historycznym rozwoju różnych gatunków sztuki w ujęciu 
chronologiczno-tematycznym i problemowym, a jednocześnie umożliwiają prezentację nowych osiągnięć teoretycznych, 
badawczo-metodologicznych współczesnej historii sztuki. Zajęcia mają na celu wprowadzenie studentów  
w zaawansowane metody analizy, interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych wytworów kultury 
oraz przygotowania ich do prowadzenia samodzielnych analiz w oparciu o prace innych autorów, syntezę różnych idei  
i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych oraz opracowanie i prezentację wyników, pozwalające na 
stawianie rozwiązywanie złożonych problemów w zakresie historii sztuki. 
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* W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Specjalizacja  3 × 
30 

      90 3 × 5 
ECTS 

K2_W02 
K2_W03 
K2_W06 
K2_U01 
K2_U02 
K2_U04 
K2_U07 
K2_U08 
K2_U09 (w 
przypadku 
zajęć 
prowadzonych 
w języku 
obcym)* 
K2_U13 
K2_K01 
K2_K03 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia o charakterze konwersatoryjnym do wyboru, służące pogłębieniu wiedzy teoretycznej i metodologicznej,  
z wybranych obszarów historii sztuki. W trakcie zajęć omawiane są kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące 
pogłębioną wiedzę o wszechstronnym i ogólnym charakterze z zakresu nauk o sztuce. W celu ugruntowania umiejętności 
badawczych wprowadzane są zaawansowane metody analizy, interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania 
różnych wytworów kultury, właściwe dla wybranych tradycji, teorii i szkół badawczych historii sztuki. Aktywne uczestnictwo 
studentów w tym typie zajęć wpływa na rozwinięcie kompetencji komunikacyjnych oraz umiejętności formułowania opinii 
krytycznych o wytworach kultury na podstawie wiedzy naukowej i doświadczenia oraz umiejętność prezentacji opracowań 
krytycznych w formie pisemnej i ustnej. Studenci wykorzystują wiedzę i umiejętności badawcze, obejmujące analizę prac 
innych autorów, syntezę różnych idei i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych, opracowanie  
i prezentację wyników, pozwalające na oryginalne rozwiązywanie złożonych problemów w zakresie historii sztuki.  
W ramach zajęć przeprowadzają krytyczną analizę i interpretację różnych rodzajów dzieł sztuki, stosując oryginalne 
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podejścia, uwzględniające nowe osiągnięcia historii sztuki oraz samodzielnie zdobywać wiedzę i poszerzać umiejętności 
badawcze. 
 
* W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Seminarium 
magisterskie 
(podstawowe) 

  60      60 16 K2_W03 
K2_W05 
K2_W06 
K2_W07 
K2_W08 
K2_U01 
K2_U02 
K2_U03 
K2_U04 
K2_U05 
K2_U06 
K2_U07 
K2_U08 
K2_U10 
K2_U11 
K2_U12 
K2_K01 
K2_K03 
K2_K04 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Seminarium dyplomowe w ramach którego studenci przygotowują pracę magisterską na wybrany temat z zakresu historii 
sztuki. W trakcie zajęć studenci poznają kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące pogłębioną wiedzę  
o wszechstronnym i ogólnym charakterze z zakresu nauk o sztuce; wprowadzane są zaawansowane metody analizy, 
interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych wytworów kultury, właściwe dla wybranych tradycji, 
teorii i szkół badawczych w zakresie nauk o sztuce. Ważną rolą seminarium jest wykształcenie umiejętności 
samodzielnego wyszukiwania, analizowania, oceniania, selekcjonowania i integrowania informacji z zakresu historii sztuki 
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z wykorzystaniem różnych źródeł oraz formułowania na tej podstawie krytycznych sądów. Przygotowywanie pracy 
dyplomowej pod kierunkiem promotora wymaga nabycia umiejętności wykorzystywania wiedzy i umiejętności 
badawczych, obejmujących analizę prac innych autorów, syntezę różnych idei i poglądów, dobór metod i konstruowanie 
narzędzi badawczych, opracowanie i prezentację wyników, pozwalające na oryginalne rozwiązywanie złożonych 
problemów w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych właściwych dla historii sztuki. Studenci doskonalą 
umiejętność integrowania wiedzy z różnych dyscyplin w zakresie historii sztuki oraz stosowania jej w nietypowych 
sytuacjach profesjonalnych; zyskują większą sprawność w formułowaniu i testowaniu hipotez związanych z prostymi 
problemami badawczymi charakterystycznymi dla historii sztuki. Zwiększają swoje przygotowanie do prowadzenia debaty 
i merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem własnych poglądów oraz poglądów innych autorów, samodzielnego 
formułowania wniosków i krytycznych wypowiedzi oraz tworzenia syntetycznych podsumowań. Zdobywają umiejętność 
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści, uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów 
poznawczych i praktycznych oraz zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązywaniem 
problemu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

referat, prezentacja, praca na zajęciach, praca dyplomowa 

Seminarium wyższe 
(dodatkowe) 

  60      60 7 K2_W03 
K2_W06 
K2_U01 
K2_U02 
K2_U04 
K2_U05 
K2_U06 
K2_U07 
K2_U08 
K2_U10 
K2_U11 
K2_K01 
K2_K02 
K2_K03 
K2_K05 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Seminarium dodatkowe, w ramach którego studenci doskonalą umiejętności samodzielnej pracy naukowej. W ramach 
seminarium omawiane są kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące pogłębioną wiedzę o wszechstronnym i ogólnym 
charakterze z zakresu nauk o sztuce. Studenci zdobywają pogłębioną wiedzę na temat zaawansowanych metod analizy, 
interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych wytworów kultury, właściwych dla wybranych tradycji, 
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teorii i szkół badawczych w zakresie nauk o sztuce. Kluczową rolą seminarium jest ugruntowanie umiejętności 
wyszukiwania, analizowania, oceniania, selekcjonowania i integrowania informacji z zakresu historii sztuki  
z wykorzystaniem różnych źródeł oraz formułowania na tej podstawie krytycznych sądów. Istotne jest także utrwalanie 
umiejętności przeprowadzania krytycznej analizy i interpretacji różnych rodzajów dzieł sztuki, stosując oryginalne 
podejścia, uwzględniające nowe osiągnięcia historii sztuki, w celu określenia ich znaczeń, oddziaływania społecznego 
oraz miejsca w procesie historyczno-kulturowym. Forma seminarium sprzyja doskonaleniu umiejętności formułowania  
i testowania hipotez badawczych oraz prowadzenia debaty i stosowania umiejętności merytorycznego argumentowania, 
samodzielnego formułowania wniosków i krytycznych wypowiedzi oraz tworzenia syntetycznych podsumowań. Skłania 
ona także do systematycznego uczestnictwa w życiu kulturalnym oraz krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych 
treści, uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych a także zasięgania opinii 
ekspertów. 
 
Obowiązuje zaliczenie seminarium dodatkowego z zakresu tematycznego innego niż w przypadku seminarium 
podstawowego (odpowiednio z zakresu sztuki dawnej lub nowoczesnej/współczesnej). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

praca roczna, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia 
ogólnouniwersyteckie 

        30 
lub 
więcej 

2   

Treści programowe  

Zajęcia różnych typów umożliwiające zdobycie efektów uczenia się z innych dyscyplin/kierunków studiów, w tym  
z dziedziny nauk społecznych (w trakcie dwóch lat studiów wymagane jest zdobycie minimum 5 ECTS za zajęcia 
ogólnouniwersyteckie z dziedziny nauk społecznych, rozliczanych wraz z rozliczeniem toku studiów). 
 
W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 
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Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 
 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 390 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 870 

 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 

studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów 
ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

nauki humanistyczne nauki o sztuce 93  

”.

 



1 

Załącznik nr 17 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 61 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 

historia sztuki 

nazwa kierunku studiów historia sztuki 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

History of Art 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów studia niestacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom (nazwa kwalifikacji 
w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 
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Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

nauki humanistyczne nauki o sztuce 100% nauki o sztuce 

Razem: - 100% - 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 
4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 
Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K2_W01 w pogłębionym stopniu specyfikę przedmiotową i metodologiczną historii sztuki, którą jest w stanie rozwijać 
i twórczo stosować w działalności profesjonalnej. 

P7S_WG 

K2_W02 w stopniu pogłębionym terminologię, teorię i metodologię z zakresu historii sztuki oraz jej powiązania  
z innymi naukami historycznymi. 

P7S_WG 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

40 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

5 
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K2_W03 kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące pogłębioną wiedzę o wszechstronnym i ogólnym charakterze 
z zakresu nauk o sztuce. 

P7S_WG 

K2_W04 w pogłębionym stopniu współczesne dokonania i tendencje rozwojowe szkół badawczych, obejmujące 
wybrane obszary nauk o sztuce. 

P7S_WG 

K2_W05 fundamentalne dylematy współczesnej cywilizacji, zwłaszcza w kontekście nauk o sztuce, w sposób 
pozwalający na integrowanie perspektyw właściwych dla kilku dyscyplin naukowych. 

P7S_WK 

K2_W06 zaawansowane metody analizy, interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych 
wytworów kultury, właściwe dla wybranych tradycji, teorii i szkół badawczych w zakresie nauk o sztuce. 

P7S_WK 

K2_W07 pojęcia i zasady prawa autorskiego oraz zarządzania zasobami własności intelektualnej. P7S_WK 

K2_W08 w stopniu pogłębionym zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości w szczególności  
w odniesieniu do własnego rozwoju i funkcjonowania w środowisku naukowym lub zawodowym. 

P7S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K2_U01 wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować i integrować informacje z zakresu historii sztuki  
z wykorzystaniem różnych źródeł oraz formułować na tej podstawie krytyczne sądy. 

P7S_UW 

K2_U02 wykorzystywać wiedzę i umiejętności badawcze, obejmujące analizę prac innych autorów, syntezę różnych 
idei i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych, opracowanie i prezentację wyników, 
pozwalające na oryginalne rozwiązywanie złożonych problemów w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin 
naukowych właściwych dla historii sztuki. 

P7S_UW 

K2_U03 integrować wiedzę z różnych dyscyplin w zakresie historii sztuki oraz zastosować ją w nietypowych 
sytuacjach profesjonalnych. 

P7S_UW 

K2_U04 przeprowadzić krytyczną analizę i interpretację różnych rodzajów dzieł sztuki, stosując oryginalne podejścia, 
uwzględniające nowe osiągnięcia historii sztuki, w celu określenia ich znaczeń, oddziaływania społecznego 
oraz miejsca w procesie historyczno-kulturowym. 

P7S_UW 

K2_U05 formułować i testować hipotezy związane z prostymi problemami badawczymi charakterystycznymi dla 
historii sztuki. 

PS7_UW 
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K2_U06 prowadzić debatę i stosować umiejętność merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem własnych 
poglądów oraz poglądów innych autorów, samodzielnego formułowania wniosków i krytycznych wypowiedzi 
oraz tworzenia syntetycznych podsumowań. 

P7S_UK 

K2_U07 stosować umiejętność formułowania opinii krytycznych o wytworach kultury na podstawie wiedzy naukowej 
i doświadczenia oraz umiejętność prezentacji opracowań krytycznych w różnych formach i w różnych 
mediach. 

P7S_UK 

K2_U08 porozumiewać się z wykorzystaniem różnych kanałów i technik informacyjno-komunikacyjnych ze 
specjalistami z zakresu historii sztuki oraz dziedzin nauki i dyscyplin pokrewnych oraz niespecjalistami,  
a także popularyzować wiedzę o humanistyce oraz wytworach kultury i jej instytucjach. 

P7S_UK 

K2_U09 posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego 
oraz specjalistyczną terminologią. 

P7S_UK 

K2_U10 stosować umiejętność zróżnicowanego wykorzystywania technologii informacyjnej w nauce i pracy, potrafi 
rozwijać aktywność poznawczą i umiejętności samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem 
technologii informacyjnej. 

P7S_UK 

K2_U11 współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role, planować własne przedsięwzięcia badawcze, 
jak też czuwać nad realizacją zadań zbiorowych. 

P7S_UO  

K2_U12 świadomie stosować swoją wiedzę z zakresu historii sztuki i umiejętności warsztatowych oraz rozumie 
potrzebę pogłębiania ich przez całe życie; potrafi inspirować i organizować proces uczenia się innych osób. 

P7S_UU  

K2_U13 samodzielnie zdobywać wiedzę i poszerzać umiejętności badawcze oraz podejmować autonomiczne 
działania zmierzające do rozwijania zdolności i kierowania własną karierą zawodową. 

P7S_UU 
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Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K2_K01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści, uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu 
problemów poznawczych i praktycznych oraz zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z 
samodzielnym rozwiązywaniem problemu. 

 
P7S_KK 

K2_K02 aktywnego uczestniczenia w działaniach na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy 
i świata. 

 
P7S_KO 

K2_K03 przekuwania projektów w profesjonalne działania o charakterze badawczym, muzealniczym lub 
wystawienniczym, myśląc w sposób przedsiębiorczy i działając na rzecz dobra wspólnego. 

P7S_KO 

K2_K04 prawidłowego identyfikowania i rozstrzygania dylematów związanych z wykonywaniem zawodu, 
przestrzegania norm etycznych w pracy historyka sztuki i popularyzacji wiedzy z zakresu historii sztuki. 

P7S_KR 

K2_K05 systematycznego uczestnictwa w życiu kulturalnym, interesowania się aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi, 
nowatorskimi formami wyrazu artystycznego, nowymi zjawiskami w sztuce. 

P7S_KR 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0). 
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy  

 

Nazwa przedmiotu 
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Dzieje historii sztuki 

28        28 6 K2_W01 
K2_W04 
K2_W06 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykład koncentrujący się na przedstawieniu w pogłębiony sposób zagadnień związanych z kształtowaniem się historii 
sztuki jako autonomicznej dyscypliny badawczej, od najwcześniejszych prób formułowania narracji o dziejach sztuki po 
zmiany zachodzące w dyscyplinie pod wpływem przełomu post-strukturalnego. Omawiane są najistotniejsze dokonania, 
tradycje, teorie i szkoły badawcze powstałe w akademickiej historii sztuki, a także ich wpływ na specyfikę przedmiotową, 
terminologię i metodologię historii sztuki. Krytycznej analizie poddane są także fundamentalne paradygmaty obowiązujące 
w historii sztuki i jej tradycyjne metodologiczne instrumenty. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Szkoły humanistyki XX 
wieku 

28        28 6 K2_W01 
K2_W02 
K2_U03 

nauki o sztuce 
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Treści programowe  

Wykład prezentujący dokonania i tendencje rozwojowe nauk humanistycznych w XIX stuleciu i główne szkoły oraz metody 
humanistyki XX stulecia ze szczególnym uwzględnieniem roli badań nad sztukami plastycznymi. Przedstawiane są 
perspektywy właściwe m.in. dla filozofii, językoznawstwa i historii kultury. Studenci kształtują umiejętności integrowania 
wiedzy z różnych dyscyplin w zakresie historii sztuki oraz stosowania oryginalnych podejść badawczych, 
uwzględniających dwudziestowieczne osiągnięcia nauk humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Wykład z epok sztuki 

3 
×14 

       42 3 × 4 
ECTS 

K2_W03 
K2_W06 
K2_U02 
K2_U09 (w 
przypadku 
zajęć 
prowadzonych 
w języku 
obcym)* 
K2_K01 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykłady o charakterze monograficznym do wyboru, poświęcone kluczowym faktom, obiektom i zjawiskom z dziejów sztuki 
od antyku do współczesności. Służą pogłębieniu wiedzy o historycznym rozwoju różnych gatunków sztuki w ujęciu 
chronologiczno-tematycznym i problemowym, a jednocześnie umożliwiają prezentację nowych osiągnięć teoretycznych, 
badawczo-metodologicznych współczesnej historii sztuki. Zajęcia mają na celu wprowadzenie studentów  
w zaawansowane metody analizy, interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych wytworów kultury 
oraz przygotowania ich do prowadzenia samodzielnych analiz w oparciu o prace innych autorów, syntezę różnych idei  
i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych oraz opracowanie i prezentację wyników, pozwalające na 
stawianie rozwiązywanie złożonych problemów w zakresie historii sztuki. 
 
* W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 
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Specjalizacja  3 
×14 

      42 3 × 5 
ECTS 

K2_W02 
K2_W03 
K2_W06 
K2_U01 
K2_U02 
K2_U04 
K2_U07 
K2_U08 
K2_U09 (w 
przypadku 
zajęć 
prowadzonych 
w języku 
obcym)* 
K2_U13 
K2_K01 
K2_K03 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia o charakterze konwersatoryjnym do wyboru, służące pogłębieniu wiedzy teoretycznej i metodologicznej,  
z wybranych obszarów historii sztuki. W trakcie zajęć omawiane są kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące 
pogłębioną wiedzę o wszechstronnym i ogólnym charakterze z zakresu nauk o sztuce. W celu ugruntowania umiejętności 
badawczych wprowadzane są zaawansowane metody analizy, interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania 
różnych wytworów kultury, właściwe dla wybranych tradycji, teorii i szkół badawczych historii sztuki. Aktywne uczestnictwo 
studentów w tym typie zajęć wpływa na rozwinięcie kompetencji komunikacyjnych oraz umiejętności formułowania opinii 
krytycznych o wytworach kultury na podstawie wiedzy naukowej i doświadczenia oraz umiejętność prezentacji opracowań 
krytycznych w formie pisemnej i ustnej. Studenci wykorzystują wiedzę i umiejętności badawcze, obejmujące analizę prac 
innych autorów, syntezę różnych idei i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych, opracowanie  
i prezentację wyników, pozwalające na oryginalne rozwiązywanie złożonych problemów w zakresie historii sztuki.  
W ramach zajęć przeprowadzają krytyczną analizę i interpretację różnych rodzajów dzieł sztuki, stosując oryginalne 
podejścia, uwzględniające nowe osiągnięcia historii sztuki oraz samodzielnie zdobywają wiedzę i poszerzają umiejętności 
badawcze. 
 
* W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Proseminarium wyższe 

  2 × 
28 

     56 2 × 7 
ECTS 

K2_W02 
K2_W03 
K2_W06 
K2_W07 
K2_U01 
K2_U02 
K2_U04 
K2_U05 
K2_U06 
K2_U13 
K2_K01 
K2_K04 
K2_K05 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia o charakterze seminaryjnym, w ramach których studenci doskonalą umiejętności samodzielnej pracy naukowej  
i zyskują pogłębioną wiedzę w zakresie terminologii, teorii i metodologii właściwej dla historii sztuki. Poznają także 
kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące pogłębioną wiedzę o wszechstronnym i ogólnym charakterze z zakresu 
nauk o sztuce. Ważną częścią seminarium jest wprowadzenie studentów w zaawansowane metody analizy, interpretacji, 
krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych wytworów kultury, właściwe dla wybranych tradycji, teorii i szkół 
badawczych w zakresie nauk o sztuce. W toku zajęć studenci formułują i testują hipotezy związane z prostymi problemami 
badawczymi charakterystycznymi dla historii sztuki, dyskutują i stosują umiejętność merytorycznego argumentowania,  
z wykorzystaniem własnych poglądów oraz poglądów innych autorów, samodzielnego formułowania wniosków  
i krytycznych wypowiedzi oraz tworzenia syntetycznych podsumowań. Nadrzędnym celem seminarium jest wyposażenie 
uczestników w umiejętność samodzielnego zdobywania wiedzy i poszerzania umiejętności badawczych oraz 
podejmowania autonomicznych działań zmierzających do rozwijania zdolności i kierowania własną karierą zawodową. 
 
Obowiązuje zaliczenie dwóch proseminariów z dwóch różnych zakresów tematycznych (z zakresu sztuki dawnej lub 
nowoczesnej/współczesnej). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

praca roczna, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 
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Zajęcia 
ogólnouniwersyteckie 

        42 lub 
więcej 

7   

Treści programowe  

Zajęcia różnych typów umożliwiające zdobycie efektów uczenia się z innych dyscyplin/kierunków studiów, w tym z obszaru 
nauk społecznych (w trakcie dwóch lat studiów wymagane jest zdobycie minimum 5 ECTS za zajęcia 
ogólnouniwersyteckie z obszaru nauk społecznych, rozliczanych wraz z rozliczeniem toku studiów). 
 
W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego   

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 

 
 

Łączna liczba godzin zajęć (w roku/semestrze): 238 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 420 

 

 

 

 

 

 

 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: drugi 
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Nazwa przedmiotu 
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Szkoły humanistyki XX 
wieku 

 14       14 4 K2_W01 
K2_W02 
K2_W05 
K2_U02 
K2_U03 
K2_U07 

nauki o sztuce 

Treści programowe 

Konwersatorium będące uzupełnieniem wykładu o analogicznym tytule, prowadzonego na I roku studiów. Ma ono 
zaoferować możliwość przedstawienia w pogłębiony sposób wybranych problemów humanistyki XX wieku, przede 
wszystkim koncepcji najbardziej aktualnych. Szerokie spojrzenie na najważniejsze szkoły humanistyki pozwala 
wprowadzić wybrane dylematy współczesnej cywilizacji, zwłaszcza w kontekście nauk o sztuce, w sposób pozwalający 
na integrowanie perspektyw właściwych dla kilku dyscyplin naukowych. Zakres tematyczny i forma zajęć umożliwia 
studentom łączenie wiedzy z różnych dyscyplin w zakresie historii sztuki; rozwija umiejętność formułowania opinii 
krytycznych o wytworach kultury na podstawie wiedzy naukowej i doświadczenia. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Współczesne metody 
historii sztuki 

 14       14 4 K2_W01 
K2_W04 
K2_U03 
K2_U04 

nauki o sztuce 
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Treści programowe  

Zajęcia konwersatoryjne mające na celu prezentację najważniejszych podejść metodologicznych i teorii współczesnej 
historii sztuki. Na podstawie wybranych tekstów wiodących aktorów współczesnej historyczno-artystycznej dyskusji 
teoretycznej przedstawione zostaną różne, nierzadko polemiczne względem siebie bądź kontrowersyjne interpretacje 
konkretnych dzieł sztuki. Dyskusji na temat współczesnych dokonań i tendencji rozwojowych szkół badawczych 
towarzyszy omówienie najistotniejszych zmian paradygmatów we współczesnej humanistyce oraz związków między 
historią sztuki a teorią krytyczną. Szeroki zakres problemowy konwersatorium umożliwia studentom zintegrowanie wiedzy 
z różnych dyscyplin w zakresie historii sztuki oraz zastosowanie jej w nietypowych sytuacjach profesjonalnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Wykład z epok sztuki 

3 
×14 

       42 3 
× 4 
ECTS 

K2_W03 
K2_W06 
K2_U02 
K2_U09 (w 
przypadku 
zajęć 
prowadzonych 
w języku 
obcym)* 
K2_K01 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Wykłady o charakterze monograficznym do wyboru, poświęcone kluczowym faktom, obiektom i zjawiskom z dziejów sztuki 
od antyku do współczesności. Służą pogłębieniu wiedzy o historycznym rozwoju różnych gatunków sztuki w ujęciu 
chronologiczno-tematycznym i problemowym, a jednocześnie umożliwiają prezentację nowych osiągnięć teoretycznych, 
badawczo-metodologicznych współczesnej historii sztuki. Zajęcia mają na celu wprowadzenie studentów  
w zaawansowane metody analizy, interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych wytworów kultury 
oraz przygotowania ich do prowadzenia samodzielnych analiz w oparciu o prace innych autorów, syntezę różnych idei  
i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych oraz opracowanie i prezentację wyników, pozwalające na 
stawianie rozwiązywanie złożonych problemów w zakresie historii sztuki. 
 
* W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

egzamin pisemny lub egzamin ustny 

Specjalizacja  3 
×14 

      42 3 
× 5 
ECTS 

K2_W02 
K2_W03 
K2_W06 
K2_U01 
K2_U02 
K2_U04 
K2_U07 
K2_U08 
K2_U09 (w 
przypadku 
zajęć 
prowadzonych 
w języku 
obcym)* 
K2_U13 
K2_K01 
K2_K03 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Zajęcia o charakterze konwersatoryjnym do wyboru, służące pogłębieniu wiedzy teoretycznej i metodologicznej,  
z wybranych obszarów historii sztuki. W trakcie zajęć omawiane są kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące 
pogłębioną wiedzę o wszechstronnym i ogólnym charakterze z zakresu nauk o sztuce. W celu ugruntowania umiejętności 
badawczych wprowadzane są zaawansowane metody analizy, interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania 
różnych wytworów kultury, właściwe dla wybranych tradycji, teorii i szkół badawczych historii sztuki. Aktywne uczestnictwo 
studentów w tym typie zajęć wpływa na rozwinięcie kompetencji komunikacyjnych oraz umiejętności formułowania opinii 
krytycznych o wytworach kultury na podstawie wiedzy naukowej i doświadczenia oraz umiejętność prezentacji opracowań 
krytycznych w formie pisemnej i ustnej. Studenci wykorzystują wiedzę i umiejętności badawcze, obejmujące analizę prac 
innych autorów, syntezę różnych idei i poglądów, dobór metod i konstruowanie narzędzi badawczych, opracowanie  
i prezentację wyników, pozwalające na oryginalne rozwiązywanie złożonych problemów w zakresie historii sztuki. W 
ramach zajęć przeprowadzają krytyczną analizę i interpretację różnych rodzajów dzieł sztuki, stosując oryginalne 
podejścia, uwzględniające nowe osiągnięcia historii sztuki oraz samodzielnie zdobywają wiedzę i poszerzają umiejętności 
badawcze. 
 
* W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
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także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

test, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Seminarium 
magisterskie 
(podstawowe) 

  28      28 16 K2_W03 
K2_W05 
K2_W06 
K2_W07 
K2_W08 
K2_U01 
K2_U02 
K2_U03 
K2_U04 
K2_U05 
K2_U06 
K2_U07 
K2_U08 
K2_U10 
K2_U11 
K2_U12 
K2_K01 
K2_K03 
K2_K04 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Seminarium dyplomowe w ramach którego studenci przygotowują pracę magisterską na wybrany temat z zakresu historii 
sztuki. W trakcie zajęć studenci poznają kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące pogłębioną wiedzę  
o wszechstronnym i ogólnym charakterze z zakresu nauk o sztuce; wprowadzane są zaawansowane metody analizy, 
interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych wytworów kultury, właściwe dla wybranych tradycji, 
teorii i szkół badawczych w zakresie nauk o sztuce. Ważną rolą seminarium jest wykształcenie umiejętności 
samodzielnego wyszukiwania, analizowania, oceniania, selekcjonowania i integrowania informacji z zakresu historii sztuki 
z wykorzystaniem różnych źródeł oraz formułowania na tej podstawie krytycznych sądów. Przygotowywanie pracy 
dyplomowej pod kierunkiem promotora wymaga nabycia umiejętności wykorzystywania wiedzy i umiejętności 
badawczych, obejmujących analizę prac innych autorów, syntezę różnych idei i poglądów, dobór metod i konstruowanie 
narzędzi badawczych, opracowanie i prezentację wyników, pozwalające na oryginalne rozwiązywanie złożonych 
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problemów w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych właściwych dla historii sztuki. Studenci doskonalą 
umiejętność integrowania wiedzy z różnych dyscyplin w zakresie historii sztuki oraz stosowania jej w nietypowych 
sytuacjach profesjonalnych; zyskują większą sprawność w formułowaniu i testowaniu hipotez związanych z prostymi 
problemami badawczymi charakterystycznymi dla historii sztuki. Zwiększają swoje przygotowanie do prowadzenia debaty 
i merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem własnych poglądów oraz poglądów innych autorów, samodzielnego 
formułowania wniosków i krytycznych wypowiedzi oraz tworzenia syntetycznych podsumowań. Zdobywają umiejętność 
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści, uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów 
poznawczych i praktycznych oraz zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązywaniem 
problemu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

referat, prezentacja, praca na zajęciach, praca dyplomowa 

Seminarium wyższe 
(dodatkowe) 

  28      28 7 K2_W03 
K2_W06 
K2_U01 
K2_U02 
K2_U04 
K2_U05 
K2_U06 
K2_U07 
K2_U08 
K2_U10 
K2_U11 
K2_K01 
K2_K02 
K2_K03 
K2_K05 

nauki o sztuce 

Treści programowe  

Seminarium dodatkowe, w ramach którego studenci doskonalą umiejętności samodzielnej pracy naukowej. W ramach 
seminarium omawiane są kluczowe fakty, obiekty i zjawiska, stanowiące pogłębioną wiedzę o wszechstronnym i ogólnym 
charakterze z zakresu nauk o sztuce. Studenci zdobywają pogłębioną wiedzę na temat zaawansowanych metod analizy, 
interpretacji, krytyki, wartościowania i problematyzowania różnych wytworów kultury, właściwych dla wybranych tradycji, 
teorii i szkół badawczych w zakresie nauk o sztuce. Kluczową rolą seminarium jest ugruntowanie umiejętności 
wyszukiwania, analizowania, oceniania, selekcjonowania i integrowania informacji z zakresu historii sztuki  
z wykorzystaniem różnych źródeł oraz formułowania na tej podstawie krytycznych sądów. Istotne jest także utrwalanie 
umiejętności przeprowadzania krytycznej analizy i interpretacji różnych rodzajów dzieł sztuki, stosując oryginalne 
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podejścia, uwzględniające nowe osiągnięcia historii sztuki, w celu określenia ich znaczeń, oddziaływania społecznego 
oraz miejsca w procesie historyczno-kulturowym. Forma seminarium sprzyja doskonaleniu umiejętności formułowania  
i testowania hipotez badawczych oraz prowadzenia debaty i stosowania umiejętności merytorycznego argumentowania, 
samodzielnego formułowania wniosków i krytycznych wypowiedzi oraz tworzenia syntetycznych podsumowań. Skłania 
ona także do systematycznego uczestnictwa w życiu kulturalnym oraz krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych 
treści, uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych a także zasięgania opinii 
ekspertów. 
 
Obowiązuje zaliczenie seminarium dodatkowego z zakresu tematycznego innego niż w przypadku seminarium 
podstawowego (odpowiednio z zakresu sztuki dawnej lub nowoczesnej/współczesnej). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

praca roczna, projekt, referat, prezentacja, praca pisemna, praca na zajęciach (zgodnie z sylabusem zajęć) 

Zajęcia 
ogólnouniwersyteckie 

        14 lub 
więcej 

2   

Treści programowe  

Zajęcia różnych typów umożliwiające zdobycie efektów uczenia się z innych dyscyplin/kierunków studiów, w tym  
z dziedziny nauk społecznych (w trakcie dwóch lat studiów wymagane jest zdobycie minimum 5 ECTS za zajęcia 
ogólnouniwersyteckie z dziedziny nauk społecznych, rozliczanych wraz z rozliczeniem toku studiów). 
 
W ciągu całego toku studiów studenci zobowiązani są do zrealizowania jednego przedmiotu dowolnego typu 
prowadzonego w języku obcym (przynajmniej 30 godz./2 ECTS), dla którego oprócz efektów przedmiotowych określono 
także efekt uczenia się uwzględniający posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

zgodnie z sylabusem zajęć 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w roku): 60 

 
Łączna liczba godzin zajęć (w roku): 182 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 420 
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Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów 
ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

nauki humanistyczne nauki o sztuce 93 % 

”. 

 



1 

Załącznik nr 18 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 67 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW  
informatyka i ekonometria 

nazwa kierunku studiów informatyka i ekonometria 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Informatics and Econometrics 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 84 
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prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

6 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

Dziedzina nauk społecznych ekonomia i finanse 65% ekonomia i finanse 

Dziedzina nauk ścisłych i 
przyrodniczych 

matematyka 15%  

Dziedzina nauk ścisłych i 
przyrodniczych 

informatyka 20%  

Razem: - 100% - 
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 Zna i rozumie pogłębione teorie mikro i makroekonomii, finansów, ubezpieczeń, matematyki, statystyki, 
ekonometrii, informatyki i programowania, a także i ich zastosowania w modelowaniu procesów społecznych  
i ekonomicznych. Zna tendencje rozwojowe w dyscyplinie ekonomii i finansów. 

P7S_WG  
P7S_WK 

K_W02 Zna i rozumie zaawansowane metody ilościowe stosowane przez analityków danych ekonomicznych  
i finansowych, w tym metody statystyczne, ekonometryczne, aktuarialne, obliczeniowe i informatyczne 
stosowane w analizie problemów ekonomicznych, finansowych i zarządczych. 

P7S_WG  
P7S_WK 

K_W03 Zna i rozumie pogłębione metody badawcze z wykorzystaniem wybranych narzędzi informatycznych, w tym 
języków programowania oraz narzędzi analitycznych z grupy STATA, SAS, R, Matlab, Eviews i Maxima. 

P7S_WG  
P7S_WK 

K_W04 Zna i rozumie zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego stosowanego przez 
analityka danych w odniesieniu zarówno do źródeł wiedzy, jak również do źródeł danych i narzędzi 
informatycznych. 

P7S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 Potrafi łączyć zaawansowaną wiedzę teoretyczną z kompleksowym podejściem do przetwarzania i analizy 
danych, z uwzględnieniem metodologii przetwarzania dużych zbiorów danych („big data”) oraz analizy danych 
z nieokreśloną strukturą („data mining”, „text mining”). Potrafi dobierać i stosować metody i narzędzia z zakresu 
technologii informacyjno- komunikacyjnych. 

P7S_UW 

K_U02 Potrafi wykonywać złożone analizy statystyczne, ekonometryczne, symulacyjne, prognozować szeregi 
czasowe, stosować metody analizy danych ilościowych i jakościowych, w tym analizę czynnikową, 
dyskryminacyjną, skupień i analizę wielowymiarową, a także tworzyć raporty i prezentacje wyników, w tym 
również w języku angielskim. 

P7S_UK  
P7S_UO 

K_U03 Potrafi rozwiązywać zadania o pogłębionym stopniu trudności z wykorzystaniem także własnych metod  
i narzędzi analitycznych tworzonych w wybranych językach programowania (C, C++, R, Python, SQL, VBA  

P7S_UU 
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i 4GL) w celu pozyskiwania, integrowania, przetwarzania i analizowania baz danych w oparciu o nowoczesne 
systemy baz danych. Potrafi planować i realizować własne uczenie się przez całe życie. 

K_U04 Potrafi prowadzić debaty, krytycznie odnosić się do wyników własnych badań i zestawiać je z badaniami 
naukowymi w ekonomii i finansach. Potrafi planować i organizować pracę własną oraz w zespole, szczególnie 
o charakterze interdyscyplinarnym. Potrafi kierować pracą zespołów analitycznych. 

P7S_UK  
P7S_UO 

K_U05 Potrafi posługiwać się językiem angielskim na poziomie B2+ z użyciem terminologii specjalistycznej potrzebnej 
do pracy i prowadzenia badań w dziedzinie ekonomii i finansów. 

P7S_UK 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 Jest gotów do uznania wszechstronnych korzyści płynących z posiadania wiedzy i umiejętności w zakresie 
kompleksowego zarządzania danymi w przedsiębiorstwach, instytucjach badawczych i finansowych, bankach, 
firmach i innych podmiotach oraz jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i do jej poszerzania. 

P7S_KK  
P7S_KO 

K_K02 Jest gotów do aktywnego uczestniczenia w pracach zespołów analitycznych oraz do wypełniania zobowiązań 
społecznych, realizowania złożonych projektów, myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy, a także do 
indywidualnej i zespołowej pracy twórczej. 

P7S_KO 

K_K03 Jest gotów do przestrzegania zawodowych standardów etycznych, realizacji podjętych zobowiązań, a także 
rozwijania i upowszechniania zdobytych kompetencji i wiedzy. 

P7S_KR 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  

  



5 
 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

Raze
m: 

liczba  
godzi

n 
zajęć 

Raze
m: 

punkt
y 

ECTS 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do których 
odnosi się przedmiot 

W
y

k
ła

d
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m
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n

e
 

Język angielski w 
ekonomii i finansach 

   30     30 1 K_U02, K_U05, K_K02, 
K_K03 

- 

Treści programowe  

Zajęcia mają zapoznać studenta ze słownictwem i terminologią wykorzystywaną w języku angielskim w obszarze ekonomii, finansów 
i biznesu, dać możliwość wypowiadania swojego zdania, dyskutowania, referowania, streszczania i przytaczania opinii w zakresie 
tematów objętych zajęciami. Pozwalają na słuchanie wiadomości z kraju i ze świata dotyczących spraw finansowych  
i ekonomicznych, czytanie artykułów z prasy anglojęzycznej (The Economist, The Financial Times), śledzenie wykładów i prezentacji 
zamieszczonych w internecie. Materiały pozwalają na utrwalanie i poszerzanie zakresu słownictwa i struktur językowych, jak również 
są źródłem informacji na temat tego, co aktualnie dzieje się w świecie, jakie tematy są przedmiotem dyskusji w parlamentach, firmach, 
itd. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP,PU 

Zaawansowana 
mikroekonomia (lub 
Applied 
Microeconomics) 

60        60 6 K_W01, K_U01, K_U04,  
K_K03 

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Przedmiot obejmuje najważniejsze zagadnienia oraz modele z dziedziny teorii mikroekonomii. Omówione zostaną również sposoby 
zastosowania modeli do opisu współczesnych problemów gospodarki globalnej i narodowej. Wykazana zostanie przydatność 
mikroekonomii do szkicowania mikro-fundamentów dla modeli przewidujących skutki polityk (np.: polityki klimatycznej) oraz 
ekonometrycznych modeli strukturalnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Zaawansowana 
makroekonomia (lub 
Applied 
Macroeconomics) 

60        60 6 K_W01, K_U01, K_U04, 
K_K03 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem wykładu jest przedstawienie zaawansowanych teorii makroekonomicznych i wyników weryfikujących je badań empirycznych. 
Po ukończeniu wykładu studenci będą posiadali wiedzę dotyczącą funkcjonowania gospodarki na poziomie pozwalającym na 
wyjaśnianie i interpretowanie zjawisk makroekonomicznych przy wykorzystaniu zaawansowanych modeli i metodologii. Wykład 
stanowi niezbędny element wykształcenia ekonomisty planującego podjęcie studiów doktoranckich. Wykład składa się z trzech części 
poświęconych teoriom wzrostu gospodarczego, ekonomii monetarnej i ekonomii rynku pracy. Jest przeznaczony dla słuchaczy 
studiów II stopnia na kierunku Ekonomia oraz Finanse, Inwestycje i Rachunkowość. Podstawą zaliczenia jest egzamin pisemny. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Programowanie 
narzędzi 
analitycznych 

 30       30 4 K_W01, K_W03, K_U01, 
K_K02 

Informatyka  

Treści programowe  

Zajęcia mają umożliwiać zdobycie szerokich kompetencji w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz umiejętności 
tworzenia procedur, funkcji i programów do analiz statystycznych i ekonometrycznych. Programowanie narzędzi analitycznych ma 
pozwalać zgłębić znajomość technik analizy i modelowania poznanych na licencjackim etapie studiów. Przedmiot ma wzmocnić 
samodzielność analityczną studentów na innych przedmiotach II etapu studiów. Studenci wykorzystywać będą głównie wiedzę  
z przedmiotów Statystyka Matematyczna i Ekonometria. Zdobyta wiedza i umiejętności mają stanowić podstawę dla przedmiotów ze 
studiów magisterskich na specjalizacji Informatyka i Ekonometria. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test. 
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Obowiązkowe 
przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 1 (jeden z 
puli: Metody 
aktuarialne w 
ubezpieczeniach na 
życie I, Analiza 
wielowymiarowa, 
Modelowanie rynków 
finansowych, Teoria 
gier, Programowanie 
narzędzi 
analitycznych II, , 
Ekonometria 
przestrzenna w R, 
Metody ilościowe w 
zarządzaniu 
ryzykiem, Uczenie 
statystyczne w 
naukach 
aktuarialnych I) 

 30       30 4 K_W02, K_W03, K_W04, 
K_U02, K_K01, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 

Treści programowe  

Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionej teorii i metodologii badań w zakresie jednego z obszarów obejmujących 
metody aktuarialne lub modelowanie rynków finansowych lub analizę wielowymiarową lub teorię gier lub programowanie analityczne 
lub ekonometrię przestrzenną. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem - egzamin pisemny, test, projekt. 

Przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 1, 2, 3 (trzy z 
puli:  
Metody aktuarialne w 
ubezpieczeniach 
majątkowych I, Rynki 

 90       90 9 K_W01, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_U04, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 
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finansowe i 
ubezpieczeniowe dla 
aktuariuszy, 
Modelowanie 
stochastyczne w 
finansach i 
aktuariacie, 
Wypłacalność i 
zarządzanie ryzykiem 
w zakładzie 
ubezpieczeń lub 
przedmioty ścieżki 
SAS lub przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru wg aktualnej 
oferty dla kierunku 
lub zajęcia z 
programu Data 
Science and 
Business Analytics 

Treści programowe  

Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionych metod analizy danych i zdobycie umiejętności pracy z danymi. Celem 
zajęć w tej grupie jest poznanie wybranej metodologii w jednym z obszarów: statystycznej analizy danych, analizy danych 
nieustrukturyzowanych, analizy wyborów dyskretnych, ekonometrii przestrzennej, ekonometrycznej analizy danych, modeli 
optymalizacji decyzji, ekonomicznej analizy danych, metod eksploracji danych, analizy wielowymiarowej, metodologii przetwarzania 
i wizualizacji danych lub hurtowni i baz danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test 
 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 300 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 990  
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Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

Raze
m: 

liczba  
godzi

n 
zajęć 

Raze
m: 

punkt
y 

ECTS 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do których 
odnosi się przedmiot 
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Język angielski w 
ekonomii i finansach 

   60     60 2 K_U02, K_U05, K_K02, 
K_K03 

- 

Treści programowe  

Zajęcia mają zapoznać studenta ze słownictwem i terminologią wykorzystywaną w języku angielskim w obszarze ekonomii, finansów 
i biznesu, dać możliwość wypowiadania swojego zdania, dyskutowania, referowania, streszczania i przytaczania opinii w zakresie 
tematów objętych zajęciami. Pozwalają na słuchanie wiadomości z kraju i ze świata dotyczących spraw finansowych  
i ekonomicznych, czytanie artykułów z prasy anglojęzycznej (The Economist, The Financial Times), śledzenie wykładów i prezentacji 
zamieszczonych w internecie. Materiały pozwalają na utrwalanie i poszerzanie zakresu słownictwa i struktur językowych, jak również 
są źródłem informacji na temat tego, co aktualnie dzieje się w świecie, jakie tematy są przedmiotem dyskusji w parlamentach, firmach, 
itd. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, PU 

Zaawansowana 
ekonometria I 

30   15 15    60 5 K_W02, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
matematyka, 
informatyka 

Treści programowe  

Wykład i ćwiczenia z ekonometrii mają zapoznać studentów z zaawansowanymi technikami ekonometrycznymi, ich własnościami  
i najważniejszymi zastosowaniami. Wykład dotyczy trzech obszarów ekonometrii: modeli estymowanych na szeregach czasowych  
i panelach oraz zastosowań Metody Największej Wiarygodności. Na wykładzie prezentowana jest teoria oraz przykłady empiryczne. 
Ćwiczenia mają zapoznać studenta z zastosowaniami narzędzi ekonometrycznych omawianych na wykładzie. Ćwiczenia obejmują 
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rozwiązywanie zadań, zajęcia w laboratorium komputerowym oraz prace nad case studies obejmujących modele estymowane na 
szeregach czasowych, danych panelowych oraz modele dla zmiennych dyskretnych. Wykład przeznaczony jest dla studentów  
2 stopnia studiów ekonomicznych. Na wykładzie wykorzystywana są pojęcia z zakresu algebry liniowej, analizy matematycznej, 
rachunku prawdopodobieństwa, statystyki opisowej i matematycznej oraz podstawowej ekonometrii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test, projekt 

Historia (jeden do 
wyboru 1x60h): 
Historia 
gospodarcza, 
Historia myśli 
ekonomicznej, 
Demografia, 
Economic history, 
History of economic 
thought, Demography 

 60       60 6 K_W01, K_W04m K_U04, 
K_K02 

Nauki humanistyczne 

Treści programowe  

W nauczaniu ekonomii podstawowe znaczenie ma zrozumienie ekonomicznego punktu widzenia. Studia nad rozwojem koncepcji 
ekonomicznych od A. Smitha i ekonomii klasycznej do teorii J.M. Keynesa i M. Friedmana dają szczególną sposobność zrozumienia 
tego, przez jakie "okulary" patrzą ekonomiści na procesy społeczno-gospodarcze. Zajęcia będą mieć charakter problemowo-
warsztatowy. Studenci poznają podstawowe pojęcia, koncepcje i teorie wybitnych ekonomistów, a także sposoby analizy  
i interpretacji tekstów, pisania referatów i przygotowywania prezentacji naukowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, esej 

Seminarium 
magisterskie 

  30      30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U04, K_K01, K_K03 

Informatyka, 
matematyka, ekonomia  
i finanse 

Treści programowe  

Celem seminarium jest poznanie pogłębionych teorii naukowych z wybranych dziedzin (np. ekonomii i finansów), kierunki ich rozwoju 
i najnowsze osiągnięcia badawcze, a także pogłębioną metodologię przeprowadzania badań naukowych, w tym projektowanie  
i programowanie własnych narzędzi. Celem jest przeprowadzenie wysoko wyspecjalizowanej analizy danych, sformułowanie  
i rozwiązanie złożonego i nietypowego problemu ekonomicznego, właściwie dobranie metody ilościowej i innowacyjnego narzędzia 
informatycznego i analitycznego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem 

Obowiązkowe 
przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 2, 3 (dwa z 
puli: Równania 
różniczkowe i 
różnicowe, 
Prognozowanie i 
symulacje, 
Zaawansowana 
analiza szeregów 
czasowych, 
Zaawansowane bazy 
danych, 
Zaawansowane 
programowanie 
komputerowe, 
Modelowanie danych 
panelowych, Analiza 
wyborów 
dyskretnych, 
Matematyka 
finansowa dla 
aktuariuszy, Modele 
szkód i statystyka 
aktuarialna, Uczenie 
statystyczne w 
naukach 
aktuarialnych II) 

 60       60 8 K_W02, K_W03, K_W04, 
K_U02, K_K01, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 

Treści programowe  

Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionej teorii i metodologii badań w zakresie jednego z obszarów obejmujących 
równania różniczkowe, prognozowanie i symulacje, analizę szeregów czasowych, zaawansowane programowanie i bazy danych, 
modelowanie danych panelowych, analizę wyborów dyskretnych. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z wyborem: egzamin pisemny, test, projekt. 

Przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 4, 5 (dwa z 
puli:  
Metody aktuarialne w 
ubezpieczeniach 
majątkowych II, 
Metody aktuarialne w 
ubezpieczeniach na 
życie II lub 
przedmioty ścieżki 
SAS lub przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru wg aktualnej 
oferty dla kierunku 
lub zajęcia z 
programu Data 
Science and 
Business Analytics 

 60       60 6 K_W02, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 

Treści programowe  

Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionych metod analizy danych i zdobycie umiejętności pracy z danymi. Celem 
zajęć w tej grupie jest poznanie wybranej metodologii w jednym z obszarów: statystycznej analizy danych, analizy danych 
nieustrukturyzowanych, analizy wyborów dyskretnych, ekonometrii przestrzennej, ekonometrycznej analizy danych, modeli 
optymalizacji decyzji, ekonomicznej analizy danych, metod eksploracji danych, analizy wielowymiarowej, metodologii przetwarzania 
i wizualizacji danych lub hurtowni i baz danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test, projekt 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 990  
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Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

Raze
m: 

liczba  
godzi

n 
zajęć 

Raze
m: 

punkt
y 

ECTS 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do których 
odnosi się przedmiot 
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Przedmioty 
ogólnouniwersytecki
e OGUN 

30        30 3   

Treści programowe  
Przedmiot do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych dziedzin nauki – w tym 
przypadku z dziedziny nauk humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Rozszerzenie 
ekonomii (do wyboru 
1x30 h): Ekonomia 
behawioralna, 
Ekonomia 
eksperymentalna, 
Ekonomia 
instytucjonalna, 
Ekonomia pracy, 
Ekonomia rozwoju) 

 30       30 3 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_K03, K_K02 

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Ekonomia rynku pracy: Zajęcia są poświęcone analizom funkcjonowania rynku pracy (głównie w Polsce i w krajach UE) w kontekście 
teorii ekonomii z tego zakresu. W trakcie zajęć studenci zapoznają się podstawowymi teoriami, z wybranymi badaniami  
je weryfikującymi oraz z tendencjami obserwowanymi z użyciem dostępnych danych i analiz statystycznych. Zajęcia są prowadzone 
częściowo w postaci wykładu, częściowo obejmują prezentacje studenckie i dyskusje poświęcone wybranym tematom. Poza 
prezentacjami studenci opracowują referaty w dwuosobowych zespołach. 
Ekonomia behawioralna: Celem konwersatorium jest zapoznanie uczestników z szybko rozwijającym się nurtem ekonomii  
– ekonomią behawioralną, której zasadą jest zrozumienie i pokazanie faktycznych nie abstrakcyjnych zachowań i decyzji uczestników 
życia gospodarczego. Problemy, które będą omawiane na zajęciach odnoszą się do prawidłowości poznawania, uczenia się  
i podejmowania decyzji ekonomicznych przez człowieka; kupowania, oszczędzania, gospodarowania zasobami finansowymi. 
Omówione zostaną ograniczenia poznawcze, skłonność do odkładania trudnych działań, księgowanie umysłowe, wpływ emocji oraz 
nacisku społecznego na podejmowane decyzje, W trakcie zajęć uczestnicy zapoznają się zarówno z tekstami teoretycznymi jak  
i wynikami eksperymentów i badań empirycznych zachowań ekonomicznych różnych grup społecznych.  
Ekonomia Eksperymentalna: przedmiot jest skierowany do osób, które chcą poznać metodologię badań eksperymentalnych oraz 
sposoby wykorzystania eksperymentów w dydaktyce. Ponieważ metody eksperymentalne są powszechnie używane we wszystkich 
dziedzinach ekonomii, to nie istnieją żadne ograniczenia dotyczące tematów eksperymentów przeprowadzanych w ramach tych 
zajęć.  
Ekonomia instytucjonalna: Zajęcia mają za zadanie zapoznać studentów z dorobkiem różnych nurtów ekonomii instytucjonalnej,  
a zwłaszcza Nowej Ekonomii Instytucjonalnej, która w dużym stopniu wpłynęła na obecny kształt ekonomii głównego nurtu. 
Przedstawiane teorie ilustrowane będą szeregiem przykładów bazujących na doświadczeniach polskich i zagranicznych. Zajęcia 
odbywają się w formie wykładu przeznaczonego dla studentów studiów stacjonarnych II-go stopnia. Wykład kończy się egzaminem 
pisemnym.  
Ekonomia rozwoju: Tematem wykładu jest badanie doświadczeń rozwojowych gospodarek z punktu widzenia nierówności dochodów, 
majątku, szans etc. Analizowane są rozwiązania instytucjonalne prowadzące do zmniejszenia nierówności i wykorzystania kapitału 
ludzkiego jednostek. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z wyborem – egzamin pisemny, test, projekt. 

Zaawansowana 
ekonometria II 

 30       30 4 K_W02, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_U04, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
matematyka, 
informatyka 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów kierunku IE z zaawansowanymi technikami ekonometrycznymi. Zajęcia mają charakter 
przeglądowy. Do każdego tematu prowadzący przedstawia wstęp teoretyczny a studenci konkretne zastosowanie empiryczne. 
Tematyka konwersatorium obejmuje zarówno wątki związane z technikami estymacyjnymi oraz modelami o szczególnie istotnych 
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zastosowaniach we współczesnej ekonometrii. Prezentowane modele dotyczą zarówno analizy danych przekrojowych jak i analizy 
szeregów czasowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test, projekt 

Obowiązkowe 
przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 4, 5 (dwa z 
puli: Metody 
aktuarialne w 
ubezpieczeniach na 
życie I, Analiza 
wielowymiarowa, 
Modelowanie rynków 
finansowych, Teoria 
gier, Programowanie 
narzędzi 
analitycznych II, 
Ekonometria 
przestrzenna w R, 
Metody ilościowe w 
zarządzaniu 
ryzykiem, Uczenie 
statystyczne w 
naukach 
aktuarialnych I) 

 60       60 8 K_W01, K_W03, K_W04, 
K_U02, K_K01, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 

Treści programowe  
Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionej teorii i metodologii badań w zakresie jednego z obszarów obejmujących 
metody aktuarialne lub modelowanie rynków finansowych lub analizę wielowymiarową lub teorię gier lub programowanie analityczne 
lub ekonometrię przestrzenną. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test, projekt. 
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Przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 6, 7, 8 (trzy z 
puli:  
Metody aktuarialne w 
ubezpieczeniach 
majątkowych I, Rynki 
finansowe i 
ubezpieczeniowe dla 
aktuariuszy, 
Modelowanie 
stochastyczne w 
finansach i 
aktuariacie, 
Wypłacalność i 
zarządzanie ryzykiem 
w zakładzie 
ubezpieczeń lub 
przedmioty ścieżki 
SAS lub przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru wg aktualnej 
oferty dla kierunku 
lub zajęcia z 
programu Data 
Science and 
Business Analytics 

 90       90 9 K_W02, K_W03, K_W04, 
K_U01, K_U03, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 

Treści programowe  

Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionych metod analizy danych i zdobycie umiejętności pracy z danymi. Celem 
zajęć w tej grupie jest poznanie wybranej metodologii w jednym z obszarów: statystycznej analizy danych, analizy danych 
nieustrukturyzowanych, analizy wyborów dyskretnych, ekonometrii przestrzennej, ekonometrycznej analizy danych, modeli 
optymalizacji decyzji, ekonomicznej analizy danych, metod eksploracji danych, analizy wielowymiarowej, metodologii przetwarzania 
i wizualizacji danych lub hurtowni i baz danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test, projekt. 
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Seminarium 
magisterskie 

  30      30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U02, K_U04, K_K01, 
K_K02 

Informatyka, 
matematyka, ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Celem seminarium jest poznanie pogłębionych teorii naukowych z wybranych dziedzin (np. ekonomii i finansów), kierunki ich rozwoju 
i najnowsze osiągnięcia badawcze, a także pogłębioną metodologię przeprowadzania badań naukowych, w tym projektowanie  
i programowanie własnych narzędzi. Celem jest przeprowadzenie wysoko wyspecjalizowanej analizy danych, sformułowanie  
i rozwiązanie złożonego i nietypowego problemu ekonomicznego, właściwie dobranie metody ilościowej i innowacyjnego narzędzia 
informatycznego i analitycznego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 270 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 990  
 
  



18 
 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

Raze
m: 

liczba  
godzi

n 
zajęć 

Raze
m: 

punkt
y 

ECTS 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do których 
odnosi się przedmiot 
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Przedmioty 
ogólnouniwersytecki
e OGUN 

30        30 3   

Treści programowe  
Przedmiot do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych dziedzin nauki – w tym 
przypadku z dziedziny nauk humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Obowiązkowe 
przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 6 (jeden z 
puli: Równania 
różniczkowe i 
różnicowe, 
Prognozowanie i 
symulacje, 
Zaawansowana 
analiza szeregów 
czasowych, 

 30       30 4 K_W01, K_W03, K_W04, 
K_U02, K_K01, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
Informatyka, 
matematyka 
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Zaawansowane bazy 
danych, 
Zaawansowane 
programowanie 
komputerowe, 
Modelowanie danych 
panelowych, Analiza 
wyborów 
dyskretnych, 
Matematyka 
finansowa dla 
aktuariuszy, Modele 
szkód i statystyka 
aktuarialna, Uczenie 
statystyczne w 
naukach 
aktuarialnych II) 

Treści programowe  
Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionej teorii i metodologii badań w zakresie jednego z obszarów obejmujących 
równania różniczkowe, prognozowanie i symulacje, analizę szeregów czasowych, zaawansowane programowanie i bazy danych, 
modelowanie danych panelowych, analizę wyborów dyskretnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z wyborem - egzamin pisemny, test, projekt. 

Seminarium 
magisterskie 

  30      30 23 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U02, K_U04, 
K_K01, K_K02 

Informatyka, 
matematyka, ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Celem seminarium jest poznanie pogłębionych teorii naukowych z wybranych dziedzin (np. ekonomii i finansów), kierunki ich rozwoju 
i najnowsze osiągnięcia badawcze, a także pogłębioną metodologię przeprowadzania badań naukowych, w tym projektowanie  
i programowanie własnych narzędzi. Celem jest przeprowadzenie wysoko wyspecjalizowanej analizy danych, sformułowanie  
i rozwiązanie złożonego i nietypowego problemu ekonomicznego, właściwie dobranie metody ilościowej i innowacyjnego narzędzia 
informatycznego i analitycznego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca magisterska. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 90 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 990  

 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów 
ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Dziedzina nauk społecznych ekonomia i finanse 57% 

Dziedzina nauk ścisłych i przyrodniczych matematyka 13% 

Dziedzina nauk ścisłych i przyrodniczych informatyka 17% 

”. 
  



1 

Załącznik nr 19 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 68 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW  
informatyka i ekonometria 

nazwa kierunku studiów informatyka i ekonometria 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Informatics and Econometrics 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów niestacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 
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liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

84 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

6 

 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

Dziedzina nauk społecznych ekonomia i finanse 65% ekonomia i finanse 

Dziedzina nauk ścisłych i 
przyrodniczych 

matematyka 15%  

Dziedzina nauk ścisłych i 
przyrodniczych 

informatyka 20%  

Razem: - 100% - 
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 Zna i rozumie pogłębione teorie mikro i makroekonomii, finansów, ubezpieczeń, matematyki, statystyki, 
ekonometrii, informatyki i programowania, a także i ich zastosowania w modelowaniu procesów społecznych  
i ekonomicznych. Zna tendencje rozwojowe w dyscyplinie ekonomii i finansów. 

P7S_WG  
P7S_WK 

K_W02 Zna i rozumie zaawansowane metody ilościowe stosowane przez analityków danych ekonomicznych  
i finansowych, w tym metody statystyczne, ekonometryczne, aktuarialne, obliczeniowe i informatyczne 
stosowane w analizie problemów ekonomicznych, finansowych i zarządczych. 

P7S_WG  
P7S_WK 

K_W03 Zna i rozumie pogłębione metody badawcze z wykorzystaniem wybranych narzędzi informatycznych, w tym 
języków programowania oraz narzędzi analitycznych z grupy STATA, SAS, R, Matlab, Eviews i Maxima. 

P7S_WG  
P7S_WK 

K_W04 Zna i rozumie zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego stosowanego przez 
analityka danych w odniesieniu zarówno do źródeł wiedzy, jak również do źródeł danych i narzędzi 
informatycznych. 

P7S_WK 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 Potrafi łączyć zaawansowaną wiedzę teoretyczną z kompleksowym podejściem do przetwarzania i analizy 
danych, z uwzględnieniem metodologii przetwarzania dużych zbiorów danych („big data”) oraz analizy danych 
z nieokreśloną strukturą („data mining”, „text mining”). Potrafi dobierać i stosować metody i narzędzia z zakresu 
technologii informacyjno- komunikacyjnych. 

P7S_UW 

K_U02 Potrafi wykonywać złożone analizy statystyczne, ekonometryczne, symulacyjne, prognozować szeregi 
czasowe, stosować metody analizy danych ilościowych i jakościowych, w tym analizę czynnikową, 
dyskryminacyjną, skupień i analizę wielowymiarową, a także tworzyć raporty i prezentacje wyników, w tym 
również w języku angielskim. 

P7S_UK  
P7S_UO 

K_U03 Potrafi rozwiązywać zadania o pogłębionym stopniu trudności z wykorzystaniem także własnych metod  
i narzędzi analitycznych tworzonych w wybranych językach programowania (C, C++, R, Python, SQL, VBA  

P7S_UU 
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i 4GL) w celu pozyskiwania, integrowania, przetwarzania i analizowania baz danych w oparciu o nowoczesne 
systemy baz danych. Potrafi planować i realizować własne uczenie się przez całe życie. 

K_U04 Potrafi prowadzić debaty, krytycznie odnosić się do wyników własnych badań i zestawiać je z badaniami 
naukowymi w ekonomii i finansach. Potrafi planować i organizować pracę własną oraz w zespole, szczególnie 
o charakterze interdyscyplinarnym. Potrafi kierować pracą zespołów analitycznych. 

P7S_UK  
P7S_UO 

K_U05 Potrafi posługiwać się językiem angielskim na poziomie B2+ z użyciem terminologii specjalistycznej potrzebnej 
do pracy i prowadzenia badań w dziedzinie ekonomii i finansów. 

P7S_UK 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 Jest gotów do uznania wszechstronnych korzyści płynących z posiadania wiedzy i umiejętności w zakresie 
kompleksowego zarządzania danymi w przedsiębiorstwach, instytucjach badawczych i finansowych, bankach, 
firmach i innych podmiotach oraz jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i do jej poszerzania. 

P7S_KK  
P7S_KO 

K_K02 Jest gotów do aktywnego uczestniczenia w pracach zespołów analitycznych oraz do wypełniania zobowiązań 
społecznych, realizowania złożonych projektów, myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy, a także do 
indywidualnej i zespołowej pracy twórczej. 

P7S_KO 

K_K03 Jest gotów do przestrzegania zawodowych standardów etycznych, realizacji podjętych zobowiązań, a także 
rozwijania i upowszechniania zdobytych kompetencji i wiedzy. 

P7S_KR 

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  

  



5 
 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: pierwszy 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

Razem: 
liczba  
godzin 
zajęć 

Razem: 
punkty 
ECTS 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do których 
odnosi się przedmiot 

W
y
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Język angielski w 
ekonomii i finansach 

   30     30 1 K_U02, K_U05, 
K_K02, K_K03 

- 

Treści programowe  

Zajęcia mają zapoznać studenta ze słownictwem i terminologią wykorzystywaną w języku angielskim w obszarze ekonomii, finansów 
i biznesu, dać możliwość wypowiadania swojego zdania, dyskutowania, referowania, streszczania i przytaczania opinii w zakresie 
tematów objętych zajęciami. Pozwalają na słuchanie wiadomości z kraju i ze świata dotyczących spraw finansowych  
i ekonomicznych, czytanie artykułów z prasy anglojęzycznej (The Economist, The Financial Times), śledzenie wykładów i prezentacji 
zamieszczonych w internecie. Materiały pozwalają na utrwalanie i poszerzanie zakresu słownictwa i struktur językowych, jak również 
są źródłem informacji na temat tego, co aktualnie dzieje się w świecie, jakie tematy są przedmiotem dyskusji w parlamentach, firmach, 
itd. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP,PU 

Zaawansowana 
mikroekonomia (lub 
Applied 
Microeconomics) 

60        60 6 K_W01, K_U01, 
K_U04,  
K_K03 

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Przedmiot obejmuje najważniejsze zagadnienia oraz modele z dziedziny teorii mikroekonomii. Omówione zostaną również sposoby 
zastosowania modeli do opisu współczesnych problemów gospodarki globalnej i narodowej. Wykazana zostanie przydatność 
mikroekonomii do szkicowania mikro-fundamentów dla modeli przewidujących skutki polityk (np.: polityki klimatycznej) oraz 
ekonometrycznych modeli strukturalnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Zaawansowana 
makroekonomia (lub 
Applied 
Macroeconomics) 

60        60 6 K_W01, K_U01, 
K_U04, K_K03 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem wykładu jest przedstawienie zaawansowanych teorii makroekonomicznych i wyników weryfikujących je badań empirycznych. 
Po ukończeniu wykładu studenci będą posiadali wiedzę dotyczącą funkcjonowania gospodarki na poziomie pozwalającym na 
wyjaśnianie i interpretowanie zjawisk makroekonomicznych przy wykorzystaniu zaawansowanych modeli i metodologii. Wykład 
stanowi niezbędny element wykształcenia ekonomisty planującego podjęcie studiów doktoranckich. Wykład składa się z trzech części 
poświęconych teoriom wzrostu gospodarczego, ekonomii monetarnej i ekonomii rynku pracy. Jest przeznaczony dla słuchaczy 
studiów II stopnia na kierunku Ekonomia oraz Finanse, Inwestycje i Rachunkowość. Podstawą zaliczenia jest egzamin pisemny. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny. 

Programowanie 
narzędzi 
analitycznych 

 30       30 4 K_W01, K_W03, 
K_U01, K_K02 

Informatyka  

Treści programowe  

Zajęcia mają umożliwiać zdobycie szerokich kompetencji w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz umiejętności 
tworzenia procedur, funkcji i programów do analiz statystycznych i ekonometrycznych. Programowanie narzędzi analitycznych ma 
pozwalać zgłębić znajomość technik analizy i modelowania poznanych na licencjackim etapie studiów. Przedmiot ma wzmocnić 
samodzielność analityczną studentów na innych przedmiotach II etapu studiów. Studenci wykorzystywać będą głównie wiedzę  
z przedmiotów Statystyka Matematyczna i Ekonometria. Zdobyta wiedza i umiejętności mają stanowić podstawę dla przedmiotów ze 
studiów magisterskich na specjalizacji Informatyka i Ekonometria. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test. 
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Obowiązkowe 
przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 1 (jeden z 
puli: Metody 
aktuarialne w 
ubezpieczeniach na 
życie I, Analiza 
wielowymiarowa, 
Modelowanie rynków 
finansowych, Teoria 
gier, Programowanie 
narzędzi 
analitycznych II, 
Ekonometria 
przestrzenna w R, 
Metody ilościowe w 
zarządzaniu 
ryzykiem, Uczenie 
statystyczne w 
naukach 
aktuarialnych I) 

 30       30 4 K_W02, K_W03, 
K_W04, K_U02, 
K_K01, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 

Treści programowe  

Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionej teorii i metodologii badań w zakresie jednego z obszarów obejmujących 
metody aktuarialne lub modelowanie rynków finansowych lub analizę wielowymiarową lub teorię gier lub programowanie analityczne 
lub ekonometrię przestrzenną. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem - egzamin pisemny, test, projekt. 

Przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 1, 2, 3 (trzy z 
puli:  
Metody aktuarialne w 
ubezpieczeniach 
majątkowych I, Rynki 

 90       90 9 K_W01, K_W03, 
K_U01, K_U03, 
K_U04, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 
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finansowe i 
ubezpieczeniowe dla 
aktuariuszy, 
Modelowanie 
stochastyczne w 
finansach i 
aktuariacie, 
Wypłacalność i 
zarządzanie ryzykiem 
w zakładzie 
ubezpieczeń lub 
przedmioty ścieżki 
SAS Lub przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru wg aktualnej 
oferty dla kierunku 
lub zajęcia z 
programu Data 
Science and 
Business Analytics 

Treści programowe  

Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionych metod analizy danych i zdobycie umiejętności pracy z danymi. Celem 
zajęć w tej grupie jest poznanie wybranej metodologii w jednym z obszarów: statystycznej analizy danych, analizy danych 
nieustrukturyzowanych, analizy wyborów dyskretnych, ekonometrii przestrzennej, ekonometrycznej analizy danych, modeli 
optymalizacji decyzji, ekonomicznej analizy danych, metod eksploracji danych, analizy wielowymiarowej, metodologii przetwarzania 
i wizualizacji danych lub hurtowni i baz danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test 
 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 300 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 990  
 

  



9 
 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

Raze
m: 

liczba  
godzi

n 
zajęć 

Raze
m: 

punkt
y 

ECTS 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do których 
odnosi się przedmiot 
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y
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Język angielski w 
ekonomii i finansach 

   60     60 2 K_U02, K_U05, K_K02, 
K_K03 

- 

Treści programowe  

Zajęcia mają zapoznać studenta ze słownictwem i terminologią wykorzystywaną w języku angielskim w obszarze ekonomii, finansów 
i biznesu, dać możliwość wypowiadania swojego zdania, dyskutowania, referowania, streszczania i przytaczania opinii w zakresie 
tematów objętych zajęciami. Pozwalają na słuchanie wiadomości z kraju i ze świata dotyczących spraw finansowych  
i ekonomicznych, czytanie artykułów z prasy anglojęzycznej (The Economist, The Financial Times), śledzenie wykładów i prezentacji 
zamieszczonych w internecie. Materiały pozwalają na utrwalanie i poszerzanie zakresu słownictwa i struktur językowych, jak również 
są źródłem informacji na temat tego, co aktualnie dzieje się w świecie, jakie tematy są przedmiotem dyskusji w parlamentach, firmach, 
itd. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, PU 

Zaawansowana 
ekonometria I 

30   15 15    60 5 K_W02, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
matematyka, 
informatyka 

Treści programowe  

Wykład i ćwiczenia z ekonometrii mają zapoznać studentów z zaawansowanymi technikami ekonometrycznymi, ich własnościami  
i najważniejszymi zastosowaniami. Wykład dotyczy trzech obszarów ekonometrii: modeli estymowanych na szeregach czasowych  
i panelach oraz zastosowań Metody Największej Wiarygodności. Na wykładzie prezentowana jest teoria oraz przykłady empiryczne. 
Ćwiczenia mają zapoznać studenta z zastosowaniami narzędzi ekonometrycznych omawianych na wykładzie. Ćwiczenia obejmują 
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rozwiązywanie zadań, zajęcia w laboratorium komputerowym oraz prace nad case studies obejmujących modele estymowane na 
szeregach czasowych, danych panelowych oraz modele dla zmiennych dyskretnych. Wykład przeznaczony jest dla studentów 2 
stopnia studiów ekonomicznych. Na wykładzie wykorzystywana są pojęcia z zakresu algebry liniowej, analizy matematycznej, 
rachunku prawdopodobieństwa, statystyki opisowej i matematycznej oraz podstawowej ekonometrii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test, projekt 

Historia (jeden do 
wyboru 1x60h): 
Historia 
gospodarcza, 
Historia myśli 
ekonomicznej, 
Demografia, 
Economic history, 
History of economic 
thought, Demography 

 60       60 6 K_W01, K_W04m K_U04, 
K_K02 

Nauki humanistyczne 

Treści programowe  

W nauczaniu ekonomii podstawowe znaczenie ma zrozumienie ekonomicznego punktu widzenia. Studia nad rozwojem koncepcji 
ekonomicznych od A. Smitha i ekonomii klasycznej do teorii J.M. Keynesa i M. Friedmana dają szczególną sposobność zrozumienia 
tego, przez jakie "okulary" patrzą ekonomiści na procesy społeczno-gospodarcze. Zajęcia będą mieć charakter problemowo-
warsztatowy. Studenci poznają podstawowe pojęcia, koncepcje i teorie wybitnych ekonomistów, a także sposoby analizy  
i interpretacji tekstów, pisania referatów i przygotowywania prezentacji naukowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, esej 

Seminarium 
magisterskie 

  30      30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U04, K_K01, K_K03 

Informatyka, 
matematyka, ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Celem seminarium jest poznanie pogłębionych teorii naukowych z wybranych dziedzin (np. ekonomii i finansów), kierunki ich rozwoju 
i najnowsze osiągnięcia badawcze, a także pogłębioną metodologię przeprowadzania badań naukowych, w tym projektowanie  
i programowanie własnych narzędzi. Celem jest przeprowadzenie wysoko wyspecjalizowanej analizy danych, sformułowanie  
i rozwiązanie złożonego i nietypowego problemu ekonomicznego, właściwie dobranie metody ilościowej i innowacyjnego narzędzia 
informatycznego i analitycznego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem 

Obowiązkowe 
przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 2, 3 (dwa z 
puli: Równania 
różniczkowe i 
różnicowe, 
Prognozowanie i 
symulacje, 
Zaawansowana 
analiza szeregów 
czasowych, 
Zaawansowane bazy 
danych, 
Zaawansowane 
programowanie 
komputerowe, 
Modelowanie danych 
panelowych, Analiza 
wyborów 
dyskretnych, 
Matematyka 
finansowa dla 
aktuariuszy, Modele 
szkód i statystyka 
aktuarialna, Uczenie 
statystyczne w 
naukach 
aktuarialnych II) 

 60       60 8 K_W02, K_W03, K_W04, 
K_U02, K_K01, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 

Treści programowe  

Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionej teorii i metodologii badań w zakresie jednego z obszarów obejmujących 
równania różniczkowe, prognozowanie i symulacje, analizę szeregów czasowych, zaawansowane programowanie i bazy danych, 
modelowanie danych panelowych, analizę wyborów dyskretnych. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z wyborem: egzamin pisemny, test, projekt. 

Przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 4, 5 (dwa z 
puli:  
Metody aktuarialne w 
ubezpieczeniach 
majątkowych II, 
Metody aktuarialne w 
ubezpieczeniach na 
życie II lub 
przedmioty ścieżki 
SAS lub przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru wg aktualnej 
oferty dla kierunku 
lub zajęcia z 
programu Data 
Science and 
Business Analytics 

 60       60 6 K_W02, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 

Treści programowe  

Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionych metod analizy danych i zdobycie umiejętności pracy z danymi. Celem 
zajęć w tej grupie jest poznanie wybranej metodologii w jednym z obszarów: statystycznej analizy danych, analizy danych 
nieustrukturyzowanych, analizy wyborów dyskretnych, ekonometrii przestrzennej, ekonometrycznej analizy danych, modeli 
optymalizacji decyzji, ekonomicznej analizy danych, metod eksploracji danych, analizy wielowymiarowej, metodologii przetwarzania 
i wizualizacji danych lub hurtowni i baz danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test, projekt 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 330 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 990  
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Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

Raze
m: 

liczba  
godzi

n 
zajęć 

Raze
m: 

punkt
y 

ECTS 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do których 
odnosi się przedmiot 
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Przedmioty 
ogólnouniwersytecki
e OGUN 

30        30 3   

Treści programowe  
Przedmiot do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych dziedzin nauki – w 
tym przypadku z dziedziny nauk humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Rozszerzenie 
ekonomii (do wyboru 
1x30 h): Ekonomia 
behawioralna, 
Ekonomia 
eksperymentalna, 
Ekonomia 
instytucjonalna, 
Ekonomia pracy, 
Ekonomia rozwoju) 

 30       30 3 K_W01, K_W04, K_U01, 
K_K03, K_K02 

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Ekonomia rynku pracy: Zajęcia są poświęcone analizom funkcjonowania rynku pracy (głównie w Polsce i w krajach UE) w kontekście 
teorii ekonomii z tego zakresu. W trakcie zajęć studenci zapoznają się podstawowymi teoriami, z wybranymi badaniami je 
weryfikującymi oraz z tendencjami obserwowanymi z użyciem dostępnych danych i analiz statystycznych. Zajęcia są prowadzone 
częściowo w postaci wykładu, częściowo obejmują prezentacje studenckie i dyskusje poświęcone wybranym tematom. Poza 
prezentacjami studenci opracowują referaty w dwuosobowych zespołach. 
Ekonomia behawioralna: Celem konwersatorium jest zapoznanie uczestników z szybko rozwijającym się nurtem ekonomii  
– ekonomią behawioralną, której zasadą jest zrozumienie i pokazanie faktycznych nie abstrakcyjnych zachowań i decyzji uczestników 
życia gospodarczego. Problemy, które będą omawiane na zajęciach odnoszą się do prawidłowości poznawania, uczenia się  
i podejmowania decyzji ekonomicznych przez człowieka; kupowania, oszczędzania, gospodarowania zasobami finansowymi. 
Omówione zostaną ograniczenia poznawcze, skłonność do odkładania trudnych działań, księgowanie umysłowe, wpływ emocji oraz 
nacisku społecznego na podejmowane decyzje, W trakcie zajęć uczestnicy zapoznają się zarówno z tekstami teoretycznymi jak  
i wynikami eksperymentów i badań empirycznych zachowań ekonomicznych różnych grup społecznych.  
Ekonomia Eksperymentalna: przedmiot jest skierowany do osób, które chcą poznać metodologię badań eksperymentalnych oraz 
sposoby wykorzystania eksperymentów w dydaktyce. Ponieważ metody eksperymentalne są powszechnie używane we wszystkich 
dziedzinach ekonomii, to nie istnieją żadne ograniczenia dotyczące tematów eksperymentów przeprowadzanych w ramach tych 
zajęć.  
Ekonomia instytucjonalna: Zajęcia mają za zadanie zapoznać studentów z dorobkiem różnych nurtów ekonomii instytucjonalnej,  
a zwłaszcza Nowej Ekonomii Instytucjonalnej, która w dużym stopniu wpłynęła na obecny kształt ekonomii głównego nurtu. 
Przedstawiane teorie ilustrowane będą szeregiem przykładów bazujących na doświadczeniach polskich i zagranicznych. Zajęcia 
odbywają się w formie wykładu przeznaczonego dla studentów studiów stacjonarnych II-go stopnia. Wykład kończy się egzaminem 
pisemnym.  
Ekonomia rozwoju: Tematem wykładu jest badanie doświadczeń rozwojowych gospodarek z punktu widzenia nierówności dochodów, 
majątku, szans etc. Analizowane są rozwiązania instytucjonalne prowadzące do zmniejszenia nierówności i wykorzystania kapitału 
ludzkiego jednostek. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z wyborem - egzamin pisemny, test, projekt. 

Zaawansowana 
ekonometria II 

 30       30 4 K_W02, K_W03, K_U01, 
K_U03, K_U04, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
matematyka, 
informatyka 

Treści programowe  
Celem zajęć jest zapoznanie studentów kierunku IE z zaawansowanymi technikami ekonometrycznymi. Zajęcia mają charakter 
przeglądowy. Do każdego tematu prowadzący przedstawia wstęp teoretyczny a studenci konkretne zastosowanie empiryczne. 
Tematyka konwersatorium obejmuje zarówno wątki związane z technikami estymacyjnymi oraz modelami o szczególnie istotnych 
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zastosowaniach we współczesnej ekonometrii. Prezentowane modele dotyczą zarówno analizy danych przekrojowych jak i analizy 
szeregów czasowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test, projekt 

Obowiązkowe 
przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 4, 5 (dwa z 
puli: Metody 
aktuarialne w 
ubezpieczeniach na 
życie I, Analiza 
wielowymiarowa, 
Modelowanie rynków 
finansowych, Teoria 
gier, Programowanie 
narzędzi 
analitycznych II, 
Ekonometria 
przestrzenna w R, 
Metody ilościowe w 
zarządzaniu 
ryzykiem, Uczenie 
statystyczne w 
naukach 
aktuarialnych I) 

 60       60 8 K_W01, K_W03, K_W04, 
K_U02, K_K01, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 

Treści programowe  
Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionej teorii i metodologii badań w zakresie jednego z obszarów obejmujących 
metody aktuarialne lub modelowanie rynków finansowych lub analizę wielowymiarową lub teorię gier lub programowanie analityczne 
lub ekonometrię przestrzenną. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test, projekt. 
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Przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 6, 7, 8 (trzy z 
puli:  
Metody aktuarialne w 
ubezpieczeniach 
majątkowych I, Rynki 
finansowe i 
ubezpieczeniowe dla 
aktuariuszy, 
Modelowanie 
stochastyczne w 
finansach i 
aktuariacie, 
Wypłacalność i 
zarządzanie ryzykiem 
w zakładzie 
ubezpieczeń lub 
przedmioty ścieżki 
SAS Lub przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru wg aktualnej 
oferty dla kierunku 
lub zajęcia z 
programu Data 
Science and 
Business Analytics 

 90       90 9 K_W02, K_W03, K_W04, 
K_U01, K_U03, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
informatyka, 
matematyka 

Treści programowe  

Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionych metod analizy danych i zdobycie umiejętności pracy z danymi. Celem 
zajęć w tej grupie jest poznanie wybranej metodologii w jednym z obszarów: statystycznej analizy danych, analizy danych 
nieustrukturyzowanych, analizy wyborów dyskretnych, ekonometrii przestrzennej, ekonometrycznej analizy danych, modeli 
optymalizacji decyzji, ekonomicznej analizy danych, metod eksploracji danych, analizy wielowymiarowej, metodologii przetwarzania 
i wizualizacji danych lub hurtowni i baz danych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Egzamin pisemny, test, projekt. 
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Seminarium 
magisterskie 

  30      30 3 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U02, K_U04, K_K01, 
K_K02 

Informatyka, 
matematyka, ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Celem seminarium jest poznanie pogłębionych teorii naukowych z wybranych dziedzin (np. ekonomii i finansów), kierunki ich rozwoju 
i najnowsze osiągnięcia badawcze, a także pogłębioną metodologię przeprowadzania badań naukowych, w tym projektowanie  
i programowanie własnych narzędzi. Celem jest przeprowadzenie wysoko wyspecjalizowanej analizy danych, sformułowanie  
i rozwiązanie złożonego i nietypowego problemu ekonomicznego, właściwie dobranie metody ilościowej i innowacyjnego narzędzia 
informatycznego i analitycznego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 270 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 990  
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Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

Raze
m: 

liczba  
godzi

n 
zajęć 

Raze
m: 

punkt
y 

ECTS 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do których 
odnosi się przedmiot 
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Przedmioty 
ogólnouniwersytecki
e OGUN 

30        30 3   

Treści programowe  
Przedmiot do wyboru z puli przedmiotów ogólnouniwersyteckich mający na celu poszerzenie wiedzy z innych dziedzin nauki – w tym 
przypadku z dziedziny nauk humanistycznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z sylabusem wybranego przedmiotu 
 

Obowiązkowe 
przedmioty 
kierunkowe do 
wyboru 6 (jeden z 
puli: Równania 
różniczkowe i 
różnicowe, 
Prognozowanie i 
symulacje, 
Zaawansowana 
analiza szeregów 
czasowych, 

 30       30 4 K_W01, K_W03, K_W04, 
K_U02, K_K01, K_K03 

Ekonomia i finanse, 
Informatyka, 
matematyka 
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Zaawansowane bazy 
danych, 
Zaawansowane 
programowanie 
komputerowe, 
Modelowanie danych 
panelowych, Analiza 
wyborów 
dyskretnych, 
Matematyka 
finansowa dla 
aktuariuszy, Modele 
szkód i statystyka 
aktuarialna, Uczenie 
statystyczne w 
naukach 
aktuarialnych II) 

Treści programowe  
Celem grupy zajęć do wyboru jest poznanie pogłębionej teorii i metodologii badań w zakresie jednego z obszarów obejmujących 
równania różniczkowe, prognozowanie i symulacje, analizę szeregów czasowych, zaawansowane programowanie i bazy danych, 
modelowanie danych panelowych, analizę wyborów dyskretnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zgodnie z wyborem - egzamin pisemny, test, projekt. 

Seminarium 
magisterskie 

  30      30 23 K_W01, K_W02, K_W04, 
K_U01, K_U02, K_U04, 
K_K01, K_K02 

Informatyka, 
matematyka, ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Celem seminarium jest poznanie pogłębionych teorii naukowych z wybranych dziedzin (np. ekonomii i finansów), kierunki ich rozwoju 
i najnowsze osiągnięcia badawcze, a także pogłębioną metodologię przeprowadzania badań naukowych, w tym projektowanie  
i programowanie własnych narzędzi. Celem jest przeprowadzenie wysoko wyspecjalizowanej analizy danych, sformułowanie  
i rozwiązanie złożonego i nietypowego problemu ekonomicznego, właściwie dobranie metody ilościowej i innowacyjnego narzędzia 
informatycznego i analitycznego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca magisterska. 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 90 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 990  

 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów 
ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Dziedzina nauk społecznych ekonomia i finanse 57% 

Dziedzina nauk ścisłych i przyrodniczych matematyka 13% 

Dziedzina nauk ścisłych i przyrodniczych informatyka 17% 

 ”. 



1 

Załącznik nr 20 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 69 

  do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW  
International Business Program 

nazwa kierunku studiów International Business Program 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

International Business Program 

język wykładowy język angielski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich 
lub innych osób prowadzących zajęcia 

75 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

6 
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Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

Nauki Społeczne Nauki o Zarządzaniu i 
Jakości 

72% Nauki o Zarządzaniu i Jakości 

Nauki Społeczne Ekonomia i Finanse 19%  

Nauki Społeczne Nauki Prawne 9%  

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 

kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 
Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego stopnia PRK  

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu metodologię badań i terminologię w zakresie dyscypliny Nauki 
o Zarządzaniu i Jakości oraz w dyscyplinach uzupełniających (Ekonomia i Finanse, Nauki Prawne). 

P7S_WG  

K_W02 Zna i rozumie metody, procedury i praktyki efektywnego zarządzania w organizacji działającej na 
rynkach międzynarodowych w stopniu pogłębionym. 

P7S_WG  

K_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony uwarunkowania ekonomiczne funkcjonowania organizacji i całej 
gospodarki.  

P7S_WG  

K_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony uwarunkowania prawne funkcjonowania organizacji i całej 
gospodarki, w tym w kontekście międzynarodowym. 

P7S_WG  
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K_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  
ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na funkcjonowanie organizacji i całej gospodarki  
w kontekście międzynarodowym, w tym zasady  ochrony własności przemysłowej i prawa 
autorskiego. 

P7S_WK  

K_W06 Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości w wymiarze krajowym  
i globalnym.  

P7S_WK  

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny Nauki o Zarządzaniu i Jakości oraz w dyscyplinach 
uzupełniających (Ekonomia i Finanse, Nauki Prawne) do rozpoznawania, diagnozowania  
i rozwiązywania złożonych i nietypowych problemów związanych z kluczowymi funkcjami  
w organizacji oraz ich integrowania w ramach strategii organizacji, w tym w kontekście 
międzynarodowym, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując istniejące lub opracowując 
nowe metody. 

P7S_UW  

K_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne,  ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na funkcjonowanie organizacji i całości gospodarki,  
w tym w kontekście globalnym, stosując właściwy dobór źródeł. 

P7S_UW  

K_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z funkcjonowania organizacji, sektora i całej gospodarki 
krajowej, a także globalnej oraz komunikatywnie je prezentować w języku angielskim – wykorzystując 
zaawansowane narzędzia informatyczno-komunikacyjne. 

P7S_UK  

K_U04 Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie C1 Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie dyscypliny Nauki o Zarządzaniu i Jakości.  

P7S_UK  

K_U05 
 

Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową, w tym zespołów międzynarodowych. P7S_UO  

K_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych  
w tym zakresie.  

P7S_UU   

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych  
z funkcjonowaniem organizacji, sektora i całej gospodarki, w tym w kontekście globalnym. 

P7S_KK  

K_K02 Gotów jest do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy w wymiarze krajowym i globalnym.  P7S_KO  
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K_K03 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych. 
 

P7S_KR  

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  

 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

 

Nazwa specjalności: GLOBAL MANAGEMENT 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych dla 
specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S1_W01 Zna i rozumie pogłębioną terminologię dotyczącą  zarządzania globalnego w zakresie dyscypliny Nauki 
o Zarządzaniu i Jakości oraz w dyscyplinach uzupełniających (Ekonomia i Finanse, Nauki Prawne). 

K_W01 

S1_W02 Zna i rozumie metody, procedury i praktyki efektywnego zarządzania działalnością na rynku globalnym 
w organizacji w stopniu pogłębionym. 

K_W02 

S1_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony uwarunkowania ekonomiczne decyzji organizacyjnych, 
strategicznych, marketingowych, finansowych w organizacji działającej na rynkach międzynarodowych.  

K_W03 

S1_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony uwarunkowania prawne prowadzenia działalności na rynkach 
międzynarodowych. 

K_W04 

S1_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne 
i ekologiczne oraz ich wpływ na funkcjonowanie organizacji i całej gospodarki ze szczególnym 
uwzględnieniem aspektu globalnego, w tym zasady  ochrony własności przemysłowej i prawa 

K_W05 
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autorskiego. 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S1_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny Nauki o Zarządzaniu i Jakości oraz w dyscyplinach 
uzupełniających (Ekonomia i Finanse, Nauki Prawne) do rozpoznawania, diagnozowania  
i rozwiązywania złożonych i nietypowych problemów związanych z działalnością na rynkach 
międzynarodowych oraz ich integrowania w ramach strategii organizacji, stosując właściwy dobór źródeł 
oraz przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody. 
 

K_U01 

S1_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne,  ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na prowadzenie działalności na rynkach 
międzynarodowych przez organizację stosując właściwy dobór źródeł. 

K_U02 

S1_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z działalnością na rynkach międzynarodowych oraz 
komunikatywnie je prezentować w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia 
informatyczno-komunikacyjne.  

K_U03 
 

S1_U04 Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie C1 Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie dyscypliny Nauki o Zarządzaniu i Jakości. 

K_U04 

S1_U05 
 

Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową, w tym zespołów międzynarodowych. K_U05 
 

S1_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych w tym 
zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S1_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z działalnością 
międzynarodową organizacji.  

K_K01 

S1_K02 Gotów jest do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy na rynkach międzynarodowych. K_K02 

S1_K03 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych. K_K03 
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Nazwa specjalności: INTERNATIONAL FINANCIAL MANAGEMENT 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych dla 
specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S2_W01 Zna i rozumie pogłębioną terminologię w zakresie dyscypliny Ekonomia i Finanse oraz w dyscyplinach 
uzupełniających (Nauki o Zarządzaniu i Jakości, Nauki Prawne). 

K_W01 

S2_W02 Zna i rozumie metody, procedury i praktyki efektywnego zarządzania finansami w organizacji działającej 
na rynkach międzynarodowych w stopniu pogłębionym. 

K_W02 

S2_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony uwarunkowania ekonomiczne zarządzania finansami w aspekcie 
międzynarodowym w organizacji działającej na rynku globalnym.  

K_W03 

S2_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony uwarunkowania prawne zarządzania finansami w organizacji 
działającej na rynkach międzynarodowych.  

K_W04 

S2_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne 
i ekologiczne oraz ich wpływ na funkcjonowanie organizacji i całej gospodarki, w tym zasady  ochrony 
własności przemysłowej i prawa autorskiego. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S2_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny Ekonomia i Finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (Nauki  
o Zarządzaniu i Jakości, Nauki Prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania złożonych  
i nietypowych problemów związanych z zarządzaniem finansami w organizacji działającej na rynkach 
międzynarodowych, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując istniejące lub opracowując 
nowe metody. 

K_U01 

S2_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne,  ekonomiczne, ekologiczne i ich wpływ na zarządzanie finansami w organizacji działającej na 
rynkach międzynarodowych stosując właściwy dobór źródeł. 

K_U02 

S2_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z zarządzaniem finansami w ujęciu międzynarodowym oraz 

K_U03 
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komunikatywnie je prezentować w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia 
informatyczno-komunikacyjne. 

S2_U04 Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie C1 Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie dyscypliny Nauki o Zarządzaniu i Jakości oraz 
Ekonomia i Finanse.  

K_U04 

S2_U05 
 

Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową, w tym w zespołach międzynarodowych. K_U05 
 

S2_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych w tym 
zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S2_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z zarządzaniem finansami 
w organizacji działającej w otoczeniu międzynarodowym.  

K_K01 

S2_K02 Gotów jest do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy na rynkach międzynarodowych. K_K02 

S2_K03 Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych. K_K03 

 
OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0). 
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OBJAŚNIENIA skrótów użytych do opisu sposobów weryfikacji efektów kształcenia w tabelach poniżej: 

– EU - egzamin ustny 

– EP - egzamin pisemny 

– SP - sprawdzian pisemny 

– T - test 

– E - esej 

– Proj – projekt 

– PP - praca pisemna 

– PR - praca roczna 
Inne (należy podać jakie):  CS - studia przypadków (case studies), R - referaty, AZ - aktywność na zajęciach, GD - gra 

decyzyjna 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy  

Semestr: pierwszy   

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
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c

z
b

a
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o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
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: 

p
u

n
k
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C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
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m

 

Ć
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L
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W
a
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P
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je
k
t 
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n

e
 

Strategic management 
(Zarządzanie 
strategiczne) 

30        30 4 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U04 
K_K01 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości 
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K_K02 
K_K03 

Treści programowe  

Kurs ten koncentruje się na kluczowych kwestiach formułowania i wdrażania strategii w organizacjach biznesowych w taki 
sposób, aby stworzyć trwałą przewagę konkurencyjną. Kwestie te są rozpatrywane z perspektywy menedżera 
generalnego, odpowiedzialnego za sukces organizacyjny w dzisiejszej globalnej, burzliwej gospodarce. Nacisk położony 
jest na pragmatyczne i zorientowane na działanie umiejętności zarządzania ogólnego. Jednakże, ponieważ znaczna 
część teorii rozwinęła się w różnych dyscyplinach, które mają istotne implikacje dla dyscypliny strategii, kurs ten będzie 
podkreślał interdyscyplinarny charakter dziedziny strategii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

Corporate finance 
(Finanse 
przedsiębiorstwa) 

30        30 4 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_U01 
K_U04 
K_K01 
K_K02 

Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe  

Celem tego kursu jest przedstawienie zintegrowanego przeglądu najważniejszych idei w finansach korporacyjnych  
z punktu widzenia menedżera korporacji niefinansowej. W trakcie zajęć zostaną zweryfikowane i rozwinięte takie pojęcia 
jak: wycena przedsiębiorstwa, wycena opcji realnych, decyzje finansowe, dywidendy i odkup, fuzje i przejęcia, 
restrukturyzacja przedsiębiorstwa. Celem decyzji jest tworzenie wartości dla właścicieli. Omawiane tematy będą 
ilustrowane praktycznymi przykładami i/lub studiami przypadków. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

Doing business in 
Europe (Prowadzenie 
biznesu w Europie) 

 30       30 4 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_W05 
K_W06 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości 
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K_U01 
K_U04 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Treści programowe  

Celem kursu jest przedstawienie przeglądu środowiska biznesowego w Unii Europejskiej. Tematy obejmują: omówienie 
wymiaru gospodarczego, politycznego i społecznego, kluczowe pojęcia europejskiego prawa gospodarczego i przepisów 
prawnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Marketing management 
(Zarządzanie 
marketingowe) 

 30       30 4 K_W01 
K_W02 
K_W06 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U04 
K_U05 
K_K01 
K_K03 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości 

Treści programowe  

Kurs analizuje rozwój i wdrażanie strategii marketingowej poprzez umiejscowienie marketingu w kontekście strategicznym 
i pokazanie, jak dostępny zakres modeli teoretycznych może być stosowany na różnych poziomach strategicznych decyzji 
marketingowych. Tematy obejmują między innymi: misję i cele, analizę portfela produktów, analizę luk strategicznych, 
strategie wzrostu i konsolidacji. Kurs wymaga od studentów posiadania silnych podstaw wiedzy marketingowej zdobytej  
w ramach kursów wprowadzających do marketingu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Law in international 
business (Prawo w 
biznesie 
międzynarodowym) 

30        30 4 K_W01 
K_W04 
K_W05 
K_W06 
K_U04 

Nauki Prawne 
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K_K01 
K_K03 

Treści programowe  

Kurs porusza kluczowe kwestie prawne w odniesieniu do międzynarodowych praktyk biznesowych. Po pierwsze, kurs 
daje przegląd tego, jaka jest rola prawa w biznesie międzynarodowym i jakie są główne instytucje i organizacje, które 
odgrywają rolę w tej dziedzinie. Po drugie, kurs daje przegląd konkretnych obszarów prawa, które są najbardziej istotne 
dla firmy działającej na rynkach transgranicznych, ze szczególnym uwzględnieniem rynków elektronicznych. Mogą one 
obejmować: wprowadzenie do wybranych umów, omówienie kwestii ochrony danych osobowych, roli własności 
intelektualnej, przegląd zasad handlu elektronicznego oraz wprowadzenie do podstaw prawa antymonopolowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

Intercultural 
communication 
(Komunikacja 
międzykulturowa) 

 30       30 4 K_U03 
K_U04 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
 

Treści programowe  

Kurs ma na celu analizę i zrozumienie różnych zagadnień związanych z komunikacją międzykulturową. Tematy obejmują: 
językową analizę komunikacji w życiu codziennym, z naciskiem na semantykę, krytyczną analizę scenariuszy 
komunikacyjnych oraz przegląd najpopularniejszych strategii manipulacji medialnej i stylów komunikacyjnych opartych na 
teoriach postprawdy i zasadach naturalnej meta-nauki semantycznej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Konwersatorium 
English 1 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
lub Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 
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Łączna liczba punktów ECTS (semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (semestrze): 222 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 964 

  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T, PP, AZ 

Konwersatorium 
English 2 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
lub Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 Proj, SP, T, PP,AZ 

Konwersatorium 
English 3 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
lub Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 Proj, SP, T, PP,AZ 
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów 
dla specjalności: Global Management 

Rok studiów: pierwszy  

Semestr: drugi  

 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
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d
 

K
o

n
w
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u
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Ć
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P
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t 
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n
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Konwersatorium 
English 4 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
lub Ekonomia i 
Finanse  

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T, PP, AZ 

Konwersatorium 
English 5 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe  – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
lub Ekonomia i 
Finanse 
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Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T, PP, AZ 

przedmioty do wyboru*  - wspólne dla wszystkich specjalności 
(*do wyboru 3 kursy z oferowanej puli Minor elective courses, łącznie za 6 ECTS) 

Minor elective course 
(przedmiot do wyboru z 
modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu  

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub Nauki 
Prawne 
 

Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, Proj, R, AZ 

Minor elective course 
(przedmiot do wyboru z 
modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub Nauki 
Prawne 

Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 
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Minor elective course 
(przedmiot do wyboru z 
modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub Nauki 
Prawne 

Treści programowe 

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

przedmioty do wyboru* - właściwe dla danej specjalności 
(*do wyboru 5 kursów z 7, łącznie za 20 ECTS) 

Process management 
(Zarządzanie procesami) 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U04 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K03 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
 

Treści programowe  

Kurs oferuje wprowadzenie do podstawowych koncepcji i technik zarządzania procesami biznesowymi. Studenci uczą się 
identyfikować, mapować i analizować te procesy. Po ukończeniu kursu studenci powinni umieć identyfikować i analizować 
podstawowe procesy organizacyjne oraz rozwiązywać praktyczne problemy związane z nieefektywnością tychże 
procesów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

International economics 
(Ekonomia 
międzynarodowa) 

30        30 4 S1_W02 
S1_W03 
S1_U01 
S1_U03 

Ekonomia i 
Finanse 
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S1_U04 
S1_K01 
S1_K02 
S1_K03 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z głównymi determinantami handlu międzynarodowego i jego wpływem na 
gospodarki narodowe. Tematyka kursu obejmuje m.in.: determinanty handlu międzynarodowego, współczesne teorie 
handlu, bilans płatniczy i jego determinanty, bezpośrednie inwestycje zagraniczne (BIZ) oraz inwestycje portfelowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

Human resource 
management 
(Zarządzanie zasobami 
ludzkimi) 

 30       30 2 S1_W02 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U04 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K03 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
 

Treści programowe  

Kurs koncentruje się na przedstawieniu i omówieniu różnych zasad i koncepcji zarządzania zasobami ludzkimi. Podkreśla 
politykę, programy i metody, które zostały opracowane i pomyślnie wdrożone w tej dziedzinie. Kurs obejmuje omówienie 
różnych czynności funkcjonalnych zarządzania zasobami ludzkimi, takich jak planowanie, rekrutacja, selekcja, analiza 
pracy, ocena wyników, szkolenia i rozwój, wynagrodzenia, planowanie kariery i awans zawodowy, bezpieczeństwo  
i zdrowie oraz stosunki pracy. Omawia także wyzwania zarządzania zasobami ludzkimi w burzliwych czasach: 
kompetencje międzykulturowe, radzenie sobie ze stresem i społeczne umiejętności menedżerskie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Management 
information system 
(System informacyjny 
zarządzania) 

 30       30 4 S1_W01 

S1_W02 

S1_W05 

S1_U01 

S1_U03 

S1_U04 

S1_U06 

S1_K01 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
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S1_K03 

Treści programowe  

Definicja systemów, rola i miejsce MIS w organizacji. Trzy drogi rozwoju systemu zarządzania: komplikacja architektury 
logicznej, integracja funkcjonalna, zakres i forma sieci. Stan i rozwój e-commerce. Podstawy bankowości elektronicznej  
i e-płatności. Wybrane metody oceny IT - ocena stron internetowych. Wprowadzenie głównych koncepcji efektywnego 
wykorzystania IT w organizacji, architektura korporacyjna, ład korporacyjny IT, zarządzanie portfelem IT, zarządzanie 
technologią - typowe koncepcje. Analiza wejść danych do systemów ERP na wybranych przykładach (technologia RFID). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Business negotiations 
(Negocjacje biznesowe) 

 30       30 4 S1_W02 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 
S1_K03 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
 

Treści programowe  

Kurs łączy teoretyczne i praktyczne aspekty konfliktów i negocjacji biznesowych. Tematyka obejmuje m.in. koszty  
i korzyści konfliktu, krąg konfliktów - rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie rozwiązywania konfliktów, definicję 
negocjacji, przygotowanie i strategie negocjacyjne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

EU market law (Prawo 
rynku Unii Europejskiej) 

30        30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W04 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 

Nauki Prawne 
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Treści programowe  

Kurs ma na celu zapoznanie studentów z głównymi zasadami, które regulują funkcjonowanie jednolitego rynku UE. 
Wyznaczają one ramy, w których prowadzona jest działalność gospodarcza w UE i dlatego są niezbędne do zrozumienia 
przez studentów studiów zarządzania w Europie. Kurs podzielony jest na trzy główne części. Pierwsza z nich wyjaśnia na 
czym polega integracja rynku, czym jest jednolity rynek UE i jakie są jego cele. Druga część szczegółowo omawia 
wolności jednolitego rynku UE: swobodny przepływ towarów, swobodny przepływ osób, swobodny przepływ usług, 
swobodę przedsiębiorczości i swobodny przepływ kapitału. Trzecia część skupia się na unijnych zasadach konkurencji,  
a w szczególności na przepisach zakazujących firmom zawierania porozumień antykonkurencyjnych i nadużywania 
pozycji dominującej. Podstawę kursu stanowią wzięte z życia przypadki, które ustanowiły zasady jednolitego rynku UE. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

International 
management 
(Zarządzanie 
międzynarodowe) 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W03 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K02 
S1_K03 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
 

Treści programowe  

Kurs International Management ma na celu wprowadzenie podstawowych koncepcji zarządzania w firmach 
międzynarodowych, w tym: organizacjach typu „born global”, korporacjach międzynarodowych, przedsiębiorstwach 
społecznych, sojuszach i sieciach. Aby wprowadzić koncepcje i przedstawić wyzwania związane z internacjonalizacją, 
zostaną zastosowane różnorodne metody edukacyjne, w tym: badania terenowe, studia przypadków, debata oksfordzka, 
uczenie się w działaniu, zaproszeni goście oraz warsztaty. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Łączna liczba punktów ECTS (semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (semestrze): 220 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 964 
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Rok studiów: drugi 
Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne 

       30 30 3  Nauki 
Humanistyczne 

Treści programowe   
 

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposób zaliczenia wynika ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu. 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne 

       30 30 3  Nauki 
Humanistyczne 

Treści programowe   
 

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Sposób zaliczenia wynika ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu. 

przedmioty do wyboru*  - wspólne dla wszystkich specjalności 
(*do wyboru 3 kursy z oferowanej puli Minor elective courses, łącznie za 6 ECTS) 

Minor elective course 
(przedmiot do wyboru z 
modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane efekty 
kierunkowe – uzależnione 
od treści wybranego 
przedmiotu 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 
 

Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course 
(przedmiot do wyboru z 
modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane efekty 
kierunkowe – uzależnione 
od treści wybranego 
przedmiotu 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 
 

Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 
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Minor elective course 
(przedmiot do wyboru z 
modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane efekty 
kierunkowe – uzależnione 
od treści wybranego 
przedmiotu  

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Research methods in 
management (Metody 
badawcze w 
zarządzaniu) 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U03 
S1_U04 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K03 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  

Treści programowe  

Kurs stanowi wprowadzenie do metod badań organizacji, które mogą być przydatne zarówno w przygotowaniu prac 
dyplomowych, jak i w praktyce zarządzania organizacjami. W szczególności zapoznaje studentów z logiką badań 
naukowych, uczy definiowania problemów i hipotez badawczych, pokazuje zalety i wady jakościowych i ilościowych metod 
badawczych, wprowadza zasady oceny wiarygodności i zasadności badań, zapoznaje studentów z podstawowymi 
metodami interpretacji i prezentacji zebranych danych, pozwala na przygotowanie projektu własnych badań organizacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 
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Diploma seminar 
(Seminarium 
magisterskie) 

  30      30 3 S1_W01 
S1_W05 
 i inne efekty kierunkowe 
– uzależnione od treści 
wybranego seminarium. 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  

Treści programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium. W ramach seminarium student przygotowuje pracę dyplomową. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj 

przedmioty do wyboru* - właściwe dla danej specjalności 
(*do wyboru 3 kursów z 5, łącznie za 12 ECTS) 

International marketing 
(Marketing 
międzynarodowy) 

 30       30 4 S1_W05 
S1_U02 
S1_U04 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K03 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
 

Treści programowe  

Kurs obejmuje zagadnienia specyfiki działań marketingowych na rynkach zagranicznych, ze szczególnym uwzględnieniem 
analizy mikro- i makro otoczenia, strategii wejścia na rynki zagraniczne, globalizacji rynków i marketingowych 
konsekwencji tego procesu. Dyskusja koncentruje się na polskich małych i średnich przedsiębiorstwach działających  
na rynkach zagranicznych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Entrepreneurship 
(Przedsiębiorczość) 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W04 
S1_U01 
S1_U04 
S1_U05 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
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S1_U06 
S1_K01 
S1_K02 
S1_K03 

Treści programowe  

Kurs przedstawia główne zasady i koncepcje współczesnej teorii i praktyki przedsiębiorczości.  Ma na celu poprawę 
zrozumienia organizacji, ich tworzenia i rozwoju. Tematy obejmują między innymi: definicje i kontekst przedsiębiorczości, 
proces przedsiębiorczy, tworzenie modeli biznesowych i innowacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Organisational 
behaviour (Zachowania 
organizacyjne) 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W05 
S1_U02 
S1_U04 
S1_K01 
S1_K03 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
 

Treści programowe  

Celem kursu jest omówienie różnych aspektów funkcjonowania organizacji z perspektywy człowieka. Tematy obejmują 
między innymi: psychologiczne i motywacyjne aspekty zachowań pracowników w organizacji, sprawczość i partycypację, 
komunikację interpersonalną, pracę zespołową i budowanie zespołu, konflikt organizacyjny, kreatywność i kulturę 
organizacyjną. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

International logistics 
(Logistyka 
międzynarodowa) 

 30       30 4 S1_W03 
S1_U01 
S1_U03 
S1_U04 
S1_K01 
S1_K02 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
 

Treści programowe  

Kurs wprowadza w praktyczne aspekty logistyki w perspektywie międzynarodowej. Omówione zostaną czynniki 
determinujące rozwój logistyki międzynarodowej i międzynarodowych łańcuchów dostaw. Studenci zetkną się  
z zagadnieniami regionalnej i globalnej infrastruktury logistycznej oraz nowoczesnych rozwiązań technicznych w logistyce. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Market research 
(Badania rynku) 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U04 
S1_U05 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K03 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
 

Treści programowe  

Kurs koncentruje się na roli danych z badań marketingowych w podejmowaniu decyzji miksu marketingowego (marketing-
mix): Proces badań marketingowych. Definiowanie problemu, formułowanie celów, gromadzenie danych. Badania 
ilościowe, jakościowe i eksperymentalne. Dane wtórne, syndykatowe i pierwotne. Konstruowanie narzędzi badań 
marketingowych. Analiza i interpretacja danych. Raportowanie wyników. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 
 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 31 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 252  
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 964 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
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których odnosi 
się przedmiot W
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Internship/Exchange 
Program/Project 
(Praktyki/wymiana/ 
projekt) 

       240 240 20 K_U01 i inne efekty 
kierunkowe– uzależnione 
od  miejsca / stanowiska 
praktyki/wymiany/projekt
u  

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  

Treści programowe   

Praktyka powinna mieć wymiar co najmniej 4 godzin dziennie, 5 dni w tygodniu i odbywać się na przestrzeni co najmniej 3 
miesięcy (min. 240 godzin dydaktycznych). 
 
Student może otrzymać maksymalnie 20 ECTS za zrealizowaną praktykę. 
 
Praktyka może mieć formę pracy zawodowej lub działalności gospodarczej, albo odbywać się w podmiotach 
zewnętrznych, których zakres działania, potencjał kadrowy i infrastruktura odpowiadają celom i efektom uczenia się 
zdefiniowanym dla praktyk zawodowych (średnie i duże przedsiębiorstwa prowadzące działalność międzynarodową). 
 
Studenci samodzielnie znajdują przedsiębiorstwo, w którym będą realizować praktykę. Następnie przedstawiają 
kierownikowi studiów wstępne porozumienie ws. praktyk zawierające zakres obowiązków praktykanta i oczekiwane efekty 
uczenia. Po ukończeniu praktyki student przedstawia pisemny raport, podpisany przez przedstawiciela przedsiębiorstwa, 
w którym realizowana była praktyka. Raport zawiera szczegółowy opis zrealizowanych zadań, osiągnięte efekty uczenia 
oraz ocenę praktykanta. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP 
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przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Diploma seminar 
(Seminarium 
magisterskie) 

  30      30 9 S1_W01 
S1_W05  
i inne efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego seminarium. 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  

Treści programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium. W ramach seminarium student przygotowuje pracę dyplomową. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj, EU 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 29 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 270 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 964 
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dla specjalności: International Financial Management 
 
Rok studiów: pierwszy  

Semestr: drugi  

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W
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d
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Konwersatorium 
English 4 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
lub Ekonomia i 
Finanse  

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T, PP, AZ 

Konwersatorium 
English 5 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  
lub Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T, PP, AZ 

przedmioty do wyboru*  - wspólne dla wszystkich specjalności 
(*do wyboru 3 kursy z oferowanej puli Minor elective courses, łącznie za 6 ECTS) 

Minor elective course 
(przedmiot do wyboru 
z modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course 
(przedmiot do wyboru 
z modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course 
(przedmiot do wyboru 
z modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 
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Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

przedmioty do wyboru* - właściwe dla danej specjalności 
(*do wyboru 5 kursów z 7, łącznie za 20 ECTS) 

International financial 
markets 
(Międzynarodowe 
rynki finansowe) 

30        30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K02 
S2_K03 

Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe  

Kurs koncentruje się na kluczowych aspektach międzynarodowych rynków finansowych. Tematyka obejmuje: 
międzynarodowe otoczenie makroekonomiczne z naciskiem na współczesne teorie determinacji kursu walutowego 
(parytet siły nabywczej, teorie bilansu płatniczego i teorie portfelowe), a także m.in. wpływ polityki makroekonomicznej 
(fiskalnej i monetarnej) na determinację kursu walutowego. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

Financial institutions 
(Instytucje finansowe) 

30        30 4 S2_W03 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U04 
S2_K01 

Ekonomia i 
Finanse 
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Treści programowe  

Kurs obejmuje następujące zagadnienia: 1) Instytucje finansowe i system finansowy: Cechy - instytucje finansowe i rynki 
finansowe, struktura systemu finansowego; Od podmiotów regulowanych do nieregulowanych równoległych instytucji 
finansowych; ryzyko systemowe, stabilność finansowa, ryzyko idiosynkratyczne. 2) Analiza ekonomiczna instytucji 
finansowych. 3) Ryzyko w instytucjach finansowych. 4) Regulacja i nadzór nad instytucjami finansowymi: sieć 
bezpieczeństwa finansowego i pokusa nadużyć; regulacje mikroostrożnościowe a makroostrożnościowe; stabilność 
finansowa i kryzysy finansowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

International 
accounting standards 
(Międzynarodowe 
standardy 
rachunkowości) 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W03 
S2_W04 
S2_U04 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K03 

Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe  

Kurs ten ma na celu rozwinięcie wiedzy i umiejętności w zakresie rozumienia i stosowania standardów rachunkowości oraz 
ram teoretycznych w sporządzaniu sprawozdań finansowych jednostek, w tym grup kapitałowych oraz sposobu analizy  
i interpretacji tych sprawozdań finansowych. Tematy obejmują między innymi: sprawozdanie finansowe, ewidencję, 
przychody, koszty, aktywa i politykę rachunkowości. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Financial data 
analysis (Analiza 
danych finansowych) 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K02 

Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe  

Celem kursu jest przedstawienie rodzajów źródeł danych finansowych: publiczne versus prywatne. W trakcie zajęć 
studenci będą mieli okazję zapoznać się z różnymi narzędziami ekonometrycznymi w zakresie analizy danych 
finansowych. Studenci będą ćwiczyć zastosowanie modelowania ekonometrycznego w badaniu związków między 
zjawiskami finansowymi. Tematy obejmują m.in. źródła danych w analizie finansowej, analizę powiązań efektywność-
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ryzyko-konkurencja, analizę powiązań pomiędzy wskaźnikami kapitałowymi a kredytami bankowymi. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Advanced financial 
management 
(Zaawansowane 
zarządzanie 
finansami) 

30        30 4 S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_K01 
S2_K03 

Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe  

Kurs jest kontynuacją zagadnień dot. finansów przedsiębiorstw. Ma na celu zrewidowanie i rozwinięcie takich pojęć jak 
m.in. wycena przedsiębiorstwa, decyzje finansowe, dywidendy i odkup, fuzje i przejęcia, restrukturyzacja przedsiębiorstwa 
oraz zarządzanie ryzykiem. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

Investment and 
portfolio management 
(Zarządzanie 
inwestycjami i 
portfelem) 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 

Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe  

Pojęcie i charakterystyka inwestycji finansowych, ze szczególnym uwzględnieniem decyzji inwestycyjnych (cele  
i ograniczenia inwestorów). Stopa zwrotu i ryzyko inwestycji finansowych. Charakterystyka rynków finansowych (aktywa  
i uczestnicy rynku). Analiza i wycena inwestycji w instrumenty dłużne i kapitałowe. Efektywność inwestycji i benchmarking. 
Pojęcie i wykorzystanie instrumentów pochodnych do zarządzania ryzykiem. Podczas zajęć wszystkie tematy zostaną 
rozwinięte i poparte przykładami. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Behavioural finance 
(Finanse 
behawioralne) 

 30       30 4 S2_W03 
S2_W05 
S2_U02 
S2_U04 
S2_K01 
S2_K02 
S2_K03 

Ekonomia i 
Finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest przedstawienie nowoczesnych koncepcji wpływu zachowań ludzkich na decyzje w zakresie 
zarządzania kapitałem. Studenci poznają genezę i główne koncepcje finansów behawioralnych. Punktem odniesienia będą 
podstawowe elementy neoklasycznego podejścia do finansów. Przedstawione i omówione zostaną podejścia w zakresie 
psychologicznych uwarunkowań podejmowania decyzji (teoria perspektywy). Omówione zostaną praktyczne przykłady 
modeli inwestowania zbiorowego oraz rozwój innych technik, z uwzględnieniem procesu uczenia się. Ponadto 
przedstawione zostaną najnowsze trendy w finansach behawioralnych, tj. behawioralne determinanty kryzysów 
finansowych oraz społeczno-etyczne przesłanki inwestowania na giełdzie. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 220  
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 964 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne 

       30 30 3  Nauki 
Humanistyczne 

Treści programowe   
 

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Weryfikacja efektów uczenia wynika ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu. 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne 

       30 30 3  Nauki 
Humanistyczne 

Treści programowe   
 

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Weryfikacja efektów uczenia wynika ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu. 
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przedmioty do wyboru*  - wspólne dla wszystkich specjalności 
(*do wyboru 3 kursy z oferowanej puli Minor elective courses, łącznie za 6 ECTS) 

Minor elective course 
(przedmiot do wyboru 
z modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course 
(przedmiot do wyboru 
z modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course 
(przedmiot do wyboru 
z modułu 
uzupełniającego) 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe – 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości lub 
Ekonomia i 
Finanse lub 
Nauki Prawne 

Treści programowe  

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu, znajdującego się na liście przedmiotów zaoferowanych studentom. 



35 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Research methods in 
financial management 
(Metody badawcze w 
zarządzaniu finansami) 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Metody jakościowe i ilościowe; analiza konkurencji, stabilności finansowej, rentowności, efektywności; cele i hipotezy 
badawcze w finansach; analiza danych przekrojowych i panelowych na zbiorach danych finansowych; analiza statystyk 
opisowych, macierzy korelacji i wyników regresji z wykorzystaniem zbiorów danych finansowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Diploma seminar 
(Seminarium 
magisterskie) 

  30      30 3 S2_W01 
S2_W05 
 i inne efekty 
kierunkowe– uzależnione 
od treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium. W ramach seminarium student przygotowuje pracę dyplomową. 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj 

przedmioty do wyboru* - właściwe dla danej specjalności 
(*do wyboru 3 kursów z 5, łącznie za 12 ECTS) 



36 
 

International taxation 
(Międzynarodowe 
systemy podatkowe) 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U02 
S2_U04 
S2_K01 
S2_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Kurs zapewnia podstawową orientację w problematyce podatków międzynarodowych oraz znajomość metod i środków 
unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania. Tematyka obejmuje: podstawowe elementy międzynarodowego 
prawa podatkowego oraz międzynarodowego prawa podwójnego opodatkowania, w tym analizę m.in. Modelowej 
Konwencji OECD o unikaniu podwójnego opodatkowania dochodów i kapitału. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Regulating (Fin)tech 
markets (Regulowanie 
rynków (Fin)tech) 

 30       30 4 S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U04 
S2_K01 

Nauki Prawne 

Treści programowe  

Kurs dotyczy najważniejszych punktów przecięcia między regulacją a coraz bardziej istotnymi rynkami tech i data-driven. 
W szczególności kurs zapewni studentom narzędzia do lepszego zrozumienia, w jaki sposób wdrażane są regulacje na 
rynkach gospodarki danych i technologii, ze szczególnym uwzględnieniem segmentu fintech. W tym celu omówione 
zostaną postępy w kształtowaniu ram polityki europejskiej oraz modele regulacyjne funkcjonujące w Europie, które 
sprzyjają rozwojowi działalności w sektorach technologii i fintech. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Managerial accounting 
(Rachunkowość 
zarządcza) 

 30       30 4 S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 

Ekonomia i 
finanse 
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S2_K01 
S2_K02 
S2_K03 

Treści programowe  

Rachunkowość zarządcza dostarcza menedżerom kluczowych danych dot. planowania i kontroli, kalkulacji kosztów 
produktów, usług, a nawet klientów. Kurs koncentruje się na tym, jak rachunkowość zarządcza i rachunkowość kosztów 
pomaga menedżerom podejmować lepsze decyzje, ponieważ księgowi ds. kosztów coraz częściej stają się integralnymi 
członkami zespołów decyzyjnych w swoich firmach. Skupiając się na koncepcjach "różnych kosztów dla różnych celów", 
analizach, zastosowaniach i procedurze zamiast tylko na procedurach, uznajemy kalkulację kosztów jako narzędzie 
menedżerskie dla strategii biznesowej i jej realizacji. Kurs przygotowuje studentów do korzyści i wyzwań, przed którymi 
stają w profesjonalnym świecie kalkulacji kosztów dziś i jutro. Kurs kładzie nacisk zarówno na rozwój umiejętności 
analitycznych, takich jak Excel, w celu wykorzystania dostępnej technologii informacyjnej, jak i na wartości i zachowania, 
które sprawiają, że księgowi ds. kosztów są skuteczni w miejscu pracy. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

International banking 
(Bankowość 
międzynarodowa) 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U02 
S2_U04 
S2_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Celem kursu jest poszerzenie rozumienia następujących zagadnień: międzynarodowa regulacja i nadzór bankowy; 
instrumenty mikroostrożnościowe i makroostrożnościowe w sektorze bankowym; stabilność finansowa; płynność  
i adekwatność kapitałowa banków; sieć bezpieczeństwa bankowego; heterogeniczność bankowości np.: banki 
konwencjonalne i niekonwencjonalne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

Competition and 
consumer protection 
(Ochrona konkurencji i 
konsumentów) 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 

Nauki Prawne 
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S2_K01 
S2_K02 
S2_K03 

Treści programowe  

Kurs bada, jak konkurencja i konsumenci są chronieni w gospodarkach rynkowych. Kurs koncentruje się na Europie (UE  
i główne państwa członkowskie UE), ale dyskusja jest osadzona na doświadczeniach krajów pozaeuropejskich, w tym 
USA i krajów azjatyckich w kontekście globalizacji i handlu międzynarodowego. Kurs bada ramy prawne regulujące 
konkurencję między firmami, identyfikując i analizując istniejące ograniczenia i wyzwania w tym zakresie.  
W szczególności bada praktyki antykonkurencyjne, takie jak kartele, ograniczenia pionowe i monopole. Wyjaśnia również, 
jak fuzje są sprawdzane przez organy ochrony konkurencji oraz kiedy pomoc państwa dla firm prywatnych jest 
niedopuszczalna. Wreszcie, kurs analizuje zasady, które chronią konsumentów przed dezinformacją i manipulacją ze 
strony firm. Kurs oparty jest na rzeczywistych studiach przypadków dotyczących znanych na całym świecie firm, takich jak 
Google, Amazon czy Gazprom. Studenci są zapraszani do ich aktywnej analizy. Dodatkowo przedmiotem uwagi są 
przypadki ograniczania konkurencji na rynkach finansowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 31 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 252  
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 964 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
  

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
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: 

p
u

n
k
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 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
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a
to
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u

m
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e
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n

e
 

przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Internship/Exchange 
Program/Project 
(Praktyki/wymiana/ 
projekt) 

       240 240 20 K_U01 i inne efekty 
kierunkowe – 
uzależnione od  miejsca / 
stanowiska 
praktyki/wymiany/projekt
u  

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości  

Treści programowe   

Praktyka powinna mieć wymiar co najmniej 4 godzin dziennie, 5 dni w tygodniu i odbywać się na przestrzeni co najmniej 3 

miesięcy (min. 240 godzin dydaktycznych). 

Student może otrzymać maksymalnie 20 ECTS za zrealizowaną praktykę. 

Praktyka może mieć formę pracy zawodowej lub działalności gospodarczej, albo odbywać się w podmiotach 

zewnętrznych, których zakres działania, potencjał kadrowy i infrastruktura odpowiadają celom i efektom uczenia się 

zdefiniowanym dla praktyk zawodowych (średnie i duże przedsiębiorstwa prowadzące działalność międzynarodową). 

Studenci samodzielnie znajdują przedsiębiorstwo, w którym będą realizować praktykę. Następnie przedstawiają 

kierownikowi studiów wstępne porozumienie ws. praktyk zawierające zakres obowiązków praktykanta i oczekiwane efekty 

uczenia. Po ukończeniu praktyki student przedstawia pisemny raport, podpisany przez przedstawiciela przedsiębiorstwa, 

w którym realizowana była praktyka. Raport zawiera szczegółowy opis zrealizowanych zadań, osiągnięte efekty uczenia 

oraz ocenę praktykanta. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP 

przedmioty właściwe dla danej specjalności 

Diploma seminar 
(Seminarium 
magisterskie) 

  30      30 9 S2_W01 
S2_W05 
i inne efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego seminarium. 

Nauki o 
Zarządzaniu i 
Jakości 

Treści programowe  

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium. W ramach seminarium student przygotowuje pracę dyplomową. 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj, EU 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 29 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 270 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 964 

Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 
studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

     Nauki Społeczne Nauki o Zarządzaniu i Jakości 68% 

     Nauki Społeczne Ekonomia i Finanse 19% 

     Nauki Społeczne Nauki Prawne 8% 
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Tłumaczenie programu studiów na język angielski 

Programme of study 
International Business Program 

 

Name of the field of study International Business Program 

Name of the field of study in English / 
in the language of instruction 

International Business Program 

Language of instruction English 

Level of education second cycle 

Level in the PQF 7 

Studies profile general academic 

Number of semesters 4 

Number of ECTS credits to graduate 120 

Form of studies full time 

Professional title awarded to the graduates   (name of the 
qualification in its original wording, PQF level ) 

magister 

Number of ECTS credits that the student needs to obtain for the 
classes conducted with direct participation of academic teachers 
and/or other tutors 

75 

Number of ECTS credits for the  classes in the area  of humanities 
and/or social sciences (not less than 5 ECTS) 

6 
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Assignment of the field of study to a given area of study and academic disciplines  

 Area of study Academic discipline 
Percentage share of the 

academic disciplines 

Leading academic discipline 

(more than a half of the learning outcomes) 

Social Sciences Management and Quality 

Studies 

72% Management and Quality Studies 

Social Sciences Economics and Finance 19%  

Social Sciences Legal Sciences 9%  

Total: - 100% - 

 

Learning outcomes defined for the field of study by reference to the descriptors of 2nd degree in  the Polish Qualification Framework for 
qualifications at level 6–7 obtained  within the framework of the Higher Education and Science System after obtaining full qualification at 
level 4 of the PQF  

Learning 
outcomes symbol 

for the field of 
study  

Learning outcomes 

Reference to 
PQF 2nd degree 

descriptors  

Knowledge: the graduate knows and understands 

K_W01 Knows and understands the research methodology and the terminology in the scope of the discipline of 
Management and Quality Studies as well as in supplementary disciplines (Economics and Finance, Legal 
Sciences). 

P7S_WG  

K_W02 Knows and understands in a thorough manner methods, procedures and practices for effective 
management in an organisation operating in international markets. 

P7S_WG  

K_W03 Knows and understands in a thorough manner the economic conditions of the functioning of the 
organization and the entire economy. 

P7S_WG  

K_W04 Knows and understands in a thorough manner the legal conditions of the functioning of the organization 
and the entire economy, including in the international context. 

P7S_WG  

K_W05 Knows and understands complex technological, social, political, legal, economic and ecological 
processes and phenomena as well as their impact on the functioning of the organization and the entire 
economy in the international context, including the principles of protection of industrial property. 

P7S_WK 
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K_W06 Knows and understands the principles of creating and developing various forms of entrepreneurship in 
the national and global dimension. 

P7S_WK 
 

Skills: the graduate is able to 

K_U01 Is able to use the theory of Management and Quality Studies discipline as well as supplementary 
sciences (Economics and Finance, Legal Sciences) to recognize, diagnose and solve complex and 
unusual problems related to key functions in the organization and their integration as part of the 
organization's strategy, including in the international context, using the right source selection and 
adapting existing or developing new methods. 

P7S_UW 
 

K_U02 Is able to correctly interpret complex technological, social, political, legal, economic, ecological processes 
and phenomena and their impact on the functioning of the organization and the entire economy, including 
in the global context, using the right source selection. 

P7S_UW 
 

K_U03 Is able to independently and as a team prepare analyzes, diagnoses  and reports on complex and 
unusual problems related to the functioning of an organization, sector and the entire national and global 
economy, and to present them communicatively in English - using advanced IT and communication tools. 

P7S_UK 
 

K_U04 Is able to use a foreign language at the C1 level of the Common European Framework of Reference for 
Languages as well as specialist terminology in the field of Management and Quality Studies. 

P7S_UK 
 

K_U05 Is able to plan, organize and manage team work, including international teams. P7S_UO  

K_U06 Has the ability to self-educate, raise acquired qualifications and support others in this area. P7S_UU   

 

 

EXPLANATIONS  

The learning outcomes  symbol for the programme of study  includes:  

– letter K – to highlight the fact that the learning outcome  refers to the programme of study  

– _ (underscore),  

– one of the letters W, U and/or K – to mark the category of learning outcomes  (W – knowledge (Polish: wiedza), U – skills (Polish: umiejętności), K – 

social competences (Polish: kompetencje społeczne),  

– learning outcome number in a given category, written in the form of two digits (precede the digits 1–9 with a 0).  

Social competences: the graduate is ready to 

K_K01 Is ready to assess and critically approach complex situations and phenomena related to the 
functioning of an organization, sector and the entire economy, including in the global context. 

P7S_KK   

K_K02 Is ready to think and act in an entrepreneurial way in the national and global dimension. P7S_KO   

K_K03 Is ready to follow and develop professional ethical standards. P7S_KR   
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Learning outcomes defined for the specialisation  with a reference to the  learning outcomes defined for the field of study 

 

Specialisation name: GLOBAL MANAGEMENT 

Symbol of the 
learning outcomes  

defined for the 
specialisation  

Learning outcomes defined for the specialisation 

Symbol of learning 
outcomes  defined 

for the field of 
study 

Knowledge: the graduate knows and understands 

S1_W01 Knows and understands the research methodology and the terminology in the scope of the discipline 
of management and quality as well as in supplementary disciplines (Economics and Finance, Legal 
Sciences). 

K_W01 

S1_W02 Knows and understands in a thorough manner methods, procedures and practices for effective 
management in an organisation operating on international markets. 

K_W02 

S1_W03 Knows and understands in a thorough manner the economic conditions of organisational, strategic, 
marketing, financial decisions in an organisation operating in international markets. 

K_W03 

S1_W04 Knows and understands in a thorough manner the legal conditions of the functioning of the 
organization and the entire economy, including in the international context. 

K_W04 

S1_W05 Knows and understands complex technological, social, political, legal, economic and ecological 
processes and phenomena as well as their impact on the functioning of the organization and the 
entire economy in the international context, including the principles of industrial property protection 
and copyright law. 

K_W05 

Skills: the graduate is able to 

S1_U01 Is able to use the theory of Management and Quality Studies discipline as well as supplementary 
sciences (Economics and Finance, Legal Sciences) to recognize, diagnose and solve complex and 
unusual problems related to key functions in the organization and their integration as part of the 
organization's strategy, including in the international context, using the right selection of sources 
and adapting existing or developing new methods. 

K_U01 

S1_U02 
 

Is able to correctly interpret complex technological, social, political, legal, economic, environmental 
processes and phenomena and their impact on the organisation's operations in international 
markets using the appropriate selection of sources. 

K_U02 

S1_U03 
 

Is able to independently and as a team prepare analyses, diagnoses and reports on complex and 
unusual problems related to operations on international markets and present them communicatively 
in English - using advanced IT and communication tools. 

K_U03 
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Specialisation name: INTERNATIONAL FINANCIAL MANAGEMENT 

Symbol of the 
learning outcomes  

defined for the 
specialisation  

Learning outcomes defined for the specialisation 

Symbol of learning 
outcomes  defined 

for the field of 
study 

Knowledge: the graduate knows and understands 

S2_W01 Knows and understands in a thorough manner terminology in the discipline of Economics and 
Finance as well as in supplementary disciplines (Management and Quality Studies, Legal Sciences). 

K_W01 

S2_W02 Knows and understands in a thorough manner methods, procedures and practices of effective 
financial management in an organisation operating on international markets. 

K_W02 

S2_W03 Knows and understands in a thorough manner the economic conditions of financial management in 
the international aspect in an organization operating on the global market. 

K_W03 

S2_W04 Knows and understands in a thorough manner the legal conditions of financial management in an 
organization operating on international markets. 

K_W04 

S2_W05 Knows and understands complex technological, social, political, legal, economic and ecological 
processes and phenomena as well as their impact on the functioning of the organization and the 
entire economy in the international context, including the industrial property protection and copyright 
law. 

K_W05 

S1_U04 Is able to use a foreign language at the C1 level of the Common European Framework of 
Reference for Languages as well as specialist terminology in the field of Management and Quality 
Studies. 

K_U04 

S1_U05 
 

Is able to plan, organize and manage team work, including international teams. K_U05 
 

S1_U06 Has the ability to self-educate, raise acquired qualifications and support others in this area. K_U06 

Social competences: the graduate is ready to 

S1_K01 Is ready to assess and critically approach situations and phenomena related to the international 
activities of the organization. 

K_K01 

S1_K02 Ready to think and act in an entrepreneurial way on international markets. K_K02 

S1_K03 Is ready to comply with professional ethical standards. K_K03 

Skills: the graduate is able to 
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EXPLANATIONS  

The symbol for the learning outcome  defined for the specialisation  includes:  

– letter S – to highlight the fact that the learning outcome  refers to the learning outcomes defined for the specialisation (Polish: specjalność),  

– _ (underscore),  

– one of the letters W, U and/or K – to mark the category of the learning outcomes  (W – knowledge (Polish: wiedza), U – skills (Polish: umiejętności), 

K – social competences (Polish: kompetencje społeczne),  

– learning outcome  number in a given category, written in the form of two digits (precede the digits 1–9 with a 0). 

S2_U01 Is able to use the theory of  Economics and Finance discipline as well as supplementary sciences 
(Management and Quality Studies, Legal Sciences) to recognize, diagnose and solve complex and 
unusual problems related to  financial management in an organization operating on international 
markets,  using the right selection of sources and adapting existing or developing new methods. 

K_U01 

S2_U02 
 

Is able to correctly interpret complex technological, social, political, legal, economic, environmental 
processes and phenomena and their impact  on financial management in an organization operating 
on international markets, using the appropriate selection of sources. 

K_U02 

S2_U03 
 

Is able to independently and as a team prepare analyses, diagnoses and reports on complex and 
unusual international financial management problems and present them communicatively in English 
- using advanced IT and communication tools. 

K_U03 
 

S2_U04 Is able to use a foreign language at the C1 level of the Common European Framework of 
Reference for Languages as well as specialist terminology in the field of Management and Quality 
Studies as well as  Economics and Finance. 

K_U04 

S2_U05 
 

Is able to plan, organize and manage team work, including international teams. K_U05 
 

S2_U06 Has the ability to self-educate, raise acquired qualifications and support others in this area. K_U06 

Social competences: the graduate is ready to 

S2_K01 Is ready to assess and critically approach situations and phenomena related to  financial 
management in an organization operating in an international environment. 

K_K01 

S2_K02 Ready to think and act in an entrepreneurial way on international markets. K_K02 

S2_K03 Is ready to comply with professional ethical standards. K_K03 
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EXPLANATION of the abbreviations used to describe the means of verification of learning outcomes in the tables below: 

– EU – oral exam 

– EP – written exam 

– SP – written test 

– T - test 

– E - essay 

– Proj – project 

– PP – written paper 

– PR – annual work 
Other (please specify):  CS - case studies, R - papers, AZ – class activity, GD - decision-making game 

Classes and/or groups of classes assigned to a given term of studies  

Year of studies: first  
Semester: first 

 

Course title  

Form of classes – number of hours 

T
o
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 Programme 
of study 
learning 

outcomes  

Academic 
discipline(s) related to 

the course 
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Strategic management 

30        30 4 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U04 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Management and 
Quality Studies 
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Course Content  

This course focuses on key issues in formulating and implementing strategies in business organisations in a way to 
create a sustainable competitive advantage. These issues are approached from the perspective of a general manager, 
responsible for organisational success in today's global, turbulent economy. The emphasis is on pragmatic and action 
oriented general management skills. However, a considerable body of theory has evolved within different disciplines 
that have salient implications for the strategy discipline. Therefore, the course will emphasise an interdisciplinary nature 
of the strategy field.  

Learning outcomes 
assessment 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ   

 
Corporate finance 

30        30 4 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_U01 
K_U04 
K_K01 
K_K02 

Economics and 
Finance 

Course Content  

The objective of this course is to provide an integrated overview of the most important ideas in corporate finance from 
the point of view of the manager of a non-financial corporation. During the course, we shall revise and develop such 
concepts as corporate valuation, real option valuation, financing decisions, dividends and repurchases, mergers & 
acquisitions, corporate restructuring. The purpose of the decision shall be to create value for the owners. Discussed 
topics shall be illustrated with practical examples and/or case studies. 

Learning outcomes 
assessment 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

 
Doing business in 
Europe 

 30       30 4 K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_W05 
K_W06 
K_U01 
K_U04 
K_U06 
K_K01 
K_K02 
K_K03 

Management and 
Quality Studies 
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Course Content  

The objective of this course is to provide an overview of the business environment in the European Union. Topics 
include: discussion of economic, political and social dimensions, key concepts of the European business law and legal 
environment. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Marketing management 

 30       30 4 K_W01 
K_W02 
K_W06 
K_U01 
K_U02 
K_U03 
K_U04 
K_U05 
K_K01 
K_K03 

Management and 
Quality Studies 

Course Content  

The course examines the development and implementation of marketing strategy by locating marketing in a strategic 
context and demonstrating how the available range of theoretical models can be applied at different levels of strategic 
marketing decisions. Topics cover: mission and objectives, analysis of product portfolio, strategic gap analysis, growth 
and consolidation strategies among others. The course requires that students have a strong foundation of marketing 
knowledge gained from introductory marketing courses. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Law in international 
business 

30        30 4 K_W01 
K_W04 
K_W05 
K_W06 
K_U04 
K_K01 
K_K03 

Legal Sciences 

Course Content  

The course addresses key legal issues in relation to international business practises. Firstly, the course provides an 
overview of what is the role of law in international business and what are the main institutions and organisations that 
play a role in this field. Secondly, the course gives an overview of specific areas of law that are most relevant to a 
company operating in cross-border markets with a particular focus on electronic markets. These may include an 
introduction to selected contracts, a discussion of data protection concerns, role of Intellectual Property, a review of e-
commerce rules and introduction to basics of antitrust law. 
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Learning outcomes 
assessment 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

 
Intercultural 
communication 

 30       30 4 K_U03 
K_U04 
K_U05 
K_U06 
K_K01 

Management and 
Quality Studies 

Course Content  

The course aims at analysis and understanding of various issues connected with intercultural communication. Topics 
include: a linguistic analysis of communication in everyday life, with an emphasis on semantics; critical analysis 
communication scenarios; and an overview of the most popular media manipulation strategies and communication 
styles is based on the theories of post-truth and the principles of natural semantic meta-science. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Elective course 1 

 14       14 2 Selected 
directional 
learning 
outcomes - 
dependent on 
the content of 
the selected 
course  

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance 

Course Content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

Proj, SP, T, PP, AZ 

 
Elective course 2 

 14       14 2 Selected 
directional 
learning 
outcomes - 
dependent on 
the content of 
the selected 
course  

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance 
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Course Content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

Proj, SP, T, PP, AZ 

 
Elective course 3 

 14       14 2 Selected 
directional 
learning 
outcomes - 
dependent on 
the content of 
the selected 
course  

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance 

Course Content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

Proj, SP, T, PP, AZ 

 
Total number of ECTS credits (per semester): 30 
Total number of class hours (per semester): 222 
Total number of class hours specified in the programme of study  for every field  of study, level and profile (for the entire cycle): 964 
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Classes and/or groups of classes as part of the specialisation assigned to a given term of studies 

Specialisation: Global Management 

Year of studies: first  
Semester: second 

 

Course title 

Form of classes – number of hours 
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Courses common for all the specialisations  

Elective course 4 

 14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course  

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance 

Course content  
Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Assessment of learning 
outcomes 

Proj, SP, T, PP, AZ 

Elective course 5  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course  

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance 
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Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Assessment of learning 
outcomes 

Proj, SP, T, PP, AZ 

Free-choice courses* - common for all the specialisations 
(*3 courses from the list of the Minor elective courses, 6 ECTS in total) 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 



54 
 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Free-choice courses* - pertinent for a given specialisation 
(*5 out of 7 courses, 20 ECTS in total) 

 
Process management 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U04 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K03 

Management and 
Quality Studies  

Course content  

The course offers an introduction to fundamental concepts and techniques of business process management. Students 
will learn to identify, map and analyse processes. After completing the course, students should be able to identify and 
analyze basic organisational processes and solve practical problems related to the ineffectiveness of processes. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
International 
economics 

30        30 4 S1_W02 
S1_W03 
S1_U01 
S1_U03 
S1_U04 
S1_K01 
S1_K02 
S1_K03 

Economics and 
Finance 

Course content  

The goal of the course is to familiarise students with main determinants of international trade and its impact on national 
economies. Topics include: determinants of international trade, contemporary theories of trade, balance of payments 
and their determinants, FDI's and portfolio investments among others. 

Learning outcomes 
assessment 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 
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Human resource 
management 

 30       30 4 S1_W02 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U04 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K03 

Management and 
Quality Studies 

Course content  

This course focuses on presenting and discussing the various principles and concepts of Human Resources 
Management. It stresses the policies, programs and methods that have been developed and implemented successfully 
in the field. This course includes the discussion of the various functional activities of Human Resource Management 
such as planning, recruitment, selection, job analysis, performance appraisal, training and development, compensation, 
career planning and promotion, safety and health, and labour relations. It also discusses HRM challenges in turbulent 
times: cross-cultural competencies, coping with stress and managerial social skills. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Management 
information system 

 30       30 4 S1_W01 

S1_W02 

S1_W05 

S1_U01 

S1_U03 

S1_U04 

S1_U06 

S1_K01 

S1_K03 

Management and 
Quality Studies 

Course content  

Systems definition, the role and place of MIS in organisation. Three ways of management system development: logic 
architecture complication, functional integration, the extent and form networks. E-commerce state and development. E-
banking and e-payments foundations. The chosen methods of IT assessment – website evaluation. Introduction of the 
main concepts of effective use of IT in organisation, Enterprise architecture, IT governance IT portfolio management, 
Technology management – typical concepts. Analysing data inputs to ERP systems on chosen examples (RFID 
technology). 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 
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Business negotiations 

 30       30 4 S1_W02 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 
S1_K02 
S1_K03 

Management and 
Quality Studies 

Course content  

The course combines theoretical and practical aspects of conflict and business negotiations. Topics include: costs and 
benefits of conflict, circle of conflict - types of conflict, conflict of interests, strategies of conflict resolution, definition of 
negotiations, preparation and negotiating strategies, among others. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
EU market law 

30        30 4 S1_W01 
S1_W02 
S1_W04 
S1_U01 
S1_U02 
S1_U04 
S1_U05 
S1_K01 

Legal Sciences 

Course content  

The course aims at familiarising students with principal rules that govern the functioning of the EU Single Market. They 
set the framework within which business activity is conducted in the EU and are therefore crucial for students of 
management studies in Europe to understand. The course is divided into three major parts. The first one sets the stage 
by explaining what is entailed by market integration, what the EU Single Market is and what its objectives are. The 
second part discusses in detail EU Single Market Freedoms: free movement of goods, free movement of people, free 
movement of services, freedom of establishment and free movement of capital. The third part is focused on EU 
competition rules, and in particular rules that prohibit firms from entering into anti-competitive agreements and abusing 
dominant position. The real-life cases which established the principles of EU Single Market serve as the course’s 
backbone. 

Learning outcomes 
assessment 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

 
International 
management 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W03 
S1_W05 
S1_U01 

Management and 
Quality Studies 
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S1_U03 
S1_U04 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K02 
S1_K03 

Course content  

The International Management course aims to introduce basic concepts of management in international companies 
including: born global companies,  multinational corporations, social enterprises, alliances and networks. A variety of 
educational methods are applied to introduce concepts and challenges of internationalisation including: field studies, 
case studies, Oxford debate, action learning, guest speakers and workshops.   

Learning outcomes 
assessment 

E.g. oral exam, written exam, test, essay, project, annual thesis, diploma thesis 

 
Total number of ECTS credits (in a semester): 30 

 
Total number of class hours (per semester): 220 
Total number of class hours specified in the programme of study  for every field of study, level and profile (for the entire cycle): 964 
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Year of studies: second  
    Semester: third 
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Courses common for all the specialisations  

General University 
Courses / Humanities 

       30 30 3  Humanities 

Course content  
The content results from the specificity of the course chosen by the student. 

Assessment of learning 
outcomes 

The assessment results from the specificity of the course chosen by the student. 

General University 
Courses / Humanities 

       30 30 3  Humanities 

Course content  

The content results from the specificity of the course chosen by the student. 

Assessment of learning 
outcomes 

The assessment results from the specificity of the course chosen by the student. 

Free-choice courses* - common for all the specialisations 
(*3 courses from the list of the Minor elective courses, 6 ECTS in total) 



59 
 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Courses pertinent for a given specialisation 
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Research methods in 
management 

 30       30 4 S1_W01 

S1_W05 

S1_U01 

S1_U03 

S1_U04 

S1_U06 

S1_K01 

S1_K03 

Management and 
Quality Studies  

Course content  

The course is an introduction to organisation research methods, which can be useful both in the preparation of theses, 
as well as in the practice of organisation management. In particular, it introduces students to the logic of scientific 
research, teaches how to define research problems and hypotheses, shows the advantages and disadvantages of 
qualitative and quantitative research methods, introduces the principles of assessing the reliability and validity of 
research, familiarises students with the basic methods of interpretation and presentation of the collected data, and 
allows them to prepare a project of their own research on the organisation. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Diploma seminar 

  30      30 3 S1_W01 

S1_W05 

and other directional 
effects - depending 
on the content of the 
selected seminar. 

Management and 
Quality Studies 

Course content  

The specificity of the content depends on the selected seminar. The student prepares a thesis as part of the seminar. 

Learning outcomes 
assessment 

PP, Proj 

Free-choice courses* - Courses pertinent for a given specialisation 
(*3 out of 5 courses, 12 ECTS in total) 

 
International marketing 

 30       30 4 S1_W05 

S1_U02 

S1_U04 

S1_U06 

Management and 
Quality Studies 
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S1_K01 

S1_K03 

Course content  

The course covers issues of the specificity of marketing activities in foreign markets, with particular emphasis on the 
analysis of micro- and macro-environment, entry strategies into foreign markets, globalisation of markets and marketing 
consequences of this process. Discussion is focused on Polish small and medium enterprises operating in foreign 
markets. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Entrepreneurship 

 30       30 4 S1_W01 

S1_W02 

S1_W04 

S1_U01 

S1_U04 

S1_U05 

S1_U06 

S1_K01 

S1_K02 

S1_K03 

Management and 
Quality Studies 

Course content  

The course presents main principles and concepts of contemporary entrepreneurship theory and practice.  It aims to 
improve the understanding of organisations, their creation and development. Topics include: definitions and context of 
entrepreneurship, entrepreneurial process, business model creation and innovations among others. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Organisational 
behaviour 

 30       30 4 S1_W01 

S1_W05 

S1_U02 

S1_U04 

S1_K01 

S1_K03 

Management and 
Quality Studies 

Course content  

The course aims at discussing various aspects of the functioning of an organisation from a human perspective. Topics 
include: psychological and motivational aspects of employee behaviour in an organisation, agency and participation, 
interpersonal communication, teamwork and team-building, organisational conflict, creativity and organisational culture 
among others. 
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Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
International logistics 

 30       30 4 S1_W03 

S1_U01 

S1_U03 

S1_U04 

S1_K01 

S1_K02 

Management and 
Quality Studies 

Course content  

The course introduces the practical aspects of logistics in an international perspective. There will be discussed factors 
determining the development of international logistics and international supply chains. Students will get in touch with the 
issues of regional and global logistic infrastructure and modern technical solutions in logistics. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Market research 

 30       30 4 S1_W01 
S1_W05 
S1_U01 
S1_U04 
S1_U05 
S1_U06 
S1_K01 
S1_K03 

Management and 
Quality Studies 

Course content  

The course focuses on the role of marketing research data in the marketing-mix decisions-making. Marketing research 
process. Problem definition, formulating objectives, gathering data. Quantitative, qualitative, and experimental research. 
Secondary, Syndicated, and primary data. Constructing marketing Research tools. Analysis and interpretation of data. 
Reporting the results. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Total number of ECTS credits (in a semester): 31 

 
Total number of class hours (per semester): 252 
Total number of class hours specified in the programme of study  for every field of study, level and profile (for the entire cycle): 964 
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Year of studies: second  
Semester: fourth 
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Courses common for all the specialisations  

Internship/Exchange 
Program/Project 

       240 240 20 K_U01 and other 
directional effects - 
depending on the 
place / position of 
internship / 
exchange / project 

Management and 
Quality Studies 

Course content  

The internship should last at least 4 hours a day, 5 days a week and take place over a period of at least 3 months (and 

cover at least 240 hours).  

Upon the successful completion of the internship, the student will be awarded up to 20 ECTS. 

The internship may take the form of professional work or business activity. It can take place in external entities whose 

scope of activity, human resources potential and infrastructure correspond to the goals and learning outcomes defined 

for the internship (medium and large enterprises operating internationally).  

Students are obliged to find a company in which they will carry out the internship by themselves, and then present to the 
head of studies a preliminary agreement on the internship containing the scope of the intern's duties and the expected 
learning outcomes. After completing the internship, students submit a written report signed by the representative of the 
company where the internship was carried out. The report contains a detailed description of the tasks performed, the 
learning outcomes achieved as well as the assessment of the intern. 
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Assessment of learning 
outcomes 

PP 

Diploma seminar    30      30 9 S1_W01 

S1_W05 
and other directional 
effects - depending 
on the content of the 
selected seminar. 

Management and 
Quality Studies 

Course content 
PP, Proj, EU 

 
Total number of ECTS credits (in a semester): 29 

 
Total number of class hours (per year/semester): 270 
Total number of class hours specified in the programme of study  for every field of study, level and profile (for the entire cycle): 964 
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International Financial Management 
Year of studies: first  
Semester: second 

 

Course title 

Form of classes – number of hours 
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Courses common for all the specialisations  

Elective course 4 

 14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course  

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance 

Course content  
Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Assessment of learning 
outcomes 

Proj, SP, T, PP, AZ 

Elective course 5  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course  

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 
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Assessment of learning 
outcomes 

Proj, SP, T, PP, AZ 

Free-choice courses* - common for all the specialisations 
(*3 courses from the list of the Minor elective courses, 6 ECTS in total) 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 
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Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Free-choice courses* - pertinent for a given specialisation 
(*5 out of 7 courses, 20 ECTS in total) 

 
International financial 
markets 

30        30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K02 
S2_K03 

Economics and 
Finance 

Course content  

The course focuses on key aspects of international financial markets. The topics include: international macroeconomic 
environment with emphasis on modern theories of exchange rate determination (purchasing power parity, balance of 
payments and portfolio theories), as well as the impact of macroeconomic policy (fiscal and monetary) on exchange rate 
determination among others. 

Learning outcomes 
assessment 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

 
Financial institutions 

30        30 4 S2_W03 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U04 
S2_K01 

Economics and 
Finance 

Course content  

The course covers the following issues: 1) Financial institutions and financial system: Features – financial institutions 
and financial markets, structure of financial system; From regulated entities to unregulated shadow financial institutions ; 
systemic risk, financial stability, idiosyncratic risks; 2) Economic analysis of financial institutions; 3) Risks in financial 
institutions; 4) Regulation and supervision of financial institutions: financial safety net and moral hazard; micro-
prudential versus macroprudential regulations; financial stability and financial crises. 

Learning outcomes 
assessment 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 
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International 
accounting standards 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W03 
S2_W04 
S2_U04 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K03 

Economics and 
Finance 

Course content  

This course is designed to develop knowledge and skills in understanding and applying accounting standards and the 
theoretical framework in the preparation of financial statements of entities, including groups and how to analyse and 
interpret those financial statements. Topics include: financial statements, inventories, revenue, costs, assets and 
accounting policies among others. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Financial data analysis 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K02 

Economics and 
Finance 

Course content  

The course aims to present types of financial data sources: public versus private. During the course students will be 
exposed to various econometric tools in the area of financial data analysis. Students will practice application of 
econometric modelling in testing links between financial phenomena. Topics include: data sources in financial analysis, 
analysis of links between efficiency-risks-competition, analysis of the link between capital ratios and bank loans among 
others. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Advanced financial 
management 

30        30 4 S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U02 
S2_U03 

Economics and 
Finance 
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S2_U04 
S2_K01 
S2_K03 

Course content  

The course is a continuation of corporate finance. It aims at revising and developing concepts such as corporate 
valuation, financing decisions, dividends and repurchases, mergers and acquisitions, corporate restructuring and risk 
management among others. 

Learning outcomes 
assessment 

EU, EP, Proj, CS, R, AZ 

 
Investment and 
portfolio management 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 

Economics and 
Finance 

Course content  

The concept and characteristics of financial investments, with particular emphasis on investment decisions (goals and 
restrictions of investors). The rate of return and risk of financial investment. Characteristics of financial markets (assets 
and market participants). Analysis and valuation of investments in debt and equity instruments. Investment efficiency 
and benchmarking. The concept and use of derivatives for risk management. During the classes all topics will be 
developed and supported by examples. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Behavioural finance 

 30       30 4 S2_W03 
S2_W05 
S2_U02 
S2_U04 
S2_K01 
S2_K02 
S2_K03 

Economics and 
Finance 

Course content  

The aim of the course is to present modern concepts of the influence of human behaviour on decisions in the field of 
capital management. Students learn the genesis and main concepts of behavioural finance. The point of reference will 
be the basic elements of the neoclassical approach to finance. Approaches in terms of psychological determinants of 
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decision-making (perspective theory) will be presented and discussed. Practical examples of models for collective 
investment and the development of other techniques will be discussed, taking into account the learning process. In 
addition, the latest trends in behavioural finance will be presented, i.e. the behavioural determinants of financial crises 
and the socio-ethical premises of investing in the stock market. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Total number of ECTS credits (in a semester): 30 
Total number of class hours (per semester): 220 
Total number of class hours specified in the programme of study  for every field of study, level and profile (for the entire cycle): 964 
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Courses common for all the specialisations  

General University 
Courses / Humanities 

       30 30 3  Humanities 

Course content  
The content results from the specificity of the course chosen by the student. 
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Assessment of learning 
outcomes 

The assessment results from the specificity of the course chosen by the student. 

General University 
Courses / Humanities 

       30 30 3  Humanities 

Course content  

The content results from the specificity of the course chosen by the student. 

Assessment of learning 
outcomes 

The assessment results from the specificity of the course chosen by the student. 

Free-choice courses* - common for all the specialisations 
(*3 courses from the list of the Minor elective courses, 6 ECTS in total) 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 
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Minor elective course  14       14 2 Selected directional 
learning outcomes - 
dependent on the 
content of the 
selected course 

Management and 
Quality Studies or 
Economics and 
Finance or Legal 
Sciences 

Course content  

Depends on the course chosen by the student, included in the list of courses offered to students. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, Proj, PP, R, AZ 

Courses pertinent for a given specialisation 
 

Research methods in 
financial management 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U01 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K03 

Economics and 
Finance 

Course content  

Qualitative and quantitative methods; analysis of competition, financial stability, profitability, efficiency; research aims 
and hypotheses in finance; cross-sectional and panel data analysis of financial datasets; analysis of descriptive 
statistics, correlation matrices and regression results with the use of financial datasets. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Diploma seminar 

  30      30 3 S2_W01 
S2_W05 
and other directional 
effects - depending 
on the content of the 
selected seminar. 

Economics and 
Finance 

Course content  

The specificity of the content depends on the selected seminar. The student prepares a thesis as part of the seminar. 

 



73 
 

Learning outcomes 
assessment 

PP, Proj 

Free-choice courses* - Courses pertinent for a given specialisation 
(*3 out of 5 courses, 12 ECTS in total) 

 
International taxation 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U02 
S2_U04 
S2_K01 
S2_K03 

Economics and 
Finance 

Course content  

The course provides basic orientation in international taxation issues and knowledge of methods and measures for 
avoidance of international double taxation. Topics include: basic elements of international tax law and international 
double taxation law, including analysis of the OECD Model Convention on Avoidance of Double Taxation on Income 
and Capital among others. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Regulating (Fin)tech 
markets 

 30       30 4 S2_W02 
S2_W03 
S2_W04 
S2_U01 
S2_U02 
S2_U04 
S2_K01 

Legal Sciences 

Course content  

The course addresses the most crucial intersections between regulation and the increasingly relevant tech and data-
driven markets. In particular, the course will provide students with the tools to better understand how regulation is 
implemented in the data economy and technology markets, with a focus on the fintech segment. To this end, the 
progress of the European policy framework will be discussed and the regulatory models operating in Europe that foster 
the development of activities in the tech and fintech sectors will be examined. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 
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Managerial accounting 

 30       30 4 S2_W02 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U02 
S2_U03 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K02 
S2_K03 

Economics and 
Finance 

Course content  

Managerial accounting provides key data to managers for planning and controlling, costing products, services, even 
customers. This course focuses on how managerial and cost accounting helps managers make better decisions, as cost 
accountants are increasingly becoming integral members of their company’s decision-making teams. By focusing on 
concepts of the “different costs for different purposes”, analyses, uses, and procedure instead of procedures alone, we 
recognize cost accounting as a managerial tool for business strategy and implementation. The course prepares 
students for the rewards and challenges they face in the professional cost accounting world of today and tomorrow. This 
course emphasises both the development of analytical skills such as Excel to leverage available information technology 
and the values and behaviours that make cost accountants effective in the workplace. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
International banking 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W03 
S2_W05 
S2_U02 
S2_U04 
S2_K01 

Economics and 
Finance 

Course content  

The course aims to broaden the understanding of following issues: international bank regulation and supervision; 
microprudential and macroprudential instruments in the banking industry; financial stability; liquidity and capital 
adequacy of banks; bank safety net; heterogeneity in banking e.g.: conventional and non-conventional banks. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Competition and 
consumer protection 

 30       30 4 S2_W01 
S2_W02 
S2_W04 
S2_W05 

Legal Sciences 
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S2_U01 
S2_U02 
S2_U04 
S2_U05 
S2_U06 
S2_K01 
S2_K02 
S2_K03 

Course content  

The course explores how competition and consumers are protected in market economies. The course’s focus is Europe 
(the EU and the major EU Member States) but the discussion is set against the experiences of non-European countries 
including the U.S. and Asian countries in the context of globalisation and international trade. The course examines the 
regulatory framework governing competition among firms, identifying and analysing the existing limitations and 
challenges in this regard. In particular, it looks into anti-competitive practises such as cartels, vertical restraints and 
monopolies. It also explains how mergers are screened by competition authorities, and when state aid to private firms is 
impermissible. Finally, the course analyses the rules which protect consumers against misinformation and manipulation 
by firms. The course is based on real-life case studies involving the world-known companies such as Google, Amazon, 
or Gazprom. Students are invited to actively analyse them. In addition, the cases of restriction of competition on 
financial markets are also subject to attention. 

Learning outcomes 
assessment 

SP, T, E, PP, AZ, Proj, R 

 
Total number of ECTS credits (in a semester): 31 
Total number of class hours (per semester): 252 
Total number of class hours specified in the programme of study  for every field of study, level and profile (for the entire cycle): 964 
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Year of studies: second  
Semester: fourth 

 
 

Course title 

Form of classes – number of hours 
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Courses common for all the specialisations  

Internship/Exchange 
Program/Project 

       240 240 20 K_U01 and other 
directional effects - 
depending on the 
place / position of 
internship / 
exchange / project 

Management and 
Quality Studies 

Course content  

The internship should last at least 4 hours a day, 5 days a week and take place over a period of at least 3 months (and 

cover at least 240 hours).  

Upon the successful completion of the internship, the student will be awarded up to 20 ECTS. 

The internship may take the form of professional work or business activity. It can take place in external entities whose 

scope of activity, human resources potential and infrastructure correspond to the goals and learning outcomes defined 

for the internship (medium and large enterprises operating internationally).  

Students are obliged to find a company in which they will carry out the internship by themselves, and then present to the 
head of studies a preliminary agreement on the internship containing the scope of the intern's duties and the expected 
learning outcomes. After completing the internship, students submit a written report signed by the representative of the 
company where the internship was carried out. The report contains a detailed description of the tasks performed, the 
learning outcomes achieved as well as the assessment of the intern. 
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Assessment of learning 
outcomes 

PP 

Diploma seminar    30      30 9 S2_W01 
S2_W05 
and other directional 
effects - depending 
on the content of the 
selected seminar. 

Management and 
Quality Studies 

Course content 
PP, Proj, EU 

 
Total number of ECTS credits (in a semester): 29 
Total number of class hours (per year/semester): 270 
Total number of class hours specified in the programme of study  for every field of study, level and profile (for the entire cycle): 964 
 
 

Percentage share of the number of ECTS credits in the total number of credits for each of the disciplines the field of study has been 
assigned to.  

Area of study Academic discipline 

Percentage share of the number 

of ECTS credits in the total 

number of ECTS credits  

for each academic discipline 

Social Sciences Management and Quality Studies 68% 

Social Sciences Economics and Finance 19% 

Social Sciences Legal Sciences 8% 

”. 



1 

Załącznik nr 21 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 89 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 
Master in Food Systems 

1 Pierwszy semestr – Uczelnia macierzysta (Wydział Zarządzania UW). Drugi semestr – Uczelnia Partnerska oraz moduł wspólny (NoZiJ). Trzeci semestr – Uczelnia 
Partnerska inna niż w semestrze drugim oraz moduł wspólny (NoZiJ). Czwarty semestr – Uczelnia macierzysta (Wydział Zarządzania UW). 

nazwa kierunku studiów Master in Food Systems 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Master in Food Systems 

język wykładowy język angielski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 41 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom (nazwa kwalifikacji 
w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub 

76,5 
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Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

 (ponad połowa efektów uczenia się) 

Dziedzina Nauk 
Społecznych 

Nauki o Zarządzaniu i 
Jakości 

67% Nauki o Zarządzaniu i Jakości 

Dziedzina Nauk 
Rolniczych 

Technologia żywności i 
żywienia 

33%  

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 
kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na 
poziomie 4 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu fakty, obiekty i zjawiska oraz główne tendencje rozwojowe 
dotyczące dyscypliny zarządzania i jakości a także zaawansowaną metodologię badań w zakresie tej 
dyscypliny . 

P7S_WG  
 
 

K_W02 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu zasady, procedury i praktyki efektywnego zarządzania 
organizacjami, związane z: analizowaniem, planowaniem, organizowaniem, motywowaniem, 
kontrolowaniem i koordynowaniem w odniesieniu do całej organizacji i poszczególnych funkcji. 

innych osób prowadzących zajęcia 
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K_W03 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz główne tendencje 
rozwojowe dotyczące dyscypliny technologia żywności i żywienia oraz dyscyplin komplementarnych  
z dziedziny nauk rolniczych. 

K_W04 Zna i rozumie fundamentalne dylematy współczesnej cywilizacji związane z systemem żywnościowym, 
w tym zarządzaniem innowacjami i nowymi technologiami, marketingiem a także konsumpcją produktów 
żywnościowych. 

P7S_WK  
 
 

K_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska zachodzące w różnorodnych typach organizacji systemu 
żywnościowego i w otaczającym je świecie, w tym także  zasady ochrony własności przemysłowej  
i prawa autorskiego . 

K_W06 Zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości w systemie 
żywnościowym. 

K_W07 Zna i rozumie fundamentalne dylematy współczesnej cywilizacji związane z systemem żywnościowym  
w zakresie żywienia, produkcji żywności i zapewniania bezpieczeństwa żywności .  

K_W08 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska zachodzące w procesie projektowania i produkcji 
żywności oraz uwarunkowania tego procesu. 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny nauk o zarządzaniu i jakości oraz nauk komplementarnych do 
rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów związanych z kluczowymi funkcjami  
w organizacji oraz ich integrowania w ramach strategii organizacji, formułując i weryfikując hipotezy, 
stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody . 

P7S_UW  

K_U02 Potrafi prawidłowo interpretować zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne, ekonomiczne  
i ich wpływ na funkcjonowanie organizacji i całości gospodarki, stosując właściwy dobór źródeł i metod. 

K_U03 Potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę z zakresu technologii żywności i żywienia oraz dyscyplin 
komplementarnych z dziedziny nauk rolniczych do formułowania i rozwiązywania złożonych  
i nietypowych problemów oraz innowacyjnie wykonywać zadania. 
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K_U04 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy i diagnozy dotyczące funkcjonowania organizacji 
oraz komunikatywnie je prezentować i prowadzić debatę w zakresie analizowanej problematyki w języku 
angielskim na poziomie B2+. 

P7S_UK  
 
 

K_U05 
 

Potrafi przeprowadzić analizę problemu z zakresu żywności i żywienia a następnie komunikatywnie 
zaprezentować wyniki swojej pracy oraz wnioski lub rozwiązania, a także podejmować dyskusję na temat 
analizowanego problemu w języku angielskim. 

K_U06 Potrafi planować, organizować pracę własną oraz zespołową .   P7S_UO  

K_U07 Posiada zdolność do szybkiego samokształcenia się i podnoszenia zdobytych kwalifikacji. P7S_UU   

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk oraz zasięgania opinii ekspertów  
w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu. 

P7S_KK  

K_K02 Gotów jest do przestrzegania standardów etycznych i działania na rzecz interesu publicznego. P7S_KO  

K_K03 Gotów jest do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy. 

K_K04 Gotów jest do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych w dziedzinie zarządzania w systemie 
żywnościowym. 

P7S_KR  

OBJAŚNIENIA  
Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K – dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K – dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U – umiejętności, K – kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1-9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się osiągniętych przez studenta w trakcie całego cyklu kształcenia 

Efekty z zakresu wiedzy weryfikowane będą w toku studiów za pomocą: 
egzamin ustny, egzamin pisemny, test, kolokwium, 

esej, praca dyplomowa 

Efekty z zakresu umiejętności weryfikowane będą w toku studiów za pomocą: 
projekt, praca roczna, case study, aktywność, 

odpowiedzi ustne, praca dyplomowa 

Efekty z zakresu kompetencji weryfikowane będą w toku studiów za pomocą: esej, projekt, case study, praca dyplomowa 

 

Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Semestr/rok studiów: pierwszy/pierwszy  – Uczelnia macierzysta (Wydział Zarządzania UW) 

 

Nazwa przedmiotu lub nazwa grupy 
zajęć 

Formy zajęć 
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Symbole efektów uczenia 
się dla programu studiów 

 

An Introduction to Food Systems: 
Scientific, Technical and 
Socioeconomic Principles to 
Facilitate the Creation of Food 
Value Networks  
(Wprowadzenie do systemów 
żywnościowych: podstawy naukowe, 
techniczne i społeczno-ekonomiczne 
ułatwiające tworzenie sieci wartości 
żywności) 

e-learnig (treści asychroniczne  i 
synchroniczne seminaria on-line) 

10 godzin 
synchronicznych 
I treści 
asynchroniczne 

7,5 

K_W04;  
K_W05 
K_W06  
K_U01   
K_U02  
K_U06  
K_U07  
K_K02  
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Treści programowe  

Kurs zapozna studentów z koncepcją systemów żywnościowych oraz rolą innowacji  systemowych  
w rozwiązywaniu problemów społecznych. Studenci dowiedzą się o pochodzeniu i potencjalnym 
wykorzystaniu tych koncepcji do tworzenia nowych produktów i usług o wartości dodanej, aby ułatwić 
bardziej zrównoważone i zdrowsze diety oraz wspierać obieg zamknięty i efektywne gospodarowanie 
zasobami. W celu analizy i optymalizacji funkcjonowania złożonych systemów przedstawione zostaną 
zasady nauki o systemach. Na koniec omówione zostaną konkretne elementy systemów żywnościowych  
i rozważone zostaną możliwe przypadki nowych sieci. 
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Management  
(Zarządzanie) 

wykład 15 2 

K_W01 
K_W02  
K_W04  
K_W05  
K_U01  
K_U02  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04  

Treści programowe  

Treści dydaktyczne przedmiotu obejmują zagadnienia z zakresu zarządzania organizacją. Kurs ma na 
celu omówienie: 
- istota i funkcje zarządzania oraz ewolucja teorii zarządzania 
- zasady planowania, podejmowania decyzji i organizowania, 
- motywowanie i zarządzanie zasobami ludzkimi 
- struktura organizacyjna, 
- Kultura organizacyjna 
- zagadnienia związane z zarządzaniem strategicznym, operacyjnym i międzynarodowym. 

Management of 
Innovation & 
Technology  
(Zarządzanie 
innowacjami i 
technologiami) 

konwersatorium 15 2 

K_W01  
K_W02  
K_W04  
K_W05  
K_U01   
K_U02 
K_U06  
K_U07  
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K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 

Treści programowe 

Treść przedmiotu obejmuje procesy tworzenia innowacji i rozwiązań technologicznych oraz wprowadzania 
ich na rynek. Kurs ma na celu omówienie koncepcji teoretycznych oraz przegląd badań empirycznych 
dotyczących znaczenia innowacji dla organizacji, ich powstawania i rozpowszechniania, a także 
mechanizmów rozwoju i doskonalenia technologii. Poruszone zostaną kwestie związane z własnością 
intelektualną. Omówione również zostaną modele sektorowych, regionalnych i krajowych systemów 
innowacji. 

Sustainable Supply 
Chains for Food 
Systems 
(Zrównoważone 
Łańcuchy Dostaw dla 
Systemów 
Żywnościowych) 

konwersatorium 15 2 

K_W04   
K_W06  
K_W05  
K_U01  
K_U02  
K_U04  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04  

Treści programowe 

Tematyka przedmiotu obejmuje zagadnienia zarządzania zrównoważonym łańcuchem dostaw. Kurs jest 
oparty na teorii zarządzania i koncepcji zrównoważonego rozwoju i będzie służył ćwiczeniu umiejętności 
związanych z analizą łańcucha dostaw żywności i integracją interesariuszy w łańcuch wartości żywności. 
Omówione zostaną następujące zagadnienia: łańcuchy dostaw i łańcuchy wartości w przemyśle 
spożywczym, zrównoważone i oparte na wartościach łańcuchy żywnościowe, aktorzy łańcucha dostaw 
żywności, rola czynników zewnętrznych w zarządzaniu globalnym łańcuchem wartości żywności, ślad 
środowiskowy i wpływ zrównoważonego rozwoju na łańcuchy wartości żywności, innowacje i IT dla 
zarządzania łańcuchami dostaw na rynkach żywnościowych (Food SCM). 

Food System Logistics 
(Logistyka w Systemach 
Żywnościowych)  

warsztaty 15 1,5 

K_W02  
K_W05  
K_U01  
K_U02  
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K_U04  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04  

Treści programowe 

Treść przedmiotu obejmuje zarządzanie logistyką i łańcuchem dostaw. Celem przedmiotu jest omówienie 
podstawowych procesów logistycznych, a także metod ich analizy i funkcji zarządzania logistycznego  
z perspektywy integracji przedsiębiorstw w łańcuch dostaw systemu żywnościowego. Wyjaśniona zostanie 
rola technologii informacyjno-komunikacyjnych (ITC) w łańcuchach logistycznych systemów 
żywnościowych oraz zostaną zdobyte podstawowe umiejętności w tym zakresie. 
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Food System 
Marketing   
(Marketing Systemów 
Żywnościowych) 

wykład 30 4 

K_W01 
K_W02  
K_W04  
K_W05  
K_U01  
K_U02  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04  

Treści programowe 

Tematyka przedmiotu obejmuje dziedzinę marketingu ze szczególnym uwzględnieniem perspektywy rynku 
żywności. Kurs wyjaśnia i omawia: 
- ideę orientacji marketingowej z perspektyw logiki dominacji produktowej, usługowej i klienta,  
- podstawowe zagadnienia związane z badaniami rynku i analizą marketingową, 
- STP segmentacja, targetowanie i pozycjonowanie, 
- szczegółowa charakterystyka narzędzi marketingowych i związanych z nimi strategii w odniesieniu do 
rynku żywności. 
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Consumer Behaviour 
(Zachowania 
Konsumentów)  

ćwiczenia 15 2 

K_W01  
K_W02  
K_W04  
K_U01  
K_U02  
K_U04   
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  

Treści programowe  

Tematyka przedmiotu obejmuje dziedzinę zachowań konsumenckich. Na kursie poruszane są zagadnienia 
związane z procesem decyzyjnym konsumenta oraz zewnętrznymi i wewnętrznymi uwarunkowaniami 
konsumenta, w których zachodzą procesy decyzyjne. Kurs koncentruje się również na wpływie działań 
marketingowych na zachowania konsumentów. Omówione też zostaną trendy w zachowaniach 
konsumenckich. 

Project management 
for new product 
development 
(Zarządzanie Projektem 
Rozwoju Nowego 
Produktu) 

warsztaty 15 1,5 

K_W02  
K_W05  
K_U01  
K_U02  
K_U04 
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  

Treści programowe 

Tematyka przedmiotu obejmuje obszar zarządzania projektami o charakterze marketingowym, takich jak 
opracowanie i wprowadzenie produktu na rynek. Kurs omawia podstawy zarządzania projektami. Celem 
przedmiotu jest umożliwienie studentom zaplanowanie projektów związanych z opracowaniem  
i wprowadzeniem nowego produktu na rynek spożywczy w oparciu o wiedzę z odpowiednich przedmiotów 
marketing i zachowania konsumentów oraz z wykorzystaniem oprogramowania dedykowanego do 
wsparcie zarządzania. Wyjaśniona zostanie rola technologii informacyjnych i komunikacyjnych (ITC)  
w zarządzaniu oraz zostaną zdobyte podstawowe umiejętności w tym zakresie. 
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CSR and Business 
Ethics 
 
(CSR i etyka w biznesie) 

wykład 30 4 

K_W01 
K_W02  
K_W04  
K_W05  
K_U01  
K_U02  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 

Treści programowe 

Celem kursu jest wprowadzenie do głównych tematów etyki biznesu w wyraźnie wielokulturowym  
i międzynarodowym kontekście oraz zbadanie krytycznych dyskusji na temat zakresu CSR w ogóle, jak 
również wielu szczegółowych kwestii etycznych międzynarodowego biznesu. Studenci poznają związek 
między etyką a efektywnością w biznesie i korporacjach, podstawowe koncepcje teoretyczne CSR oraz 
dowiedzą się, jak zastosować je do analiz w praktyce biznesowej. Studenci zapoznają się  
z podstawowymi zjawiskami we współczesnej pracy związanymi z CSR, ograniczaniem/poprawą 
społecznego/środowiskowego wpływu biznesu. Student pozna również praktyczne portfolio narzędzi CSR, 
nauczy się jak z nich korzystać i wybrać odpowiednią firmę/problem. 

Social Skills and Team 
Building  
(Umiejętności Społeczne 
I Budowanie Zespołu) 

warsztaty 15 1,5 

K_W02  
K_U01  
K_U02  
K_U04  
K_U06  
K_U06 
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K04  

Treści programowe 

Zajęcia mające na celu doskonalenie umiejętności społecznych i komunikacyjnych w ramach ćwiczeń 
interaktywnych. Zajęcia będą prowadzone metodami interaktywnymi i aktywizującymi, które pozwolą 
uczestnikom ćwiczyć i doskonalić umiejętności społeczne. Drugim celem jest ułatwienie umiejętności 
rozwiązywania problemów, refleksyjnego myślenia, świadomości, zrozumienia dynamiki grupy i uzyskania 
głębszego wglądu w funkcjonowanie zespołów. Warsztaty będą oparte na teorii psychologii społecznej, 
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psychologii pozytywnej i programowaniu neurolingwistycznym (NLP). 

Intercultural 
Communication in 
Business  
(Komunikacja 
międzykulturowa w 
biznesie) 

konwersatorium 15 2 

K_W02  
K_U01  
K_U02  
K_U04  
K_U06  
K_U06 
K_U07  
K_K01  
K_K02   
K_K04  

Treści programowe 

Cel kursu: zdobycie ogólnej wiedzy o różnych kulturach świata z wykorzystaniem studiów przypadków, 
opartych na autentycznych sytuacjach lub szeroko zakrojonych badaniach kulturowych, różnicach 
kulturowych, metodach unikania nieporozumień i konfliktów w kontekście biznesowym, rozwiązywaniu 
problemów, konsekwencjach brak kompetencji międzykulturowych w biznesie oraz w różnych sytuacjach 
życia zawodowego i prywatnego. 

 
Liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 

 
 Semestr/rok studiów:  drugi/pierwszy  – Uczelnia partnerska i moduł wspólny 

 

Nazwa przedmiotu lub nazwa grupy 
zajęć 
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się dla programu studiów 
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Summer School: Entrepreneurship 
and Innovation in the Food System* 
(Szkoła letnia: Przedsiębiorczość I 
Innowacje w Systemach 
Żywnościowych 
 
 
 

wykłady, warsztaty, projekt minimum 15 
godzin  

7,5 K_W01  
K_W02  
K_W01,  
K_W07  
K_W05  
K_W06  
K_U01,  
K_U03  
K_U02  
K_U04  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04  

Treści programowe  

Kurs obejmie następujące zagadnienia: przedsiębiorczość w społeczeństwie; Modele przedsiębiorczości; 
przedsiębiorczość społeczna a konwencjonalna; etyka przedsiębiorczości; Różne konceptualizacje 
metody przedsiębiorczości, ze szczególnym uwzględnieniem teorii efektuacji; Podejścia do ideacji; 
Modelowanie biznesowe, w tym budowanie nisz i obracanie; Budowanie uzasadnienia biznesowego 
Prezentowanie pomysłu; Formy prawne przedsięwzięć, podstawy regulacji; Zarządzanie finansami: 
przepływy pieniężne, rachunek zysków i strat, bilans Finansowanie; Zarządzanie ryzykiem i zasobami,  
w tym dynamika zespołu; Pisanie biznesplanu.  
Studenci nauczą się korzystać z narzędzi naukowych do tworzenia rozwiązań dla praktyki wzdłuż 
łańcucha żywnościowego. Ustanowienie międzynarodowych sposobów komunikacji poprawi zrozumienie 
różnych etapów produkcji żywności w różnych częściach Europy.  
 

Circular Food System** 
(System żywnościowy o obiegu 
zamkniętym) 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W07  
K_W08  
K_U01,  
K_U03  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
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K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 

Treści programowe  

Moduł ma na celu zapewnienie zrozumienia podejścia do produkcji żywności opartego na systemie obiegu 
zamkniętego, aby umożliwić zmniejszenie zużycia zasobów naturalnych poprzez bardziej wydajne i pełne 
szacunku wykorzystanie zasobów planety. Moduł wprowadzi koncepcje związane z gospodarką o obiegu 
zamkniętym stosowane do produkcji na poziomie makro, mezo i mikro, a także dostarczy wiedzy na temat 
strategii, które mogą wprowadzić „zrównoważone” pomysły biznesowe na rynek, poprzez znajomość 
podstaw tworzenia wartości i znaczenia długoterminowej rentowności. Studenci zdobędą również bardziej 
szczegółowy wgląd w mikrobiologiczne podejście do recyklingu i odzyskiwania produktów ubocznych  
i odpadów powstających podczas produkcji żywności w celu uzyskania nowej żywności / składników  
/ związków. W szczególności przeanalizowane zostanie podejście do odzyskiwania, ze szczególnym 
uwzględnieniem zielonego wydobycia. Na koniec ocenione zostaną efekty zastosowania „nowych” 
związków/składników w procesach produkcyjnych, w odniesieniu do receptury środków spożywczych 
mogących sprzyjać zdrowiu konsumenta końcowego: 
1. Zrównoważone bioprocesy w systemie żywnościowym – treść koncentruje się na wykorzystaniu 
mikroorganizmów (bakterii, drożdży i grzybów strzępkowych) do zrównoważonych bioprocesów  
w systemie żywnościowym. Tradycyjna fermentacja, fermentacja biomasy i fermentacja precyzyjna 
zostaną opisane jako wartościowe strategie dotyczące produkcji mikoprotein i składników żywności (takich 
jak witaminy, aminokwasy, aromat, substancje zapachowe i barwniki spożywcze) zgodnie z zasadami 
obiegu zamkniętego (tj. produkty uboczne jako surowiec). Moduł będzie również koncentrował się na 
tradycyjnej i innowacyjnej produkcji grzybów leczniczych stosowanych w profilaktyce, łagodzeniu lub 
leczeniu wielu chorób i/lub w bilansowaniu zdrowej diety. Ponadto moduł skupi się na wykorzystaniu 
mikroorganizmów do przetwarzania odpadów żywnościowych i bioremediacji w celu zmniejszenia wpływu 
produkcji żywności na środowisko z jednej strony, a z drugiej waloryzacji odpadów jako surowców 
wtórnych. 
2. Zarządzanie gospodarką o obiegu zamkniętym – treść ma pomóc studentom w zdobyciu 
umiejętności technicznych i narzędzi zarządczych potrzebnych do kierowania transformacją systemów 
żywnościowych zgodnie z paradygmatem gospodarki o obiegu zamkniętym i działaniami regeneracyjnymi. 
Moduł wprowadza nowe podejście ekonomiczne, które ma na celu zmniejszenie zużycia zasobów 
naturalnych poprzez bardziej wydajne i pełne szacunku wykorzystanie w granicach zasobów planety,  
z zachowaniem środowiska naturalnego i dobrobytu społecznego, zgodnie ze wzrostem i zrównoważonym 
rozwojem gospodarka i biznes. Ponadto przedstawiono europejskie polityki i plany krajowe w celu 
stymulowania zachodzących zmian, z podejściem systemowym i wielostronnym. Kurs omawia podejścia 
do zarządzania na poziomie makro (tj. regiony, miasta, społeczności itp.), mezo (tj. łańcuchy wartości 
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żywności) i mikro (tj. skupiając się na indywidualnym rolnictwie, poziomie organizacji / firmy) związane z a) 
nowe modele biznesowe, b) systemy pomiarowe o obiegu zamkniętym oraz c) ujawnianie/raportowanie 
dotyczące gospodarki o obiegu zamkniętym. 
3. Zielone technologie wydobywcze i waloryzacja produktów ubocznych – treść ma na celu pomóc 
studentom w poznaniu technologii stosowanych w wydobyciu w celu stworzenia bardziej 
zrównoważonych/zielonych procesów. Opisane technologie ekstrakcji skupią się w szczególności na tej 
stosowanej przez branżę spożywczą w celu uzyskania związków do dalszego wykorzystania jako 
składnik/dodatek w ich procesie. Ponadto w module zostaną opisane procesy żywnościowe, w których 
stosuje się zrównoważone podejście, które waloryzuje produkty uboczne. W szczególności moduł będzie 
się koncentrował na identyfikacji produktów ubocznych powstających w procesach żywnościowych oraz 
sposobach ich wykorzystania jako składnika/dodatku w nowej „zrównoważonej produkcji żywności”. 
Uwaga skupiona zostanie również na ich wykorzystaniu do produkcji wyrobów funkcjonalnych. 

Food Material Sciences ** 
(Nauka o Surowcach Żywnościowych) 
 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W05  
K_W07  
K_W08  
K_U03  
K_U04  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K04 

Treści programowe  

Moduł ten obejmie fragment systemu żywnościowego, a mianowicie podstawowe zasady produkcji,  
a także konwersję i przetwarzanie na składniki o wartości dodanej i innowacyjne produkty spożywcze. 
Przedstawiona zostanie wiedza na temat wykorzystania strumieni produktów ubocznych. W przypadku 
produkcji podstawowej nacisk zostanie położony na technologie rolnicze, a także niektóre nauki  
o roślinach. Kurs oferowany w ramach tego modułu obejmie następujące obszary: 
1. Food Product Development: From concept ideation to the product launch – Celem modułu jest 
przeprowadzenie studentów przez proces tworzenia produktów spożywczych, począwszy od pomysłu  
i badań wstępnych, aż po rozwój rzeczywistego produktu oraz założenie firmy i marki w celu wejścia  
na rynek. Studenci będą mogli wykorzystać wiedzę przedsiębiorczą do opracowywania nowych produktów 
spożywczych, opartych na aktualnych trendach w surowcach, technologii i zachowaniach konsumentów  
w ramach bioekonomii oraz zastanowić się nad wymaganiami niezbędnymi do założenia własnej 
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działalności w branży spożywczej. 
2. Nauka o żywności lub technologia rolnictwa - studenci zostaną umieszczeni na kursach 
fakultatywnych przez zespół UHOH na podstawie dostępności, dopasowania pedagogicznego  
i praktyczności połączenia. Celem jest przekazanie wiedzy na temat poszczególnych elementów obszaru 
rolno-spożywczego oraz nauczenie, jak identyfikować krytyczne elementy w ramach podsektora 
technologii rolno-spożywczej systemu żywnościowego. 

Functional Foods and Precision 
Nutrition** 
(Żywność Funkcjonalna i Żywienie 
Precyzyjne) 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W07  
K_W08  
K_U03  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 

Treści programowe  

Moduł ten pozwoli studentom zdobyć wiedzę i umiejętności związane z działaniem/działaniem i wpływem 
bioaktywnych związków żywności na stan zdrowia człowieka. Studenci będą badać nowe miejsca 
przedsiębiorczości poprzez zastosowanie żywności funkcjonalnej specjalnie zaprojektowanej do 
precyzyjnego żywienia, zarówno dla osób zdrowych, jak i pacjentów cierpiących na choroby przewlekłe. 
Cel ten będzie realizowany poprzez szkolenia z najnowocześniejszych metod i technik z zakresu Żywienia 
Molekularnego i Foodomiki, aby w spersonalizowany sposób zrozumieć rolę żywności funkcjonalnej  
w utrzymaniu/poprawie zdrowia człowieka. Zostaną wprowadzone koncepcje związane z genetyką  
i genomiką, aby uczniowie mogli zagłębić się w najnowsze aspekty żywienia precyzyjnego i zbadać ich 
znaczenie dla dobra konsumentów. . Kurs oferowany w ramach tego modułu obejmie następujące 
obszary: 
1. Osobiste odżywianie i choroby przewlekłe – treści skupiające się na chorobach związanych  
z układem krążenia i metabolizmem oraz specyficznych potrzebach żywieniowych pacjentów z chorobami 
układu krążenia i metabolicznymi. Studenci zidentyfikują szlaki sygnałowe łączące metabolizm żywności 
ze zmienionymi procesami molekularnymi w chorobach sercowo-naczyniowych i metabolicznych oraz 
ocenią przypuszczalne cele molekularne związane z zaburzeniami równowagi metabolicznej w chorobach 
sercowo-metabolicznych. Zostaną wyjaśnione możliwe cele molekularne związane z chorobami sercowo-
metabolicznymi dla interwencji żywieniowej. Studenci zostaną zapoznani z metodami projektowania 
precyzyjnych strategii żywieniowych dla pacjentów z chorobami sercowo-metabolicznymi. Nauczą się 
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również identyfikować prawidłowe i patologiczne procesy molekularne zachodzące podczas starzenia się 
oraz zrozumieją specyficzne potrzeby żywieniowe starzejącej się populacji. Nauczą się identyfikować 
szlaki sygnałowe łączące metabolizm żywności z prawidłowymi/zmienionymi procesami molekularnymi 
występującymi w procesie starzenia. Zostaną wyjaśnione możliwe cele molekularne związane ze 
starzeniem się dla interwencji żywieniowej. Ćwiczone będzie projektowanie precyzyjnych strategii 
żywieniowych dla osób w podeszłym wieku, a także kliniczne interwencje żywieniowe w celu precyzyjnego 
żywienia u starszych konsumentów 
2. Technologie omiczne - treści związane z genomiką żywienia i pojęciami pokrewnymi: nutrigenetyka, 
nutrigenomika, epigenetyka. Przekazana zostanie teoretyczna i praktyczna wiedza z zakresu zasad  
i zastosowań technik biologii molekularnej oraz przećwiczone zostaną podstawowe umiejętności 
wykonywania analiz DNA i RNA. Następnie wyjaśniona zostanie teoria typowych przepływów pracy  
w proteomice oraz zapewniona zostanie teoretyczna i praktyczna wiedza na temat podejść żelowych  
i nieżelowych. Wyjaśnione zostaną podstawy metabolomiki i jej znaczenie w badaniach nad żywieniem. 
3. Żywność funkcjonalna: projektowanie i walidacja – treści skupiają się na składnikach obecnych  
w żywności, ich potencjalnym zastosowaniu jako składników żywności o określonych zastosowaniach 
zdrowotnych. Studenci poznają naturalne źródła bioaktywnych składników żywności oraz sposoby oceny 
aktywności biologicznej składników żywności. Wyjaśnione zostaną pojęcia biodostępności  
i biodostępności. Następnie Studenci zostaną zapoznani z metodykami pozyskiwania składników 
żywności ze źródeł naturalnych. Przekazana zostanie wiedza z zakresu strategii projektowania nowej 
żywności. 

Public Health Nutrition and the 
Consumer** 
(Żywienie w zdrowiu publicznym) 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W07  
K_W08 , 
K_U03  
K_U04,  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 
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Treści programowe  

Moduł skupi się na podstawach naukowych żywienia w zdrowiu publicznym i wyborach konsumenckich,  
w szczególności na związkach między dietą a chorobami, metodach epidemiologii żywieniowej  
i interwencjach żywieniowych w zakresie zdrowia publicznego. Moduł zapewni zrozumienie czynników 
wpływających na wybór żywności i zachowanie jednostek, grup i populacji. Ponadto zostaną zbadane 
konkretne kwestie związane z sytuacjami, w których wybór żywności jest ograniczony lub kontrolowany, 
na przykład w szpitalach i szkołach, a także wpływ reklamy komercyjnej i zdrowego odżywiania oraz inne 
kampanie. Moduł obejmie również projekt zmiany receptury produktu spożywczego w celu zwiększenia 
jakości odżywczej produktu spożywczego i oceny sposobu przekazywania informacji o wartości odżywczej 
ogółowi społeczeństwa. Treści obejmą następujące zagadnienia: komunikacja żywieniowa, 
przeformułowanie produktów żywnościowych, żywienie zdrowia publicznego i wybór konsumentów. W tym 
module przećwiczone zostaną następujące czynności: 
Komunikacja dotycząca odżywiania — w tej treści zostaną zbadane najlepsze praktyki dotyczące 
przekazywania informacji o wartościach odżywczych. Rozważone zostaną różne media komunikacyjne  
i różni odbiorcy. Studenci będą mieli okazję rozwinąć swoje umiejętności komunikowania się jako dietetycy 
i zyskać świadomość kwestii prawnych, moralnych i etycznych w komunikacji żywieniowej opartej na 
dowodach i profesjonalizmie żywieniowym. 
Reformułowanie produktu spożywczego - Szczegółowe rozważenie multidyscyplinarnego podejścia do 
przeformułowania produktu spożywczego. Po ukończeniu modułu studenci zdobędą wiedzę na temat 
katalizy biznesowej dla zmian i innowacji, funkcjonalności technologicznej składników, oceny właściwości 
odżywczych i jakościowych produktu (smak, tekstura oraz okres trwałości mikrobiologicznej i chemicznej), 
zaangażowanych procesów technologicznych oraz jako względy dla wszelkich trwałych oświadczeń 
zdrowotnych. Studenci zastosują tę podstawową wiedzę i rozwiną nowe umiejętności związane  
z zatrudnieniem poprzez moduł, pracując w grupach multidyscyplinarnych, aby rozwiązać konkretne 
studium przypadku dotyczące przeformułowania produktu. 
Odżywianie w zakresie zdrowia publicznego i wybór żywności dla konsumentów — w tej treści 
zostaną zbadane dwa elementy, wybór żywności i zmiana zachowań żywieniowych w kontekście żywienia 
w zakresie zdrowia publicznego. Zbadane zostaną czynniki wpływające na wybór żywności w ciągu całego 
życia. Następnie uczniowie zostaną poproszeni o przeprowadzenie badań w celu ustalenia rzeczywistego 
problemu odżywiania się słowem w ich lokalnym środowisku. Następnie opracują interwencję dotyczącą 
zmiany zachowania w oparciu o swoje ustalenia. 

Food structure and quality** 
(Struktura i jakość żywności) 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W05  
K_W07  
K_W08  
K_U03  
K_U04  
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K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 

Treści programowe  

Moduł koncentruje się na powiązaniach między produkcją podstawową, surowcem i wpływem na końcową 
jakość produktu spożywczego, w tym jakość sensoryczną. Ma na celu wyjaśnienie czynników 
genetycznych i produkcyjnych w produkcji podstawowej, które mają znaczenie dla jakości surowca i jego 
przydatności do dalszego przetwarzania żywności i produktów spożywczych. Ponadto ścieżka wyjaśnia 
relacje między strukturą a cechami funkcjonalnymi żywności oraz daje studentowi wiedzę na temat 
procesów katalizowanych enzymatycznie mających znaczenie dla produkcji żywności oraz interakcji 
między enzymami spożywczymi a wynikającą z tego strukturą i teksturą żywności. W ramach 
poszczególnych kursów studenci zdobędą wiedzę z zakresu: 
Praca projektowa w naukach sensorycznych - treść daje uczniowi możliwość skupienia się na 
konkretnym temacie w naukach sensorycznych, a tym samym studiowania odpowiedniego problemu 
naukowego poprzez niezależne zadanie. Tematy obejmują; podstawowe zasady metodologii 
sensorycznych, związek między oceną sensoryczną a metodami instrumentalnymi, wpływ metod produkcji 
na jakość sensoryczną, czynniki związane z produktem, osobą lub kontekstem wpływające na percepcję 
sensoryczną i hedoniczną żywności lub strategie sensoryczne mające na celu zwiększenie spożycia 
zdrowej żywności. Celem studiów jest nabycie przez studenta kompetencji w zakresie podstawowej 
wiedzy o metodologiach stosowanych w naukach sensorycznych, a także o sposobach prowadzenia 
oceny sensorycznej lub badań konsumenckich. 
Jakość i technologia żywności - celem jest poznanie czynników genetycznych i produkcyjnych  
w produkcji podstawowej, które mają znaczenie dla jakości surowca i jego przydatności do dalszego 
przetwarzania. Kurs obejmuje wprowadzenie do pojęcia jakości surowców odpowiednio warzyw, mięsa, 
mleka i jaj oraz tego, jak pojęcie to jest rozumiane i definiowane przez różne ogniwa łańcucha od 
producenta pierwotnego do konsumenta. Kurs opiera się na opisie składu chemicznego produktów i ich 
struktury. 
Struktura żywności i enzymy - Celem jest wyjaśnienie zależności między strukturą a cechami 
funkcjonalnymi żywności oraz przekazanie studentowi wiedzy na temat procesów katalizowanych 
enzymatycznie mających znaczenie dla produkcji żywności oraz interakcji między enzymami spożywczymi 
a wynikającą z nich strukturą i teksturą żywności . Kurs obejmie enzymy związane z żywnością, różne 
klasy enzymów oraz rozróżnia się enzymy endo- i egzogenne. Kurs będzie koncentrować się na 
wykorzystaniu enzymów i składników w przemyśle spożywczym podczas przetwarzania oraz ich wpływie 
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na matrycę żywności. 

Consumer driven sustainable food 
processing** 
(Zrównoważone przetwórstwo 
żywności stymulowane popytem 
konsumentów) 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W05  
K_W07  
K_W08  
K_U03  
K_U04  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 

Treści programowe  

Moduł ma na celu zrozumienie interdyscyplinarnych powiązań i narzędzi zrównoważonego przetwarzania 
żywności w celu umożliwienia inteligentnych systemów, w tym ich potrzeb w społeczeństwie oraz ich 
wpływu na środowisko, gospodarkę i społeczeństwo. Ścieżka przedstawi koncepcje produkcji żywności 
poprzez efektywne wykorzystanie biomasy i energii, poprzez cały łańcuch produkcyjny z uwzględnieniem 
perspektywy społecznej i konsumenckiej. Studenci uzyskają lepsze zrozumienie przetwarzania żywności 
ze znaczną redukcją odpadów w łańcuchu wartości żywności, w tym pakowania i logistyki, a także 
produkcji zdrowej i wysokiej jakości żywności. Studenci będą w stanie zrozumieć i reagować zgodnie  
z przyszłymi trendami w zrównoważonym przetwarzaniu żywności. W ramach poszczególnych kursów 
studenci zdobędą wiedzę z zakresu: 
Stosunek przemysłu spożywczego do społeczeństwa i konsumenta – Celem treści jest lepsze 
zrozumienie zrównoważonej produkcji żywności w odniesieniu do konsumenta, producenta  
i społeczeństwa. Studenci będą zorientowani na wartości odczuwane przez konsumentów i ich wpływ na 
rozwój produktu. Szczególną uwagę zwraca się na etykę i odpowiedzialność przemysłu spożywczego  
w odniesieniu do dobrostanu konsumentów, społeczeństwa i środowiska. W trakcie kursu studenci będą 
omawiać kwestie dotyczące problemów etycznych w produkcji żywności i pracach rozwojowych. 
Formuła żywności i rozwój produktu – treści będą poświęcone zagadnieniom związanym z recepturą 
żywności oraz procesem rozwoju produktu 
Zrównoważone przetwarzanie żywności i pakowanie – Celem jest wprowadzenie do zrozumienia 
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interdyscyplinarnych powiązań i narzędzi zrównoważonego przetwarzania żywności w celu umożliwienia 
inteligentnych systemów, w tym ich potrzeb w społeczeństwie oraz ich wpływu na środowisko, gospodarkę 
i społeczeństwo. Studenci zdobędą wiedzę o tym, jak właściwości różnych materiałów lub preparatów 
można wykorzystać do opracowania zrównoważonej zdrowej żywności. Studenci będą w stanie opisać,  
w jaki sposób różne składniki receptur wchodzą w interakcje i powodują ich funkcjonalność, a także będą 
w stanie krytycznie identyfikować i zarządzać problemami związanymi ze zrównoważonym 
przetwarzaniem żywności. 

*moduł wspólny dla wszystkich studentów program MFS w konsorcjum 
** moduł do wyboru – student w każdym semestrze dokonuje wyboru jednego modułu oznaczonego jako „do wyboru” spośród oferowanych na dany 
semestr 
Liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
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Semestr/rok studiów:  trzeci / drugi  – Uczelnia partnerska i moduł wspólny 

Nazwa przedmiotu lub nazwa grupy 
zajęć 

Formy zajęć  
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Symbole efektów uczenia 
się dla programu studiów 
 

Emerging Technologies Business 
Case * 
(Analiza Przypadków biznesowych dla 
wschodzących technologii) 
 

wykłady, warsztaty, projekt minimum 15 
godzin  

7,5 K_W01  
K_W05  
K_W06  
K_U01,  
K_U03  
K_U02  
K_U04  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04  

Treści programowe  

W tym module studenci stworzą międzynarodowe i interdyscyplinarne zespoły w celu opracowania 
nowych i obiecujących przypadków biznesowych dla określonych pojawiających się technologii w sektorze 
spożywczym. Będą oni mentorami i przedstawią swoje ustalenia potencjalnym inwestorom z partnerów 
branżowych. Kurs jest prowadzony poprzez połączenie sesji warsztatowych z przemówieniami partnerów 
branżowych, spotkań online, sesji mentorskich, a także mentoringu na miejscu przez kadrę dydaktyczną. 
Repozytorium materiałów online będzie dostępne do samodzielnej nauki. Przypadki biznesowe zostaną 
zaprezentowane i przedstawione podczas dedykowanej sesji warsztatowej. 
Kurs obejmie następujące zagadnienia: Projektowanie kierowane przez użytkownika; Mechanizmy 
ochrony własności intelektualnej; due diligence w zakresie nauki i technologii; Ścieżki tworzenia  
i komercjalizacji modeli biznesowych; Ocena rynku i branży; Drogi do rynku dla czystych technologii; 
Model Triple Chasm; Finansowanie wzrostu; Zarządzanie przedsięwzięciami; Odpowiedzialne i etyczne 
zarządzanie (w tym ryzykiem); Przejście od biznesu zależnego od przedsiębiorcy do biznesu 
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zespołowego; Przygotowanie i zarządzanie wyjściem: modele wyceny. 

Food safety of the whole value 
chain** 
(Bezpieczeństwo Żywności W Całym 
Łańcuchu Wartości) 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W07  
K_W08  
K_U01,  
K_U03  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 

Treści programowe  

Głównymi tematami poruszanymi w module będzie bezpieczeństwo żywności w całym łańcuchu od 
produkcji do konsumpcji, z wglądem w fizjologię i zjadliwość patogenów przenoszonych przez żywność, 
toksykologię żywności, systemy zarządzania bezpieczeństwem żywności. Przeprowadzone zostaną 
ćwiczenia rozwiązywania problemów z zakresu bezpieczeństwa żywności. Zajęcia w tym module obejmą: 
zagrożenia mikrobiologiczne w łańcuchu żywnościowym, systemy zarządzania bezpieczeństwem 
żywności, toksykologię żywności 
1. Zagrożenia mikrobiologiczne w łańcuchu żywnościowym - Treść będzie koncentrować się na 
zagrożeniach mikrobiologicznych występujących na każdym etapie łańcucha wartości żywności. Studenci 
identyfikują możliwe zagrożenia mikrobiologiczne w procesie produkcji żywności i opisują sposoby 
kontrolowania lub unikania zagrożeń mikrobiologicznych w łańcuchu wartości żywności. Studenci 
dowiedzą się, jak oceniać środki łagodzące w łańcuchu wartości żywności w celu zmniejszenia lub 
wyeliminowania ryzyka mikrobiologicznego. Przeprowadzone zostanie projektowanie odpowiednich 
środków kontroli w celu zapewnienia bezpieczeństwa żywności na każdym etapie łańcucha wartości 
żywności. Studenci będą interpretować dane analityczne dotyczące zagrożeń mikrobiologicznych 
związanych z określonym procesem produkcji żywności 
2. Systemy zarządzania bezpieczeństwem żywności  — ta treść skupi się na FSMS mającym 
zastosowanie na poziomie produkcji żywności. Studenci zidentyfikują najbardziej odpowiedni FSMS dla 
danego procesu produkcji żywności. Wyjaśnione zostaną krytyczne punkty kontrolne danego procesu 
produkcji żywności, które należy monitorować. Studenci zinterpretują wyniki działań monitorujących, aby 
zrozumieć skuteczność FSMS i ocenią modyfikacje lub zmiany zastosowanego FSMS w celu reagowania 
na sytuacje awaryjne. Na koniec studenci dowiedzą się, jak zaprojektować FSMS w oparciu o wiedzę 
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przekazaną podczas modułu 
3. Toksykologia żywności - Treść będzie koncentrować się na typowych zanieczyszczeniach żywności. 
Opisane zostaną sposoby unikania zanieczyszczenia żywności związkami toksycznymi oraz wyjaśnione 
zostaną drogi zanieczyszczenia związkami toksycznymi. Studenci nauczą się interpretować wyniki 
analitycznego oznaczania zanieczyszczeń toksycznych w całym łańcuchu wartości żywności. Ocenią 
środek zdolny do powstrzymania zanieczyszczenia związkami toksycznymi w całym łańcuchu wartości. Na 
koniec zaprojektują podejścia, które pozwolą na brak toksycznych związków lub ich niewielkie 
zanieczyszczenie w żywności. 

Food Material Sciences ** 
(Nauka o Surowcach Żywnościowych) 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W05  
K_W07  
K_W08  
K_U03  
K_U04  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K04 

Treści programowe  

Moduł ten obejmie „przedni” koniec systemu żywnościowego, a mianowicie podstawowe zasady produkcji, 
a także konwersję i przetwarzanie na składniki o wartości dodanej i innowacyjne produkty spożywcze. 
Przedstawiona zostanie wiedza na temat wykorzystania strumieni produktów ubocznych. W przypadku 
produkcji podstawowej nacisk zostanie położony na technologie rolnicze, a także niektóre nauki  
o roślinach. Kurs oferowany w ramach tego modułu obejmie następujące obszary: 
1. Food Product Development: From concept ideation to the product launch – The aim of the module 
is to guide students through the process of food product development starting from the idea and 
background research to the actual product development and finally the setup of a company and brand to 
reach the market entry. Students will be able to implement entrepreneurial knowledge to develop new food 
products based on currents trends in raw materials, technology, and consumer behavior within the scope 
of bioeconomy and to reflect on pre-requisites to create your own food business. 
2. Nauka o żywności lub technologia rolnictwa - studenci zostaną umieszczeni na kursach 
fakultatywnych przez zespół UHOH na podstawie dostępności, dopasowania pedagogicznego  
i praktyczności połączenia. Celem jest przekazanie wiedzy na temat poszczególnych elementów obszaru 
rolno-spożywczego oraz nauczenie, jak identyfikować krytyczne elementy w ramach podsektora 
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technologii rolno-spożywczej systemu żywnościowego. 

Functional Foods and Precision 
Nutrition** 
(Żywność Funkcjonalna i Żywienie 
Precyzyjne) 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W07  
K_W08  
K_U03  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 

Treści programowe  

Moduł ten pozwoli studentom zdobyć wiedzę i umiejętności związane z działaniem i wpływem 
bioaktywnych związków żywności na stan zdrowia człowieka. Studenci będą badać nowe miejsca 
przedsiębiorczości poprzez zastosowanie żywności funkcjonalnej specjalnie zaprojektowanej  
do precyzyjnego żywienia, zarówno dla osób zdrowych, jak i pacjentów cierpiących na choroby 
przewlekłe. Cel ten będzie realizowany poprzez szkolenia z najnowocześniejszych metod i technik  
z zakresu Żywienia Molekularnego i Foodomiki, aby w spersonalizowany sposób zrozumieć rolę żywności 
funkcjonalnej w utrzymaniu/poprawie zdrowia człowieka. Zostaną wprowadzone koncepcje związane  
z genetyką i genomiką, aby uczniowie mogli zagłębić się w najnowsze aspekty żywienia precyzyjnego  
i zbadać ich znaczenie dla dobra konsumentów. Kurs oferowany w ramach tego modułu obejmie 
następujące obszary: 
1. Osobiste odżywianie i choroby przewlekłe – treści skupiające się na chorobach związanych  
z układem krążenia i metabolizmem oraz specyficznych potrzebach żywieniowych pacjentów z chorobami 
układu krążenia i metabolicznymi. Studenci zidentyfikują szlaki sygnałowe łączące metabolizm żywności 
ze zmienionymi procesami molekularnymi w chorobach sercowo-naczyniowych i metabolicznych oraz 
ocenią przypuszczalne cele molekularne związane z zaburzeniami równowagi metabolicznej w chorobach 
sercowo-metabolicznych. Zostaną wyjaśnione możliwe cele molekularne związane z chorobami sercowo-
metabolicznymi dla interwencji żywieniowej. Studenci zostaną zapoznani z metodami projektowania 
precyzyjnych strategii żywieniowych dla pacjentów z chorobami sercowo-metabolicznymi. Nauczą się 
również identyfikować prawidłowe i patologiczne procesy molekularne zachodzące podczas starzenia się 
oraz zrozumieją specyficzne potrzeby żywieniowe starzejącej się populacji. Nauczą się identyfikować 
szlaki sygnałowe łączące metabolizm żywności z prawidłowymi/zmienionymi procesami molekularnymi 
występującymi w procesie starzenia. Zostaną wyjaśnione możliwe cele molekularne związane ze 
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starzeniem się dla interwencji żywieniowej. Ćwiczone będzie projektowanie precyzyjnych strategii 
żywieniowych dla osób w podeszłym wieku, a także kliniczne interwencje żywieniowe w celu precyzyjnego 
żywienia u starszych konsumentów 
2. Technologie omiczne - treści związane z genomiką żywienia i pojęciami pokrewnymi: nutrigenetyka, 
nutrigenomika, epigenetyka. Przekazana zostanie teoretyczna i praktyczna wiedza z zakresu zasad  
i zastosowań technik biologii molekularnej oraz przećwiczone zostaną podstawowe umiejętności 
wykonywania analiz DNA i RNA. Następnie wyjaśniona zostanie teoria typowych przepływów pracy  
w proteomice oraz zapewniona zostanie teoretyczna i praktyczna wiedza na temat podejść żelowych  
i nieżelowych. Wyjaśnione zostaną podstawy metabolomiki i jej znaczenie w badaniach nad żywieniem. 
3. Żywność funkcjonalna: projektowanie i walidacja – treści skupiają się na składnikach obecnych  
w żywności, ich potencjalnym zastosowaniu jako składników żywności o określonych zastosowaniach 
zdrowotnych. Studenci poznają naturalne źródła bioaktywnych składników żywności oraz sposoby oceny 
aktywności biologicznej składników żywności. Wyjaśnione zostaną pojęcia biodostępności  
i biodostępności. Następnie Studenci zostaną zapoznani z metodykami pozyskiwania składników 
żywności ze źródeł naturalnych. Przekazana zostanie wiedza z zakresu strategii projektowania nowej 
żywności. 

Personalised Nutrition and the 
Consumer ** 
(Żywienie spersonalizowane a 
konsument) 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W07  
K_W08 , 
K_U03  
K_U04,  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 

Treści programowe  

Ścieżka będzie koncentrować się na indywidualnych potrzebach i wymaganiach żywieniowych, biorąc pod 
uwagę, w jaki sposób można opracować interwencje dietetyczne w oparciu o znajomość 
spersonalizowanych danych, takich jak fenotyp (mierzalne cechy fizyczne i biologiczne, np. BMI, poziom 
cholesterolu) i genotyp. Moduł będzie nauczany z punktu widzenia podstaw naukowych, które łączą dietę 
ze zdrowiem na poziomie populacji, jak również na poziomie indywidualnym. Zapewni studentom 
zrozumienie fizjologicznych, biochemicznych i molekularnych podstaw genetycznych przewlekłych chorób 
niezakaźnych, takich jak choroby metaboliczne i sercowo-naczyniowe, aby zapewnić im zrozumienie 
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aktualnych problemów w naukach o żywieniu i ich związku z konsumentem. Kurs oferowany w ramach 
tego modułu obejmie następujące obszary: 
1. Zrozumienie zachowań konsumentów i wywieranie na nie wpływu — te treści zapewnią 
zrozumienie zachowań konsumentów i ich znaczenia w produkcji i sprzedaży detalicznej żywności.  
2. Drobnoustroje w zdrowiu i chorobie - studenci zapoznawani są z podstawami mikrobiologii,  
z naciskiem na zrozumienie roli drobnoustrojów w kształtowaniu zdrowia i przebiegu choroby. Omawiane 
tematy obejmują (a) ogólną charakterystykę mikroorganizmów (b) znaczenie mikroorganizmów  
w produkcji żywności i łańcuchu pokarmowym (c) choroby przenoszone przez żywność (d) zastosowania 
molekularne i pomiary analityczne funkcji drobnoustrojów (e) fizjologię jelit ( f) wpływ bakterii jelitowych na 
zdrowie i stany chorobowe oraz strategie manipulowania tą społecznością jelitową (np. poprzez żywność 
funkcjonalną). 
3. Nauka o żywieniu — ta treść jest poświęcona podstawowym pojęciom żywienia, w tym między innymi 
makro- i mikroelementom, wodzie, alkoholowi, antyodżywczym i bioaktywnym składnikom, opracowaniu 
dietetycznych wartości referencyjnych i zaleceń oraz technikom stosowanym w badaniach dotyczących 
odżywiania. Przedstawione zostaną również aktualne tematy badawcze w obszarze żywienia i zdrowia. 
4. Styl życia, nutrigenetyka i żywienie zindywidualizowane - Treść obejmuje żywienie człowieka  
w cyklu życia w zdrowiu i chorobie oraz łączy to z nutrigenetyką, nutrigenomiką, epigenetyką i żywieniem 
zindywidualizowanym. W całym module student będziesz studiować wybrane aktualne zagadnienia 
związane z żywieniem, które mają wpływ na styl życia (dieta i aktywność fizyczna), zdrowie, podatność 
genetyczną i choroby oraz kwestie związane z interfejsem między żywieniem człowieka a nauką  
o żywności. 

Future Foods** 
(Żywność Przyszłości) 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum  110 22,5 K_W03  
K_W05  
K_W07  
K_W08  
K_U03  
K_U04  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 
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Treści programowe  

Ten moduł przybliży studentowi żywność przyszłości na poziomie społecznym, konsumenckim, 
sensorycznym i molekularnym. Da studentowi wiedzę na temat przyszłej zrównoważonej produkcji 
żywności z upraw o wysokiej wartości i nowatorskich produktów żywnościowych pochodzenia 
zwierzęcego, w tym produkcji komórkowej, w połączeniu z naukami sensorycznymi o żywności, 
innowacjami i rozwojem produktów w sektorze spożywczym. Podczas tego modułu studenci zdobędą 
wiedzę w następujący sposób: 
1. Żywność, konsumpcja i innowacje – Studenci zdobędą podstawową wiedzę o tym, w jaki sposób 
wykorzystanie umiejętności związanych z żywnością i żywieniem zdobytych na innych kursach 
dotyczących programu żywienia molekularnego i technologii żywności może wpłynąć na społeczeństwo. 
Kurs będzie zawierał zestaw wykładów na temat produkcji żywności i aktorów w łańcuchach/sieciach 
wartości żywności, Zrównoważony rozwój w produkcji i konsumpcji żywności, Zdrowe zachowania 
żywieniowe jako wyzwanie społeczne, Postrzeganie jakości przez konsumentów, wybory żywności  
i zachowania związane z żywnością, Rozwój nowych produktów (NPD) i innowacje w sektorze 
spożywczym, Integracja spostrzeżeń konsumenckich i rynkowych w zakresie innowacji i NPD 
2. Żywność przyszłości pochodzenia zwierzęcego – kurs koncentruje się na tym, jak źródła 
pokarmowe pochodzenia zwierzęcego wpływają na nasz metabolizm. Wyjaśnione zostaną zagadnienia 
związane z białkiem pochodzenia zwierzęcego jako ważnym elementem naszej diety. 
3. Innowacyjna i ekologiczna produkcja owoców i warzyw – Celem przedmiotu jest wyjaśnienie 
ekologicznej produkcji owoców, jagód i warzyw jako produkcji polowej i szklarniowej ukierunkowanej na 
zaopatrzenie w składniki odżywcze i wodę oraz zastanowienie się nad technikami uprawy zapobieganie  
i zwalczanie chorób, szkodników i chwastów oraz powiązanie tych czynników z jakością produktów. Kurs 
dotyczy ważnej ekologicznej produkcji wysokowartościowych upraw owoców i warzyw na otwartym polu 
oraz w szklarni/tunelu w klimacie umiarkowanym. Opisano zasady i przepisy dotyczące upraw 
ekologicznych w UE oraz wyjaśniono i omówiono zasady technik uprawy ekologicznej. Wewnętrzna  
i zewnętrzna jakość plonów jest związana z zaopatrzeniem w składniki pokarmowe i wodę. Omówiono 
techniki uprawy w celu zapobiegania i zwalczania chorób, szkodników i chwastów, w tym płodozmian na 
otwartym polu. Wyjaśniono specyficzne warunki uprawy w szklarniach/tunelach dotyczące chorób  
i szkodników. Omówiono techniki uprawy mające na celu poprawę jakości pozbiorczej plonu. 
4. Praca projektowa w naukach sensorycznych – Kurs daje studentowi możliwość skupienia się na 
konkretnym temacie w naukach sensorycznych, a tym samym zbadania odpowiedniego problemu 
naukowego poprzez niezależne zadanie. Tematy obejmują; podstawowe zasady metodologii 
sensorycznych, związek między oceną sensoryczną a metodami instrumentalnymi, wpływ metod produkcji 
na jakość sensoryczną, czynniki związane z produktem, osobą lub kontekstem wpływające na percepcję 
sensoryczną i hedoniczną żywności lub strategie sensoryczne mające na celu zwiększenie spożycia 
zdrowej żywności. Celem modułu jest nabycie przez studenta kompetencji w zakresie podstawowej 
wiedzy o metodologiach stosowanych w naukach sensorycznych, a także o sposobach prowadzenia 
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oceny sensorycznej lub badań konsumenckich. 

Consumer driven sustainable food 
processing** 
(Zrównoważone przetwórstwo 
żywności stymulowane popytem 
konsumentów) 
 

możliwe wykłady, konwersatoria, 
warsztaty, projekty, ćwiczenia, 
laboratoria 
 

minimum 110 22,5 K_W03  
K_W05  
K_W07  
K_W08  
K_U03  
K_U04  
K_U05  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04 

Treści programowe  

Moduł ma na celu zrozumienie interdyscyplinarnych powiązań i narzędzi zrównoważonego przetwarzania 
żywności w celu umożliwienia tworzenia inteligentnych systemów, w tym zapotrzebowania na nie  
w społeczeństwie oraz ich wpływu na środowisko, gospodarkę i społeczeństwo. Moduł przedstawi 
koncepcje produkcji żywności poprzez efektywne wykorzystanie biomasy i energii, w całym łańcuchu 
produkcyjnym z uwzględnieniem perspektywy społecznej i konsumenckiej. Studenci uzyskają lepsze 
zrozumienie przetwarzania żywności ze znaczną redukcją odpadów w łańcuchu wartości żywności, w tym 
pakowania i logistyki, a także produkcji zdrowej i wysokiej jakości żywności. Studenci będą w stanie 
zrozumieć i reagować zgodnie z przyszłymi trendami w zrównoważonym przetwarzaniu żywności.  
W ramach poszczególnych kursów studenci zdobędą wiedzę z zakresu: 
Zrównoważone przetwarzanie żywności i pakowanie - wprowadzenie do interdyscyplinarnych 
powiązań i narzędzi zrównoważonego przetwarzania żywności w celu umożliwienia tworzenia 
inteligentnych systemów i zapotrzebowania na nie w społeczeństwie oraz ich wpływu na środowisko, 
gospodarkę i społeczeństwo. Studenci zdobędą wiedzę o tym, jak właściwości różnych materiałów lub 
preparatów można wykorzystać do opracowania zrównoważonej zdrowej żywności. Studenci będą  
w stanie opisać, w jaki sposób różne składniki receptur wchodzą w interakcje i powodują ich 
funkcjonalność, a także będą w stanie krytycznie identyfikować i zarządzać problemami związanymi ze 
zrównoważonym przetwarzaniem żywności. 
Inżynieria żywności – treści obejmą zagadnienia związane z inżynierią żywności 
Opakowania do żywności – zawartość obejmie logistykę opakowań do żywności i naukę o materiałach 
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opakowaniowych. 

*moduł wspólny dla wszystkich studentów program MFS w konsorcjum 
** moduł do wyboru – student w każdym semestrze dokonuje wyboru jednego modułu oznaczonego jako „do wyboru” spośród oferowanych na dany 
semestr 
 

Liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
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Semestr/rok studiów:  czwarty / drugi  – Uczelnia macierzysta 

 

Nazwa przedmiotu lub nazwa grupy 
zajęć 

Formy zajęć 

R
a

z
e
m
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z
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a
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 z
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Symbole efektów uczenia 
się dla programu studiów 

 

Master Thesis Seminar  
(Seminarium Magisterskie) 

seminarium 30 9 

K_W01 
K_W02  
K_W05 
K_U01  
K_U02  
K_U04  
K_U06  
K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04  

Treści programowe  

Seminarium obejmuje treści związane z dyscypliną Nauki o Zarządzaniu i Jakości (podejmowane przez 
studentów w pracach dyplomowych) oraz pogłębioną metodologię badań naukowych i przygotowywanie 
prac naukowych (prac), a także treści związane z technologiami informacyjno-komunikacyjnymi. 
Poruszone zostaną kwestie związane z własnością intelektualną. 

Market Research 
(Badania Rynku) 

warsztaty, możliwe praktyki, mentoring, 
project   

15 of workshop 
hours 

21 

K_W01 
K_W02  
K_W05  
K_U01  
K_U02  
K_U04  
K_U06  
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K_U07  
K_K01  
K_K02  
K_K03  
K_K04  

Treści programowe 

Badania i analizy rynku obejmują zagadnienia z dyscypliny nauki o zarządzaniu i jakości. Wgląd w rynek 
pomaga studentom zidentyfikować główne problemy badawcze, cele i problemy, a także przeprowadzić 
badania. Omówione zostaną kwestie własności intelektualnej. Studenci przeprowadzą wywiady  
z praktykami z różnych przedstawicieli łańcuchów wartości żywności, aby zidentyfikować dobre praktyki. 
Dobre praktyki zostaną następnie omówione i stanowią podstawę raportu z analizy rynku. Uwzględnia się 
tu mobilność międzyorganizacyjną, mentoring branżowy czy staże naukowe 

Liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
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Tłumaczenie programu studiów na język angielski 

Programme of study 
Master in Food Systems 

 
 

 

                                                           
2 First semester – Home university (Faculty of Management, University of Warsaw). Second semester – Partner University and overarching module.Third semester – 
Partner University other than in the second semester and overarching module. Fourth semester - Home university (Faculty of Management, University of Warsaw). 

 

Name of the field of study Master in Food Systems 

Name of the field of study in English / 
in the language of instruction 

Master in Food Systems 

Language of instruction English 

Level of education second cycle 

Level in the PQF 7 

Studies profile general academic 

Number of semesters 42 

Number of ECTS credits to graduate 120 

Form of studies full time 

Professional title awarded to the graduates   (name of the qualification in its 
original wording, PQF level ) 

magister 

Number of ECTS credits that the student needs to obtain for the classes 
conducted with direct participation of academic teachers and/or other tutors 

76.5 
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Assignment of the field of study to a given area of study and academic disciplines  

 Area of study Academic discipline 
Percentage share of the 

academic disciplines 

Leading academic discipline 

(more than a half of the learning 

outcomes) 

The field of Social Sciences Management and Quality 

Sciences 

67% Management and Quality Sciences 

The field of Agricultural 

Sciences 

Food and nutrition technology 33%  

Together: - 100% - 

Learning outcomes defined for the field of study by reference to the descriptors of 2nd degree in  the Polish Qualification Framework for 
qualifications at level 6–7 obtained  within the framework of the Higher Education and Science System after obtaining full qualification 
at level 4 of the PQF  

Learning 
outcomes symbol 

for the field of 
study  

Learning outcomes 

Reference to 
PQF 2nd degree 

descriptors 

Knowledge: the graduate knows and understands 

K_W01 in-depth the facts, objects and phenomena as well as the main development trends regarding the 
discipline of management and quality science as well as advanced research methodology in this 
discipline 
 

P7S_WG  

K_W02 in-depth the rules, procedures and practices for effective management of organizations related to: 
analyzing, planning, organizing, motivating, controlling and coordinating in relation to the entire 
organization and individual functions. 
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K_W03 in-depth selected facts, objects and phenomena as well as the main development trends in the 
discipline of food and nutrition technology and complementary disciplines in the field of agricultural 
sciences 
 

K_W04 fundamental dilemmas of modern civilization related to the food system, including the management of 
innovations and new technologies, marketing and consumption of food products 
 

P7S_WK  
 

K_W05 complex processes and phenomena occurring in various types of organization of the food system and 
in the surrounding world, including the principles of industrial property protection and copyright law 

K_W06 basic principles for the creation and development of various forms of entrepreneurship in the food 
system 

K_W07 fundamental dilemmas of modern civilization related to the food system in terms of nutrition, food 
production and food safety 

K_W08 the complex processes and phenomena occurring in the process of food design and production as 
well as the conditions of this process 

Skills: the graduate is able to 

K_U01 use the theory of the discipline of management and quality sciences as well as complementary 
sciences to recognize, diagnose and solve problems related to key functions in the organization and 
integrate them within the organization's strategy, formulating and verifying hypotheses, using the right 
selection of sources and adapting existing or developing new methods 

P7S_UW  

K_U02 correctly interpret technological, social, political, legal, economic phenomena and their impact on the 
functioning of the organization and the economy as a whole, using the right selection of sources and 
methods. 
 

K_U03 use his knowledge in the field of food and nutrition technology and complementary disciplines in the 
field of agricultural sciences to formulate and solve complex and unusual problems and perform tasks in 
an innovative way 
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K_U04 
 

independently and in a team prepare analyzes and diagnoses regarding the functioning of the 
organization and present them communicatively and conduct a debate on the analyzed issues in 
English at the B2+ level 
 

P7S_UK  
 

K_U05 
 

analyze a problem in the field of food and nutrition and then communicatively present the results of his 
work and conclusions or solutions, as well as discuss the analyzed problem in English 

K_U06 
 

plan and organize own and team work. 
 

P7S_UO  
 

K_U07 to quickly self-educate and improve acquired qualifications. P7S_UU  
 

Social competences: the graduate is ready to 

K_K01 evaluate and critically approach situations and phenomena, and to consult experts in case of difficulties 
with solving a problem on his own 

P7S_KK  
 

K_K02 comply with ethical standards and act for the benefit of the public interest. P7S_KO  
 

K_K03 think and act in an entrepreneurial way. 

K_K04 perform responsible professional roles in the field of food system management 
 

P7S_KR  

EXPLANATIONS  

The learning outcomes  symbol for the programme of study  includes:  

– letter K – to highlight the fact that the learning outcome  refers to the programme of study  

– _ (underscore),  

– one of the letters W, U and/or K – to mark the category of learning outcomes  (W – knowledge (Polish: wiedza), U – skills (Polish: umiejętności), K – 

social competences (Polish: kompetencje społeczne),  

– learning outcome number in a given category, written in the form of two digits (precede the digits 1–9 with a 0).  
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Methods of verification and assessment  of the attainment of the intended learning outcomes  during the entire cycle of teaching and 

learning.  

Learning outcomes in the category of knowledge  shall be verified  
by means of:  

oral exam, written exam, test, colloquium, essay, thesis 

Learning outcomes in the category of skills shall be verified  by 
means of: 

project, annual work, case study, activity, oral answers, diploma thesis 

Learning outcomes in the category of social competences shall be 
verified  by means of: 

essay, project, case study, thesis 

 

Classes and/or groups of classes assigned to a given term of studies  

   
Semester/study year: first/first– Home university (Faculty of Management, University of Warsaw) 

 

Course title or group of classes title  Form of classes 

T
o

ta
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 n
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e
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Programme of study 

learning outcomes  

An Introduction to Food Systems: 
Scientific, Technical and 
Socioeconomic Principles to 
Facilitate the Creation of Food 
Value Networks 

e-learning (asynchronous content + 
synchronous on-line seminars) 

at least 10 
synchronous 
hours 

7.5 

K_W04; 
K_W05 
K_W06 
K_U01 
K_U02 
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*joint module for all Universities in the 
consortium 

K_U06 
K_U07 
K_K02 

Course Content 

The course will introduce students to the concept of Food Systems, and the role of systems innovation to 
solve societal challenges. They will learn about the origins and potential use of these concepts to create 
new value-added products and services to facilitate more sustainable and healthier diets, and foster 
circularity and resource efficiency. System science principles will be introduced to analyze and optimize 
the workings of complex systems. Finally, specific elements of Food Systems will be discussed and 
possible cases of new networks considered. 
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Management lecture 15 2 

K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The teaching content of the subject covers issues in the field of organization management. The course 
aims to discuss: 
- the essence and functions of management and the evolution of management theory 
- principles of planning, decision making and organizing, 
- motivating and human resource management 
- organizational structure, 
- organizational culture 
Issues related to strategic, operational and international management will also be raised. 
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Management of 
Innovation & 
Technology 

conversatory lab 15 2 

K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The content of the subject covers the processes of creating innovations and technological solutions and 
launching them on the market. The course aims to discuss theoretical concepts and to review empirical 
studies relating to the importance of innovation for the organization, their formation and diffusion, as well 
as mechanisms of technologies development and improvement. Issues related to Intellectual Property will 
be referred to. The models of sectoral, regional and national innovation systems are also tackled. 

Sustainable Supply 
Chains for Food 
Systems 

conversatory lab 15 2 

K_W04 
K_W06 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U04 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The content of the subject covers sustainable supply chain management issues. Based on the theory 
of management and the concept of sustainable development, the course will be used to train skills related 
to food supply chain analysis and the integration of stakeholders into the food value chain. The following 
issues will be discussed: Supply chains and value chains in the food industry, Sustainable and values-
based food chains, Actors of the food supply chain, Role of external factors in the global food value chain 
management, Environmental footprint and sustainability impact on the food value chains, Innovation and 
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IT for Food SCM. 

Food System Logistics workshop 15 1.5 

K_W02 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U04 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04  

Course Content 

The content of the subject covers logistics and supply chain management. The course aims to discuss the 
basic logistic processes, as well as the methods of their analysis and logistic management functions from 
the perspective of integrating enterprises into the food system supply chain. The role of Information and 
communication technology (ITC) in food system logistic chains will be explained and basic skills in this 
area will be obtained. 
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Food System 
Marketing 

lecture thirty 4 

K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04  



40 
 

Course Content 

The content of the subject covers the field of marketing with particular emphasis on food market 
perspective. The course explains and discusses: 
- the idea of marketing orientation from the perspective of product-, service-, customer dominant logic 
- basic issues related to market research and marketing analysis 
- segmentation, targeting and positioning (STP) 
-detailed characterization of marketing tools and related strategies in relation to the food market. 

Consumer Behaviour class 15 2 

K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_U01 
K_U02 
K_U04 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 

Course Content 

The content of the subject covers the field of consumer behaviour. The course discusses issues related to 
the decision-making process of the consumer and the external and internal determinants of the consumer 
in which the decision-making processes take place. The course also focuses on the impact of marketing 
activities on consumer behaviour. New trends in consumer behavior will also be discussed. 

Project management 
for new product 
development 

workshop 15 1.5 

K_W02 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U04 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
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Course Content 

The content of the subject covers the field of project management executed in projects of a marketing 
nature, such as the development and launching of the product on the market. The course discusses the 
basics of project management. The course aims at giving the students the opportunity to design projects 
related to the development and launch of a new product on the food market, building upon the knowledge 
from the relevant subjects of Marketing and Consumer behavior, and with the usage of the software 
dedicated to management support. The role of Information and communication technology (ITC) in 
management will be explained and basic skills in this area will be obtained. 
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CSR and Business 
Ethics 
 
 

lecture thirty 4 

K_W01 
K_W02 
K_W04 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

Introduction to the main themes of Business Ethics in an explicitly multicultural and international context 
and examining the critical discussions of the scope of CSR in general as well as many specific ethical 
issues of international business. Students will learn the relationship between ethics and effectiveness in 
business and corporations, basic theoretical concepts of CSR and will how to apply them to analyzes in 
business practice. Students will familiarize with the basic phenomena in contemporary work related to 
CSR, limiting / improving the social / environmental impact of business. Student also will know practical 
CSR tools portfolio, learn how to use them and choose for the right company / problem. 

Social Skills and Team 
Building 

workshop 15 1.5 

K_W02 
K_U01 
K_U02 
K_U04 
K_U06 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
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K_K02 
K_K04 

Course Content 

Classes aimed to improve social and communication skills in course of interactive exercises. Classes will 
be carried out by interactive and activating methods that allow participants to practice and improve their 
social skills. The other objective is to facilitate problem-solving skills, reflective thinking, awareness, 
understanding of group dynamics and gain deeper insight into the functioning of teams. Workshops will be 
based on theory of social psychology, positive psychology and neurolinguistic programming (NLP). 

Intercultural 
Communication in 
Business 

conversatory lab 15 2 

K_W02 
K_U01 
K_U02 
K_U04 
K_U06 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K04 

Course Content 

The purpose of the course: gaining general knowledge about different cultures in the world using a case 
studies approach, based on authentic situations or extensive cultural research, cultural differences, 
methods of avoiding of misunderstandings and conflicts in the business context, solving problems, 
consequences of lack of intercultural competence in business and in various situations of professional and 
private life. 

Number of ECTS credits(in a semester): 30 
 
 

Semester/study year:second/first– Partner university and joint module 
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Course title or group of classes title  Form of classes 
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Programme of study 

learning outcomes  

Summer School:Entrepreneurship 
and Innovation in the Food System* 
 
 
 

lectures, workshops, projects at least 15 7.5 K_W01 
K_W02 K_W01, 
K_W07 K_W05 K_W06 
K_U01, 
K_U03 K_U02 K_U04 K_U06 
K_U07 K_K01 K_K02 K_K03 
K_K04 

Course Content 

This course will refer to food systems. Students will learn to make use of scientific tools to create solutions 
for the practice along the food chain. The setup of multinational communication ways will improve the 
understanding of different stages of food production within different parts of Europe. The study is 
envisaged to be taught in a blended format (part online/part on-site). 
The course will cover the following issues: Entrepreneurship in society; Models of entrepreneurship; Social 
vs conventional entrepreneurship; entrepreneurial ethics; Different conceptualizations of the 
entrepreneurial method, with specific focus on effectuation theory; ideas approaches; Business modeling, 
including building niches and pivoting; Building a business case Pitching; Legal forms for ventures, basics 
of regulation; Financial management: cash flow, P&L, balance sheet Funding; Risk and resource 
management, including team dynamics; Writing a business plan. 

Circular Food System** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W07 
K_W08 
K_U01, 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
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K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The track aims at providing an understanding of the circular system approach to food production to enable 
the reduction of natural resource consumption through a more efficient and respectful use of the planet's 
resources. The track will introduce concepts related to the circular economy applied to production at 
macro, meso and micro level and will also provide knowledge on strategies that can bring 'sustainable' 
business ideas to the market, through knowledge of the fundamentals of value creation and the 
importance of long-term profitability. Students will also acquire a more specific insight of the 
microbiological approach to recycle and recover by-products and waste generated by food production in 
order to obtain new foods/ingredients/compounds. In particular, the recovery approach will be analyzed, 
focusing on green extraction. 
1. Sustainable bioprocesses in the food system –The Module focuses on the use of microorganisms 
(bacteria, yeasts and filamentous fungi) for sustainable bioprocesses in the food system. Traditional 
fermentation, biomass fermentation and precision fermentation will be described as valuable strategies to 
address the production of mycoprotein, and of food ingredients (such as vitamins, amino acids, aroma, 
fragrances and food coloring) according to circularity principles (ie using agro-food by products as raw 
material).The module will also focus on the traditional and innovative production of medicinal mushrooms 
used for prevention, alleviation, or healing of multiple diseases, and/or in balancing a healthy diet. 
Moreover, 
2. Circular Economy Management -The Module is designed to help students learn the technical skills 
and managerial tools needed to guide the Food Systems transformation, in line with the circular economy 
paradigm and regenerative actions. The module introduces a new economic approach that aims to reduce 
the consumption of natural resources through a more efficient and respectful use within the 
limits/boundaries of the planet's resources, preserving the natural environment and social wellbeing, 
consistent with the growth and sustainable development of the economy and businesses. In addition, 
European policies and national plans are presented to stimulate the changes taking place, with systemic 
and multi-stakeholder approaches. The course explores management approaches at the macro (ie. 
regions, cities, communities, etc), meso (ie. food value chains), and micro-level (ie. 
3. Green extraction technologies and by-products valorization –The Module is designed to help 
students in learning the technologies applicable in the extraction filed to create more sustainable/green 
processes. The extraction technologies described will particularly focus on the one applied by the food 
section in order to obtain compounds to be further used as an ingredient/additive in their process. 
Moreover, the module will be described the food processes where a sustainable approach that valorize the 
by-products is applied. In particular, the module will be focus on the identification of the by-products 
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generated by the food processes and how they could be used as an ingredient/additive in new 
"sustainable food production". A focus will also be done in their use for the production of functional 
products. 

Food Material Sciences ** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W05 
K_W07 
K_W08 
K_U03 
K_U04 
K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K04 

Course Content 

This module will cover the "front" end of the food system namely primary production principles as well as 
conversion and processing to value added ingredients and innovative food products. Some knowledge on 
the use of byproduct streams will be provided. With primary production, a focus will be on agricultural 
technologies as well as some plant sciences. The course offered within this module will cover the following 
areas: 
1. Food Product Development: From concept ideation to the product launch – The aim of the module 
is to guide students through the process of food product development starting from the idea and 
background research to the actual product development and finally the setup of a company and brand to 
reach the market entry. Students will be able to implement entrepreneurial knowledge to develop new food 
products based on currents trends in raw materials, technology, and consumer behavior within the scope 
of bioeconomy and to reflect on pre-requisites to create your own food business. 
2. Food science or agricultural technology– students will be placed in elective courses by the UHOH 
team on the basis of availability, pedagogic fit and practicality of the combination. The goal is to provide 
knowledge of individual elements of agrifood area and teach how to identify critical elements within the 
agrifood tech subsector of the food system 
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Functional Foods and Precision 
Nutrition** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W07 
K_W08 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

This module will allow the students to acquire knowledge and skills related to the action/s and effect/s of 
bioactive food compounds on human health status. The students will explore novel entrepreneurial venues 
through the application of functional foods specifically designed for precision nutrition, for both healthy 
individuals and chronic diseases patients. This objective will be pursued through training on cutting-edge 
methods and techniques within the area of Molecular Nutrition and Foodomics in order to understand the 
role of functional foods on maintaining/enhancing human health in a personalized manner. Concepts 
linked to genetics and genomics will be introduced so the students can immerse into the most recent 
aspects of precision nutrition and explore their relevance on consumer welfare. . 
1. Personal Nutrition and Chronic diseases – content focused on cardio-metabolism related diseases 
and specific nutritional needs of the cardiovascular and metabolic disease patients. Students will identify 
signaling pathways linking food metabolism to molecular altered processes in cardiovascular and 
metabolic disease and will evaluate putative molecular targets implicated in metabolic unbalances in 
cardio-metabolic disease. Possible molecular targets related to cardio-metabolic diseases for nutritional 
intervention will be explained. Students will be familiarized how to design precision nutrition strategies for 
cardio-metabolic disease patients. They will also learn how to identify normal and pathological molecular 
processes occurring during aging and will understand the specific nutritional needs of the aged population. 
The will learn how to identify signaling pathways linking food metabolism to molecular normal/altered 
processes present in aging. Possible molecular targets related to aging for nutritional intervention will be 
explained. Designing precision nutrition strategies for the aged population as well as clinical nutritional 
interventions for precision nutrition in aged consumers will be practiced 
2. Omics Technologies - content connected to nutritional genomics and related concepts: nutrigenetics, 
nutrigenomics, epigenetics. Theoretical and practical knowledge in the principles and applications of 
molecular biology techniques will be provided and basic skills on how to perform DNA and RNA analysis 
will be practiced. Then theory of typical proteomics workflows will be explained and theoretical and 
practical knowledge on gel- and non gel-based approaches will be provided. Fundamentals of 
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metabolomics and its importance in nutrition studies will be explained. 
3. Functional foods: design and validation – content is focused on components present in foods, their 
potential use as food ingredients for specific health uses. Students will learn about natural sources of 
bioactive food ingredients and about how to evaluate the biological activity of food ingredients. The 
concepts of bioaccessibility and bioavailability will be explained. Then Students will be familiarized with the 
methodologies of extraction of food ingredients from natural sources. Knowledge in the field of strategies 
for novel food design will be provided. 
 

Public Health Nutrition and the 
Consumer** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W07 
K_W08 , 
K_U03 
K_U04, 
K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The module will focus on the scientific background of public health nutrition and consumer choice, in 
particular the associations between diet and disease, the methods of nutritional epidemiology and public 
health nutrition interventions. The module will provide an understanding of the factors that influence food 
choice and behavior in individuals, groups and populations. In addition, the specific issues associated with 
situations in which food choice is limited or controlled such as in hospitals and schools will be explored, 
plus the influence of commercial advertising and of healthy eating and other campaigns will be explored. 
The module will also include a food product re-formulation project to increase the nutritional quality of food 
product and assess how nutritional information is communicated to the general public. The content will 
cover the following issues: Nutrition Communication, Food product re-formulation, Public Health Nutrition 
and Consumer Choice. The following activities will be practiced in this module: 
Nutrition Communication -This content will explore the best practices for communicating nutrition. 
Different communication mediums and different audiences will be considered. Students will have the 
opportunity to develop their skills for communicating as a nutritionist and gain awareness of the legal, 
moral and ethical considerations in evidence-based nutrition communication and nutritional 
professionalism. 
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Food product re-formulation -Detailed consideration of the multidisciplinary approach for food product 
reformulation. On completion of this module students will gain an understanding on the business catalysis 
for change and innovation, ingredient technological functionality, the evaluation of the product nutritional 
and quality attributes (taste, texture and microbial and chemical shelf life), the technological processes 
involved as well as considerations for any sustained health claims. Students will apply this core knowledge 
and will develop new employability skills through the module by working in multidisciplinary groups to solve 
a specific case study on product reformulation. 
Public Health Nutrition and Consumer Food Choice -This content will be examining two elements, food 
choice and nutrition behavior change in the context of public health nutrition. Factors that influence food 
choice across the lifespan will be explored. Students will then be asked to conduct research to ascertain a 
real word nutrition issue in their local environment. They will then develop a behavior change intervention 
based on their findings. 

Food structure and quality** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W05 
K_W07 
K_W08 
K_U03 
K_U04 
K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The module focuses on the linkage between primary production, raw material and the impact on final food 
product quality inclusive sensory quality. It aims to elucidate the genetic and the production factors in the 
primary production that are of significance for the quality of the raw material and its suitability for further 
processing of food and food products. Furthermore, the track elucidate the relations between the structure 
and the functional characteristics of foods, and give the student knowledge of enzymatically catalyzed 
processes of significance for food production, and the interaction between food enzymes and the resulting 
food structure and texture. During specific courses the students will acquire knowledge as follows: 
Project work in sensory science -The content gives the student the opportunity to focus on a specific 
topic in sensory science and hence to study a relevant scientific problem through an independent 
assignment. The topics include; basic principles of sensory methodologies, relationship between sensory 
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evaluation and instrumental methods, sensory quality as affected by production methods, product-, 
person- or context related factors affecting sensory- and hedonic food perception or sensory strategies to 
increase healthy food consumption. The goal is that the student will obtain competences in basic 
knowledge about methodologies used in sensory science as well as how to conduct sensory evaluation or 
consumer studies. 
Food quality and technology -the aim is to elucidate the genetic and production factors in the primary 
production that are of significance for the quality of the raw material and its suitability for further 
processing. The course includes an introduction of the concept raw material quality of vegetables, meat, 
milk and eggs, respectively, and how this concept is understood and defined by the various links in the 
chain from primary producer to consumer. The course is based on a description of the chemical 
composition of the products and their structure. 
Food structure and enzymes -The aim is to elucidate the relations between the structure and the 
functional characteristics of foods, and give the student knowledge of enzymatically catalyzed processes 
of significance for food production, and the interaction between food enzymes and the resulting food 
structure and texture. The course will include food-related enzymes, different classes of enzymes, and 
distinctions are made between endo- and exogene enzymes. The course will focus on the use of enzymes 
and ingredients in the food industry during processing, and how they affect the food matrix. 
 

Consumer driven sustainable food 
processing** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W05 
K_W07 
K_W08 
K_U03 
K_U04 
K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The module aims to provide an understanding of the interdisciplinary connections and tools of sustainable 
food processing to enable smart-systems, including their need in society and their environmental, 
economic and social impact. The track will introduce concepts of food production through efficient use of 
biomass and energy, through the whole production chain taking into account societal and consumer 
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perspectives. Students will get an increased understanding of food processing with significant waste 
reduction along the food value chain, including packaging and logistics, as well as healthy and high quality 
food production. The students will be able to understand and react according to future trends in 
sustainable food processing. During specific courses the students will acquire knowledge as follows: 
The relation of the food industry towards society and consumer- The aim of the content is to give an 
increased understanding of sustainable food production in relation to consumer, producer and society. 
Students will be oriented about consumer experienced values and how they influence product 
development. Specific attention is given to the ethics and the responsibility of the food industry in relation 
to the wellbeing of consumers, society and the environment. Students will discuss matters regarding 
ethical problems in food production and development work throughout the course. 
Food formulation and product development– the content will be dedicated to issues connected to food 
formulation as well as the process of product development 
Sustainable food processing and packaging- The aims are to give an introduction to the understanding 
of the interdisciplinary connections and tools of sustainable food processing to enable smart-systems, 
including their need in society and their environmental, economic and social impact. Students will acquire 
knowledge about how the properties of different materials or formulations can be used to develop 
sustainable healthy foods. Students will be able to describe how different components of formulations 
interact and give rise to functionality and have the ability to critically identify and manage issues relating to 
sustainable food processing. 

* Joint module for all Universities in the consortium 
** Elective module – each semester, the student chooses one module designated as 'elective' from those offered for that semester 
 
Number of ECTS credits(in a semester): 30 
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Semester/study year: third / second– Partner university and joint module 

Course title or group of classes title  Form of classes 
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Programme of study 

learning outcomes  

Emerging Technologies Business 
Case * 
 
 

lectures, workshops, projects at least 15 7.5 K_W01 K_W05 K_W06 
K_U01, 
K_U03 K_U02 
K_U04 K_U06 K_U07 K_K01 
K_K02 K_K03 K_K04 

Course Content 

In this module, students form international and cross-disciplinary teams to develop new and promising 
business cases for specific emerging technologies in the food sector. They will be mentored by and 
present their findings to potential investors from industry partners. The course is conducted via a 
combination of workshop sessions with keynotes from industry partners, online meetings, mentoring 
sessions, as well as on-site mentoring by teaching staff. An online materials repository will be available for 
self-study. The business cases are to be presented and pitched at a dedicated workshop session. 
The course will cover the following issues: User-led design; intellectual property protection mechanisms; 
Due diligence on the science and technology; business model creation and commercialization pathways; 
market and industry assessment; Routes to market for clean technologies; Triple Chasm model - Camels, 
Tigers and Unicorns; Funding growth; Management of ventures 
Responsible and ethical management (including risk); Transition from entrepreneur-dependent business to 
team-based business 
Preparing for and managing exit: valuation models. 

Food safety of the whole value 
chain** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W07 
K_W08 
K_U01, 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
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K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The main subjects covered in the module will be the food safety of the whole chain from production to 
consumption, with insights of foodborne pathogens physiology and virulence, food toxicology, food safety 
management systems. Problem solving exercise will be carried out in the field of food safety. Classes in 
this module will cover: microbiological risks in the food chain, food safety management systems, food 
toxicology 
1. Microbiological risks in the food chain - The content will focus on the microbiological risks occurring 
at any stage of the food value chain. Students will identify possible microbiological risks in a food 
production process and describe ways to control or avoid microbiological risks in the food value chai. 
Students will learn how to evaluate mitigation measures in the food value chain to reduce or eliminate 
microbiological risk. The design ofappropriate control measures to assure food safety at any stage of the 
food value chain will be performed. Students will interpret analytical data on microbiological risks 
associated to a specific food production process 
2. Food safety management systems (FSMS) - This content will focus on the FSMS applicable at food 
production level. Students will identify the most suitable FSMS for a given food production process. The 
critical control points of a given food production process to monitor will be explained. Students will interpret 
the result of the monitoring activities to understand the efficiency of the FSMS and will evaluate 
modifications or changes in the applied FSMS to respond to emergencies. Finally students will learn how 
to design an FSMS based on the delivered knowledge during the module 
3. Food Toxicology -The content will be focused on the common food contaminants. 
The approaches to avoid food contamination by toxic compounds will be described and toxic compounds 
contamination routes will b explained. Students will learn how to interpret the results of analytical 
determination of toxic contaminants in the whole food value chain. They will evaluate measure able to 
contain toxic compounds contamination in the whole value chain. Finally they will design approaches 
which will allow the absence of toxic compounds or their low contamination in foods. 

Food Material Sciences ** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W05 
K_W07 
K_W08 
K_U03 
K_U04 
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K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K04 

Course Content 

This module will cover the "front" end of the food system namely primary production principles as well as 
conversion and processing to value added ingredients and innovative food products. Some knowledge on 
the use of byproduct streams will be provided. With primary production, a focus will be on agricultural 
technologies as well as some plant sciences. The course offered within this module will cover the following 
areas: 
1. Food Product Development: From concept ideation to the product launch – The aim of the module 
is to guide students through the process of food product development starting from the idea and 
background research to the actual product development and finally the setup of a company and brand to 
reach the market entry. Students will be able to implement entrepreneurial knowledge to develop new food 
products based on currents trends in raw materials, technology, and consumer behavior within the scope 
of bioeconomy and to reflect on pre-requisites to create your own food business. 
2. Food science or agricultural technology– students will be placed in elective courses by the UHOH 
team on the basis of availability, pedagogic fit and practicality of the combination. The goal is to provide 
knowledge of individual elements of agrifood area and teach how to identify critical elements within the 
agrifood tech subsector of the food system. 

Functional Foods and Precision 
Nutrition** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W07 
K_W08 
K_U03 
K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 
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Course Content 

This module will allow the students to acquire knowledge and skills related to the action/s and effect/s of 
bioactive food compounds on human health status. The students will explore novel entrepreneurial venues 
through the application of functional foods specifically designed for precision nutrition, for both healthy 
individuals and chronic diseases patients. This objective will be pursued through training on cutting-edge 
methods and techniques within the area of Molecular Nutrition and Foodomics in order to understand the 
role of functional foods on maintaining/enhancing human health in a personalized manner. Concepts 
linked to genetics and genomics will be introduced so the students can immerse into the most recent 
aspects of precision nutrition and explore their relevance on consumer welfare. 
1. Personal Nutrition and Chronic diseases – content focused on cardio-metabolism related diseases 
and specific nutritional needs of the cardiovascular and metabolic disease patients. Students will identify 
signaling pathways linking food metabolism to molecular altered processes in cardiovascular and 
metabolic disease and will evaluate putative molecular targets implicated in metabolic unbalances in 
cardio-metabolic disease. Possible molecular targets related to cardio-metabolic diseases for nutritional 
intervention will be explained. Students will be familiarized how to design precision nutrition strategies for 
cardio-metabolic disease patients. They will also learn how to identify normal and pathological molecular 
processes occurring during aging and will understand the specific nutritional needs of the aged population. 
The will learn how to identify signaling pathways linking food metabolism to molecular normal/altered 
processes present in aging. Possible molecular targets related to aging for nutritional intervention will be 
explained. Designing precision nutrition strategies for the aged population as well as clinical nutritional 
interventions for precision nutrition in aged consumers will be practiced 
2. Omics Technologies - content connected to nutritional genomics and related concepts: nutrigenetics, 
nutrigenomics, epigenetics. Theoretical and practical knowledge in the principles and applications of 
molecular biology techniques will be provided and basic skills on how to perform DNA and RNA analysis 
will be practiced. Then theory of typical proteomics workflows will be explained and theoretical and 
practical knowledge on gel- and non gel-based approaches will be provided. Fundamentals of 
metabolomics and its importance in nutrition studies will be explained. 
3. Functional foods: design and validation – content is focused on components present in foods, their 
potential use as food ingredients for specific health uses. Students will learn about natural sources of 
bioactive food ingredients and about how to evaluate the biological activity of food ingredients. The 
concepts of bioaccessibility and bioavailability will be explained. Then Students will be familiarized with the 
methodologies of extraction of food ingredients from natural sources. Knowledge in the field of strategies 
for novel food design will be provided. 

Personalized Nutrition and the 
Consumer ** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W07 
K_W08 , 
K_U03 
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K_U04, 
K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The track will focus on an individual's nutritional needs and requirements, considering how dietary 
interventions could be developed, based on knowledge of personalized data, such as phenotype 
(measurable physical and biological traits, eg BMI, cholesterol level) and genotype. The module will be 
taught from the viewpoint of the scientific evidence basis that links diet to health at a population level as 
well as an individual basis. It will provide students with an understanding of the physiological, biochemical 
and molecular genetic basis of chronic non-communicable diseases, such as metabolic and 
cardiovascular diseases, to provide them with an understanding of topical issues in nutritional sciences 
and how this relates to the consumer. The course offered within this module will cover the following areas: 
1. Understanding and Influencing Consumer Behavior -this content will provide an understanding of 
consumer behavior and the importance of its understanding in the manufacture and retail of food through 
five to six weeks of distance learning. The distance learning will provide lectures, background information 
and directed reading in preparation for a campus-based workshop of 3 consecutive, intensive days of 
seminars, tutorials and practical sessions delivered by academic members of teaching and research staff 
from the University of Reading and invited experts in the field from across academia and industry. 
2. Microbes in Health and Disease -students are introduced to the fundamentals of microbiology, with a 
focus on understanding the role of microbes in shaping health and disease outcomes. Topics covered 
include (a) general characteristics of microorganisms (b) the importance of microorganisms in food 
production and in the food chain (c) foodborn illnesses (d) molecular applications and analytical 
measurements of microbial function (e) the physiology of the gut ( f) the influence of gut bacteria in health 
and diseased states, and strategies to manipulate this intestinal community (eg through functional foods). 
3. Nutritional Science -This content is dedicated to fundamental concepts of nutrition, including – but not 
limited to – macro- and micronutrients, water, alcohol, anti-nutrients and bioactives, the development of 
dietary reference values and recommendations and techniques used in nutrition research. It will also 
introduce current research topics in the area of nutrition and health. 
4. Lifestyle, Nutrigenetics and Personalized Nutrition -The content covers human nutrition during the 
life cycle in health and disease and links this to nutrigenetics, nutrigenomics, epigenetics and personalized 
nutrition. Throughout the module you will study a selection of current issues in nutrition which impinge on 
lifestyle (diet and physical activity), health, genetic susceptibility and disease and matters relevant to the 
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interface between human nutrition and food science. 

Future Foods ** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W05 
K_W07 
K_W08 
K_U03 
K_U04 
K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

This module will bring the student close to future foods on society, consumer, sensory and molecular level. 
It will give the student insight in future sustainable food production of high value crops and novel animal-
based food products including cell-based production, combined with food sensory science, innovation and 
product development in the food sector. During this module the students will acquire knowledge as follows: 
1. Food, consumer and innovation - Students will acquire basic understanding of how the use of the 
food and nutrition-related proficiencies obtained in other courses on the molecular nutrition and food 
technology program can affect society. Course will contain a set of lectures on food production and actors 
in food value chains/nets, Sustainability in food production and consumption, Healthy eating behavior as a 
societal challenge, Consumers' quality perception, food choices and food-related behavior, New product 
development (NPD) and innovation in food sector, Integrating consumer and market insights in innovation 
and NPD 
2. Future animal-based food -The course is focused on how animal-derived dietary sources influence us 
metabolically. The issues connected to protein derived from animal sources as an important part of our 
diet will be explained. 
3. Innovative and organic production of fruits and vegetables -The aim of the course is, that the 
student can explain the organic production of fruit, berries and vegetables as field and greenhouse 
production focusing the supply of nutrient and water, and reflect on cultivation techniques to prevent and 
control diseases, pests and weed, and relate these factors to the quality of the produce. The course 
concerns important organic production of high value crops of fruit and vegetables in the open field and in 
greenhouse/tunnel in a temperate climate. Organic rules and regulations in EU are described and the 
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principles of organic growing techniques are explained and discussed. Inner and outer quality of the crops 
is related to the supply of nutrients and water. Cultivation techniques to prevent and control diseases, 
pests and weed, including crop rotation in the open field, are discussed. Specific growing conditions in 
greenhouse/tunnels concerning diseases and pests are explained. Cultivation techniques to improve 
postharvest quality of the produce are discussed. 
4. Project work in sensory science -The course gives the student the opportunity to focus on a specific 
topic in sensory science and hence to study a relevant scientific problem through an independent 
assignment. The topics include; basic principles of sensory methodologies, relationship between sensory 
evaluation and instrumental methods, sensory quality as affected by production methods, product-, 
person- or context related factors affecting sensory- and hedonic food perception or sensory strategies to 
increase healthy food consumption. The goal is that the student will obtain competences in basic 
knowledge about methodologies used in sensory science as well as how to conduct sensory evaluation or 
consumer studies. 

Consumer driven sustainable food 
processing** 
 

lectures, workshops, projects, classes, 
lab classes 

at least 110 22.5 K_W03 
K_W05 
K_W07 
K_W08 
K_U03 
K_U04 
K_U05 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The module aims to provide an understanding of the interdisciplinary connections and tools of sustainable 
food processing to enable smart-systems, including their need in society and their environmental, 
economic and social impact. The track will introduce concepts of food production through efficient use of 
biomass and energy, through the whole production chain taking into account societal and consumer 
perspectives. Students will get an increased understanding of food processing with significant waste 
reduction along the food value chain, including packaging and logistics, as well as healthy and high quality 
food production. The students will be able to understand and react according to future trends in 
sustainable food processing. During specific courses the students will acquire knowledge as follows: 
Sustainable food processing and packaging- The aims are to give an introduction to the understanding 
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of the interdisciplinary connections and tools of sustainable food processing to enable smart-systems, 
including their need in society and their environmental, economic and social impact. Students will acquire 
knowledge about how the properties of different materials or formulations can be used to develop 
sustainable healthy foods. Students will be able to describe how different components of formulations 
interact and give rise to functionality and have the ability to critically identify and manage issues relating to 
sustainable food processing. 
Food engineering– the content will cover issues connected with food engineering 
Food Packaging –The content will cover food packaging logistics and packaging material science 

* Joint module for all Universities in the consortium 
** Elective module – each semester, the student chooses one module designated as 'elective' from those offered for that semester 
 

Number of ECTS credits(in a semester): 30 
 

Semester/study year:fourth / second– Home university 

 

Course title or group of classes title  Form of classes 

T
o

ta
l:

 n
u
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b

e
r 
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f 

 

c
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s
s

 h
o

u
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T
o
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E
C

T
S
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o
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ts

 

Programme of study 

learning outcomes  

Diploma Thesis Seminar seminar thirty 9 

K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U04 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
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K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

The seminar covers contents related to the discipline of Management and Quality Sciences (undertaken 
by students in diploma theses) and in-depth methodology of scientific research as well as preparation of 
scientific papers (thesis) as well as contents related to information and communication technologies. . 
Issues related to Intellectual Property will be referred to. 

Market research 
workshop, also possible: research 
internship, mentoring, project 

15 of workshop 
hours 

21 

K_W01 
K_W02 
K_W05 
K_U01 
K_U02 
K_U04 
K_U06 
K_U07 
K_K01 
K_K02 
K_K03 
K_K04 

Course Content 

Market research covers issues from the discipline of management and quality science. Market insight 
helps students identify major research issues, goals and problems as well as carrying out research. 
Intellectual property issues will be discussed. Students will interview practitioners from different 
representatives of food value chains to identify good practices. The good practices will then be discussed 
and constitutes the basis for market analysis report. Interorganisational mobility, industry mentoring or 
research internships are included here. 

Number of ECTS credits(in a semester): 30 
”. 
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Załącznik nr 22 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 143 

 do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów 

   na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 

finanse biznesu i rachunkowość 

nazwa kierunku studiów finanse biznesu i rachunkowość 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 
w języku wykładowym 

Business Finance and Accounting 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów studia stacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 
(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 

magister 

liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

73 
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liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 

6 

 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 
Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

Nauki społeczne Ekonomia i finanse  70% Ekonomia i finanse 

Nauki społeczne Nauki o zarządzaniu i jakości 20%  

Nauki społeczne Nauki prawne 10%  

Razem: - 100% - 

 

 
Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 

kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej  

na poziomie 4 

 

Symbol efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego 
stopnia PRK 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

K_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony metodologię badań i terminologię w zakresie dyscypliny ekonomia 
i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (Nauki o Zarządzaniu i Jakości, Nauki Prawne), właściwe 
dla finansów biznesu i rachunkowości.  

P7S_WG   
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K_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące  finansów biznesu  
i rachunkowości.  

P7S_WG   

K_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony stopniu teorie i modele ekonomiczne dotyczące funkcjonowania 
organizacji i całej gospodarki. 
  

P7S_WG   
 

K_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje prawne dotyczące funkcjonowania organizacji i całej 
gospodarki.  
 

P7S_WG   
 

K_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne 
i ekologiczne oraz ich wpływ na decyzje finansowe w organizacjach, funkcjonowanie organizacji i całej 
gospodarki, w tym zasady  ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego. 
 

P7S_WK    
 

K_W06 Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości w wymiarze krajowym  
i globalnym.  

P7S_WK    
 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania złożonych  
i nietypowych problemów związanych z finansami biznesu i rachunkowością,  stosując właściwy dobór 
źródeł oraz przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody oraz formułować i testować 
hipotezy związane z prostymi problemami badawczymi. 

P7S_UW    
 
 

K_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na finanse biznesu i rachunkowość, w tym  
na decyzje finansowe w organizacjach,  funkcjonowanie organizacji i całości gospodarki, stosując 
właściwy dobór źródeł. 
 

P7S_UW    
 

K_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z finansami biznesu i rachunkowością, komunikatywnie  
je prezentować zróżnicowanym grupom odbiorców oraz prowadzić debatę, także w języku angielskim 
- wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-komunikacyjne. 

P7S_UK     
 

K_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse,  
w szczególności dla finansów biznesu i rachunkowości.  
 

P7S_UK     
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K_U05 Potrafi kierować pracą zespołową oraz współpracować w zespołach i podejmować wiodącą rolę  
w działaniach zespołów.  

 P7S_UO      

K_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych  
w tym zakresie.  

P7S_UU   

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych z finansami 
biznesu i rachunkowością. 

P7S_KK  

K_K02 Gotów jest do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy w wymiarze krajowym i globalnym.  P7S_KO  

K_K03 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych. P7S_KR  

 

OBJAŚNIENIA  

Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K - dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektów (W - wiedza, U- umiejętności, K - kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1- 9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

 
Nazwa specjalności: RACHUNKOWOŚĆ I AUDYT 

Symbol efektów 
zdefiniowanych 
dla specjalności Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S1_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony terminologię dotyczącą rachunkowości i audytu w zakresie 
dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, 
nauki prawne). 

K_W01 

S1_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące  rachunkowości i audytu. K_W02 

S1_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do rachunkowości 
i audytu. 

K_W03 

S1_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje prawne odnoszące się do rachunkowości i audytu. K_W04 

S1_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  
ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na prowadzenie rachunkowości i audytu. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S1_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse  oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania 
problemów związanych z prowadzeniem rachunkowości i audytu, stosując właściwy dobór źródeł 
oraz przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody. 

K_U01 

S1_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na prowadzenie rachunkowości i audytu, 
stosując właściwy dobór źródeł. 

K_U02 

S1_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z rachunkowością i rewizją finansową oraz komunikatywnie 
je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-
komunikacyjne. 

K_U03 
 

S1_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie rachunkowości i audytu.  

K_U04 
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S1_U05 Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową.  K_U05 

S1_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych 
w tym zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S1_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych  
z rachunkowością i rewizją finansową. 

K_K01 

S1_K02 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych z prowadzeniem 
rachunkowości i audytu. 

K_K03 

 

Nazwa specjalności: BANKOWOŚĆ I RYNKI FINANSOWE 

Symbol 
efektów 

zdefiniowanych 
dla 

specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S2_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony terminologię dotyczącą bankowości i rynków finansowych   
w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu  
i jakości, nauki prawne).  

K_W01 

S2_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące bankowości i rynków 
finansowych .  

K_W02 

S2_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do bankowości  
i rynków finansowych .   

K_W03 

S2_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje prawne odnoszące się do bankowości i rynków 
finansowych . 

K_W04 

S2_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne 
i ekologiczne oraz ich wpływ na bankowość i rynki finansowe. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S2_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse   oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 

K_U01 
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związanych z bankowością i rynkami finansowymi, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując 
istniejące lub opracowując nowe metody. 

S2_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na bankowość i rynki finansowe, stosując właściwy 
dobór źródeł. 

K_U02 

S2_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z bankowością i rynkami finansowymi oraz komunikatywnie  
je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-
komunikacyjne. 

K_U03 
 

S2_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie bankowości i rynków finansowych . 

K_U04 
 

S2_U05 Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową.  K_U05 

S2_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych w 
tym zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S2_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych z bankowością 
i rynkami finansowymi. 

K_K01 

S2_K02 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych z bankowością i rynkami 
finansowymi. 

K_K03 

 

 

Nazwa specjalności: ZARZĄDZANIE FINANSAMI PRZEDSIĘBIORSTWA 

Symbol 
efektów 

zdefiniowanych 
dla 

specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S3_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony terminologię dotyczącą zarządzania finansami przedsiębiorstwa  
w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu  
i jakości, nauki prawne).  

K_W01 
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S3_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące zarządzania finansami 
przedsiębiorstwa.  

K_W02 

S3_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony teorie i modele ekonomiczne odnoszące się  
do zarządzania finansami przedsiębiorstwa.   

K_W03 

S3_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje prawne odnoszące się do zarządzania finansami 
przedsiębiorstwa. 

K_W04 

S3_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne 
i ekologiczne oraz ich wpływ na zarządzanie finansami przedsiębiorstwa. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S3_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania  
i rozwiązywania problemów związanych z zarządzaniem finansami przedsiębiorstwa, stosując właściwy 
dobór źródeł oraz przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody. 

K_U01 

S3_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na zarządzanie finansami przedsiębiorstwa, 
stosując właściwy dobór źródeł. 

K_U02 

S3_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z zarządzaniem finansami przedsiębiorstwa oraz 
komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia 
informacyjno-komunikacyjne. 

K_U03 
 

S3_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie zarządzania finansami przedsiębiorstwa. 

K_U04 
 

S3_U05 Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową.  K_U05 

S3_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji  
i wspierania innych w tym zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S3_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych  
z zarządzaniem finansami przedsiębiorstwa. 

K_K01 

S3_K02 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych z zarządzaniem 
finansami przedsiębiorstwa. 

K_K03 
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Nazwa specjalności: DORADZTWO PODATKOWE I FINANSE PUBLICZNE 

Symbol 
efektów 

zdefiniowanych 
dla 

specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S4_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony terminologię dotyczącą podatków i finansów publicznych w zakresie 
dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, 
nauki prawne).  

K_W01 

S4_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące podatków i finansów 
publicznych.  

K_W02 

S4_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do podatków i finansów 
publicznych.   

K_W03 

S4_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje  prawne odnoszące się do podatków i finansów 
publicznych. 

K_W04 

S4_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne 
i ekologiczne oraz ich wpływ na podatki i finanse publiczne. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S4_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości  , nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 
związanych z podatkami i finansami publicznymi, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując 
istniejące lub opracowując nowe metody. 

K_U01 

S4_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na podatki i finanse publiczne, stosując właściwy 
dobór źródeł. 

K_U02 

S4_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z podatkami i finansami publicznymi oraz komunikatywnie  
je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-
komunikacyjne. 

K_U03 
 

S4_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie podatków i finansów publicznych. 

K_U04 
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S4_U05 Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową.  K_U05 

S4_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych  
w tym zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S4_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych z podatkami  
i finansami publicznymi. 

K_K01 

S4_K02 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych z podatkami i finansami 
publicznymi. 

K_K03 

 

Nazwa specjalności RYNEK KAPITAŁOWY I DORADZTWO INWESTYCYJNE 

Symbol 
efektów 

zdefiniowanych 
dla 

specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 
uczenia się 

zdefiniowanych  
dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S5_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony terminologię dotyczącą rynku kapitałowego i doradztwa 
inwestycyjnego w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki 
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne).  

K_W01 

S5_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące rynku kapitałowego  
i doradztwa inwestycyjnego. 

K_W02 

S5_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do rynku kapitałowego 
i doradztwa inwestycyjnego. 

K_W03 

S5_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje prawne odnoszące się do rynku kapitałowego i doradztwa 
inwestycyjnego. 

K_W04 

S5_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne 
i ekologiczne oraz ich wpływ na rynek kapitałowy i doradztwo inwestycyjne. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S5_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 

K_U01 
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związanych z rynkiem kapitałowym i doradztwem inwestycyjnym, stosując właściwy dobór źródeł oraz 
przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody. 

S5_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na rynek kapitałowy i doradztwo inwestycyjne, 
stosując właściwy dobór źródeł. 

K_U02 

S5_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z rynkiem kapitałowym i doradztwem inwestycyjnym oraz 
komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia 
informacyjno-komunikacyjne. 

K_U03 
 

S5_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie rynku kapitałowego i doradztwa 
inwestycyjnego. 

K_U04 
 

S5_U05 Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową.  K_U05 

S5_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych  
w tym zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S5_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych z rynkiem 
kapitałowym i doradztwem inwestycyjnym. 

K_K01 

S5_K02 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych z rynkiem kapitałowym  
i doradztwem inwestycyjnym. 

K_K03 

 

OBJAŚNIENIA  

Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S - dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U - umiejętności, K - kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1- 9 należy poprzedzić cyfrą 0). 
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OBJAŚNIENIA SKRÓTÓW UŻYTYCH DO OPISU SPOSOBÓW WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ W TABELACH PONIŻEJ 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia: 

– EU - egzamin ustny 

– EP - egzamin pisemny 

– SP - sprawdzian pisemny 

– T - test 

– E - esej 

– Proj – projekt 

– PR - praca roczna 

– Inne (należy podać jakie):   

o PP - praca pisemna 

o RZ - rozwiązywanie zadań  

o SP - studium przypadku 

o PU - prezentacja ustna 

o R - referaty 

o AZ- aktywność na zajęciach 

o GD - gra decyzyjna 
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Zajęcia lub grupy zajęć przypisane do danego etapu studiów 

Rok studiów: pierwszy  

Semestr: pierwszy   

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Ekonomia finansowa 

30    30     60 6 K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_K01, K_K03  
 

 
Ekonomia i finanse  

Treści programowe  

Ekonomia finansowa podstawowe pojęcia 
Równowaga na rynku finansowym (rynek papierów wartościowych, teoria agenta, konsumpcja i portfel wyboru, 
warunki pierwszeństwa, równowaga ogólna, istnienie i niezmienność równowagi,  modele reprezentatywnych 
agentów) 
Podstawowe modele i testy na rynkach finansowych 
Predykcja stóp zwrotu z akcji 
Ceny liniowe a funkcjonowanie stóp zwrotu, równowaga liniowa, ceny na rynkach regulowanych, problem 
optymalizacji 
Arbitraż i silny arbitraż, reprezentacja diagramów, funkcja kosztów, arbitraż i optymalne portfele, wycena 
równowagi 
Ograniczenia portfela (ograniczenia krótkiej sprzedaży, wybór portfela w ramach ograniczeń krótkiej 
sprzedaży, prawo jednej ceny, ograniczony i nieograniczony arbitraż, stawka w warunkach równowagi) 
Zmienność a teoria równowagi, ceny i neutralne ryzyko, zmienność i ograniczenia portfela 
Ryzyko a oczekiwana użyteczność, teoria Von Neumann-Morgenstern, aksjomaty użyteczności w warunkach 
kontroli państwa, aksjomaty oczekiwanej użyteczności 
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Awersja do ryzyka a neutralność ryzyka, miary Arrow-Pratt awersji do ryzyka, kompensacja ryzyka, teoria Pratt, 
awersja do ryzyka 
Portfele optymalne (wybór portfela i bogactwo, optymalne portfele z jednym ryzykiem, premia za ryzyko i 
portfele optymalne, portfele optymalne gdy premia za ryzyko jest niska) 
Statystyka porównawcza optymalnych portfeli (bogactwo, nieoczekiwane stopy zwrotu, ryzyko)  
Optymalne portfele przy uwzględnieniu kilku ryzyk (zwrot z tytułu ryzyka, optymalne portfele w warunkach 
sprawiedliwej wyceny, premia za ryzyko i optymalne portfele, optymalne portfele w ramach tolerancji na ryzyko 
liniowe) 
Cena równowagi i alokacja (stopy zwrotu w warunkach równowagi, oczekiwane stopy zwrotu w warunkach 
równowagi, zmienność krańcowych stóp zwrotu) 
Rynki konkurencyjne i równowaga Pareto alokacji ryzyka 
Analiza wariancji (oczekiwania i wycena Kernel, przestrzeń Hilberta, wektory ortogonalne, projekty 
ortogonalne, teoria reprezentacji Riesz, wycena wariancji stóp zwrotu, średnia wariancji stóp zwrotu, zerowa 
kowariancja, zmienność  krańcowych stóp zwrotu) 
Wycena czynnikowa (błędy wyceny, średnia wycena struktury) 
Długoterminowe rynki terminowe (nierównowaga na długoterminowych rynkach finansowych, nierównowaga i 
informacja, zasięg aktywów, pierwszy warunek równowagi, arbitraż, rynki dynamiczne, analiza zdarzeń, 
równowaga Pareto) 
Bańki racjonalne i uczenie się,Finanse behawioralne i anomalnie rynkowe 
Modele zachowań rynkowych 
EH teoria testowania 
Modele Affine i SDF 
Testowanie CIP, UIP oraz FRU 
Inwestycje a teoria upadłości 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zaawansowana 
rachunkowość finansowa 

30   30     60 6 K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_K01, K_K03, 
K_U01, K_U06, 
K_K01 
 

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe    

● Ewidencja inwestycji krótkoterminowych. 
● Ewidencja rozrachunków. 
● Rzeczowe aktywa obrotowe (zapasy). 
● Aktywa trwałe 
● Kapitały własne i rezerwy. 
● Ustalanie wyniku finansowego z wykorzystaniem obrotów wewnętrznych 
● Wycena aktywów i pasywów wg regulacji krajowych i międzynarodowych w tym MSR 16, 38, 2, MSSF 5, 
● Rezerwy i rozliczenia międzyokresowe czynne i bierne wg MSR, KSR i Uor 
● Utrata wartości aktywów wg MSR, KSR i Uor 
● Połączenia jednostek gospodarczych 
● Kontrakty długoterminowe wg MSR, KSR i Uor 
● Leasing wg MSR , KSR i Uor 
● Faktoring i forfaiting 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Inwestycje finansowe 

14   16     30 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U06, K_K01, 
K_K02, K_K03,   

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   

1. Wprowadzenie do teorii inwestowania. Pojęcie i charakterystyka inwestycji finansowych 
● Definicja i cechy inwestycji finansowych 
● Klasyfikacja aktywów finansowych 
● Uwarunkowania inwestycji finansowych 

2. Kryteria decyzji inwestycyjnych 
● Klasyfikacja stóp zwrotu 
● Pojęcie oczekiwanej stopy zwrotu 
● Rozkład stóp zwrotu inwestycji 
● Rodzaje ryzyka finansowego 
● Dywersyfikacja ryzyka 
● Mierniki wrażliwości wyceny na ryzyko rynkowe 

3. Tradycyjne i awangardowe miary efektywności inwestycji 
● Pojęcie benchmarku, tracking error 
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● Wskaźniki efektywności  
4. Klasyfikacja i struktura stóp procentowych 

● Struktura natychmiastowych stóp procentowych 
● Struktura terminowa stóp procentowych 

5. Analiza i wycena instrumentów dłużnych 
● Cechy instrumentu dłużnego 
● Model wyceny obligacji  
● Analiza wrażliwości obligacji na zmiany stóp procentowych  

6. Analiza i wycena instrumentów udziałowych 
● Rodzaje i cechy instrumentów udziałowych 
● Wartość nominalna a wartość księgowa akcji 
● Modele wyceny akcji  

7. Charakterystyka i wycena kontraktów terminowych 
● Kontrakty forward/futures charakterystyka 
● Forward Rate Agreement  
● Model wyceny kontraktu terminowego 
● Zastosowanie kontraktów terminowych do zabezpieczania ryzyka 

8. Analiza i zastosowanie transakcji swap 

● Swap procentowy 
● Swap walutowy 
● Swap kredytowy 

9. Charakterystyka, wycena i zastosowanie opcji 
● Klasyfikacja i cechy transakcji opcyjnych 
● Prawa i obowiązki stron transakcji 
● Zastosowanie opcji do zabezpieczania ryzyka rynkowego 
● Elementy modelu wyceny opcji 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T, Proj, SP 

System ubezpieczeń  

14   16     30 4 K_W03, K_W04, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U06, 
K_K01 

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe   

Celem przedmiotu jest: 
● pokazanie roli ubezpieczeń gospodarczych w gospodarce państwa (w tym funkcji ubezpieczeń, wpływu 

sektora ubezpieczeniowego na rozwój społeczno-gospodarczy, jak również stanu i trendów rozwojowych 
krajowego rynku ubezpieczeń).  

● przeanalizowanie podstawowych zasad funkcjonowania, otoczenia instytucjonalnego wspólnotowego 
jednolitego rynku ubezpieczeń oraz jego praktycznego wpływu na krajowy rynek ubezpieczeń.  

● zaprezentowanie instytucjonalnego otoczenia zakładów ubezpieczeń (w tym roli i funkcji m.in. Komisji 
Nadzoru Finansowego, Rzecznika Finansowego, Ubezpieczeniowego Funduszu Gwarancyjnego oraz 
Polskiego Biura Ubezpieczycieli Komunikacyjnych).  

● przedstawienie otoczenia sprzedażowego zakładów ubezpieczeń (w tym m.in. agentów i brokerów 
ubezpieczeniowych).  

● omówienie podstawowych produktów ubezpieczeniowych (w tym celu omówiona zostanie tematyka umowy 
ubezpieczenia oraz najważniejszych produktów ubezpieczeniowych dla 3 grup odbiorców usług 
ubezpieczeniowych: konsumentów, przedsiębiorców i państwa). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T  

Metody ilościowe w 
zarządzaniu finansami  

14   30     44 5 K_W01, K_W02, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   

1. Badania statystyczne. Obszary wykorzystania badań statystycznych. Znaczenie pomiaru i skali. Populacja 
statystyczna i próba. Schematy losowania. Badania sondażowe. Zagadnienie minimalnej liczebności próby.  

2. Analiza struktury. Wykresy i tabele – zasady konstrukcji i interpretacja. Miary położenia, dyspersji i 
asymetrii. Przykłady zastosowań analizy statystycznej w badaniach – dane indywidualne i pogrupowane 
(np. analiza rynku pracy, stóp zwrotu GPW).) 

3. Analiza dynamiki zjawisk. Indeksy szeregów czasowych indywidualnych i agregatowych. Średnie tempo 
zmiany zjawiska. Przykłady wnioskowania z analizy dynamiki 

4. Analiza współzależności zjawisk. Związek funkcyjny i stochastyczny. Korelacje zmiennych ilościowych i 
jakościowych – korelacja Pearsona (dla danych indywidualnych i danych w tablicy korelacyjnej), 
Spearmana, współczynniki V-Cramera, Czuprowa, Kendalla. Zależność przyczynowo-skutkowa (test 
przyczynowości Grangera). Relacje nieliniowe. Korelacje pozorne.  

5. Analiza wariancji. Analiza wariancji jednoczynnikowa. Analiza wieloczynnikowa.  
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6. Analiza skupień. Grupowanie metodą k-średnich. Drzewa klasyfikacyjne. Inne metody analizy typu: data 
mining, text mining, machine learning.  

7. Szeregi czasowe – dekompozycja szeregu na trend, sezonowość, wahania przypadkowe.  Badanie 
sezonowości. Prognozowanie z wykorzystaniem metod niestrukturalnych (średnie ruchome, wygładzanie 
wykładnicze).  

8. Model ekonometryczny. Model dla jednej i wielu zmiennych. Model regresji liniowej (MNK).  
9. Stacjonarność szeregów czasowych. Kointegracja. Modele ECM – jako powiązanie relacji długookresowej 

i krótkookresowej.  
10. Modele wielorównaniowe VAR i VECM. Funkcja odpowiedzi na impuls.  
11. Ekonometryczne modele na danych panelowych. Pojęcie efektu indywidualnego. Modele z efektami 

stałymi. Modele z efektami zmiennymi. Test Hausmanna na prawidłowość modelu efektów zmiennych.  
12. Dynamiczne modele panelowe. Zmienne instrumentalne. Test Hausmana i Sargana.  
13. Prognozowanie z wykorzystaniem metod niestrukturalnych – metody naiwne, metody średnich ruchomych, 

metody wygładzania wykładniczego Browna, Holta i Wintersa.  
14. Optymalizacja liniowa. Optymalizacja w liczbach całkowitych. Decyzje optymalne.  
15. Istota symulacji, rodzaje i zastosowania. Przykłady symulacji zdarzeń dyskretnych – symulacja prosta na 

kracie.  
Metody dydaktyczne: Laboratorium komputerowe  z wykorzystaniem profesjonalnego oprogramowania 
SPSS, GRETL, EVIEWS, STATA lub R 
Metody weryfikacji wiedzy: kolokwium pisemne  lub zadania rozwiązywane z wykorzystaniem komputera 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, Proj. 

Finansowe bazy danych 

   14     14 1 K_W01, K_W02, 
K_W03, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, K_K01 
 

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe  

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez wyposażenie go w narzędzia 
niezbędne do prowadzenia prac analitycznych niezbędnych w zarządzaniu finansami 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty analityczne z wykorzystaniem danych dostępnych w bazach 
międzynarodowych i krajowych. 
Przedmiotem raportów analitycznych będą m.in. następujące zagadnienia: 
● Wskaźniki mierzące zjawiska makroekonomiczne w sferze realnej i finansowej na świecie i w Polsce; 
● Wskaźniki dostępności do usług finansowych, stopień rozwoju sektorów finansowych, stabilność finansowa 

i ryzyko w sektorach finansowych, wskaźniki natężenia konkurencji i koncentracji na rynkach finansowych; 
● Wskaźniki struktury sektorów finansowych – Stock market oriented versus banking oriented economies. 
● Wskaźniki restrykcyjności regulacji mikroostrożnościowych i jakości nadzoru sektora finansowego. 
● Wskaźniki jakości systemów gwarantowania depozytów. 
● Wskaźniki jakości ochrony inwestorów i wierzycieli. 
● Miary zastosowania instrumentów makroostrożnościowych i ich wykorzystanie na świecie. 
Wykaz Baz danych międzynarodowych (m.in. Banku Światowego i Międzynarodowego Funduszu 

Walutowego): Global Financial Development Database, Financial Structure Database, Financial regulation 
database, Deposit insurance database, Investor protection database, Creditor protection database, 
BankOrbisFocus / Bankscope , Macroprudential policy instruments database, Eurostat, Reuters 

Przykładowe krajowe bazy danych: Notoria,  Baza danych GUS. Baza danych UKNF, Baza danych NBP
  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP , Proj. 

Zarządzanie projektami 
inwestycyjnymi 

   30     30 3 K_W01, K_W06, 
K_U01, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02, K_K03   

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

Kurs jest dedykowany dla studentów kierunku MSFRiU i dostosowany do zakresu tematycznego i wymagań 
zaliczeniowych egzaminu ACCA P3 („Business analysis”) w części dotyczącej zarządzania projektami. 
Przekazywana wiedza i umiejętności są również bezpośrednio związane z wymaganiami zaliczeniowymi 
egzaminów profesjonalnych w obszarze zarządzania projektami: PRINCE2 Foundation i PMI ACPM, 
umożliwiając studentom MSFRiU dalszy rozwój kariery zawodowej. 
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1. Wprowadzenie do zarządzania projektami. Specyfika projektów i przedsięwzięć. Projekty a procesy. 
Role i kompetencje osób zaangażowanych w projekty. Metodyki zarządzania projektami. Kryteria 
sukcesu projektu. Ograniczenia i przyczyny porażek. 

2. Analiza otoczenia projektu. Inicjowanie projektów definiowanie celu i wymagań. Kryteria oceny 
przedsięwzięć inwestycyjnych. Syndrom grupowego myślenia, burza mózgów, test windy. 

3. Podejmowanie decyzji o wyborze projektów inwestycyjnych. Modele scoringowe. Ocena projektów w 
trakcie realizacji (Model etap-bramka Coopera). Decyzje typu make or buy. 

4. Definiowanie wymagań w projektach. Analiza wymagań. Dokument SWIZ (Specyfikacja Istotnych 
Warunków Zamówienia). Kryteria dotyczące wykonawcy i projektu. RFI (Request For Information), RFP 
(Request For Proposals). 

5. Planowanie projektów. Narzędzia i techniki pomocne w definiowaniu projektu 
Przygotowywanie dokumentu WBS (Work Breakdown Structure). 

6. Wprowadzenie do programów wspierających zarządzanie projektami. Rodzaje projektów i dobór 
właściwego oprogramowania wspierającego zarządzanie projektami. Funkcje i korzyści wynikające ze 
stosowania narzędzi informatycznych w zarządzaniu projektami. Program ProjectLibre – praktyczne 
ćwiczenia w zakresie budżetowania i harmonogramowania projektów. 

7. Kontrola kosztów i postępu pracy w projekcie. Plan bazowy. Analiza kosztów. Sposób redukcji kosztów. 
Analiza wartości wypracowanej w projekcie (EVM – Earned Value Management).Odchylenia kosztów, 
czasu realizacji zadań. Projekty finansowane ze środków publicznych - zagadnienia kwalifikowalności 
wydatków, podziału na koszty pośrednie i bezpośrednie, zasad określania poziomu kosztów 
zarządzania projektem, monitorowania, kontroli i audytu projektów. 

8. Zarządzanie ryzykiem w projektach. Realizacja projektów a zarządzanie zmianą w organizacji. 
Społeczne aspekty projektów. Projekt a struktura organizacji i kultura organizacyjna. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

SP, T, Proj. 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 268   
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów  

(i)  dla specjalności: Rachunkowość i audyt 

 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zaawansowane finanse 
przedsiębiorstwa 

30   30     60 5 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W06, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest przedstawienie koncepcji zarządzania finansami przedsiębiorstwa z punktu widzenia 
menedżera oraz analityka rynku kapitałowego. Zadaniem przedmiotu jest dostarczenie zaawansowanej 
teorii i  narzędzi wykorzystywanych w praktycznych decyzjach podejmowanych w organizacjach 
gospodarczych. Materiał zostanie zaprezentowany ze szczególnym zwróceniem uwagi na obszary 
badawcze, wyniki najnowszych badań empirycznych w kontekście tematów badań do ewentualnego 
podjęcia w badawczych pracach dyplomowych. 
W ćwiczeniowych pracach analitycznych przewiduje się korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, programów 
statystycznych i ekonometrycznych oraz z programu Crystal Ball. Program opracowany został przy 
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wykorzystaniu przede wszystkim zaawansowanej książki: Brealey R.A., Myers S.C., Allen F. Principles of 
Corporate Finance (12th ed,) McGraw-Hill 2017. 
1. Zasady finansów przedsiębiorstw. Podejście klasyczne i behawioralne do decyzji finansowych 

przedsiębiorstwa. 
2. Wartość i użyteczność 
3. Decyzje inwestycyjne 
4. Ryzyko i stopa zwrotu. 
5. Formy efektywności rynku kapitałowego. 
6. Decyzje przedsiębiorstwa o wyborze źródeł finansowania  
7. Polityka dywidendowa przedsiębiorstw. 
8. Koszt i struktura kapitału. 
9. Powiązanie decyzji inwersyjnych i finansowych.  
10. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w finansach przedsiębiorstw. 
11. Fuzje i restrukturyzacje przedsiębiorstw. 
12. Zarządzanie finansami na rynkach międzynarodowych. 
13. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. 
Nierozwiązane problemy finansów. 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Instytucje finansów 
publicznych 

30   30     60 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Ogólne pojęcia z zakresu finansów publicznych  
● pojęcie, podział i funkcje finansów publicznych  
● sektor finansów publicznych  
● formy organizacyjne jednostek sektora finansów publicznych 
● systematyka i źródła prawa finansowego  
● podmioty prawa finansowego 

2. Środki publiczne  
● pojęcie i rodzaje środków publicznych  
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● cechy poszczególnych rodzajów środków publicznych 
● praktyczne zastosowanie środków publicznych.  

3. Deficyt budżetowy i dług publiczny  
● pojęcie deficytu budżetowego i długu publicznego  
● rodzaje i kryteria klasyfikacji deficytu budżetowego i długu publicznego  
● źródła pokrycia deficytu budżetowego i długu publicznego 
● skarbowe papiery wartościowe  
● źródła i struktura zadłużenie krajowego  
● źródła i struktura zadłużenia zagranicznego 

4. Budżet państwa  
● pojęcie i funkcje budżetu państwa  
● zasady budżetowe  
● funkcje budżetu  
● klasyfikacja budżetowa  
● wydatki i dochody budżetu państwa  
● procedura budżetowa  

5. Finanse jednostek samorządu terytorialnego (jst) 
● pojęcie budżetu jst 
● opracowywanie, uchwalanie, wykonywanie i kontrola wykonania budżetu jst  
● wydatki i dochody jst  

6. System finansowy ubezpieczeń  
● ubezpieczenia społeczne  
● system ubezpieczenia zdrowotnego  
● ubezpieczenia gospodarcze 

7. Waluta i wartości  dewizowe  
● pojęcie prawa dewizowego 
● system walutowy  
● kurs walutowy  
● wymienialność złotego  
● denominacja  
● konstrukcja polskiego prawa dewizowego.  

8. Publiczne instytucje bankowe  
● pojęcie i rodzaje banków  
● zasady licencjonowania banków  
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● operacje bankowe (kredyty, depozyty, rachunki bankowe, rozliczenia pieniężne, karty bankowe)  
● Narodowy Bank Polski 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Makroekonomiczne 
uwarunkowania inwestycji 

30        30 3 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_K01 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe dla  

Celem przedmiotu jest pokazane międzynarodowego ekonomiczno-finansowego otoczenia działalności 
biznesowej, metod i technik pozwalających na wspieranie decyzji biznesowych (w tym podejmowania 
decyzji w konkretnych warunkach otoczenia), ułatwienia słuchaczom zrozumienia współczesnego systemu 
gospodarczego, trendów i relacji w nim panujących, a także krytycznej analizy źródeł informacji 
ekonomicznej i finansowej oraz systemów wskaźników służących do oceny stanu otoczenia biznesowego. 
Jest to realizowane w ramach następującego planu: 

1. Cykl koniunkturalny, cykl rynkowy i cykl biznesowy a funkcjonowanie przedsiębiorstwa (8h) 
2. Kryzysy gospodarcze i ich miejsce w strategii przedsiębiorstwa (6 h) 
3. Procesy deflacyjne we współczesnym świecie i ich wpływ na funkcjonowanie przedsiębiorstw (4 h) 
4. Międzynarodowy rynek finansowy i jego znaczenie dla przedsiębiorstwa (2h) 
5. Źródła informacji ekonomicznej i finansowej oraz zasady ich wykorzystania (2h) 
6. Interpretacja kluczowych wskaźników ekonomicznych i finansowych w praktyce inwestycyjnej (8h). 

Przedmiot przewiduje regularną samodzielną pracę studenta w wymiarze 2-4 h tygodniowo. 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

 
EP, T 

 
Etyka w biznesie 

14        14 3 K_W01,K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U06, K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1. Zakres i cel etyki biznesu: miejsce etyki biznesu w zarządzaniu, etyka – filozofia - biznes, etyka 
deskryptywna/preskryptywna, krytyczna analiza etyczna, postępowanie badawcze w etyce biznesu, 
moralność, osąd moralny. 
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2. Teorie moralności: kognitywizm, nonkognitywizm, etyki religijne, konsekwencjalizm, 
nonkonsekwencjalizm, utylitaryzm, kantyzm, relatywizm etyczny 

3. Rynek, biznes i sprawiedliwość: etyka i zysk, kapitalizm i sprawiedliwość, teoria sprawiedliwości 
Rawlsa, podejście Friedmana, teoria interesariuszy Freemana, wizja unit ariańska, separatystyczna, 
integracyjna,  

4. Kodeksy i programy etyczne: wartości i ich systemy, rodzaje, struktura, treść kodeksów, proces 
projektowania i wdrażania.  

5. Etyka ekologiczna: ekologia, ochrona środowiska i zrównoważony rozwój w biznesie, świadomość 
ekologiczna, ekologia głęboka Naessa, humanizm ekologiczny Skolimowskiego, ekologia społeczna 
Znanieckiego. 

6. Etyczna strona inwestowania: społecznie odpowiedzialne inwestycje, czynniki ESG, zielone 
inwestowanie, inwestycje oparte na systemach religijnych, społecznie odpowiedzialne indeksy 
giełdowe, 

7. Korupcja i nadużycia finansowe w biznesie: mechanizm korupcyjny, cele działań korupcyjnych, 
rodzaje łapówek, problemy w procedurach przetargowych, programy antykorupcyjne, pranie 
pieniędzy (istota problemu, schemat systemu przeciwdziałania, działania organizacji nadzorujących: 
ONZ, UE, Financial Action Task Force), piramidy finansowe (typy, schemat Ponziego, Madoff, 
Amber Gold) 

Mobbing i dyskryminacja: znamiona, fazy mobbingu, molestowanie, procedury antymobbingowe, 
dyskryminacja, kryteria dyskryminacyjne, dyskryminacja ze względu na płeć, wiek, rasowa, segregacja 
pionowa i pozioma, dyskryminacja w rekrutacji i selekcji, w awansach, szklany sufit i jego odmiany, sabotaż 
i anomia pracownicza, Whistleblowing. 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP 

Metody badań w finansach 

 30       30 2 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K03,   
 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   
Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez umożliwienie mu 
świadomego stosowania metod badawczych typowych dla kierunku Finanse biznesu i rachunkowość. 
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Zagadnienia wdrożone na zajęciach obejmują: 
● metody badań empirycznych w finansach (zmienne ilościowe i zmienne jakościowe w finansach; 

metody analizy wpływu zmiennych jakościowych na zjawiska finansowe); 
● zasady analizy pozytywnych (zweryfikowanych) wyników badań;  
● testy odporności wyników badań (robustness checks); 
● analizy przypadków w finansach; 
● cechy prezentacji wyników badań w finansach; 
● przeprowadzanie krytycznej analizy literatury przedmiotu wybranych zjawisk finansowych (np. 

zarządzanie dochodami, zarządzanie kapitałami, procykliczność zmiennych finansowych, związek 
między sektorem finansowym a wzrostem gospodarczym) pod kątem hipotez; 
● analiza krytyczna wnioskowania na temat zjawisk finansowych na podstawie przeprowadzonych 

badań 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty badawcze (research reports). 
Przedmiotem raportów badawczych są m.in. następujące zagadnienia: 

● zjawisko determinant efektywności w finansach ; 
● metody badania stabilności sektora finansowego i jej determinanty; 
● zjawisko procykliczności w finansach i jego determinanty. 
● zjawisko zarządzania dochodami. 
● wpływ specyfiki systemu gwarantowania depozytów na zjawiska finansowe. 
● wpływ wskaźników jakości ochrony inwestorów i wierzycieli oraz regulacji i nadzoru finansowego na 

zjawiska finansowe. 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

Proj, SP,T 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

 Zaawansowana 
rachunkowość zarządcza  

 30       30 4 S1_W01,  S1_W02,  
S1_W03,  S1_W05,  
S1_U01,  S1_U02,  
S1_U03 , S1_U05 ,  
S1_U06 ,  S1_K01,  
S1_K02  
 

Ekonomia i finanse 
 

Treści programowe   1. Rachunkowość zarządcza – cele, cechy, zadania 
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2. Koszty w decyzjach zarządczych – koszty istotne, utopione, utraconych korzyści 
3. Decyzje cenowe –ceny wewnętrzne i zewnętrzne 
4. Rachunek kosztów zmiennych 
5. Próg rentowności – analiza jednoasortymentowa, analiza wieloasortymentowa 
6. Rachunek kosztów działań (Activity Based Costing) 
7. Zarządzanie kosztami działań (Activity Based Management) 
8. Proces ciągłego usprawniania (kaizen costing) 
9. System kosztów docelowych (target costing) 
10. Koszty w cyklu życia produktu 
11. Balanced Scorecard 
12. Budżetowanie – zasady tworzenia budżetów cząstkowych i budżetu finansowego 
13. Analiza odchyleń budżetowych 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

T, Proj. 

Międzynarodowe standardy 
rachunkowości 

 30       30 4 S1_W01,  S1_W02,  
S1_W03,  S1_W04 , 
S1_W05,  S1_U01,  
S1_U02,  S1_U06,  
S1_K01 

Ekonomia i finanse 
 

Treści programowe   

1. Rachunkowość i jej wieloaspektowy charakter (nauka, język biznesu, zbiór regulacji prawnych, system 
informacyjny, system pomiaru i wyceny zdarzeń gospodarczych, system rejestrowania zdarzeń). 
Koncepcje i zasady rachunkowości. Krótki rys historyczny rachunkowości  na świecie 

2. Rachunkowość a procesy globalizacji gospodarki światowej. Pojęcie i zakres rachunkowości 
międzynarodowej. Rachunkowość kontynentalna i anglosaska  

3. Standardy rachunkowości (sprawozdawczości finansowej) – pojęcie, cele. Międzynarodowe Standardy 
Sprawozdawczości Finansowej (MSSF),  standardy amerykańskie (US GAAP) oraz Dyrektywy UE – 
ogólny zakres i  charakterystyka. Instytucjonalne ramy rachunkowości międzynarodowej (IASB, US 
FASB, IFAC).  

4. MSSF, US GAAP – szczegółowa charakterystyka i analiza zakresu i struktury  standardów  
5. Koncepcje i zasady rachunkowości w świetle MSSF oraz US GAAP (1): koncepcje true&fair view, 

podmiotowości wyceny bilansowej, analiza porównawcza bilansu oraz bilansu skonsolidowanego  
6. Koncepcje i zasady rachunkowości w świetle MSSF oraz US GAAP (2): koncepcje współmierności, 

kontynuacji działania, periodyzacji, analiza porównawcza rachunku zysków i strat  
7. Analiza przykładowych krajowych systemów rachunkowości ( Wlk. Brytania, Francja, Niemcy)  
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8. MSSF a polskie ustawodawstwo – analiza porównawcza, prezentacja podobieństw i różnic 
9. Rachunkowość międzynarodowa – perspektywy rozwoju 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

T 

Podatki 
 

 30       30 4 S1_W01,  S1_W02,  
S1_W03,  S1_W04,   
S1_U01,   S1_U02 ,  
S1_U03,  S1_U05 , 
S1_U06 , S1_K01,  
S1_K02 

Nauki prawne  

Treści programowe  

1. Istota podatku. Pojęcie podatku, Elementy konstrukcji podatku, Funkcje podatków, Systematyka 
podatków i cechy poszczególnych typów podatków, System podatkowy, Zasady podatkowe 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego. Pojęcie prawa podatkowego, Norma prawa podatkowego, 
Źródła prawa podatkowego,  Wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
● Podatek dochodowy od osób fizycznych. Podstawa prawna, Podmiot podatku,  Przedmiot podatku, 

Podstawa opodatkowania, Stawki podatkowe, Opodatkowanie dochodów uzyskanych za granicą, 
Technika poboru podatku 

● Podatek dochodowy od osób prawnych. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku, 
Koszty uzyskania przychodów,  Podstawa opodatkowania i stawki podatku,  Opodatkowanie 
dochodów uzyskanych za granicą, Technika poboru 

● Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą. Ryczałt od 
przychodów ewidencjonowanych, Karta podatkowa 

4. Podatki pośrednie w Polsce 
● Podatek od towarów i usług. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku,  Obowiązek 

podatkowy i miejsce świadczenia, Podstawa opodatkowania, Stawki podatkowe, Podatek należny i 
naliczony, Szczególne procedury w podatku VAT, Prowadzenie ewidencji, Technika poboru 

● Podatek akcyzowy. Podstawa prawna, Przedmiot podatku, Podmiot podatku,  Podstawa 
opodatkowania, Stawki podatku,  Obrót wyrobami akcyzowymi zharmonizowanymi, Obrót wyrobami 
akcyzowymi niezharmonizowanymi, Znaki akcyzy, Technika poboru podatku 
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5. Inne podatki i opłaty w Polsce. Podatek od gier, Podatek rolny, Podatek leśny, Podatek od spadków i 
darowizn,  Podatek od nieruchomości, Podatek od środków transportowych, Podatek od posiadania 
psów, Podatek od czynności cywilnoprawnych, Opłata skarbowa, Opłaty lokalne 

6. Organy podatkowe, zobowiązania podatkowe i postępowanie podatkowe. 
● Organy podatkowe i ich właściwość. Pojęcie i rodzaje organów podatkowych, Właściwość organów 

podatkowych 
● Zobowiązania podatkowe. Pojęcie obowiązku podatkowego i zobowiązania podatkowego, 

Powstanie zobowiązania podatkowego, Wygaśnięcie zobowiązań podatkowych, Odpowiedzialność 
majątkowa za zobowiązania podatkowe 

● Postępowanie podatkowe. Zagadnienia ogólne dotyczące postępowania podatkowego, 
Prowadzenie postępowania podatkowego 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

T, Proj. 

*Zajęcia do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia organizacji 
30        30 3 K_W01, K_U01, 

K_U02, K_K01, 
K_K02  

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1. Istota strategii organizacji  
2. Historia dyscypliny i źródła różnych koncepcji teoretycznych 
3. Strategia: teoria planowania długookresowego 
4. Teoria agencji 
5. Strategia: teoria ewolucyjna  
6. Teoria ‘Commitment”, Instytucjonalizm i teoria ekonomii ewolucyjnej 
7. Strategia : teoria pozycyjna 
8. Teoria gier 
9. Strategia: teoria zasobowa 
10. Strategia: teoria prostych reguł 
11. Teoria dominującej logiki firmy 
12. Strategia: teoria realnych opcji 
13. Wybrane zagadnienia teorii strategii : strategia i czas czyli słowo o przeszłości, teraźniejszości i przyszłości 

w teoriach strategii  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 
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Międzynarodowy system 
finansowy  

30        30 3 K_W01, K_W03, 
K_W05, K_U01, 
K_U02, K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

1. Ryzyko kraju 
2. Otoczenie międzynarodowych rynków finansowych 
3. Architektura międzynarodowych rynków finansowych 
4. Instrumenty finansowe 
5. Bankowość międzynarodowa 
6. Kryzysy finansowe 
7. Zrównoważone inwestowanie i rynki środowiskowe 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

Negocjacje 
14   16     30 3 K_W02, K_U03, 

K_U05, K_K03 
Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe    

Wykład 

● Konflikt i negocjacje (korzyści i koszty konfliktów, rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie 
postępowania w konflikcie, definicja negocjacji, kiedy negocjujemy, rodzaje interesów) 

● Przygotowanie do negocjacji (analiza interesów, alternatywy (BATNA), kwestie negocjacyjne, kryteria, 
oferta wstępna, propozycje, komunikowanie się, zobowiązania, stosunki stron) 

● Strategie/taktyki/techniki negocjacyjne 
● Negocjacyjny diament 
● Wprowadzenie do negocjacji wielostronnych 

  
Ćwiczenia 
GRA 1 

● otwarcie negocjacji – formalne i kurtuazyjne 
● kotwica i interesy 
● kupno ¬ sprzedaż 

GRA 2 
● ujawnianie informacji 
● przekonywanie 
● komunikowanie się (słuchanie, mówienie, zadawanie pytań) 
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● rozmowa o interesach 
GRA 3 

● sposoby na impas i uniknięcie fiaska 
● budowa złotego mostu 
● sposoby budowania porozumienia 

GRA 5 
● kreatywne negocjacje 
● postrzeganie sytuacji negocjacyjnej 
● budowanie przewagi 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

  Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne dla 
nauk 
humanistycznych 

humanistyczne 

Treści programowe 
Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 Seminarium magisterskie* 

  30      30 3 K_W01, K_W05 i inne 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 
Zajęcia do wyboru 1* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
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wybranego 
przedmiotu (zajęć do 
wyboru) 

Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Konwersatorium English 1* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego 
przedmiotu (zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

Zależą od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

 Audyt wewnętrzny 

 30       30 4 S1_W01  S1_W02   
S1_W03  S1_W04  
S1_W05   S1_U01   
S1_U02   S1_U06  
S1_K01   S1_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 

1. Rewizja finansowa – pojęcie, istota. Ewolucja audytu. Audyt wewnętrzny a kontrola traktowana jako 
element procesu zarządzania. Rodzaje kontroli, ich zadania i wzajemne relacje. Zakres przedmiotowy 
poszczególnych rodzajów kontroli. System zarządzania ryzykiem i system kontroli wewnętrznej w bankach. 
Zadania i znaczenie komitetu audytu. Rola ładu korporacyjnego. 

2.  Regulacje prawne związane w audytem i kontrolą zarządczą w jednostkach prywatnych i publicznych 
Międzynarodowe Standardy Rewizji finansowej jako fundament procedur związanych z badaniem 
sprawozdań finansowych 
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3. Charakterystyka zawodu biegłego rewidenta oraz audytora wewnętrznego – wymogi formalne. Kodeks 
etyki zawodowej ( IFAC). Formy działania biegłych rewidentów. Samorząd biegłych rewidentów: Krajowa 
Izba Biegłych Rewidentów. Komitet Nadzoru Audytowego – cel działania i zadania. Stanowisko audytora 
wewnętrznego i jego rola. Etyka w zawodach związanych z finansami – kodeks IFAC a kodeks etyki ACCA 
czy Stowarzyszenia Księgowych w Polsce 

4. Audyt wewnętrzny, a badanie sprawozdań finansowych. Zakres podmiotowy rewizji sprawozdań 
finansowych, audytu wewnętrznego i komitetu audytu. Funkcje audytu wewnętrznego a funkcje badania 
sprawozdań finansowych 

5. Wybór biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdania finansowego. Współpraca z 
biegłym rewidentem. 

6. Cele i zadania rewizji sprawozdań finansowych. 
7. Cele ogólne i cząstkowe badania. Kryteria badania. Charakterystyka opinii, raportu i listu do zarządu. 
8. Rodzaje opinii. Budowa i zasady przygotowywania. Relacje między rodzajem opinii a zagrożeniem 

kontynuacji działalności i ograniczeniem dostępu do informacji. 
9. Budowa raportu z badania sprawozdania finansowego.  
10. Inne sprawozdania z czynności poświadczających wykonywanych przez biegłego rewidenta 
11. Przebieg badania sprawozdania finansowego oraz badania systemu kontroli wewnętrznej. 
12. Ryzyko a czynności wykonywane przez Audytora. Składowe ryzyka i wpływ audytora na nie, analiza 

otoczenia i identyfikacja czynników związanych  z ryzykiem nieodłącznym. Ryzyko kontroli jako element 
składowy ryzyka badania – zasady szacowania i techniki tu wykorzystywane. Wpływ ryzyka kontroli i 
nieodłącznego na ryzyko przeoczenia. Analiza ryzyka przez audytorów wewnętrznych i techniki tu 
wykorzystywane ( np. mapy ryzyka) 

13. Plan badania i program pracy. Obszary kontroli. Istotność i ryzyko badania. Istotność ogólna i cząstkowa. 
Ryzyko badania i jego składowe: nieodłączne, kontroli i przeoczenia. 

14. Techniki badania sprawozdań finansowych. 
15. Dokumentacja rewizyjna – dowody badania. 
16. Standardy audytu wewnętrznego. 
17. Wybrane metody i techniki audytu wewnętrznego w tym: mapa ryzyka. 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

T 

Ocena przedsięwzięć 
rozwojowych 
przedsiębiorstwa 

 30       30 4 S1_W01   S1_W02   
S1_W03  S1_W05   
S1_U01   S1_U02   
S1_U03   S1_U05   

Ekonomia i 
finanse 
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S1_U06    S1_K01   
S1_K02  

Treści programowe   

1. Obszary zarządzania finansami przedsiębiorstwa w długim okresie. Długoterminowe cele i kryteria oceny 
przedsiębiorstwa.  

2. Kapitał własny jako długoterminowe źródło finansowania przedsiębiorstwa. Decyzje o upublicznieniu 
przedsiębiorstwa (IPO). 

3. Obligacje jako długoterminowe źródło finansowania przedsiębiorstwa. Analiza ryzyka finansowania.  
4. Hybrydowe źródła długoterminowego finansowania. Leasing. 
5. Wykorzystanie krótkoterminowych instrumentów w długoterminowym finansowaniu przedsiębiorstwa. 

Analiza ryzyka. 
6. Wycena kosztu kapitału. Składniki kosztu kapitału. Dług. Kapitał własny zwykły. Modele CAPM, APT. 

Kalkulacje kosztów z wykorzystaniem analizy regresji. Model Hamady. Średni ważony koszt kapitału. 
Optymalizacja struktury kapitałowej. Warunki stosowania modeli.  

7. Ocena przedsięwzięć inwestycyjnych przedsiębiorstwa. Wycena przyrostowych przepływów pieniężnych. 
Nietypowe rozkłady inwestycyjnych przepływów pieniężnych.  

8. Kryteria oceny projektów: NPV, APV, IRR, wielokrotna wewnętrzna stopa zwrotu, MIRR, DPP. Analiza 
projektów dla różnych okresów eksploatacji.  

9. Optymalizacja skali i zakresu programu inwestycyjnego. Racjonowanie kapitału. 
10. Analiza projektów w warunkach inflacji.  
11. Ocena decyzji inwestycyjnych podejmowanych w warunkach ryzyka. Ekwiwalent pewności. Drzewa 

decyzyjne. Analiza scenariuszowa. Analiza symulacyjna (analiza Monte Carlo).  
12. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w ocenie przedsięwzięć rozwojowych. Klasyfikacje opcji rzeczywistych. 

Opcje i strategie rozwojowe.  
13. Ocena inwestycji zagranicznych. Analiza ryzyka współpracy.  
14. Ocena inwestycji non- profit. Inwestycje z przepływami wydatkowymi. Ocena inwestycji infrastrukturalnych. 

Społeczna stopa dyskontowa.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, Proj. 

Prawo spółek i ład 
korporacyjny  

 30       30 4 S1_W03  S1_W04  
S1_W05   S1_U01   
S1_U02   S1_U06    
S1_K01   S1_K02 

Nauki prawne  
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Treści programowe   

1. Spółki prawa handlowego:  
a) Spółki osobowe: 

● spółka jawna, 
● spółka partnerska, 
● spółka komandytowa, 

b) Spółki kapitałowe; 
● spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, 
● spółka akcyjna. 

2. Pojęcie ładu korporacyjnego i jego teoretyczne i praktyczne znaczenie.  
3. Rozdzielenie własności i kontroli jako cecha współczesnej korporacji. 
4. Uwarunkowania funkcjonowania współczesnych korporacji: 
5. Teorie ładu korporacyjnego i ich praktyczne implikacje. Teorie: zasobowa, interesariuszy, agencji, 

stewarda, instytucjonalna, hegemonii menedżerskiej, praw własności, kosztów transakcyjnych, integrujące.  
6. Główne problemy ładu korporacyjnego:  

a) problem agencji,  
b) problem identyfikacji interesariuszy i ich oddziaływania na spółki, 
c) rozdzielenie własności prawnej i ekonomicznej.  

7. Zewnętrzne i wewnętrzne mechanizmy nadzoru korporacyjnego jako instrumenty kształtowania ładu 
korporacyjnego oraz ograniczania problemów jego funkcjonowania.  

8. Kodeksy dobrych praktyk ładu korporacyjnego w Polsce i innych krajach. Międzynarodowe standardy ładu 
korporacyjnego.   

9. Modele ładu korporacyjnego: anglosaski, niemiecki, japoński, łaciński.  
10. Polski model ładu korporacyjnego.  
11. Współczesne praktyczne problemy ładu korporacyjnego  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

*Zajęcia do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 268 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Polityka ekonomiczna w 
UE 

30        30 4 K_W01 K_W03 
K_W05  K_W06 
K_U01 K_U05 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe  

W ramach proponowanego przedmiotu słuchacz zapozna się z: 
● zasadami konstruowania i praktyką funkcjonowania budżetu  UE,  
● metodami koordynacji polityki budżetowej, 
● modelami rozwoju regionalnego, 
● teorią i praktyką funkcjonowania podstawowych polityk unijnych, ze szczególnym uwzględnieniem polityki 

rozwoju regionalnego i jej instrumentami, 
● pozabudżetowymi źródłami finansowania, 
● procesem planowania i realizacji inwestycji z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności, 
● strategią średnio i długoterminową rozwoju rynku europejskiego, 
● typami działań projektowych, 
● zasadami realizacji działań ewaluacyjnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 
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Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Symulacyjna gra giełdowa 

   14     14 2 K_W01 K_W02 
K_U01 K_U03 
K_U04 K_U05 
K_U06 K_K01  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe    

W trakcie przedmiotu zostaną wykorzystane gry symulacyjne (tradycyjne oraz na komputerach), które pozwolą 
uczestnikom zrozumieć strategie inwestowania oraz związane z nimi ryzyka, a specjalne narzędzia używane w 
trakcie tych zajęć umożliwiają szybkie i sprawne wpisywanie danych i otrzymywanie na bieżąco wyników 
podjętych decyzji. Studenci zostaną podzieleni na grupy 3-4 osobowe, a po każdych przeprowadzonych 
symulacjach zostaną przedstawione rezultaty poszczególnych grup biorących udział w grze, zostaną omówione 
popełnione przez nich błędy oraz zostaną ocenione zespoły na podstawie osiągniętych wyników. 

1. Wykład wprowadzający (cała grupa) – 4 godz. 
a. Omówienie symulacyjnej gry giełdowe 
b. Podział uczestników na 3-4 osobowe zespoły 
c. Zalogowanie uczestników do platformy 
d. Omówienie jej zasad 
e. Opis założeń dla wszystkich zespołów 
f. Omówienie dostępnych instrumentów w grze symulacyjnej 
g. Zbudowanie portfela inwestycyjnego przez uczestników 

2. Omówienie strategii inwestycyjnych na podstawie tradycyjnej gry inwestycyjnej –3 godz. 
a. Wprowadzenie i ustalenie zasad gry 
b. przeprowadzenie kilku rund 
c. analiza osiągniętych wyników 
d. omówienie stosowanych strategii 



39 

 

e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 
3. Omówienie wyborów dokonanych w portfelu z wykorzystaniem gry symulacyjnej – 4 godz. 

a. Ocena osiągniętych efektów 
b. Omówienie wykresów 
c. Ocena wskaźników dotyczących potencjalnych inwestycji 
d. Interpretacja danych finansowych spółki 
e. Analiza rekomendacji oraz opinii ekspertów rynkowych 

4. Przeprowadzenie drugiej tradycyjnej gry symulacyjnej - 2 godz. 
a. Wprowadzenie i omówienie zasad gry 
b. Przeprowadzenie kilku rund 
c. Analiza osiągniętych wyników 
d. Omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

5. Podsumowanie przeprowadzonych gier symulacyjnych – 2 godz. 
a. Omówienie wyników końcowych i cząstkowych 
b. Ocena efektywności poszczególnych grup ryzyka Przyjętych strategii 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T 

 
Zajęcia do wyboru 2* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 Seminarium 
magisterskie* 

  30      30 8 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 

Ekonomia i 
finanse 
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treści wybranego 
seminarium. 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa 

Konwersatorium English 
2* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Ekonomia i 
finanse, Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości  lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależą od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności * 

Rachunkowość 
podatkowa 

 30       30 4 S1_W01  S1_W02   
S1_W03  S1_W04  
S1_W05   S1_U01   
S1_U02   S1_U03   
S1_U06    S1_K01    
S1_K02  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

1. Zakres podmiotowy rachunkowości finansowej, a podatek dochodowy. Ograniczony i nieograniczony 
obowiązek podatkowy, a obowiązek prowadzenia ksiąg rachunkowych według regulacji polskiego prawa 
bilansowego. 

2. Działalność gospodarcza osoby fizycznej, a podatek dochodowy: jednoosobowa działalność gospodarcza, 
wspólnik spółki cywilnej, osobowej, kapitałowej. Zasady ogólne opodatkowania osób fizycznych i 
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zryczałtowany podatek dochodowy. Związek pomiędzy formą organizacyjno-prawną prowadzonej 
działalności, a podatkiem dochodowym i formą ewidencji. Obciążenia tzw. ZUS w działalności gospodarczej 
osoby fizycznej -. Zakres składek na ubezpieczenie społeczne, Składki na ubezpieczenie zdrowotne 

3. Forma ewidencji, a informacje możliwe do uzyskania z poszczególnych form. Wybór optymalnej formy 
ewidencji. 

4. Zasady rachunkowości finansowej a wymogi prawa podatkowego. 
5. Polityka rachunkowości, a możliwości wyboru różnych rozwiązań dla celów podatku dochodowego. 
6. Prowadzenie ksiąg rachunkowych, a sporządzanie deklaracji, zeznań i informacji podatkowych. 
7. Inwentaryzacja i jej znaczenie w rachunkowości i podatkach. 
8. Wycena aktywów i pasywów dla celów księgowych, a podatek dochodowy; zasada ostrożności vs prawo 

podatkowe. 
9. Przychody w ujęciu księgowym i podatkowym. 
10. Koszty w ujęciu księgowym i podatkowym. Zasady rozliczania kosztów bezpośrednich i pośrednich z punktu 

widzenia rachunkowości i podatków, 
11. Różnice kursowe, metody ich rozliczania i ich wpływ na sprawozdania finansowe oraz podstawę 

opodatkowania 
12. Metody ujmowania i wyceny bilansowej aktywów i pasywów a rozpoznawanie przychodów i kosztów 

związanych z tymi aktywami i pasywami w podatku dochodowym w tym w szczególności środki trwałe i ich 
amortyzacja, zapasy i odpisy aktualizacyjne, należności i odpisy aktualizacyjne, ujmowanie rezerw i rozliczeń 
międzyokresowych czynnych i biernych.  

13. Przegląd metod i stawek amortyzacji środków trwałych i wartości niematerialnych i prawnych z punktu 
widzenia prawa bilansowego i podatkowego. 

14. Wykonywanie działalności opodatkowanej i zwolnione z punktu widzenia podatku od towarów i usług a 
rozliczenia w rachunkowości i podatku dochodowym. 

15. Zysk, a dochód oraz strata, a strata podatkowa Podatek odroczony, jako kategoria prawa bilansowego. 
Ustalenie rezerw i aktywów z tytułu odroczonego podatku dochodowego i ich prezentacja w sprawozdaniu 
finansowym 

16. Sprawozdania finansowe i ich związek z rozliczeniami podatkowymi. 
17. Archiwizacja zbiorów księgowych zgodnie z przepisami prawa bilansowego i prawa podatkowego.  
18. Odpowiedzialność za ewidencje podatkowe oraz za księgi rachunkowe. 
19. Prowadzenie ewidencji we własnym zakresie oraz usługowe prowadzenie ewidencji podatkowej i ksiąg 

rachunkowych. Możliwości prawne, koszty różnych wariantów, wady i zalety poszczególnych rozwiązań. 
20. Wpływ systemu ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego na rozliczenia rachunkowo- 

podatkowe, w tym zakres składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotnych przy umowach o prace i 
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umowach cywilnoprawnych oraz Składki dla osób zatrudnionych na umowę o pracę opłacane przez 
pracowników i pracodawców 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

Międzynarodowe prawo 
podatkowe   

 30       30 4 S1_W01  S1_W02   
S1_W03  S1_W04  
S1_W05   S1_U01   
S1_U02   S1_U06    
S1_K01    S1_K02 

Nauki prawne  

Treści programowe   
 

1. Wprowadzenie. Międzynarodowe prawo podatkowe i międzynarodowe podwójne opodatkowanie. 
1.1. Zakres międzynarodowego prawa podatkowego i główne pojęcia. 
1.2. Podstawowe zagadnienia prawne (przesłanki wystąpienia międzynarodowego podwójnego 

opodatkowania, ograniczony i nieograniczony obowiązek podatkowy, rezydencja podatkowa, 
państwo siedziby i państwo źródła). 

2. Międzynarodowe podwójne opodatkowanie. Prawna regulacja. Typy, środki i metody unikania 
międzynarodowego podwójnego opodatkowania dochodu i majątku. 
2.1. Podwójne opodatkowanie w sensie ekonomicznym a podwójne opodatkowanie w sensie 

prawnym. 
2.2. Środki unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania: jednostronne (unilateralne), 

dwustronne (bilateralne) i wielostronne (multilateralne). 
2.3. Metody: wyłączenia (zwolnienia) i zaliczenia (kredyt podatkowy). 

3. Modelowe Umowy (Konwencje) w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania 
(Modelowe Umowy OECD, ONZ i USA). 
3.1. Modelowa Umowa OECD (OECD Model Double Taxation Convention). Koncepcja i ewolucja 

(wersje 1963, 1977, 1992). Rola oficjalnego Komentarza do Modelowej Umowy OECD. 
Szczegółowa struktura typowej umowy w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego 
opodatkowania. 

3.2. Modelowe Umowy ONZ i USA. Krótki przegląd. Koncepcja ograniczenia korzyści (“Limitation-on-
Benefits”) w Modelowej Umowie USA. 

3.3. Szczegółowe pojęcia: państwo siedziby i państwo źródła, ograniczony i nieograniczony 
obowiązek podatkowy, rezydencja podatkowa, przedmiotowy i podmiotowy zakres 
obowiązywania typowej umowy w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego 
opodatkowania, określenie rezydencji podatkowej dla potrzeb typowej umowy w sprawie unikania 
międzynarodowego podwójnego opodatkowania (tzw. Tie-breaker rules). 
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3.3. Zakład (Permanent Establishment) a opodatkowanie dochodu z działalności gospodarczej. 
Koncepcja przedsiębiorstwa (Enterprise), zakres pojęcia i prawno-podatkowe konsekwencje 
istnienia zakładu). 

3.4. Ogólne zasady opodatkowania międzynarodowego tzw. dochodu biernego (Passive Income). 
Opodatkowanie transgranicznych wypłat dywidend, odsetek i należności licencyjnych w polskim 
prawie podatkowym i w typowych umowach w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego 
opodatkowania. Opodatkowanie transgranicznych płatności leasingowych. 

3.5. Zasady opodatkowania zysków kapitałowych (Capital Gains). Szczególne zasady opodatkowania 
tzw. spółek nieruchomościowych. 

3.6. Zasady opodatkowania pracy najemnej, wolnych zawodów i wynagrodzeń członjków zarządów 
(Dependent Services, Independent Services and Directors’ Fees). 

3.7. Zasady opodatkowania tzw. przedsiębiorstw powiązanych (Associated Enterprises) oraz 
zagadnienie tzw. międzynarodowych cen transferowych (Transfer Pricing). 

3.8. Opodatkowanie tzw. pozostałego dochodu (Other Income). 
3.9. Wejście w życie a rozpoczęcie stosowania umowy w sprawie unikania międzynarodowego 

podwójnego opodatkowania. 
4. Raje podatkowe (Tax Havens) 

4.1. Charakterystyka raju podatkowego i jego pozycja w międzynarodowym prawie podatkowym. 
Wybrane przykłady. 

4.2. Zalety i wady wykorzystywania rajów podatkowych. “Czarna lista” OECD i “Czarna lista” polskiego 
Ministerstwa Finansów. Konsekwencje prawo-podatkowe. 

5. Pozostałe zagadnienia międzynarodowego prawa podatkowego. 
5.1. Dyrektywy Unii Europejskiej a stosowanie bilateralnych umów w sprawie unikania 

międzynarodowego podwójnego opodatkowania. 
5.2. Szczegółowa analiza praktycznych międzynarodowych “case studies”. 
5.3. Kontrolowana spółka zagraniczna (Controlled Foreign Corporation). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

Konsolidacja sprawozdań 
finansowych 

 15       15 2 S1_W01  S1_W02   
S1_W03  S1_W04  
S1_U01   S1_U02   
S1_U06   S1_K01    
S1_K02 
 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści programowe   
 

1. Podstawowe regulacje dotyczące konsolidacji i łączenia się przedsiębiorstw 
2. Zasady wyceny składników majątkowych spółki przejmowanej i przejmującej 
3. Ustalenie wartości firmy, ujemnej wartości firmy, wyłączenia w bilansie otwarcia po połączeniu 
4. Metody konsolidacji sprawozdawczej – ustalenie stopnia powiązań pomiędzy jednostkami 
5. Konsolidacja metodą pełną proporcjonalną i praw własności 
6. Zasady dokonywania wyłączeń transakcyjnych w konsolidacji 
7. Regulacje wynikające z MSR/MSSF dotyczące połączeń i konsolidacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

*Zajęcia do wyboru 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze):  207 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027
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(ii)  dla specjalności: Bankowość i rynki finansowe 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

 
Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

 

Zaawansowane 
finanse 
przedsiębiorstwa 

30   30     60 5 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W06, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest przedstawienie koncepcji zarządzania finansami przedsiębiorstwa z punktu widzenia 
menedżera oraz analityka rynku kapitałowego. Zadaniem przedmiotu jest dostarczenie zaawansowanej teorii i  
narzędzi wykorzystywanych w praktycznych decyzjach podejmowanych w organizacjach gospodarczych. Materiał 
zostanie zaprezentowany ze szczególnym zwróceniem uwagi na obszary badawcze, wyniki najnowszych badań 
empirycznych w kontekście tematów badań do ewentualnego podjęcia w badawczych pracach dyplomowych. 
W ćwiczeniowych pracach analitycznych przewiduje się korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, programów 
statystycznych i ekonometrycznych oraz z programu Crystal Ball. Program opracowany został przy wykorzystaniu 
przede wszystkim zaawansowanej książki: Brealey R.A., Myers S.C., Allen F. Principles of Corporate Finance (12th 
ed,) McGraw-Hill 2017. 
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1. Zasady finansów przedsiębiorstw. Podejście klasyczne i behawioralne do decyzji finansowych 
przedsiębiorstwa. 

2. Wartość i użyteczność 
3. Decyzje inwestycyjne 
4. Ryzyko i stopa zwrotu. 
5. Formy efektywności rynku kapitałowego. 
6. Decyzje przedsiębiorstwa o wyborze źródeł finansowania  
7. Polityka dywidendowa przedsiębiorstw. 
8. Koszt i struktura kapitału. 
9. Powiązanie decyzji inwersyjnych i finansowych.  
10. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w finansach przedsiębiorstw. 
11. Fuzje i restrukturyzacje przedsiębiorstw. 
12. Zarządzanie finansami na rynkach międzynarodowych. 
13. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. 
14. Nierozwiązane problemy finansów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Instytucje finansów 
publicznych 

30   30     60 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Ogólne pojęcia z zakresu finansów publicznych  
● pojęcie, podział i funkcje finansów publicznych  
● sektor finansów publicznych  
● formy organizacyjne jednostek sektora finansów publicznych 
● systematyka i źródła prawa finansowego  
● podmioty prawa finansowego 

2. Środki publiczne  

● pojęcie i rodzaje środków publicznych  
● cechy poszczególnych rodzajów środków publicznych 
● praktyczne zastosowanie środków publicznych.  
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3. Deficyt budżetowy i dług publiczny  
● pojęcie deficytu budżetowego i długu publicznego  
● rodzaje i kryteria klasyfikacji deficytu budżetowego i długu publicznego  
● źródła pokrycia deficytu budżetowego i długu publicznego 
● skarbowe papiery wartościowe  
● źródła i struktura zadłużenie krajowego  
● źródła i struktura zadłużenia zagranicznego 

4. Budżet państwa  
● pojęcie i funkcje budżetu państwa  
● zasady budżetowe  
● funkcje budżetu  
● klasyfikacja budżetowa  
● wydatki i dochody budżetu państwa  
● procedura budżetowa  

5. Finanse jednostek samorządu terytorialnego (jst) 
● pojęcie budżetu jst 
● opracowywanie, uchwalanie, wykonywanie i kontrola wykonania budżetu jst  
● wydatki i dochody jst  

6. System finansowy ubezpieczeń  

● ubezpieczenia społeczne  
● system ubezpieczenia zdrowotnego  
● ubezpieczenia gospodarcze 

7. Waluta i wartości  dewizowe  
● pojęcie prawa dewizowego 
● system walutowy  
● kurs walutowy  
● wymienialność złotego  
● denominacja  
● konstrukcja polskiego prawa dewizowego.  

8. Publiczne instytucje bankowe  
● pojęcie i rodzaje banków  
● zasady licencjonowania banków  
● operacje bankowe (kredyty, depozyty, rachunki bankowe, rozliczenia pieniężne, karty bankowe)  
● Narodowy Bank Polski 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

Makroekonomiczne 
uwarunkowania 
inwestycji 

30        30 3 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_K01,  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe 

Celem przedmiotu jest pokazane międzynarodowego ekonomiczno-finansowego otoczenia działalności biznesowej, 
metod i technik pozwalających na wspieranie decyzji biznesowych (w tym podejmowania decyzji w konkretnych 
warunkach otoczenia), ułatwienia słuchaczom zrozumienia współczesnego systemu gospodarczego, trendów i relacji 
w nim panujących, a także krytycznej analizy źródeł informacji ekonomicznej i finansowej oraz systemów wskaźników 
służących do oceny stanu otoczenia biznesowego. 
Jest to realizowane w ramach następującego planu: 

1. Cykl koniunkturalny, cykl rynkowy i cykl biznesowy a funkcjonowanie przedsiębiorstwa (8h) 
2. Kryzysy gospodarcze i ich miejsce w strategii przedsiębiorstwa (6 h) 
3. Procesy deflacyjne we współczesnym świecie i ich wpływ na funkcjonowanie przedsiębiorstw (4 h) 
4. Międzynarodowy rynek finansowy i jego znaczenie dla przedsiębiorstwa (2h) 
5. Źródła informacji ekonomicznej i finansowej oraz zasady ich wykorzystania (2h) 
6. Interpretacja kluczowych wskaźników ekonomicznych i finansowych w praktyce inwestycyjnej (8h). 

Przedmiot przewiduje regularną samodzielną pracę studenta w wymiarze 2-4 h tygodniowo. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP, T 

 
Etyka w biznesie 

14        14 3 K_W01,K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U06, K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

8. Zakres i cel etyki biznesu: miejsce etyki biznesu w zarządzaniu, etyka – filozofia - biznes, etyka 
deksryptywna/preskryptywna, krytyczna analiza etyczna, postępowanie badawcze w etyce biznesu, moralność, 
osąd moralny. 

9. Teorie moralności: kognitywizm, nonkognitywizm, etyki religijne, konsekwencjalizm, nonkonsekwencjalizm, 
utylitaryzm, kantyzm, relatywizm etyczny 

10. Rynek, biznes i sprawiedliwość: etyka i zysk, kapitalizm i sprawiedliwość, teoria sprawiedliwości Rawlsa, 
podejście Friedmana, teoria interesariuszy Freemana, wizja unit ariańska, separatystyczna, integracyjna,  
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11. Kodeksy i programy etyczne: wartości i ich systemy, rodzaje, struktura, treść kodeksów, proces projektowania i 
wdrażania.  

12. Etyka ekologiczna: ekologia, ochrona środowiska i zrównoważony rozwój w biznesie, świadomość ekologiczna, 
ekologia głęboka Naessa, humanizm ekologiczny Skolimowskiego, ekologia społeczna Znanieckiego. 

13. Etyczna strona inwestowania: społecznie odpowiedzialne inwestycje, czynniki ESG, zielone inwestowanie, 
inwestycje oparte na systemach religijnych, społecznie odpowiedzialne indeksy giełdowe, 

14. Korupcja i nadużycia finansowe w biznesie: mechanizm korupcyjny, cele działań korupcyjnych, rodzaje łapówek, 
problemy w procedurach przetargowych, programy antykorupcyjne, pranie pieniędzy (istota problemu, schemat 
systemu przeciwdziałania, działania organizacji nadzorujących: ONZ, UE, Financial Action Task Force), piramidy 
finansowe (typy, schemat Ponziego, Madoff, Amber Gold) 

Mobbing i dyskryminacja: znamiona, fazy mobbingu, molestowanie, procedury antymobbingowe, dyskryminacja, 
kryteria dyskryminacyjne, dyskryminacja ze względu na płeć, wiek, rasowa, segregacja pionowa i pozioma, 
dyskryminacja w rekrutacji i selekcji, w awansach, szklany sufit i jego odmiany, sabotaż i anomia pracownicza, 
Whistleblowing. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP 

Metody badań w 
finansach 

 30       30 2 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K03,   

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez umożliwienie mu świadomego 
stosowania metod badawczych typowych dla kierunku Finanse biznesu i rachunkowość. 
Zagadnienia wdrożone na zajęciach obejmują: 

● metody badań empirycznych w finansach (zmienne ilościowe i zmienne jakościowe w finansach; metody 
analizy wpływu zmiennych jakościowych na zjawiska finansowe); 

● zasady analizy pozytywnych (zweryfikowanych) wyników badań;  
● testy odporności wyników badań (robustness checks); 
● analizy przypadków w finansach; 
● cechy prezentacji wyników badań w finansach; 
● przeprowadzanie krytycznej analizy literatury przedmiotu wybranych zjawisk finansowych (np. zarządzanie 

dochodami, zarządzanie kapitałami, procykliczność zmiennych finansowych, związek między sektorem 
finansowym a wzrostem gospodarczym) pod kątem hipotez; 
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● analiza krytyczna wnioskowania na temat zjawisk finansowych na podstawie przeprowadzonych badań 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty badawcze (research reports). 
Przedmiotem raportów badawczych są m.in. następujące zagadnienia: 

● zjawisko determinant efektywności w finansach ; 
● metody badania stabilności sektora finansowego i jej determinanty; 
● zjawisko procykliczności w finansach i jego determinanty. 
● zjawisko zarządzania dochodami. 
● wpływ specyfiki systemu gwarantowania depozytów na zjawiska finansowe. 
● wpływ wskaźników jakości ochrony inwestorów i wierzycieli oraz regulacji i nadzoru finansowego na zjawiska 

finansowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Ryzyko instytucji 
kredytowych 

 30       30 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   
S2_U01   S2_U02   
S2_U03   S2_U05    
S2_U06   S2_K01   
S2_K02  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

1. Ryzyko w działalności instytucji kredytowych  

● Zarządzanie aktywami banku - portfel kredytowy i portfel inwestycyjny banku. Zarządzanie pasywami banku 
- źródła i koszty pozyskiwania kapitału.  

● Rola funduszy własnych banku w ograniczaniu jego działalności.  
● Rodzaje ryzyka w działalności bankowej: ryzyko stopy procentowej, ryzyko płynności, ryzyko rynkowe (w 

portfelu handlowym i bankowym, tj.: walutowe, stopy procentowej, ryzyko cen instrumentów kapitałowych); 
ryzyko kredytowe, ryzyko operacyjne, ryzyko wypłacalności, , itp.  

2. Ryzyko stopy procentowej  

● Definicja ryzyka stopy procentowej.  
● Aktywa i pasywa wrażliwe na zmianę stóp procentowych: metoda luki prostej, duracji oraz convexity w 

badaniu narażenia banku na ryzyko stopy procentowej; metoda terminów zapadalności.   
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● Krzywa dochodowości i struktura terminowa stóp procentowych; zasady funkcjonowania międzybankowego 
rynku pieniężnego – stopy WIBOR i WIBID, LIBOR, EURIBOR. 

● Instrumenty pochodne w zarządzaniu ryzykiem stopy procentowej – SWAP procentowy i kontrakty FRA jako 
przykładowe instrumenty wykorzystywane w zarządzaniu ryzykiem stopy procentowej. 

3. Ryzyko płynności 

● Definicja ryzyka płynności.  
● Bilans płynności banku kontraktowy i urealniony jako narzędzie zarządzania ryzykiem płynności; 
● Wskaźniki płynności finansowej banku: luka i wskaźnik luki  liczony dla różnych terminów; nadzorcze miary 

płynności; wskaźniki Komitetu Bazylejskiego: LCR i NSFR.  
4. Ryzyko rynkowe w portfelu handlowym i jego pomiar 

● Typy ryzyka w portfelu handlowym: ryzyko walutowe, stopy procentowej, cen instrumentów kapitałowych, itp.; 
● Proste metody pomiaru ryzyka np.: pomiar narażenia banku na ryzyko walutowe. Indywidualne pozycje 

walutowe i całkowita pozycja walutowa.  
● Zaawansowane metody pomiaru ryzyka: metoda wartości zagrożonej (VaR, value at risk); 

5. Działalność kredytowa  i ryzyko kredytowe, w tym ryzyko kontrahenta. 

● Procedury kredytowe w banku. Strategia kredytowa banku.  
● Etapy działalności kredytowej: etap przygotowawczy, realizacji kredytu i obsługi kredytu.  
● Wniosek kredytowy i jego elementy.  
● Metody oceny zdolności kredytowej klientów: rating i scoring. Wykorzystanie zewnętrznych ratingów w ocenie 

ryzyka indywidualnych klientów; Ratingi wewnętrzne  - metody statystyczne oceny ryzyka kredytowego; 
● Wskaźniki i limity koncentracji kredytowej banku – ryzyko kredytowe indywidualne i portfelowe.  
● Prawne formy zabezpieczania kredytów i pożyczek.  
● Klasyfikacja portfela kredytowego w okresie monitorowania ekspozycji kredytowych: klasy ekspozycji ze 

względu na wymogi kapitałowe z tytułu ryzyka kredytowego oraz ze względu na odpisy na ISFA, INSFA – w 
przypadku podmiotów stosujących MSSF 9, i rezerwy celowe i rezerwy na ryzyko ogólne – w przypadku 
podmiotów stosujących PSR. 

● Postępowanie ze złymi dłużnikami – sądowy układ wierzycielski, upadłość. 
● Specyfika ryzyka kontrahenta i zarządzanie ryzykiem kontrahenta 

6. Ryzyko operacyjne 

● Źródła i czynniki ryzyka operacyjnego; 
● Pomiar ryzyka operacyjnego: metoda podstawowego wskaźnika, metoda standardowa, metoda 

zaawansowanego pomiaru; 
7. Ryzyko wypłacalności  i jego pomiar  
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● Trzy filary Nowej Umowy Kapitałowej: pomiar minimalnych wymogów kapitałowych, pomiar kapitału 
wewnętrznego (ICAAP) i ocena nadzorcza (SREP), dyscyplina rynkowe. 

● Wymogi kapitałowe ze względu na poszczególne rodzaje ryzyka. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj 

Ubezpieczenia 
majątkowe i osobowe 

 30       30 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   
S2_U01   S2_U02   
S2_U03    
S2_U05    
S2_U06   S2_K01    
S2_K02    

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest: 
● omówienie i przeprowadzenie analizy specyfiki ubezpieczeń osobowych oraz ubezpieczeń majątkowych i 

pozostałych osobowych, 
● omówienie i przeprowadzenie analizy regulacji umowy ubezpieczenia w zakresie ubezpieczeń na życie oraz 

ubezpieczeń majątkowych i pozostałych osobowych,   
● charakterystyka aktualnych trendów rozwojowych krajowego sektora ubezpieczeń gospodarczych z perspektywy 

nabywanych produktów ubezpieczeniowych przez klientów zakładów ubezpieczeń ogółem i w podziale na 
ubezpieczenia na życie oraz ubezpieczenia majątkowe i pozostałe osobowe, 

● omówienie i przeprowadzenie analizy wybranych aspektów ubezpieczeń życiowych (m.in. underwriting w 
ubezpieczeniach życiowych) oraz ubezpieczeń majątkowych (m.in. sposobów ustalania sum ubezpieczenia i 
systemów ubezpieczeń majątkowych),   

● omówienie i przeprowadzenie analizy podstawowych produktów ubezpieczeń życiowych 
● omówienie i przeprowadzenie analizy podstawowych produktów ubezpieczeń majątkowych i pozostałych 

osobowych,   
● zaprezentowanie przykładów funkcji i konkretnych aktywności wybranych instytucji ubezpieczeniowych (np. 

Komisja Nadzoru Finansowego, Rzecznik Finansowy, Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny) dotyczących 
wybranych produktów ubezpieczeń życiowych oraz ubezpieczeń majątkowych i pozostałych osobowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj 



53 

 

Analiza ekonomiczna 
pośredników 
finansowych 

 30       30 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   
S2_U01   S2_U02   
S2_U03    
S2_U04    
S2_U05    
S2_U06    
S2_K01    S2_K02  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 

1. Analiza ekonomiczna – zagadnienia wprowadzające (Definicja, rodzaje i funkcje analizy ekonomicznej;  
2. Źródła danych do analizy ekonomicznej – specyfika źródeł stosowanych w analizie: (1) makroekonomicznej 

funkcjonowania sektora systemu finansowego;  (2) mikroekonomicznej podmiotów indywidualnych działających 
w poszczególnych sektorach;  

3. Sprawozdania finansowe instytucji finansowych w ujęciu indywidualnym i skonsolidowanym; Instytucje  
pośrednictwa finansowego jako przedmiot analizy ekonomicznej – po co je badać?; Typy instytucji pośrednictwa 
finansowego: instytucje kredytowe, zakłady ubezpieczeń, firmy inwestycyjne (domy maklerskie) i fundusze 
(inwestycyjne, w tym regulowane i alternatywne, oraz emerytalne);  

4. Analiza ekonomiczna sektora finansowego na podstawie danych z Europejskiego Banku Centralnego, Unii 
Europejskiej, Narodowego Banku Polskiego oraz UKNF;  

5. Analiza ekonomiczna instytucji kredytowych na podstawie informacji dot. sektora bankowego w Polsce, zarówno 
z wykorzystaniem danych zagregowanych (dane dostępne na stronie UKNF i NBP) i indywidualnych (dane 
dostępne na stronach internetowych banków oraz w Monitorze Polskim B);  

6. Analiza ekonomiczna instytucji ubezpieczeniowych na podstawie informacji dot. sektora ubezpieczeniowego w 
Polsce, zarówno z wykorzystaniem danych zagregowanych (dane dostępne na stronie UKNF i NBP) i 
indywidualnych (dane dostępne na stronach internetowych instytucji ubezpieczeniowych oraz w Monitorze 
Polskim B);  

7. Analiza ekonomiczna funduszy inwestycyjnych na podstawie informacji dot. sektora funduszy inwestycyjnych w 
Polsce, zarówno z wykorzystaniem danych zagregowanych i indywidualnych; 

8. Analiza ekonomiczna firm inwestycyjnych na podstawie informacji dot. sektora domów maklerskich w Polsce, 
zarówno z wykorzystaniem danych zagregowanych i indywidualnych 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj 

*Zajęcia do wyboru 
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Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
 
 

Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
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P
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n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia organizacji 
30        30 3 K_W01, K_U01, 

K_U02, K_K01, 
K_K02  

Nauki o zarządzaniu 
i jakości 

Treści programowe   

1. Istota strategii organizacji  
2. Historia dyscypliny i źródła różnych koncepcji teoretycznych 
3. Strategia: teoria planowania długookresowego 
4. Teoria agencji 
5. Strategia: teoria ewolucyjna  
6. Teoria ‘Commitment”, Instytucjonalizm i teoria ekonomii ewolucyjnej 
7. Strategia : teoria pozycyjna 
8. Teoria gier 
9. Strategia: teoria zasobowa 
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10. Strategia: teoria prostych reguł 
11. Teoria dominującej logiki firmy 
12. Strategia: teoria realnych opcji 
13. Wybrane zagadnienia teorii strategii : strategia i czas czyli słowo o przeszłości, teraźniejszości i 

przyszłości w teoriach strategii  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

Międzynarodowy system 
finansowy  

30        30 3 K_W01, K_W03, 
K_W05, K_U01, 
K_U02, K_K01 

Ekonomia i finanse  

Treści programowe   

1. Ryzyko kraju 
2. Otoczenie międzynarodowych rynków finansowych 
3. Architektura międzynarodowych rynków finansowych 
4. Instrumenty finansowe 
5. Bankowość międzynarodowa 
6. Kryzysy finansowe 
7. Zrównoważone inwestowanie i rynki środowiskowe 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP,T 

Negocjacje 
14   16     30 3 K_W02 K_U03 

K_U05 K_K03 
 

Nauki o zarządzaniu 
i jakości 

Treści programowe    

Wykład 

● Konflikt i negocjacje (korzyści i koszty konfliktów, rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie 
postępowania w konflikcie, definicja negocjacji, kiedy negocjujemy, rodzaje interesów) 

● Przygotowanie do negocjacji (analiza interesów, alternatywy (BATNA), kwestie negocjacyjne, kryteria, 
oferta wstępna, propozycje, komunikowanie się, zobowiązania, stosunki stron) 

● Strategie/taktyki/techniki negocjacyjne 
● Negocjacyjny diament 
● Wprowadzenie do negocjacji wielostronnych  
Ćwiczenia 
GRA 1 
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● otwarcie negocjacji – formalne i kurtuazyjne 
● kotwica i interesy 
● kupno ¬ sprzedaż 

GRA 2 
● ujawnianie informacji 
● przekonywanie 
● komunikowanie się (słuchanie, mówienie, zadawanie pytań) 
● rozmowa o interesach 

GRA 3 
● sposoby na impas i uniknięcie fiaska 
● budowa złotego mostu 
● sposoby budowania porozumienia 

GRA 5 

● kreatywne negocjacje 
● postrzeganie sytuacji negocjacyjnej 
● budowanie przewagi 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

  Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 Seminarium magisterskie* 

  30      30 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 

Ekonomia i finanse 
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treści wybranego 
seminarium. 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 
Zajęcia do wyboru 1* 

   14     14 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o zarządzaniu 
i jakości, Ekonomia i 
finanse lub  Nauki 
prawne 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Konwersatorium English 1* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o zarządzaniu 
i jakości, Ekonomia i 
finanse lub  Nauki 
prawne 

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

Zależą od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 
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 Bankowość centralna i 
polityka pieniężna 

 30       30 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03    
S2_U05    S2_U06    
S2_K01 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   
 

Celem przedmiotu realizowanego w formie wykładu specjalnościowego jest zapoznanie studentów z 
tematyką bankowości centralnej i polityki pieniężnej. Wykład obejmuje: 

● Poznanie celów, instrumentów i makroekonomicznych skutków polityki  pieniężnej. Mechanizm podaży 
pieniądza w gospodarce krajowej i Europejskiej Unii Walutowej (emisja pieniądza gotówkowego i 
kreacja pieniądza bezgotówkowego. 

● Funkcjonowanie międzybankowego rynku pieniężnego i wpływ stóp banku centralnego na poziom 
WIBID i WIBOR, LIBID i LIBOR 

● Funkcje popytu na pieniądz ze strony przedsiębiorstw i gospodarstw domowych. 
● Inflacja – źródła, pomiar i skutki. 
● Równowaga ogólna w gospodarce zamkniętej – model IS-LM. Makroekonomiczne skutki polityki 

monetarnej i fiskalnej. 
● Równowaga ogólna w gospodarce otwartej – model Fleminga, Mundella, Polityka monetarna w 

warunkach sztywnych i zmiennych kursów walutowych. 
● Warunki i konsekwencje przystąpienia Polski do Europejskiej Unii Walutowej. 
● Ewolucja systemów walutowych i form pieniądza w historii gospodarczej  
● Dwuszczeblowy sektor bankowy gospodarki rynkowej 
● Podaż pieniądza w gospodarce.  
● Międzybankowy rynek pieniężny w Polsce i Europejskiej Unii Monetarnej 
● Cele i instrumenty polityki pieniężnej banku centralnego  
● Popyt na pieniądz  
● Inflacja – źródła, pomiar i skutki 
● Równowaga  ogólna w gospodarce zamkniętej.  
● Równowag ogólna w gospodarce otwartej. 
● Analiza i ocena makroekonomicznych skutków polityki pieniężnej NBP w Polsce w okresie 

transformacji. 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

PP, Proj. 
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Standardy adekwatności 
kapitałowej instytucji 
finansowych 

 30       30 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03    
S2_U05    S2_U06   
S2_K01 

Nauki prawne 

Treści programowe   

1. pojęcie adekwatności kapitałowej i idea jej pomiaru w bankach, firmach inwestycyjnych funduszach 
inwestycyjnych i zakładach ubezpieczeń; 

2. wskaźniki adekwatności kapitałowej  
3. kapitał regulacyjny (CET1, CET, CET2, kapitał ogółem) a kapitał ekonomiczny; wymóg kapitałowy a 

ekspozycja na ryzyko; dopuszczone środki własne na pokrycie kapitałowego wymogu wypłacalności; 
dopuszczone podstawowe środki własne na pokrycie minimalnego wymogu kapitałowego; 

4. metody pomiaru ekspozycji na ryzyko (kredytowe, rynkowe, operacyjne); ekspozycja z tytułu kosztów 
pośrednich; globalna ekspozycja; metody podstawowe i zaawansowane (IRB, VaR) 

5. Proces oceny nadzorczej (SREP; BION) oraz oceny wewnętrznej ryzyka (ICAAP); 
6. Dyscyplina rynkowa w standardach adekwatności kapitałowej 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj. 

Fundusze Private Equity i 
Venture Capital  

 15       15 2 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03    
S2_U05    S2_U06   
S2_K01 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe 

1. Podstawowe pojęcia, klasyfikacja oraz znaczenie inwestorów instytucjonalnych  
2. Wprowadzenie do funduszy Private Equity i Venture Capital 

● Historia i geneza  
● Formy tych funduszy na Świecie i w Polsce 
● Podstawy prawne funkcjonowania funduszy  

3. Fundusze Private Equity 
● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
● Transakcje (Case Study) 
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● Analiza przykładowych transakcji 
● Rynek funduszy private equity w Polsce i na Świecie 

4. Fundusze Venture Capital 
● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
● Transakcje (Case Study) 
● Analiza przykładowych transakcji 
● Rynek funduszy venture capital w Polsce i na Świecie 

5. Efektywność i ryzyko funduszy inwestycyjnych 
● Ryzyko funduszy inwestycyjnych 

▪ Rodzaje ryzyka 
▪ Źródła ryzyka  

● Sposób pomiaru efektywności funduszu 
▪ Miary efektywności i ryzyka 
▪ Miary skorygowane o ryzyko inwestycyjne 

6. Spotkanie z przedstawicielami Funduszy VC i PE 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj. 

Matematyka aktuarialna  

 15       15 2 S2_W01   S2_W03  
S2_U01   S2_U03    
S2_U04    S2_U05    
S2_U06    S2_K01  
 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe  
Matematyka aktuarialna 
 

Celem przedmiotu jest wprowadzenie modeli ryzyka ubezpieczeniowego, których następnie używa się do 
kalkulacji składek i rezerw.  
Pierwsza część obejmuje podstawy matematyki finansowej oraz matematyki  ubezpieczeniach na życie:  
modele trwania życia, proste modele ubezpieczeń, modele rent życiowych, ale również metody wyceny składek 
oraz rezerw dla zawartych umów, oraz rezerwy na szkody zaszłe i niezlikwidowane. Druga część obejmuje  
podejścia stosowane w ubezpieczeniach majątkowych. Omówione zostanie: wycena ryzyka z portfela 
ubezpieczonych, wycenę ryzyka indywidualnego. 
Kurs składa się z modułów: 
I. Matematyka finansowa w ubezpieczeniach na życie. 
1.  Teoria oprocentowania. Akumulacja kapitału. Efektywna stopa procentowa. Nominalna stopa procentowa. 
Ciągły strumień płatności. Intensywność oprocentowania. Bezterminowe i terminowe renty finansowe.  
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2. Tablice trwania życia: prawdopodobieństwa życia i śmierci, natężenie zgonów, prawa umieralności, 
całkowity i ułamkowy czas trwania życia. 
3. Rodzaje ubezpieczeń na życie: terminowe, bezterminowe, na życie i dożycie, mieszane. Renty życiowe. 
Składki ubezpieczeniowe netto.  
4. Rezerwy netto.  Szkodowość wieloraka. 
5. Ubezpieczenia grupowe. 
6. Składki i rezerwy brutto. 
7. Ubezpieczenia emerytalne. 
II. Ubezpieczenia osobowe  i majątkowe 
8.Modele ryzyka ubezpieczeniowego: model ryzyka indywidualnego, model ryzyka łącznego ( rozkłady liczby 
szkód, wzór Panjera ), efekty reasekuracji.  
9.Teoria ruiny, szacowanie prawdopodobieństwa ruiny. 
10. Kalkulacja składki w jednorodnych i niejednorodnych  portfelach ryzyk. 
11.Kalkulacja rezerw. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj. 

*Zajęcia do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 268 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu Forma zajęć – liczba godzin R a z e m : l i c z b a
 

g o d z i n
 

z a j ę ć
 

R a z e m : p u n k t y
 

E C T S
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e
 Symbole efektów 

uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Polityka ekonomiczna 
w UE 

30        30 4 K_W01 K_W03 
K_W05  K_W06 
K_U01 K_U05 
K_K03 

Ekonomia i finanse  

Treści programowe   

W ramach proponowanego przedmiotu słuchacz zapozna się z: 

● zasadami konstruowania i praktyką funkcjonowania budżetu  UE,  
● metodami koordynacji polityki budżetowej, 
● modelami rozwoju regionalnego, 
● teorią i praktyką funkcjonowania podstawowych polityk unijnych, ze szczególnym uwzględnieniem polityki 

rozwoju regionalnego i jej instrumentami, 
● pozabudżetowymi źródłami finansowania, 
● procesem planowania i realizacji inwestycji z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności, 
● strategią średnio i długoterminową rozwoju rynku europejskiego, 
● typami działań projektowych, 
● zasadami realizacji działań ewaluacyjnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 

  Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 
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Treści programowe   

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Symulacyjna gra 
giełdowa 

   14     14 2 K_W01 K_W02 
K_U01 K_U03 
K_U04 K_U05 
K_U06 K_K01  
 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   

W trakcie przedmiotu zostaną wykorzystane gry symulacyjne (tradycyjne oraz na komputerach), które pozwolą 
uczestnikom zrozumieć strategie inwestowania oraz związane z nimi ryzyka, a specjalne narzędzia używane w 
trakcie tych zajęć umożliwiają szybkie i sprawne wpisywanie danych i otrzymywanie na bieżąco wyników podjętych 
decyzji. Studenci zostaną podzieleni na grupy 3-4 osobowe, a po każdych przeprowadzonych symulacjach zostaną 
przedstawione rezultaty poszczególnych grup biorących udział w grze, zostaną omówione popełnione przez nich 
błędy oraz zostaną ocenione zespoły na podstawie osiągniętych wyników. 

6. Wykład wprowadzający (cała grupa) – 4 godz. 
a. Omówienie symulacyjnej gry giełdowe 
b. Podział uczestników na 3-4 osobowe zespoły 
c. Zalogowanie uczestników do platformy 
d. Omówienie jej zasad 
e. Opis założeń dla wszystkich zespołów 
f. Omówienie dostępnych instrumentów w grze symulacyjnej 
g. Zbudowanie portfela inwestycyjnego przez uczestników 

7. Omówienie strategii inwestycyjnych na podstawie tradycyjnej gry inwestycyjnej –3 godz. 
a. Wprowadzenie i ustalenie zasad gry 
b. przeprowadzenie kilku rund 
c. analiza osiągniętych wyników 
d. omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

8. Omówienie wyborów dokonanych w portfelu z wykorzystaniem gry symulacyjnej – 4 godz. 
a. Ocena osiągniętych efektów 
b. Omówienie wykresów 



64 

 

c. Ocena wskaźników dotyczących potencjalnych inwestycji 
d. Interpretacja danych finansowych spółki 
e. Analiza rekomendacji oraz opinii ekspertów rynkowych 

9. Przeprowadzenie drugiej tradycyjnej gry symulacyjnej - 2 godz. 
a. Wprowadzenie i omówienie zasad gry 
b. Przeprowadzenie kilku rund 
c. Analiza osiągniętych wyników 
d. Omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

10. Podsumowanie przeprowadzonych gier symulacyjnych – 2 godz. 
a. Omówienie wyników końcowych i cząstkowych 
b. Ocena efektywności poszczególnych grup ryzyka Przyjętych strategii 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP,T 

 
Zajęcia do wyboru 2* 

   14     14 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
finanse lub  Nauki 
prawne 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 Seminarium 
magisterskie* 

  30      30 8 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe   
 

Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa 

Konwersatorium 
English 2* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
finanse lub  Nauki 
prawne 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależą od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Marketing usług 
finansowych 

 30       30 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W05   S2_U01   
S2_U02    S2_U03    
S2_U04   S2_U05    
S2_U06    S2_K01   
S2_K02  
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1. Wprowadzenie 
● Specyfika marketingowa usług finansowych 
● Znaczenie personelu w sprzedaży usług finansowych 
● Trudność sprzedaży usług finansowych (asymetria wiedzy, niematerialność produktu) 
● Sprzedaż aktywna i reaktywna (obsługa klienta) 

2. Proces skutecznej sprzedaży (cykl obsługi klienta) 

● Strukturalizowanie procesu sprzedaży 
● Identyfikowanie i selekcjonowanie potencjalnych klientów 
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● Planowanie czynności sprzedażowych 
● Organizacja czasu sprzedawcy 
● Przygotowywanie się do spotkań z klientami 

3. Nawiązywanie kontaktów z klientami 
● Metody nawiązywania kontaktów 
● Kreowanie pierwszego wrażenia 
● Pierwsze wejście - istotne zachowania sprzedawcy 
● Przywitanie klienta 
● Savoir-vivre sprzedawcy 

4. Sondowanie potrzeb i preferencji klienta 
● Potrzeby ujawnione i ukryte 
● Obserwowanie klienta 
● Rodzaje pytań sondażowych 
● Sztuka stawiania pytań 
● Umiejętność aktywnego słuchania  

5. Prezentowanie oferty usługowej 
● Zasady prezentacyjne 
● Prezentacja oparta na korzyściach  
● Sposoby argumentowania 
● Język i sposób mówienia sprzedawcy 
● Demonstrowanie oferty 

6. Wyjaśnianie obiekcji nabywcy, elementy negocjacji i zamykanie rozmowy 
● Rodzaje obiekcji 
● Odkrywanie obiekcji klientów 
● Metody pokonywania obiekcji 
● Techniki negocjacyjne  
● Finalizowanie transakcji 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, Projekt 

Zarządzanie portfelem   

 30       30 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_U01   
S2_U03    S2_U04    
S2_U05   S2_U06    
S2_K01  

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe   
 
 

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez wyposażenie go w narzędzia 
niezbędne do prowadzenia prac z zakresu zarządzania portfelem papierów wartościowych. 
W ramach zajęć studenci prace analityczne z wykorzystaniem danych dostępnych w bazach danych finansowych. 
Omawiane będą m.in. następujące zagadnienia: 

1. Właściwości zbioru możliwości inwestycyjnych w warunkach ryzyka 
2. Wyznaczanie efektywnych portfeli 
3. Techniki wyznaczania granicy efektywnej 
4. Struktura korelacji stóp zwrotu z papierów wartościowych: model jedno i wielowskaźnikowe 
5. Proste techniki wyznaczania granicy efektywnej 
6. Analiza użyteczności 
7. Inne modele wyboru portfela 
8. Standardowy model wyceny dóbr kapitałowych 
9. Niestandardowe warianty modelu wyceny dóbr kapitałowych 
10. Badania empiryczne modeli równowagi 
11. Teoria arbitrażu cenowego  
12. Rynki efektywne 
13. Proces wyceny 
14. Szacowanie zysków 
15. Teoria stopy procentowej i wycena obligacji 
16. Zarządzanie portfelami obligacji 
17. Ocenianie efektywności portfela 

Ocenianie analizy papierów wartościowych 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj 

 Fintech 
 

 15       15 2 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03   
S2_U05    S2_U06   
S2_K01  
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 



68 

 

Treści programowe  

Celem przedmiotu realizowanego w formie wykładu specjalnościowego jest zapoznanie studentów z tematyką 
FinTech, tj. usług finansowych świadczonych przy użyciu nowych technologii. 
Interaktywny wykład obejmuje: 

● obszary działalności i definicja FinTech, 
● segmentacja branży FinTech (usługi związane z inwestowaniem, pożyczaniem, ubezpieczeniami, 

płatnościami itp.), 
● rozwój rynku światowego, 
● cechy charakterystyczne FinTech, 
● przykłady innowacyjnych rozwiązań FinTech – modele biznesowe, 
● ryzyko FinTech, 
● otoczenie prawne w Polsce, Unii Europejskiej i na świecie, 
● miejsce FinTech w architekturze rynków finansowych i systemu finansowego, 
● technologia blockchain (analiza use case’ów), 
● wpływ systemowy FinTech, w tym na konkurencję w sektorze finansowym. 

Po ukończeniu przedmiotu student: 
● ma wiedzę nt. usług i branży FinTech, 
● potrafi zastosować zdobytą wiedzę do wyjaśniania zjawisk gospodarczych, 
● opisuje modele działalności firm FinTech, 
● zna funkcje, ryzyko i wpływ FinTech na system finansowy i rynki finansowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj 

*Zajęcia do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 207 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 

(iii)  dla specjalności: Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu Forma zajęć – liczba godzin R a z e m : l i c z b a
 

g o d z i n
 

z a j ę ć
 

R a z e m : p u n k t y
 

E C T S
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In
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 Symbole efektów 

uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zaawansowane 
finanse 
przedsiębiorstwa 

30   30     60 5 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W06, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest przedstawienie koncepcji zarządzania finansami przedsiębiorstwa z punktu widzenia menedżera 
oraz analityka rynku kapitałowego. Zadaniem przedmiotu jest dostarczenie zaawansowanej teorii i  narzędzi 
wykorzystywanych w praktycznych decyzjach podejmowanych w organizacjach gospodarczych. Materiał zostanie 
zaprezentowany ze szczególnym zwróceniem uwagi na obszary badawcze, wyniki najnowszych badań empirycznych 
w kontekście tematów badań do ewentualnego podjęcia w badawczych pracach dyplomowych. 
W ćwiczeniowych pracach analitycznych przewiduje się korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, programów 
statystycznych i ekonometrycznych oraz z programu Crystal Ball. Program opracowany został przy wykorzystaniu 
przede wszystkim zaawansowanej książki: Brealey R.A., Myers S.C., Allen F. Principles of Corporate Finance (12th ed,) 
McGraw-Hill 2017. 
 

1. Zasady finansów przedsiębiorstw. Podejście klasyczne i behawioralne do decyzji finansowych przedsiębiorstwa. 
2. Wartość i użyteczność 
3. Decyzje inwestycyjne 
4. Ryzyko i stopa zwrotu. 
5. Formy efektywności rynku kapitałowego. 
6. Decyzje przedsiębiorstwa o wyborze źródeł finansowania  
7. Polityka dywidendowa przedsiębiorstw. 
8. Koszt i struktura kapitału. 
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9. Powiązanie decyzji inwersyjnych i finansowych.  
10. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w finansach przedsiębiorstw. 
11. Fuzje i restrukturyzacje przedsiębiorstw. 
12. Zarządzanie finansami na rynkach międzynarodowych. 
13. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. 
14. Nierozwiązane problemy finansów. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

 
Instytucje finansów 
publicznych 

30   30     60 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Ogólne pojęcia z zakresu finansów publicznych  
● pojęcie, podział i funkcje finansów publicznych  
● sektor finansów publicznych  
● formy organizacyjne jednostek sektora finansów publicznych 
● systematyka i źródła prawa finansowego  
● podmioty prawa finansowego 

2. Środki publiczne  
● pojęcie i rodzaje środków publicznych  
● cechy poszczególnych rodzajów środków publicznych 
● praktyczne zastosowanie środków publicznych.  

3. Deficyt budżetowy i dług publiczny  
● pojęcie deficytu budżetowego i długu publicznego  
● rodzaje i kryteria klasyfikacji deficytu budżetowego i długu publicznego  
● źródła pokrycia deficytu budżetowego i długu publicznego 
● skarbowe papiery wartościowe  
● źródła i struktura zadłużenie krajowego  
● źródła i struktura zadłużenia zagranicznego 

4. Budżet państwa  
● pojęcie i funkcje budżetu państwa  
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● zasady budżetowe  
● funkcje budżetu  
● klasyfikacja budżetowa  
● wydatki i dochody budżetu państwa  
● procedura budżetowa  

5. Finanse jednostek samorządu terytorialnego (jst) 
● pojęcie budżetu jst 
● opracowywanie, uchwalanie, wykonywanie i kontrola wykonania budżetu jst  
● wydatki i dochody jst  

6. System finansowy ubezpieczeń  
● ubezpieczenia społeczne  
● system ubezpieczenia zdrowotnego  
● ubezpieczenia gospodarcze 

7. Waluta i wartości  dewizowe  
● pojęcie prawa dewizowego 
● system walutowy  
● kurs walutowy  
● wymienialność złotego  
● denominacja  
● konstrukcja polskiego prawa dewizowego.  

8. Publiczne instytucje bankowe  
● pojęcie i rodzaje banków  
● zasady licencjonowania banków  
● operacje bankowe (kredyty, depozyty, rachunki bankowe, rozliczenia pieniężne, karty bankowe)  
● Narodowy Bank Polski 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

 
Makroekonomiczne 
uwarunkowania 
inwestycji 

30        30 3 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_K01  
 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści programowe  

Celem przedmiotu jest pokazane międzynarodowego ekonomiczno-finansowego otoczenia działalności biznesowej, 
metod i technik pozwalających na wspieranie decyzji biznesowych (w tym podejmowania decyzji w konkretnych 
warunkach otoczenia), ułatwienia słuchaczom zrozumienia współczesnego systemu gospodarczego, trendów i relacji 
w nim panujących, a także krytycznej analizy źródeł informacji ekonomicznej i finansowej oraz systemów wskaźników 
służących do oceny stanu otoczenia biznesowego. 
Jest to realizowane w ramach następującego planu: 

1. Cykl koniunkturalny, cykl rynkowy i cykl biznesowy a funkcjonowanie przedsiębiorstwa (8h) 
2. Kryzysy gospodarcze i ich miejsce w strategii przedsiębiorstwa (6 h) 
3. Procesy deflacyjne we współczesnym świecie i ich wpływ na funkcjonowanie przedsiębiorstw (4 h) 
4. Międzynarodowy rynek finansowy i jego znaczenie dla przedsiębiorstwa (2h) 
5. Źródła informacji ekonomicznej i finansowej oraz zasady ich wykorzystania (2h) 
6. Interpretacja kluczowych wskaźników ekonomicznych i finansowych w praktyce inwestycyjnej (8h). 

Przedmiot przewiduje regularną samodzielną pracę studenta w wymiarze 2-4 h tygodniowo. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

 
EP, T 

 
Etyka w biznesie 

14        14 3 K_W01,K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U06, K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

15. Zakres i cel etyki biznesu: miejsce etyki biznesu w zarządzaniu, etyka – filozofia - biznes, etyka 
deksryptywana/preskryptywna, krytyczna analiza etyczna, postępowanie badawcze w etyce biznesu, 
moralność, osąd moralny. 

16. Teorie moralności: kognitywizm, nonkognitywizm, etyki religijne, konsekwencjalizm, nonkonsekwencjalizm, 
utylitaryzm, kantyzm, relatywizm etyczny 

17. Rynek, biznes i sprawiedliwość: etyka i zysk, kapitalizm i sprawiedliwość, teoria sprawiedliwości Rawlsa, 
podejście Friedmana, teoria interesariuszy Freemana, wizja unit ariańska, separatystyczna, integracyjna,  

18. Kodeksy i programy etyczne: wartości i ich systemy, rodzaje, struktura, treść kodeksów, proces projektowania i 
wdrażania.  

19. Etyka ekologiczna: ekologia, ochrona środowiska i zrównoważony rozwój w biznesie, świadomość ekologiczna, 
ekologia głęboka Naessa, humanizm ekologiczny Skolimowskiego, ekologia społeczna Znanieckiego. 

20. Etyczna strona inwestowania: społecznie odpowiedzialne inwestycje, czynniki ESG, zielone inwestowanie, 
inwestycje oparte na systemach religijnych, społecznie odpowiedzialne indeksy giełdowe, 

21. Korupcja i nadużycia finansowe w biznesie: mechanizm korupcyjny, cele działań korupcyjnych, rodzaje łapówek, 
problemy w procedurach przetargowych, programy antykorupcyjne, pranie pieniędzy (istota problemu, schemat 
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systemu przeciwdziałania, działania organizacji nadzorujących: ONZ, UE, Financial Action Task Force), piramidy 
finansowe (typy, schemat Ponziego, Madoff, Amber Gold) 

Mobbing i dyskryminacja: znamiona, fazy mobbingu, molestowanie, procedury antymobbingowe, dyskryminacja, 
kryteria dyskryminacyjne, dyskryminacja ze względu na płeć, wiek, rasowa, segregacja pionowa i pozioma, 
dyskryminacja w rekrutacji i selekcji, w awansach, szklany sufit i jego odmiany, sabotaż i anomia pracownicza, 
Whistleblowing. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

 
EP 

Metody badań w 
finansach 

 30       30 2 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K03 
 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez umożliwienie mu świadomego 
stosowania metod badawczych typowych dla kierunku Finanse biznesui i rachunkowość. 
Zagadnienia wdrożone na zajęciach obejmują: 
● metody badań empirycznych w finansach (zmienne ilościowe i zmienne jakościowe w finansach; metody analizy 

wpływu zmiennych jakościowych na zjawiska finansowe); 
● zasady analizy pozytywnych (zweryfikowanych) wyników badań;  
● testy odporności wyników badań (robustness checks); 
● analizy przypadków w finansach; 
● cechy prezentacji wyników badań w finansach; 
● przeprowadzanie krytycznej analizy literatury przedmiotu wybranych zjawisk finansowych (np. zarządzanie 

dochodami, zarządzanie kapitałami, procykliczność zmiennych finansowych, związek między sektorem finansowym 
a wzrostem gospodarczym) pod kątem hipotez; 

● analiza krytyczna wnioskowania na temat zjawisk finansowych na podstawie przeprowadzonych badań 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty badawcze (research reports). 
Przedmiotem raportów badawczych są m.in. następujące zagadnienia: 
● zjawisko determinant efektywności w finansach ; 
● metody badania stabilności sektora finansowego i jej determinanty; 
● zjawisko procykliczności w finansach i jego determinanty. 
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● zjawisko zarządzania dochodami. 
● wpływ specyfiki systemu gwarantowania depozytów na zjawiska finansowe. 
● wpływ wskaźników jakości ochrony inwestorów i wierzycieli oraz regulacji i nadzoru finansowego na zjawiska 

finansowe. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

Proj, SP,T 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Ocena i 
kształtowanie 
wartości 
przedsiębiorstwa   

 30       30 4 S3_W01   
S3_W02   
S3_W03  S3_W05   
S3_U01   S3_U02   
S3_U03   S3_U05    
S3_U06    S3_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

1. Definicje wartości przedsiębiorstwa  
2. Istota i ewolucja koncepcji zarządzania wartością przedsiębiorstwa - (Shareholder Value Creation) i (Value Based 

Management). 
3. Czynniki ekonomiczne tworzące wartość przedsiębiorstwa 
4. Finansowe czynniki tworzenia i oceny wartości przedsiębiorstwa (wolne przepływy pieniężne, struktura i koszt 

kapitału, stopa wzrostu i jej szacowanie na podstawie danych historycznych i wyników analizy fundamentalnej, 
stopa wzrostu zrównoważonego) 

5. Pomiar efektywności zarządzania wartością przedsiębiorstwa  
(księgowe ujęcie pomiaru wartości kreowanej przez przedsiębiorstwo, pomiar efektywności zarządzania 
wartością oparty na kryterium zysku ekonomicznego, rynkowy pomiar wartości kreowanej przez 
przedsiębiorstwo, gotówkowy pomiar efektywności zarządzania wartością przedsiębiorstwa, wartość dodana dla 
właścicieli w ocenie efektywności strategii zarządzania wartością) 

6. Strategie wzrostu wartości (fuzje, przejęcia, wspólne przedsięwzięcia, strategiczne alianse, wykup akcji, wykup 
lewarowany) 

7. Zakres i metody wyceny wartości przedsiębiorstw (uniwersalne zasady oraz funkcje wyceny, źródła informacji 
dla potrzeb wyceny, klasyfikacja metod wyceny)  

8. Majątkowe metody wyceny wartości przedsiębiorstwa - rodzaje metod, zalety i wady, zakres stosowania  
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9. Dochodowe metody wyceny wartości przedsiębiorstwa  - (metoda zdyskontowanych zysków, metoda 
zdyskontowanych dywidend, metoda zdyskontowanych przepływów pieniężnych (DCF), metoda skorygowanej 
wartości obecnej (APV))  

10. Metody porównań rynkowych (zastosowanie metod mnożnikowych)  
11. Teoria opcji realnych w wycenie wartości przedsiębiorstwa 
12. Szczególne przypadki  w wycenie (wycena w transakcjach fuzji i przejęć, wycena małych firmy, wycena firm 

młody, wycena firm zagrożonych upadłością)  
13. Formułowanie strategii zarządzania wartością przedsiębiorstwa  

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj 

 Finanse 
przedsiębiorstwa 
na rynku 
globalnym   

 30       30 4 S3_W01   
S3_W02    
S3_W03  S3_W05   
S3_U01    S3_U02   
S3_U03   S3_U05    
S3_U06    S3_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest przedstawienie zaawansowanych koncepcji zarządzania finansami w przedsiębiorstwach 
krajowych, które prowadzą współpracę międzynarodową i  w przedsiębiorstwach międzynarodowych.  Prezentowane 
problemy analizowane będą z punktu widzenia menedżerów w przedsiębiorstwach, które nie są instytucjami 
finansowymi. Zwrócona zostanie uwaga na specyficzne czynniki ryzyka związane z wymianą międzynarodową. W 
trakcie realizacji kursu każda sytuacja i decyzja analizowana będzie z uwzględnieniem krótko i długoterminowych 
konsekwencji dla przedsiębiorstwa w postaci przepływów pieniężnych, zmiany ryzyka funkcjonowania. W trakcie zajęć 
będą wykorzystywane arkusze kalkulacyjne. 

1. Wprowadzenie. Międzynarodowe otoczenie przedsiębiorstwa. 
2. Rynki walutowe. Typy transakcji. 
3. Pojęcie i rodzaje ryzyka kursowego. Ryzyko konwersji, transakcyjne, ekonomiczne. Pomiar i analiza. 
4. Zarządzanie ryzykiem konwersji.  
5. Zarządzanie ryzykiem transakcyjnym.  
6. Zarządzanie ryzykiem ekonomicznym.  
7. Budżetowanie kapitałowe międzynarodowych projektów inwestycyjnych. Analiza efektywności i czynników 

ryzyka.  
8. Długookresowe międzynarodowe finansowanie. Źródła finansowania. Strategie. Wycena i analiza kosztu 

kapitału. 
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9. Krótkookresowe międzynarodowe finansowanie. Źródła finansowania. Strategie. Wycena i analiza kosztu 
kapitału. 

10. Przepływy finansowe w przedsiębiorstwach międzynarodowych. Optymalizacja.  
11. Ocena sytuacji finansowej przedsiębiorstwa międzynarodowego. Problemy identyfikacji.  

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, 

Ocena 
przedsięwzięć 
rozwojowych 
przedsiębiorstwa 

 30       30 4 S3_W01    
S3_W02    
S3_W03  S3_W05    
S3_U01    S3_U02   
S3_U03    S3_U05    
S3_U06    S3_K01    
S3_K02    

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1. Obszary zarządzania finansami przedsiębiorstwa w długim okresie. Długoterminowe cele i kryteria oceny 
przedsiębiorstwa.  

2. Kapitał własny jako długoterminowe źródło finansowania przedsiębiorstwa. Decyzje o upublicznieniu 
przedsiębiorstwa (IPO). 

3. Obligacje jako długoterminowe źródło finansowania przedsiębiorstwa. Analiza ryzyka finansowania.  
4. Hybrydowe źródła długoterminowego finansowania. Leasing. 
5. Wykorzystanie krótkoterminowych instrumentów w długoterminowym finansowaniu przedsiębiorstwa. Analiza 

ryzyka. 
6. Wycena kosztu kapitału. Składniki kosztu kapitału. Dług. Kapitał własny zwykły. Modele CAPM, APT. Kalkulacje 

kosztów z wykorzystaniem analizy regresji. Model Hamady. Średni ważony koszt kapitału. Optymalizacja struktury 
kapitałowej. Warunki stosowania modeli.  

7. Ocena przedsięwzięć inwestycyjnych przedsiębiorstwa. Wycena przyrostowych przepływów pieniężnych. 
Nietypowe rozkłady inwestycyjnych przepływów pieniężnych.  

8. Kryteria oceny projektów: NPV, APV, IRR, wielokrotna wewnętrzna stopa zwrotu, MIRR, DPP. Analiza projektów 
dla różnych okresów eksploatacji.  

9. Optymalizacja skali i zakresu programu inwestycyjnego. Racjonowanie kapitału. 
10. Analiza projektów w warunkach inflacji.  
11. Ocena decyzji inwestycyjnych podejmowanych w warunkach ryzyka. Ekwiwalent pewności. Drzewa decyzyjne. 

Analiza scenariuszowa. Analiza symulacyjna (analiza Monte Carlo).  



77 

 

12. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w ocenie przedsięwzięć rozwojowych. Klasyfikacje opcji rzeczywistych. Opcje i 
strategie rozwojowe.  

13. Ocena inwestycji zagranicznych. Analiza ryzyka współpracy.  
14. Ocena inwestycji non- profit. Inwestycje z przepływami wydatkowymi. Ocena inwestycji infrastrukturalnych. 

Społeczna stopa dyskontowa.  

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj 

*Zajęcia do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
 
 
Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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 Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W
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ła
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia organizacji 
30        30 3 K_W01, K_U01, 

K_U02, K_K01, 
K_K02  

Zarządzanie i 
jakość  
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Treści programowe   

1. Istota strategii organizacji  
2. Historia dyscypliny i źródła różnych koncepcji teoretycznych 
3. Strategia: teoria planowania długookresowego 
4. Teoria agencji 
5. Strategia: teoria ewolucyjna  
6. Teoria ‘Commitment”, Instytucjonalizm i teoria ekonomii ewolucyjnej 
7. Strategia : teoria pozycyjna 
8. Teoria gier 
9. Strategia: teoria zasobowa 
10. Strategia: teoria prostych reguł 
11. Teoria dominującej logiki firmy 
12. Strategia: teoria realnych opcji 
13. Wybrane zagadnienia teorii strategii : strategia i czas czyli słowo o przeszłości, teraźniejszości i przyszłości 

w teoriach strategii  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

Międzynarodowy 
system finansowy  

30        30 3 K_W01, K_W03, 
K_W05, K_U01, 
K_U02, K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

1. Ryzyko kraju 
2. Otoczenie międzynarodowych rynków finansowych 
3. Architektura międzynarodowych rynków finansowych 
4. Instrumenty finansowe 
5. Bankowość międzynarodowa 
6. Kryzysy finansowe 
7. Zrównoważone inwestowanie i rynki środowiskowe 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP,T 

 
Negocjacje 

14   16     30 3 K_W02 K_U03 
K_U05 K_K03 
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 
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Treści programowe    

Wykład 

● Konflikt i negocjacje (korzyści i koszty konfliktów, rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie postępowania 
w konflikcie, definicja negocjacji, kiedy negocjujemy, rodzaje interesów) 

● Przygotowanie do negocjacji (analiza interesów, alternatywy (BATNA), kwestie negocjacyjne, kryteria, oferta 
wstępna, propozycje, komunikowanie się, zobowiązania, stosunki stron) 

● Strategie/taktyki/techniki negocjacyjne 
● Negocjacyjny diament 
● Wprowadzenie do negocjacji wielostronnych 

  
Ćwiczenia 
GRA 1 

● otwarcie negocjacji – formalne i kurtuazyjne 
● kotwica i interesy 
● kupno ¬ sprzedaż 

GRA 2 
● ujawnianie informacji 
● przekonywanie 
● komunikowanie się (słuchanie, mówienie, zadawanie pytań) 
● rozmowa o interesach 

GRA 3 
● sposoby na impas i uniknięcie fiaska 
● budowa złotego mostu 
● sposoby budowania porozumienia 

GRA 5 

● kreatywne negocjacje 
● postrzeganie sytuacji negocjacyjnej 
● budowanie przewagi 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

  Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

humanistyczne 
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Treści programowe   
Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 Seminarium 
magisterskie* 

  30      30 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 
Zajęcia do wyboru 1* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia 
i finanse lub  
Nauki prawne  

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Konwersatorium 
English 1* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia 
i finanse lub  
Nauki prawne 
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przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależą od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

 Finanse grup 
kapitałowych   

 30       30 4 S3_W01  S3_W02   
S3_W03  S3_W04  
S3_W05   S3_U01   
S3_U02   S3_U06    
S3_K01    

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  
Finanse grup 
kapitałowych   

1. Rodzaje grup kapitałowych i motywy ich tworzenia 
2. Specyfika sprawozdawczości grupy kapitałowej 
3. Analiza sprawozdań skonsolidowanych 
4. Źródła finansowania grupy kapitałowej 
5. Transfery wewnętrzne przy wykorzystaniu metody poolingu 
6. Ceny transferowe – rozwiązanie finansowe i podatkowe 
7. Podatkowa grupa kapitałowa 
8. Cienka kapitalizacja – konsekwencje podatkowe 
9. Strategie rozwoju grup kapitałowych 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 

 Zaawansowana 
rachunkowość  
zarządcza 

 30       30 4 S S3_W02   
S3_W03  S3_U01   
S3_U03    S3_U05    
S3_U06    S3_K01   

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  
Zaawansowana 
rachunkowość  
zarządcza 
 

1. Informacja dla zarządzania. Ewolucja rachunkowości zarządczej jako systemu informacyjnego przedsiębiorstwa. 
Idea koncepcji zasobowo-procesowego rachunku kosztów (ZPRK). 

2. Analiza progu rentowności jako narzędzie podejmowania krótkookresowych decyzji w działalności operacyjnej 
przedsiębiorstwa. Zastosowanie funkcji Analiza warunkowa arkusza kalkulacyjnego Excel do rozwiązania 
praktycznych problemów zarządczych. 
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 3. Zastosowanie funkcji finansowych arkusza kalkulacyjnego Excel do obliczeń wartości pieniądza i podejmowania 
decyzji inwestycyjnych. 

4. ZPRK w procesie podejmowania decyzji i kontroli., koncepcja: zasobów, działań, obiektów kosztów, nośników 
kosztów zasobów, nośników kosztów działań. 

5. Analiza danych z systemu finansowego, danych pozafinansowych (dane symulacyjne), przygotowanie informacji 
do zasilenia danymi modelu rachunku kosztów. 

6. Przy wykorzystaniu Excela budowa modelu zgodnego z koncepcją ZPRK dla analizowanego przypadku, 
kalkulacja kosztów i analiza uzyskanych wyników kosztu wytworzenia obiektów kosztowych i jego struktury.  

7. Za pomocą modułu Rachunek Kosztów Procesów (RKP) systemu informatycznego do zarządzania procesami 
biznesowymi ADONIS dla analizowanego przypadku odwzorowanie modeli: kosztów, zasobów, centrum 
kosztów, mapy procesów, nośników kosztów, przeprowadzenie kalkulacji i analiza uzyskanych wyników. 

8.  Analiza rentowności obiektów kosztowych, zarządzanie efektywnością zasobów. 
9. Wykorzystaniu modułu RKP do wyznaczenia kosztów niewykorzystanych zasobów w ZPRK, kalkulacja kosztów 

zasobów niezbędnych dla realizacji planowanych przedsięwzięć 
10. Ocena realizacji strategii przedsiębiorstwa. Odwzorowanie zależności przyczynowo – skutkowych w celu 

koncentracji zasobów przedsiębiorstwa na jego strategię  przy wykorzystaniu systemu informatycznego 
ADOscore. 

Klasyfikacja i funkcjonalności różnych narzędzi IT wspierających zarządzanie strategią i wydajnością 
przedsiębiorstwa, ich zastosowanie w polskich przedsiębiorstwach. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, 

 Finanse 
behawioralne 

 30       30 4 S3_W01  S3_W02   
S3_W03  S3_U01   
S3_U02   S3_U03    
S3_U05    S3_U06    
S3_K01    S3_K02    
 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe    

Celem przedmiotu jest przedstawienie podstawowych koncepcji finansów behawioralnych na tle finansów 
neoklasycznych z punktu widzenia menedżera przedsiębiorstwa analityka rynku finansowego. Wiedza ta pozwoli 
zrozumieć zachowania menedżerów oraz inwestorów, których nie można objaśnić wykorzystując finanse 
neoklasyczne. Program opracowany został przy wykorzystaniu przede wszystkim książki: Shefrin H. Behavioral 
Corporate Finance. Decisions that Create Value. 

1. Podstawy neoklasycznej teorii finansów. Efektywność rynku. Teoria portfelowa. Ryzyko i oczekiwana stopa 
zwrotu. Racjonalne zachowania.  
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2. Behawioralne podejście do decyzji finansowych przedsiębiorstwa. Skłonności poznawcze i motywacyjne 
inwestorów.  

3. Wycena. Tradycyjne podejście do wyceny. Heurystyki wyceny. 
4. Decyzje inwestycyjne. Efekt „pychy” (overconfidence). Nadmierny optymizm. Porzucenie projektu ze stratami.  
5. Postrzeganie ryzyka i stóp zwrotu. Tradycyjne postrzeganie ryzyka i stóp zwrotu. Menedżerowie i rynkowa 

stopa zwrotu. Błędy estymacji premii za ryzyko rynkowe.  
6. Decyzje przedsiębiorstwa na nieefektywnym rynku kapitałowym. Anomalie. Ograniczenia arbitrażu. Ocena 

zysków. Pierwotne emisje akcji.  
7. Struktura kapitału i polityka dywidend. Market timing. Behawioralne APV. Wykupy akcji. Krótko i 

długoterminowi inwestorzy – potencjalne konflikty. Behawioralny cykl życia. Kateringowe teorie dywidend.   
8. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. Systemy wynagradzania menedżerów. 

„Pycha” menedżerów. Problemy „kreacji” wyników. 
9. Fuzje i przejęcia. Tradycyjne przesłanki fuzji. Hubris hypothesis. Racjonalni menedżerowie, nieracjonalni 

inwestorzy. Racjonalni inwestorzy, nieracjonalni menedżerowie.  
10. Krytyczna analiza finansów behawioralnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj 

*Zajęcia do wyboru 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 268 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
 
Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu Forma zajęć – liczba godzin 
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 Symbole efektów 

uczenia się dla 
specjalności 

których odnosi 
się przedmiot 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Polityka ekonomiczna w UE 

30        30 4 K_W01 K_W03 
K_W05  K_W06 
K_U01 K_U05 
K_K03 

Ekonomia i finanse  

Treści programowe   

W ramach proponowanego przedmiotu słuchacz zapozna się z: 
● zasadami konstruowania i praktyką funkcjonowania budżetu  UE,  
● metodami koordynacji polityki budżetowej, 
● modelami rozwoju regionalnego, 
● teorią i praktyką funkcjonowania podstawowych polityk unijnych, ze szczególnym uwzględnieniem polityki 

rozwoju regionalnego i jej instrumentami, 

● pozabudżetowymi źródłami finansowania, 
● procesem planowania i realizacji inwestycji z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności, 
● strategią średnio i długoterminową rozwoju rynku europejskiego, 
● typami działań projektowych, 
● zasadami realizacji działań ewaluacyjnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 

  Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 



85 

 

Treści programowe   

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Symulacyjna gra giełdowa 

   14     14 2 K_W01 K_W02 
K_U01 K_U03 
K_U04 K_U05 
K_U06 K_K01  

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   W trakcie przedmiotu zostaną wykorzystane gry symulacyjne (tradycyjne oraz na komputerach), które pozwolą 
uczestnikom zrozumieć strategie inwestowania oraz związane z nimi ryzyka, a specjalne narzędzia używane 
w trakcie tych zajęć umożliwiają szybkie i sprawne wpisywanie danych i otrzymywanie na bieżąco wyników 
podjętych decyzji. Studenci zostaną podzieleni na grupy 3-4 osobowe, a po każdych przeprowadzonych 
symulacjach zostaną przedstawione rezultaty poszczególnych grup biorących udział w grze, zostaną 
omówione popełnione przez nich błędy oraz zostaną ocenione zespoły na podstawie osiągniętych wyników. 

11. Wykład wprowadzający (cała grupa) – 4 godz. 
a. Omówienie symulacyjnej gry giełdowe 
b. Podział uczestników na 3-4 osobowe zespoły 
c. Zalogowanie uczestników do platformy 
d. Omówienie jej zasad 
e. Opis założeń dla wszystkich zespołów 
f. Omówienie dostępnych instrumentów w grze symulacyjnej 
g. Zbudowanie portfela inwestycyjnego przez uczestników 

12. Omówienie strategii inwestycyjnych na podstawie tradycyjnej gry inwestycyjnej –3 godz. 
a. Wprowadzenie i ustalenie zasad gry 
b. przeprowadzenie kilku rund 
c. analiza osiągniętych wyników 
d. omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

13. Omówienie wyborów dokonanych w portfelu z wykorzystaniem gry symulacyjnej – 4 godz. 
a. Ocena osiągniętych efektów 
b. Omówienie wykresów 
c. Ocena wskaźników dotyczących potencjalnych inwestycji 
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d. Interpretacja danych finansowych spółki 
e. Analiza rekomendacji oraz opinii ekspertów rynkowych 

14. Przeprowadzenie drugiej tradycyjnej gry symulacyjnej - 2 godz. 
a. Wprowadzenie i omówienie zasad gry 
b. Przeprowadzenie kilku rund 
c. Analiza osiągniętych wyników 
d. Omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

15. Podsumowanie przeprowadzonych gier symulacyjnych – 2 godz. 
a. Omówienie wyników końcowych i cząstkowych 
b. Ocena efektywności poszczególnych grup ryzyka Przyjętych strategii 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP,T 

 
Zajęcia do wyboru 2* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
 Ekonomia i 
finanse lub  Nauki 
prawne  

Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 Seminarium magisterskie* 

  30      30 8 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa 

Konwersatorium English 2*  14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości,  
Ekonomia i finanse 
lub  Nauki prawne 

Treści programowe   Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

Zależą od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

 Podatki 
 

 30       30 4 S3_W01  S3_W02   
S3_W03  S3_W04  
S3_U01   S3_U02   
S3_U03    S3_U05    
S3_U06    S3_K01    
S3_K02  

Nauki prawne 

Treści programowe   1. Istota podatku. Pojęcie podatku, Elementy konstrukcji podatku, Funkcje podatków, Systematyka 
podatków i cechy poszczególnych typów podatków, System podatkowy, Zasady podatkowe 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego. Pojęcie prawa podatkowego, Norma prawa podatkowego, 
Źródła prawa podatkowego,  Wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
● Podatek dochodowy od osób fizycznych. Podstawa prawna, Podmiot podatku,  Przedmiot podatku, 

Podstawa opodatkowania, Stawki podatkowe, Opodatkowanie dochodów uzyskanych za granicą, 
Technika poboru podatku 
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● Podatek dochodowy od osób prawnych. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku, 
Koszty uzyskania przychodów,  Podstawa opodatkowania i stawki podatku,  Opodatkowanie dochodów 
uzyskanych za granicą, Technika poboru 

● Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą. Ryczałt od 
przychodów ewidencjonowanych, Karta podatkowa 

4. Podatki pośrednie w Polsce 
● Podatek od towarów i usług. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku,  Obowiązek 

podatkowy i miejsce świadczenia, Podstawa opodatkowania, Stawki podatkowe, Podatek należny i 
naliczony, Szczególne procedury w podatku VAT, Prowadzenie ewidencji, Technika poboru 

● Podatek akcyzowy. Podstawa prawna, Przedmiot podatku, Podmiot podatku,  Podstawa 
opodatkowania, Stawki podatku,  Obrót wyrobami akcyzowymi zharmonizowanymi, Obrót wyrobami 
akcyzowymi niezharmonizowanymi, Znaki akcyzy, Technika poboru podatku 

5. Inne podatki i opłaty w Polsce. Podatek od gier, Podatek rolny, Podatek leśny, Podatek od spadków i 
darowizn,  Podatek od nieruchomości, Podatek od środków transportowych, Podatek od posiadania psów, 
Podatek od czynności cywilnoprawnych, Opłata skarbowa, Opłaty lokalne 

6. Organy podatkowe, zobowiązania podatkowe i postępowanie podatkowe. 
● Organy podatkowe i ich właściwość. Pojęcie i rodzaje organów podatkowych, Właściwość organów 

podatkowych 
● Zobowiązania podatkowe. Pojęcie obowiązku podatkowego i zobowiązania podatkowego, Powstanie 

zobowiązania podatkowego, Wygaśnięcie zobowiązań podatkowych, Odpowiedzialność majątkowa za 
zobowiązania podatkowe 

● Postępowanie podatkowe. Zagadnienia ogólne dotyczące postępowania podatkowego, Prowadzenie 
postępowania podatkowego 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

T, E (prezentacja), aktywność na zajęciach (praca z aktami prawnymi, danymi statystycznymi) 

 Strategie cen  30       30 4 S3_W01  S3_W02   
S3_W05   S3_U01   
S3_U02   S3_U03    
S3_U05    S3_U06    
S3_K01    S3_K02  

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   
 
 

1. Podejścia do decyzji cenowych w przedsiębiorstwie  
2. Podejście kosztowe  
3. Podejście klientowskie 
4. Podejście konkurencyjne 
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5. Podejście rynkowe   
6. Podejście marketingowe 
7. Studium przypadku KGHM Polska Miedź  
8. Automatyzacja decyzji cenowych – boty cenowe  
9. Pierwsze przybliżenie cenowe – pozycjonowanie cenowe. 
10. Grupy cenowe  
11. Strategie cenowe  
12. Studium przypadku – przedstawiające strategie cen (Southwest Airlines, Piwo EB, Harvard Business 

School) 
13. Drugie przybliżenie cenowe – wyznaczenie dopuszczalnego przedziału cenowego 
14. Dolna granica przedziału cenowego 
15. Górna granica przedziału cenowego  
16. Trzecie przybliżenie – wielowymiarowa analiza wariantów cenowych 
17. Analiza popytu 
18. Analiza konkurencji 
19. Analiza opłacalności  
20. Studium przypadku - Rejs 
21. Czwarte przybliżenie – wyznaczenie ceny podstawowe 
22. Kalkulacja finalnej ceny  
23. Studium przypadku – Czy obniżyć cenę  
24. Piąte przybliżenie – określenie odchyleń od ceny podstawowej 
25. Formy różnicowania cen  
26. Studium przypadku – Legia Warszawa 
27. Studium przypadku – Atlantic Computer – ceny systemów produktów (pakietowe) 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

T, Proj, aktywność na zajęciach, 

 Controlling finansowy   15       15 2 S3_W01  S3_W02   
S3_W03  S3_W05   
S3_U01   S3_U06    
S3_K01    S3_K02    

Ekonomia i finanse  

Treści programowe    
 

1. Istota controllingu 
● definicja oraz geneza powstania   
● zasadnicze cele stosowania controllingu  
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● główne zadania i funkcje controllingu w przedsiębiorstwie 
2. Klasyfikacja systemów controllingu przy wykorzystaniu  różnorodny chnkryteriów podziału 

● rodzaje oraz odmiany controllingu 
● controlling  a  rachunkowość finansowa  i  zarządcza 

3. Odpowiedzialność  i  zadania controllera w przedsiębiorstwie działającym  na  wolnym  rynku 
● metodyka pracy 
● dostępne  instrumentarium 
● zakres odpowiedzialności personalnej 

4. Warunki zastosowania controllingu w przedsiębiorstwie 
● modyfikacja struktury zarządzania oraz wymogi systemu informacji w firmie ekonomiczno – 

finansowej 
● tworzenie ośrodków odpowiedzialności 
● wymagania raportów controllingu – zasady tworzenia informacji kontrolno – decyzyjnej 

5. Etapy wdrażania controllingu w przedsiębiorstwie 
● przygotowanie zmian 
● poszczególne etapy wdrażania 

6. Controlling w rutynowej działalności firmy 
● obszary zastosowania 
● zalety i wady istniejące ograniczenia w zastosowaniu 

7. Główne narzędzia controllingu (omówienie na przykładach) 
● dezagregacja celów w ośrodkach odpowiedzialności 
● budżetowanie  
● techniki analizy kosztów  
● kontrolno – wynikowe rachunki zysków 
● próg rentowności 
● rola balanced scorecard 

8. Budżetowanie w ośrodkach odpowiedzialności (studium przypadku) 
● budżety rzeczowe   
● budżety  finansowe 
● przykłady budżetowania w centrum kosztów 
● określanie granic tolerancji w danych budżetowych 

9. Ocena ośrodków odpowiedzialności (omówienie na przykładach) 
● mierniki oceny a systemy motywacji 
● przykłady mierników oceny centrum przychodów 
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● przykłady mierników oceny centrum kosztów 
10. Kierunki rozwoju controllingu oraz potencjalne obszary nowych zastosowań 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, aktywność na zajęciach, 

*Zajęcia do wyboru 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 207 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027
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(iv)  dla specjalności: Doradztwo podatkowe i finanse publiczne 

 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zaawansowane 
finanse 
przedsiębiorstwa 

30   30     60 5 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W06, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest przedstawienie koncepcji zarządzania finansami przedsiębiorstwa z punktu widzenia menedżera 
oraz analityka rynku kapitałowego. Zadaniem przedmiotu jest dostarczenie zaawansowanej teorii i  narzędzi 
wykorzystywanych w praktycznych decyzjach podejmowanych w organizacjach gospodarczych. Materiał zostanie 
zaprezentowany ze szczególnym zwróceniem uwagi na obszary badawcze, wyniki najnowszych badań empirycznych 
w kontekście tematów badań do ewentualnego podjęcia w badawczych pracach dyplomowych. 
W ćwiczeniowych pracach analitycznych przewiduje się korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, programów 
statystycznych i ekonometrycznych oraz z programu Crystal Ball. Program opracowany został przy wykorzystaniu 
przede wszystkim zaawansowanej książki: Brealey R.A., Myers S.C., Allen F. Principles of Corporate Finance (12th ed,) 
McGraw-Hill 2017. 
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1. Zasady finansów przedsiębiorstw. Podejście klasyczne i behawioralne do decyzji finansowych przedsiębiorstwa. 
2. Wartość i użyteczność 
3. Decyzje inwestycyjne 
4. Ryzyko i stopa zwrotu. 
5. Formy efektywności rynku kapitałowego. 
6. Decyzje przedsiębiorstwa o wyborze źródeł finansowania  
7. Polityka dywidendowa przedsiębiorstw. 
8. Koszt i struktura kapitału. 
9. Powiązanie decyzji inwersyjnych i finansowych.  
10. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w finansach przedsiębiorstw. 
11. Fuzje i restrukturyzacje przedsiębiorstw. 
12. Zarządzanie finansami na rynkach międzynarodowych. 
13. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. 
14. Nierozwiązane problemy finansów. 
 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

 
Instytucje finansów 
publicznych 

30   30     60 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_K01 
 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Ogólne pojęcia z zakresu finansów publicznych  
● pojęcie, podział i funkcje finansów publicznych  
● sektor finansów publicznych  
● formy organizacyjne jednostek sektora finansów publicznych 
● systematyka i źródła prawa finansowego  
● podmioty prawa finansowego 

2. Środki publiczne  
● pojęcie i rodzaje środków publicznych  
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● cechy poszczególnych rodzajów środków publicznych 
● praktyczne zastosowanie środków publicznych.  

3. Deficyt budżetowy i dług publiczny  
● pojęcie deficytu budżetowego i długu publicznego  
● rodzaje i kryteria klasyfikacji deficytu budżetowego i długu publicznego  
● źródła pokrycia deficytu budżetowego i długu publicznego 
● skarbowe papiery wartościowe  
● źródła i struktura zadłużenie krajowego  
● źródła i struktura zadłużenia zagranicznego 

4. Budżet państwa  
● pojęcie i funkcje budżetu państwa  
● zasady budżetowe  
● funkcje budżetu  
● klasyfikacja budżetowa  
● wydatki i dochody budżetu państwa  
● procedura budżetowa  

5. Finanse jednostek samorządu terytorialnego (jst) 
● pojęcie budżetu jst 
● opracowywanie, uchwalanie, wykonywanie i kontrola wykonania budżetu jst  
● wydatki i dochody jst  

6. System finansowy ubezpieczeń  
● ubezpieczenia społeczne  
● system ubezpieczenia zdrowotnego  
● ubezpieczenia gospodarcze 

7. Waluta i wartości  dewizowe  
● pojęcie prawa dewizowego 
● system walutowy  
● kurs walutowy  
● wymienialność złotego  
● denominacja  
● konstrukcja polskiego prawa dewizowego.  

8. Publiczne instytucje bankowe  
● pojęcie i rodzaje banków  
● zasady licencjonowania banków  
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● operacje bankowe (kredyty, depozyty, rachunki bankowe, rozliczenia pieniężne, karty bankowe)  
● Narodowy Bank Polski 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

Makroekonomiczne 
uwarunkowania 
inwestycji 

30        30 3 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_K01,  
 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe 
dla  

Celem przedmiotu jest pokazane międzynarodowego ekonomiczno-finansowego otoczenia działalności biznesowej, 
metod i technik pozwalających na wspieranie decyzji biznesowych (w tym podejmowania decyzji w konkretnych 
warunkach otoczenia), ułatwienia słuchaczom zrozumienia współczesnego systemu gospodarczego, trendów i relacji 
w nim panujących, a także krytycznej analizy źródeł informacji ekonomicznej i finansowej oraz systemów wskaźników 
służących do oceny stanu otoczenia biznesowego. 
Jest to realizowane w ramach następującego planu: 

1. Cykl koniunkturalny, cykl rynkowy i cykl biznesowy a funkcjonowanie przedsiębiorstwa (8h) 
2. Kryzysy gospodarcze i ich miejsce w strategii przedsiębiorstwa (6 h) 
3. Procesy deflacyjne we współczesnym świecie i ich wpływ na funkcjonowanie przedsiębiorstw (4 h) 
4. Międzynarodowy rynek finansowy i jego znaczenie dla przedsiębiorstwa (2h) 
5. Źródła informacji ekonomicznej i finansowej oraz zasady ich wykorzystania (2h) 
6. Interpretacja kluczowych wskaźników ekonomicznych i finansowych w praktyce inwestycyjnej (8h). 

Przedmiot przewiduje regularną samodzielną pracę studenta w wymiarze 2-4 h tygodniowo. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, T 

 
Etyka w biznesie 

14        14 3 K_W01,K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U06, K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

22. Zakres i cel etyki biznesu: miejsce etyki biznesu w zarządzaniu, etyka – filozofia - biznes, etyka 
deksryptywana/preskryptywna, krytyczna analiza etyczna, postępowanie badawcze w etyce biznesu, 
moralność, osąd moralny. 
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23. Teorie moralności: kognitywizm, nonkognitywizm, etyki religijne, konsekwencjalizm, nonkonsekwencjalizm, 
utylitaryzm, kantyzm, relatywizm etyczny 

24. Rynek, biznes i sprawiedliwość: etyka i zysk, kapitalizm i sprawiedliwość, teoria sprawiedliwości Rawlsa, 
podejście Friedmana, teoria interesariuszy Freemana, wizja unit ariańska, separatystyczna, integracyjna,  

25. Kodeksy i programy etyczne: wartości i ich systemy, rodzaje, struktura, treść kodeksów, proces projektowania i 
wdrażania.  

26. Etyka ekologiczna: ekologia, ochrona środowiska i zrównoważony rozwój w biznesie, świadomość ekologiczna, 
ekologia głęboka Naessa, humanizm ekologiczny Skolimowskiego, ekologia społeczna Znanieckiego. 

27. Etyczna strona inwestowania: społecznie odpowiedzialne inwestycje, czynniki ESG, zielone inwestowanie, 
inwestycje oparte na systemach religijnych, społecznie odpowiedzialne indeksy giełdowe, 

28. Korupcja i nadużycia finansowe w biznesie: mechanizm korupcyjny, cele działań korupcyjnych, rodzaje łapówek, 
problemy w procedurach przetargowych, programy antykorupcyjne, pranie pieniędzy (istota problemu, schemat 
systemu przeciwdziałania, działania organizacji nadzorujących: ONZ, UE, Financial Action Task Force), piramidy 
finansowe (typy, schemat Ponziego, Madoff, Amber Gold) 

Mobbing i dyskryminacja: znamiona, fazy mobbingu, molestowanie, procedury antymobbingowe, dyskryminacja, 
kryteria dyskryminacyjne, dyskryminacja ze względu na płeć, wiek, rasowa, segregacja pionowa i pozioma, 
dyskryminacja w rekrutacji i selekcji, w awansach, szklany sufit i jego odmiany, sabotaż i anomia pracownicza, 
Whistleblowing. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

 
EP 

Metody badań w 
finansach 

 30       30 2 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K03,   

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez umożliwienie mu świadomego 
stosowania metod badawczych typowych dla kierunku Finanse biznesu i rachunkowość. 
Zagadnienia wdrożone na zajęciach obejmują: 
● metody badań empirycznych w finansach (zmienne ilościowe i zmienne jakościowe w finansach; metody analizy 

wpływu zmiennych jakościowych na zjawiska finansowe); 
● zasady analizy pozytywnych (zweryfikowanych) wyników badań;  
● testy odporności wyników badań (robustness checks); 
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● analizy przypadków w finansach; 
● cechy prezentacji wyników badań w finansach; 
● przeprowadzanie krytycznej analizy literatury przedmiotu wybranych zjawisk finansowych (np. zarządzanie 

dochodami, zarządzanie kapitałami, procykliczność zmiennych finansowych, związek między sektorem finansowym 
a wzrostem gospodarczym) pod kątem hipotez; 

● analiza krytyczna wnioskowania na temat zjawisk finansowych na podstawie przeprowadzonych badań 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty badawcze (research reports). 
Przedmiotem raportów badawczych są m.in. następujące zagadnienia: 
● zjawisko determinant efektywności w finansach ; 
● metody badania stabilności sektora finansowego i jej determinanty; 
● zjawisko procykliczności w finansach i jego determinanty. 
● zjawisko zarządzania dochodami. 
● wpływ specyfiki systemu gwarantowania depozytów na zjawiska finansowe. 
● wpływ wskaźników jakości ochrony inwestorów i wierzycieli oraz regulacji i nadzoru finansowego na zjawiska 

finansowe. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

Proj, SP,T 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Umowy w 
instytucjach 
publicznych  

 30       30 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_K01    S4_K02  

Nauki prawne 

Treści programowe   

1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy Prawa zamówień publicznych: 
a) zamawiający 
b) wykonawca 

2. Zasady zamówień publicznych. 
3. Przygotowanie procedury o udzielenie zamówienia publicznego. 

a) osoby odpowiedzialne za przygotowanie postępowania 
b) wyłączenie pracownika 
c) wykluczenie wykonawcy 
d) podstawowe dokumenty w postępowaniu 

- ogłoszenie o zamówieniu 
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- specyfikacja istotnych warunków zamówienia 
4. Podstawowe tryby udzielania zamówień publicznych. 

a) tryby podstawowe: 
- przetarg nieograniczony 
- przetarg ograniczony 

b) tryby dodatkowe 
- negocjacje z ogłoszeniem 
- dialog konkurencyjny 
- negocjacje bez ogłoszenia 
- partnerstwo innowacyjne 
- zamówienia z wolnej ręki 
- zapytanie o cenę 
- licytacja elektroniczna 

5. Konkurs. 
6. Umowa ramowa. 
7. Unieważnienie postępowania 
8. Kryteria wyboru oferty. 
9. Zawieranie umów w procedurze zamówień publicznych. 
10. Środki ochrony prawnej. 
11. Partnerstwo publiczno-prywatne: 

a) Formy partnerstwa-publiczno-prywatnego, 
b) Sposoby zawierania umów w partnerstwie publiczno-prywatnym, 

12. Prawa i obowiązki partnera publicznego i partnera prywatnego. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

T 

  
Dyscyplina 
finansów 
publicznych 

 30       30 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_U02   S4_U03    
S4_U05    
S4_U06    S4_K01    
S4_K02    

Nauki prawne 
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Treści programowe   

1.Wstęp do finansów publicznych – prawa i obowiązki organu stanowiącego i wykonawczego 
2.Podstawy gospodarowania środkami publicznymi – prawidłowość prowadzenia gospodarki finansowej w jednostkach 
sektora finansów publicznych 
3.Pojęcie dyscypliny finansów publicznych 
4. Czyny stanowiące naruszenie dyscypliny finansów publicznych 
5.Odpowiedzialność za naruszenie dyscypliny finansów publicznych 

- pojęcia ogólne 
- definicje 
- zakres przedmiotowy 
- zakres podmiotowy 
- okoliczności wskazujące na naruszenie dyscypliny finansów publicznych 

6.Procedury i zasady postepowania w sprawach o naruszenie dyscypliny finansów publicznych 
- zawiadomienie o naruszeniu dyscypliny finansów publicznych 
- czynności sprawdzające i postępowanie wyjaśniające 

7.Prawidłowość sporządzania orzeczeń i uzasadnień 
8.Materialne podstawy odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych 
9.Kary i skutki przypisania odpowiedzialności 
10.Analiza problemów w zakresie stosowania prawa zamówień publicznych 
11.Dyscyplinarne ujęcie partnerstwa publiczno-prywatnego 
12.Zasady i odpowiedzialność w zakresie udzielania zamówień finansowanych ze środków UE 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

T, Proj. 

 Podatki 
 

 30       30 4 S4_W01   
S4_W02   
S4_W03  S4_W04   
S4_U01    
S4_U02   S4_U03    
S4_U05    
S4_U06    S4_K01    
S4_K02  

Nauki prawne 

Treści programowe   

1. Istota podatku. Pojęcie podatku, Elementy konstrukcji podatku, Funkcje podatków, Systematyka podatków i cechy 
poszczególnych typów podatków, System podatkowy, Zasady podatkowe 
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2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego. Pojęcie prawa podatkowego, Norma prawa podatkowego, Źródła prawa 
podatkowego,  Wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 

● Podatek dochodowy od osób fizycznych. Podstawa prawna, Podmiot podatku,  Przedmiot podatku, Podstawa 
opodatkowania, Stawki podatkowe, Opodatkowanie dochodów uzyskanych za granicą, Technika poboru 
podatku 

● Podatek dochodowy od osób prawnych. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku, Koszty 
uzyskania przychodów,  Podstawa opodatkowania i stawki podatku,  Opodatkowanie dochodów uzyskanych za 
granicą, Technika poboru 

● Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą. Ryczałt od przychodów 
ewidencjonowanych, Karta podatkowa 

4. Podatki pośrednie w Polsce 
● Podatek od towarów i usług. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku,  Obowiązek podatkowy 

i miejsce świadczenia, Podstawa opodatkowania, Stawki podatkowe, Podatek należny i naliczony, Szczególne 
procedury w podatku VAT, Prowadzenie ewidencji, Technika poboru 

● Podatek akcyzowy. Podstawa prawna, Przedmiot podatku, Podmiot podatku,  Podstawa opodatkowania, Stawki 
podatku,  Obrót wyrobami akcyzowymi zharmonizowanymi, Obrót wyrobami akcyzowymi 
niezharmonizowanymi, Znaki akcyzy, Technika poboru podatku 

5. Inne podatki i opłaty w Polsce. Podatek od gier, Podatek rolny, Podatek leśny, Podatek od spadków i darowizn,  
Podatek od nieruchomości, Podatek od środków transportowych, Podatek od posiadania psów, Podatek od 
czynności cywilnoprawnych, Opłata skarbowa, Opłaty lokalne 

6. Organy podatkowe, zobowiązania podatkowe i postępowanie podatkowe. 
● Organy podatkowe i ich właściwość. Pojęcie i rodzaje organów podatkowych, Właściwość organów 

podatkowych 
● Zobowiązania podatkowe. Pojęcie obowiązku podatkowego i zobowiązania podatkowego, Powstanie 

zobowiązania podatkowego, Wygaśnięcie zobowiązań podatkowych, Odpowiedzialność majątkowa za 
zobowiązania podatkowe 

● Postępowanie podatkowe. Zagadnienia ogólne dotyczące postępowania podatkowego, Prowadzenie 
postępowania podatkowego 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

T, Proj 

*Zajęcia do wyboru 
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Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
 

Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia organizacji 
30        30 3 K_W01, K_U01, 

K_U02, K_K01, 
K_K02  

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1. Istota strategii organizacji  
2. Historia dyscypliny i źródła różnych koncepcji teoretycznych 
3. Strategia: teoria planowania długookresowego 
4. Teoria agencji 
5. Strategia: teoria ewolucyjna  
6. Teoria ‘Commitment”, Instytucjonalizm i teoria ekonomii ewolucyjnej 
7. Strategia : teoria pozycyjna 
8. Teoria gier 
9. Strategia: teoria zasobowa 
10. Strategia: teoria prostych reguł 
11. Teoria dominującej logiki firmy 
12. Strategia: teoria realnych opcji 



102 

 

13. Wybrane zagadnienia teorii strategii : strategia i czas czyli słowo o przeszłości, teraźniejszości i 

przyszłości w teoriach strategii  

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, T 

Międzynarodowy system 
finansowy  

30        30 3 K_W01, K_W03, 
K_W05, K_U01, 
K_U02, K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

1. Ryzyko kraju 
2. Otoczenie międzynarodowych rynków finansowych 
3. Architektura międzynarodowych rynków finansowych 
4. Instrumenty finansowe 
5. Bankowość międzynarodowa 
6. Kryzysy finansowe 
7. Zrównoważone inwestowanie i rynki środowiskowe 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, T 

 
Negocjacje 

14   16     30 3 K_W02 K_U03 
K_U05 K_K03 
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe    

Wykład 

● Konflikt i negocjacje (korzyści i koszty konfliktów, rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie 
postępowania w konflikcie, definicja negocjacji, kiedy negocjujemy, rodzaje interesów) 

● Przygotowanie do negocjacji (analiza interesów, alternatywy (BATNA), kwestie negocjacyjne, kryteria, 
oferta wstępna, propozycje, komunikowanie się, zobowiązania, stosunki stron) 

● Strategie/taktyki/techniki negocjacyjne 
● Negocjacyjny diament 
● Wprowadzenie do negocjacji wielostronnych 

  
Ćwiczenia 
GRA 1 

● otwarcie negocjacji – formalne i kurtuazyjne 
● kotwica i interesy 
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● kupno ¬ sprzedaż 
GRA 2 

● ujawnianie informacji 
● przekonywanie 
● komunikowanie się (słuchanie, mówienie, zadawanie pytań) 
● rozmowa o interesach 

GRA 3 
● sposoby na impas i uniknięcie fiaska 
● budowa złotego mostu 
● sposoby budowania porozumienia 

GRA 5 
● kreatywne negocjacje 
● postrzeganie sytuacji negocjacyjnej 
● budowanie przewagi 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

  Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

humanistyczne 

Treści programowe   
Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 Seminarium magisterskie* 

  30      30 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 
Zajęcia do wyboru 1* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne  

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji efektów 
uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Konwersatorium English 1* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji efektów 

uczenia się 

Zależą od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

 Optymalizacja 

opodatkowania 

 30       30 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  

Ekonomia i 
finanse 
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S4_W05   S4_U01   
S4_U02   S4_U03    
S4_U05    S4_U06    
S4_K01     
 

Treści programowe   

1. System podatkowy 
2. Pojęcie i granice optymalizacji podatkowej – unikanie opodatkowania a uchylanie się od opodatkowania 
3. Ogólna klauzula przeciwko unikaniu opodatkowania (GAAR) 
4. Krajowa optymalizacja podatkowa 

a. Optymalizacja podatków dochodowych – odroczenie zapłaty podatku, podwyższona amortyzacja 
środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych, samochód w firmie, zwolnienia podatkowe 

b. Optymalizacja podatków pośrednich 
5. Międzynrodowa optymalizacja podatkowa 
6. Międzynarodowe umowy o unikaniu podwójnego opodatkowania 

a. Dyrektywy Unii Europejskiej (Dyrektywa o Dywidendach, Dyrektywa o Odsetkach i Należnościach 
Licencyjnych, Dyrektywa Połączeniowa) 

b. Klauzule ograniczenia korzyści traktatowych w międzynarodowych umowach o unikaniu podwójnego 
opodatkowania (Limitation on Benefits) 

7. Konwencja MLI i jej skutki dla optymalizacji podatkowej 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

T, Proj 

 Rachunkowość 

podatkowa 

 30       30 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_U02   S4_U03    
S4_U06    S4_K01    
S4_K02  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

1. Zakres podmiotowy rachunkowości finansowej, a podatek dochodowy. Ograniczony i nieograniczony 
obowiązek podatkowy, a obowiązek prowadzenia ksiąg rachunkowych według regulacji polskiego prawa 
bilansowego. 

2. Działalność gospodarcza osoby fizycznej, a podatek dochodowy: jednoosobowa działalność gospodarcza, 
wspólnik spółki cywilnej, osobowej, kapitałowej. Zasady ogólne opodatkowania osób fizycznych i 
zryczałtowany podatek dochodowy. Związek pomiędzy formą organizacyjno-prawną prowadzonej działalności, 
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a podatkiem dochodowym i formą ewidencji. Obciążenia tzw. ZUS w działalności gospodarczej osoby fizycznej 
-. Zakres składek na ubezpieczenie społeczne, Składki na ubezpieczenie zdrowotne 

3. Forma ewidencji, a informacje możliwe do uzyskania z poszczególnych form. Wybór optymalnej formy 
ewidencji. 

4. Zasady rachunkowości finansowej a wymogi prawa podatkowego. 
5. Polityka rachunkowości, a możliwości wyboru różnych rozwiązań dla celów podatku dochodowego. 
6. Prowadzenie ksiąg rachunkowych, a sporządzanie deklaracji, zeznań i informacji podatkowych. 
7. Inwentaryzacja i jej znaczenie w rachunkowości i podatkach. 
8. Wycena aktywów i pasywów dla celów księgowych, a podatek dochodowy; zasada ostrożności vs prawo 

podatkowe. 
9. Przychody w ujęciu księgowym i podatkowym. 
10. Koszty w ujęciu księgowym i podatkowym. Zasady rozliczania kosztów bezpośrednich i pośrednich z punktu 

widzenia rachunkowości i podatków, 
11. Różnice kursowe, metody ich rozliczania i ich wpływ na sprawozdania finansowe oraz podstawę 

opodatkowania 
12. Metody ujmowania i wyceny bilansowej aktywów i pasywów a rozpoznawanie przychodów i kosztów 

związanych z tymi aktywami i pasywami w podatku dochodowym w tym w szczególności środki trwałe i ich 
amortyzacja, zapasy i odpisy aktualizacyjne, należności i odpisy aktualizacyjne, ujmowanie rezerw i rozliczeń 
międzyokresowych czynnych i biernych.  

13. Przegląd metod i stawek amortyzacji środków trwałych i wartości niematerialnych i prawnych z punktu widzenia 
prawa bilansowego i podatkowego. 

14. Wykonywanie działalności opodatkowanej i zwolnione z punktu widzenia podatku od towarów i usług a 
rozliczenia w rachunkowości i podatku dochodowym. 

15. Zysk, a dochód oraz strata, a strata podatkowa Podatek odroczony, jako kategoria prawa bilansowego. 
Ustalenie rezerw i aktywów z tytułu odroczonego podatku dochodowego i ich prezentacja w sprawozdaniu 
finansowym 

16. Sprawozdania finansowe i ich związek z rozliczeniami podatkowymi. 
17. Archiwizacja zbiorów księgowych zgodnie z przepisami prawa bilansowego i prawa podatkowego.  
18. Odpowiedzialność za ewidencje podatkowe oraz za księgi rachunkowe. 
19. Prowadzenie ewidencji we własnym zakresie oraz usługowe prowadzenie ewidencji podatkowej i ksiąg 

rachunkowych. Możliwości prawne, koszty różnych wariantów, wady i zalety poszczególnych rozwiązań. 
20. Wpływ systemu ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego na rozliczenia rachunkowo- 

podatkowe, w tym zakres składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotnych przy umowach o prace i 
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umowach cywilnoprawnych oraz Składki dla osób zatrudnionych na umowę o pracę opłacane przez 
pracowników i pracodawców 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

Finanse instytucji 
niedochodowych  

 30       30 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_U06    S4_K01    
S4_K02    

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

1. Sektorowy układ gospodarki 
a. sektor rynkowy i jego specyfika 
b. sektor publiczny i jego cechy 
c. III sektor i jego charakterystyka 
d. III sektor a sektor publiczny i rynkowy 

2. Klasyczne instytucje niedochodowe 
3. Modele finansowania usług społecznych 
4. Źródła finansowania instytucji niedochodowych 

a. środki ludności,  
b. środki przedsiębiorstw,  
c. środki publiczne (budżetowe) 

5. Formy organizacyjno-prawne jednostek sektora finansów publicznych i ich finansowanie 
6. Fundacje – organizacja i finansowanie 
7. Stowarzyszenia – organizacja i finansowanie 
8. Przedsiębiorstwa społeczne – spółdzielnie socjalne, Centra Inicjatyw Społecznych – organizacja i finansowanie 
9. Działalność pożytku publicznego – finansowanie 
10. Sponsorowanie instytucji niedochodowych 

a. sposoby sponsorowania i typy sponsorów 
b. umowy sponsorskie 
c. sponsoring a prawo podatkowe 

11. Partnerstwo publiczno-prywatne 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

*Zajęcia do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 268 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Polityka ekonomiczna w UE 

30        30 4 K_W01 K_W03 
K_W05  K_W06 
K_U01 K_U05 
K_K03 

Ekonomia i finanse  

Treści programowe   

W ramach proponowanego przedmiotu słuchacz zapozna się z: 
● zasadami konstruowania i praktyką funkcjonowania budżetu  UE,  
● metodami koordynacji polityki budżetowej, 
● modelami rozwoju regionalnego, 
● teorią i praktyką funkcjonowania podstawowych polityk unijnych, ze szczególnym uwzględnieniem polityki 

rozwoju regionalnego i jej instrumentami, 
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● pozabudżetowymi źródłami finansowania, 
● procesem planowania i realizacji inwestycji z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności, 
● strategią średnio i długoterminową rozwoju rynku europejskiego, 
● typami działań projektowych, 
● zasadami realizacji działań ewaluacyjnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 

  Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Symulacyjna gra giełdowa 

   14     14 2 K_W01 K_W02 
K_U01  K_U03 
K_U04  K_U05 
K_U06  K_K01  
 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   

W trakcie przedmiotu zostaną wykorzystane gry symulacyjne (tradycyjne oraz na komputerach), które pozwolą 
uczestnikom zrozumieć strategie inwestowania oraz związane z nimi ryzyka, a specjalne narzędzia używane 
w trakcie tych zajęć umożliwiają szybkie i sprawne wpisywanie danych i otrzymywanie na bieżąco wyników 
podjętych decyzji. Studenci zostaną podzieleni na grupy 3-4 osobowe, a po każdych przeprowadzonych 
symulacjach zostaną przedstawione rezultaty poszczególnych grup biorących udział w grze, zostaną 
omówione popełnione przez nich błędy oraz zostaną ocenione zespoły na podstawie osiągniętych wyników. 

1. Wykład wprowadzający (cała grupa) – 4 godz. 
a. Omówienie symulacyjnej gry giełdowe 
b. Podział uczestników na 3-4 osobowe zespoły 
c. Zalogowanie uczestników do platformy 
d. Omówienie jej zasad 
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e. Opis założeń dla wszystkich zespołów 
f. Omówienie dostępnych instrumentów w grze symulacyjnej 
g. Zbudowanie portfela inwestycyjnego przez uczestników 

2. Omówienie strategii inwestycyjnych na podstawie tradycyjnej gry inwestycyjnej –3 godz. 
a. Wprowadzenie i ustalenie zasad gry 
b. przeprowadzenie kilku rund 
c. analiza osiągniętych wyników 
d. omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfele inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

3. Omówienie wyborów dokonanych w portfelu z wykorzystaniem gry symulacyjnej – 4 godz. 
a. Ocena osiągniętych efektów 
b. Omówienie wykresów 
c. Ocena wskaźników dotyczących potencjalnych inwestycji 
d. Interpretacja danych finansowych spółki 
e. Analiza rekomendacji oraz opinii ekspertów rynkowych 

4. Przeprowadzenie drugiej tradycyjnej gry symulacyjnej - 2 godz. 
a. Wprowadzenie i omówienie zasad gry 
b. Przeprowadzenie kilku rund 
c. Analiza osiągniętych wyników 
d. Omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfele inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

5. Podsumowanie przeprowadzonych gier symulacyjnych – 2 godz. 
a. Omówienie wyników końcowych i cząstkowych 
b. Ocena efektywności poszczególnych grup ryzyka Przyjętych strategii 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP,T 

 
Zajęcia do wyboru 2* 

 14       14 1 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
finanse lub  Nauki 
prawne  
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Treści programowe   

Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 Seminarium magisterskie* 

  30      30 8 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa 

Konwersatorium English 2* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
finanse lub  Nauki 
prawne 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

Zależą od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 
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 Międzynarodowe prawo 

podatkowe 

 30       30 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_U01   S4_U02    
S4_U06   S4_K01    
S4_K02    

Nauki prawne 

Treści programowe  

Międzynarodowe prawo 

podatkowe 

1. Wprowadzenie. Międzynarodowe prawo podatkowe i międzynarodowe podwójne opodatkowanie. 
1.1. Zakres międzynarodowego prawa podatkowego i główne pojęcia. 
1.2. Podstawowe zagadnienia prawne (przesłanki wystąpienia międzynarodowego podwójnego 

opodatkowania, ograniczony i nieograniczony obowiązek podatkowy, rezydencja podatkowa, 
państwo siedziby i państwo źródła). 

2. Międzynarodowe podwójne opodatkowanie. Prawna regulacja. Typy, środki i metody unikania 
międzynarodowego podwójnego opodatkowania dochodu i majątku. 
2.1. Podwójne opodatkowanie w sensie ekonomicznym a podwójne opodatkowanie w sensie 

prawnym. 
2.2. Środki unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania: jednostronne (unilateralne), 

dwustronne (bilateralne) i wielostronne (multilateralne). 
2.3. Metody: wyłączenia (zwolnienia) i zaliczenia (kredyt podatkowy). 

2.3.1. Wyłączenie (zwolnienie pełne) a wyłączenie (zwolnienie) z progresją. 
2.3.2. Zaliczenie (kredyt podatkowy) pełne a zaliczenie (kredyt podatkowy) zwykłe. 
2.3.3. Szczególne rodzaje ograniczenia zaliczenia (kredytu podatkowego): według kategorii 

dochodu (tzw. Per-Income Limitation) i według kraju uzyskania dochodu (tzw. Per-
Country Limitation). 

3. Modelowe Umowy (Konwencje) w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania 
(Modelowe Umowy OECD, ONZ i USA). 
3.1. Modelowa Umowa OECD (OECD Model Double Taxation Convention). Koncepcja i ewolucja 

(wersje 1963, 1977, 1992). Rola oficjalnego Komentarza do Modelowej Umowy OECD. 
Szczegółowa struktura typowej umowy w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego 
opodatkowania. 

3.2. Modelowe Umowy ONZ i USA. Krótki przegląd. Koncepcja ograniczenia korzyści (“Limitation-
on-Benefits”) w Modelowej Umowie USA. 

3.3. Szczegółowe pojęcia: państwo siedziby i państwo źródła, ograniczony i nieograniczony 
obowiązek podatkowy, rezydencja podatkowa, przedmiotowy i podmiotowy zakres 
obowiązywania typowej umowy w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego 
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opodatkowania, określenie rezydencji podatkowej dla potrzeb typowej umowy w sprawie 
unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania (tzw. Tie-breaker rules). 

3.3. Zakład (Permanent Establishment) a opodatkowanie dochodu z działalności gospodarczej. 
Koncepcja przedsiębiorstwa (Enterprise), zakres pojęcia i prawno-podatkowe konsekwencje 
istnienia zakładu). 

3.4. Ogólne zasady opodatkowania międzynarodowego tzw. dochodu biernego (Passive Income). 
Opodatkowanie transgranicznych wypłat dywidend, odsetek i należności licencyjnych w polskim 
prawie podatkowym i w typowych umowach w sprawie unikania międzynarodowego 
podwójnego opodatkowania. Opodatkowanie transgranicznych płatności leasingowych. 

3.5. Zasady opodatkowania zysków kapitałowych (Capital Gains). Szczególne zasady 
opodatkowania tzw. spółek nieruchomościowych. 

3.6. Zasady opodatkowania pracy najemnej, wolnych zawodów i wynagrodzeń członjków zarządów 
(Dependent Services, Independent Services and Directors’ Fees). 

3.7. Zasady opodatkowania tzw. przedsiębiorstw powiązanych (Associated Enterprises) oraz 
zagadnienie tzw. międzynarodowych cen transferowych (Transfer Pricing). 

3.8. Opodatkowanie tzw. pozostałego dochodu (Other Income). 
3.9. Wejście w życie a rozpoczęcie stosowania umowy w sprawie unikania międzynarodowego 

podwójnego opodatkowania. 
4. Raje podatkowe (Tax Havens) 

4.1. Charakterystyka raju podatkowego i jego pozycja w międzynarodowym prawie podatkowym. 
Wybrane przykłady. 

4.2. Zalety i wady wykorzystywania rajów podatkowych. “Czarna lista” OECD i “Czarna lista” 
polskiego Ministerstwa Finansów. Konsekwencje prawo-podatkowe. 

5. Pozostałe zagadnienia międzynarodowego prawa podatkowego. 
5.1. Dyrektywy Unii Europejskiej a stosowanie bilateralnych umów w sprawie unikania 

międzynarodowego podwójnego opodatkowania. 
5.2. Szczegółowa analiza praktycznych międzynarodowych “case studies”. 
5.3. Kontrolowana spółka zagraniczna (Controlled Foreign Corporation). 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

T 

  

Ubezpieczenia społeczne  

 30       30 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_U02   S4_U03    

Nauki prawne 
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S4_U05    S4_U06   
S4_K01    S4_K02   
S4_K03 

Treści programowe   

Ubezpieczenia społeczne 

 

 

1. Geneza i rozwój zabezpieczenia społecznego 

2. Ubezpieczenie społeczne w systemie zabezpieczenia społecznego 

3. System ubezpieczeń społecznych – analiza prawna (pojęcie ryzyka ubezpieczeniowego, zakres 
ochrony prawnej) 

4. Finansowanie ubezpieczenia społecznego – składka na ubezpieczenie społeczne (zasady ustalenia, 
podstawa wymiaru, wysokość) 

5. Organizacja systemu ubezpieczenia społecznego w Polsce 

6. Obowiązek ubezpieczenia społecznego w polskim prawie (ustawowe tytuły obowiązkowego 
ubezpieczenia społecznego, zasady dobrowolnego przystąpienia do ubezpieczenia) 

7. Ubezpieczenie emerytalne (zasady systemu emerytalnego, pojęcie filarowości, zakres podmiotowy, 
zakres przedmiotowy, rodzaje emerytur w polskim systemie ubezpieczenia społecznego, warunki 
nabycia prawa do świadczeń, zasady ich wymiaru, kumulacje z innymi świadczeniami oraz dochodami, 
zapewnienie realnej wartości świadczeń, 

8. Ubezpieczenie rentowe (zasady systemu rentowego, zakres podmiotowy, zakres przedmiotowy, 
świadczenia z ubezpieczenia rentowego, warunki nabycia prawa do świadczeń, zasady wymiaru, 
zasady łączenia z innymi świadczeniami i dochodami) 

9. Ubezpieczenia chorobowe (zasady, zakres podmiotowy, zakres przedmiotowy, rodzaje świadczeń, 
warunki nabycia prawa do świadczeń, zasady wymiaru) 

10. Ubezpieczenie zdrowotne (zasady, zakres podmiotowy, zakres przedmiotowy, prawo do świadczeń, 
zasady udzielania świadczeń) 

11. Ubezpieczenie wypadkowe (zasady, założenie konstrukcyjne ubezpieczenia wypadkowego, pojęcie 
prawne wypadek przy pracy, świadczenia z ubezpieczenia wypadkowego, warunki nabycia prawa do 
świadczeń, zasady ich wymiaru i udzielania) 

12. System świadczeń z tytułu bezrobocia (zasady, zakres osobowy, zakres przedmiotowy, rodzaje 
świadczeń) 
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13. System pomocy społecznej (zasady, zakres przedmiotowy, rodzaje świadczeń, warunki nabycia prawa 
do świadczeń) 

14. System świadczeń rodzinnych (zasady, zakres podmiotowy, zakres przedmiotowy, rodzaje świadczeń, 
warunki nabycia prawa do świadczeń 

15. Zabezpieczenie społeczne w działalności Międzynarodowej Organizacji Pracy, Rady Europy i w 
regulacjach Unii Europejskiej 

 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

T 

Budżetowanie w sektorze 

publicznym 

 15       15 2 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_U01   S4_U02   
S4_U06   S4_K01  

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   

 

1. Cechy i funkcje budżetu w sektorze finansów publicznych. 
2. Wykorzystanie budżetowania w procesie zarządzania finansami jednostek finansów publicznych. 
3. Metody budżetowania w sektorze publicznym.  
4. Ewolucja procesów planistycznych w jednostkach finansów publicznych. 
5. Zasady opracowania budżetu - przegląd regulacji prawnych.  
6. Pragmatyka opracowania budżetu zadaniowego 

6.1 Definicja „układu zadaniowego”, zakres planowania zadaniowego, systematyka dokumentów 
planistycznych. 

6.2 Standard formułowania celów: macierz ewaluacji celów – koncepcja teoretyczna i merytoryczna. 
6.3 Zasady definiowania mierników: pożądane rodzaje mierników na poziomie zadań i podzadań, 

powiązanie mierników z celami, przykłady mierników poprawnych i niepoprawnych. 
6.4 Monitorowanie i ewaluacja zadań budżetu; metody i techniki oceny efektywności i skuteczności, 

metody i techniki monitoringu – system sprawozdawczości BZ, metody i techniki ewaluacji. 
6.5 Budżet zadaniowy w uzasadnieniu do ustawy budżetowej: zestawienie zadań i celów priorytetowych 

na dany rok budżetowy, skonsolidowany plan wydatków na rok budżetowy i dwa kolejne lata, 
programy wieloletnie w ujęciu zadaniowym, realizacja budżetu zadaniowego. 

6.6 Ewidencja wykonania budżetu zadaniowego: podstawy prawne, możliwe rozwiązania, rozliczenie 
wydatków pośrednich, rachunek kosztów, klasyfikacja tradycyjna a zadaniowa. 

7. Uchwalanie i wykonywanie budżetu w jednostkach sektora finansów publicznych a dyscyplina finansów 
publicznych. 
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8. System kontroli budżetowej: pojęcie, znaczenie i rodzaje kontroli; elementy kontroli wg modelu COSO; 
standardy kontroli zarządczej w jednostkach sektora finansów publicznych;  organizacja kontroli 
zarządczej w jednostkach sektora finansów publicznych. 

9. Zarządzanie ryzykiem w kontroli budżetowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

*Zajęcia do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 207 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
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(v)  dla specjalności: Rynek kapitałowy i doradztwo inwestycyjne 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot W

y
k

ła
d
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zaawansowane 
finanse 
przedsiębiorstwa 

30   30     60 5 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W06, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02 
 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest przedstawienie koncepcji zarządzania finansami przedsiębiorstwa z punktu widzenia 
menedżera oraz analityka rynku kapitałowego. Zadaniem przedmiotu jest dostarczenie zaawansowanej teorii i  
narzędzi wykorzystywanych w praktycznych decyzjach podejmowanych w organizacjach gospodarczych. Materiał 
zostanie zaprezentowany ze szczególnym zwróceniem uwagi na obszary badawcze, wyniki najnowszych badań 
empirycznych w kontekście tematów badań do ewentualnego podjęcia w badawczych pracach dyplomowych. 
W ćwiczeniowych pracach analitycznych przewiduje się korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, programów 
statystycznych i ekonometrycznych oraz z programu Crystal Ball. Program opracowany został przy wykorzystaniu 
przede wszystkim zaawansowanej książki: Brealey R.A., Myers S.C., Allen F. Principles of Corporate Finance (12th 
ed,) McGraw-Hill 2017. 
 
1. Zasady finansów przedsiębiorstw. Podejście klasyczne i behawioralne do decyzji finansowych przedsiębiorstwa. 
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1. Wartość i użyteczność 
2. Decyzje inwestycyjne 
3. Ryzyko i stopa zwrotu. 
4. Formy efektywności rynku kapitałowego. 
5. Decyzje przedsiębiorstwa o wyborze źródeł finansowania  
6. Polityka dywidendowa przedsiębiorstw. 
7. Koszt i struktura kapitału. 
8. Powiązanie decyzji inwersyjnych i finansowych.  
9. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w finansach przedsiębiorstw. 
10. Fuzje i restrukturyzacje przedsiębiorstw. 
11. Zarządzanie finansami na rynkach międzynarodowych. 
Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. 
Nierozwiązane problemy finansów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

 
Instytucje finansów 
publicznych 

30   30     60 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Ogólne pojęcia z zakresu finansów publicznych  
● pojęcie, podział i funkcje finansów publicznych  
● sektor finansów publicznych  
● formy organizacyjne jednostek sektora finansów publicznych 
● systematyka i źródła prawa finansowego  
● podmioty prawa finansowego 

2. Środki publiczne  
● pojęcie i rodzaje środków publicznych  
● cechy poszczególnych rodzajów środków publicznych 
● praktyczne zastosowanie środków publicznych.  

3. Deficyt budżetowy i dług publiczny  
● pojęcie deficytu budżetowego i długu publicznego  
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● rodzaje i kryteria klasyfikacji deficytu budżetowego i długu publicznego  
● źródła pokrycia deficytu budżetowego i długu publicznego 
● skarbowe papiery wartościowe  
● źródła i struktura zadłużenie krajowego  
● źródła i struktura zadłużenia zagranicznego 

4. Budżet państwa  
● pojęcie i funkcje budżetu państwa  
● zasady budżetowe  
● funkcje budżetu  
● klasyfikacja budżetowa  
● wydatki i dochody budżetu państwa  
● procedura budżetowa  

5. Finanse jednostek samorządu terytorialnego (jst) 
● pojęcie budżetu jst 
● opracowywanie, uchwalanie, wykonywanie i kontrola wykonania budżetu jst  
● wydatki i dochody jst  

6. System finansowy ubezpieczeń  
● ubezpieczenia społeczne  
● system ubezpieczenia zdrowotnego  
● ubezpieczenia gospodarcze 

7. Waluta i wartości  dewizowe  
● pojęcie prawa dewizowego 
● system walutowy  
● kurs walutowy  
● wymienialność złotego  
● denominacja  
● konstrukcja polskiego prawa dewizowego.  

8. Publiczne instytucje bankowe  

● pojęcie i rodzaje banków  
● zasady licencjonowania banków  
● operacje bankowe (kredyty, depozyty, rachunki bankowe, rozliczenia pieniężne, karty bankowe)  
● Narodowy Bank Polski 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

Makroekonomiczne 
uwarunkowania 
inwestycji 

30        30 3 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_K01,  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest pokazane międzynarodowego ekonomiczno-finansowego otoczenia działalności biznesowej, 
metod i technik pozwalających na wspieranie decyzji biznesowych (w tym podejmowania decyzji w konkretnych 
warunkach otoczenia), ułatwienia słuchaczom zrozumienia współczesnego systemu gospodarczego, trendów i 
relacji w nim panujących, a także krytycznej analizy źródeł informacji ekonomicznej i finansowej oraz systemów 
wskaźników służących do oceny stanu otoczenia biznesowego. 
Jest to realizowane w ramach następującego planu: 

1. Cykl koniunkturalny, cykl rynkowy i cykl biznesowy a funkcjonowanie przedsiębiorstwa (8h) 
2. Kryzysy gospodarcze i ich miejsce w strategii przedsiębiorstwa (6 h) 
3. Procesy deflacyjne we współczesnym świecie i ich wpływ na funkcjonowanie przedsiębiorstw (4 h) 
4. Międzynarodowy rynek finansowy i jego znaczenie dla przedsiębiorstwa (2h) 
5. Źródła informacji ekonomicznej i finansowej oraz zasady ich wykorzystania (2h) 
6. Interpretacja kluczowych wskaźników ekonomicznych i finansowych w praktyce inwestycyjnej (8h). 

Przedmiot przewiduje regularną samodzielną pracę studenta w wymiarze 2-4 h tygodniowo. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP, T 

 
Etyka w biznesie 

14        14 3 K_W01,K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U06, K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

29. Zakres i cel etyki biznesu: miejsce etyki biznesu w zarządzaniu, etyka – filozofia - biznes, etyka 
deksryptywna/preskryptywna, krytyczna analiza etyczna, postępowanie badawcze w etyce biznesu, 
moralność, osąd moralny. 

30. Teorie moralności: kognitywizm, nonkognitywizm, etyki religijne, konsekwencjalizm, nonkonsekwencjalizm, 
utylitaryzm, kantyzm, relatywizm etyczny 

31. Rynek, biznes i sprawiedliwość: etyka i zysk, kapitalizm i sprawiedliwość, teoria sprawiedliwości Rawlsa, 
podejście Friedmana, teoria interesariuszy Freemana, wizja unit ariańska, separatystyczna, integracyjna,  
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32. Kodeksy i programy etyczne: wartości i ich systemy, rodzaje, struktura, treść kodeksów, proces 
projektowania i wdrażania.  

33. Etyka ekologiczna: ekologia, ochrona środowiska i zrównoważony rozwój w biznesie, świadomość 
ekologiczna, ekologia głęboka Naessa, humanizm ekologiczny Skolimowskiego, ekologia społeczna 
Znanieckiego. 

34. Etyczna strona inwestowania: społecznie odpowiedzialne inwestycje, czynniki ESG, zielone inwestowanie, 
inwestycje oparte na systemach religijnych, społecznie odpowiedzialne indeksy giełdowe, 

35. Korupcja i nadużycia finansowe w biznesie: mechanizm korupcyjny, cele działań korupcyjnych, rodzaje 
łapówek, problemy w procedurach przetargowych, programy antykorupcyjne, pranie pieniędzy (istota 
problemu, schemat systemu przeciwdziałania, działania organizacji nadzorujących: ONZ, UE, Financial 
Action Task Force), piramidy finansowe (typy, schemat Ponziego, Madoff, Amber Gold) 

Mobbing i dyskryminacja: znamiona, fazy mobbingu, molestowanie, procedury antymobbingowe, dyskryminacja, 
kryteria dyskryminacyjne, dyskryminacja ze względu na płeć, wiek, rasowa, segregacja pionowa i pozioma, 
dyskryminacja w rekrutacji i selekcji, w awansach, szklany sufit i jego odmiany, sabotaż i anomia pracownicza, 
Whistleblowing. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP 

Metody badań w 
finansach 

 30       30 2 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez umożliwienie mu świadomego 
stosowania metod badawczych typowych dla kierunku Finanse biznesui i rachunkowość. 
Zagadnienia wdrożone na zajęciach obejmują: 
● metody badań empirycznych w finansach (zmienne ilościowe i zmienne jakościowe w finansach; metody analizy 

wpływu zmiennych jakościowych na zjawiska finansowe); 
● zasady analizy pozytywnych (zweryfikowanych) wyników badań;  
● testy odporności wyników badań (robustness checks); 
● analizy przypadków w finansach; 
● cechy prezentacji wyników badań w finansach; 
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● przeprowadzanie krytycznej analizy literatury przedmiotu wybranych zjawisk finansowych (np. zarządzanie 
dochodami, zarządzanie kapitałami, procykliczność zmiennych finansowych, związek między sektorem 
finansowym a wzrostem gospodarczym) pod kątem hipotez; 

● analiza krytyczna wnioskowania na temat zjawisk finansowych na podstawie przeprowadzonych badań 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty badawcze (research reports). 
Przedmiotem raportów badawczych są m.in. następujące zagadnienia: 
● zjawisko determinant efektywności w finansach ; 
● metody badania stabilności sektora finansowego i jej determinanty; 
● zjawisko procykliczności w finansach i jego determinanty. 
● zjawisko zarządzania dochodami. 
● wpływ specyfiki systemu gwarantowania depozytów na zjawiska finansowe. 
● wpływ wskaźników jakości ochrony inwestorów i wierzycieli oraz regulacji i nadzoru finansowego na zjawiska 

finansowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP,T 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

 Giełda i jej otoczenie 

 30       30 4 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_W04  
S5_W05   S5_U01   
S5_U02   S5_U03    
S5_U06    S5_K01  
S5_K02  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 
 

1. Regulacje UE dotyczące rynku regulowanego i nieregulowanego 
● Giełda, warunki dopuszczeni 
● Zorganizowane formy obrotu poza rynkiem regulowanym 
● Instrumenty instytucje obrotu rynku pieniężnego 

2. Nadzór nad rynkiem finansowym i pieniężnym 
● Zakres działania i kompetencje Banku Centralnego 
● Kompetencje i zadania Komisji Nadzoru Finansowego  
● Kontrola rynku instrumentów pochodnych 

3. Rynek giełdowy 
● Zasady listingu spółek giełdowych 
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● Zlecenia wyróżniane prze giełdę 
● Standardowe zlecenia maklerskie 
● Animatorzy rynku 
● Transakcje pakietowe 

4. Przebieg sesji giełdowej  

● Fixingi otwarcia i zamknięcia 
● Regulacje płynności obrotu (widełki stałe i ruchome) 
● Krótka sprzedaż na GPW i innych giełdach 
● Członkowie zdalni i ich znaczenie 
● Zlecenia algorytmiczne i zjawisko HFT 
● etapy sesji giełdowej 

5.  Działanie KDPW 
− zasada Central Counter Partner 
− raporty z przebiegu sesji 
− rejestracje przepływów papierów wartościowych 
− rejestracja przepływów pieniężnych 
− członkowie rozliczający i inni 

6. Rynki występujące przy giełdzie i ich znaczenie  
● Brytyjski AIM 
● Rynek New Connect  
● Rynek Catalyst i Bond Spot 
● Formy i warunki organizacji obrotu (price i order driving) 

7. Rynek międzybankowy  
● Instrumenty i wielkości transakcji 
● Bank centralny jako agent emisji papierów skarbowych 
● Operacje REPO i RREPO 
● Bon pieniężny i bon skarbowy 
● Operacje zakazane 

8. Dom maklerski 
● Organizacja wewnętrzna 
● Rozliczania operacji inwestorów 
● Marże maklerskie 
● Odpowiedzialność maklera i transakcje zakazane 

9. Źródła informacji dla inwestorów  
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● Obowiązki informacyjne spółek 
● Reuters i Bloomberg 
● Wpływ giełd światowych na kursy polskich spółek 
● Regulacje dotyczące plotki i insider trading 
● System informowania o wydarzeniach w spółkach 

10. Błędu i mity rynku finansowego 
● Rzeczywiste i iluzoryczne przewagi inwestorów 
● Zróżnicowanie ryzyka i jego przyczyn  
● Rola blue chips na giełdzie 

11. Obszary podatne na manipulacje 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, EP 

 Fundusze 
inwestycyjne  
 

 30       30 4 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_W04  
S5_W05   S5_U01   
S5_U02   S5_U06    
S5_K01  
 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 

1. Podstawowe pojęcia, klasyfikacja oraz znaczenie inwestorów instytucjonalnych  
2. Wprowadzenie do funduszy inwestycyjnych 

● Historia i geneza  
● Formy wspólnego inwestowania na świecie i w Polsce 
● Podstawy prawne funkcjonowania funduszy inwestycyjnych 

3. Typologia funduszy inwestycyjnych 
● kryterium prawne 
● kryterium ekonomiczne 

4. Organizacja funduszy inwestycyjnych 
● Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych 
● Fundusz inwestycyjny (FIO, FIZ, FIZAN) 
● Depozytariusz 
● Agent transferowy  

5. Fundusze indeksowe (ETF) 
● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
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● Operacje 
● Rynek ETF w Polsce i na świecie 

6. Fundusze Hedgingowe 
● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
● Operacje 
● Rynek funduszy hedgingowych w Polsce i na świecie 

7. Fundusze Private Equity 
● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
● Transakcje 
● Rynek funduszy private equity w Polsce i na świecie 

8. Fundusze Venture Capital 

● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
● Transakcje 
● Rynek funduszy venture capital w Polsce i na świecie 

9. Alternatywne formy inwestowania/źródła finansowania przedsiębiorstw 
● Crowdfunding 
● Aniołowie biznesu 
● Emisja ICO 

10. Efektywność i ryzyko funduszy inwestycyjnych 
● Ryzyko funduszy inwestycyjnych 

▪ Rodzaje ryzyka 
▪ Źródła ryzyka  

● Sposób pomiaru efektywności funduszu 
▪ Miary efektywności i ryzyka 
▪ Miary skorygowane o ryzyko inwestycyjne 

 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 



126 

 

Zaawansowana 
analiza instrumentów 
dłużnych 

 30       30 4 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_W04  
S5_U01    S5_U02   
S5_U03   S5_U06    
S52_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 

1. Własności instrumentów dłużnych. Analiza wg kryterium: 
● kuponu  
● ryzyka emitenta 
● rodzai zabezpieczeń 
● innowacje na rynku instrumentów dłużnych 

2. Rynki obrotu dla instrumentów dłużnych 
● rynek pierwotny 
● rynek wtórny 
● platformy obrotu 
● międzynarodowy rynek obligacji 
● indeksy obligacji 
● benchmarki i współczynniki konwersji 

3. Cena obligacji i jej rentowność 
● kalkulacja ceny obligacji przy różnych kuponach 
● standardowa rentowności obligacji (YTM) 
● cena czysta, nominalna, z kuponem 

4. Ryzyko inwestycji w instrumenty dłużne 
● ryzyko stopy procentowej  
● ryzyko kredytowe 
● ryzyko polityczne 
● ryzyko walutowe 
● ryzyko płynności 
● mierniki ryzyka inwestycji w instrumenty dłużne 

5. Poziom i struktura natychmiastowych stóp procentowych 
● krzywa rentowności i czynniki ją  kształtujące 
● prima rate 
● warunki powstawania odwróconej krzywej rentowności 
● spread kredytowy 
● wrażliwość stóp procentowych na czynniki zewnętrzne 
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4. Teorie i modele kształtowania się struktury stóp procentowych  
● teoria oczekiwań  
● teoria preferencji płynności  
● teoria segmentacji rynku 

5. Poziom i struktura terminowych stóp procentowych 
● modelowanie stóp terminowych 
● czynniki wpływające na strukturę stóp terminowych 
● krzywe forward 

6. Analiza obligacji standardowych 
● zależność cena/stopa zwrotu  
● średni termin wykupu obligacji  
● czas zwrotu obligacji (duration) 
● wrażliwości obligacji na zmiany stóp bazowych 
● wypukłość obligacji (convexity) 

7. Analiza obligacji z opcjami dodatkowymi  
● obligacje z opcją 
● obligacje zamienne na akcje 
● obligacje przychodowe 

8. Obligacje w długu publicznym 
● - przesłanki różnicowania zapadalności 
● - procedura emisji 
● - ryzyko kredytowe obligacji samorządowych i zagranicznych 

9. Analiza ryzyka kredytowego dla instrumentów dłużnych 
● rating obligacji (poziom inwestycyjny, spekulacyjny) 
● agencje ratingowe 
● kalkulacja wskaźników oceny ryzyka kredytowego 

10. Zabezpieczanie ryzyka inwestycji w obligacje 
● kredytowe instrumenty pochodne (Credit Default Swap, Credit Linked Notes, Total Return Swap) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, 

*Zajęcia do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
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Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 284 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
 

Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których 
odnosi się 
przedmiot 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia organizacji 
30        30 3 K_W01, K_U01, 

K_U02, K_K01, K_K02  
Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1. Istota strategii organizacji  
2. Historia dyscypliny i źródła różnych koncepcji teoretycznych 
3. Strategia: teoria planowania długookresowego 
4. Teoria agencji 
5. Strategia: teoria ewolucyjna  
6. Teoria ‘Commitment”, Instytucjonalizm i teoria ekonomii ewolucyjnej 
7. Strategia : teoria pozycyjna 
8. Teoria gier 
9. Strategia: teoria zasobowa 
10. Strategia: teoria prostych reguł 
11. Teoria dominującej logiki firmy 
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12. Strategia: teoria realnych opcji 
13. Wybrane zagadnienia teorii strategii : strategia i czas czyli słowo o przeszłości, teraźniejszości i przyszłości 

w teoriach strategii  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

Międzynarodowy 
system finansowy  

30        30 3 K_W01, K_W03, 
K_W05, K_U01, 
K_U02, K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

1. Ryzyko kraju 
2. Otoczenie międzynarodowych rynków finansowych 
3. Architektura międzynarodowych rynków finansowych 
4. Instrumenty finansowe 
5. Bankowość międzynarodowa 
6. Kryzysy finansowe 
7. Zrównoważone inwestowanie i rynki środowiskowe 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

 
Negocjacje 

14   16     30 3 K_W02 K_U03 K_U05 
K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe    

Wykład 

● Konflikt i negocjacje (korzyści i koszty konfliktów, rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie postępowania 
w konflikcie, definicja negocjacji, kiedy negocjujemy, rodzaje interesów) 

● Przygotowanie do negocjacji (analiza interesów, alternatywy (BATNA), kwestie negocjacyjne, kryteria, oferta 
wstępna, propozycje, komunikowanie się, zobowiązania, stosunki stron) 

● Strategie/taktyki/techniki negocjacyjne 
● Negocjacyjny diament 
● Wprowadzenie do negocjacji wielostronnych 

  
Ćwiczenia 
GRA 1 

● otwarcie negocjacji – formalne i kurtuazyjne 
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● kotwica i interesy 
● kupno ¬ sprzedaż 

GRA 2 
● ujawnianie informacji 
● przekonywanie 
● komunikowanie się (słuchanie, mówienie, zadawanie pytań) 
● rozmowa o interesach 

GRA 3 
● sposoby na impas i uniknięcie fiaska 
● budowa złotego mostu 
● sposoby budowania porozumienia 

GRA 5 
● kreatywne negocjacje 
● postrzeganie sytuacji negocjacyjnej 
● budowanie przewagi 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

  Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne dla 
nauk humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   
Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Seminarium 
magisterskie* 

  30      30 3 K_W01, K_W05 i inne 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Zajęcia do wyboru 1* 

   14     14 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne  

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Konwersatorium 
English 1* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależą od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Zarządzanie ryzykiem 
finansowym  

 30       30 4 S5_W01   S5_W02   
S5_W03  S5_W05   
S5_U01    S5_U02   
S5_U03    S5_U06    
S5_K01   

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   1. Pojęcie ryzyka finansowego – klasyfikacja i analiza. 
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● ryzyko a niepewność 
● ryzyko akceptowane 
● kumulacja i segmentacja obszaru ryzyka 

2.  Rodzaje ryzyka i główne obszary ich występowania 
● ryzyko systemowe i niesystemowe 
● ryzyko rynku, stopy procentowej, walutowe, polityczne 
● prawne, operacyjne, zarzadzania, finansowe 

3. Rozkład stóp zwrotu. Wykorzystania w praktyce rozkładu normalnego. 
● problem „grubych ogonów” i sposób jego rozwiązania 
● rozkład normalny a rozkład rzeczywisty kursów rynkowych  
● zmienność wariancji 
● wariancja historyczna i implikowana 

4. Koncepcja miary ryzyka: 

● miary zmienności 
● miary zagrożenia 
● miary wrażliwości 

5. Kalkulacja ryzyka z wykorzystaniem: 
● miernika wartości narażonej na ryzyko - VAR 
● metody symulacji Monte Carlo 

6. Zastosowanie instrumentów pochodnych do zabezpieczania ryzyka: 
● operacje zabezpieczające 
● operacje spekulacyjne 
● arbitraż 

7. Kontrakty terminowe analiza i wycena: 
● kontrakty futures a kontrakty forward 
● kontrakty na stopę procentową, bony, obligacje  
● kontrakty na akcje i indeksy akcji  
● kontrakty na waluty 

8. Transakcje swap – analiza i zastosowanie: 
● swap procentowy 
● swap walutowy 
● swap walutowo-procentowy 

9. Wycena kontraktów swap 
10. Opcje - analiza i wycena 
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− rodzaje opcji 
● wartość wewnętrzna a wartość czasowa opcji 
● zasada parytetu opcji kupna i sprzedaży 
● model dwumianowy 
● model Blacka-Scholesa 

11. Czynniki wpływające na cenę opcji i ich kalkulacja  
● współczynnik Delta (wpływ zmiany ceny instrumentu bazowego) 
● współczynnik Theta (wpływ czasu pozostałego do wygaśnięcia) 
● współczynnik Vega (wpływ zmienności instrumentu bazowego) 
● współczynnik Rho (wpływ stopy procentowej) 
● wrażliwość ceny opcji na inne czynniki 

12. Zastosowanie opcji do zabezpieczania ryzyka 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP,  PP 

Ocena i kształtowanie 
wartości 
przedsiębiorstwa 

 30       30 4 S5_W01   S5_W02   
S5_W03  S5_W05   
S5_U01    S5_U02   
S5_U03    S5_U05    
S5_U06    S5_K01   

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 
 
 

Celem przedmiotu jest przedstawienie wiedzy z zakresu wyceny przedsiębiorstwa.  
z punktu widzenia analityka rynku kapitałowego, który przeprowadza wyceny dla różnych grup interesów 
zaangażowanych w danej jednostce w różnych sytuacjach decyzyjnych, takich jak: sprzedaż jednostki, kupno, 
upublicznienie spółki, połączenia, wspólne przedsięwzięcia, restrukturyzacje,….  Prezentowana teoria będzie 
ilustrowana praktycznymi przykładami z publicznego i niepublicznego rynku kapitałowego. W trakcie realizacji kursu 
analizy prowadzone będą z  wykorzystaniem arkuszy kalkulacyjnych. 
● Istota wartości przedsiębiorstwa. Cele wycen. Typologia wartości, Grupy interesów w przedsiębiorstwie. 
● Metody wyceny przedsiębiorstwa. Wprowadzenie do metod dyskontowych, mnożnikowych, majątkowych, 

mieszanych. 
● Podstawy informacyjne wyceny przedsiębiorstwa. Elementy analizy fundamentalnej: analiza makroekonomiczna, 

sektorowa i analiza finansowa przedsiębiorstwa. Zakres due diligence.  
● Metoda zdyskontowanych przepływów pieniężnych (DCF) wyceny przedsiębiorstwa. Wycena kosztu kapitału i 

przepływów pieniężnych.  
Przepływy pieniężne dla właściciela i przepływy operacyjne. Skorygowana wartość bieżąca (APV). Projektowanie 
przepływów pieniężnych. 
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● Metody mnożnikowe wyceny przedsiębiorstwa. Warunki stosowania.  
● Podejście opcyjnie w wycenie przedsiębiorstwa. Zastosowanie modelu Black-Scholesa i modelu dwumianowego. 

Wycena elastyczności. 
● Metody majątkowe wyceny. 
● Wycena przedsiębiorstw w „nietypowych sytuacjach”, np.:  zagrożonych upadłością, w trakcie restrukturyzacji, 

prowadzących działalność sezonową, szybko rozwijających się, wycen dla potrzeb przejęć międzynarodowych.  
● Wycena instytucji finansowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP,  PP 

Fintech (Nowoczesne 
rozwiązania 
technologiczne na 
rynku finansowym) 

 15       15 2 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_W04  
S5_W05   S5_U02   
S5_U03   S5_U05    
S5_U06    S5_K01     

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

Celem przedmiotu realizowanego w formie wykładu specjalnościowego jest zapoznanie studentów z tematyką 
FinTech, tj. usług finansowych świadczonych przy użyciu nowych technologii. 
Interaktywny wykład obejmuje: 

● obszary działalności i definicja FinTech, 
● segmentacja branży FinTech (usługi związane z inwestowaniem, pożyczaniem, ubezpieczeniami, 

płatnościami itp.), 
● rozwój rynku światowego, 
● cechy charakterystyczne FinTech, 
● przykłady innowacyjnych rozwiązań FinTech – modele biznesowe, 
● ryzyko FinTech, 
● otoczenie prawne w Polsce, Unii Europejskiej i na świecie, 
● miejsce FinTech w architekturze rynków finansowych i systemu finansowego, 
● technologia blockchain (analiza use case’ów), 
● wpływ systemowy FinTech, w tym na konkurencję w sektorze finansowym. 

Po ukończeniu przedmiotu student: 
● ma wiedzę nt. usług i branży FinTech, 
● potrafi zastosować zdobytą wiedzę do wyjaśniania zjawisk gospodarczych, 
● opisuje modele działalności firm FinTech, 

zna funkcje, ryzyko i wpływ FinTech na system finansowy i rynki finansowe. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, AZ 

Zarządzanie portfelem 

 15       15 2 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_U01   
S5_U03    S5_U04    
S5_U05    S5_U06    
S52_K01    

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 
 

1. Charakterystyka portfela – stopa zwrotu i ryzyko 

● oczekiwana stopa zwrotu z portfela 
● ryzyko portfela 
● kowariancja i współczynnik korelacji 
● teoria użyteczności i awersja do ryzyka 
2. Cele i ograniczenia inwestorów indywidualnych i instytucjonalnych 
● rodzaje portfeli inwestycyjnych 
● polityka inwestycyjna 
● strategie inwestycyjne 
● dobór aktywów portfela 
3. Dywersyfikacja ryzyka portfela inwestycyjnego  
● dywersyfikacja wg. branży/ sektorów  
● dywersyfikacja wg. różnych kategoriach ratingowych  
● dywersyfikacja Markowitza 
4. Model wyceny aktywów kapitałowych CAPM 

● konstrukcja modelu  
● linia rynku kapitałowego CML (Capital Market Line)  
● linia papierów wartościowych SML (Security Market Line) 
● teoria arbitrażu cenowego  
5. Zarządzanie portfelem 
● zarządzanie portfelem akcji 
● zarządzanie portfelem obligacji  
● bootstraping 
● zarządzanie aktywne 
● zarządzanie pasywne 
● zarządzanie krótko- i długookresowe 
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6. Benchmarki i ocena efektywności zarządzania portfelem 
● mierniki efektywności (Sharpe’a, Treynora, Jensena) 
● pojęcie benchmarku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj 

*Zajęcia do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 268 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 

 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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uczenia się dla 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Polityka ekonomiczna 
w UE 

30        30 4 K_W01 K_W03 
K_W05  K_W06 
K_U01 K_U05 K_K03 

Ekonomia i finanse  
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Treści programowe   

W ramach proponowanego przedmiotu słuchacz zapozna się z: 
● zasadami konstruowania i praktyką funkcjonowania budżetu  UE,  
● metodami koordynacji polityki budżetowej, 
● modelami rozwoju regionalnego, 
● teorią i praktyką funkcjonowania podstawowych polityk unijnych, ze szczególnym uwzględnieniem polityki 

rozwoju regionalnego i jej instrumentami, 
● pozabudżetowymi źródłami finansowania, 
● procesem planowania i realizacji inwestycji z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności, 
● strategią średnio i długoterminową rozwoju rynku europejskiego, 
● typami działań projektowych, 
● zasadami realizacji działań ewaluacyjnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP 

  Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne dla 
nauk humanistycznych 

Nauki humanistyczne 

Treści programowe   

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
Określone w sylabusie przedmiotu 

Symulacyjna gra 
giełdowa 

   14     14 2 K_W01 K_W02 K_U01 
K_U03 K_U04 K_U05 
K_U06 K_K01  

Ekonomia i finanse  

Treści programowe   

W trakcie przedmiotu zostaną wykorzystane gry symulacyjne (tradycyjne oraz na komputerach), które pozwolą 
uczestnikom zrozumieć strategie inwestowania oraz związane z nimi ryzyka, a specjalne narzędzia używane w 
trakcie tych zajęć umożliwiają szybkie i sprawne wpisywanie danych i otrzymywanie na bieżąco wyników podjętych 
decyzji. Studenci zostaną podzieleni na grupy 3-4 osobowe, a po każdych przeprowadzonych symulacjach zostaną 
przedstawione rezultaty poszczególnych grup biorących udział w grze, zostaną omówione popełnione przez nich 
błędy oraz zostaną ocenione zespoły na podstawie osiągniętych wyników. 

6. Wykład wprowadzający (cała grupa) – 4 godz. 
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a. Omówienie symulacyjnej gry giełdowe 
b. Podział uczestników na 3-4 osobowe zespoły 
c. Zalogowanie uczestników do platformy 
d. Omówienie jej zasad 
e. Opis założeń dla wszystkich zespołów 
f. Omówienie dostępnych instrumentów w grze symulacyjnej 
g. Zbudowanie portfela inwestycyjnego przez uczestników 

7. Omówienie strategii inwestycyjnych na podstawie tradycyjnej gry inwestycyjnej –3 godz. 
a. Wprowadzenie i ustalenie zasad gry 
b. przeprowadzenie kilku rund 
c. analiza osiągniętych wyników 
d. omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfele inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

8. Omówienie wyborów dokonanych w portfelu z wykorzystaniem gry symulacyjnej – 4 godz. 
a. Ocena osiągniętych efektów 
b. Omówienie wykresów 
c. Ocena wskaźników dotyczących potencjalnych inwestycji 
d. Interpretacja danych finansowych spółki 
e. Analiza rekomendacji oraz opinii ekspertów rynkowych 

9. Przeprowadzenie drugiej tradycyjnej gry symulacyjnej - 2 godz. 
a. Wprowadzenie i omówienie zasad gry 
b. Przeprowadzenie kilku rund 
c. Analiza osiągniętych wyników 
d. Omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfele inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

10. Podsumowanie przeprowadzonych gier symulacyjnych – 2 godz. 
a. Omówienie wyników końcowych i cząstkowych 
b. Ocena efektywności poszczególnych grup ryzyka Przyjętych strategii 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T 

 
Zajęcia do wyboru 2* 

   14     14 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 

Nauki o zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
finanse lub  Nauki 
prawne  
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wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 Seminarium 
magisterskie* 

  30      30 8 K_W01, K_W05 i inne 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa 

Konwersatorium 
English 2* 

 14       14 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od treści 
wybranego przedmiotu 
(zajęć do wyboru) 

Nauki o zarządzaniu i 
jakości, Ekonomia i 
finanse lub  Nauki 
prawne 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Zależą od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 
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 Prawo spółek i ład 
korporacyjny  

 30       30 4 S5_W03  S5_W04  
S5_W05   S5_U01   
S5_U02   S5_U06    
S5_K01   S5_K02    

Nauki prawne 

Treści programowe   
 

1. Spółki prawa handlowego:  
c) Spółki osobowe: 

● spółka jawna, 
● spółka partnerska, 
● spółka komandytowa, 

d) Spółki kapitałowe; 
● spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, 
● spółka akcyjna. 

2. Pojęcie ładu korporacyjnego i jego teoretyczne i praktyczne znaczenie.  
3. Rozdzielenie własności i kontroli jako cecha współczesnej korporacji. 
4. Uwarunkowania funkcjonowania współczesnych korporacji: 
5. Teorie ładu korporacyjnego i ich praktyczne implikacje. Teorie: zasobowa, interesariuszy, agencji, stewarda, 

instytucjonalna, hegemonii menedżerskiej, praw własności, kosztów transakcyjnych, integrujące.  
6. Główne problemy ładu korporacyjnego:  

d) problem agencji,  
e) problem identyfikacji interesariuszy i ich oddziaływania na spółki, 
f) rozdzielenie własności prawnej i ekonomicznej.  

7. Zewnętrzne i wewnętrzne mechanizmy nadzoru korporacyjnego jako instrumenty kształtowania ładu 
korporacyjnego oraz ograniczania problemów jego funkcjonowania.  

8. Kodeksy dobrych praktyk ładu korporacyjnego w Polsce i innych krajach. Międzynarodowe standardy ładu 
korporacyjnego.   

9. Modele ładu korporacyjnego: anglosaski, niemiecki, japoński, łaciński.  
10. Polski model ładu korporacyjnego.  
11. Współczesne praktyczne problemy ładu korporacyjnego  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

Marketing  usług 
finansowych  

 30       30 4 S5_W01  S5_W02   
S5_W05   S5_U01   
S5_U02   S5_U03    
S5_U04    S5_U05    

Nauki o zarządzaniu i 
jakości 
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S5_U06    S52_K01    
S5_K02  
 

Treści programowe   
 
 
 

1. Wprowadzenie 
● Specyfika marketingowa usług finansowych 
● Znaczenie personelu w sprzedaży usług finansowych 
● Trudność sprzedaży usług finansowych (asymetria wiedzy, niematerialność produktu) 
● Sprzedaż aktywna i reaktywna (obsługa klienta) 

2.  Proces skutecznej sprzedaży (cykl obsługi klienta) 
● Strukturalizowanie procesu sprzedaży 
● Identyfikowanie i selekcjonowanie potencjalnych klientów 
● Planowanie czynności sprzedażowych 
● Organizacja czasu sprzedawcy 
● Przygotowywanie się do spotkań z klientami 

3. Nawiązywanie kontaktów z klientami 
● Metody nawiązywania kontaktów 
● Kreowanie pierwszego wrażenia 
● Pierwsze wejście - istotne zachowania sprzedawcy 
● Przywitanie klienta 
● Savoir-vivre sprzedawcy 

4.  Sondowanie potrzeb i preferencji klienta 

● Potrzeby ujawnione i ukryte 
● Obserwowanie klienta 
● Rodzaje pytań sondażowych 
● Sztuka stawiania pytań 
● Umiejętność aktywnego słuchania  

5.  Prezentowanie oferty usługowej 
● Zasady prezentacyjne 
● Prezentacja oparta na korzyściach  
● Sposoby argumentowania 
● Język i sposób mówienia sprzedawcy 
● Demonstrowanie oferty 
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6.  Wyjaśnianie obiekcji nabywcy, elementy negocjacji i zamykanie rozmowy 
● Rodzaje obiekcji 
● Odkrywanie obiekcji klientów 
● Metody pokonywania obiekcji 
● Techniki negocjacyjne  
● Finalizowanie transakcji 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 

Finanse behawioralne 
 

 15       15 2 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_U01   
S5_U02   S5_U03    
S5_U05   S5_U06    
S52_K01    S5_K02    

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   
 

1. Wieloaspektowe ujęcie zachowań w świecie finansów- nie tylko problem racjonalności 
● tradycyjne versus behawioralne spojrzenie na świat finansów 
● psychologia finansowa jako synteza podejścia tradycyjnego i behawioralnego 
● etyczna problematyka zagadnień finansowych- istotne uzupełnienie finansów behawioralnych w 

ujęciu Paula Dembinskiego 
● zjawisko finansjalizacji 
● świat finansów z perspektywy psychologii dyskursywnej: retoryka finansistów i literatury dotyczącej 

finansów 
● w kierunku finansów humanistycznych 
● behawioralnie i humanistyczne spojrzenie na kryzys 2007’ oraz wynikające z tego spojrzenia 

rekomendacje dla świata finansów 
2. Wybrane  psychologiczne aspekty decyzji i zachowań finansowych 

● heurystyki i efekty poznawcze  
● teoria perspektywy i jej krytyka 
● „logika spekulanta” w ujęciu Josè Scheinkmana 
● plotka i panika  a funkcjonowanie uczestników instytucji finansowych 
● efekt Pygmaliona na rynkach finansowych 
● psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
● zjawisko „anoreksji giełdowej” 
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● psychologiczna i antropologiczna problematyka  wirtualnej kryptowaluty 
3. Modele finansów behawioralnych 

● modele podstawowe: DSSW,  LSV, model sentymentu inwestora, DHS, model portfela 
behawioralnego, HS 

● modele oparte na rozróżnieniu rodzaju analizy 
● modele odnoszące się do sytuacji i zachowań inwestorów 
● modele uwzględniające prognozy zysków 
● modele wykorzystujące rozkłady prawdopodobieństwa 
● modele zachowań stadnych 
● inne wybrane modele głównego nurtu finansów behawioralnych 
● modele finansów behawioralnych wyłaniające się z krytycznego nurtu zarządzania (CMS) 
● zarys modelu rozumiejącego wykorzystującego perspektywę historyczną (inspiracja propozycjami 

Davida Orrella) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

E 

*Zajęcia do wyboru 
 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 207 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 1027 
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Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 

studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 60% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  14% 

Nauki Prawne  11% 

Uwaga: udział średniej (po wszystkich specjalnościach) liczby punktów ECTS w 120 ECTS, bez uwzględnienia przedmiotów: Przedmiotów 

ogólnouniwersyteckich / humanistycznych, Zajęć do wyboru, Konwersatorium English  

 

Specjalność: Rachunkowość i audyt  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 58% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  15% 

Nauki Prawne  18% 
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Specjalność: Bankowość i rynki finansowe 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 69% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  17% 

Nauki Prawne  4% 

 

 

Specjalność: Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 68% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  15% 

Nauki Prawne  8% 
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Specjalność: Doradztwo podatkowe i finanse publiczne  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 54% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  12% 

Nauki Prawne  12% 

 

 

Specjalność: Rynek kapitałowy i doradztwo inwestycyjne  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 66% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  17% 

Nauki Prawne  8% 

”. 



1 

Załącznik nr 23 

do uchwały nr 390 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 414 

Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

„Załącznik nr 144 

  do uchwały nr 414 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 8 maja 2019 r. w sprawie programów studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

PROGRAM STUDIÓW 

finanse biznesu i rachunkowość 

nazwa kierunku studiów finanse biznesu i rachunkowość 

nazwa kierunku studiów w języku angielskim / 

w języku wykładowym 
Business Finance and Accounting 

język wykładowy język polski 

poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

poziom PRK 7 

profil studiów profil ogólnoakademicki 

liczba semestrów 4 

liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 120 

forma studiów studia niestacjonarne 

tytuł zawodowy nadawany absolwentom 

(nazwa kwalifikacji w oryginalnym brzmieniu, poziom PRK) 
magister 
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liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 

akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

50 

liczba punktów ECTS w ramach zajęć z dziedziny nauk 

humanistycznych lub nauk społecznych (nie mniej niż 5 ECTS) 
6 

Przyporządkowanie kierunku studiów do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, w których prowadzony jest kierunek studiów 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 
Procentowy udział 

dyscyplin 

Dyscyplina wiodąca 

(ponad połowa efektów uczenia się) 

Nauki społeczne Ekonomia i finanse  70% Ekonomia i finanse 

Nauki społeczne Nauki o zarządzaniu i jakości 20%  

Nauki społeczne Nauki prawne 10%  

Razem: - 100% - 

 

Efekty uczenia się zdefiniowane dla programu studiów odniesione do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla 

kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyższego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji pełnej na 

poziomie 4 

Symbol efektów 

uczenia się dla 

programu 

studiów 

Efekty uczenia się 

Odniesienie do 

charakterystyk 

drugiego 

stopnia PRK 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 
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K_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony metodologię badań i terminologię w zakresie dyscypliny ekonomia 
i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (Nauki o Zarządzaniu i Jakości, Nauki Prawne), właściwe 
dla finansów biznesu i rachunkowości.  

P7S_WG   
 
 

K_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące  finansów biznesu  
i rachunkowości.  

P7S_WG   

K_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony stopniu teorie i modele ekonomiczne dotyczące funkcjonowania 
organizacji i całej gospodarki. 

P7S_WG   

K_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje prawne dotyczące funkcjonowania organizacji i całej 
gospodarki.  

P7S_WG   

K_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne 
i ekologiczne oraz ich wpływ na decyzje finansowe w organizacjach, funkcjonowanie organizacji i całej 
gospodarki, w tym zasady  ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego. 

P7S_WK    

K_W06 Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości w wymiarze krajowym  
i globalnym.  

P7S_WK    
 

Umiejętności: absolwent potrafi 

K_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania złożonych  
i nietypowych problemów związanych z finansami biznesu i rachunkowością,  stosując właściwy dobór 
źródeł oraz przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody oraz formułować i testować 
hipotezy związane z prostymi problemami badawczymi. 

P7S_UW    
 
 

K_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na finanse biznesu i rachunkowość, w tym na 
decyzje finansowe w organizacjach,  funkcjonowanie organizacji i całości gospodarki, stosując 
właściwy dobór źródeł. 

P7S_UW    
 

K_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z finansami biznesu i rachunkowością, komunikatywnie  
je prezentować zróżnicowanym grupom odbiorców oraz prowadzić debatę, także w języku angielskim 
– wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-komunikacyjne. 

P7S_UK     
 

K_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse,  
w szczególności dla finansów biznesu i rachunkowości.  

P7S_UK     

K_U05 Potrafi kierować pracą zespołową oraz współpracować w zespołach i podejmować wiodącą rolę  
w działaniach zespołów.  

 P7S_UO      
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K_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych  
w tym zakresie.  

P7S_UU   

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

K_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych z finansami 
biznesu i rachunkowością. 

P7S_KK  

K_K02 Gotów jest do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy w wymiarze krajowym i globalnym.  P7S_KO  

 K_K03 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych. P7S_KR  

OBJAŚNIENIA  

Symbol efektu uczenia się dla programu studiów tworzą:  

– litera K - dla wyróżnienia, że chodzi o efekty uczenia się dla programu studiów,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektów (W - wiedza, U- umiejętności, K - kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1- 9 należy poprzedzić cyfrą 0).  
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Efekty uczenia się zdefiniowane dla specjalności z odniesieniem do efektów uczenia się zdefiniowanych dla kierunku studiów 

 

Nazwa specjalności: RACHUNKOWOŚĆ I AUDYT 

Symbol efektów 

zdefiniowanych 

dla specjalności Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 

uczenia się 

zdefiniowanych  

dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S1_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony terminologię dotyczącą rachunkowości i audytu w zakresie 
dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu i jakości, 
nauki prawne). 

K_W01 

S1_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące  rachunkowości i audytu. K_W02 

S1_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do rachunkowości 
i audytu. 

K_W03 

S1_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje prawne odnoszące się do rachunkowości i audytu. K_W04 

S1_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  
ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na prowadzenie rachunkowości i audytu. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S1_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse  oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania 
problemów związanych z prowadzeniem rachunkowości i audytu, stosując właściwy dobór źródeł 
oraz przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody. 

K_U01 

S1_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na prowadzenie rachunkowości i audytu, 
stosując właściwy dobór źródeł. 

K_U02 
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S1_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z rachunkowością i rewizją finansową oraz komunikatywnie 
je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-
komunikacyjne. 

K_U03 
 

S1_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie rachunkowości i audytu.  

K_U04 
 

S1_U05 Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową.  K_U05 

S1_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych 
w tym zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S1_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych  
z rachunkowością i rewizją finansową. 

K_K01 

S1_K02 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych z prowadzeniem 
rachunkowości i audytu. 

K_K03 

 

Nazwa specjalności: BANKOWOŚĆ I RYNKI FINANSOWE 

Symbol 

efektów 

zdefiniowanych 

dla 

specjalności 

Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 

uczenia się 

zdefiniowanych  

dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S2_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony terminologię dotyczącą bankowości i rynków finansowych  
w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki o zarządzaniu  
i jakości, nauki prawne).  

K_W01 

S2_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące bankowości i rynków 
finansowych.  

K_W02 
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S2_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do bankowości  
i rynków finansowych.   

K_W03 

S2_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje prawne odnoszące się do bankowości i rynków 
finansowych. 

K_W04 

S2_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne 
i ekologiczne oraz ich wpływ na bankowość i rynki finansowe. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S2_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse   oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów 
związanych z bankowością i rynkami finansowymi, stosując właściwy dobór źródeł oraz przystosowując 
istniejące lub opracowując nowe metody. 

K_U01 

S2_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na bankowość i rynki finansowe, stosując właściwy 
dobór źródeł. 

K_U02 

S2_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z bankowością i rynkami finansowymi oraz komunikatywnie je 
prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-
komunikacyjne. 

K_U03 
 

S2_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie bankowości i rynków finansowych. 

K_U04 
 

S2_U05 Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową.  K_U05 

S2_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych  
w tym zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S2_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych z bankowością 
i rynkami finansowymi. 

K_K01 

S2_K02 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych z bankowością i rynkami 
finansowymi. 

K_K03 
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Nazwa specjalności: ZARZĄDZANIE FINANSAMI PRZEDSIĘBIORSTWA 

Symbol efektów 

zdefiniowanych 

dla specjalności Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 

uczenia się 

zdefiniowanych  

dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S3_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony terminologię dotyczącą zarządzania finansami 
przedsiębiorstwa w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających 
(nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne).  

K_W01 

S3_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące zarządzania finansami 
przedsiębiorstwa.  

K_W02 

S3_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do zarządzania 
finansami przedsiębiorstwa.   

K_W03 

S3_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje prawne odnoszące się do zarządzania finansami 
przedsiębiorstwa. 

K_W04 

S3_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  
ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na zarządzanie finansami przedsiębiorstwa. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S3_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania 
problemów związanych z zarządzaniem finansami przedsiębiorstwa, stosując właściwy dobór 
źródeł oraz przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody. 

K_U01 

S3_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na zarządzanie finansami przedsiębiorstwa, 
stosując właściwy dobór źródeł. 

K_U02 

S3_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z zarządzaniem finansami przedsiębiorstwa oraz 

K_U03 
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komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane 
narzędzia informacyjno-komunikacyjne. 

S3_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie zarządzania finansami przedsiębiorstwa. 

K_U04 
 

S3_U05 Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową.  K_U05 

S3_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych 
w tym zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S3_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych  
z zarządzaniem finansami przedsiębiorstwa. 

K_K01 

S3_K02 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych z zarządzaniem 
finansami przedsiębiorstwa. 

K_K03 

 

Nazwa specjalności: DORADZTWO PODATKOWE I FINANSE PUBLICZNE 

Symbol efektów 

zdefiniowanych 

dla specjalności Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 

uczenia się 

zdefiniowanych  

dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S4_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony terminologię dotyczącą podatków i finansów publicznych  
w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości , nauki prawne).  

K_W01 

S4_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące podatków i finansów 
publicznych.  

K_W02 

S4_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do podatków  
i finansów publicznych.   

K_W03 

S4_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje  prawne odnoszące się do podatków i finansów 
publicznych. 

K_W04 
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S4_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  
ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na podatki i finanse publiczne. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S4_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości  , nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania 
problemów związanych z podatkami i finansami publicznymi, stosując właściwy dobór źródeł oraz 
przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody. 

K_U01 

S4_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na podatki i finanse publiczne, stosując właściwy 
dobór źródeł. 

K_U02 

S4_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z podatkami i finansami publicznymi oraz komunikatywnie je 
prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane narzędzia informacyjno-
komunikacyjne. 

K_U03 
 

S4_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie podatków i finansów publicznych. 

K_U04 
 

S4_U05 Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową.  K_U05 

S4_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych 
w tym zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S4_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych  
z podatkami i finansami publicznymi. 

K_K01 

S4_K02 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych z podatkami  
i finansami publicznymi. 

K_K03 
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Nazwa specjalności: RYNEK KAPITAŁOWY I DORADZTWO INWESTYCYJNE 

Symbol efektów 

zdefiniowanych 

dla specjalności Efekty zdefiniowane dla specjalności 

Symbol efektów 

uczenia się 

zdefiniowanych  

dla kierunku 

studiów 

Wiedza: absolwent zna i rozumie 

S5_W01 Zna i rozumie w sposób pogłębiony terminologię dotyczącą rynku kapitałowego i doradztwa 
inwestycyjnego w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupełniających 
(nauki o zarządzaniu i jakości, nauki prawne).  

K_W01 

S5_W02 Zna i rozumie w sposób pogłębiony zasady, procedury i praktyki dotyczące rynku kapitałowego  
i doradztwa inwestycyjnego. 

K_W02 

S5_W03 Zna i rozumie w sposób pogłębiony teorie i modele ekonomiczne odnoszące się do rynku 
kapitałowego i doradztwa inwestycyjnego. 

K_W03 

S5_W04 Zna i rozumie w sposób pogłębiony regulacje prawne odnoszące się do rynku kapitałowego  
i doradztwa inwestycyjnego. 

K_W04 

S5_W05 Zna i rozumie złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  
ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na rynek kapitałowy i doradztwo inwestycyjne. 

K_W05 

Umiejętności: absolwent potrafi 

S5_U01 Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauk uzupełniających (nauki  
o zarządzaniu i jakości  , nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania 
problemów związanych z rynkiem kapitałowym i doradztwem inwestycyjnym, stosując właściwy 
dobór źródeł oraz przystosowując istniejące lub opracowując nowe metody. 

K_U01 

S5_U02 Potrafi prawidłowo interpretować złożone procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, 
prawne, ekonomiczne, ekologiczne oraz ich wpływ na rynek kapitałowy i doradztwo inwestycyjne, 
stosując właściwy dobór źródeł. 

K_U02 

S5_U03 
 

Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować analizy, diagnozy i raporty dotyczące złożonych  
i nietypowych problemów związanych z rynkiem kapitałowym i doradztwem inwestycyjnym oraz 

K_U03 
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komunikatywnie je prezentować, także w języku angielskim - wykorzystując zaawansowane 
narzędzia informacyjno-komunikacyjne. 

S5_U04 
 

Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego oraz specjalistyczną terminologią w zakresie rynku kapitałowego i doradztwa 
inwestycyjnego. 

K_U04 
 

S5_U05 Potrafi planować, organizować i kierować pracą zespołową.  K_U05 

S5_U06 Posiada zdolność do samokształcenia się, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych 
w tym zakresie.  

K_U06 

Kompetencje społeczne: absolwent jest gotów do 

S5_K01 Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do złożonych sytuacji i zjawisk związanych z rynkiem 
kapitałowym i doradztwem inwestycyjnym. 

K_K01 

S5_K02 Gotów jest do przestrzegania i rozwijania zawodowych standardów etycznych z rynkiem 
kapitałowym i doradztwem inwestycyjnym. 

K_K03 

 

OBJAŚNIENIA  

Symbol efektu zdefiniowanego dla specjalności tworzą:  

– litera S - dla wyróżnienia, że chodzi o efekty zdefiniowane dla specjalności,  

– znak _ (podkreślnik),  

– jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektów (W – wiedza, U - umiejętności, K - kompetencje społeczne),  

– numer efektu w obrębie danej kategorii, zapisany w postaci dwóch cyfr (numery 1- 9 należy poprzedzić cyfrą 0). 
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OBJAŚNIENIA skrótów użytych do opisu sposobów weryfikacji efektów uczenia się w tabelach poniżej: 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia: 

– EU - egzamin ustny 

– EP - egzamin pisemny 

– SP - sprawdzian pisemny 

– T - test 

– E - esej 

– Proj – projekt 

– PR - praca roczna 

– Inne (należy podać jakie):   
o PP - praca pisemna 

o RZ - rozwiązywanie zadań  

o SP - studium przypadku 

o PU - prezentacja ustna 

o R - referaty 

o AZ- aktywność na zajęciach 

o GD - gra decyzyjna 
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Rok studiów: pierwszy  

Semestr: pierwszy   

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 

programu 
studiów 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 

których odnosi się 
przedmiot 

W
y

k
ła

d
 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
b

o
ra

to
ri

u
m

 

W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Ekonomia 
finansowa 

18 18       36 6 K_W01, _W02, 
K_W03, _W05, 
K_U01, K_U02, 
K_K01, K_K03  

 
Ekonomia i finanse  

Treści 
programowe  

Ekonomia finansowa podstawowe pojęcia 
Równowaga na rynku finansowym (rynek papierów wartościowych, teoria agenta, konsumpcja i portfel wyboru, warunki 
pierwszeństwa, równowaga ogólna, istnienie i niezmienność równowagi,  modele reprezentatywnych agentów) 
Podstawowe modele i testy na rynkach finansowych 
Predykcja stóp zwrotu z akcji 
Ceny liniowe a funkcjonowanie stóp zwrotu, równowaga liniowa, ceny na rynkach regulowanych, problem optymalizacji 
Arbitraż i silny arbitraż, reprezentacja diagramów, funkcja kosztów, arbitraż i optymalne portfele, wycena równowagi 
Ograniczenia portfela (ograniczenia krótkiej sprzedaży, wybór portfela w ramach ograniczeń krótkiej sprzedaży, prawo 
jednej ceny, ograniczony i nieograniczony arbitraż, stawka w warunkach równowagi) 
Zmienność a teoria równowagi, ceny i neutralne ryzyko, zmienność i ograniczenia portfela 
Ryzyko a oczekiwana użyteczność, teoria Von Neumann-Morgenstern, aksjomaty użyteczności w warunkach kontroli 
państwa, aksjomaty oczekiwanej użyteczności 
Awersja do ryzyka a neutralność ryzyka, miary Arrow-Pratt awersji do ryzyka, kompensacja ryzyka, teoria Pratt, awersja do 
ryzyka 
Portfele optymalne (wybór portfela i bogactwo, optymalne portfele z jednym ryzykiem, premia za ryzyko i portfele optymalne, 
portfele optymalne gdy premia za ryzyko jest niska) 
Statystyka porównawcza optymalnych portfeli (bogactwo, nieoczekiwane stopy zwrotu, ryzyko)  
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Optymalne portfele przy uwzględnieniu kilku ryzyk (zwrot z tytułu ryzyka, optymalne portfele w warunkach sprawiedliwej 
wyceny, premia za ryzyko i optymalne portfele, optymalne portfele w ramach tolerancji na ryzyko liniowe) 
Cena równowagi i alokacja (stopy zwrotu w warunkach równowagi, oczekiwane stopy zwrotu w warunkach równowagi, 
zmienność krańcowych stóp zwrotu) 
Rynki konkurencyjne i równowaga Pareto alokacji ryzyka 
Analiza wariancji (oczekiwania i wycena Kernel, przestrzeń Hilberta, wektory ortogonalne, projekty ortogonalne, teoria 
reprezentacji Riesz, wycena wariancji stóp zwrotu, średnia wariancji stóp zwrotu, zerowa kowariancja, zmienność  
krańcowych stóp zwrotu) 
Wycena czynnikowa (błędy wyceny, średnia wycena struktury) 
Długoterminowe rynki terminowe (nierównowaga na długoterminowych rynkach finansowych, nierównowaga i informacja, 
zasięg aktywów, pierwszy warunek równowagi, arbitraż, rynki dynamiczne, analiza zdarzeń, równowaga Pareto) 
Bańki racjonalne i uczenie się,Finanse behawioralne i anomalnie rynkowe 
Modele zachowań rynkowych 
EH teoria testowania 
Modele Affine i SDF 
Testowanie CIP, UIP oraz FRU 
Inwestycje a teoria upadłości 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Zaawansowana 
rachunkowość 
finansowa 

18 18       36 6 K_W01, _W02, 
K_W03, _W05, 
K_U01, K_U02, 
K_K01, K_K03, 
K_U01, K_U06, 
K_K01 

Ekonomia i finanse 

Treści 
programowe    

● Ewidencja inwestycji krótkoterminowych. 
● Ewidencja rozrachunków. 
● Rzeczowe aktywa obrotowe (zapasy). 
● Aktywa trwałe 
● Kapitały własne i rezerwy. 
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● Ustalanie wyniku finansowego z wykorzystaniem obrotów wewnętrznych 
● Wycena aktywów i pasywów wg regulacji krajowych i międzynarodowych w tym MSR 16, 38, 2, MSSF 5, 
● Rezerwy i rozliczenia międzyokresowe czynne i bierne wg MSR, KSR i Uor 
● Utrata wartości aktywów wg MSR, KSR i Uor 
● Połączenia jednostek gospodarczych 
● Kontrakty długoterminowe wg MSR, KSR i Uor 
● Leasing wg MSR , KSR i Uor 
● Faktoring i forfaiting 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Inwestycje 
finansowe 

9 9       18 5 K_W01, K_W03, K_W04, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_U06, K_K01, K_K02, 
K_K03,   

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe   

1. Wprowadzenie do teorii inwestowania. Pojęcie i charakterystyka inwestycji finansowych 
● Definicja i cechy inwestycji finansowych 
● Klasyfikacja aktywów finansowych 
● Uwarunkowania inwestycji finansowych 

2. Kryteria decyzji inwestycyjnych 
● Klasyfikacja stóp zwrotu 
● Pojęcie oczekiwanej stopy zwrotu 
● Rozkład stóp zwrotu inwestycji 
● Rodzaje ryzyka finansowego 
● Dywersyfikacja ryzyka 
● Mierniki wrażliwości wyceny na ryzyko rynkowe 

3. Tradycyjne i awangardowe miary efektywności inwestycji 

● Pojęcie benchmarku, tracking error 
● Wskaźniki efektywności  

4. Klasyfikacja i struktura stóp procentowych 
● Struktura natychmiastowych stóp procentowych 
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● Struktura terminowa stóp procentowych 
5. Analiza i wycena instrumentów dłużnych 

● Cechy instrumentu dłużnego 
● Model wyceny obligacji  
● Analiza wrażliwości obligacji na zmiany stóp procentowych  

6. Analiza i wycena instrumentów udziałowych 
● Rodzaje i cechy instrumentów udziałowych 
● Wartość nominalna a wartość księgowa akcji 
● Modele wyceny akcji  

7. Charakterystyka i wycena kontraktów terminowych 
● Kontrakty forward/futures charakterystyka 
● Forward Rate Agreement  
● Model wyceny kontraktu terminowego 
● Zastosowanie kontraktów terminowych do zabezpieczania ryzyka 

8. Analiza i zastosowanie transakcji swap 
● Swap procentowy 
● Swap walutowy 
● Swap kredytowy 

9. Charakterystyka, wycena i zastosowanie opcji 
● Klasyfikacja i cechy transakcji opcyjnych 
● Prawa i obowiązki stron transakcji 
● Zastosowanie opcji do zabezpieczania ryzyka rynkowego 
● Elementy modelu wyceny opcji 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów 
uczenia się 

EP, T, Proj, SP 

System 
ubezpieczeń  

9 9       18 4 K_W03, K_W04, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U06, 
K_K01 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści 
programowe   

Celem przedmiotu jest: 
● Pokazanie roli ubezpieczeń gospodarczych w gospodarce państwa (w tym funkcji ubezpieczeń, wpływu sektora 

ubezpieczeniowego na rozwój społeczno-gospodarczy, jak również stanu i trendów rozwojowych krajowego rynku 
ubezpieczeń).  

● Przeanalizowanie podstawowych zasad funkcjonowania, otoczenia instytucjonalnego wspólnotowego jednolitego rynku 
ubezpieczeń oraz jego praktycznego wpływu na krajowy rynek ubezpieczeń.  

● Zaprezentowanie instytucjonalnego otoczenia zakładów ubezpieczeń (w tym roli i funkcji m.in. Komisji Nadzoru 
Finansowego, Rzecznika Finansowego, Ubezpieczeniowego Funduszu Gwarancyjnego oraz Polskiego Biura 
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych).  

● Przedstawienie otoczenia sprzedażowego zakładów ubezpieczeń (w tym m.in. agentów i brokerów ubezpieczeniowych).  
● Omówienie podstawowych produktów ubezpieczeniowych (w tym celu omówiona zostanie tematyka umowy 

ubezpieczenia oraz najważniejszych produktów ubezpieczeniowych dla 3 grup odbiorców usług ubezpieczeniowych: 
konsumentów, przedsiębiorców i państwa). 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów 
uczenia się 

EP, T  

 
Metody 
ilościowe w 
zarządzaniu 
finansami  

9 18       27 5 K_W01, K_W02, K_U01, 
K_U02, K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe   

1. Badania statystyczne. Obszary wykorzystania badań statystycznych. Znaczenie pomiaru i skali. Populacja statystyczna 
i próba. Schematy losowania. Badania sondażowe. Zagadnienie minimalnej liczebności próby.  

2. Analiza struktury. Wykresy i tabele – zasady konstrukcji i interpretacja. Miary położenia, dyspersji i asymetrii. Przykłady 
zastosowań analizy statystycznej w badaniach – dane indywidualne i pogrupowane (np. analiza rynku pracy, stóp zwrotu 
GPW).) 

3. Analiza dynamiki zjawisk. Indeksy szeregów czasowych indywidualnych i agregatowych. Średnie tempo zmiany 
zjawiska. Przykłady wnioskowania z analizy dynamiki 

4. Analiza współzależności zjawisk. Związek funkcyjny i stochastyczny. Korelacje zmiennych ilościowych i jakościowych – 
korelacja Pearsona (dla danych indywidualnych i danych w tablicy korelacyjnej), Spearmana, współczynniki V-Cramera, 
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Czuprowa, Kendalla. Zależność przyczynowo-skutkowa (test przyczynowości Grangera). Relacje nieliniowe. Korelacje 
pozorne.  

5. Analiza wariancji. Analiza wariancji jednoczynnikowa. Analiza wieloczynnikowa.  
6. Analiza skupień. Grupowanie metodą k-średnich. Drzewa klasyfikacyjne. Inne metody analizy typu: data mining, text 

mining, machine learning.  
7. Szeregi czasowe – dekompozycja szeregu na trend, sezonowość, wahania przypadkowe.  Badanie sezonowości. 

Prognozowanie z wykorzystaniem metod niestrukturalnych (średnie ruchome, wygładzanie wykładnicze).  
8. Model ekonometryczny. Model dla jednej i wielu zmiennych. Model regresji liniowej (MNK).  
9. Stacjonarność szeregów czasowych. Kointegracja. Modele ECM – jako powiązanie relacji długookresowej  

i krótkookresowej.  
10. Modele wielorównaniowe VAR i VECM. Funkcja odpowiedzi na impuls.  
11. Ekonometryczne modele na danych panelowych. Pojęcie efektu indywidualnego. Modele z efektami stałymi. Modele  

z efektami zmiennymi. Test Hausmanna na prawidłowość modelu efektów zmiennych.  
12. Dynamiczne modele panelowe. Zmienne instrumentalne. Test Hausmana i Sargana.  
13. Prognozowanie z wykorzystaniem metod niestrukturalnych – metody naiwne, metody średnich ruchomych, metody 

wygładzania wykładniczego Browna, Holta i Wintersa.  
14. Optymalizacja liniowa. Optymalizacja w liczbach całkowitych. Decyzje optymalne.  
15. Istota symulacji, rodzaje i zastosowania. Przykłady symulacji zdarzeń dyskretnych – symulacja prosta na kracie.  

Metody dydaktyczne: Laboratorium komputerowe  z wykorzystaniem profesjonalnego oprogramowania SPSS, GRETL, 
EVIEWS, STATA lub R 
Metody weryfikacji wiedzy: kolokwium pisemne  lub zadania rozwiązywane z wykorzystaniem komputera 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów 
uczenia się 

SP, T, Proj. 

 
Finansowe 
bazy danych 

 9       9 1 K_W01, K_W02, K_W03, 
K_U01, K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, K_U06, 
K_K01 
 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści 
programowe  

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez wyposażenie go w narzędzia niezbędne do 
prowadzenia prac analitycznych niezbędnych w zarządzaniu finansami 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty analityczne z wykorzystaniem danych dostępnych w bazach międzynarodowych  
i krajowych. 
Przedmiotem raportów analitycznych będą m.in. następujące zagadnienia: 
● Wskaźniki mierzące zjawiska makroekonomiczne w sferze realnej i finansowej na świecie i w Polsce; 
● Wskaźniki dostępności do usług finansowych, stopień rozwoju sektorów finansowych, stabilność finansowa i ryzyko  

w sektorach finansowych, wskaźniki natężenia konkurencji i koncentracji na rynkach finansowych; 
● Wskaźniki struktury sektorów finansowych – Stock market oriented versus banking oriented economies. 
● Wskaźniki restrykcyjności regulacji mikroostrożnościowych i jakości nadzoru sektora finansowego. 
● Wskaźniki jakości systemów gwarantowania depozytów. 
● Wskaźniki jakości ochrony inwestorów i wierzycieli. 
● Miary zastosowania instrumentów makroostrożnościowych i ich wykorzystanie na świecie. 
Wykaz Baz danych międzynarodowych (m.in. Banku Światowego i Międzynarodowego Funduszu Walutowego): 

Global Financial Development Database, Financial Structure Database, Financial regulation database, Deposit 
insurance database, Investor protection database, Creditor protection database, BankOrbisFocus / Bankscope, 
Macroprudential policy instruments database, Eurostat, Reuters 

Przykładowe krajowe bazy danych: Notoria,  Baza danych GUS. Baza danych UKNF, Baza danych NBP  

Sposoby 
weryfikacji 
efektów 
uczenia się 

SP , Proj. 

Zarządzanie 
projektami 
inwestycyjnymi 

 18       18 3 K_W01, K_W06, K_U01, 
K_U03, K_U04, K_U05, 
K_U06, K_K01, K_K02, 
K_K03   

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści 
programowe   

Kurs jest dedykowany dla studentów kierunku MSFRiU i dostosowany do zakresu tematycznego i wymagań zaliczeniowych 
egzaminu ACCA P3 („Business analysis”) w części dotyczącej zarządzania projektami. Przekazywana wiedza i umiejętności 
są również bezpośrednio związane z wymaganiami zaliczeniowymi egzaminów profesjonalnych w obszarze zarządzania 
projektami: PRINCE2 Foundation i PMI ACPM, umożliwiając studentom MSFRiU dalszy rozwój kariery zawodowej. 
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1. Wprowadzenie do zarządzania projektami. Specyfika projektów i przedsięwzięć. Projekty a procesy. Role i 
kompetencje osób zaangażowanych w projekty. Metodyki zarządzania projektami. Kryteria sukcesu projektu. 
Ograniczenia i przyczyny porażek. 

2. Analiza otoczenia projektu. Inicjowanie projektów definiowanie celu i wymagań. Kryteria oceny przedsięwzięć 
inwestycyjnych. Syndrom grupowego myślenia, burza mózgów, test windy. 

3. Podejmowanie decyzji o wyborze projektów inwestycyjnych. Modele scoringowe. Ocena projektów w trakcie 
realizacji (Model etap-bramka Coopera). Decyzje typu make or buy. 

4. Definiowanie wymagań w projektach. Analiza wymagań. Dokument SWIZ (Specyfikacja Istotnych Warunków 
Zamówienia). Kryteria dotyczące wykonawcy i projektu. RFI (Request For Information), RFP (Request For 
Proposals). 

5. Planowanie projektów. Narzędzia i techniki pomocne w definiowaniu projektu 
Przygotowywanie dokumentu WBS (Work Breakdown Structure). 

6. Wprowadzenie do programów wspierających zarządzanie projektami. Rodzaje projektów i dobór właściwego 
oprogramowania wspierającego zarządzanie projektami. Funkcje i korzyści wynikające ze stosowania narzędzi 
informatycznych w zarządzaniu projektami. Program ProjectLibre – praktyczne ćwiczenia w zakresie budżetowania 
i harmonogramowania projektów. 

7. Kontrola kosztów i postępu pracy w projekcie. Plan bazowy. Analiza kosztów. Sposób redukcji kosztów. Analiza 
wartości wypracowanej w projekcie (EVM – Earned Value Management).Odchylenia kosztów, czasu realizacji 
zadań. Projekty finansowane ze środków publicznych - zagadnienia kwalifikowalności wydatków, podziału na koszty 
pośrednie i bezpośrednie, zasad określania poziomu kosztów zarządzania projektem, monitorowania, kontroli i 
audytu projektów. 

8. Zarządzanie ryzykiem w projektach. Realizacja projektów a zarządzanie zmianą w organizacji. Społeczne aspekty 
projektów. Projekt a struktura organizacji i kultura organizacyjna. 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów 
uczenia się 

SP, T, Proj. 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 162 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 
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Zajęcia lub grupy zajęć w ramach specjalności przypisane do danego etapu studiów  

 (i)  dla specjalności: Rachunkowość i audyt 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zaawansowane 
finanse 
przedsiębiorstwa 

18 18       36 5 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W06, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest przedstawienie koncepcji zarządzania finansami przedsiębiorstwa z punktu widzenia 
menedżera oraz analityka rynku kapitałowego. Zadaniem przedmiotu jest dostarczenie zaawansowanej teorii  
i  narzędzi wykorzystywanych w praktycznych decyzjach podejmowanych w organizacjach gospodarczych. Materiał 
zostanie zaprezentowany ze szczególnym zwróceniem uwagi na obszary badawcze, wyniki najnowszych badań 
empirycznych w kontekście tematów badań do ewentualnego podjęcia w badawczych pracach dyplomowych. 
W ćwiczeniowych pracach analitycznych przewiduje się korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, programów 
statystycznych i ekonometrycznych oraz z programu Crystal Ball. Program opracowany został przy wykorzystaniu 
przede wszystkim zaawansowanej książki: Brealey R.A., Myers S.C., Allen F. Principles of Corporate Finance (12th 
ed,) McGraw-Hill 2017. 
1. Zasady finansów przedsiębiorstw. Podejście klasyczne i behawioralne do decyzji finansowych przedsiębiorstwa. 
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2. Wartość i użyteczność. 
3. Decyzje inwestycyjne. 
4. Ryzyko i stopa zwrotu. 
5. Formy efektywności rynku kapitałowego. 
6. Decyzje przedsiębiorstwa o wyborze źródeł finansowania.  
7. Polityka dywidendowa przedsiębiorstw. 
8. Koszt i struktura kapitału. 
9. Powiązanie decyzji inwersyjnych i finansowych.  
10. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w finansach przedsiębiorstw. 
11. Fuzje i restrukturyzacje przedsiębiorstw. 
12. Zarządzanie finansami na rynkach międzynarodowych. 
13. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. 
Nierozwiązane problemy finansów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Instytucje finansów 
publicznych 

18 18       36 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Ogólne pojęcia z zakresu finansów publicznych  
● pojęcie, podział i funkcje finansów publicznych  
● sektor finansów publicznych  
● formy organizacyjne jednostek sektora finansów publicznych 
● systematyka i źródła prawa finansowego  
● podmioty prawa finansowego 

2. Środki publiczne  
● pojęcie i rodzaje środków publicznych  
● cechy poszczególnych rodzajów środków publicznych 
● praktyczne zastosowanie środków publicznych.  

3. Deficyt budżetowy i dług publiczny  
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● pojęcie deficytu budżetowego i długu publicznego  
● rodzaje i kryteria klasyfikacji deficytu budżetowego i długu publicznego  
● źródła pokrycia deficytu budżetowego i długu publicznego 
● skarbowe papiery wartościowe  
● źródła i struktura zadłużenie krajowego  
● źródła i struktura zadłużenia zagranicznego 

4. Budżet państwa  
● pojęcie i funkcje budżetu państwa  
● zasady budżetowe  
● funkcje budżetu  
● klasyfikacja budżetowa  
● wydatki i dochody budżetu państwa  
● procedura budżetowa  

5. Finanse jednostek samorządu terytorialnego (jst) 
● pojęcie budżetu jst 
● opracowywanie, uchwalanie, wykonywanie i kontrola wykonania budżetu jst  
● wydatki i dochody jst  

6. System finansowy ubezpieczeń  
● ubezpieczenia społeczne  
● system ubezpieczenia zdrowotnego  
● ubezpieczenia gospodarcze 

7. Waluta i wartości  dewizowe  
● pojęcie prawa dewizowego 
● system walutowy  
● kurs walutowy  
● wymienialność złotego  
● denominacja  
● konstrukcja polskiego prawa dewizowego.  

8. Publiczne instytucje bankowe  
● pojęcie i rodzaje banków  
● zasady licencjonowania banków  
● operacje bankowe (kredyty, depozyty, rachunki bankowe, rozliczenia pieniężne, karty bankowe)  
● Narodowy Bank Polski 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Makroekonomiczne 
uwarunkowania 
inwestycji 

18        18 3 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe 
dla  

Celem przedmiotu jest pokazane międzynarodowego ekonomiczno-finansowego otoczenia działalności biznesowej, 
metod i technik pozwalających na wspieranie decyzji biznesowych (w tym podejmowania decyzji w konkretnych 
warunkach otoczenia), ułatwienia słuchaczom zrozumienia współczesnego systemu gospodarczego, trendów i relacji 
w nim panujących, a także krytycznej analizy źródeł informacji ekonomicznej i finansowej oraz systemów wskaźników 
służących do oceny stanu otoczenia biznesowego. 
Jest to realizowane w ramach następującego planu: 

1. Cykl koniunkturalny, cykl rynkowy i cykl biznesowy a funkcjonowanie przedsiębiorstwa (8h) 
2. Kryzysy gospodarcze i ich miejsce w strategii przedsiębiorstwa (6 h) 
3. Procesy deflacyjne we współczesnym świecie i ich wpływ na funkcjonowanie przedsiębiorstw (4 h) 
4. Międzynarodowy rynek finansowy i jego znaczenie dla przedsiębiorstwa (2h) 
5. Źródła informacji ekonomicznej i finansowej oraz zasady ich wykorzystania (2h) 
6. Interpretacja kluczowych wskaźników ekonomicznych i finansowych w praktyce inwestycyjnej (8h). 

Przedmiot przewiduje regularną samodzielną pracę studenta w wymiarze 2-4 h tygodniowo. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP, T 

 
Etyka w biznesie 

9        9 3 K_W01,K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U06, K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1. Zakres i cel etyki biznesu: miejsce etyki biznesu w zarządzaniu, etyka – filozofia – biznes, etyka 
deskryptywna/preskryptywna, krytyczna analiza etyczna, postępowanie badawcze w etyce biznesu, 
moralność, osąd moralny. 

2. Teorie moralności: kognitywizm, nonkognitywizm, etyki religijne, konsekwencjalizm, nonkonsekwencjalizm, 
utylitaryzm, kantyzm, relatywizm etyczny 

3. Rynek, biznes i sprawiedliwość: etyka i zysk, kapitalizm i sprawiedliwość, teoria sprawiedliwości Rawlsa, 
podejście Friedmana, teoria interesariuszy Freemana, wizja unit ariańska, separatystyczna, integracyjna,  
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4. Kodeksy i programy etyczne: wartości i ich systemy, rodzaje, struktura, treść kodeksów, proces projektowania 
i wdrażania.  

5. Etyka ekologiczna: ekologia, ochrona środowiska i zrównoważony rozwój w biznesie, świadomość 
ekologiczna, ekologia głęboka Naessa, humanizm ekologiczny Skolimowskiego, ekologia społeczna 
Znanieckiego. 

6. Etyczna strona inwestowania: społecznie odpowiedzialne inwestycje, czynniki ESG, zielone inwestowanie, 
inwestycje oparte na systemach religijnych, społecznie odpowiedzialne indeksy giełdowe, 

7. Korupcja i nadużycia finansowe w biznesie: mechanizm korupcyjny, cele działań korupcyjnych, rodzaje 
łapówek, problemy w procedurach przetargowych, programy antykorupcyjne, pranie pieniędzy (istota 
problemu, schemat systemu przeciwdziałania, działania organizacji nadzorujących: ONZ, UE, Financial Action 
Task Force), piramidy finansowe (typy, schemat Ponziego, Madoff, Amber Gold) 

Mobbing i dyskryminacja: znamiona, fazy mobbingu, molestowanie, procedury antymobbingowe, dyskryminacja, 
kryteria dyskryminacyjne, dyskryminacja ze względu na płeć, wiek, rasowa, segregacja pionowa i pozioma, 
dyskryminacja w rekrutacji i selekcji, w awansach, szklany sufit i jego odmiany, sabotaż i anomia pracownicza, 
Whistleblowing. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP 

Metody badań w 
finansach 

 18       18 2 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K03,   

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez umożliwienie mu świadomego 
stosowania metod badawczych typowych dla kierunku Finanse biznesu i rachunkowość. 
Zagadnienia wdrożone na zajęciach obejmują: 

● metody badań empirycznych w finansach (zmienne ilościowe i zmienne jakościowe w finansach; metody 
analizy wpływu zmiennych jakościowych na zjawiska finansowe); 
● zasady analizy pozytywnych (zweryfikowanych) wyników badań;  
● testy odporności wyników badań (robustness checks); 
● analizy przypadków w finansach; 
● cechy prezentacji wyników badań w finansach; 
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● przeprowadzanie krytycznej analizy literatury przedmiotu wybranych zjawisk finansowych (np. zarządzanie 
dochodami, zarządzanie kapitałami, procykliczność zmiennych finansowych, związek między sektorem 
finansowym a wzrostem gospodarczym) pod kątem hipotez; 

● analiza krytyczna wnioskowania na temat zjawisk finansowych na podstawie przeprowadzonych badań 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty badawcze (research reports). 
Przedmiotem raportów badawczych są m.in. następujące zagadnienia: 

● zjawisko determinant efektywności w finansach ; 
● metody badania stabilności sektora finansowego i jej determinanty; 
● zjawisko procykliczności w finansach i jego determinanty. 
● zjawisko zarządzania dochodami. 
● wpływ specyfiki systemu gwarantowania depozytów na zjawiska finansowe. 
● wpływ wskaźników jakości ochrony inwestorów i wierzycieli oraz regulacji i nadzoru finansowego na zjawiska 

finansowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP,T 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Zaawansowana 
rachunkowość 
zarządcza  

 18       18 4 S1_W01, S1_W02, 
S1_W03,  S1_W05, 
S1_U01, S1_U02,  
S1_U03 , S1_U05, 
S1_U06,  S1_K01,  
S1_K02  

Ekonomia i 
finanse 
 

Treści programowe   

1. Rachunkowość zarządcza – cele, cechy, zadania. 
2. Koszty w decyzjach zarządczych – koszty istotne, utopione, utraconych korzyści. 
3. Decyzje cenowe –ceny wewnętrzne i zewnętrzne. 
4. Rachunek kosztów zmiennych. 
5. Próg rentowności – analiza jednoasortymentowa, analiza wieloasortymentowa. 
6. Rachunek kosztów działań (Activity Based Costing). 
7. Zarządzanie kosztami działań (Activity Based Management). 
8. Proces ciągłego usprawniania (kaizen costing). 
9. System kosztów docelowych (target costing). 
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10. Koszty w cyklu życia produktu. 
11. Balanced Scorecard. 
12. Budżetowanie – zasady tworzenia budżetów cząstkowych i budżetu finansowego. 
13. Analiza odchyleń budżetowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, Proj. 

Międzynarodowe 
standardy 
rachunkowości 

 18       18 4 S1_W01, S1_W02, 
S1_W03,  S1_W04 , 
S1_W05, S1_U01,  
S1_U02,  S1_U06,  
S1_K01 

Ekonomia i 
finanse 
 

Treści programowe   

1. Rachunkowość i jej wieloaspektowy charakter (nauka, język biznesu, zbiór regulacji prawnych, system 
informacyjny, system pomiaru i wyceny zdarzeń gospodarczych, system rejestrowania zdarzeń). Koncepcje  
i zasady rachunkowości. Krótki rys historyczny rachunkowości  na świecie. 

2. Rachunkowość a procesy globalizacji gospodarki światowej. Pojęcie i zakres rachunkowości międzynarodowej. 
Rachunkowość kontynentalna i anglosaska.  

3. Standardy rachunkowości (sprawozdawczości finansowej) – pojęcie, cele. Międzynarodowe Standardy 
Sprawozdawczości Finansowej (MSSF),  standardy amerykańskie (US GAAP) oraz Dyrektywy UE – ogólny zakres 
i  charakterystyka. Instytucjonalne ramy rachunkowości międzynarodowej (IASB, US FASB, IFAC).  

4. MSSF, US GAAP – szczegółowa charakterystyka i analiza zakresu i struktury  standardów. 
5. Koncepcje i zasady rachunkowości w świetle MSSF oraz US GAAP (1): koncepcje true&fair view, podmiotowości 

wyceny bilansowej, analiza porównawcza bilansu oraz bilansu skonsolidowanego. 
6. Koncepcje i zasady rachunkowości w świetle MSSF oraz US GAAP (2): koncepcje współmierności, kontynuacji 

działania, periodyzacji, analiza porównawcza rachunku zysków i strat. 
7. Analiza przykładowych krajowych systemów rachunkowości ( Wlk. Brytania, Francja, Niemcy). 
8. MSSF a polskie ustawodawstwo – analiza porównawcza, prezentacja podobieństw i różnic. 
9. Rachunkowość międzynarodowa – perspektywy rozwoju. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

Podatki 
 

 18       18 4 S1_W01, S1_W02, 
S1_W03,  S1_W04,  

Nauki prawne  
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S1_U01, S1_U02 ,  
S1_U03,  S1_U05 , 
S1_U06 , S1_K01,  
S1_K02 

Treści programowe  

1. Istota podatku. Pojęcie podatku, Elementy konstrukcji podatku, Funkcje podatków, Systematyka podatków i cechy 
poszczególnych typów podatków, System podatkowy, Zasady podatkowe 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego. Pojęcie prawa podatkowego, Norma prawa podatkowego, Źródła 
prawa podatkowego,  Wykładnia prawa podatkowego 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
● Podatek dochodowy od osób fizycznych. Podstawa prawna, Podmiot podatku,  Przedmiot podatku, Podstawa 

opodatkowania, Stawki podatkowe, Opodatkowanie dochodów uzyskanych za granicą, Technika poboru 
podatku 

● Podatek dochodowy od osób prawnych. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku, Koszty 
uzyskania przychodów,  Podstawa opodatkowania i stawki podatku,  Opodatkowanie dochodów uzyskanych 
za granicą, Technika poboru 

● Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą. Ryczałt od przychodów 
ewidencjonowanych, Karta podatkowa 

4. Podatki pośrednie w Polsce 
● Podatek od towarów i usług. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku,  Obowiązek podatkowy 

i miejsce świadczenia, Podstawa opodatkowania, Stawki podatkowe, Podatek należny i naliczony, 
Szczególne procedury w podatku VAT, Prowadzenie ewidencji, Technika poboru 

● Podatek akcyzowy. Podstawa prawna, Przedmiot podatku, Podmiot podatku,  Podstawa opodatkowania, 
Stawki podatku,  Obrót wyrobami akcyzowymi zharmonizowanymi, Obrót wyrobami akcyzowymi 
niezharmonizowanymi, Znaki akcyzy, Technika poboru podatku 

5. Inne podatki i opłaty w Polsce. Podatek od gier, Podatek rolny, Podatek leśny, Podatek od spadków i darowizn,  
Podatek od nieruchomości, Podatek od środków transportowych, Podatek od posiadania psów, Podatek od 
czynności cywilnoprawnych, Opłata skarbowa, Opłaty lokalne 

6. Organy podatkowe, zobowiązania podatkowe i postępowanie podatkowe. 
● Organy podatkowe i ich właściwość. Pojęcie i rodzaje organów podatkowych, Właściwość organów 

podatkowych 
● Zobowiązania podatkowe. Pojęcie obowiązku podatkowego i zobowiązania podatkowego, Powstanie 

zobowiązania podatkowego, Wygaśnięcie zobowiązań podatkowych, Odpowiedzialność majątkowa za 
zobowiązania podatkowe 
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● Postępowanie podatkowe. Zagadnienia ogólne dotyczące postępowania podatkowego, Prowadzenie 
postępowania podatkowego 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, Proj. 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 171 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 

 
 
Rok studiów: drugi 
Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W
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ła
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia organizacji 
18        18 4 K_W01, K_U01, 

K_U02, K_K01, 
K_K02  

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 
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Treści programowe   

1. Istota strategii organizacji. 
2. Historia dyscypliny i źródła różnych koncepcji teoretycznych. 
3. Strategia: teoria planowania długookresowego. 
4. Teoria agencji. 
5. Strategia: teoria ewolucyjna. 
6. Teoria ‘Commitment”, Instytucjonalizm i teoria ekonomii ewolucyjnej. 
7. Strategia : teoria pozycyjna. 
8. Teoria gier. 
9. Strategia: teoria zasobowa. 
10. Strategia: teoria prostych reguł. 
11. Teoria dominującej logiki firmy. 
12. Strategia: teoria realnych opcji. 
13. Wybrane zagadnienia teorii strategii : strategia i czas czyli słowo o przeszłości, teraźniejszości i przyszłości w 

teoriach strategii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

Międzynarodowy 
system finansowy  

18        18 3 K_W01, K_W03, 
K_W05, K_U01, 
K_U02, K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

1. Ryzyko kraju. 
2. Otoczenie międzynarodowych rynków finansowych. 
3. Architektura międzynarodowych rynków finansowych. 
4. Instrumenty finansowe. 
5. Bankowość międzynarodowa. 
6. Kryzysy finansowe. 
7. Zrównoważone inwestowanie i rynki środowiskowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

Negocjacje 
9 9       18 2 K_W02, K_U03, 

K_U05, K_K03 
Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 
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Treści programowe    

Wykład 

● Konflikt i negocjacje (korzyści i koszty konfliktów, rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie postępowania 
w konflikcie, definicja negocjacji, kiedy negocjujemy, rodzaje interesów). 

● Przygotowanie do negocjacji (analiza interesów, alternatywy (BATNA), kwestie negocjacyjne, kryteria, oferta 
wstępna, propozycje, komunikowanie się, zobowiązania, stosunki stron). 

● Strategie/taktyki/techniki negocjacyjne. 
● Negocjacyjny diament. 
● Wprowadzenie do negocjacji wielostronnych. 

 
Ćwiczenia 
GRA 1 

● otwarcie negocjacji – formalne i kurtuazyjne 
● kotwica i interesy 
● kupno ¬ sprzedaż 

GRA 2 

● ujawnianie informacji 
● przekonywanie 
● komunikowanie się (słuchanie, mówienie, zadawanie pytań) 
● rozmowa o interesach 

GRA 3 
● sposoby na impas i uniknięcie fiaska 
● budowa złotego mostu 
● sposoby budowania porozumienia 

GRA 5 
● kreatywne negocjacje 
● postrzeganie sytuacji negocjacyjnej 
● budowanie przewagi 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

humanistyczne 
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Treści programowe Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Seminarium 
magisterskie* 

  18      18 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 
Zajęcia do wyboru 1** 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Konwersatorium 
English 1* 

 9       9 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

 Audyt wewnętrzny 

 18       18 4 S1_W01  S1_W02   
S1_W03  S1_W04  
S1_W05   S1_U01   
S1_U02   S1_U06  
S1_K01   S1_K02 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 

1. Rewizja finansowa – pojęcie, istota. Ewolucja audytu. Audyt wewnętrzny a kontrola traktowana jako element 
procesu zarządzania. Rodzaje kontroli, ich zadania i wzajemne relacje. Zakres przedmiotowy poszczególnych 
rodzajów kontroli. System zarządzania ryzykiem i system kontroli wewnętrznej w bankach. Zadania i znaczenie 
komitetu audytu. Rola ładu korporacyjnego. 

2.  Regulacje prawne związane w audytem i kontrolą zarządczą w jednostkach prywatnych i publicznych 
Międzynarodowe Standardy Rewizji finansowej jako fundament procedur związanych z badaniem sprawozdań 
finansowych 

3. Charakterystyka zawodu biegłego rewidenta oraz audytora wewnętrznego – wymogi formalne. Kodeks etyki 
zawodowej ( IFAC). Formy działania biegłych rewidentów. Samorząd biegłych rewidentów: Krajowa Izba Biegłych 
Rewidentów. Komitet Nadzoru Audytowego – cel działania i zadania. Stanowisko audytora wewnętrznego i jego 
rola. Etyka w zawodach związanych z finansami – kodeks IFAC a kodeks etyki ACCA czy Stowarzyszenia 
Księgowych w Polsce 

4. Audyt wewnętrzny, a badanie sprawozdań finansowych. Zakres podmiotowy rewizji sprawozdań finansowych, 
audytu wewnętrznego i komitetu audytu. Funkcje audytu wewnętrznego a funkcje badania sprawozdań 
finansowych 

5. Wybór biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdania finansowego. Współpraca z biegłym 
rewidentem. 

6. Cele i zadania rewizji sprawozdań finansowych. 
7. Cele ogólne i cząstkowe badania. Kryteria badania. Charakterystyka opinii, raportu i listu do zarządu. 
8. Rodzaje opinii. Budowa i zasady przygotowywania. Relacje między rodzajem opinii a zagrożeniem kontynuacji 

działalności i ograniczeniem dostępu do informacji. 
9. Budowa raportu z badania sprawozdania finansowego.  
10. Inne sprawozdania z czynności poświadczających wykonywanych przez biegłego rewidenta 
11. Przebieg badania sprawozdania finansowego oraz badania systemu kontroli wewnętrznej. 
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12. Ryzyko a czynności wykonywane przez Audytora. Składowe ryzyka i wpływ audytora na nie, analiza otoczenia  
i identyfikacja czynników związanych  z ryzykiem nieodłącznym. Ryzyko kontroli jako element składowy ryzyka 
badania – zasady szacowania i techniki tu wykorzystywane. Wpływ ryzyka kontroli i nieodłącznego na ryzyko 
przeoczenia. Analiza ryzyka przez audytorów wewnętrznych i techniki tu wykorzystywane ( np. mapy ryzyka) 

13. Plan badania i program pracy. Obszary kontroli. Istotność i ryzyko badania. Istotność ogólna i cząstkowa. Ryzyko 
badania i jego składowe: nieodłączne, kontroli i przeoczenia. 

14. Techniki badania sprawozdań finansowych. 
15. Dokumentacja rewizyjna – dowody badania. 
16. Standardy audytu wewnętrznego. 
17. Wybrane metody i techniki audytu wewnętrznego w tym: mapa ryzyka. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

Ocena przedsięwzięć 
rozwojowych 
przedsiębiorstwa 

 18       18 4 S1_W01   S1_W02   
S1_W03  S1_W05   
S1_U01   S1_U02   
S1_U03   S1_U05   
S1_U06    S1_K01   
S1_K02  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

1. Obszary zarządzania finansami przedsiębiorstwa w długim okresie. Długoterminowe cele i kryteria oceny 
przedsiębiorstwa.  

2. Kapitał własny jako długoterminowe źródło finansowania przedsiębiorstwa. Decyzje o upublicznieniu 
przedsiębiorstwa (IPO). 

3. Obligacje jako długoterminowe źródło finansowania przedsiębiorstwa. Analiza ryzyka finansowania.  
4. Hybrydowe źródła długoterminowego finansowania. Leasing. 
5. Wykorzystanie krótkoterminowych instrumentów w długoterminowym finansowaniu przedsiębiorstwa. Analiza 

ryzyka. 
6. Wycena kosztu kapitału. Składniki kosztu kapitału. Dług. Kapitał własny zwykły. Modele CAPM, APT. Kalkulacje 

kosztów z wykorzystaniem analizy regresji. Model Hamady. Średni ważony koszt kapitału. Optymalizacja struktury 
kapitałowej. Warunki stosowania modeli.  

7. Ocena przedsięwzięć inwestycyjnych przedsiębiorstwa. Wycena przyrostowych przepływów pieniężnych. 
Nietypowe rozkłady inwestycyjnych przepływów pieniężnych.  
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8. Kryteria oceny projektów: NPV, APV, IRR, wielokrotna wewnętrzna stopa zwrotu, MIRR, DPP. Analiza projektów 
dla różnych okresów eksploatacji.  

9. Optymalizacja skali i zakresu programu inwestycyjnego. Racjonowanie kapitału. 
10. Analiza projektów w warunkach inflacji.  
11. Ocena decyzji inwestycyjnych podejmowanych w warunkach ryzyka. Ekwiwalent pewności. Drzewa decyzyjne. 

Analiza scenariuszowa. Analiza symulacyjna (analiza Monte Carlo).  
12. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w ocenie przedsięwzięć rozwojowych. Klasyfikacje opcji rzeczywistych. Opcje 

i strategie rozwojowe.  
13. Ocena inwestycji zagranicznych. Analiza ryzyka współpracy.  
14. Ocena inwestycji non- profit. Inwestycje z przepływami wydatkowymi. Ocena inwestycji infrastrukturalnych. 

Społeczna stopa dyskontowa.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, Proj. 

Prawo spółek i ład 
korporacyjny  

 18       18 4 S1_W03  S1_W04  
S1_W05   S1_U01   
S1_U02   S1_U06    
S1_K01   S1_K02 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Spółki prawa handlowego:  
a) Spółki osobowe: 

● spółka jawna, 
● spółka partnerska, 
● spółka komandytowa, 

b) Spółki kapitałowe; 
● spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, 
● spółka akcyjna. 

2. Pojęcie ładu korporacyjnego i jego teoretyczne i praktyczne znaczenie.  
3. Rozdzielenie własności i kontroli jako cecha współczesnej korporacji. 
4. Uwarunkowania funkcjonowania współczesnych korporacji: 
5. Teorie ładu korporacyjnego i ich praktyczne implikacje. Teorie: zasobowa, interesariuszy, agencji, stewarda, 

instytucjonalna, hegemonii menedżerskiej, praw własności, kosztów transakcyjnych, integrujące.  
6. Główne problemy ładu korporacyjnego:  

a) problem agencji,  
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b) problem identyfikacji interesariuszy i ich oddziaływania na spółki, 
c) rozdzielenie własności prawnej i ekonomicznej.  

7. Zewnętrzne i wewnętrzne mechanizmy nadzoru korporacyjnego jako instrumenty kształtowania ładu 
korporacyjnego oraz ograniczania problemów jego funkcjonowania.  

8. Kodeksy dobrych praktyk ładu korporacyjnego w Polsce i innych krajach. Międzynarodowe standardy ładu 
korporacyjnego.   

9. Modele ładu korporacyjnego: anglosaski, niemiecki, japoński, łaciński.  
10. Polski model ładu korporacyjnego.  
11. Współczesne praktyczne problemy ładu korporacyjnego  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

*Zajęcia do wyboru 

 
Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 174 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W
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ła
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Polityka ekonomiczna 
w UE 

18        18 4 K_W01 K_W03 
K_W05  K_W06 
K_U01 K_U05 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe  

W ramach proponowanego przedmiotu słuchacz zapozna się z: 
● zasadami konstruowania i praktyką funkcjonowania budżetu  UE,  
● metodami koordynacji polityki budżetowej, 
● modelami rozwoju regionalnego, 
● teorią i praktyką funkcjonowania podstawowych polityk unijnych, ze szczególnym uwzględnieniem polityki rozwoju 

regionalnego i jej instrumentami, 
● pozabudżetowymi źródłami finansowania, 
● procesem planowania i realizacji inwestycji z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności, 

● strategią średnio i długoterminową rozwoju rynku europejskiego, 
● typami działań projektowych, 
● zasadami realizacji działań ewaluacyjnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 
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Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   
 

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Wynikają ze specyfiki przedmiotu 

Symulacyjna gra 
giełdowa 

 9       9 3 K_W01 K_W02 
K_U01 K_U03 
K_U04 K_U05 
K_U06 K_K01  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe    

W trakcie przedmiotu zostaną wykorzystane gry symulacyjne (tradycyjne oraz na komputerach), które pozwolą 
uczestnikom zrozumieć strategie inwestowania oraz związane z nimi ryzyka, a specjalne narzędzia używane  
w trakcie tych zajęć umożliwiają szybkie i sprawne wpisywanie danych i otrzymywanie na bieżąco wyników podjętych 
decyzji. Studenci zostaną podzieleni na grupy 3-4 osobowe, a po każdych przeprowadzonych symulacjach zostaną 
przedstawione rezultaty poszczególnych grup biorących udział w grze, zostaną omówione popełnione przez nich 
błędy oraz zostaną ocenione zespoły na podstawie osiągniętych wyników. 

1. Wykład wprowadzający (cała grupa) – 4 godz. 
a. Omówienie symulacyjnej gry giełdowe 
b. Podział uczestników na 3-4 osobowe zespoły 
c. Zalogowanie uczestników do platformy 
d. Omówienie jej zasad 
e. Opis założeń dla wszystkich zespołów 
f. Omówienie dostępnych instrumentów w grze symulacyjnej 
g. Zbudowanie portfela inwestycyjnego przez uczestników 

2. Omówienie strategii inwestycyjnych na podstawie tradycyjnej gry inwestycyjnej –3 godz. 
a. Wprowadzenie i ustalenie zasad gry 
b. przeprowadzenie kilku rund 
c. analiza osiągniętych wyników 
d. omówienie stosowanych strategii 
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e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 
3. Omówienie wyborów dokonanych w portfelu z wykorzystaniem gry symulacyjnej – 4 godz. 

a. Ocena osiągniętych efektów 
b. Omówienie wykresów 
c. Ocena wskaźników dotyczących potencjalnych inwestycji 
d. Interpretacja danych finansowych spółki 
e. Analiza rekomendacji oraz opinii ekspertów rynkowych 

4. Przeprowadzenie drugiej tradycyjnej gry symulacyjnej - 2 godz. 
a. Wprowadzenie i omówienie zasad gry 
b. Przeprowadzenie kilku rund 
c. Analiza osiągniętych wyników 
d. Omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

5. Podsumowanie przeprowadzonych gier symulacyjnych – 2 godz. 
a. Omówienie wyników końcowych i cząstkowych 
b. Ocena efektywności poszczególnych grup ryzyka Przyjętych strategii 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T 

 
Zajęcia do wyboru 2* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 
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Seminarium 
magisterskie* 

  18      18 8 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa 

Konwersatorium 
English 2* 

 9       9 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe 
– uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Ekonomia i 
finanse, Nauki 
o zarządzaniu 
i jakości, lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Rachunkowość 
podatkowa 

 18       18 4 S1_W01  S1_W02   
S1_W03  S1_W04  
S1_W05   S1_U01   
S1_U02   S1_U03   

Ekonomia  
i finanse 
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S1_U06    S1_K01    
S1_K02  

Treści programowe   

1. Zakres podmiotowy rachunkowości finansowej, a podatek dochodowy. Ograniczony i nieograniczony 
obowiązek podatkowy, a obowiązek prowadzenia ksiąg rachunkowych według regulacji polskiego prawa 
bilansowego. 

2. Działalność gospodarcza osoby fizycznej, a podatek dochodowy: jednoosobowa działalność gospodarcza, 
wspólnik spółki cywilnej, osobowej, kapitałowej. Zasady ogólne opodatkowania osób fizycznych  
i zryczałtowany podatek dochodowy. Związek pomiędzy formą organizacyjno-prawną prowadzonej 
działalności, a podatkiem dochodowym i formą ewidencji. Obciążenia tzw. ZUS w działalności gospodarczej 
osoby fizycznej -. Zakres składek na ubezpieczenie społeczne, Składki na ubezpieczenie zdrowotne. 

3. Forma ewidencji, a informacje możliwe do uzyskania z poszczególnych form. Wybór optymalnej formy 
ewidencji. 

4. Zasady rachunkowości finansowej a wymogi prawa podatkowego. 
5. Polityka rachunkowości, a możliwości wyboru różnych rozwiązań dla celów podatku dochodowego. 
6. Prowadzenie ksiąg rachunkowych, a sporządzanie deklaracji, zeznań i informacji podatkowych. 
7. Inwentaryzacja i jej znaczenie w rachunkowości i podatkach. 
8. Wycena aktywów i pasywów dla celów księgowych, a podatek dochodowy; zasada ostrożności vs prawo 

podatkowe. 
9. Przychody w ujęciu księgowym i podatkowym. 
10. Koszty w ujęciu księgowym i podatkowym. Zasady rozliczania kosztów bezpośrednich i pośrednich z punktu 

widzenia rachunkowości i podatków. 
11. Różnice kursowe, metody ich rozliczania i ich wpływ na sprawozdania finansowe oraz podstawę 

opodatkowania. 
12. Metody ujmowania i wyceny bilansowej aktywów i pasywów a rozpoznawanie przychodów i kosztów 

związanych z tymi aktywami i pasywami w podatku dochodowym w tym w szczególności środki trwałe i ich 
amortyzacja, zapasy i odpisy aktualizacyjne, należności i odpisy aktualizacyjne, ujmowanie rezerw i rozliczeń 
międzyokresowych czynnych i biernych.  

13. Przegląd metod i stawek amortyzacji środków trwałych i wartości niematerialnych i prawnych z punktu 
widzenia prawa bilansowego i podatkowego. 

14. Wykonywanie działalności opodatkowanej i zwolnionej z punktu widzenia podatku od towarów i usług  
a rozliczenia w rachunkowości i podatku dochodowym. 
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15. Zysk, a dochód oraz strata, a strata podatkowa Podatek odroczony, jako kategoria prawa bilansowego. 
Ustalenie rezerw i aktywów z tytułu odroczonego podatku dochodowego i ich prezentacja w sprawozdaniu 
finansowym. 

16. Sprawozdania finansowe i ich związek z rozliczeniami podatkowymi. 
17. Archiwizacja zbiorów księgowych zgodnie z przepisami prawa bilansowego i prawa podatkowego.  
18. Odpowiedzialność za ewidencje podatkowe oraz za księgi rachunkowe. 
19. Prowadzenie ewidencji we własnym zakresie oraz usługowe prowadzenie ewidencji podatkowej i ksiąg 

rachunkowych. Możliwości prawne, koszty różnych wariantów, wady i zalety poszczególnych rozwiązań. 
20. Wpływ systemu ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego na rozliczenia rachunkowo- 

podatkowe, w tym zakres składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotnych przy umowach o pracę  
i umowach cywilnoprawnych oraz Składki dla osób zatrudnionych na umowę o pracę opłacane przez 
pracowników i pracodawców. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

Międzynarodowe 
prawo podatkowe   

 18       18 4 S1_W01  S1_W02   
S1_W03  S1_W04  
S1_W05   S1_U01   
S1_U02   S1_U06    
S1_K01    S1_K02 

Nauki prawne  

Treści programowe   
 

1. Wprowadzenie. Międzynarodowe prawo podatkowe i międzynarodowe podwójne opodatkowanie. 
1.1. Zakres międzynarodowego prawa podatkowego i główne pojęcia. 
1.2. Podstawowe zagadnienia prawne (przesłanki wystąpienia międzynarodowego podwójnego 

opodatkowania, ograniczony i nieograniczony obowiązek podatkowy, rezydencja podatkowa, państwo 
siedziby i państwo źródła). 

2. Międzynarodowe podwójne opodatkowanie. Prawna regulacja. Typy, środki i metody unikania międzynarodowego 
podwójnego opodatkowania dochodu i majątku. 
2.1. Podwójne opodatkowanie w sensie ekonomicznym a podwójne opodatkowanie w sensie prawnym. 
2.2. Środki unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania: jednostronne (unilateralne), 

dwustronne (bilateralne) i wielostronne (multilateralne). 
2.3. Metody: wyłączenia (zwolnienia) i zaliczenia (kredyt podatkowy). 

3. Modelowe Umowy (Konwencje) w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania (Modelowe 
Umowy OECD, ONZ i USA). 
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3.1. Modelowa Umowa OECD (OECD Model Double Taxation Convention). Koncepcja i ewolucja (wersje 
1963, 1977, 1992). Rola oficjalnego Komentarza do Modelowej Umowy OECD. Szczegółowa struktura 
typowej umowy w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania. 

3.2. Modelowe Umowy ONZ i USA. Krótki przegląd. Koncepcja ograniczenia korzyści (“Limitation-on-
Benefits”) w Modelowej Umowie USA. 

3.3. Szczegółowe pojęcia: państwo siedziby i państwo źródła, ograniczony i nieograniczony obowiązek 
podatkowy, rezydencja podatkowa, przedmiotowy i podmiotowy zakres obowiązywania typowej 
umowy w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania, określenie rezydencji 
podatkowej dla potrzeb typowej umowy w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego 
opodatkowania (tzw. Tie-breaker rules). 

3.3. Zakład (Permanent Establishment) a opodatkowanie dochodu z działalności gospodarczej. Koncepcja 
przedsiębiorstwa (Enterprise), zakres pojęcia i prawno-podatkowe konsekwencje istnienia zakładu). 

3.4. Ogólne zasady opodatkowania międzynarodowego tzw. dochodu biernego (Passive Income). 
Opodatkowanie transgranicznych wypłat dywidend, odsetek i należności licencyjnych w polskim 
prawie podatkowym i w typowych umowach w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego 
opodatkowania. Opodatkowanie transgranicznych płatności leasingowych. 

3.5. Zasady opodatkowania zysków kapitałowych (Capital Gains). Szczególne zasady opodatkowania tzw. 
spółek nieruchomościowych. 

3.6. Zasady opodatkowania pracy najemnej, wolnych zawodów i wynagrodzeń członjków zarządów 
(Dependent Services, Independent Services and Directors’ Fees). 

3.7. Zasady opodatkowania tzw. przedsiębiorstw powiązanych (Associated Enterprises) oraz zagadnienie 
tzw. międzynarodowych cen transferowych (Transfer Pricing). 

3.8. Opodatkowanie tzw. pozostałego dochodu (Other Income). 
3.9. Wejście w życie a rozpoczęcie stosowania umowy w sprawie unikania międzynarodowego 

podwójnego opodatkowania. 
4. Raje podatkowe (Tax Havens) 

4.1. Charakterystyka raju podatkowego i jego pozycja w międzynarodowym prawie podatkowym. Wybrane 
przykłady. 

4.2. Zalety i wady wykorzystywania rajów podatkowych. „Czarna lista” OECD i „Czarna lista” polskiego 
Ministerstwa Finansów. Konsekwencje prawo-podatkowe. 

5. Pozostałe zagadnienia międzynarodowego prawa podatkowego. 
5.1. Dyrektywy Unii Europejskiej a stosowanie bilateralnych umów w sprawie unikania międzynarodowego 

podwójnego opodatkowania. 
5.2. Szczegółowa analiza praktycznych międzynarodowych “case studies”. 
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5.3. Kontrolowana spółka zagraniczna (Controlled Foreign Corporation). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

Konsolidacja 
sprawozdań 
finansowych 

 9       9 2 S1_W01  S1_W02   
S1_W03  S1_W04  
S1_U01   S1_U02   
S1_U06    S1_K01    
S1_K02 
 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 

1. Podstawowe regulacje dotyczące konsolidacji i łączenia się przedsiębiorstw. 
2. Zasady wyceny składników majątkowych spółki przejmowanej i przejmującej. 
3. Ustalenie wartości firmy, ujemnej wartości firmy, wyłączenia w bilansie otwarcia po połączeniu. 
4. Metody konsolidacji sprawozdawczej – ustalenie stopnia powiązań pomiędzy jednostkami. 
5. Konsolidacja metodą pełną proporcjonalną i praw własności. 
6. Zasady dokonywania wyłączeń transakcyjnych w konsolidacji. 
7. Regulacje wynikające z MSR/MSSF dotyczące połączeń i konsolidacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

*Zajęcia do wyboru 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 138  
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645
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  (ii)  dla specjalności: Bankowość i rynki finansowe 

Rok studiów: pierwszy 
Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 

W
y

k
ła

d
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ro
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zaawansowane 
finanse 
przedsiębiorstwa 

18 18       36 5 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W06, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02 

Ekonomia i finanse  

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest przedstawienie koncepcji zarządzania finansami przedsiębiorstwa z punktu widzenia 
menedżera oraz analityka rynku kapitałowego. Zadaniem przedmiotu jest dostarczenie zaawansowanej teorii  
i  narzędzi wykorzystywanych w praktycznych decyzjach podejmowanych w organizacjach gospodarczych. Materiał 
zostanie zaprezentowany ze szczególnym zwróceniem uwagi na obszary badawcze, wyniki najnowszych badań 
empirycznych w kontekście tematów badań do ewentualnego podjęcia w badawczych pracach dyplomowych. 
W ćwiczeniowych pracach analitycznych przewiduje się korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, programów 
statystycznych i ekonometrycznych oraz z programu Crystal Ball. Program opracowany został przy wykorzystaniu 
przede wszystkim zaawansowanej książki: Brealey R.A., Myers S.C., Allen F. Principles of Corporate Finance (12th 
ed,) McGraw-Hill 2017. 
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1. Zasady finansów przedsiębiorstw. Podejście klasyczne i behawioralne do decyzji finansowych 
przedsiębiorstwa. 

2. Wartość i użyteczność. 
3. Decyzje inwestycyjne. 
4. Ryzyko i stopa zwrotu. 
5. Formy efektywności rynku kapitałowego. 
6. Decyzje przedsiębiorstwa o wyborze źródeł finansowania. 
7. Polityka dywidendowa przedsiębiorstw. 
8. Koszt i struktura kapitału. 
9. Powiązanie decyzji inwersyjnych i finansowych.  
10. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w finansach przedsiębiorstw. 
11. Fuzje i restrukturyzacje przedsiębiorstw. 
12. Zarządzanie finansami na rynkach międzynarodowych. 
13. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. 
14. Nierozwiązane problemy finansów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Instytucje finansów 
publicznych 

18 18       36 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Ogólne pojęcia z zakresu finansów publicznych  
● pojęcie, podział i funkcje finansów publicznych  
● sektor finansów publicznych  
● formy organizacyjne jednostek sektora finansów publicznych 
● systematyka i źródła prawa finansowego  
● podmioty prawa finansowego 

2. Środki publiczne  
● pojęcie i rodzaje środków publicznych  
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● cechy poszczególnych rodzajów środków publicznych 
● praktyczne zastosowanie środków publicznych.  

3. Deficyt budżetowy i dług publiczny  
● pojęcie deficytu budżetowego i długu publicznego  
● rodzaje i kryteria klasyfikacji deficytu budżetowego i długu publicznego  
● źródła pokrycia deficytu budżetowego i długu publicznego 
● skarbowe papiery wartościowe  
● źródła i struktura zadłużenie krajowego  
● źródła i struktura zadłużenia zagranicznego 

4. Budżet państwa  

● pojęcie i funkcje budżetu państwa  
● zasady budżetowe  
● funkcje budżetu  
● klasyfikacja budżetowa  
● wydatki i dochody budżetu państwa  
● procedura budżetowa  

5. Finanse jednostek samorządu terytorialnego (jst) 
● pojęcie budżetu jst 
● opracowywanie, uchwalanie, wykonywanie i kontrola wykonania budżetu jst  
● wydatki i dochody jst  

6. System finansowy ubezpieczeń  
● ubezpieczenia społeczne  
● system ubezpieczenia zdrowotnego  
● ubezpieczenia gospodarcze 

7. Waluta i wartości  dewizowe  
● pojęcie prawa dewizowego 
● system walutowy  
● kurs walutowy  
● wymienialność złotego  
● denominacja  
● konstrukcja polskiego prawa dewizowego.  

8. Publiczne instytucje bankowe  
● pojęcie i rodzaje banków  
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● zasady licencjonowania banków  
● operacje bankowe (kredyty, depozyty, rachunki bankowe, rozliczenia pieniężne, karty bankowe)  
● Narodowy Bank Polski 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

Makroekonomiczne 
uwarunkowania 
inwestycji 

18        18 3 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_K01,  

Ekonomia i finanse 

Treści programowe 

Celem przedmiotu jest pokazane międzynarodowego ekonomiczno-finansowego otoczenia działalności biznesowej, 
metod i technik pozwalających na wspieranie decyzji biznesowych (w tym podejmowania decyzji w konkretnych 
warunkach otoczenia), ułatwienia słuchaczom zrozumienia współczesnego systemu gospodarczego, trendów i relacji 
w nim panujących, a także krytycznej analizy źródeł informacji ekonomicznej i finansowej oraz systemów wskaźników 
służących do oceny stanu otoczenia biznesowego. 
Jest to realizowane w ramach następującego planu: 

1. Cykl koniunkturalny, cykl rynkowy i cykl biznesowy a funkcjonowanie przedsiębiorstwa (8h). 
2. Kryzysy gospodarcze i ich miejsce w strategii przedsiębiorstwa (6 h). 
3. Procesy deflacyjne we współczesnym świecie i ich wpływ na funkcjonowanie przedsiębiorstw (4 h). 
4. Międzynarodowy rynek finansowy i jego znaczenie dla przedsiębiorstwa (2h). 
5. Źródła informacji ekonomicznej i finansowej oraz zasady ich wykorzystania (2h). 
6. Interpretacja kluczowych wskaźników ekonomicznych i finansowych w praktyce inwestycyjnej (8h). 

Przedmiot przewiduje regularną samodzielną pracę studenta w wymiarze 2-4 h tygodniowo. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP, T 

 
Etyka w biznesie 

9        9 3 K_W01,K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U06, K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 
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Treści programowe   

1) Zakres i cel etyki biznesu: miejsce etyki biznesu w zarządzaniu, etyka – filozofia – biznes, etyka 
deksryptywna/preskryptywna, krytyczna analiza etyczna, postępowanie badawcze w etyce biznesu, 
moralność, osąd moralny. 

2) Teorie moralności: kognitywizm, nonkognitywizm, etyki religijne, konsekwencjalizm, nonkonsekwencjalizm, 
utylitaryzm, kantyzm, relatywizm etyczny. 

3) Rynek, biznes i sprawiedliwość: etyka i zysk, kapitalizm i sprawiedliwość, teoria sprawiedliwości Rawlsa, 
podejście Friedmana, teoria interesariuszy Freemana, wizja unit ariańska, separatystyczna, integracyjna. 

4) Kodeksy i programy etyczne: wartości i ich systemy, rodzaje, struktura, treść kodeksów, proces projektowania 
i wdrażania.  

5) Etyka ekologiczna: ekologia, ochrona środowiska i zrównoważony rozwój w biznesie, świadomość 
ekologiczna, ekologia głęboka Naessa, humanizm ekologiczny Skolimowskiego, ekologia społeczna 
Znanieckiego. 

6) Etyczna strona inwestowania: społecznie odpowiedzialne inwestycje, czynniki ESG, zielone inwestowanie, 
inwestycje oparte na systemach religijnych, społecznie odpowiedzialne indeksy giełdowe. 

7) Korupcja i nadużycia finansowe w biznesie: mechanizm korupcyjny, cele działań korupcyjnych, rodzaje 
łapówek, problemy w procedurach przetargowych, programy antykorupcyjne, pranie pieniędzy (istota 
problemu, schemat systemu przeciwdziałania, działania organizacji nadzorujących: ONZ, UE, Financial Action 
Task Force), piramidy finansowe (typy, schemat Ponziego, Madoff, Amber Gold). 

8) Mobbing i dyskryminacja: znamiona, fazy mobbingu, molestowanie, procedury antymobbingowe, 
dyskryminacja, kryteria dyskryminacyjne, dyskryminacja ze względu na płeć, wiek, rasowa, segregacja 
pionowa i pozioma, dyskryminacja w rekrutacji i selekcji, w awansach, szklany sufit i jego odmiany, sabotaż  
i anomia pracownicza, Whistleblowing. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP 

Metody badań w 
finansach 

 18       18 2 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K03,   

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   
Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez umożliwienie mu świadomego 
stosowania metod badawczych typowych dla kierunku Finanse biznesu i rachunkowość. 
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Zagadnienia wdrożone na zajęciach obejmują: 
● metody badań empirycznych w finansach (zmienne ilościowe i zmienne jakościowe w finansach; metody 

analizy wpływu zmiennych jakościowych na zjawiska finansowe); 

● zasady analizy pozytywnych (zweryfikowanych) wyników badań;  
● testy odporności wyników badań (robustness checks); 
● analizy przypadków w finansach; 
● cechy prezentacji wyników badań w finansach; 
● przeprowadzanie krytycznej analizy literatury przedmiotu wybranych zjawisk finansowych (np. zarządzanie 

dochodami, zarządzanie kapitałami, procykliczność zmiennych finansowych, związek między sektorem 
finansowym a wzrostem gospodarczym) pod kątem hipotez; 

● analiza krytyczna wnioskowania na temat zjawisk finansowych na podstawie przeprowadzonych badań 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty badawcze (research reports). 
Przedmiotem raportów badawczych są m.in. następujące zagadnienia: 

● zjawisko determinant efektywności w finansach ; 
● metody badania stabilności sektora finansowego i jej determinanty; 
● zjawisko procykliczności w finansach i jego determinanty. 
● zjawisko zarządzania dochodami. 
● wpływ specyfiki systemu gwarantowania depozytów na zjawiska finansowe. 
● wpływ wskaźników jakości ochrony inwestorów i wierzycieli oraz regulacji i nadzoru finansowego na zjawiska 

finansowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Ryzyko instytucji 
kredytowych 

 18       18 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03   
S2_U05    S2_U06   
S2_K01   S2_K02  

Ekonomia i finanse 
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Treści programowe   

1. Ryzyko w działalności instytucji kredytowych  

● Zarządzanie aktywami banku - portfel kredytowy i portfel inwestycyjny banku. Zarządzanie pasywami banku 
– źródła i koszty pozyskiwania kapitału.  

● Rola funduszy własnych banku w ograniczaniu jego działalności.  
● Rodzaje ryzyka w działalności bankowej: ryzyko stopy procentowej, ryzyko płynności, ryzyko rynkowe  

(w portfelu handlowym i bankowym, tj.: walutowe, stopy procentowej, ryzyko cen instrumentów kapitałowych); 
ryzyko kredytowe, ryzyko operacyjne, ryzyko wypłacalności, , itp.  

2. Ryzyko stopy procentowej  

● Definicja ryzyka stopy procentowej.  
● Aktywa i pasywa wrażliwe na zmianę stóp procentowych: metoda luki prostej, duracji oraz convexity w badaniu 

narażenia banku na ryzyko stopy procentowej; metoda terminów zapadalności.   
● Krzywa dochodowości i struktura terminowa stóp procentowych; zasady funkcjonowania międzybankowego 

rynku pieniężnego – stopy WIBOR i WIBID, LIBOR, EURIBOR. 
● Instrumenty pochodne w zarządzaniu ryzykiem stopy procentowej – SWAP procentowy i kontrakty FRA jako 

przykładowe instrumenty wykorzystywane w zarządzaniu ryzykiem stopy procentowej. 
3. Ryzyko płynności 

● Definicja ryzyka płynności.  
● Bilans płynności banku kontraktowy i urealniony jako narzędzie zarządzania ryzykiem płynności; 
● Wskaźniki płynności finansowej banku: luka i wskaźnik luki  liczony dla różnych terminów; nadzorcze miary 

płynności; wskaźniki Komitetu Bazylejskiego: LCR i NSFR.  
4. Ryzyko rynkowe w portfelu handlowym i jego pomiar 

● Typy ryzyka w portfelu handlowym: ryzyko walutowe, stopy procentowej, cen instrumentów kapitałowych itp.; 
● Proste metody pomiaru ryzyka np.: pomiar narażenia banku na ryzyko walutowe. Indywidualne pozycje 

walutowe i całkowita pozycja walutowa.  
● Zaawansowane metody pomiaru ryzyka: metoda wartości zagrożonej (VaR, value at risk); 

5. Działalność kredytowa  i ryzyko kredytowe, w tym ryzyko kontrahenta. 

● Procedury kredytowe w banku. Strategia kredytowa banku.  
● Etapy działalności kredytowej: etap przygotowawczy, realizacji kredytu i obsługi kredytu.  
● Wniosek kredytowy i jego elementy.  
● Metody oceny zdolności kredytowej klientów: rating i scoring. Wykorzystanie zewnętrznych ratingów w ocenie 

ryzyka indywidualnych klientów; Ratingi wewnętrzne  - metody statystyczne oceny ryzyka kredytowego; 
● Wskaźniki i limity koncentracji kredytowej banku – ryzyko kredytowe indywidualne i portfelowe.  
● Prawne formy zabezpieczania kredytów i pożyczek.  
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● Klasyfikacja portfela kredytowego w okresie monitorowania ekspozycji kredytowych: klasy ekspozycji ze 
względu na wymogi kapitałowe z tytułu ryzyka kredytowego oraz ze względu na odpisy na ISFA, INSFA  
– w przypadku podmiotów stosujących MSSF 9, i rezerwy celowe i rezerwy na ryzyko ogólne – w przypadku 
podmiotów stosujących PSR. 

● Postępowanie ze złymi dłużnikami – sądowy układ wierzycielski, upadłość. 
● Specyfika ryzyka kontrahenta i zarządzanie ryzykiem kontrahenta 

6. Ryzyko operacyjne 

● Źródła i czynniki ryzyka operacyjnego; 
● Pomiar ryzyka operacyjnego: metoda podstawowego wskaźnika, metoda standardowa, metoda 

zaawansowanego pomiaru; 
7. Ryzyko wypłacalności  i jego pomiar  

● Trzy filary Nowej Umowy Kapitałowej: pomiar minimalnych wymogów kapitałowych, pomiar kapitału 
wewnętrznego (ICAAP) i ocena nadzorcza (SREP), dyscyplina rynkowe. 

● Wymogi kapitałowe ze względu na poszczególne rodzaje ryzyka. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, Projekt 

Ubezpieczenia 
majątkowe i osobowe 

 18       18 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03    
S2_U05    S2_U06   
S2_K01    S2_K02    

Ekonomia i finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest: 

● omówienie i przeprowadzenie analizy specyfiki ubezpieczeń osobowych oraz ubezpieczeń majątkowych  
i pozostałych osobowych, 

● omówienie i przeprowadzenie analizy regulacji umowy ubezpieczenia w zakresie ubezpieczeń na życie oraz 
ubezpieczeń majątkowych i pozostałych osobowych,   

● charakterystyka aktualnych trendów rozwojowych krajowego sektora ubezpieczeń gospodarczych z perspektywy 
nabywanych produktów ubezpieczeniowych przez klientów zakładów ubezpieczeń ogółem i w podziale na 
ubezpieczenia na życie oraz ubezpieczenia majątkowe i pozostałe osobowe, 
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● omówienie i przeprowadzenie analizy wybranych aspektów ubezpieczeń życiowych (m.in. underwriting  
w ubezpieczeniach życiowych) oraz ubezpieczeń majątkowych (m.in. sposobów ustalania sum ubezpieczenia  
i systemów ubezpieczeń majątkowych),   

● omówienie i przeprowadzenie analizy podstawowych produktów ubezpieczeń życiowych 
● omówienie i przeprowadzenie analizy podstawowych produktów ubezpieczeń majątkowych i pozostałych 

osobowych,   
● zaprezentowanie przykładów funkcji i konkretnych aktywności wybranych instytucji ubezpieczeniowych  

(np. Komisja Nadzoru Finansowego, Rzecznik Finansowy, Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny) dotyczących 
wybranych produktów ubezpieczeń życiowych oraz ubezpieczeń majątkowych i pozostałych osobowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, Projekt 

Analiza ekonomiczna 
pośredników 
finansowych 

 18       18 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03    
S2_U04    S2_U05    
S2_U06    S2_K01    
S2_K02  

Ekonomia i finanse 

Treści programowe   
 

1. Analiza ekonomiczna – zagadnienia wprowadzające (Definicja, rodzaje i funkcje analizy ekonomicznej.  
2. Źródła danych do analizy ekonomicznej – specyfika źródeł stosowanych w analizie: (1) makroekonomicznej 

funkcjonowania sektora systemu finansowego;  (2) mikroekonomicznej podmiotów indywidualnych działających 
w poszczególnych sektorach. 

3. Sprawozdania finansowe instytucji finansowych w ujęciu indywidualnym i skonsolidowanym; Instytucje  
pośrednictwa finansowego jako przedmiot analizy ekonomicznej – po co je badać?; Typy instytucji pośrednictwa 
finansowego: instytucje kredytowe, zakłady ubezpieczeń, firmy inwestycyjne (domy maklerskie) i fundusze 
(inwestycyjne, w tym regulowane i alternatywne, oraz emerytalne). 

4. Analiza ekonomiczna sektora finansowego na podstawie danych z Europejskiego Banku Centralnego, Unii 
Europejskiej, Narodowego Banku Polskiego oraz UKNF. 

5. Analiza ekonomiczna instytucji kredytowych na podstawie informacji dot. sektora bankowego w Polsce, zarówno 
z wykorzystaniem danych zagregowanych (dane dostępne na stronie UKNF i NBP) i indywidualnych (dane 
dostępne na stronach internetowych banków oraz w Monitorze Polskim B). 
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6. Analiza ekonomiczna instytucji ubezpieczeniowych na podstawie informacji dot. sektora ubezpieczeniowego  
w Polsce, zarówno z wykorzystaniem danych zagregowanych (dane dostępne na stronie UKNF i NBP)  
i indywidualnych (dane dostępne na stronach internetowych instytucji ubezpieczeniowych oraz w Monitorze 
Polskim B). 

7. Analiza ekonomiczna funduszy inwestycyjnych na podstawie informacji dot. sektora funduszy inwestycyjnych  
w Polsce, zarówno z wykorzystaniem danych zagregowanych i indywidualnych. 

8. Analiza ekonomiczna firm inwestycyjnych na podstawie informacji dot. sektora domów maklerskich w Polsce, 
zarówno z wykorzystaniem danych zagregowanych i indywidualnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, Projekt 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 171 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, do 
których odnosi 
się przedmiot 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia organizacji 
18        18 4 K_W01, K_U01, 

K_U02, K_K01, 
K_K02  

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1. Istota strategii organizacji. 
2. Historia dyscypliny i źródła różnych koncepcji teoretycznych. 
3. Strategia: teoria planowania długookresowego. 
4. Teoria agencji. 
5. Strategia: teoria ewolucyjna. 
6. Teoria ‘Commitment”, Instytucjonalizm i teoria ekonomii ewolucyjnej. 
7. Strategia : teoria pozycyjna. 
8. Teoria gier. 
9. Strategia: teoria zasobowa. 
10. Strategia: teoria prostych reguł. 
11. Teoria dominującej logiki firmy. 
12. Strategia: teoria realnych opcji. 
13. Wybrane zagadnienia teorii strategii : strategia i czas czyli słowo o przeszłości, teraźniejszości i przyszłości w 

teoriach strategii. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

Międzynarodowy 
system finansowy  

18        18 3 K_W01, K_W03, 
K_W05, K_U01, 
K_U02, K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

1. Ryzyko kraju. 
2. Otoczenie międzynarodowych rynków finansowych. 
3. Architektura międzynarodowych rynków finansowych. 
4. Instrumenty finansowe. 
5. Bankowość międzynarodowa. 
6. Kryzysy finansowe. 
7. Zrównoważone inwestowanie i rynki środowiskowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP,T 

Negocjacje 

9 9       18 2 K_W02 K_U03 
K_U05 K_K03 
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe    

Wykład 

● Konflikt i negocjacje (korzyści i koszty konfliktów, rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie postępowania 
w konflikcie, definicja negocjacji, kiedy negocjujemy, rodzaje interesów). 

● Przygotowanie do negocjacji (analiza interesów, alternatywy (BATNA), kwestie negocjacyjne, kryteria, oferta 
wstępna, propozycje, komunikowanie się, zobowiązania, stosunki stron). 

● Strategie/taktyki/techniki negocjacyjne. 
● Negocjacyjny diament. 
● Wprowadzenie do negocjacji wielostronnych.  
Ćwiczenia 
GRA 1 

● otwarcie negocjacji – formalne i kurtuazyjne 
● kotwica i interesy 
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● kupno ¬ sprzedaż 
GRA 2 

● ujawnianie informacji 
● przekonywanie 
● komunikowanie się (słuchanie, mówienie, zadawanie pytań) 
● rozmowa o interesach 

GRA 3 
● sposoby na impas i uniknięcie fiaska 
● budowa złotego mostu 
● sposoby budowania porozumienia 

GRA 5 
● kreatywne negocjacje 
● postrzeganie sytuacji negocjacyjnej 
● budowanie przewagi 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Seminarium 
magisterskie* 

  18      18 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 

Ekonomia i 
finanse 
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uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 
Zajęcia do wyboru 1* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości,  
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Konwersatorium 
English 1* 

 9       9 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości,  
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Bankowość centralna 
i polityka pieniężna 

 18       18 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03    
S2_U05    S2_U06    
S2_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 

Celem przedmiotu realizowanego w formie wykładu specjalnościowego jest zapoznanie studentów z tematyką 
bankowości centralnej i polityki pieniężnej. Wykład obejmuje: 

● Poznanie celów, instrumentów i makroekonomicznych skutków polityki  pieniężnej. Mechanizm podaży 
pieniądza w gospodarce krajowej i Europejskiej Unii Walutowej (emisja pieniądza gotówkowego i kreacja 
pieniądza bezgotówkowego. 

● Funkcjonowanie międzybankowego rynku pieniężnego i wpływ stóp banku centralnego na poziom WIBID  
i WIBOR, LIBID i LIBOR. 

● Funkcje popytu na pieniądz ze strony przedsiębiorstw i gospodarstw domowych. 
● Inflacja – źródła, pomiar i skutki. 
● Równowaga ogólna w gospodarce zamkniętej – model IS-LM. Makroekonomiczne skutki polityki monetarnej 

i fiskalnej. 
● Równowaga ogólna w gospodarce otwartej – model Fleminga, Mundella, Polityka monetarna w warunkach 

sztywnych i zmiennych kursów walutowych. 
● Warunki i konsekwencje przystąpienia Polski do Europejskiej Unii Walutowej. 
● Ewolucja systemów walutowych i form pieniądza w historii gospodarczej. 
● Dwuszczeblowy sektor bankowy gospodarki rynkowej. 
● Podaż pieniądza w gospodarce.  
● Międzybankowy rynek pieniężny w Polsce i Europejskiej Unii Monetarnej. 
● Cele i instrumenty polityki pieniężnej banku centralnego. 
● Popyt na pieniądz. 
● Inflacja – źródła, pomiar i skutki. 
● Równowaga  ogólna w gospodarce zamkniętej.  
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● Równowag ogólna w gospodarce otwartej. 
● Analiza i ocena makroekonomicznych skutków polityki pieniężnej NBP w Polsce w okresie transformacji. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj. 

Standardy 
adekwatności 
kapitałowej instytucji 
finansowych 

 18       18 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03    
S2_U05    S2_U06   
S2_K01 

Nauki prawne 

Treści programowe   

1. Pojęcie adekwatności kapitałowej i idea jej pomiaru w bankach, firmach inwestycyjnych funduszach 
inwestycyjnych i zakładach ubezpieczeń. 

2. Wskaźniki adekwatności kapitałowej. 
3. Kapitał regulacyjny (CET1, CET, CET2, kapitał ogółem) a kapitał ekonomiczny; wymóg kapitałowy a ekspozycja 

na ryzyko; dopuszczone środki własne na pokrycie kapitałowego wymogu wypłacalności; dopuszczone 
podstawowe środki własne na pokrycie minimalnego wymogu kapitałowego. 

4. Metody pomiaru ekspozycji na ryzyko (kredytowe, rynkowe, operacyjne); ekspozycja z tytułu kosztów pośrednich; 
globalna ekspozycja; metody podstawowe i zaawansowane (IRB, VaR). 

5. Proces oceny nadzorczej (SREP; BION) oraz oceny wewnętrznej ryzyka (ICAAP). 
6. Dyscyplina rynkowa w standardach adekwatności kapitałowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj. 

Fundusze Private 
Equity i Venture 
Capital  

 9       9 2 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03    
S2_U05    S2_U06   
S2_K01 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści programowe 

1. Podstawowe pojęcia, klasyfikacja oraz znaczenie inwestorów instytucjonalnych  
2. Wprowadzenie do funduszy Private Equity i Venture Capital 

● Historia i geneza  
● Formy tych funduszy na Świecie i w Polsce 
● Podstawy prawne funkcjonowania funduszy  

3. Fundusze Private Equity 
● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
● Transakcje (Case Study) 
● Analiza przykładowych transakcji 
● Rynek funduszy private equity w Polsce i na Świecie 

4. Fundusze Venture Capital 
● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
● Transakcje (Case Study) 
● Analiza przykładowych transakcji 
● Rynek funduszy venture capital w Polsce i na Świecie 

5. Efektywność i ryzyko funduszy inwestycyjnych 
● Ryzyko funduszy inwestycyjnych 

▪ Rodzaje ryzyka 
▪ Źródła ryzyka  

● Sposób pomiaru efektywności funduszu 
▪ Miary efektywności i ryzyka 
▪ Miary skorygowane o ryzyko inwestycyjne 

6. Spotkanie z przedstawicielami Funduszy VC i PE 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj. 

Matematyka 
aktuarialna  

 9       9 2 S2_W01   S2_W03  
S2_U01   S2_U03    
S2_U04   S2_U05    
S2_U06    S2_K01  
 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści programowe  
Matematyka 
aktuarialna 
 

Celem przedmiotu jest wprowadzenie modeli ryzyka ubezpieczeniowego, których następnie używa się do kalkulacji 
składek i rezerw.  
Pierwsza część obejmuje podstawy matematyki finansowej oraz matematyki  ubezpieczeniach na życie:  modele 
trwania życia, proste modele ubezpieczeń, modele rent życiowych, ale również metody wyceny składek oraz rezerw 
dla zawartych umów, oraz rezerwy na szkody zaszłe i niezlikwidowane. Druga część obejmuje  podejścia stosowane 
w ubezpieczeniach majątkowych. Omówione zostanie: wycena ryzyka z portfela ubezpieczonych, wycenę ryzyka 
indywidualnego. 
Kurs składa się z modułów: 
I. Matematyka finansowa w ubezpieczeniach na życie. 
1.  Teoria oprocentowania. Akumulacja kapitału. Efektywna stopa procentowa. Nominalna stopa procentowa. Ciągły 
strumień płatności. Intensywność oprocentowania. Bezterminowe i terminowe renty finansowe.  
2. Tablice trwania życia: prawdopodobieństwa życia i śmierci, natężenie zgonów, prawa umieralności, całkowity  
i ułamkowy czas trwania życia. 
3. Rodzaje ubezpieczeń na życie: terminowe, bezterminowe, na życie i dożycie, mieszane. Renty życiowe. Składki 
ubezpieczeniowe netto.  
4.Rezerwy netto. Szkodowość wieloraka. 
5. Ubezpieczenia grupowe. 
6. Składki i rezerwy brutto. 
7. Ubezpieczenia emerytalne. 
II. Ubezpieczenia osobowe  i majątkowe 
8.Modele ryzyka ubezpieczeniowego: model ryzyka indywidualnego, model ryzyka łącznego ( rozkłady liczby 
szkód, wzór Panjera ), efekty reasekuracji.  
9.Teoria ruiny, szacowanie prawdopodobieństwa ruiny. 
10. Kalkulacja składki w jednorodnych i niejednorodnych  portfelach ryzyk. 
11.Kalkulacja rezerw. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj. 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 174 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 



64 

 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Polityka ekonomiczna 
w UE 

18        18 4 K_W01 K_W03 
K_W05  K_W06 
K_U01 K_U05 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

W ramach proponowanego przedmiotu słuchacz zapozna się z: 
● zasadami konstruowania i praktyką funkcjonowania budżetu UE,  
● metodami koordynacji polityki budżetowej, 
● modelami rozwoju regionalnego, 
● teorią i praktyką funkcjonowania podstawowych polityk unijnych, ze szczególnym uwzględnieniem polityki rozwoju 

regionalnego i jej instrumentami, 
● pozabudżetowymi źródłami finansowania, 
● procesem planowania i realizacji inwestycji z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności, 
● strategią średnio i długoterminową rozwoju rynku europejskiego, 
● typami działań projektowych, 
● zasadami realizacji działań ewaluacyjnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 
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Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   
 

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Wynikają ze specyfiki przedmiotu 

Symulacyjna gra 
giełdowa 

 9       9 3 K_W01 K_W02 
K_U01 K_U03 
K_U04 K_U05 
K_U06 K_K01  
 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

W trakcie przedmiotu zostaną wykorzystane gry symulacyjne (tradycyjne oraz na komputerach), które pozwolą 
uczestnikom zrozumieć strategie inwestowania oraz związane z nimi ryzyka, a specjalne narzędzia używane  
w trakcie tych zajęć umożliwiają szybkie i sprawne wpisywanie danych i otrzymywanie na bieżąco wyników podjętych 
decyzji. Studenci zostaną podzieleni na grupy 3-4 osobowe, a po każdych przeprowadzonych symulacjach zostaną 
przedstawione rezultaty poszczególnych grup biorących udział w grze, zostaną omówione popełnione przez nich 
błędy oraz zostaną ocenione zespoły na podstawie osiągniętych wyników. 

6. Wykład wprowadzający (cała grupa) – 4 godz. 
a. Omówienie symulacyjnej gry giełdowe 
b. Podział uczestników na 3-4 osobowe zespoły 
c. Zalogowanie uczestników do platformy 
d. Omówienie jej zasad 
e. Opis założeń dla wszystkich zespołów 
f. Omówienie dostępnych instrumentów w grze symulacyjnej 
g. Zbudowanie portfela inwestycyjnego przez uczestników 

7. Omówienie strategii inwestycyjnych na podstawie tradycyjnej gry inwestycyjnej – 3 godz. 
a. Wprowadzenie i ustalenie zasad gry 
b. przeprowadzenie kilku rund 
c. analiza osiągniętych wyników 
d. omówienie stosowanych strategii 
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e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 
8. Omówienie wyborów dokonanych w portfelu z wykorzystaniem gry symulacyjnej – 4 godz. 

a. Ocena osiągniętych efektów 
b. Omówienie wykresów 
c. Ocena wskaźników dotyczących potencjalnych inwestycji 
d. Interpretacja danych finansowych spółki 
e. Analiza rekomendacji oraz opinii ekspertów rynkowych 

9. Przeprowadzenie drugiej tradycyjnej gry symulacyjnej - 2 godz. 
a. Wprowadzenie i omówienie zasad gry 
b. Przeprowadzenie kilku rund 
c. Analiza osiągniętych wyników 
d. Omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

10. Podsumowanie przeprowadzonych gier symulacyjnych – 2 godz. 
a. Omówienie wyników końcowych i cząstkowych 
b. Ocena efektywności poszczególnych grup ryzyka Przyjętych strategii 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP,T 

 
Zajęcia do wyboru 2* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Seminarium 
magisterskie* 

  18      18 8 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 

Ekonomia i 
finanse 
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treści wybranego 
seminarium. 

Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa 

Konwersatorium 
English 2* 

 9       9 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Marketing usług 
finansowych 

 18       18 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03    
S2_U04    S2_U05    
S2_U06    S2_K01    
S1_K02  
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   
1. Wprowadzenie 

● Specyfika marketingowa usług finansowych 
● Znaczenie personelu w sprzedaży usług finansowych 
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● Trudność sprzedaży usług finansowych (asymetria wiedzy, niematerialność produktu) 
● Sprzedaż aktywna i reaktywna (obsługa klienta) 

2. Proces skutecznej sprzedaży (cykl obsługi klienta) 
● Strukturalizowanie procesu sprzedaży 
● Identyfikowanie i selekcjonowanie potencjalnych klientów 
● Planowanie czynności sprzedażowych 
● Organizacja czasu sprzedawcy 
● Przygotowywanie się do spotkań z klientami 

3. Nawiązywanie kontaktów z klientami 
● Metody nawiązywania kontaktów 
● Kreowanie pierwszego wrażenia 
● Pierwsze wejście - istotne zachowania sprzedawcy 
● Przywitanie klienta 
● Savoir-vivre sprzedawcy 

4. Sondowanie potrzeb i preferencji klienta 
● Potrzeby ujawnione i ukryte 
● Obserwowanie klienta 
● Rodzaje pytań sondażowych 
● Sztuka stawiania pytań 
● Umiejętność aktywnego słuchania  

5. Prezentowanie oferty usługowej 
● Zasady prezentacyjne 
● Prezentacja oparta na korzyściach  
● Sposoby argumentowania 
● Język i sposób mówienia sprzedawcy 
● Demonstrowanie oferty 

6. Wyjaśnianie obiekcji nabywcy, elementy negocjacji i zamykanie rozmowy 

● Rodzaje obiekcji 
● Odkrywanie obiekcji klientów 
● Metody pokonywania obiekcji 
● Techniki negocjacyjne  
● Finalizowanie transakcji 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, Projekt 

Zarządzanie 
portfelem   

 18       18 4 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_U01   
S2_U03    S2_U04    
S2_U05    S2_U06    
S2_K01  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 
 

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez wyposażenie go w narzędzia 
niezbędne do prowadzenia prac z zakresu zarządzania portfelem papierów wartościowych. 
W ramach zajęć studenci prace analityczne z wykorzystaniem danych dostępnych w bazach danych finansowych. 
Omawiane będą m.in. następujące zagadnienia: 

1. Właściwości zbioru możliwości inwestycyjnych w warunkach ryzyka. 
2. Wyznaczanie efektywnych portfeli. 
3. Techniki wyznaczania granicy efektywnej. 
4. Struktura korelacji stóp zwrotu z papierów wartościowych: model jedno i wielowskaźnikowe. 
5. Proste techniki wyznaczania granicy efektywnej. 
6. Analiza użyteczności. 
7. Inne modele wyboru portfela. 
8. Standardowy model wyceny dóbr kapitałowych. 
9. Niestandardowe warianty modelu wyceny dóbr kapitałowych. 
10. Badania empiryczne modeli równowagi. 
11. Teoria arbitrażu cenowego. 
12. Rynki efektywne. 
13. Proces wyceny. 
14. Szacowanie zysków. 
15. Teoria stopy procentowej i wycena obligacji. 
16. Zarządzanie portfelami obligacji. 
17. Ocenianie efektywności portfela. 

Ocenianie analizy papierów wartościowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, Projekt 
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 Fintech 
 

 9       9 2 S2_W01  S2_W02   
S2_W03  S2_W04  
S2_W05   S2_U01   
S2_U02   S2_U03   
S2_U05    S2_U06   
S2_K01  
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  

Celem przedmiotu realizowanego w formie wykładu specjalnościowego jest zapoznanie studentów z tematyką 
FinTech, tj. usług finansowych świadczonych przy użyciu nowych technologii. 
Interaktywny wykład obejmuje: 

● obszary działalności i definicja FinTech, 
● segmentacja branży FinTech (usługi związane z inwestowaniem, pożyczaniem, ubezpieczeniami, 

płatnościami itp.), 

● rozwój rynku światowego, 
● cechy charakterystyczne FinTech, 
● przykłady innowacyjnych rozwiązań FinTech – modele biznesowe, 
● ryzyko FinTech, 
● otoczenie prawne w Polsce, Unii Europejskiej i na świecie, 
● miejsce FinTech w architekturze rynków finansowych i systemu finansowego, 
● technologia blockchain (analiza use case’ów), 
● wpływ systemowy FinTech, w tym na konkurencję w sektorze finansowym. 

Po ukończeniu przedmiotu student: 
● ma wiedzę nt. usług i branży FinTech, 
● potrafi zastosować zdobytą wiedzę do wyjaśniania zjawisk gospodarczych, 
● opisuje modele działalności firm FinTech, 
● zna funkcje, ryzyko i wpływ FinTech na system finansowy i rynki finansowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca pisemna, Projekt 

 

*Zajęcia do wyboru 
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Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 138 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 

 

(iii)  dla specjalności: Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 

R
a

z
e
m

: 
li
c

z
b

a
 

g
o

d
z
in

 z
a
ję

ć
 

R
a

z
e
m

: 

p
u

n
k
ty

 E
C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W

y
k

ła
d

 

K
o

n
w

e
rs

a
to

ri
u

m
 

S
e

m
in

a
ri

u
m

 

Ć
w

ic
z
e
n

ia
 

L
a
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ra
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ri
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W
a

rs
z
ta

ty
 

P
ro

je
k
t 

In
n

e
 

Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zaawansowane 
finanse 
przedsiębiorstwa 

18 18       36 5 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W06, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest przedstawienie koncepcji zarządzania finansami przedsiębiorstwa z punktu widzenia menedżera 
oraz analityka rynku kapitałowego. Zadaniem przedmiotu jest dostarczenie zaawansowanej teorii i  narzędzi 
wykorzystywanych w praktycznych decyzjach podejmowanych w organizacjach gospodarczych. Materiał zostanie 
zaprezentowany ze szczególnym zwróceniem uwagi na obszary badawcze, wyniki najnowszych badań empirycznych 
w kontekście tematów badań do ewentualnego podjęcia w badawczych pracach dyplomowych. 
W ćwiczeniowych pracach analitycznych przewiduje się korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, programów 
statystycznych i ekonometrycznych oraz z programu Crystal Ball. Program opracowany został przy wykorzystaniu 
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przede wszystkim zaawansowanej książki: Brealey R.A., Myers S.C., Allen F. Principles of Corporate Finance (12th ed,) 
McGraw-Hill 2017. 
 

1. Zasady finansów przedsiębiorstw. Podejście klasyczne i behawioralne do decyzji finansowych przedsiębiorstwa. 
2. Wartość i użyteczność. 
3. Decyzje inwestycyjne. 
4. Ryzyko i stopa zwrotu. 
5. Formy efektywności rynku kapitałowego. 
6. Decyzje przedsiębiorstwa o wyborze źródeł finansowania. 
7. Polityka dywidendowa przedsiębiorstw. 
8. Koszt i struktura kapitału. 
9. Powiązanie decyzji inwersyjnych i finansowych.  
10. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w finansach przedsiębiorstw. 
11. Fuzje i restrukturyzacje przedsiębiorstw. 
12. Zarządzanie finansami na rynkach międzynarodowych. 
13. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. 
14. Nierozwiązane problemy finansów. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

 
Instytucje finansów 
publicznych 

18 18       36 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Ogólne pojęcia z zakresu finansów publicznych  
● pojęcie, podział i funkcje finansów publicznych  
● sektor finansów publicznych  
● formy organizacyjne jednostek sektora finansów publicznych 
● systematyka i źródła prawa finansowego  
● podmioty prawa finansowego 
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2. Środki publiczne  
● pojęcie i rodzaje środków publicznych  
● cechy poszczególnych rodzajów środków publicznych 
● praktyczne zastosowanie środków publicznych.  

3. Deficyt budżetowy i dług publiczny  
● pojęcie deficytu budżetowego i długu publicznego  
● rodzaje i kryteria klasyfikacji deficytu budżetowego i długu publicznego  
● źródła pokrycia deficytu budżetowego i długu publicznego 
● skarbowe papiery wartościowe  
● źródła i struktura zadłużenie krajowego  
● źródła i struktura zadłużenia zagranicznego 

4. Budżet państwa  
● pojęcie i funkcje budżetu państwa  
● zasady budżetowe  
● funkcje budżetu  
● klasyfikacja budżetowa  
● wydatki i dochody budżetu państwa  
● procedura budżetowa  

5. Finanse jednostek samorządu terytorialnego (jst) 
● pojęcie budżetu jst 
● opracowywanie, uchwalanie, wykonywanie i kontrola wykonania budżetu jst  
● wydatki i dochody jst  

6. System finansowy ubezpieczeń  
● ubezpieczenia społeczne  
● system ubezpieczenia zdrowotnego  
● ubezpieczenia gospodarcze 

7. Waluta i wartości  dewizowe  
● pojęcie prawa dewizowego 
● system walutowy  
● kurs walutowy  
● wymienialność złotego  
● denominacja  
● konstrukcja polskiego prawa dewizowego.  
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8. Publiczne instytucje bankowe  
● pojęcie i rodzaje banków  
● zasady licencjonowania banków  
● operacje bankowe (kredyty, depozyty, rachunki bankowe, rozliczenia pieniężne, karty bankowe)  
● Narodowy Bank Polski 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

Makroekonomiczne 
uwarunkowania 
inwestycji 

18        18 3 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_K01  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest pokazane międzynarodowego ekonomiczno-finansowego otoczenia działalności biznesowej, 
metod i technik pozwalających na wspieranie decyzji biznesowych (w tym podejmowania decyzji w konkretnych 
warunkach otoczenia), ułatwienia słuchaczom zrozumienia współczesnego systemu gospodarczego, trendów i relacji w 
nim panujących, a także krytycznej analizy źródeł informacji ekonomicznej i finansowej oraz systemów wskaźników 
służących do oceny stanu otoczenia biznesowego. 
Jest to realizowane w ramach następującego planu: 

1. Cykl koniunkturalny, cykl rynkowy i cykl biznesowy a funkcjonowanie przedsiębiorstwa (8h) 
2. Kryzysy gospodarcze i ich miejsce w strategii przedsiębiorstwa (6 h) 
3. Procesy deflacyjne we współczesnym świecie i ich wpływ na funkcjonowanie przedsiębiorstw (4 h) 
4. Międzynarodowy rynek finansowy i jego znaczenie dla przedsiębiorstwa (2h) 
5. Źródła informacji ekonomicznej i finansowej oraz zasady ich wykorzystania (2h) 
6. Interpretacja kluczowych wskaźników ekonomicznych i finansowych w praktyce inwestycyjnej (8h). 

Przedmiot przewiduje regularną samodzielną pracę studenta w wymiarze 2-4 h tygodniowo. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

 
EP, T 

 
Etyka w biznesie 

9        9 3 K_W01,K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U06, K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 
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Treści programowe   

1) Zakres i cel etyki biznesu: miejsce etyki biznesu w zarządzaniu, etyka – filozofia - biznes, etyka 
deksryptywna/preskryptywna, krytyczna analiza etyczna, postępowanie badawcze w etyce biznesu, moralność, 
osąd moralny. 

2) Teorie moralności: kognitywizm, nonkognitywizm, etyki religijne, konsekwencjalizm, nonkonsekwencjalizm, 
utylitaryzm, kantyzm, relatywizm etyczny. 

3) Rynek, biznes i sprawiedliwość: etyka i zysk, kapitalizm i sprawiedliwość, teoria sprawiedliwości Rawlsa, 
podejście Friedmana, teoria interesariuszy Freemana, wizja unit ariańska, separatystyczna, integracyjna.  

4) Kodeksy i programy etyczne: wartości i ich systemy, rodzaje, struktura, treść kodeksów, proces projektowania i 
wdrażania.  

5) Etyka ekologiczna: ekologia, ochrona środowiska i zrównoważony rozwój w biznesie, świadomość ekologiczna, 
ekologia głęboka Naessa, humanizm ekologiczny Skolimowskiego, ekologia społeczna Znanieckiego. 

6) Etyczna strona inwestowania: społecznie odpowiedzialne inwestycje, czynniki ESG, zielone inwestowanie, 
inwestycje oparte na systemach religijnych, społecznie odpowiedzialne indeksy giełdowe. 

7) Korupcja i nadużycia finansowe w biznesie: mechanizm korupcyjny, cele działań korupcyjnych, rodzaje łapówek, 
problemy w procedurach przetargowych, programy antykorupcyjne, pranie pieniędzy (istota problemu, schemat 
systemu przeciwdziałania, działania organizacji nadzorujących: ONZ, UE, Financial Action Task Force), piramidy 
finansowe (typy, schemat Ponziego, Madoff, Amber Gold). 

8) Mobbing i dyskryminacja: znamiona, fazy mobbingu, molestowanie, procedury antymobbingowe, dyskryminacja, 
kryteria dyskryminacyjne, dyskryminacja ze względu na płeć, wiek, rasowa, segregacja pionowa i pozioma, 
dyskryminacja w rekrutacji i selekcji, w awansach, szklany sufit i jego odmiany, sabotaż i anomia pracownicza, 
Whistleblowing. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

 
EP 

Metody badań w 
finansach 

 18       18 2 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K03 
 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści programowe   

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez umożliwienie mu świadomego 
stosowania metod badawczych typowych dla kierunku Finanse biznesu i rachunkowość. 
Zagadnienia wdrożone na zajęciach obejmują: 
● metody badań empirycznych w finansach (zmienne ilościowe i zmienne jakościowe w finansach; metody analizy 

wpływu zmiennych jakościowych na zjawiska finansowe); 
● zasady analizy pozytywnych (zweryfikowanych) wyników badań;  
● testy odporności wyników badań (robustness checks); 
● analizy przypadków w finansach; 
● cechy prezentacji wyników badań w finansach; 
● przeprowadzanie krytycznej analizy literatury przedmiotu wybranych zjawisk finansowych (np. zarządzanie 

dochodami, zarządzanie kapitałami, procykliczność zmiennych finansowych, związek między sektorem finansowym 
a wzrostem gospodarczym) pod kątem hipotez; 

● analiza krytyczna wnioskowania na temat zjawisk finansowych na podstawie przeprowadzonych badań 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty badawcze (research reports). 
Przedmiotem raportów badawczych są m.in. następujące zagadnienia: 
● zjawisko determinant efektywności w finansach ; 
● metody badania stabilności sektora finansowego i jej determinanty; 
● zjawisko procykliczności w finansach i jego determinanty. 
● zjawisko zarządzania dochodami. 
● wpływ specyfiki systemu gwarantowania depozytów na zjawiska finansowe. 
● wpływ wskaźników jakości ochrony inwestorów i wierzycieli oraz regulacji i nadzoru finansowego na zjawiska 

finansowe. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

Proj, SP,T 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Ocena i 
kształtowanie 
wartości 
przedsiębiorstwa   

 18       18 4 S3_W01  S3_W02   
S3_W03  S3_W05   
S3_U01   S3_U02   
S3_U03   S3_U05    
S3_U06    S3_K01 

Ekonomia i 
finanse 
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Treści programowe   

1. Definicje wartości przedsiębiorstwa. 
2. Istota i ewolucja koncepcji zarządzania wartością przedsiębiorstwa - (Shareholder Value Creation) i (Value Based 

Management). 
3. Czynniki ekonomiczne tworzące wartość przedsiębiorstwa. 
4. Finansowe czynniki tworzenia i oceny wartości przedsiębiorstwa (wolne przepływy pieniężne, struktura i koszt 

kapitału, stopa wzrostu i jej szacowanie na podstawie danych historycznych i wyników analizy fundamentalnej, 
stopa wzrostu zrównoważonego). 

5. Pomiar efektywności zarządzania wartością przedsiębiorstwa. 
(księgowe ujęcie pomiaru wartości kreowanej przez przedsiębiorstwo, pomiar efektywności zarządzania wartością 
oparty na kryterium zysku ekonomicznego, rynkowy pomiar wartości kreowanej przez przedsiębiorstwo, 
gotówkowy pomiar efektywności zarządzania wartością przedsiębiorstwa, wartość dodana dla właścicieli w ocenie 
efektywności strategii zarządzania wartością). 

6. Strategie wzrostu wartości (fuzje, przejęcia, wspólne przedsięwzięcia, strategiczne alianse, wykup akcji, wykup 
lewarowany). 

7. Zakres i metody wyceny wartości przedsiębiorstw (uniwersalne zasady oraz funkcje wyceny, źródła informacji dla 
potrzeb wyceny, klasyfikacja metod wyceny). 

8. Majątkowe metody wyceny wartości przedsiębiorstwa - rodzaje metod, zalety i wady, zakres stosowania. 
9. Dochodowe metody wyceny wartości przedsiębiorstwa  - (metoda zdyskontowanych zysków, metoda 

zdyskontowanych dywidend, metoda zdyskontowanych przepływów pieniężnych (DCF), metoda skorygowanej 
wartości obecnej (APV)). 

10. Metody porównań rynkowych (zastosowanie metod mnożnikowych). 
11. Teoria opcji realnych w wycenie wartości przedsiębiorstwa. 
12. Szczególne przypadki  w wycenie (wycena w transakcjach fuzji i przejęć, wycena małych firmy, wycena firm młody, 

wycena firm zagrożonych upadłością). 
13. Formułowanie strategii zarządzania wartością przedsiębiorstwa. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Projekt 

 Finanse 
przedsiębiorstwa na 
rynku globalnym   

 18       18 4 S3_W01   
S3_W02    
S3_W03  S3_W05   
S3_U01    S3_U02   
S3_U03   S3_U05    
S3_U06    S3_K01 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 



78 

 

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest przedstawienie zaawansowanych koncepcji zarządzania finansami w przedsiębiorstwach 
krajowych, które prowadzą współpracę międzynarodową i  w przedsiębiorstwach międzynarodowych.  Prezentowane 
problemy analizowane będą z punktu widzenia menedżerów w przedsiębiorstwach, które nie są instytucjami 
finansowymi. Zwrócona zostanie uwaga na specyficzne czynniki ryzyka związane z wymianą międzynarodową.  
W trakcie realizacji kursu każda sytuacja i decyzja analizowana będzie z uwzględnieniem krótko i długoterminowych 
konsekwencji dla przedsiębiorstwa w postaci przepływów pieniężnych, zmiany ryzyka funkcjonowania. W trakcie zajęć 
będą wykorzystywane arkusze kalkulacyjne. 

1. Wprowadzenie. Międzynarodowe otoczenie przedsiębiorstwa. 
2. Rynki walutowe. Typy transakcji. 
3. Pojęcie i rodzaje ryzyka kursowego. Ryzyko konwersji, transakcyjne, ekonomiczne. Pomiar i analiza. 
4. Zarządzanie ryzykiem konwersji.  
5. Zarządzanie ryzykiem transakcyjnym.  
6. Zarządzanie ryzykiem ekonomicznym.  
7. Budżetowanie kapitałowe międzynarodowych projektów inwestycyjnych. Analiza efektywności i czynników 

ryzyka.  
8. Długookresowe międzynarodowe finansowanie. Źródła finansowania. Strategie. Wycena i analiza kosztu 

kapitału. 
9. Krótkookresowe międzynarodowe finansowanie. Źródła finansowania. Strategie. Wycena i analiza kosztu 

kapitału. 
10. Przepływy finansowe w przedsiębiorstwach międzynarodowych. Optymalizacja.  
11. Ocena sytuacji finansowej przedsiębiorstwa międzynarodowego. Problemy identyfikacji.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, 

Ocena 
przedsięwzięć 
rozwojowych 
przedsiębiorstwa 

 18       18 4 S3_W01    
S3_W02    
S3_W03  S3_W05    
S3_U01    S3_U02   
S3_U03    S3_U05    
S3_U06    S3_K01    
S3_K02    

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 



79 

 

Treści programowe   

1. Obszary zarządzania finansami przedsiębiorstwa w długim okresie. Długoterminowe cele i kryteria oceny 
przedsiębiorstwa.  

2. Kapitał własny jako długoterminowe źródło finansowania przedsiębiorstwa. Decyzje o upublicznieniu 
przedsiębiorstwa (IPO). 

3. Obligacje jako długoterminowe źródło finansowania przedsiębiorstwa. Analiza ryzyka finansowania.  
4. Hybrydowe źródła długoterminowego finansowania. Leasing. 
5. Wykorzystanie krótkoterminowych instrumentów w długoterminowym finansowaniu przedsiębiorstwa. Analiza 

ryzyka. 
6. Wycena kosztu kapitału. Składniki kosztu kapitału. Dług. Kapitał własny zwykły. Modele CAPM, APT. Kalkulacje 

kosztów z wykorzystaniem analizy regresji. Model Hamady. Średni ważony koszt kapitału. Optymalizacja struktury 
kapitałowej. Warunki stosowania modeli.  

7. Ocena przedsięwzięć inwestycyjnych przedsiębiorstwa. Wycena przyrostowych przepływów pieniężnych. 
Nietypowe rozkłady inwestycyjnych przepływów pieniężnych.  

8. Kryteria oceny projektów: NPV, APV, IRR, wielokrotna wewnętrzna stopa zwrotu, MIRR, DPP. Analiza projektów 
dla różnych okresów eksploatacji.  

9. Optymalizacja skali i zakresu programu inwestycyjnego. Racjonowanie kapitału. 
10. Analiza projektów w warunkach inflacji.  
11. Ocena decyzji inwestycyjnych podejmowanych w warunkach ryzyka. Ekwiwalent pewności. Drzewa decyzyjne. 

Analiza scenariuszowa. Analiza symulacyjna (analiza Monte Carlo).  
12. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w ocenie przedsięwzięć rozwojowych. Klasyfikacje opcji rzeczywistych. Opcje 

i strategie rozwojowe.  
13. Ocena inwestycji zagranicznych. Analiza ryzyka współpracy.  
14. Ocena inwestycji non- profit. Inwestycje z przepływami wydatkowymi. Ocena inwestycji infrastrukturalnych. 

Społeczna stopa dyskontowa.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 171 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia organizacji 
18        18 4 K_W01, K_U01, 

K_U02, K_K01, 
K_K02  

Zarządzanie i 
jakość  

Treści programowe   

1. Istota strategii organizacji. 
2. Historia dyscypliny i źródła różnych koncepcji teoretycznych. 
3. Strategia: teoria planowania długookresowego. 
4. Teoria agencji. 
5. Strategia: teoria ewolucyjna. 
6. Teoria ‘Commitment”, Instytucjonalizm i teoria ekonomii ewolucyjnej. 
7. Strategia : teoria pozycyjna. 
8. Teoria gier. 
9. Strategia: teoria zasobowa. 
10. Strategia: teoria prostych reguł. 
11. Teoria dominującej logiki firmy. 
12. Strategia: teoria realnych opcji. 
13. Wybrane zagadnienia teorii strategii : strategia i czas czyli słowo o przeszłości, teraźniejszości i przyszłości  

w teoriach strategii. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

Międzynarodowy 
system finansowy  

18        18 3 K_W01, K_W03, 
K_W05, K_U01, 
K_U02, K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

1. Ryzyko kraju. 
2. Otoczenie międzynarodowych rynków finansowych. 
3. Architektura międzynarodowych rynków finansowych. 
4. Instrumenty finansowe. 
5. Bankowość międzynarodowa. 
6. Kryzysy finansowe. 
7. Zrównoważone inwestowanie i rynki środowiskowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP,T 

 
Negocjacje 

9 9       18 2 K_W02 K_U03 
K_U05 K_K03 
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe    

Wykład 

● Konflikt i negocjacje (korzyści i koszty konfliktów, rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie postępowania 
w konflikcie, definicja negocjacji, kiedy negocjujemy, rodzaje interesów). 

● Przygotowanie do negocjacji (analiza interesów, alternatywy (BATNA), kwestie negocjacyjne, kryteria, oferta 
wstępna, propozycje, komunikowanie się, zobowiązania, stosunki stron). 

● Strategie/taktyki/techniki negocjacyjne. 
● Negocjacyjny diament. 
● Wprowadzenie do negocjacji wielostronnych. 

  
Ćwiczenia 
GRA 1 

● otwarcie negocjacji – formalne i kurtuazyjne 
● kotwica i interesy 
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● kupno ¬ sprzedaż 
GRA 2 

● ujawnianie informacji 
● przekonywanie 
● komunikowanie się (słuchanie, mówienie, zadawanie pytań) 
● rozmowa o interesach 

GRA 3 
● sposoby na impas i uniknięcie fiaska 
● budowa złotego mostu 
● sposoby budowania porozumienia 

GRA 5 
● kreatywne negocjacje 
● postrzeganie sytuacji negocjacyjnej 
● budowanie przewagi 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe 
Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Wynikają ze specyfiki przedmiotu 

Seminarium 
magisterskie* 

  18      18 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 

Ekonomia i 
finanse  
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treści wybranego 
seminarium. 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 
Zajęcia do wyboru 1* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości,  
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne  

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Konwersatorium 
English 1* 

 9       9 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości,  
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 
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Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Finanse grup 
kapitałowych   

 18       18 4 S3_W01  S3_W02   
S3_W03  S3_W04  
S3_W05   S3_U01   
S3_U02   S3_U06    
S3_K01    

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  
Finanse grup 
kapitałowych   

1. Rodzaje grup kapitałowych i motywy ich tworzenia. 
2. Specyfika sprawozdawczości grupy kapitałowej. 
3. Analiza sprawozdań skonsolidowanych. 
4. Źródła finansowania grupy kapitałowej. 
5. Transfery wewnętrzne przy wykorzystaniu metody poolingu. 
6. Ceny transferowe – rozwiązanie finansowe i podatkowe. 
7. Podatkowa grupa kapitałowa. 
8. Cienka kapitalizacja – konsekwencje podatkowe. 
9. Strategie rozwoju grup kapitałowych. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP 

Zaawansowana 
rachunkowość  
zarządcza 

 18       18 4 S3_W02   S3_W03  
S3_U01   S3_U03    
S3_U05    S3_U06    
S3_K01   

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe  
Zaawansowana 
rachunkowość  
zarządcza 
 
 

1. Informacja dla zarządzania. Ewolucja rachunkowości zarządczej jako systemu informacyjnego przedsiębiorstwa. 
Idea koncepcji zasobowo-procesowego rachunku kosztów (ZPRK). 

2. Analiza progu rentowności jako narzędzie podejmowania krótkookresowych decyzji w działalności operacyjnej 
przedsiębiorstwa. Zastosowanie funkcji Analiza warunkowa arkusza kalkulacyjnego Excel do rozwiązania 
praktycznych problemów zarządczych. 

3. Zastosowanie funkcji finansowych arkusza kalkulacyjnego Excel do obliczeń wartości pieniądza i podejmowania 
decyzji inwestycyjnych. 
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4. ZPRK w procesie podejmowania decyzji i kontroli., koncepcja: zasobów, działań, obiektów kosztów, nośników 
kosztów zasobów, nośników kosztów działań. 

5. Analiza danych z systemu finansowego, danych pozafinansowych (dane symulacyjne), przygotowanie informacji do 
zasilenia danymi modelu rachunku kosztów. 

6. Przy wykorzystaniu Excela budowa modelu zgodnego z koncepcją ZPRK dla analizowanego przypadku, kalkulacja 
kosztów i analiza uzyskanych wyników kosztu wytworzenia obiektów kosztowych i jego struktury.  

7. Za pomocą modułu Rachunek Kosztów Procesów (RKP) systemu informatycznego do zarządzania procesami 
biznesowymi ADONIS dla analizowanego przypadku odwzorowanie modeli: kosztów, zasobów, centrum kosztów, 
mapy procesów, nośników kosztów, przeprowadzenie kalkulacji i analiza uzyskanych wyników. 

8.  Analiza rentowności obiektów kosztowych, zarządzanie efektywnością zasobów. 
9. Wykorzystaniu modułu RKP do wyznaczenia kosztów niewykorzystanych zasobów w ZPRK, kalkulacja kosztów 

zasobów niezbędnych dla realizacji planowanych przedsięwzięć. 
10. Ocena realizacji strategii przedsiębiorstwa. Odwzorowanie zależności przyczynowo – skutkowych w celu 

koncentracji zasobów przedsiębiorstwa na jego strategię  przy wykorzystaniu systemu informatycznego ADOscore. 
Klasyfikacja i funkcjonalności różnych narzędzi IT wspierających zarządzanie strategią i wydajnością 
przedsiębiorstwa, ich zastosowanie w polskich przedsiębiorstwach. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, 

 Finanse 
behawioralne 

 18       18 4 S3_W01  S3_W02   
S3_W03  S3_U01   
S3_U02   S3_U03    
S3_U05    S3_U06    
S3_K01    S3_K02    
 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe    

Celem przedmiotu jest przedstawienie podstawowych koncepcji finansów behawioralnych na tle finansów 
neoklasycznych z punktu widzenia menedżera przedsiębiorstwa analityka rynku finansowego. Wiedza ta pozwoli 
zrozumieć zachowania menedżerów oraz inwestorów, których nie można objaśnić wykorzystując finanse neoklasyczne. 
Program opracowany został przy wykorzystaniu przede wszystkim książki: Shefrin H. Behavioral Corporate Finance. 
Decisions that Create Value. 

1. Podstawy neoklasycznej teorii finansów. Efektywność rynku. Teoria portfelowa. Ryzyko i oczekiwana stopa 
zwrotu. Racjonalne zachowania.  
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2. Behawioralne podejście do decyzji finansowych przedsiębiorstwa. Skłonności poznawcze i motywacyjne 
inwestorów.  

3. Wycena. Tradycyjne podejście do wyceny. Heurystyki wyceny. 
4. Decyzje inwestycyjne. Efekt „pychy” (overconfidence). Nadmierny optymizm. Porzucenie projektu ze stratami.  
5. Postrzeganie ryzyka i stóp zwrotu. Tradycyjne postrzeganie ryzyka i stóp zwrotu. Menedżerowie i rynkowa stopa 

zwrotu. Błędy estymacji premii za ryzyko rynkowe.  
6. Decyzje przedsiębiorstwa na nieefektywnym rynku kapitałowym. Anomalie. Ograniczenia arbitrażu. Ocena 

zysków. Pierwotne emisje akcji.  
7. Struktura kapitału i polityka dywidend. Market timing. Behawioralne APV. Wykupy akcji. Krótko i długoterminowi 

inwestorzy – potencjalne konflikty. Behawioralny cykl życia. Kateringowe teorie dywidend.   
8. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. Systemy wynagradzania menedżerów. 

„Pycha” menedżerów. Problemy „kreacji” wyników. 
9. Fuzje i przejęcia. Tradycyjne przesłanki fuzji. Hubris hypothesis. Racjonalni menedżerowie, nieracjonalni 

inwestorzy. Racjonalni inwestorzy, nieracjonalni menedżerowie.  
10. Krytyczna analiza finansów behawioralnych. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 174 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Polityka ekonomiczna 
w UE 

18        18 4 K_W01 K_W03 
K_W05  K_W06 
K_U01 K_U05 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

W ramach proponowanego przedmiotu słuchacz zapozna się z: 
● zasadami konstruowania i praktyką funkcjonowania budżetu  UE,  
● metodami koordynacji polityki budżetowej, 
● modelami rozwoju regionalnego, 
● teorią i praktyką funkcjonowania podstawowych polityk unijnych, ze szczególnym uwzględnieniem polityki rozwoju 

regionalnego i jej instrumentami, 
● pozabudżetowymi źródłami finansowania, 
● procesem planowania i realizacji inwestycji z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności, 
● strategią średnio i długoterminową rozwoju rynku europejskiego, 
● typami działań projektowych, 
● zasadami realizacji działań ewaluacyjnych. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   
 

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Wynikają ze specyfiki przedmiotu 

Symulacyjna gra 
giełdowa 

 9       9 3 K_W01 K_W02 
K_U01 K_U03 
K_U04 K_U05 
K_U06 K_K01  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

W trakcie przedmiotu zostaną wykorzystane gry symulacyjne (tradycyjne oraz na komputerach), które pozwolą 
uczestnikom zrozumieć strategie inwestowania oraz związane z nimi ryzyka, a specjalne narzędzia używane  
w trakcie tych zajęć umożliwiają szybkie i sprawne wpisywanie danych i otrzymywanie na bieżąco wyników podjętych 
decyzji. Studenci zostaną podzieleni na grupy 3-4 osobowe, a po każdych przeprowadzonych symulacjach zostaną 
przedstawione rezultaty poszczególnych grup biorących udział w grze, zostaną omówione popełnione przez nich 
błędy oraz zostaną ocenione zespoły na podstawie osiągniętych wyników. 

11. Wykład wprowadzający (cała grupa) – 4 godz. 
a. Omówienie symulacyjnej gry giełdowe 
b. Podział uczestników na 3-4 osobowe zespoły 
c. Zalogowanie uczestników do platformy 
d. Omówienie jej zasad 
e. Opis założeń dla wszystkich zespołów 
f. Omówienie dostępnych instrumentów w grze symulacyjnej 
g. Zbudowanie portfela inwestycyjnego przez uczestników 

12. Omówienie strategii inwestycyjnych na podstawie tradycyjnej gry inwestycyjnej –3 godz. 
a. Wprowadzenie i ustalenie zasad gry 
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b. przeprowadzenie kilku rund 
c. analiza osiągniętych wyników 
d. omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

13. Omówienie wyborów dokonanych w portfelu z wykorzystaniem gry symulacyjnej – 4 godz. 
a. Ocena osiągniętych efektów 
b. Omówienie wykresów 
c. Ocena wskaźników dotyczących potencjalnych inwestycji 
d. Interpretacja danych finansowych spółki 
e. Analiza rekomendacji oraz opinii ekspertów rynkowych 

14. Przeprowadzenie drugiej tradycyjnej gry symulacyjnej - 2 godz. 
a. Wprowadzenie i omówienie zasad gry 
b. Przeprowadzenie kilku rund 
c. Analiza osiągniętych wyników 
d. Omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

15. Podsumowanie przeprowadzonych gier symulacyjnych – 2 godz. 
a. Omówienie wyników końcowych i cząstkowych 
b. Ocena efektywności poszczególnych grup ryzyka Przyjętych strategii 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP,T 

 
Zajęcia do wyboru 2* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne  

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Seminarium 
magisterskie* 

  18      18 8 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa 

Konwersatorium 
English 2* 

 9       9 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 
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 Podatki 
 

 18       18 4 S3_W01  S3_W02   
S3_W03  S3_W04  
S3_U01   S3_U02   
S3_U03    S3_U05    
S3_U06    S3_K01    
S3_K02  

Nauki prawne 

Treści programowe   

1. Istota podatku. Pojęcie podatku, Elementy konstrukcji podatku, Funkcje podatków, Systematyka podatków  
i cechy poszczególnych typów podatków, System podatkowy, Zasady podatkowe. 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego. Pojęcie prawa podatkowego, Norma prawa podatkowego, Źródła 
prawa podatkowego,  Wykładnia prawa podatkowego. 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 
● Podatek dochodowy od osób fizycznych. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku, Podstawa 

opodatkowania, Stawki podatkowe, Opodatkowanie dochodów uzyskanych za granicą, Technika poboru 
podatku 

● Podatek dochodowy od osób prawnych. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku, Koszty 
uzyskania przychodów,  Podstawa opodatkowania i stawki podatku,  Opodatkowanie dochodów uzyskanych 
za granicą, Technika poboru 

● Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą. Ryczałt od przychodów 
ewidencjonowanych, Karta podatkowa 

4. Podatki pośrednie w Polsce 
● Podatek od towarów i usług. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku,  Obowiązek 

podatkowy i miejsce świadczenia, Podstawa opodatkowania, Stawki podatkowe, Podatek należny  
i naliczony, Szczególne procedury w podatku VAT, Prowadzenie ewidencji, Technika poboru 

● Podatek akcyzowy. Podstawa prawna, Przedmiot podatku, Podmiot podatku,  Podstawa opodatkowania, 
Stawki podatku,  Obrót wyrobami akcyzowymi zharmonizowanymi, Obrót wyrobami akcyzowymi 
niezharmonizowanymi, Znaki akcyzy, Technika poboru podatku 

5. Inne podatki i opłaty w Polsce. Podatek od gier, Podatek rolny, Podatek leśny, Podatek od spadków i darowizn,  
Podatek od nieruchomości, Podatek od środków transportowych, Podatek od posiadania psów, Podatek od 
czynności cywilnoprawnych, Opłata skarbowa, Opłaty lokalne. 

6. Organy podatkowe, zobowiązania podatkowe i postępowanie podatkowe. 
● Organy podatkowe i ich właściwość. Pojęcie i rodzaje organów podatkowych, Właściwość organów 

podatkowych 
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● Zobowiązania podatkowe. Pojęcie obowiązku podatkowego i zobowiązania podatkowego, Powstanie 
zobowiązania podatkowego, Wygaśnięcie zobowiązań podatkowych, Odpowiedzialność majątkowa za 
zobowiązania podatkowe 

● Postępowanie podatkowe. Zagadnienia ogólne dotyczące postępowania podatkowego, Prowadzenie 
postępowania podatkowego 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, E (prezentacja), aktywność na zajęciach (praca z aktami prawnymi, danymi statystycznymi) 

 Strategie cen 

 18       18 4 S3_W01  S3_W02   
S3_W05   S3_U01   
S3_U02   S3_U03    
S3_U05    S3_U06    
S3_K01    S3_K02  

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   
 
 

1. Podejścia do decyzji cenowych w przedsiębiorstwie. 
2. Podejście kosztowe. 
3. Podejście klientowskie. 
4. Podejście konkurencyjne. 
5. Podejście rynkowe.   
6. Podejście marketingowe. 
7. Studium przypadku KGHM Polska Miedź. 
8. Automatyzacja decyzji cenowych – boty cenowe. 
9. Pierwsze przybliżenie cenowe – pozycjonowanie cenowe. 
10. Grupy cenowe. 
11. Strategie cenowe. 
12. Studium przypadku – przedstawiające strategie cen (Southwest Airlines, Piwo EB, Harvard Business School). 
13. Drugie przybliżenie cenowe – wyznaczenie dopuszczalnego przedziału cenowego. 
14. Dolna granica przedziału cenowego. 
15. Górna granica przedziału cenowego. 
16. Trzecie przybliżenie – wielowymiarowa analiza wariantów cenowych. 
17. Analiza popytu. 
18. Analiza konkurencji. 
19. Analiza opłacalności. 
20. Studium przypadku – Rejs. 
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21. Czwarte przybliżenie – wyznaczenie ceny podstawowe. 
22. Kalkulacja finalnej ceny. 
23. Studium przypadku – Czy obniżyć cenę. 
24. Piąte przybliżenie – określenie odchyleń od ceny podstawowej. 
25. Formy różnicowania cen. 
26. Studium przypadku – Legia Warszawa. 
27. Studium przypadku – Atlantic Computer – ceny systemów produktów (pakietowe). 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, Proj, AZ 

 Controlling 
finansowy  

 9       9 2 S3_W01  S3_W02   
S3_W03  S3_W05   
S3_U01   S3_U06    
S3_K01    S3_K02    

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe    
 

1. Istota controllingu 
● definicja oraz geneza powstania   
● zasadnicze cele stosowania controllingu  
● główne zadania i funkcje controllingu w przedsiębiorstwie 

2. Klasyfikacja systemów controllingu przy wykorzystaniu  różnorodny kryteriów podziału 
● rodzaje oraz odmiany controllingu 
● controlling  a  rachunkowość finansowa  i  zarządcza 

3. Odpowiedzialność  i  zadania controllera w przedsiębiorstwie działającym  na  wolnym  rynku 
● metodyka pracy 
● dostępne  instrumentarium 
● zakres odpowiedzialności personalnej 

4. Warunki zastosowania controllingu w przedsiębiorstwie 
● modyfikacja struktury zarządzania oraz wymogi systemu informacji w firmie ekonomiczno-finansowej 
● tworzenie ośrodków odpowiedzialności 
● wymagania raportów controllingu – zasady tworzenia informacji kontrolno-decyzyjnej 

5. Etapy wdrażania controllingu w przedsiębiorstwie 
● przygotowanie zmian 
● poszczególne etapy wdrażania 
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6. Controlling w rutynowej działalności firmy 
● obszary zastosowania 
● zalety i wady istniejące ograniczenia w zastosowaniu 

7. Główne narzędzia controllingu (omówienie na przykładach) 
● dezagregacja celów w ośrodkach odpowiedzialności 
● budżetowanie  
● techniki analizy kosztów  
● kontrolno – wynikowe rachunki zysków 
● próg rentowności 
● rola balanced scorecard 

8. Budżetowanie w ośrodkach odpowiedzialności (studium przypadku) 
● budżety rzeczowe   
● budżety  finansowe 
● przykłady budżetowania w centrum kosztów 
● określanie granic tolerancji w danych budżetowych 

9. Ocena ośrodków odpowiedzialności (omówienie na przykładach) 
● mierniki oceny a systemy motywacji 
● przykłady mierników oceny centrum przychodów 
● przykłady mierników oceny centrum kosztów 

10. Kierunki rozwoju controllingu oraz potencjalne obszary nowych zastosowań 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, AZ 

*Zajęcia do wyboru 
 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 138 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645
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(iv)  dla specjalności: Doradztwo podatkowe i finanse publiczne 

 
Rok studiów: pierwszy 
Semestr: drugi 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot 

W
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k
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d
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P
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k
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zaawansowane 
finanse 
przedsiębiorstwa 

18 18       36 5 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W06, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest przedstawienie koncepcji zarządzania finansami przedsiębiorstwa z punktu widzenia 
menedżera oraz analityka rynku kapitałowego. Zadaniem przedmiotu jest dostarczenie zaawansowanej teorii  
i  narzędzi wykorzystywanych w praktycznych decyzjach podejmowanych w organizacjach gospodarczych. Materiał 
zostanie zaprezentowany ze szczególnym zwróceniem uwagi na obszary badawcze, wyniki najnowszych badań 
empirycznych w kontekście tematów badań do ewentualnego podjęcia w badawczych pracach dyplomowych. 
W ćwiczeniowych pracach analitycznych przewiduje się korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, programów 
statystycznych i ekonometrycznych oraz z programu Crystal Ball. Program opracowany został przy wykorzystaniu 
przede wszystkim zaawansowanej książki: Brealey R.A., Myers S.C., Allen F. Principles of Corporate Finance (12th 
ed,) McGraw-Hill 2017. 
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14. Zasady finansów przedsiębiorstw. Podejście klasyczne i behawioralne do decyzji finansowych przedsiębiorstwa. 
15. Wartość i użyteczność. 
16. Decyzje inwestycyjne. 
17. Ryzyko i stopa zwrotu. 
18. Formy efektywności rynku kapitałowego. 
19. Decyzje przedsiębiorstwa o wyborze źródeł finansowania. 
20. Polityka dywidendowa przedsiębiorstw. 
21. Koszt i struktura kapitału. 
22. Powiązanie decyzji inwersyjnych i finansowych.  
23. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w finansach przedsiębiorstw. 
24. Fuzje i restrukturyzacje przedsiębiorstw. 
25. Zarządzanie finansami na rynkach międzynarodowych. 
26. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. 
27. Nierozwiązane problemy finansów. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

 
Instytucje finansów 
publicznych 

18 18       36 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Ogólne pojęcia z zakresu finansów publicznych  

● pojęcie, podział i funkcje finansów publicznych  
● sektor finansów publicznych  
● formy organizacyjne jednostek sektora finansów publicznych 
● systematyka i źródła prawa finansowego  
● podmioty prawa finansowego 

2. Środki publiczne  
● pojęcie i rodzaje środków publicznych  
● cechy poszczególnych rodzajów środków publicznych 
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● praktyczne zastosowanie środków publicznych.  
3. Deficyt budżetowy i dług publiczny  

● pojęcie deficytu budżetowego i długu publicznego  
● rodzaje i kryteria klasyfikacji deficytu budżetowego i długu publicznego  
● źródła pokrycia deficytu budżetowego i długu publicznego 
● skarbowe papiery wartościowe  
● źródła i struktura zadłużenie krajowego  
● źródła i struktura zadłużenia zagranicznego 

4. Budżet państwa  
● pojęcie i funkcje budżetu państwa  
● zasady budżetowe  
● funkcje budżetu  
● klasyfikacja budżetowa  
● wydatki i dochody budżetu państwa  
● procedura budżetowa  

5. Finanse jednostek samorządu terytorialnego (jst) 
● pojęcie budżetu jst 
● opracowywanie, uchwalanie, wykonywanie i kontrola wykonania budżetu jst  
● wydatki i dochody jst  

6. System finansowy ubezpieczeń  
● ubezpieczenia społeczne  
● system ubezpieczenia zdrowotnego  
● ubezpieczenia gospodarcze 

7. Waluta i wartości  dewizowe  
● pojęcie prawa dewizowego 
● system walutowy  
● kurs walutowy  
● wymienialność złotego  
● denominacja  
● konstrukcja polskiego prawa dewizowego.  

8. Publiczne instytucje bankowe  
● pojęcie i rodzaje banków  
● zasady licencjonowania banków  
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● operacje bankowe (kredyty, depozyty, rachunki bankowe, rozliczenia pieniężne, karty bankowe)  
● Narodowy Bank Polski 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Makroekonomiczne 
uwarunkowania 
inwestycji 

18        18 3 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_K01,  
 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe 
dla  

Celem przedmiotu jest pokazane międzynarodowego ekonomiczno-finansowego otoczenia działalności biznesowej, 
metod i technik pozwalających na wspieranie decyzji biznesowych (w tym podejmowania decyzji w konkretnych 
warunkach otoczenia), ułatwienia słuchaczom zrozumienia współczesnego systemu gospodarczego, trendów i relacji 
w nim panujących, a także krytycznej analizy źródeł informacji ekonomicznej i finansowej oraz systemów wskaźników 
służących do oceny stanu otoczenia biznesowego. 
Jest to realizowane w ramach następującego planu: 

1. Cykl koniunkturalny, cykl rynkowy i cykl biznesowy a funkcjonowanie przedsiębiorstwa (8h) 
2. Kryzysy gospodarcze i ich miejsce w strategii przedsiębiorstwa (6 h) 
3. Procesy deflacyjne we współczesnym świecie i ich wpływ na funkcjonowanie przedsiębiorstw (4 h) 
4. Międzynarodowy rynek finansowy i jego znaczenie dla przedsiębiorstwa (2h) 
5. Źródła informacji ekonomicznej i finansowej oraz zasady ich wykorzystania (2h) 
6. Interpretacja kluczowych wskaźników ekonomicznych i finansowych w praktyce inwestycyjnej (8h). 

Przedmiot przewiduje regularną samodzielną pracę studenta w wymiarze 2-4 h tygodniowo. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

 
Etyka w biznesie 

9        9 3 K_W01,K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U06, K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 
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Treści programowe   

1) Zakres i cel etyki biznesu: miejsce etyki biznesu w zarządzaniu, etyka – filozofia – biznes, etyka 
deksryptywna/preskryptywna, krytyczna analiza etyczna, postępowanie badawcze w etyce biznesu, 
moralność, osąd moralny. 

2) Teorie moralności: kognitywizm, nonkognitywizm, etyki religijne, konsekwencjalizm, nonkonsekwencjalizm, 
utylitaryzm, kantyzm, relatywizm etyczny. 

3) Rynek, biznes i sprawiedliwość: etyka i zysk, kapitalizm i sprawiedliwość, teoria sprawiedliwości Rawlsa, 
podejście Friedmana, teoria interesariuszy Freemana, wizja unit ariańska, separatystyczna, integracyjna. 

4) Kodeksy i programy etyczne: wartości i ich systemy, rodzaje, struktura, treść kodeksów, proces projektowania 
i wdrażania.  

5) Etyka ekologiczna: ekologia, ochrona środowiska i zrównoważony rozwój w biznesie, świadomość ekologiczna, 
ekologia głęboka Naessa, humanizm ekologiczny Skolimowskiego, ekologia społeczna Znanieckiego. 

6) Etyczna strona inwestowania: społecznie odpowiedzialne inwestycje, czynniki ESG, zielone inwestowanie, 
inwestycje oparte na systemach religijnych, społecznie odpowiedzialne indeksy giełdowe. 

7) Korupcja i nadużycia finansowe w biznesie: mechanizm korupcyjny, cele działań korupcyjnych, rodzaje 
łapówek, problemy w procedurach przetargowych, programy antykorupcyjne, pranie pieniędzy (istota 
problemu, schemat systemu przeciwdziałania, działania organizacji nadzorujących: ONZ, UE, Financial Action 
Task Force), piramidy finansowe (typy, schemat Ponziego, Madoff, Amber Gold). 

8) Mobbing i dyskryminacja: znamiona, fazy mobbingu, molestowanie, procedury antymobbingowe, 
dyskryminacja, kryteria dyskryminacyjne, dyskryminacja ze względu na płeć, wiek, rasowa, segregacja 
pionowa i pozioma, dyskryminacja w rekrutacji i selekcji, w awansach, szklany sufit i jego odmiany, sabotaż  
i anomia pracownicza, Whistleblowing. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP 

Metody badań w 
finansach 

 18       18 2 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K03,   

Ekonomia i 
finanse  
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Treści programowe   

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez umożliwienie mu świadomego 
stosowania metod badawczych typowych dla kierunku Finanse biznesu i rachunkowość. 
Zagadnienia wdrożone na zajęciach obejmują: 

● metody badań empirycznych w finansach (zmienne ilościowe i zmienne jakościowe w finansach; 
metody analizy wpływu zmiennych jakościowych na zjawiska finansowe); 

● zasady analizy pozytywnych (zweryfikowanych) wyników badań;  
● testy odporności wyników badań (robustness checks); 
● analizy przypadków w finansach; 
● cechy prezentacji wyników badań w finansach; 
● przeprowadzanie krytycznej analizy literatury przedmiotu wybranych zjawisk finansowych (np. 

zarządzanie dochodami, zarządzanie kapitałami, procykliczność zmiennych finansowych, związek między 
sektorem finansowym a wzrostem gospodarczym) pod kątem hipotez; 

● analiza krytyczna wnioskowania na temat zjawisk finansowych na podstawie przeprowadzonych badań 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty badawcze (research reports). 
Przedmiotem raportów badawczych są m.in. następujące zagadnienia: 

● zjawisko determinant efektywności w finansach ; 
● metody badania stabilności sektora finansowego i jej determinanty; 
● zjawisko procykliczności w finansach i jego determinanty. 
● zjawisko zarządzania dochodami. 
● wpływ specyfiki systemu gwarantowania depozytów na zjawiska finansowe. 
● wpływ wskaźników jakości ochrony inwestorów i wierzycieli oraz regulacji i nadzoru finansowego na 

zjawiska finansowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP,T 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Umowy w 
instytucjach 
publicznych  

 18       18 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_K01    S4_K02  

Nauki prawne 

Treści programowe   1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy Prawa zamówień publicznych: 
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a) zamawiający 
b) wykonawca 

2. Zasady zamówień publicznych. 
3. Przygotowanie procedury o udzielenie zamówienia publicznego. 

a) osoby odpowiedzialne za przygotowanie postępowania 
b) wyłączenie pracownika 
c) wykluczenie wykonawcy 
d) podstawowe dokumenty w postępowaniu 

- ogłoszenie o zamówieniu 
- specyfikacja istotnych warunków zamówienia 

4. Podstawowe tryby udzielania zamówień publicznych. 
a) tryby podstawowe: 

- przetarg nieograniczony 
- przetarg ograniczony 

b) tryby dodatkowe 
- negocjacje z ogłoszeniem 
- dialog konkurencyjny 
- negocjacje bez ogłoszenia 
- partnerstwo innowacyjne 
- zamówienia z wolnej ręki 
- zapytanie o cenę 
- licytacja elektroniczna 

5. Konkurs. 
6. Umowa ramowa. 
7. Unieważnienie postępowania 
8. Kryteria wyboru oferty. 
9. Zawieranie umów w procedurze zamówień publicznych. 
10. Środki ochrony prawnej. 
11. Partnerstwo publiczno-prywatne: 

a) Formy partnerstwa-publiczno-prywatnego, 
b) Sposoby zawierania umów w partnerstwie publiczno-prywatnym, 

12. Prawa i obowiązki partnera publicznego i partnera prywatnego. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

  
Dyscyplina finansów 
publicznych 

 18       18 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_U02   S4_U03    
S4_U05    S4_U06    
S4_K01    S4_K02    

Nauki prawne 

Treści programowe   

1.Wstęp do finansów publicznych – prawa i obowiązki organu stanowiącego i wykonawczego. 
2.Podstawy gospodarowania środkami publicznymi – prawidłowość prowadzenia gospodarki finansowej  
w jednostkach sektora finansów publicznych. 
3.Pojęcie dyscypliny finansów publicznych. 
4. Czyny stanowiące naruszenie dyscypliny finansów publicznych. 
5.Odpowiedzialność za naruszenie dyscypliny finansów publicznych 

- pojęcia ogólne 
- definicje 
- zakres przedmiotowy 
- zakres podmiotowy 
- okoliczności wskazujące na naruszenie dyscypliny finansów publicznych 

6.Procedury i zasady postepowania w sprawach o naruszenie dyscypliny finansów publicznych 
- zawiadomienie o naruszeniu dyscypliny finansów publicznych 
- czynności sprawdzające i postępowanie wyjaśniające 

7.Prawidłowość sporządzania orzeczeń i uzasadnień. 
8.Materialne podstawy odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych. 
9.Kary i skutki przypisania odpowiedzialności. 
10.Analiza problemów w zakresie stosowania prawa zamówień publicznych. 
11.Dyscyplinarne ujęcie partnerstwa publiczno-prywatnego. 
12.Zasady i odpowiedzialność w zakresie udzielania zamówień finansowanych ze środków UE. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, Proj. 
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 Podatki 
 

 18       18 4 S4_W01   
S4_W02   
S4_W03  S4_W04   
S4_U01    S4_U02   
S4_U03    S4_U05    
S4_U06    S4_K01    
S4_K02  

Nauki prawne 

Treści programowe   

1. Istota podatku. Pojęcie podatku, Elementy konstrukcji podatku, Funkcje podatków, Systematyka podatków i cechy 
poszczególnych typów podatków, System podatkowy, Zasady podatkowe. 

2. Podstawowe pojęcia prawa podatkowego. Pojęcie prawa podatkowego, Norma prawa podatkowego, Źródła 
prawa podatkowego,  Wykładnia prawa podatkowego. 

3. Opodatkowanie dochodu w Polsce 

● Podatek dochodowy od osób fizycznych. Podstawa prawna, Podmiot podatku,  Przedmiot podatku, Podstawa 
opodatkowania, Stawki podatkowe, Opodatkowanie dochodów uzyskanych za granicą, Technika poboru 
podatku 

● Podatek dochodowy od osób prawnych. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku, Koszty 
uzyskania przychodów,  Podstawa opodatkowania i stawki podatku,  Opodatkowanie dochodów uzyskanych 
za granicą, Technika poboru 

● Opodatkowanie ryczałtowe osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą. Ryczałt od przychodów 
ewidencjonowanych, Karta podatkowa 

4. Podatki pośrednie w Polsce 
● Podatek od towarów i usług. Podstawa prawna, Podmiot podatku, Przedmiot podatku,  Obowiązek podatkowy 

i miejsce świadczenia, Podstawa opodatkowania, Stawki podatkowe, Podatek należny i naliczony, Szczególne 
procedury w podatku VAT, Prowadzenie ewidencji, Technika poboru 

● Podatek akcyzowy. Podstawa prawna, Przedmiot podatku, Podmiot podatku,  Podstawa opodatkowania, 
Stawki podatku,  Obrót wyrobami akcyzowymi zharmonizowanymi, Obrót wyrobami akcyzowymi 
niezharmonizowanymi, Znaki akcyzy, Technika poboru podatku 

5. Inne podatki i opłaty w Polsce. Podatek od gier, Podatek rolny, Podatek leśny, Podatek od spadków i darowizn,  
Podatek od nieruchomości, Podatek od środków transportowych, Podatek od posiadania psów, Podatek od 
czynności cywilnoprawnych, Opłata skarbowa, Opłaty lokalne 

6. Organy podatkowe, zobowiązania podatkowe i postępowanie podatkowe. 
● Organy podatkowe i ich właściwość. Pojęcie i rodzaje organów podatkowych, Właściwość organów 

podatkowych 
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● Zobowiązania podatkowe. Pojęcie obowiązku podatkowego i zobowiązania podatkowego, Powstanie 
zobowiązania podatkowego, Wygaśnięcie zobowiązań podatkowych, Odpowiedzialność majątkowa za 
zobowiązania podatkowe 

● Postępowanie podatkowe. Zagadnienia ogólne dotyczące postępowania podatkowego, Prowadzenie 
postępowania podatkowego 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T, Proj 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 270 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 947 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia organizacji 
18        18 4 K_W01, K_U01, 

K_U02, K_K01, 
K_K02  

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1. Istota strategii organizacji. 
2. Historia dyscypliny i źródła różnych koncepcji teoretycznych. 
3. Strategia: teoria planowania długookresowego. 
4. Teoria agencji. 
5. Strategia: teoria ewolucyjna. 
6. Teoria ‘Commitment”, Instytucjonalizm i teoria ekonomii ewolucyjnej. 
7. Strategia : teoria pozycyjna. 
8. Teoria gier. 
9. Strategia: teoria zasobowa. 
10. Strategia: teoria prostych reguł. 
11. Teoria dominującej logiki firmy. 
12. Strategia: teoria realnych opcji. 

13. Wybrane zagadnienia teorii strategii : strategia i czas czyli słowo o przeszłości, teraźniejszości i przyszłości w 

teoriach strategii.  
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

Międzynarodowy 
system finansowy  

18        18 3 K_W01, K_W03, 
K_W05, K_U01, 
K_U02, K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

1. Ryzyko kraju. 
2. Otoczenie międzynarodowych rynków finansowych. 
3. Architektura międzynarodowych rynków finansowych. 
4. Instrumenty finansowe. 
5. Bankowość międzynarodowa. 
6. Kryzysy finansowe. 
7. Zrównoważone inwestowanie i rynki środowiskowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

 
Negocjacje 

9 9       18 2 K_W02 K_U03 
K_U05 K_K03 
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe    

Wykład 

● Konflikt i negocjacje (korzyści i koszty konfliktów, rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie postępowania 
w konflikcie, definicja negocjacji, kiedy negocjujemy, rodzaje interesów) 

● Przygotowanie do negocjacji (analiza interesów, alternatywy (BATNA), kwestie negocjacyjne, kryteria, oferta 
wstępna, propozycje, komunikowanie się, zobowiązania, stosunki stron) 

● Strategie/taktyki/techniki negocjacyjne 
● Negocjacyjny diament 
● Wprowadzenie do negocjacji wielostronnych 

  
Ćwiczenia 
GRA 1 

● otwarcie negocjacji – formalne i kurtuazyjne 
● kotwica i interesy 
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● kupno ¬ sprzedaż 
GRA 2 

● ujawnianie informacji 
● przekonywanie 
● komunikowanie się (słuchanie, mówienie, zadawanie pytań) 
● rozmowa o interesach 

GRA 3 
● sposoby na impas i uniknięcie fiaska 
● budowa złotego mostu 
● sposoby budowania porozumienia 

GRA 5 
● kreatywne negocjacje 
● postrzeganie sytuacji negocjacyjnej 
● budowanie przewagi 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

humanistyczne 

Treści programowe   Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Seminarium 
magisterskie* 

  18      18 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

 
Zajęcia do wyboru 1* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne  

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Konwersatorium 

English 1* 

 9       9 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 
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Optymalizacja 

opodatkowania 

 18       18 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_U02   S4_U03    
S4_U05    S4_U06    
S4_K01     
 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

1. System podatkowy. 
2. Pojęcie i granice optymalizacji podatkowej – unikanie opodatkowania a uchylanie się od opodatkowania. 
3. Ogólna klauzula przeciwko unikaniu opodatkowania (GAAR). 
4. Krajowa optymalizacja podatkowa 

a. Optymalizacja podatków dochodowych – odroczenie zapłaty podatku, podwyższona amortyzacja 
środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych, samochód w firmie, zwolnienia podatkowe 

b. Optymalizacja podatków pośrednich 
5. Międzynarodowa optymalizacja podatkowa. 
6. Międzynarodowe umowy o unikaniu podwójnego opodatkowania 

a. Dyrektywy Unii Europejskiej (Dyrektywa o Dywidendach, Dyrektywa o Odsetkach i Należnościach 
Licencyjnych, Dyrektywa Połączeniowa) 

b. Klauzule ograniczenia korzyści traktatowych w międzynarodowych umowach o unikaniu podwójnego 
opodatkowania (Limitation on Benefits) 

7. Konwencja MLI i jej skutki dla optymalizacji podatkowej. 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

T, Proj 

Rachunkowość 

podatkowa 

 18       18 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_U02   S4_U03    
S4_U06    S4_K01    
S4_K02  

Ekonomia i 
finanse 
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Treści programowe   

1. Zakres podmiotowy rachunkowości finansowej, a podatek dochodowy. Ograniczony i nieograniczony 
obowiązek podatkowy, a obowiązek prowadzenia ksiąg rachunkowych według regulacji polskiego prawa 
bilansowego. 

2. Działalność gospodarcza osoby fizycznej, a podatek dochodowy: jednoosobowa działalność gospodarcza, 
wspólnik spółki cywilnej, osobowej, kapitałowej. Zasady ogólne opodatkowania osób fizycznych  
i zryczałtowany podatek dochodowy. Związek pomiędzy formą organizacyjno-prawną prowadzonej 
działalności, a podatkiem dochodowym i formą ewidencji. Obciążenia tzw. ZUS w działalności gospodarczej 
osoby fizycznej. Zakres składek na ubezpieczenie społeczne, Składki na ubezpieczenie zdrowotne. 

3. Forma ewidencji, a informacje możliwe do uzyskania z poszczególnych form. Wybór optymalnej formy 
ewidencji. 

4. Zasady rachunkowości finansowej a wymogi prawa podatkowego. 
5. Polityka rachunkowości, a możliwości wyboru różnych rozwiązań dla celów podatku dochodowego. 
6. Prowadzenie ksiąg rachunkowych, a sporządzanie deklaracji, zeznań i informacji podatkowych. 
7. Inwentaryzacja i jej znaczenie w rachunkowości i podatkach. 
8. Wycena aktywów i pasywów dla celów księgowych, a podatek dochodowy; zasada ostrożności vs prawo 

podatkowe. 
9. Przychody w ujęciu księgowym i podatkowym. 
10. Koszty w ujęciu księgowym i podatkowym. Zasady rozliczania kosztów bezpośrednich i pośrednich z punktu 

widzenia rachunkowości i podatków. 
11. Różnice kursowe, metody ich rozliczania i ich wpływ na sprawozdania finansowe oraz podstawę 

opodatkowania. 
12. Metody ujmowania i wyceny bilansowej aktywów i pasywów a rozpoznawanie przychodów i kosztów 

związanych z tymi aktywami i pasywami w podatku dochodowym w tym w szczególności środki trwałe i ich 
amortyzacja, zapasy i odpisy aktualizacyjne, należności i odpisy aktualizacyjne, ujmowanie rezerw i rozliczeń 
międzyokresowych czynnych i biernych. 

13. Przegląd metod i stawek amortyzacji środków trwałych i wartości niematerialnych i prawnych z punktu widzenia 
prawa bilansowego i podatkowego. 

14. Wykonywanie działalności opodatkowanej i zwolnionej z punktu widzenia podatku od towarów i usług  
a rozliczenia w rachunkowości i podatku dochodowym. 

15. Zysk, a dochód oraz strata, a strata podatkowa Podatek odroczony, jako kategoria prawa bilansowego. 
Ustalenie rezerw i aktywów z tytułu odroczonego podatku dochodowego i ich prezentacja w sprawozdaniu 
finansowym. 

16. Sprawozdania finansowe i ich związek z rozliczeniami podatkowymi. 
17. Archiwizacja zbiorów księgowych zgodnie z przepisami prawa bilansowego i prawa podatkowego.  
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18. Odpowiedzialność za ewidencje podatkowe oraz za księgi rachunkowe. 
19. Prowadzenie ewidencji we własnym zakresie oraz usługowe prowadzenie ewidencji podatkowej i ksiąg 

rachunkowych. Możliwości prawne, koszty różnych wariantów, wady i zalety poszczególnych rozwiązań. 
20. Wpływ systemu ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego na rozliczenia rachunkowo- 

podatkowe, w tym zakres składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotnych przy umowach o prace  
i umowach cywilnoprawnych oraz Składki dla osób zatrudnionych na umowę o pracę opłacane przez 
pracowników i pracodawców. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

Finanse instytucji 
niedochodowych  

 18       18 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_U06    S4_K01    
S4_K02    

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

1. Sektorowy układ gospodarki 
a. sektor rynkowy i jego specyfika 
b. sektor publiczny i jego cechy 
c. III sektor i jego charakterystyka 
d. III sektor a sektor publiczny i rynkowy 

2. Klasyczne instytucje niedochodowe. 
3. Modele finansowania usług społecznych. 
4. Źródła finansowania instytucji niedochodowych 

a. środki ludności,  
b. środki przedsiębiorstw,  
c. środki publiczne (budżetowe) 

5. Formy organizacyjno-prawne jednostek sektora finansów publicznych i ich finansowanie. 
6. Fundacje – organizacja i finansowanie. 
7. Stowarzyszenia – organizacja i finansowanie. 
8. Przedsiębiorstwa społeczne – spółdzielnie socjalne, Centra Inicjatyw Społecznych – organizacja i finansowanie. 
9. Działalność pożytku publicznego – finansowanie. 
10. Sponsorowanie instytucji niedochodowych: 
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a. sposoby sponsorowania i typy sponsorów 
b. umowy sponsorskie 
c. sponsoring a prawo podatkowe 

11. Partnerstwo publiczno-prywatne. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 171 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 

 

 

Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot W
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 
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Polityka ekonomiczna 
w UE 

18        18 4 K_W01 K_W03 
K_W05  K_W06 
K_U01 K_U05 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

W ramach proponowanego przedmiotu słuchacz zapozna się z: 
● zasadami konstruowania i praktyką funkcjonowania budżetu  UE,  
● metodami koordynacji polityki budżetowej, 
● modelami rozwoju regionalnego, 
● teorią i praktyką funkcjonowania podstawowych polityk unijnych, ze szczególnym uwzględnieniem polityki rozwoju 

regionalnego i jej instrumentami, 
● pozabudżetowymi źródłami finansowania, 
● procesem planowania i realizacji inwestycji z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności, 
● strategią średnio i długoterminową rozwoju rynku europejskiego, 
● typami działań projektowych, 
● zasadami realizacji działań ewaluacyjnych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   
 

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Wynikają ze specyfiki przedmiotu 

Symulacyjna gra 
giełdowa 

 9       9 3 K_W01 K_W02 
K_U01  K_U03 
K_U04  K_U05 
K_U06  K_K01  

Ekonomia i 
finanse 
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Treści programowe   

W trakcie przedmiotu zostaną wykorzystane gry symulacyjne (tradycyjne oraz na komputerach), które pozwolą 
uczestnikom zrozumieć strategie inwestowania oraz związane z nimi ryzyka, a specjalne narzędzia używane  
w trakcie tych zajęć umożliwiają szybkie i sprawne wpisywanie danych i otrzymywanie na bieżąco wyników podjętych 
decyzji. Studenci zostaną podzieleni na grupy 3-4 osobowe, a po każdych przeprowadzonych symulacjach zostaną 
przedstawione rezultaty poszczególnych grup biorących udział w grze, zostaną omówione popełnione przez nich 
błędy oraz zostaną ocenione zespoły na podstawie osiągniętych wyników. 

1. Wykład wprowadzający (cała grupa) – 4 godz. 
a. Omówienie symulacyjnej gry giełdowe 
b. Podział uczestników na 3-4 osobowe zespoły 
c. Zalogowanie uczestników do platformy 
d. Omówienie jej zasad 
e. Opis założeń dla wszystkich zespołów 
f. Omówienie dostępnych instrumentów w grze symulacyjnej 
g. Zbudowanie portfela inwestycyjnego przez uczestników 

2. Omówienie strategii inwestycyjnych na podstawie tradycyjnej gry inwestycyjnej –3 godz. 
a. Wprowadzenie i ustalenie zasad gry 
b. przeprowadzenie kilku rund 
c. analiza osiągniętych wyników 
d. omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

3. Omówienie wyborów dokonanych w portfelu z wykorzystaniem gry symulacyjnej – 4 godz. 
a. Ocena osiągniętych efektów 
b. Omówienie wykresów 
c. Ocena wskaźników dotyczących potencjalnych inwestycji 
d. Interpretacja danych finansowych spółki 
e. Analiza rekomendacji oraz opinii ekspertów rynkowych 

4. Przeprowadzenie drugiej tradycyjnej gry symulacyjnej – 2 godz. 
a. Wprowadzenie i omówienie zasad gry 
b. Przeprowadzenie kilku rund 
c. Analiza osiągniętych wyników 
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d. Omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

5. Podsumowanie przeprowadzonych gier symulacyjnych – 2 godz. 
a. Omówienie wyników końcowych i cząstkowych 
b. Ocena efektywności poszczególnych grup ryzyka Przyjętych strategii 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T 

 
Zajęcia do wyboru 2* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne  

Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Seminarium 
magisterskie* 

  18      18 8 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa 
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Konwersatorium 

English 2* 

 9       9 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

Międzynarodowe 

prawo podatkowe 

 18       18 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_U01   S4_U02    
S4_U06    S4_K01    
S4_K02    

Nauki prawne 

 

Treści programowe   

1. Wprowadzenie. Międzynarodowe prawo podatkowe i międzynarodowe podwójne opodatkowanie. 
1.1. Zakres międzynarodowego prawa podatkowego i główne pojęcia. 
1.2. Podstawowe zagadnienia prawne (przesłanki wystąpienia międzynarodowego podwójnego 

opodatkowania, ograniczony i nieograniczony obowiązek podatkowy, rezydencja podatkowa, państwo 
siedziby i państwo źródła). 

2. Międzynarodowe podwójne opodatkowanie. Prawna regulacja. Typy, środki i metody unikania 
międzynarodowego podwójnego opodatkowania dochodu i majątku. 
2.1. Podwójne opodatkowanie w sensie ekonomicznym a podwójne opodatkowanie w sensie prawnym. 
2.2. Środki unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania: jednostronne (unilateralne), 

dwustronne (bilateralne) i wielostronne (multilateralne). 
2.3. Metody: wyłączenia (zwolnienia) i zaliczenia (kredyt podatkowy). 

2.3.1. Wyłączenie (zwolnienie pełne) a wyłączenie (zwolnienie) z progresją. 
2.3.2. Zaliczenie (kredyt podatkowy) pełne a zaliczenie (kredyt podatkowy) zwykłe. 
2.3.3. Szczególne rodzaje ograniczenia zaliczenia (kredytu podatkowego): według kategorii dochodu 

(tzw. Per-Income Limitation) i według kraju uzyskania dochodu (tzw. Per-Country Limitation). 
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3. Modelowe Umowy (Konwencje) w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania 
(Modelowe Umowy OECD, ONZ i USA). 
3.1. Modelowa Umowa OECD (OECD Model Double Taxation Convention). Koncepcja i ewolucja (wersje 

1963, 1977, 1992). Rola oficjalnego Komentarza do Modelowej Umowy OECD. Szczegółowa struktura 
typowej umowy w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania. 

3.2. Modelowe Umowy ONZ i USA. Krótki przegląd. Koncepcja ograniczenia korzyści (“Limitation-on-
Benefits”) w Modelowej Umowie USA. 

3.3. Szczegółowe pojęcia: państwo siedziby i państwo źródła, ograniczony i nieograniczony obowiązek 
podatkowy, rezydencja podatkowa, przedmiotowy i podmiotowy zakres obowiązywania typowej 
umowy w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego opodatkowania, określenie rezydencji 
podatkowej dla potrzeb typowej umowy w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego 
opodatkowania (tzw. Tie-breaker rules). 

3.3. Zakład (Permanent Establishment) a opodatkowanie dochodu z działalności gospodarczej. Koncepcja 
przedsiębiorstwa (Enterprise), zakres pojęcia i prawno-podatkowe konsekwencje istnienia zakładu). 

3.4. Ogólne zasady opodatkowania międzynarodowego tzw. dochodu biernego (Passive Income). 
Opodatkowanie transgranicznych wypłat dywidend, odsetek i należności licencyjnych w polskim 
prawie podatkowym i w typowych umowach w sprawie unikania międzynarodowego podwójnego 
opodatkowania. Opodatkowanie transgranicznych płatności leasingowych. 

3.5. Zasady opodatkowania zysków kapitałowych (Capital Gains). Szczególne zasady opodatkowania tzw. 
spółek nieruchomościowych. 

3.6. Zasady opodatkowania pracy najemnej, wolnych zawodów i wynagrodzeń członków zarządów 
(Dependent Services, Independent Services and Directors’ Fees). 

3.7. Zasady opodatkowania tzw. przedsiębiorstw powiązanych (Associated Enterprises) oraz zagadnienie 
tzw. międzynarodowych cen transferowych (Transfer Pricing). 

3.8. Opodatkowanie tzw. pozostałego dochodu (Other Income). 
3.9. Wejście w życie a rozpoczęcie stosowania umowy w sprawie unikania międzynarodowego 

podwójnego opodatkowania. 
4. Raje podatkowe (Tax Havens) 

4.1. Charakterystyka raju podatkowego i jego pozycja w międzynarodowym prawie podatkowym. Wybrane 
przykłady. 

4.2. Zalety i wady wykorzystywania rajów podatkowych. “Czarna lista” OECD i “Czarna lista” polskiego 
Ministerstwa Finansów. Konsekwencje prawo-podatkowe. 

5. Pozostałe zagadnienia międzynarodowego prawa podatkowego. 
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5.1. Dyrektywy Unii Europejskiej a stosowanie bilateralnych umów w sprawie unikania międzynarodowego 
podwójnego opodatkowania. 

5.2. Szczegółowa analiza praktycznych międzynarodowych “case studies”. 
5.3. Kontrolowana spółka zagraniczna (Controlled Foreign Corporation). 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

T 

  

Ubezpieczenia 

społeczne  

 18       18 4 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_W05   S4_U01   
S4_U02   S4_U03    
S4_U05    S4_U06    
S4_K01    S4_K02   
S4_K03 

Nauki prawne 

Treści programowe   

Ubezpieczenia 

społeczne 

 

 

1. Geneza i rozwój zabezpieczenia społecznego. 

2. Ubezpieczenie społeczne w systemie zabezpieczenia społecznego. 

3. System ubezpieczeń społecznych – analiza prawna (pojęcie ryzyka ubezpieczeniowego, zakres ochrony 
prawnej). 

4. Finansowanie ubezpieczenia społecznego – składka na ubezpieczenie społeczne (zasady ustalenia, podstawa 
wymiaru, wysokość). 

5. Organizacja systemu ubezpieczenia społecznego w Polsce. 

6. Obowiązek ubezpieczenia społecznego w polskim prawie (ustawowe tytuły obowiązkowego ubezpieczenia 
społecznego, zasady dobrowolnego przystąpienia do ubezpieczenia). 

7. Ubezpieczenie emerytalne (zasady systemu emerytalnego, pojęcie filarowości, zakres podmiotowy, zakres 
przedmiotowy, rodzaje emerytur w polskim systemie ubezpieczenia społecznego, warunki nabycia prawa do 
świadczeń, zasady ich wymiaru, kumulacje z innymi świadczeniami oraz dochodami, zapewnienie realnej 
wartości świadczeń. 

8. Ubezpieczenie rentowe (zasady systemu rentowego, zakres podmiotowy, zakres przedmiotowy, świadczenia z 
ubezpieczenia rentowego, warunki nabycia prawa do świadczeń, zasady wymiaru, zasady łączenia z innymi 
świadczeniami i dochodami). 
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9. Ubezpieczenia chorobowe (zasady, zakres podmiotowy, zakres przedmiotowy, rodzaje świadczeń, warunki 
nabycia prawa do świadczeń, zasady wymiaru). 

10. Ubezpieczenie zdrowotne (zasady, zakres podmiotowy, zakres przedmiotowy, prawo do świadczeń, zasady 
udzielania świadczeń). 

11. Ubezpieczenie wypadkowe (zasady, założenie konstrukcyjne ubezpieczenia wypadkowego, pojęcie prawne 
wypadek przy pracy, świadczenia z ubezpieczenia wypadkowego, warunki nabycia prawa do świadczeń, zasady 
ich wymiaru i udzielania). 

12. System świadczeń z tytułu bezrobocia (zasady, zakres osobowy, zakres przedmiotowy, rodzaje świadczeń). 

13. System pomocy społecznej (zasady, zakres przedmiotowy, rodzaje świadczeń, warunki nabycia prawa  
do świadczeń). 

14. System świadczeń rodzinnych (zasady, zakres podmiotowy, zakres przedmiotowy, rodzaje świadczeń, warunki 
nabycia prawa do świadczeń. 

15. Zabezpieczenie społeczne w działalności Międzynarodowej Organizacji Pracy, Rady Europy i w regulacjach Unii 
Europejskiej. 

Sposoby weryfikacji 

efektów uczenia się 

T 

Budżetowanie w 

sektorze publicznym 

 9       9 2 S4_W01  S4_W02   
S4_W03  S4_W04  
S4_U01   S4_U02   
S4_U06   S4_K01  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   

 

1. Cechy i funkcje budżetu w sektorze finansów publicznych. 
2. Wykorzystanie budżetowania w procesie zarządzania finansami jednostek finansów publicznych. 
3. Metody budżetowania w sektorze publicznym.  
4. Ewolucja procesów planistycznych w jednostkach finansów publicznych. 
5. Zasady opracowania budżetu - przegląd regulacji prawnych.  
6. Pragmatyka opracowania budżetu zadaniowego: 

6.1 Definicja „układu zadaniowego”, zakres planowania zadaniowego, systematyka dokumentów planistycznych. 
6.2 Standard formułowania celów: macierz ewaluacji celów – koncepcja teoretyczna i merytoryczna. 



120 

 

6.3 Zasady definiowania mierników: pożądane rodzaje mierników na poziomie zadań i podzadań, powiązanie 
mierników z celami, przykłady mierników poprawnych i niepoprawnych. 

6.4 Monitorowanie i ewaluacja zadań budżetu; metody i techniki oceny efektywności i skuteczności, metody i 
techniki monitoringu – system sprawozdawczości BZ, metody i techniki ewaluacji. 

6.5 Budżet zadaniowy w uzasadnieniu do ustawy budżetowej: zestawienie zadań i celów priorytetowych na dany 
rok budżetowy, skonsolidowany plan wydatków na rok budżetowy i dwa kolejne lata, programy wieloletnie w 
ujęciu zadaniowym, realizacja budżetu zadaniowego. 

6.6 Ewidencja wykonania budżetu zadaniowego: podstawy prawne, możliwe rozwiązania, rozliczenie wydatków 
pośrednich, rachunek kosztów, klasyfikacja tradycyjna a zadaniowa. 

7. Uchwalanie i wykonywanie budżetu w jednostkach sektora finansów publicznych a dyscyplina finansów 
publicznych. 

8. System kontroli budżetowej: pojęcie, znaczenie i rodzaje kontroli; elementy kontroli wg modelu COSO; standardy 
kontroli zarządczej w jednostkach sektora finansów publicznych;  organizacja kontroli zarządczej w jednostkach 
sektora finansów publicznych. 

9. Zarządzanie ryzykiem w kontroli budżetowej. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 174 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 
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(v)  dla specjalności: Rynek kapitałowy i doradztwo inwestycyjne 

 

Rok studiów: pierwszy 

Semestr: drugi 

Nazwa 
przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Zaawansowane 
finanse 
przedsiębiorstwa 

18 18       36 5 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W06, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 
K_U06, K_K01, 
K_K02 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe 

Celem przedmiotu jest przedstawienie koncepcji zarządzania finansami przedsiębiorstwa z punktu widzenia menedżera 
oraz analityka rynku kapitałowego. Zadaniem przedmiotu jest dostarczenie zaawansowanej teorii i  narzędzi 
wykorzystywanych w praktycznych decyzjach podejmowanych w organizacjach gospodarczych. Materiał zostanie 
zaprezentowany ze szczególnym zwróceniem uwagi na obszary badawcze, wyniki najnowszych badań empirycznych 
w kontekście tematów badań do ewentualnego podjęcia w badawczych pracach dyplomowych. 
W ćwiczeniowych pracach analitycznych przewiduje się korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych, programów 
statystycznych i ekonometrycznych oraz z programu Crystal Ball. Program opracowany został przy wykorzystaniu 
przede wszystkim zaawansowanej książki: Brealey R.A., Myers S.C., Allen F. Principles of Corporate Finance (12th ed,) 
McGraw-Hill 2017. 
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1. Zasady finansów przedsiębiorstw. Podejście klasyczne i behawioralne do decyzji finansowych przedsiębiorstwa. 
1. Wartość i użyteczność. 
2. Decyzje inwestycyjne. 
3. Ryzyko i stopa zwrotu. 
4. Formy efektywności rynku kapitałowego. 
5. Decyzje przedsiębiorstwa o wyborze źródeł finansowania. 
6. Polityka dywidendowa przedsiębiorstw. 
7. Koszt i struktura kapitału. 
8. Powiązanie decyzji inwersyjnych i finansowych.  
9. Wykorzystanie opcji rzeczywistych w finansach przedsiębiorstw. 
10. Fuzje i restrukturyzacje przedsiębiorstw. 
11. Zarządzanie finansami na rynkach międzynarodowych. 
12. Problemy agencji i nadzoru właścicielskiego w przedsiębiorstwie. 
Nierozwiązane problemy finansów. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP,T 

 
Instytucje finansów 
publicznych 

18 18       36 5 K_W01, K_W03, 
K_W04, K_W05, 
K_W06, K_U01, 
K_U02, K_U03, 
K_U05, K_U06, 
K_K01 

Nauki prawne  

Treści programowe   

1. Ogólne pojęcia z zakresu finansów publicznych  
● pojęcie, podział i funkcje finansów publicznych  
● sektor finansów publicznych  
● formy organizacyjne jednostek sektora finansów publicznych 
● systematyka i źródła prawa finansowego  
● podmioty prawa finansowego 

2. Środki publiczne  
● pojęcie i rodzaje środków publicznych  
● cechy poszczególnych rodzajów środków publicznych 



123 

 

● praktyczne zastosowanie środków publicznych.  
3. Deficyt budżetowy i dług publiczny  

● pojęcie deficytu budżetowego i długu publicznego  
● rodzaje i kryteria klasyfikacji deficytu budżetowego i długu publicznego  
● źródła pokrycia deficytu budżetowego i długu publicznego 
● skarbowe papiery wartościowe  
● źródła i struktura zadłużenie krajowego  
● źródła i struktura zadłużenia zagranicznego 

4. Budżet państwa  
● pojęcie i funkcje budżetu państwa  
● zasady budżetowe  
● funkcje budżetu  
● klasyfikacja budżetowa  
● wydatki i dochody budżetu państwa  
● procedura budżetowa  

5. Finanse jednostek samorządu terytorialnego (jst) 
● pojęcie budżetu jst 
● opracowywanie, uchwalanie, wykonywanie i kontrola wykonania budżetu jst  
● wydatki i dochody jst  

6. System finansowy ubezpieczeń  
● ubezpieczenia społeczne  
● system ubezpieczenia zdrowotnego  
● ubezpieczenia gospodarcze 

7. Waluta i wartości  dewizowe  
● pojęcie prawa dewizowego 
● system walutowy  
● kurs walutowy  
● wymienialność złotego  
● denominacja  
● konstrukcja polskiego prawa dewizowego.  

8. Publiczne instytucje bankowe  
● pojęcie i rodzaje banków  
● zasady licencjonowania banków  
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● operacje bankowe (kredyty, depozyty, rachunki bankowe, rozliczenia pieniężne, karty bankowe)  
● Narodowy Bank Polski 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Makroekonomiczne 
uwarunkowania 
inwestycji 

18        18 3 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_K01,  

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe  

Celem przedmiotu jest pokazane międzynarodowego ekonomiczno-finansowego otoczenia działalności biznesowej, 
metod i technik pozwalających na wspieranie decyzji biznesowych (w tym podejmowania decyzji w konkretnych 
warunkach otoczenia), ułatwienia słuchaczom zrozumienia współczesnego systemu gospodarczego, trendów i relacji  
w nim panujących, a także krytycznej analizy źródeł informacji ekonomicznej i finansowej oraz systemów wskaźników 
służących do oceny stanu otoczenia biznesowego. 
Jest to realizowane w ramach następującego planu: 

1. Cykl koniunkturalny, cykl rynkowy i cykl biznesowy a funkcjonowanie przedsiębiorstwa (8h) 
2. Kryzysy gospodarcze i ich miejsce w strategii przedsiębiorstwa (6 h) 
3. Procesy deflacyjne we współczesnym świecie i ich wpływ na funkcjonowanie przedsiębiorstw (4 h) 
4. Międzynarodowy rynek finansowy i jego znaczenie dla przedsiębiorstwa (2h) 
5. Źródła informacji ekonomicznej i finansowej oraz zasady ich wykorzystania (2h) 
6. Interpretacja kluczowych wskaźników ekonomicznych i finansowych w praktyce inwestycyjnej (8h). 

Przedmiot przewiduje regularną samodzielną pracę studenta w wymiarze 2-4 h tygodniowo. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

 
EP, T 

Symbol 
efektów 
zdefiniowanych dla 
specjalności 

Przedmiot kierunkowy (wspólny).     
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Etyka w biznesie 

9        9 3 K_W01,K_W04, 
K_W05, K_U01, 
K_U06, K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1) Zakres i cel etyki biznesu: miejsce etyki biznesu w zarządzaniu, etyka – filozofia - biznes, etyka 
deksryptywna/preskryptywna, krytyczna analiza etyczna, postępowanie badawcze w etyce biznesu, moralność, 
osąd moralny. 

2) Teorie moralności: kognitywizm, nonkognitywizm, etyki religijne, konsekwencjalizm, nonkonsekwencjalizm, 
utylitaryzm, kantyzm, relatywizm etyczny. 

3) Rynek, biznes i sprawiedliwość: etyka i zysk, kapitalizm i sprawiedliwość, teoria sprawiedliwości Rawlsa, 
podejście Friedmana, teoria interesariuszy Freemana, wizja unit ariańska, separatystyczna, integracyjna. 

4) Kodeksy i programy etyczne: wartości i ich systemy, rodzaje, struktura, treść kodeksów, proces projektowania  
i wdrażania.  

5) Etyka ekologiczna: ekologia, ochrona środowiska i zrównoważony rozwój w biznesie, świadomość ekologiczna, 
ekologia głęboka Naessa, humanizm ekologiczny Skolimowskiego, ekologia społeczna Znanieckiego. 

6) Etyczna strona inwestowania: społecznie odpowiedzialne inwestycje, czynniki ESG, zielone inwestowanie, 
inwestycje oparte na systemach religijnych, społecznie odpowiedzialne indeksy giełdowe. 

7) Korupcja i nadużycia finansowe w biznesie: mechanizm korupcyjny, cele działań korupcyjnych, rodzaje łapówek, 
problemy w procedurach przetargowych, programy antykorupcyjne, pranie pieniędzy (istota problemu, schemat 
systemu przeciwdziałania, działania organizacji nadzorujących: ONZ, UE, Financial Action Task Force), piramidy 
finansowe (typy, schemat Ponziego, Madoff, Amber Gold). 

8) Mobbing i dyskryminacja: znamiona, fazy mobbingu, molestowanie, procedury antymobbingowe, dyskryminacja, 
kryteria dyskryminacyjne, dyskryminacja ze względu na płeć, wiek, rasowa, segregacja pionowa i pozioma, 
dyskryminacja w rekrutacji i selekcji, w awansach, szklany sufit i jego odmiany, sabotaż i anomia pracownicza, 
Whistleblowing. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

 
EP 

Metody badań w 
finansach 

 18       18 2 K_W01,K_W02, 
K_W03, K_W05, 
K_U01, K_U02, 
K_U03, K_U05, 

Ekonomia i 
finanse 
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K_U06, K_K01, 
K_K03 

Treści programowe   

Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejętności badawczych studenta, poprzez umożliwienie mu świadomego 
stosowania metod badawczych typowych dla kierunku Finanse biznesu i rachunkowość. 
Zagadnienia wdrożone na zajęciach obejmują: 
● metody badań empirycznych w finansach (zmienne ilościowe i zmienne jakościowe w finansach; metody analizy 

wpływu zmiennych jakościowych na zjawiska finansowe); 
● zasady analizy pozytywnych (zweryfikowanych) wyników badań;  
● testy odporności wyników badań (robustness checks); 
● analizy przypadków w finansach; 
● cechy prezentacji wyników badań w finansach; 
● przeprowadzanie krytycznej analizy literatury przedmiotu wybranych zjawisk finansowych (np. zarządzanie 

dochodami, zarządzanie kapitałami, procykliczność zmiennych finansowych, związek między sektorem finansowym 
a wzrostem gospodarczym) pod kątem hipotez; 

● analiza krytyczna wnioskowania na temat zjawisk finansowych na podstawie przeprowadzonych badań 
W ramach zajęć studenci tworzą raporty badawcze (research reports). 
Przedmiotem raportów badawczych są m.in. następujące zagadnienia: 
● zjawisko determinant efektywności w finansach ; 
● metody badania stabilności sektora finansowego i jej determinanty; 
● zjawisko procykliczności w finansach i jego determinanty. 
● zjawisko zarządzania dochodami. 
● wpływ specyfiki systemu gwarantowania depozytów na zjawiska finansowe. 
● wpływ wskaźników jakości ochrony inwestorów i wierzycieli oraz regulacji i nadzoru finansowego na zjawiska 

finansowe. 

Sposoby 
weryfikacji efektów 
uczenia się 

Proj, SP,T 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 

 Giełda i jej 
otoczenie 

 18       18 4 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_W04  

Ekonomia i 
finanse 
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S5_W05   S5_U01   
S5_U02   S5_U03    
S5_U06    
S52_K01  S5_K02  

Treści 
programowe   
 
 

1. Regulacje UE dotyczące rynku regulowanego i nieregulowanego 
● Giełda, warunki dopuszczeni 
● Zorganizowane formy obrotu poza rynkiem regulowanym 
● Instrumenty instytucje obrotu rynku pieniężnego 

2. Nadzór nad rynkiem finansowym i pieniężnym 
● Zakres działania i kompetencje Banku Centralnego 
● Kompetencje i zadania Komisji Nadzoru Finansowego  
● Kontrola rynku instrumentów pochodnych 

3. Rynek giełdowy 
● Zasady listingu spółek giełdowych 
● Zlecenia wyróżniane prze giełdę 
● Standardowe zlecenia maklerskie 
● Animatorzy rynku 
● Transakcje pakietowe 

4. Przebieg sesji giełdowej  
● Fixingi otwarcia i zamknięcia 
● Regulacje płynności obrotu (widełki stałe i ruchome) 
● Krótka sprzedaż na GPW i innych giełdach 
● Członkowie zdalni i ich znaczenie 
● Zlecenia algorytmiczne i zjawisko HFT 
● etapy sesji giełdowej 

5.  Działanie KDPW 
− zasada Central Counter Partner 
− raporty z przebiegu sesji 
− rejestracje przepływów papierów wartościowych 
− rejestracja przepływów pieniężnych 
− członkowie rozliczający i inni 

6. Rynki występujące przy giełdzie i ich znaczenie  
● Brytyjski AIM 
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● Rynek New Connect  
● Rynek Catalyst i Bond Spot 
● Formy i warunki organizacji obrotu (price i order driving) 

7. Rynek międzybankowy  

● Instrumenty i wielkości transakcji 
● Bank centralny jako agent emisji papierów skarbowych 
● Operacje REPO i RREPO 
● Bon pieniężny i bon skarbowy 
● Operacje zakazane 

8. Dom maklerski 

● Organizacja wewnętrzna 
● Rozliczania operacji inwestorów 
● Marże maklerskie 
● Odpowiedzialność maklera i transakcje zakazane 

9. Źródła informacji dla inwestorów  
● Obowiązki informacyjne spółek 
● Reuters i Bloomberg 
● Wpływ giełd światowych na kursy polskich spółek 
● Regulacje dotyczące plotki i insider trading 
● System informowania o wydarzeniach w spółkach 

10. Błędu i mity rynku finansowego 
● Rzeczywiste i iluzoryczne przewagi inwestorów 
● Zróżnicowanie ryzyka i jego przyczyn  
● Rola blue chips na giełdzie 

11. Obszary podatne na manipulacje 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

PP, EP 

Fundusze 
inwestycyjne  
 

 18       18 4 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_W04  
S5_W05   S5_U01   

Ekonomia i 
finanse 
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S5_U02   S5_U06    
S5_K01  
 

Treści 
programowe   
 

1. Podstawowe pojęcia, klasyfikacja oraz znaczenie inwestorów instytucjonalnych. 
2. Wprowadzenie do funduszy inwestycyjnych 

● Historia i geneza  
● Formy wspólnego inwestowania na świecie i w Polsce 
● Podstawy prawne funkcjonowania funduszy inwestycyjnych 

3. Typologia funduszy inwestycyjnych 
● kryterium prawne 
● kryterium ekonomiczne 

4. Organizacja funduszy inwestycyjnych 
● Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych 
● Fundusz inwestycyjny (FIO, FIZ, FIZAN) 
● Depozytariusz 
● Agent transferowy  

5. Fundusze indeksowe (ETF) 
● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
● Operacje 
● Rynek ETF w Polsce i na świecie 

6. Fundusze Hedgingowe 

● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
● Operacje 
● Rynek funduszy hedgingowych w Polsce i na świecie 

7. Fundusze Private Equity 
● Zalety i wady 
● Struktura prawna 
● Transakcje 
● Rynek funduszy private equity w Polsce i na świecie 

8. Fundusze Venture Capital 
● Zalety i wady 
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● Struktura prawna 
● Transakcje 
● Rynek funduszy venture capital w Polsce i na świecie 

9. Alternatywne formy inwestowania/źródła finansowania przedsiębiorstw 

● Crowdfunding 
● Aniołowie biznesu 
● Emisja ICO 

10. Efektywność i ryzyko funduszy inwestycyjnych 
● Ryzyko funduszy inwestycyjnych 

▪ Rodzaje ryzyka 
▪ Źródła ryzyka  

● Sposób pomiaru efektywności funduszu 
▪ Miary efektywności i ryzyka 
▪ Miary skorygowane o ryzyko inwestycyjne 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP 

Zaawansowana 
analiza 
instrumentów 
dłużnych 

 18       18 4 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_W04  
S5_U01    S5_U02   
S5_U03   S5_U06    
S52_K01 

Ekonomia i 
finanse 

Treści 
programowe   
 

1. Własności instrumentów dłużnych. Analiza wg kryterium: 
● kuponu  
● ryzyka emitenta 
● rodzaj zabezpieczeń 
● innowacje na rynku instrumentów dłużnych 

2. Rynki obrotu dla instrumentów dłużnych 
● rynek pierwotny 
● rynek wtórny 
● platformy obrotu 
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● międzynarodowy rynek obligacji 
● indeksy obligacji 
● benchmarki i współczynniki konwersji 

3. Cena obligacji i jej rentowność 

● kalkulacja ceny obligacji przy różnych kuponach 
● standardowa rentowności obligacji (YTM) 
● cena czysta, nominalna, z kuponem 

4. Ryzyko inwestycji w instrumenty dłużne 
● ryzyko stopy procentowej  
● ryzyko kredytowe 
● ryzyko polityczne 
● ryzyko walutowe 
● ryzyko płynności 
● mierniki ryzyka inwestycji w instrumenty dłużne 

5. Poziom i struktura natychmiastowych stóp procentowych 
● krzywa rentowności i czynniki ją  kształtujące 
● prima rate 
● warunki powstawania odwróconej krzywej rentowności 
● spread kredytowy 
● wrażliwość stóp procentowych na czynniki zewnętrzne 

4. Teorie i modele kształtowania się struktury stóp procentowych  
● teoria oczekiwań  
● teoria preferencji płynności  
● teoria segmentacji rynku 

5. Poziom i struktura terminowych stóp procentowych 
● modelowanie stóp terminowych 
● czynniki wpływające na strukturę stóp terminowych 
● krzywe forward 

6. Analiza obligacji standardowych 
● zależność cena/stopa zwrotu  
● średni termin wykupu obligacji  
● czas zwrotu obligacji (duration) 
● wrażliwości obligacji na zmiany stóp bazowych 
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● wypukłość obligacji (convexity) 
7. Analiza obligacji z opcjami dodatkowymi  

● obligacje z opcją 
● obligacje zamienne na akcje 
● obligacje przychodowe 

8. Obligacje w długu publicznym 
● przesłanki różnicowania zapadalności 
● procedura emisji 
● ryzyko kredytowe obligacji samorządowych i zagranicznych 

9. Analiza ryzyka kredytowego dla instrumentów dłużnych 
● rating obligacji (poziom inwestycyjny, spekulacyjny) 
● agencje ratingowe 
● kalkulacja wskaźników oceny ryzyka kredytowego 

10. Zabezpieczanie ryzyka inwestycji w obligacje 
● kredytowe instrumenty pochodne (Credit Default Swap, Credit Linked Notes, Total Return Swap) 

Sposoby 
weryfikacji 
efektów uczenia 
się 

EP, Proj, 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 171 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: trzeci 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot 
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Strategia organizacji 

18        18 4 K_W01, K_U01, 
K_U02, K_K01, 
K_K02  
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

1. Istota strategii organizacji. 
2. Historia dyscypliny i źródła różnych koncepcji teoretycznych. 
3. Strategia: teoria planowania długookresowego. 
4. Teoria agencji. 
5. Strategia: teoria ewolucyjna. 
6. Teoria ‘Commitment”, Instytucjonalizm i teoria ekonomii ewolucyjnej. 
7. Strategia : teoria pozycyjna. 
8. Teoria gier. 
9. Strategia: teoria zasobowa. 
10. Strategia: teoria prostych reguł. 
11. Teoria dominującej logiki firmy. 
12. Strategia: teoria realnych opcji. 
13. Wybrane zagadnienia teorii strategii : strategia i czas czyli słowo o przeszłości, teraźniejszości i przyszłości  
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w teoriach strategii. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

Międzynarodowy 
system finansowy  

18        18 3 K_W01, K_W03, 
K_W05, K_U01, 
K_U02, K_K01 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

1. Ryzyko kraju. 
2. Otoczenie międzynarodowych rynków finansowych. 
3. Architektura międzynarodowych rynków finansowych. 
4. Instrumenty finansowe. 
5. Bankowość międzynarodowa. 
6. Kryzysy finansowe. 
7. Zrównoważone inwestowanie i rynki środowiskowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, T 

 
Negocjacje 

9 9       18 2 K_W02 K_U03 
K_U05 K_K03 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe    

Wykład 

● Konflikt i negocjacje (korzyści i koszty konfliktów, rodzaje konfliktów, konflikt interesów, strategie postępowania  
w konflikcie, definicja negocjacji, kiedy negocjujemy, rodzaje interesów). 

● Przygotowanie do negocjacji (analiza interesów, alternatywy (BATNA), kwestie negocjacyjne, kryteria, oferta 
wstępna, propozycje, komunikowanie się, zobowiązania, stosunki stron). 

● Strategie/taktyki/techniki negocjacyjne. 
● Negocjacyjny diament. 
● Wprowadzenie do negocjacji wielostronnych. 

  
Ćwiczenia 
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GRA 1 
● otwarcie negocjacji – formalne i kurtuazyjne 
● kotwica i interesy 
● kupno ¬ sprzedaż 

GRA 2 
● ujawnianie informacji 
● przekonywanie 
● komunikowanie się (słuchanie, mówienie, zadawanie pytań) 
● rozmowa o interesach 

GRA 3 
● sposoby na impas i uniknięcie fiaska 
● budowa złotego mostu 
● sposoby budowania porozumienia 

GRA 5 
● kreatywne negocjacje 
● postrzeganie sytuacji negocjacyjnej 
● budowanie przewagi 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, Proj, SP, T 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie / 
humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Seminarium 
magisterskie* 

  18      18 3 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 

Ekonomia i 
finanse 
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uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Zajęcia do wyboru 1* 

 9       9 1 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne  

Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Konwersatorium 
English 1* 

 9       9 2 Obejmują wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   
Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 
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Zarządzanie 
ryzykiem 
finansowym  

 18       18 4 S5_W01   
S5_W02   
S5_W03  S5_W05   
S5_U01    S5_U02   
S5_U03    S5_U06    
S5_K01   

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 
 

1. Pojęcie ryzyka finansowego – klasyfikacja i analiza. 

● ryzyko a niepewność 
● ryzyko akceptowane 
● kumulacja i segmentacja obszaru ryzyka 

2.  Rodzaje ryzyka i główne obszary ich występowania 
● ryzyko systemowe i niesystemowe 
● ryzyko rynku, stopy procentowej, walutowe, polityczne 
● prawne, operacyjne, zarzadzania, finansowe 

3. Rozkład stóp zwrotu. Wykorzystania w praktyce rozkładu normalnego. 

● problem „grubych ogonów” i sposób jego rozwiązania 
● rozkład normalny a rozkład rzeczywisty kursów rynkowych  
● zmienność wariancji 
● wariancja historyczna i implikowana 

4. Koncepcja miary ryzyka: 
● miary zmienności 
● miary zagrożenia 
● miary wrażliwości 

5. Kalkulacja ryzyka z wykorzystaniem: 
● miernika wartości narażonej na ryzyko - VAR 
● metody symulacji Monte Carlo 

6. Zastosowanie instrumentów pochodnych do zabezpieczania ryzyka: 
● operacje zabezpieczające 
● operacje spekulacyjne 
● arbitraż 

7. Kontrakty terminowe analiza i wycena: 
● kontrakty futures a kontrakty forward 
● kontrakty na stopę procentową, bony, obligacje  
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● kontrakty na akcje i indeksy akcji  
● kontrakty na waluty 

8. Transakcje swap – analiza i zastosowanie: 
● swap procentowy 
● swap walutowy 
● swap walutowo-procentowy 

9. Wycena kontraktów swap 
10. Opcje - analiza i wycena 

− rodzaje opcji 
● wartość wewnętrzna a wartość czasowa opcji 
● zasada parytetu opcji kupna i sprzedaży 
● model dwumianowy 
● model Blacka-Scholesa 

11. Czynniki wpływające na cenę opcji i ich kalkulacja  
● współczynnik Delta (wpływ zmiany ceny instrumentu bazowego) 
● współczynnik Theta (wpływ czasu pozostałego do wygaśnięcia) 
● współczynnik Vega (wpływ zmienności instrumentu bazowego) 
● współczynnik Rho (wpływ stopy procentowej) 
● wrażliwość ceny opcji na inne czynniki 

12. Zastosowanie opcji do zabezpieczania ryzyka 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP,  PP 

Ocena i 
kształtowanie 
wartości 
przedsiębiorstwa 

 18       18 4 S5_W01   
S5_W02   
S5_W03  S5_W05   
S5_U01    S5_U02   
S5_U03    S5_U05    
S5_U06    S5_K01   

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 
 
 

Celem przedmiotu jest przedstawienie wiedzy z zakresu wyceny przedsiębiorstwa.  
z punktu widzenia analityka rynku kapitałowego, który przeprowadza wyceny dla różnych grup interesów 
zaangażowanych w danej jednostce w różnych sytuacjach decyzyjnych, takich jak: sprzedaż jednostki, kupno, 
upublicznienie spółki, połączenia, wspólne przedsięwzięcia, restrukturyzacje,….  Prezentowana teoria będzie 
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ilustrowana praktycznymi przykładami z publicznego i niepublicznego rynku kapitałowego. W trakcie realizacji kursu 
analizy prowadzone będą z  wykorzystaniem arkuszy kalkulacyjnych. 
● Istota wartości przedsiębiorstwa. Cele wycen. Typologia wartości, Grupy interesów w przedsiębiorstwie. 
● Metody wyceny przedsiębiorstwa. Wprowadzenie do metod dyskontowych, mnożnikowych, majątkowych, 

mieszanych. 
● Podstawy informacyjne wyceny przedsiębiorstwa. Elementy analizy fundamentalnej: analiza makroekonomiczna, 

sektorowa i analiza finansowa przedsiębiorstwa. Zakres due diligence.  
● Metoda zdyskontowanych przepływów pieniężnych (DCF) wyceny przedsiębiorstwa. Wycena kosztu kapitału  

i przepływów pieniężnych.  
Przepływy pieniężne dla właściciela i przepływy operacyjne. Skorygowana wartość bieżąca (APV). Projektowanie 
przepływów pieniężnych. 

● Metody mnożnikowe wyceny przedsiębiorstwa. Warunki stosowania.  
● Podejście opcyjnie w wycenie przedsiębiorstwa. Zastosowanie modelu Black-Scholesa i modelu dwumianowego. 

Wycena elastyczności. 

● Metody majątkowe wyceny. 
● Wycena przedsiębiorstw w „nietypowych sytuacjach”, np.:  zagrożonych upadłością, w trakcie restrukturyzacji, 

prowadzących działalność sezonową, szybko rozwijających się, wycen dla potrzeb przejęć międzynarodowych.  
● Wycena instytucji finansowych. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP,  PP 

Fintech 
(Nowoczesne 
rozwiązania 
technologiczne na 
rynku finansowym) 

 9       9 2 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_W04  
S5_W05   S5_U02   
S5_U03    S5_U05    
S5_U06    
S52_K01     

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   

Celem przedmiotu realizowanego w formie wykładu specjalnościowego jest zapoznanie studentów z tematyką FinTech, 
tj. usług finansowych świadczonych przy użyciu nowych technologii. 
Interaktywny wykład obejmuje: 

● obszary działalności i definicja FinTech, 
● segmentacja branży FinTech (usługi związane z inwestowaniem, pożyczaniem, ubezpieczeniami, płatnościami 

itp.), 
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● rozwój rynku światowego, 
● cechy charakterystyczne FinTech, 
● przykłady innowacyjnych rozwiązań FinTech – modele biznesowe, 
● ryzyko FinTech, 
● otoczenie prawne w Polsce, Unii Europejskiej i na świecie, 
● miejsce FinTech w architekturze rynków finansowych i systemu finansowego, 
● technologia blockchain (analiza use case’ów), 
● wpływ systemowy FinTech, w tym na konkurencję w sektorze finansowym. 

Po ukończeniu przedmiotu student: 
● ma wiedzę nt. usług i branży FinTech, 
● potrafi zastosować zdobytą wiedzę do wyjaśniania zjawisk gospodarczych, 
● opisuje modele działalności firm FinTech, 

Zna funkcje, ryzyko i wpływ FinTech na system finansowy i rynki finansowe. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP, AZ 

Zarządzanie 
portfelem 

 9       9 2 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_U01   
S5_U03    S5_U04    
S5_U05    S5_U06    
S52_K01    

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 
 

1. Charakterystyka portfela – stopa zwrotu i ryzyko 

● oczekiwana stopa zwrotu z portfela 
● ryzyko portfela 
● kowariancja i współczynnik korelacji 
● teoria użyteczności i awersja do ryzyka 
2. Cele i ograniczenia inwestorów indywidualnych i instytucjonalnych 
● rodzaje portfeli inwestycyjnych 
● polityka inwestycyjna 
● strategie inwestycyjne 
● dobór aktywów portfela 
3. Dywersyfikacja ryzyka portfela inwestycyjnego  
● dywersyfikacja wg. branży/ sektorów  
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● dywersyfikacja wg. różnych kategoriach ratingowych  
● dywersyfikacja Markowitza 
4. Model wyceny aktywów kapitałowych CAPM 
● konstrukcja modelu  
● linia rynku kapitałowego CML (Capital Market Line)  
● linia papierów wartościowych SML (Security Market Line) 
● teoria arbitrażu cenowego  
5. Zarządzanie portfelem 
● zarządzanie portfelem akcji 
● zarządzanie portfelem obligacji  
● bootstrapping 
● zarządzanie aktywne 
● zarządzanie pasywne 
● zarządzanie krótko- i długookresowe 
6. Benchmarki i ocena efektywności zarządzania portfelem 
● mierniki efektywności (Sharpe'a, Treynora, Jensena) 
● pojęcie benchmarku. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

PP, Proj 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 174 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 
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Rok studiów: drugi 

Semestr: czwarty 

Nazwa przedmiotu 

Forma zajęć – liczba godzin 
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C

T
S

 

Symbole efektów 
uczenia się dla 
specjalności 

Dyscyplina / 
dyscypliny, 
do których 
odnosi się 
przedmiot 
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P
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n
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Przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności 

Polityka ekonomiczna 
w UE 

18        18 4 K_W01 K_W03 
K_W05  K_W06 
K_U01 K_U05 
K_K03 

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

W ramach proponowanego przedmiotu słuchacz zapozna się z: 
● zasadami konstruowania i praktyką funkcjonowania budżetu  UE,  
● metodami koordynacji polityki budżetowej, 
● modelami rozwoju regionalnego, 
● teorią i praktyką funkcjonowania podstawowych polityk unijnych, ze szczególnym uwzględnieniem polityki rozwoju 

regionalnego i jej instrumentami, 
● pozabudżetowymi źródłami finansowania, 
● procesem planowania i realizacji inwestycji z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności, 
● strategią średnio i długoterminową rozwoju rynku europejskiego, 
● typami działań projektowych, 
● zasadami realizacji działań ewaluacyjnych. 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

 
EP 

Przedmioty 
ogólnouniwersyteckie 
/ humanistyczne* 

        30 3 efekty 
charakterystyczne 
dla nauk 
humanistycznych 

Nauki 
humanistyczne 

Treści programowe   
 

Treści wynikają ze specyfiki wybranego przez studenta przedmiotu 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Wynikają ze specyfiki przedmiotu 

Symulacyjna gra 
giełdowa 

 9       9 3 K_W01 K_W02 
K_U01 K_U03 
K_U04 K_U05 
K_U06 K_K01  

Ekonomia i 
finanse  

Treści programowe   

W trakcie przedmiotu zostaną wykorzystane gry symulacyjne (tradycyjne oraz na komputerach), które pozwolą 
uczestnikom zrozumieć strategie inwestowania oraz związane z nimi ryzyka, a specjalne narzędzia używane w 
trakcie tych zajęć umożliwiają szybkie i sprawne wpisywanie danych i otrzymywanie na bieżąco wyników podjętych 
decyzji. Studenci zostaną podzieleni na grupy 3-4 osobowe, a po każdych przeprowadzonych symulacjach zostaną 
przedstawione rezultaty poszczególnych grup biorących udział w grze, zostaną omówione popełnione przez nich 
błędy oraz zostaną ocenione zespoły na podstawie osiągniętych wyników. 

6. Wykład wprowadzający (cała grupa) – 4 godz. 
a. Omówienie symulacyjnej gry giełdowe 
b. Podział uczestników na 3-4 osobowe zespoły 
c. Zalogowanie uczestników do platformy 
d. Omówienie jej zasad 
e. Opis założeń dla wszystkich zespołów 
f. Omówienie dostępnych instrumentów w grze symulacyjnej 
g. Zbudowanie portfela inwestycyjnego przez uczestników 

7. Omówienie strategii inwestycyjnych na podstawie tradycyjnej gry inwestycyjnej –3 godz. 
a. Wprowadzenie i ustalenie zasad gry 
b. przeprowadzenie kilku rund 
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c. analiza osiągniętych wyników 
d. omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

8. Omówienie wyborów dokonanych w portfelu z wykorzystaniem gry symulacyjnej – 4 godz. 
a. Ocena osiągniętych efektów 
b. Omówienie wykresów 
c. Ocena wskaźników dotyczących potencjalnych inwestycji 
d. Interpretacja danych finansowych spółki 
e. Analiza rekomendacji oraz opinii ekspertów rynkowych 

9. Przeprowadzenie drugiej tradycyjnej gry symulacyjnej - 2 godz. 
a. Wprowadzenie i omówienie zasad gry 
b. Przeprowadzenie kilku rund 
c. Analiza osiągniętych wyników 
d. Omówienie stosowanych strategii 
e. Na podstawie tradycyjnej gry ocena portfela inwestycyjnego z gry giełdowej symulacyjnej 

10. Podsumowanie przeprowadzonych gier symulacyjnych – 2 godz. 
a. Omówienie wyników końcowych i cząstkowych 
b. Ocena efektywności poszczególnych grup ryzyka Przyjętych strategii 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Proj, SP, T 

 
Zajęcia do wyboru 2* 

 9       9 1  Obejmują 
wybrane 
efekty 
kierunkowe– 
uzależnione 
od treści 
wybranego 
przedmiotu 
(zajęć do 
wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne  

Treści programowe   Specyfika treści uzależniona od wybranego przedmiotu (zajęć do wyboru) 
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Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Seminarium 
magisterskie* 

  18      18 8 K_W01, K_W05 i 
inne efekty 
kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
seminarium. 

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
Specyfika treści uzależniona od wybranego seminarium.  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Praca dyplomowa 

Konwersatorium 
English 2* 

 9       9 2 Obejmują wybrane 
efekty kierunkowe– 
uzależnione od 
treści wybranego 
przedmiotu (zajęć 
do wyboru) 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości, 
Ekonomia i 
finanse lub  
Nauki prawne 

Treści programowe   

Zależy od wybranego przez studenta przedmiotu w języku angielskim, znajdującego się na liście przedmiotów 
zaoferowanych studentom. 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

Określone w sylabusie przedmiotu 

Przedmioty właściwe dla danej specjalności* 



146 

 

Prawo spółek i ład 
korporacyjny  

 18       18 4 S5_W03  S5_W04  
S5_W05   S5_U01   
S5_U02   S5_U06    
S52_K01    
S5_K02    

Nauki prawne 

Treści programowe   
 

1. Spółki prawa handlowego:  
a) Spółki osobowe: 

● spółka jawna, 
● spółka partnerska, 
● spółka komandytowa, 

b) Spółki kapitałowe; 
● spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, 
● spółka akcyjna. 

2. Pojęcie ładu korporacyjnego i jego teoretyczne i praktyczne znaczenie.  
3. Rozdzielenie własności i kontroli jako cecha współczesnej korporacji. 
4. Uwarunkowania funkcjonowania współczesnych korporacji: 
5. Teorie ładu korporacyjnego i ich praktyczne implikacje. Teorie: zasobowa, interesariuszy, agencji, stewarda, 

instytucjonalna, hegemonii menedżerskiej, praw własności, kosztów transakcyjnych, integrujące.  
6. Główne problemy ładu korporacyjnego:  

a)   problem agencji,  
b)   problem identyfikacji interesariuszy i ich oddziaływania na spółki, 
c)   rozdzielenie własności prawnej i ekonomicznej.  

7. Zewnętrzne i wewnętrzne mechanizmy nadzoru korporacyjnego jako instrumenty kształtowania ładu 
korporacyjnego oraz ograniczania problemów jego funkcjonowania.  

8. Kodeksy dobrych praktyk ładu korporacyjnego w Polsce i innych krajach. Międzynarodowe standardy ładu 
korporacyjnego.   

9. Modele ładu korporacyjnego: anglosaski, niemiecki, japoński, łaciński.  
10. Polski model ładu korporacyjnego.  
11. Współczesne praktyczne problemy ładu korporacyjnego  

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

T 



147 

 

Marketing  usług 
finansowych  

 18       18 4 S5_W01  S5_W02   
S5_W05   S5_U01   
S5_U02   S5_U03    
S5_U04    S5_U05    
S5_U06    
S52_K01    
S5_K02  
 

Nauki o 
zarządzaniu i 
jakości 

Treści programowe   
 
 
 

1. Wprowadzenie 
● Specyfika marketingowa usług finansowych 
● Znaczenie personelu w sprzedaży usług finansowych 
● Trudność sprzedaży usług finansowych (asymetria wiedzy, niematerialność produktu) 
● Sprzedaż aktywna i reaktywna (obsługa klienta) 

2.  Proces skutecznej sprzedaży (cykl obsługi klienta) 

● Strukturalizowanie procesu sprzedaży 
● Identyfikowanie i selekcjonowanie potencjalnych klientów 
● Planowanie czynności sprzedażowych 
● Organizacja czasu sprzedawcy 
● Przygotowywanie się do spotkań z klientami 

3. Nawiązywanie kontaktów z klientami 
● Metody nawiązywania kontaktów 
● Kreowanie pierwszego wrażenia 
● Pierwsze wejście - istotne zachowania sprzedawcy 
● Przywitanie klienta 
● Savoir-vivre sprzedawcy 

4.  Sondowanie potrzeb i preferencji klienta 
● Potrzeby ujawnione i ukryte 
● Obserwowanie klienta 
● Rodzaje pytań sondażowych 
● Sztuka stawiania pytań 
● Umiejętność aktywnego słuchania  

5.  Prezentowanie oferty usługowej 
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● Zasady prezentacyjne 
● Prezentacja oparta na korzyściach  
● Sposoby argumentowania 
● Język i sposób mówienia sprzedawcy 
● Demonstrowanie oferty 

6.  Wyjaśnianie obiekcji nabywcy, elementy negocjacji i zamykanie rozmowy 
● Rodzaje obiekcji 
● Odkrywanie obiekcji klientów 
● Metody pokonywania obiekcji 
● Techniki negocjacyjne  
● Finalizowanie transakcji 
 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

EP 

Finanse behawioralne 

 9       9 2 S5_W01  S5_W02   
S5_W03  S5_U01   
S5_U02   S5_U03    
S5_U05    S5_U06    
S52_K01    
S5_K02    

Ekonomia i 
finanse 

Treści programowe   
 

1. Wieloaspektowe ujęcie zachowań w świecie finansów- nie tylko problem racjonalności 

● tradycyjne versus behawioralne spojrzenie na świat finansów 
● psychologia finansowa jako synteza podejścia tradycyjnego i behawioralnego 
● etyczna problematyka zagadnień finansowych- istotne uzupełnienie finansów behawioralnych w ujęciu 

Paula Dembinskiego 
● zjawisko finansjalizacji 
● świat finansów z perspektywy psychologii dyskursywnej: retoryka finansistów i literatury dotyczącej 

finansów 
● w kierunku finansów humanistycznych 
● behawioralnie i humanistyczne spojrzenie na kryzys 2007’ oraz wynikające z tego spojrzenia 

rekomendacje dla świata finansów 
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2. Wybrane  psychologiczne aspekty decyzji i zachowań finansowych 
● heurystyki i efekty poznawcze  
● teoria perspektywy i jej krytyka 
● „logika spekulanta” w ujęciu Josè Scheinkmana 
● plotka i panika  a funkcjonowanie uczestników instytucji finansowych 
● efekt Pygmaliona na rynkach finansowych 
● psychospołeczne mechanizmy bańki spekulacyjnej 
● zjawisko „anoreksji giełdowej” 
● psychologiczna i antropologiczna problematyka  wirtualnej kryptowaluty 

3. Modele finansów behawioralnych 

● modele podstawowe: DSSW,  LSV, model sentymentu inwestora, DHS, model portfela behawioralnego, 
HS 

● modele oparte na rozróżnieniu rodzaju analizy 
● modele odnoszące się do sytuacji i zachowań inwestorów 
● modele uwzględniające prognozy zysków 
● modele wykorzystujące rozkłady prawdopodobieństwa 
● modele zachowań stadnych 
● inne wybrane modele głównego nurtu finansów behawioralnych 
● modele finansów behawioralnych wyłaniające się z krytycznego nurtu zarządzania (CMS) 
● zarys modelu rozumiejącego wykorzystującego perspektywę historyczną (inspiracja propozycjami Davida 

Orrella) 

Sposoby weryfikacji 
efektów uczenia się 

E 

*Zajęcia do wyboru 

 

Łączna liczba punktów ECTS (w semestrze): 30 
Łączna liczba godzin zajęć (w semestrze): 138 
Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów dla danego kierunku, poziomu i profilu (dla całego cyklu): 645 
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Procentowy udział liczby punktów ECTS w łącznej liczbie punktów ECTS dla każdej z dyscyplin, do których przyporządkowano kierunek 

studiów.  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 60% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  14% 

Nauki Prawne  11% 

Uwaga: udział średniej (po wszystkich specjalnościach) liczby punktów ECTS w 120 ECTS, bez uwzględnienia przedmiotów: Przedmiotów 

ogólnouniwersyteckich / humanistycznych, Zajęć do wyboru, Konwersatorium English  

 

Specjalność: Rachunkowość i audyt  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 58% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  15% 

Nauki Prawne  18% 
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Specjalność: Bankowość i rynki finansowe 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 69% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  17% 

Nauki Prawne  4% 

 

 

Specjalność: Zarządzanie finansami przedsiębiorstwa 

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 68% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  15% 

Nauki Prawne  8% 
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Specjalność: Doradztwo podatkowe i finanse publiczne  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 54% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  12% 

Nauki Prawne  12% 

 

 

Specjalność: Rynek kapitałowy i doradztwo inwestycyjne  

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa 

Procentowy udział liczby 

punktów ECTS w łącznej liczbie 

punktów  

ECTS dla każdej z dyscyplin 

Nauki Społeczne  Ekonomia i Finanse 66% 

Nauki o Zarządzaniu i Jakości  17% 

Nauki Prawne  8% 

”. 
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