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ZARZADZENIE NR 144
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 29 czerwca 2020 r.
w sprawie Regulaminu Szkotly Jezykéw Obcych

Na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW
z 2019 r. poz. 190), w zwigzku z uchwatg Rady Szkoty Jezykow Obcych
z dnia 24 czerwca 2020 r., zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Nadaje sie Regulamin Szkoty Jezykéw Obcych, ktory stanowi zatgcznik do
zarzadzenia.

§2
Traci moc Regulamin Szkoty Jezykow Obcych (Monitor UW z 2016 r. poz. 307).

§3

Kadencja Dyrektora Szkoty Jezykow Obcych konczy sie zgodnie
z postanowieniami Regulaminu, o ktérym mowa w § 2, dnia 30 wrzesnia 2021 r.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor UW: M. Patys
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Zatgcznik
do zarzadzenia nr 144 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 29 czerwca 2020 r.
w sprawie Regulaminu Szkoty Jezykéw Obcych

REGULAMIN
SZKOLY JEZYKOW OBCYCH

Rozdziat 1
§1

Regulamin okresla w szczegdlnosci:
strukture organizacyjng Szkoty;
rodzaje wewnetrznych jednostek organizacyjnych Szkoty w rozumieniu § 13 ust. 1
Statutu;
zasady podlegtosci pracownikow Szkoty;
umiejscowienie Biblioteki Szkoty w strukturze organizacyjnej;
strukture Administracji Szkoty.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Warszawski;
Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu;
Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Szkoty Jezykoéw Obcych Uniwersytetu;
Radzie Koordynacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Koordynacyjng
ds. Certyfikacji Biegtosci Jezykowej Uniwersytetu;
Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Jezykow Obcych;
pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikdw wykonujgcych swoje
obowigzki w Szkole;
doktorantach — nalezy przez to rozumie¢ doktorantow Uniwersytetu
Warszawskiego;
studentach — nalezy przez to rozumie¢ studentoéw Uniwersytetu Warszawskiego;
wewnetrznych jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumiec
wewnetrzne jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w 8 13 ust. 1 Statutu.

§3
1. Szkota jest jednostkg organizacyjng, o ktorej mowa w § 11 ust. 1 pkt 4

Statutu, utworzong w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 19 ust. 1 pkt 2 Statutu,
to jest wykonywania na rzecz jednostek organizacyjnych Uniwersytetu ustugowej
dziatalnosci dydaktyczne;.

1)
2)

3)
4)

2. Do szczegdétowych zadan Szkoty nalezy:
ksztatcenie jezykowe i miedzykulturowe studentow i doktorantéw;
wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu stanowigcymi
Uniwersytecki System Nauczania Jezykéw Obcych w rozumieniu uchwaty nr 119
Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 17 czerwca 2009 r. w sprawie
Uniwersyteckiego Systemu Nauczania Jezykdéw Obcych oraz certyfikacji biegtoSci
jezykowej;
udziat w programach edukacyjnych i badawczych dotyczacych jezykéw obcych;
wspotpraca z placowkami realizujgcymi podobne zadania w kraju i za granica;



5) wykonywanie innych zadan okreslonych w uchwatach Senatu lub zarzgdzeniach
Rektora.

§4

1. Zadania, o ktéorych mowa w § 3 sg realizowane w szczegolnosci przez

organizowanie i prowadzenie:

1) lektoratow w formule tradycyjnej, komplementarnej oraz w petni internetowych
kurséw zdalnych;

2) regularnych konsultacji dla studentow i doktorantow uczestniczgcych w zajeciach
Szkoty;

3) alternatywnych form ksztatcenia jezykowego w rozumieniu uchwaty, o ktérej mowa
w 8§ 3 ust. 2 pkt 2.;

4) innych zaje¢ dydaktycznych realizowanych w ramach ksztatcenia jezykowego lub/i
miedzykulturowego.

2. Na zlecenie Rady Koordynacyjnej i w porozumieniu z nig, z mocy 8 9
uchwaty, o ktérej mowa w § 3 ust. 2 pkt 2 niniejszego Regulaminu, Szkota organizuje
egzaminy certyfikacyjne oraz sporzadza i wydaje stosowne certyfikaty zgodnie
z zadaniami okreslonymi w uchwatach Senatu Uniwersytetu i zarzgdzeniach Rektora.

3. Ponadto Szkota prowadzi inne kursy jezykowe ptatne i nieodptatne; w tym
dla 0sdb niebedacych studentami lub doktorantami, na zasadach okreslonych przez
Rektora, oraz inne zadania powierzone przez wtadze Uniwersytetu, w tym, na
przyktad, w zakresie uznawania efektow ksztatcenia uzyskanych w drodze uczenia
sie pozaformalnego.

Rozdziat 2
Wewnetrzne jednostki organizacyjne Szkoty

§5

1. W strukturze Szkoty tworzy sie wewnetrzne jednostki organizacyjne.
2. Wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi sg Zespoty.
3. Status Zespotdéw, niezaleznie od zadan i nazwy, jest rowny.

4. Zespoty wspotpracujg ze sobg w zakresie podnoszenia kwalifikacii
metodycznych, wymiany do$wiadczen, zapewniania jakosci ksztatcenia oraz innych
dziatan okreslonych przez Dyrektora.

§6

Zespot:
1) jestwewnetrzng jednostkg organizacyjng, grupujgcg nauczycieli akademickich do
realizacji zadan, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 oraz w § 3 ust. 2.
2) zespot grupuje nauczycieli akademickich jednego jezyka lub jednej grupy jezykéw,
lub stosownie do potrzeb i dla realizacji okreslonych celow.
3) w celu zapewnienia ciggtosci i spdjnosci dziatan w Zespole tworzony jest plan
i harmonogram dziatan.



§7

Tryb tworzenia, przeksztatcania lub likwidacji Zespotu okresla Rada na wniosek
Dyrektora.
§8

1. Zespdt liczy co najmniej 10 pracownikow, dla ktérych Uniwersytet jest
podstawowym miejscem pracy.

2. W przypadku Zespotu grupujgcego nauczycieli roznych jezykéw z danej
grupy jezykowej, Zespot liczy, co do zasad, tylu nauczycieli danego jezyka, aby
zapewnic ciggtos¢ nauczania oraz mozliwos¢ zapewnienia zastepstw.

3. W uzasadnionej sytuacji Rada, na wniosek Dyrektora, moze wyrazi¢ zgode
na funkcjonowanie Zespotu liczgcego mniej niz 10 oséb, ktérego pracami kieruje
koordynator.

4. Zakres zadan koordynatora okresla Dyrektor.

§9

W Szkole dziata zespét ds. zapewniania jakosci ksztatcenia. Dyrektor okresla
kryteria wyboru cztonkow i ich liczbe oraz cele i zasady jego funkcjonowania.

Rozdziat 3
Dyrektor, zastepcy Dyrektora

§10
1. Szkotg Jezykdéw Obcych kieruje Dyrektor powotywany przez Rektora.

2. Na stanowisko Dyrektora Rektor powotuje osobe, ktérg wybrano w drodze
konkursu. Kadencja Dyrektora rozpoczyna sie dnia 1 pazdziernika po roku wyboréw
Rektora, a konnczy dnia 30 wrzesnia po roku, w ktérym uptywa kadencja Rektora.

3. Dyrektor nie moze petni¢ swojej funkcji dtuzej niz przez dwie kadencje.
4. Konkurs na stanowisko Dyrektora ogtasza Rektor.

5. Sktad komisji konkursowej, regulamin jej dziatania oraz kryteria wyboru na
stanowisko Dyrektora okresla Rektor, z tym ze w sktad komisji konkursowej wchodzi
co najmniej troje przedstawicieli Szkoty, wybranych przez jej pracownikéw, oraz co
najmniej jeden przedstawiciel samorzadu studentéw i jeden samorzgdu doktorantow.

6. Cztonkdéw komisji konkursowej powotuje Rektor.

7. W przypadku nierozstrzygniecia konkursu, Rektor powotuje petnigcego
obowigzki Dyrektora na okres trwajgcy nie dtuzej niz 12 miesiecy.

8. Rektor moze z waznych powoddéw odwotaé Dyrektora przed uptywem

kadencji, o ktérej mowa w ust. 2.

§11
Dyrektor:

1) ponosi odpowiedzialnos¢ przed Rektorem za dziatalnos$¢ Szkoty;

2) nadzoruje proces ksztatcenia jezykowego i miedzykulturowego, o ktérym mowa
w 8 3 ust. 2 pkt 1, wykorzystujgc w szczegdlnosci informacje wynikajgce z analiz
ankiet studenckich i hospitacji zaje¢, a takze badania potrzeb w zakresie
ksztatcenia jezykowego i miedzykulturowego interesariuszy.

4



3) jestbezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole;

4) inicjuje i monitoruje przebieg procesu doskonalenia kompetencji zawodowych
(metodycznych i jezykowych) pracownikéw Szkoty;

5) przedstawia Radzie do zaopiniowania sprawozdanie z dziatalnosci Szkoty;

6) przedstawia Radzie, do zaopiniowania, projekt ogtoszenia o konkursie na
stanowisko nauczyciela akademickiego w Szkole;

7) przedstawia Radzie, do zaopiniowania, kandydatéw do nagréd sposrod
pracownikow Szkoty;

8) przedstawia Rektorowi, po otrzymaniu opinii Rady, sprawozdanie z dziatalnosci
Szkoty;

9) wykonuje inne czynnosci przewidziane w niniejszym Regulaminie oraz
w odrebnych przepisach;

10) Dyrektor moze, w miare potrzeby, powotywac komisje dorazne i zespoty doradcze
oraz petnomocnikéw do wykonania okreslonych zadan;

11) Informacje o powotaniu komisji, zespotdéw oraz petnomocnikow, o ktérych mowa
w pkt 10, Dyrektor przekazuje Rektorowi oraz podaje do wiadomosci wspolnoty
Uniwersytetu poprzez stosowng publikacje na stronie www.

§12

1. Na okres sprawowania funkcji przez Dyrektora powotuje sie nie wiecej niz
dwoch zastepcdw Dyrektora;
2. Zastepcow Dyrektora powotuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady;

3. Zakres zadan zastepcow Dyrektora okresla Dyrektor.

§13

Dyrektor przedstawia Radzie wniosek o powotanie Zespotu ds. zapewniania
jakosci ksztatcenia.
Rozdziat 4
Rada

8§14
1. W Szkole dziata Rada.

2. Rada liczy 20 cztonkow. W sktad Rady wchodza:

1) Dyrektor jako przewodniczacy;

2) zastepcy Dyrektora;

3) siedmioro przedstawicieli wydziatdbw i ogolnouniwersyteckich jednostek
organizacyjnych Uniwersytetu, powotanych sposrod kandydatéw wskazanych
przez kierownikow tych jednostek, w tym co najmniej dwoch przedstawicieli tych
jednostek, ktére prowadzg studia filologiczne, filologiczno-kulturoznawcze,
jezykoznawcze i ksztatcgce nauczycieli jezykdw obcych;

4) przewodniczgcy Rady Koordynacyjnej;

5) koordynator Uniwersyteckiego Systemu Nauczania Jezykéw Obcych;

6) czworo przedstawicieli pracownikow Szkoty bedacych nauczycielami
akademickimi, wybranych na zebraniu pracownikow Szkoty (stanowigcy 20%
cztonkéw Rady);

7) przedstawiciele studentow w liczbie dwdch (stanowigcy 10 % cztonkdéw Rady);

8) przedstawiciele doktorantéw w liczbie dwoch (stanowigcy 10 % cztonkow Rady).



3. W posiedzeniu Rady mogg brac udziat z gtosem doradczym przedstawiciele
zwigzkéw zawodowych zgodnie z postanowieniami Statutu oraz osoby zaproszone
przez Dyrektora.

§15

Do kompetencji Rady nalezy:

1) opiniowanie pracy Szkoty i Dyrektora na podstawie rocznego sprawozdania
z dziatalnosci Szkoty przedstawianego przez Dyrektora;

2) opiniowanie rocznego sprawozdania finansowego =z dziatalnosci Szkoty
przedstawianego przez Dyrektora;

3) opiniowanie projektu regulaminu konkursu i kryteriow wyboru kandydatow:

a) na stanowisko Dyrektora, przedstawionych przez Rektora,
b) na inne stanowiska nauczycieli akademickich, przedstawionych przez
Dyrektora;

4) opiniowanie wewnetrznego systemu zapewniania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia w Szkole przedstawionego przez Dyrektora;

5) wyrazanie opinii w innych sprawach przedtozonych przez Rektora i Dyrektora oraz
kierownikbw  podstawowych  jednostek  organizacyjnych  Uniwersytetu
Warszawskiego, na rzecz ktérych Szkota prowadzi dziatalnos$¢;

6) opiniowanie propozycji zmian w Regulaminie Szkoty;

7) przedstawianie Rektorowi wnioskow i opinii dotyczgcych dziatalnosci Szkoty;

8) wykonywanie innych zadan przewidzianych w niniejszym Regulaminie.

§16

1. Posiedzenia Rady zwotuje Dyrektor z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
10 cztonkdéw sktadu Rady.

2. Posiedzenia Rady odbywajg sie co najmniej cztery razy w roku z wyjgtkiem
lipca i sierpnia.

3. Dyrektor powiadamia elektronicznie czionkéw Rady o terminie
i proponowanym porzgdku dziennym posiedzenia Rady, co najmniej na siedem dni
przed tym terminem. Porzgdek obrad, przedstawiony przez Dyrektora
w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia, Rada zatwierdza przed rozpoczeciem
obrad.

4. Rada dokonuje rozstrzygnie¢ w drodze uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw
przy obecnosci co najmniej potowy regulaminowej liczby cztonkéw Rady. W razie
rownej liczby gtoséw, rozstrzyga gtos przewodniczgcego Rady.

5. Rada podejmuje uchwaly w gtosowaniu jawnym. Gtosowanie tajne
przeprowadza sie na wniosek co najmniej jednego cztonka Rady.

6. W sprawach personalnych Rada podejmuje uchwaty w gtosowaniu tajnym
bezwzgledng wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy regulaminowe;j
liczby cztonkéw Rady.

7. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rada moze podejmowaé uchwaty
drogg elektroniczng, zgodnie z § 15 ust. 4.

8. Podjete przez Rade uchwaty (na posiedzeniach lub miedzy posiedzeniami)
sg publikowane w Dzienniku Szkoty.



9. W nadzwyczajnych sytuacjach, jezeli nie byto mozliwe wczesniejsze
ztozenie wniosku o uzupetnienie porzadku obrad, cztonkowie Rady mogg przed
zatwierdzeniem porzgdku obrad sktadac¢ wnioski o jego uzupetnienie lub zmiane.

10. Decyzje w sprawie uzupetnienia lub zmiany porzgdku obrad podejmuje
Rada.

11. Udziat czionkow Rady w posiedzeniach Rady jest obowigzkowy.
Nieobecnos¢ na posiedzeniu Rady nalezy usprawiedliwic.

12. Z kazdego posiedzenia Rady sporzgdza sie protokdt, ktéry, po
zatwierdzeniu przez Rade, jest podpisywany przez Dyrektora i osobe sporzgdzajgca
protokot. Protokoty posiedzen Rady sg jawne, i sg udostepniane do wgladu
w Sekretariacie ds. Pracowniczych Szkoty. W protokole zamieszcza sie krotkie,
syntetyczne omdéwienie przebiegu obrad Rady oraz — w zatgcznikach — petng tresc
podjetych uchwat i przedtozonych sprawozdan.

13. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie odpowiednio Regulamin Senatu.
§17

1. Rada moze tworzy¢ komisje state lub komisje dorazne;

2. Skiadizakres dziatania komisji zadaniowych okresla Rada. W sktad komisiji,
oprécz cztonkow Rady, mogg wchodzi¢ pracownicy Szkoty niebedgcy cztonkami Rady.

3. Cztonkéw komisji statych Rada wybiera na jedng kadencje.

Rozdziat 4
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych

§18
1. Pracami Zespotu, o ktérym mowa w § 5-8 kieruje kierownik.

2. Kierownika Zespotu powotuje Dyrektor sposrdd co najmniej dwdch
kandydatow wybranych na zebraniu pracownikow odpowiedniego Zespotu. Kadencja
Kierownika Zespotu rozpoczyna sie w dniu 1 pazdziernika roku nastepujgcego po roku
wyboréw Rektora, a konczy w dniu 30 wrzesnia roku nastepujgcego po roku, w ktérym
uptywa kadencja Rektora.

3. Kierownik Zespotu nie moze pemic¢ swojej funkcji dtuzej niz dwie kadencje.
8§19

Do zadan kierownika Zespotu nalezy:
1) przygotowanie oferty dydaktycznej Zespotu, podlegajgcej zatwierdzeniu przez
Dyrektora;
2) opiniowanie dziatalnosci dydaktycznej i organizacyjnej pracownikéw Zespotu;
3) sprawowanie nadzoru nad:
a) realizacjg tresci i form ksztatcenia jezykowego i miedzykulturowego
prowadzonego w ramach Zespotu,
b) realizacjg przyjetych dla Szkoty metod weryfikacji efektow ksztatcenia
jezykowego i miedzykulturowego osiggnietych przez studentéw i doktorantow;
4) monitorowanie udziatu czionkdw Zespotu w egzaminach certyfikacyjnych,
wynikajgcego z zadan powierzonych Szkole;



5)
6)
7)

8)

1)
2)
3)
4)

przedstawianie Dyrektorowi planu hospitacji oraz wskazywanie 0s06b
podlegajgcych hospitacji w danym cyklu dydaktycznym;

wspomaganie Dyrektora w organizowaniu réznych form doskonalenia wiedzy
i umiejetnosci podnoszgcych kompetencje pracownikow Zespotu;

przedstawianie Dyrektorowi raz w semestrze harmonogramu dziatan Zespotu
oraz sprawozdania z ich realizacji;

wykonywanie innych obowigzkéw przewidzianych w niniejszym Regulaminie
I odrebnych przepisach.

§20

Decyzje lub wnioski Dyrektora dotyczgce:
rozdziatu srodkéw finansowych;
spraw personalnych;
utworzenia grup zadaniowych;
przydzielania i rozliczania zadan

sg podejmowane po zasiegnieciu opinii wkasciwego kierownika Zespotu.

Rozdziat 6
Biblioteka Szkoty

§21

1. W strukturze Szkoty dziata Biblioteka.
2. Biblioteka, o ktérej mowa w ust. 1, jest czescig Systemu Biblioteczno-

Informacyjnego Uniwersytetu.

§22
Zasady funkcjonowania Biblioteki okreslajg odrebne przepisy i postanowienia.

Rozdziat 7
Administracja Szkoty

§ 23
1. W skfad administracji Szkoty wchodza:

1) Sekretariat ds. Studenckich;
2) Sekretariat ds. Pracowniczych;
3) Sekcja Finansowa.

2. Pracownicy administracji wykonujg powierzone im zadania zgodnie

z zakresem obowigzkdéw okreslonym przez Dyrektora.

8§24
Do zadan:

1) Sekretariatu ds. Studenckich nalezy:

a) obstuga studentow w sprawach biezgcych zwigzanych z lektoratami
prowadzonymi przez Szkote,

b) wspodtpraca z Biurem Koordynatora Uniwersyteckiego Systemu Nauczania
Jezykow Obcych oraz Radg Koordynacyjng w zakresie oferty lektoratéw oraz
organizacji egzaminéw certyfikacyjnych,

c) realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora;



2) Sekretariatu ds. Pracowniczych nalezy:

3)

a)
b)

c)
d)

obstuga pracownikow Szkoty w zakresie spraw personalnych i socjalnych,
przygotowywanie rozliczen zaje¢, przeprowadzonych przez nauczycieli
Szkoty,

sporzagdzanie sprawozdan i zestawien, zleconych przez administracje
ogolnouczelniang oraz Dyrektora,

realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora;

Sekcji Finansowej nalezy

a)
b)
c)
d)
e)

prowadzenie rejestru oraz biezgcej kontroli wptywow i wydatkéw,
przygotowywanie dokumentéw finansowych Szkoty,
sporzgdzanie cyklicznych sprawozdan finansowych,

sktadanie Kwesturze raportéw bankowych wraz z zatgcznikami,
realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora.

§25
1. Administracja Szkoty podlega Dyrektorowi.
2. Dyrektor ustala zakres, formy i Srodki realizacji zadan Szkoty przez

Administracje Szkoty.

3. Dyrektor moze, w drodze zarzgdzenia, okresli¢ szczegdtowe zasady

organizacji Administracji Szkoty, w tym zadania poszczegdolnych komérek lub struktur
oraz kompetencje i zadania 0osob kierujgcych tymi komdrkami lub strukturami.



