Poz. 122

ZARZADZENIE NR 49
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 10 marca 2020 r.

w sprawie Regulaminu Centrum Nauk Biologiczno-Chemicznych
Uniwersytetu Warszawskiego

Na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW
z 2019 r. poz. 190), w zwigzku z uchwatg Centrum Nauk Biologiczno-Chemicznych
Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 3 grudnia 2019 r. postanawia sie, co nastepuje:

§ 1

Nadaje sie Regulamin Centrum Nauk Biologiczno-Chemicznych, ktory stanowi
zatgcznik do zarzadzenia.
§2

Traci moc Regulamin Centrum Nauk Biologiczno-Chemicznych Uniwersytetu
Warszawskiego (Monitor UW z 2018 r. poz. 295).

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor UW: M. Patys



Zatgcznik

do zarzadzenia nr 49 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 10 marca 2020 r.
w sprawie Regulaminu Centrum Nauk Biologiczno-Chemicznych

Uniwersytetu Warszawskiego

REGULAMIN
CENTRUM NAUK BIOLOGICZNO-CHEMICZNYCH
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

Preambuta

Celem powotania Centrum Nauk Biologiczno-Chemicznych Uniwersytetu
Warszawskiego, zwanego dalej ,CNBCh UW?” jest organizacja wspdlnej platformy
badawczej dla utatwienia wspotpracy naukowcéw Wydziatu Biologii oraz Wydziatu
Chemii, zgodnie z wnioskiem przygotowanym dzieki zbiorowemu wysitkowi,
pomystom naukowym i organizacyjnym oraz dorobkowi naukowemu i zaangazowaniu
spotecznosci naukowej obu wydziatéw.

§1
llekro¢ w niniejszym Regulaminie CNBCh UW jest mowa o:

1) Rektorze — nalezy przez to rozumie¢ Rektora Uniwersytetu Warszawskiego;

2) CNBCh UW — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Nauk Biologiczno-Chemicznych
Uniwersytetu Warszawskiego;

3) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu Warszawskiego;

4) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin CNBCh UW, zgodnie z § 12
ust. 4 Statutu;

5) Regulaminie Organizacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin
Organizacyjny Uniwersytetu Warszawskiego.

6) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Naukowg CNBCh UW,

7) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora CNBCh UW;

8) Przewodniczgcym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczgcego Rady Naukowej
CNBCh UW,

9) Zastepcy lub Zastepcach — nalezy przez to rozumie¢ zastepce lub zastepcow
Dyrektora CNBCh UW;

10) Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Biologii lub Wydziat Chemii na
Uniwersytecie Warszawskim;

11) Korpus Operatoréw — nalezy przez to rozumie¢ zatrudnionych w CNBCh UW
i oddelegowanych do grup i laboratoriow pracownikéw badawczo-technicznych
i/lub inzynieryjno-technicznych zatrudnionych do obstugi zaawansowanej
aparatury CNBCh UW, s$wiadczgcych wustugi o charakterze naukowym
i komercyjnym;

12) grupie — nalezy przez to rozumie¢ grupe badawczg CNBCh UW;

13) laboratorium — nalezy przez to rozumie¢ laboratorium specjalistyczne CNBCh UW.

§2
Postanowienia ogdlne
1. CNBCh UW jest ogdlnouniwersyteckg jednostkg organizacyjng

w rozumieniu § 19 ust. 1 pkt 3 Statutu, utworzong na wniosek Rady Wydziatu Biologii
i Rady Wydziatu Chemii.



2. Siedzibg CNBCh UW jest budynek przy ul. Zwirki i Wigury 101
w Warszawie.

3. Regulamin okresla zakres dziatania, strukture organizacyjng, w tym
administracji jednostki, tryb powotywania organdéw oraz zasady funkcjonowania
CNBCh UW, zgodnie z § 12 ust. 4 Statutu oraz § 6 i § 19 Regulaminu
Organizacyjnego.

4. CNBCh UW w swojej dziatalnosci przestrzega zasad okreslonych w § 9
Regulaminu  Organizacyjnego, budujgc  etos  pracownika  Uniwersytetu
Warszawskiego.

§3
Zadania CNBCh UW

Podstawowymi zadaniami CNBCh UW sa:

1) stwarzanie warunkéw do realizacji i prowadzenie projektéw badawczych Wydziatu
Biologii, Wydziatu Chemii, wspolnych oraz wtasnych, o charakterze poznawczym
lub aplikacyjnym;

2) aktywne dziatanie na rzecz wzrostu ilosci i jakosci badan naukowych,
w szczegolnosci interdyscyplinarnych, w naukach biologicznych i chemicznych,
w tym inicjowanie nowych projektow badawczych i rozwojowych;

3) wzmocnienie wspotpracy Uniwersytetu Warszawskiego 2z otoczeniem
gospodarczym,;

4) wspieranie transferu wiedzy i technologii do gospodarki;

5) prowadzenie specjalistycznych laboratoriow $Swiadczgcych ustugi na rzecz
zespotow i projektow badawczych Wydziatu Biologii i Wydziatu Chemii, innych
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Warszawskiego oraz podmiotow
zewnetrznych;

6) wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowymi i gospodarczymi;

7) realizacja inicjatyw, prowadzgcych do umiedzynarodowienia badan,
w szczegolnosci poprzez prowadzenie programOw wspierajgcych wymiane
akademicka;

8) prowadzenie szkolen, w szczegolnosci w obszarach zwigzanych z problematykg
badan realizowanych w CNBCh UW oraz stosowaniem nowych technik
badawczych;

9) wspieranie procesu inkubacji innowacyjnych firm o profilu biologicznochemicznym
lub pokrewnym.

§4
Struktura organizacyjna
W CNBCh dziataja:
1) Rada Naukowa;
2) Dyrektor.

§5
1. Strukture CNBCh UW tworzg grupy badawcze, laboratoria specjalistyczne,

Korpus Operatoréw oraz jednostki administracji, niebedgce wewnetrznymi
jednostkami organizacyjnymi w znaczeniu § 13 ust. 1.



2. Grupy badawcze i laboratoria specjalistyczne tworzy, przeksztatca
i likwiduje Dyrektor, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady, na zasadach okreslonych
w § 7 Regulaminu Organizacyjnego, przy czym dla grup i laboratoriow tworzonych
przez pracownikow Wydziatu Biologii i Chemii wymagana jest dodatkowo akceptacja
Dziekana wiasciwego wydziatu.

3. Jednostki administracji tworzy, przeksztatca i likwiduje Dyrektor.

§6
Rada

1. Rada jest podmiotem opiniujgcym i monitorujgcym, ktdry ocenia stan
realizacji zadan oraz jest organem doradczym Dyrektora.

2. Rada jest podmiotem kolegialnym w rozumieniu § 56 ust. 2 pkt 4 Statutu.
3. Radaliczy 11 cztonkow.

4. W sktad Rady wchodza:

1) Dziekani Wydziatu Biologii i Wydziatu Chemii;

2) po trzech przedstawicieli Wydziatu Biologii oraz Wydzialu Chemii,
zaproponowanych przez dziekana wiasciwego Wydziatu;

3) trzech przedstawicieli Rektora sposréd naukowcow o uznanym dorobku albo
przedsiebiorcéw posiadajgcych udokumentowane doswiadczenie we wspotpracy
z naukowcami w pracach badawczo-rozwojowych |lub posiadajgcych
udokumentowane doswiadczenie we wdrazaniu nowych technologii;

5. Czlonkéw Rady powotuje i odwotuje Rektor.

6. W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor lub wskazany przez niego
Zastepca lub osoba przez niego delegowana, bez prawa do udzialu w gtosowaniu,
z zastrzezeniem § 21 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego.

7. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym
zaproszeni przez przewodniczgcego goscie.

8. Kadencja Rady trwa cztery lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia roku
nastepujgcego po roku, w ktérym przeprowadzane sg wybory wiadz rektorskich,
a konczy sie w dniu 31 grudnia w roku, w ktérym przeprowadzane sg nastepne wybory
wiadz rektorskich.

§7
Do kompetencji Rady nalezy:
1) opiniowanie krotko- i dtugoterminowych strategii rozwoju CNBCh UW;
2) proponowanie i opiniowanie zasad wspotdziatania CNBCh UW z wiladzami
i administracjg Wydziatu Biologii i Wydziatu Chemii;
3) opiniowanie zasad korzystania z infrastruktury CNBCh UW przez pracownikow
Wydziatu Biologii i Wydziatu Chemii;
4) opiniowanie powstania, przeksztatcenia i likwidacji grup i laboratoriéw, w tym
opiniowanie kandydatur na kierownikéw grup i laboratoriow;
5) opiniowanie zatrudnienia pracownikéw naukowych;
6) opiniowanie zmian w Regulaminie CNBCh UW;
7) opiniowanie warunkow konkursu na stanowisko Dyrektora;
8) opiniowanie corocznego sprawozdania Dyrektora z dziatalnosci CNBCh UW;
9) wnioskowanie o odwotanie Dyrektora w razie negatywnej oceny jego dziatalnosci;
10) sktadanie Rektorowi sprawozdania z dziatalnosci Rady w jej kadenc;ji;



11) wyrazanie stanowiska w sprawach przedtozonych przez Dyrektora lub Rektora.

§8
1. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod swoich cztonkow
Przewodniczgcego i zastepce Przewodniczgcego.

2. Przewodniczgcy oraz zastepca Przewodniczgcego sg wybierani na okres
ich kadencji w Radzie. W przypadku wczesniejszego zakonczenia kadencji
Przewodniczgcego lub zastepcy Przewodniczagcego Rada dokonuje wyboru
uzupetniajgcego na najblizszym mozliwym posiedzeniu.

3. Przewodniczacy lub, w przypadku jego nieobecnosci zastepca
Przewodniczgcego, kieruje pracami Rady, w szczegdlnosci zwotuje posiedzenia
Rady, z zastrzezeniem § 9 ust.3, oraz wystepuje w jej imieniu.

§9
1. Posiedzenie Rady odbywajg sie co najmniej raz w roku.

2. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy oraz
Przewodniczacy lub jego zastepca na pisemny wniosek Rektora, Dyrektora lub co
najmniej potowy cztonkéw Rady.

3. Pierwsze posiedzenie Rady w kadenciji zwotuje Dyrektor i przewodniczy mu
do chwili wyboru Przewodniczgcego.

4. Z zastrzezeniem § 10 ust. 3, uchwaly Rady zapadajg bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady, przy czym
w sprawach personalnych Rada podejmuje uchwaty w gtosowaniu tajnym.

5. Cztonkowie Rady mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady réwniez
przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

6. Z inicjatywy Przewodniczgcego, Rada moze podejmowac¢ decyzje
w gtosowaniach przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ w drodze uproszczonej procedury zwanej ,milczgcg zgodg” z wytgczeniem
gtosowan w sprawach personalnych.

7. W takim przypadku dang uchwate uwaza sie za przyjetg po uptywie okresu
przewidzianego — w zaleznosci od pilnosci sprawy — przez przewodniczgcego, o ile
zaden cztonek Rady nie wnidst sprzeciwu.

§ 10
Dyrektor

1. Dyrektora powotuje Rektor, po zasiegnieciu opinii Dziekanéw Wydziatu
Biologii i Wydziatu Chemii, sposrod kandydatéw wytonionych w ramach konkursu.

2. Dyrektor petni funkcje kierowniczg w rozumieniu § 56 ust.1 pkt 2 Statutu.

3. Kadencja Dyrektora trwa cztery lata i rozpoczyna sie dnia 1 pazdziernika
roku, w ktorym przeprowadzane sg wybory wtadz rektorskich, a konczy sie w dniu
30 wrzesnia w roku, w ktérym przeprowadzane sg nastepne wybory wtadz rektorskich.

4. Rektor moze odwotaé Dyrektora z wtasnej inicjatywy, na wspdlny wniosek
Dziekanéw Wydziatu Biologii i Wydziatu Chemii lub tez na wniosek Rady, uchwalony
wiekszoscig 2/3 glosow regulaminowego sktadu Rady.



§ 11

1. Konkurs na stanowisko Dyrektora ogtasza Rektor po uzyskaniu opinii Rady
zgodnie z § 7 pkt 7 nie wczeséniej niz na szes¢ miesiecy przed zakonczeniem kadenc;ji
Dyrektora, z zastrzezeniem § 10 ust. 4.

2. Komisje konkursowg ds. wyboru Dyrektora powotuje Rektor, okreslajgc jej
sktad oraz tryb, zasady pracy i warunki konkursu w porozumieniu z Dziekanami
Wydziatu Biologii i Wydziatu Chemii.

§ 12

1. Dyrektor zarzgdza CNBCh UW i odpowiada za jego dziatalnosc¢ przed
Rektorem, realizujgc obowigzki okreslone w §32 Regulaminu Organizacyjnego
a w szczegolnosci:

1) wydaje zarzgdzenia dotyczgce dziatalnosci CNBCh UW;

2) koordynuje wspoétprace z Wydziatem Biologii i Wydziatem Chemii oraz zasiega
opinii dziekanéw w sprawach dotyczgcych wtasciwego Wydziatu;

3) wystepuje w imieniu CNBCh UW;

4) jest przetozonym pracownikéw zatrudnionych w CNBCh UW;

5) koordynuje proces rekrutacji i zatrudniania pracownikéw oraz powotuje
kierownikow jednostek administracji;

6) powotuje kierownikdw grup i laboratoriéw, na zasadach okreslonych w § 16;

7) sporzadza aktualny schemat organizacyjny CNBCh UW i podaje do publicznej
wiadomosci;

8) wdraza, po zasiegnieciu opinii Rady, zasady korzystania z infrastruktury CNBCh
uw,

9) powotuje w celach konsultacyjnych zespoty problemowe;

10) sprawuje nadzor nad dziataniami promocyjnymi i marketingowymi CNBCh UW
w kraju i zagranica;

11) proponuje zmiany w Regulaminie CNBCh UW,

12) przedstawia Rektorowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci CNBCh UW,
zaopiniowane przez Radeg;

13) wnioskuje do Rektora o powotanie co najwyzej dwoch Zastepcow;

14) powotuje kierownikoéw i zastepcodw Sekcji i Dziatdw oraz ustala zakres ich dziatan;

15) podejmuje inne decyzje wynikajgce z przepisow lub postanowien szczegdinych,
niezastrzezone dla innych organdéw, niezbedne do prawidtowego dziatania
jednostki, w tym zwigzane z komercjalizacjg wynikow badan.

2. Dyrektor odpowiada za gospodarke finansowg CNBCh UW i za utrzymanie
infrastruktury CNBCh UW (aparatury oraz budynku) oraz zarzgdza wykorzystaniem
powierzchni uzytkowej CNBCh UW, w tym tworzy przestrzen inkubacyjng i okresla
zasady jej funkcjonowania.

3. Dyrektor przedstawia Radzie do zaopiniowania krotko- i dtugoterminowe
strategie rozwoju CNBCh UW, zgodng ze strategia Uniwersytetu. Strategia
dtugoterminowa jest przedstawiana w pierwszym roku kadenciji.

§13

1. Rektor, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Dyrektora, powotuje i odwotuje
co najwyzej dwoch Zastepcow i okresla ich obowigzki.

2. Dyrektor jednemu z Zastepcdw powierza obowigzki dyrektora
administracyjnego zgodnie z § 20 i § 21 Regulaminu Organizacyjnego.



§14

1. Dyrektor moze powotywacC petnomocnikédw do wykonania okreslonych
zadan oraz koordynatoréw wybranych obszaréw dziatalnosci CNBCh UW.

2. Dyrektor powotuje Korpus Operatorow, zatwierdza jego strukture i moze
ustanowi¢ koordynatora.

§ 15
Pracownicy CNBCh UW

1. W CNBCh UW zatrudnieni sg pracownicy:
1) nauczyciele akademiccy z grupy pracownikdéw badawczych;
2) pracownicy niebedgcy nauczycielami akademickimi, w szczegolnosci: badawczo-
techniczni i inzynieryjno-techniczni, administracyjni, w tym informatycy i obstuga.

2. W CNBCh UW projekty badawcze realizujg pracownicy CNBCh UW,
Wydziatu Biologii i Wydziatu Chemii lub innych jednostek organizacyjnych
Uniwersytetu Warszawskiego oraz profesorowie afiliowani. W realizacji projektéw
mogg uczestniczy¢ pracownicy badawczy, badawczo-techniczni, inzynieryjno-
techniczni CNBCh UW oraz studenci studidw drugiego stopnia i doktoranci.

3. Pracownicy Wydziatéw realizujgcy projekty z wykorzystaniem infrastruktury
CNBCh UW podlegajg w sprawach pracowniczych regulacjom i witadzom
macierzystego Wydziatu lub jednostki organizacyjnej Uniwersytetu Warszawskiego.

4. W przypadku zaangazowania w realizacje projektow z wykorzystaniem
infrastruktury CNBCh UW pracownikow Wydziatu Biologii i Wydziatu Chemii lub
zatrudnionych w innych jednostkach organizacyjnych Uniwersytetu Warszawskiego,
ustalenie zakresu zobowigzan, zwigzanych z realizacjg projektu, bedzie w kazdym
przypadku przedmiotem porozumienia, ktérego stronami bedg pracownik, Dziekan
wtasciwego Wydziatu lub kierownik jednostki organizacyjnej Uniwersytetu
Warszawskiego oraz Dyrektor.

§ 16
Grupy Badawcze i Laboratoria Specjalistyczne

1. Kierownikiem grupy Iub laboratorium realizujgcego  badania
z wykorzystaniem infrastruktury CNBCh UW jest pracownik Uniwersytetu wskazany
we wniosku o powotanie grupy lub laboratorium. Wnioskodawca przed ztozeniem
wniosku jest zobowigzany do uzyskania zgody kierownika wtasciwej jednostki
organizacyjnej Uniwersytetu Warszawskiego do ztozenia takiego wniosku.

2. Kierownik grupy lub laboratorium jest powotywany i odwotywany przez
Dyrektora, po zaopiniowaniu wniosku przez Rade.

3. Kierownik grupy lub laboratorium realizuje obowigzki wynikajgce z § 33
Regulaminu Organizacyjnego, w szczegoélnosci:
1) odpowiada za merytoryczng strone realizowanych projektow;
2) odpowiada za organizacje pracy grupy lub laboratorium oraz rozliczanie
zobowigzan badawczych;
3) odpowiada za gospodarke finansowg grupy lub laboratorium;
4) uzyskuje zgode Dyrektora w zakresie korzystania z infrastruktury CNBCh UW,
5) sprawuje piecze nad powierzonym mieniem;



6) rekrutuje pracownikow niezbednych do realizacji projektu i jest bezposrednim
przetozonym pracownikow oraz nadzoruje bezpieczenstwo studentow studiow
drugiego stopnia i doktorantow, wchodzgcych w sktad grupy lub laboratorium,
w ramach zadan realizowanych w projektach;

7) okresla szczegdétowe zasady dziatania grupy lub laboratorium i przedstawia do
zatwierdzenia Dyrektorowi;

8) odpowiada za jako$¢ wykonywanych badan i ustug oraz dba o rozwdj
infrastruktury powierzonej grupie lub laboratorium;

9) wykonuje inne zadania okreslone regulacjach wewnetrznych CNBCh UW;

10) odpowiada za szkolenia bhp pracownikow w kierowanej przez siebie grupie lub
laboratorium.

4. Zastepce kierownika grupy lub laboratorium powotuje Dyrektor z wtasnej
inicjatywy lub na wniosek kierownika grupy lub laboratorium.

§17
1. Kierownicy grup i laboratoriéw tworzg Forum Uzytkownikow.

2. Forum Uzytkownikdw sktada wnioski w sprawach programowych do
Przewodniczgcego Forum Uzytkownikow, a w pozostatych sprawach do Dyrektora.

3. Regulamin Forum Uzytkownikow okresla zarzgdzeniem Dyrektor.

§18
Gospodarka finansowa CNBCh UW

1. Dziatalnos¢ CNBCh UW jest finansowana z:

1) dotacji ze srodkéw publicznych na projekty realizowane z wykorzystaniem
infrastruktury w CNBCh UW;

2) subwencji pochodzgcych z budzetu panstwa;

3) srodkéw otrzymanych w zwigzku ze zleconymi badaniami oraz $wiadczonymi
ustugami oraz innych srodkéw pozabudzetowych;

4) patentow i licenciji;

5) innych Zrodet.

2. Sposob sprawowania kontroli finansowej nad procesami gromadzenia
i rozdysponowania srodkow finansowych oraz gospodarowania mieniem CNBCh UW
okreslajg Statut i szczegotowe procedury obowigzujgce na Uniwersytecie
Warszawskim w sprawie trybu, zasad i form kontroli finansowej.

§19
Administracja CNBCh UW

1. Administracjg i gospodarkg CNBCh UW kieruje Dyrektor przy pomocy
zastepcy, ktéremu powierzyt obowigzki dyrektora administracyjnego, zgodnie z § 13
ust. 2.

2. Dyrektor ustala zakres, formy i srodki realizacji zadan CNBCh UW przez
administracje oraz szczegotowe zasady organizacji poszczegodlnych struktur
i komorek wewnetrznych CNBCh UW oraz kompetencje i zadania osob kierujgcych
tymi jednostkami.

3. W sktad jednostek administracji CNBCh UW wchodzg nastepujgce dziaty:
1) Dziat Administracyjny;
2) Dziat Finansowy;



3) Dziat Obstugi;

4) Dziat Rozwoju;

5) Korpus Operatorow;
6) Sekretariat.

4. Kierownikow dziatdw i ich zastepcow powotuje Dyrektor osobiscie albo na
wniosek dyrektora administracyjnego.

5. Do zadan jednostek administracyjnych nalezy organizowanie biezgcej
pracy, dbanie o mienie CNBCh UW oraz obstuga techniczna CNBCh UW, zgodnie
z § 19 Regulaminu Organizacyjnego.

§ 20
Przepisy przejsciowe

1. Rada Naukowa CNBCh UW dziata w dotychczasowym sktadzie do konca
swej kadenciji przewidzianej przez dotychczasowe przepisy, zgodnie z § 161 ust. 3
Statutu.

2. Kadencja Dyrektora CNBCh UW zostaje skrocona do 30 wrzesnia 2020r.,
zgodnie z § 165 ust. 5 Statutu.

3. W odniesieniu do § 165 ust. 7 Statutu dotychczasowi Zastepcy bedg od
dnia wejscia w zycie Regulaminu zajmowac stanowiska zastepcéw Dyrektora CNBCh
UW.

4. W odniesieniu do § 165 ust. 7 Statutu dotychczasowi kierownicy biur i ich
zastepcy bedg od dnia wejscia w zycie Regulaminu zajmowac stanowiska
kierownikow dziatow i ich zastepcow.



