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Warszawa, 26 wrzesnia 2007 r. Nr 7F

Poz. 317

UCHWALA NR 271
SENATU UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 26 wrzesnia 2007 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu
Instytutu Orientalistycznego

Na podstawie 8§ 15 ust. 3 oraz § 157 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW
z 2006 r. Nr 7A, poz. 94), w zwigzku z Uchwatg Rady Instytutu Orientalistycznego z dnia 5 czerwca
2007 r., Senat Uniwersytetu Warszawskiego postanawia, co nastepuje:

81

Zatwierdza sie Regulamin Instytutu Orientalistycznego, ktéry stanowi zatgcznik do niniejszej

uchwaty.
§2

Traci moc Uchwata nr 316 Senatu UW z dnia 20 kwietnia 2005 r. w sprawie nadania
Tymczasowego Regulaminu Instytutowi Orientalistycznemu (Monitor UW z 2005 r. Nr 4, poz. 52).

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Rektor UW: K. Chatasinska-Macukow



Zatgcznik
do Uchwaty nr 271 Senatu z dnia 26 wrzesnia 2007 r. w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu Instytutu Orientalistycznego

REGULAMIN
INSTYTUTU ORIENTALISTYCZNEGO

Rozdziat 1
Postanowienia ogdélne

81

Regulamin Instytutu Orientalistycznego, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla strukture
Instytutu, rodzaj i zakres dziatania jego jednostek wewnetrznych, tryb powotywania organdéw tych
jednostek, zasady organizacyjnej podlegtosci pracownikow Instytutu, w tym nauczycieli akademickich.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Instytucie — nalezy przez to rozumie¢ podstawowg jednostke organizacyjng UW posiadajgcg
status Wydziatu, w ktérej Dyrektor posiada kompetencje dziekana (§ 15 Statutu UW),

2) Radzie Instytutu — nalezy przez to rozumie¢ Rade Wydziatu,

3) zatrudnieniu — nalezy przez to rozumie¢ miejsce wykonywania pracy w jednostce wewnetrznej
Instytutu, wskazanej w akcie stanowigcym podstawe zatrudnienia lub okreslonej decyzjg
Dyrektora, o ktérej mowa w 8§ 11 pkt 8,

4) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu Warszawskiego,

5) ustawie o szkolnictwie wyzszym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.),

6) ustawie o stopniach i tytule naukowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 marca 2003 r.
0 stopniach i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595,
z pézn. zm.).

Rozdziat 2
Organizacja wewnetrzna Instytutu

83

1. W skiad Instytutu wchodzg =zaktady, studia (studium), katedra, biblioteka oraz
administracja.

2. W ramach Instytutu mozna tworzy¢ katedry, pracownie, zespoty, szkoty oraz inne
wewnetrzne jednostki organizacyjne Instytutu.

84

Utworzenie, przeksztatcenie i likwidacja jednostek organizacyjnych Instytutu nastepuje w drodze
uchwaty Rady Instytutu przyjetej bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci 2/3 sktadu Rady
Instytutu. Dyrektor obowigzany jest sporzadzi¢ aktualny wykaz istniejgcych w Instytucie jednostek
organizacyjnych i poda¢ go do publicznej wiadomosci.

Rozdziat 3
Rada Instytutu

§5
1. W skiad Rady Instytutu wchodza:
1) Dyrektor jako przewodniczacy,
2) zastepcy Dyrektora,
3) samodzielni nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Instytucie,
4) przedstawiciele:
a) innych nauczycieli akademickich w liczbie 15% sktadu Rady Instytutu,
b) pracownikéw Instytutu niebedgcych nauczycielami akademickimi w liczbie 5% skfadu Rady
Instytutu,
c) doktorantéw i studentéw w liczbie 20% sktadu Rady Instytutu.
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2. Wybory przedstawicieli do Rady Instytutu, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4 lit. a i b, zwanych
dalej ,przedstawicielami” zarzgdza i przeprowadza Instytutowa Komisja Wyborcza.

3. Przedstawiciele innych nauczycieli akademickich oraz pracownikow niebedgcych
nauczycielami akademickimi wybierani sg do Rady Instytutu na kadencje czteroletnig, rozpoczynajgca
sie w dniu 1 wrzesnia roku wyborow i trwajgcag do dnia 31 sierpnia.

4. Kadencje przedstawicieli doktorantow i studentéw oraz terminy rozpoczecia i uptywu
kadencji, a takze sposob wytaniania przedstawicieli doktorantéow i studentéw okreslajg odpowiednio
Regulamin Samorzgadu Doktorantéw UW i Regulamin Samorzadu Studentéw UW.

5. W posiedzeniach Rady Instytutu uczestniczg z gtosem doradczym kierownicy jednostek
niebedgcy samodzielnymi pracownikami naukowymi, kierownik biblioteki oraz przedstawiciele
zwigzkéw zawodowych dziatajgcych w Uniwersytecie, po jednym z kazdego zwigzku.

6. W posiedzeniach Rady Instytutu moga uczestniczy¢ goscie zaproszeni przez Dyrektora.

86

1. Kompetencje Rady Instytutu okreslajg przepisy ustawy o szkolnictwie wyzszym, ustawy
o stopniach i tytule naukowym oraz Statutu.

2. Do kompetencji Rady Instytutu nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie ogdlnych kierunkéw dziatalnosci Instytutu,

2) uchwalanie planéw studiéw i programo6w nauczania,

3) uchwalanie planéw studiéw oraz programéw studiéw doktoranckich i podyplomowych,

4)  uchwalanie projektu zasad rekrutacji na studia i limitéw przyjec,

5) uchwalanie planu finansowego Instytutu,

6) ocena dziatalnosci Instytutu i zatwierdzanie rocznego sprawozdania Dyrektora oraz rocznego
sprawozdania z wykonania planu finansowego,

7) potwierdzania osiggnieé, o ktérych mowa w § 91 ust. 5i 7 Statutu,

8) wyrazenia opinii w sprawie wniosku Dyrektora o nawigzanie lub rozwigzanie stosunku pracy
z nauczycielem akademickim,

9) wyrazenia opinii w sprawie powotania komisji konkursowych do spraw zatrudnienia,

10) dokonywanie zmian struktury Instytutu, zatwierdzanych przez Senat,

11) prowadzenie spraw dotyczacych nadania stopni naukowych i tytutu zgodnie z przepisami ustawy
o stopniach naukowych i tytule naukowym,

12) opiniowanie na wniosek Dyrektora kandydatur na stanowisko kierownika studiéw doktoranckich,

13) powotywanie zespotéw do spraw przewodow doktorskich.

87
1. Rada Instytutu moze tworzy¢ komisje state oraz komisje dorazne.

2. Rada Instytutu wybiera cztonkéw komisji statych na kadencje czteroletnie.

3. W sktad komisji mogg by¢ wybierane osoby niebedace cztonkami Rady Instytutu, sposréd
pracownikéw, doktorantéw i studentéw Instytutu.

4. Przewodniczgcym komisji statej moze byc¢ tylko cztonek Rady Instytutu.

5. Komisje state Rady Instytutu liczace nie mniej niz pie¢ osob sg wybierane w gtosowaniu
tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw
Rady.

88

1. Posiedzenia Rady Instytutu zwotuje Dyrektor.

2. Posiedzenia Rady Instytutu odbywaja sie co najmniej raz w miesigcu, z wyjgtkiem miesiecy
letnich. Harmonogram posiedzen Rady Instytutu w roku akademickim Dyrektor podaje do wiadomosci
na pierwszym posiedzeniu Rady w danym roku akademickim.

3. Dyrektor zwotuje posiedzenie Rady Instytutu z wiasnej inicjatywy lub w kazdym czasie na
pisemny wniosek 1/5 ogdlnej liczby cztonkéw Rady.

4. Dyrektor powiadamia pisemnie czionkéw Rady Instytutu o terminie iproponowanym
porzadku dziennym posiedzenia Rady Instytutu, co najmniej na siedem dni przed tym terminem.

5. Udziat w posiedzeniach Rady Instytutu jest obowigzkiem kazdego cztonka Rady Instytutu.
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W razie przeszkody uniemozliwiajgcej udziat w posiedzeniu cztonek Rady Instytutu zobowigzany jest
zwrdci¢ sie pisemnie do Dyrektora o uznanie jego nieobecnosci za usprawiedliwiong. Dyrektor
informuje cztonkdw Rady Instytutu o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach jej cztonkow.

89

1. Rada Instytutu podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig waznie oddanych gloséw,
w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby jej czionkdw.

2. W sprawach osobowych Rada Instytutu podejmuje uchwaly bezwzgledng wigkszoscig
gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy ogdlinej liczby jej cztonkdéw.

3. W sprawach dotyczgcych obsadzenia stanowiska lub mandatu, a takze w sprawach
osobowych oraz na wniosek, co najmniej jednego cztonka Rady Instytutu, z wytgczeniem gtosowania
w sprawach formalnych, Rada Instytutu podejmuje uchwaty w glosowaniu tajnym.

4. Podejmowanie uchwat Rady Instytutu w sprawach o nadanie tytutu naukowego lub stopnia
naukowego okreslajg odrebne przepisy.

5. Do podjecia uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Instytutu wymagana jest bezwzgledna
wiekszos¢ gtoséw przy obecnosci 2/3 sktadu Rady Instytutu.

6. Od uchwaty Rady Instytutu Dyrektor moze ztozy¢ odwotanie do Senatu w ciggu 14 dni od
dnia jej podjecia. Uchwata Rady Instytutu, w stosunku do ktérej ztozyt odwotanie, nie wchodzi w zycie
do czasu rozpatrzenia odwotania przez Senat.

§10

1. Z kazdego posiedzenia Rady Instytutu sporzadza sie protokot, ktory po zatwierdzeniu na
nastepnym posiedzeniu Rady jest podpisywany przez Dyrektora i osobe sporzadzajgcg protokot.
Protokoty z posiedzen Rady Instytutu sg jawne.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie w zakresie trybu pracy Rady Instytutu
stosuje sie odpowiednio przepisy Regulaminu Senatu UW stanowigcego zatgcznik nr 3 do Statutu.

Rozdziat 4
Dyrektor i zastepcy Dyrektora

§11
Dyrektor Instytutu:

1) kieruje Instytutem, reprezentuje go na zewnatrz,

2) jest przetozonym pracownikéw, doktorantow i studentéw Instytutu,

3) zwoluje posiedzenia Rady Instytutu i przewodniczy tym posiedzeniom,

4) powotuje kierownikéw katedr, zaktadéw, studiéw oraz innych wewnetrznych jednostek Instytutu,

5) powotuje komisje konkursowe i ich przewodniczacych,

6) kieruje gospodarkg Instytutu w ramach zasobdw i $rodkéw finansowych znajdujgcych sie
w dyspozycji Instytutu,

7) realizuje polityke personalng Instytutu i przedstawia rektorowi, za zgodg Rady Instytutu, wnioski
o zatrudnienie na stanowiska nauczycieli akademickich, a takze ogtasza, po zasiegnieciu opinii
Rady Instytutu, konkursy na stanowiska nauczycieli akademickich, zgodnie z § 94 Statutu,

8) wskazuje przynaleznos¢ pracownikow i doktorantdw do wiasciwych jednostek organizacyjnych
Instytutu,

9) zapewnia prawidtowg organizacje toku studidw i czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu
ksztatcenia,

10) podejmuje decyzje w sprawach studenckich, wynikajgce z Regulaminu Studiéw na UW,

11) okresla zakres obowigzkow zastepcow Dyrektora,

12) powotuje komisje niestate i zespoty doradcze oraz petnomocnikéw do wykonywania okreslonych
zadan,

13) podejmuije inne czynnosci przewidziane w ustawie o szkolnictwie wyzszym, ustawie o stopniach
i tytule naukowym, Statucie oraz Regulaminie Studibw na UW, Regulaminie Studiéw
Doktoranckich na UW i Regulaminie Studiéw Podyplomowych na UW.



§12

Dyrektor dysponuje $rodkami finansowymi przydzielonymi Instytutowi przez wiladze
Uniwersytetu jak réwniez srodkami wtasnymi Instytutu. Do czasu uchwalenia planu finansowego
Dyrektor dysponuje srodkami finansowymi na podstawie prowizorium.

§13

Wybory Dyrektora i zastepcéw Dyrektora regulujg przepisy Ordynaciji Wyborczej Uniwersytetu
Warszawskiego.
§14

Na okres sprawowania funkcji przez Dyrektora, wybiera sie dwdch zastepcdw Dyrektora, w tym
zastepce Dyrektora do spraw studenckich, ktérego akceptuje samorzad studencki. Zakres ich
dziatania ustala Dyrektor elekt, informujgc o tym Rade Instytutu.

8§15

Kadencja Dyrektora i zastepcéw trwa cztery lata, rozpoczyna sie dnia 1 wrzesnia roku wyboréw
i kohczy dnia 31 sierpnia.

Rozdziat 5
Katedry, zaktady, studia (studium), szkoly, pracownie, zespoty
8§16

1. Kierownika katedry, zaktadu i studium, szkoty, pracowni, zespotu powotuje Dyrektor po
zasiegnieciu opinii Rady Instytutu.

2. W katedrze lub zakiadzie kandydata na stanowisko kierownika wskazujg w wyborach
indykacyjnych w gtosowaniu tajnym wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w katedrze lub
zaktadzie oraz po jednym przedstawicielu pozostatych pracownikow jednostki i doktorantow.
Wybierani sg oni podczas odrebnych zebran pozostatych pracownikéw i doktorantow jednostki.

3. Kadencja kierownikéw wymienionych wyzej jednostek trwa cztery lata i zaczyna sie dnia
1 marca roku nastepujgcego po roku wyboréow organdw Uniwersytetu.

4. Kierownicy odpowiadajg za organizacje prac badawczych oraz zaje¢ dydaktycznych,
prowadzonych w danej jednostce organizacyjnej, a w szczegolnosci:
1) organizujg i nadzorujg realizacje toku studidw w zakresie zadan jednostki,
2) sprawujg nadzér nad poziomem dydaktyki.

5. Kierownik jednostki okresla obowigzki organizacyjne pracownikéw jednostki zwigzane
z funkcjonowaniem jednostki.
6. Kierownik jednostki reprezentuje ja na zewnatrz w ramach specjalnosci.

7. Kierownik jednostki troszczy sie o rozwdj i postepy mtodej kadry naukowej jednostki.

Rozdziat 6
Dziatalnos¢ dydaktyczna
§17
Instytut realizuje swoje zadania dydaktyczne poprzez organizacje studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych, studiéw doktoranckich, podyplomowych oraz innych form ksztatcenia.
§18
1. Kierownikow studiow powotuje Dyrektor, po zasiegnieciu opinii samorzgdu studenckiego.

2. Kierownikéw studiéw powoltuje sie sposrdéd nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Instytucie.

3. Zakres dziatania kierownikow studiow okresla Dyrektor.



Rozdziat 7
Biblioteka Instytutu
§19
1. Kierownika Biblioteki Instytutu powotuje Dyrektor po uzgodnieniu z Radg Biblioteczna.
2. W ramach Biblioteki Instytutu funkcjonujg biblioteki jednostek organizacyjnych Instytutu,
za uprzednig zgodg Senatu.

Rozdziat 8
Komisje instytutowe
8§20
1. Kompetencje komisji konkursowych okresla § 94 Statutu.
2. Liczba cztonkéw komisji konkursowych wynosi od trzech do pieciu osob.
3. Kandydatéw na cztonkéw komisji proponuje Dyrektor.

4. Czlonkami komisji konkursowej mogg by¢ nauczyciele akademiccy zatrudnieni na UW,
posiadajgcy tytut, stopien i stanowisko co najmniej rowne stanowisku, na ktére ogtoszono konkurs.

5. Dyrektor powotuje komisje konkursowe po zasiegnieciu opinii Rady Instytutu.

§21
1. Kompetencje komisji oceniajgcej okresla § 96 Statutu.
2. W skiad komisji oceniajgcej wchodzi piec¢ oséb.

3. Kandydatéw na cztonkéw komisji oceniajgcej zgtasza Rada Instytutu, ktéra dokonuje
wyboru w gtosowaniu tajnym.
§22

1. W celu potwierdzenia osiggnie¢ osob, o ktérych mowa w § 91 ust. 5 i 7 Statutu, Rada
Instytutu powotuje sposrod samodzielnych nauczycieli akademickich zatrudnionych w Instytucie
komisje w celu zasiegniecia opinii w tej sprawie.

2. Rada Instytutu dokonuje potwierdzenia osiggnie¢, o ktérych mowa w ust. 1, w drodze
uchwaty.

Rozdziat 9
Administracja Instytutu
§23
W skfad administracji Instytutu wchodzg:
1) Sekretariat Dyrektora
2)Sekcja Finansowa
3)Sekretariat ds. Studenckich
4)obstuga techniczna.
§24

Dyrektor jest bezposrednim przetozonym pracownikéw administracji i obstugi technicznej
Instytutu.
§25

1. Sekretariat Dyrektora prowadzi w szczegdlnosci:
1) obstuge administracyjng oraz techniczng Dyrektora i zastepcow Dyrektora,
2) obstuge posiedzen Rady Instytutu,
3) dokumentacje dotyczgcg spraw personalnych, awanséw naukowych,
4) sprawy dotyczace wspoipracy z zagranica,
5) sprawy dotyczace organizacji studiow doktoranckich,
6) nadzor nad biezagcymi naprawami i konserwacjg sprzetu elektronicznego.

2. Zafunkcjonowanie Sekretariatu Dyrektora odpowiada kierownik Sekretariatu.
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§ 26

1. Sekcja Finansowa prowadzi obstuge finansowg Instytutu zwigzang z gromadzeniem
i rozdysponowaniem s$rodkéw bedgcych w dyspozycji Instytutu oraz z gospodarowaniem mieniem
Instytutu.

2. Sekcja Finansowa, w zakresie spraw finansowych, podlega bezposrednio Dyrektorowi.

3. W skiad Sekcji Finansowej wchodzi petnomocnik kwestora, ktory jest kierownikiem
sekciji.
4. Sprawowanie kontroli finansowej nad procesami gromadzenia irozdysponowania

Srodkéw publicznych oraz gospodarowania mieniem Instytutu okreslajg szczegdtowe procedury
obowigzujgce na Uniwersytecie Warszawskim w sprawie trybu, zasad i form kontroli finansowe;.

§ 27

Sekretariat ds. Studenckich prowadzi w szczegdlnosci dokumentacje spraw studenckich, trybu
studiow i obstuge studentow.

§28

Obstuge techniczng stanowig: wozne, pedle i sprzgtaczki.

Rozdziat 10
Staz asystencki

§29

1. Student ostatniego roku studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich
oraz doktorant na ostatnim roku studidw doktoranckich wyrdzniajgcy sie wybitnymi wynikami
w nauce i predyspozycjami do pracy badawczej moze ubiegacé sie o przyjecie na staz asystencki.

2. Przyjecie kandydata na staz asystencki nastepuje w drodze postepowania
kwalifikacyjnego, ktére ogtasza Dyrektor, okreslajac wymagania stawiane kandydatowi, niezbedne
dokumenty, termin ich ztozenia, termin rozstrzygniecia postepowania oraz termin ogtoszenia
wynikow postepowania.

3. Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza Komisja do spraw stazu asystenckiego,
powotfana przez Rade Instytutu na wniosek Dyrektora Instytutu.

4. Komisja do spraw stazu asystenckiego dokonuje kwalifikacji uwzgledniajgc
w szczegolnosci wyrdzniajgce sie wybitne wyniki w nauce i predyspozycje do pracy badawczej oraz
potrzeby Instytutu, a nastepnie przedstawia swoje wnioski Dyrektorowi.

§30

1. W ramach srodkéw finansowych Instytutu tworzy sie fundusz na stypendia, o ktérych
mowa w § 129 ust. 1 Statutu.

2. Wysokos¢ funduszu ustala Rada Instytutu biorgc pod uwage w szczegdlnosci wysokosé
stypendium okreslang corocznie przez Senat, mozliwosci finansowe Instytutu oraz przewidywang
liczbe oso6b odbywajgcych staz asystencki.

§31

1. Staz asystencki trwa nie krocej niz jeden rok akademicki i nie diuzej niz dwa lata
akademickie.

2. Na okres odbywania stazu asystenckiego Dyrektor wyznacza opiekuna, ktérym winien
by¢ samodzielny nauczyciel akademicki.

3. Studenci i doktoranci odbywajgcy staz asystencki majg dostep do zaje¢ i zasobow
dydaktycznych oferowanych w Instytucie.

4. Staz asystencki odbywa sie zgodnie z programem ustalonym przez opiekuna
w porozumieniu z osobg odbywajgcg staz. Program ustala sie biorgc pod uwage potrzebe
przygotowania osoby odbywajgcej staz asystencki do podjecia obowigzkéw nauczyciela
akademickiego.
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